
Uchwala Nr 48.^0.2016 
Zarzadu Powiatu w Opatowie 

z dnia 31 marca 2016 r. 

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie uctiwalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu 
Pomocy Spolecznej w Sobowie 

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie 
powiatowym (Dz. U z 2015 r. poz. 1445, z pozn. zm.) w zw. z § 4 ust. 1 rozporzqdzenia 
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy 
spolecznej (Dz. U . z 2012 r. poz. 964) oraz w zw. z pkt 13 zatqcznika Nr 2 do Statutu Powiatu 
Opatowskiego (Dz. Urz. Woj. Sw. z 2012 r. poz. 2900, z pozn. zm.) Zarzqd Powiatu 
w Opatowie uchwala, co nast^puje: 

§ 1 

W zat^czniku Nr 1 do uchwaty Nr 106.19.2014 Zarzqdu Powiatu w Opatowie z dnia 27 
marca 2014r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej 
w Sobowie wprowadza si^ nast^pujqce zmiany: 

1) § 11 otrzymuje brzmienie: 
,,§ 11 Do zakresu zadan Zespotu Opiekunczo -Terapeutycznego nalezy: 

1. Opracowanie i realizacja indywidualnych planow, wspieranie mieszkancow. 
2. Prawidlowa gospodarka lekami przez personel piel^gniarski. 
3. Czuwanie nad bezpieczenstwem i zachowaniem mieszkancow. 
4. Dbanie o prawidlowy stan higieniczno-sanitamy mieszkancow i domu. 
5. Prowadzenie wymaganej dokumentacji. 
6. Utrzymanie w nalezytym stanie sprz^tu medycznego stanowiqcego wyposazenie gabinetu 

zabiegowego i rehabilitacji. 
7. Szerzenie oswiaty zdrowotnej. 
8. Wyrabianie u mieszkancow domu nawykow higienicznych. Utrzymywanie kontaktow 

z rodzinq i opiekunami prawnymi mieszkancow. 
9. Kontakt z placowkami opiekuhczymi i leczniczymi w zaleznosci od potrzeb. 
10. Organizowanie zaj?c dla mieszkancow, tumusow rehabilitacyjnych, imprez sportowych 

i rozrywkowych. 
11. Organizowanie pracy zespolu opiekunczo-terapeutycznego. 
12. Opracowanie miesi^cznych planow zaj^c kulturalno-relaksacyjnych i terapeutycznych. 
13. Udzielanie swiadczeh zdrowotnych dla mieszkancow domu stuzqcym zachowaniu, 

ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikaj^ce 
z procesu leczenia. 

14. Stosowanie przymusu bezposredniego w razie potrzeby powiadamianie przez piel^gniark^ 
dyzumq odpowiednich sluzb medycznych celem udzielenia pomocy. 

15. W sklad zespolu opiekunczo-terapeutycznego wchodzq: pracownicy socjalni, piel^gniarki, 
instruktorzy terapii zaj^ciowej, technik fizjoterapii, opiekunowie, pokojowe, pracownicy 
pierwszego kontaktu. 



16. Wskaznik zatrudnienia dla pracownikow opieki bezposredniej wynosi 0,5 etatu na 
jednego mieszkanca Domu tj. przy 132 mieszkancow 66 etatu. 

17. Szczegolowy zakres zadan pracownikow Zespotu Opiekunczo-Terapeutycznego 
na poszczegolnych stanowiskach pracy reguluje zakres czyrmosci wydany i podpisany 
przez Dyrektora Domu."; 

3) Zat^cznik do zatqcznika Nr 1 do uchwaiy Nr 106.19.2014 Zarzqdu Powiatu w Opatowie 
z dnia 27 marca 2014r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy 
Spolecznej w Sobowie - Schemat organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej w Sobowie 
otrzymuje brzmienie zgodne z tresci^ zal^cznika Nr 1 do niniejszej uchwaly. 

Wykonanie uchwaty powierza si? Dyrektorowi Domu Pomocy Spolecznej w Sobowie. 

2) Uchylasi? § 12; 

§ 2 

§ 3 

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia. 
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