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zdnia 1o Lis ?oltroku.

oGŁoszENIE

Na podstawje ań. 25 ust. 1, ust.4 i Ust. 5, art. 17 ust. 1 pkt 11 i art '18 ust' 1 Pkt 3) oraz
art. 50 ust. 1-4 ustawy z 1f marca fAO4t. o pomocy sPotecfnej (tekst jednolity Dz U. z 2015t.
poz'163 z późn. zm'), w zwjązku z Rozporządzeniem Ministra PoLjtyki spotecfnej z 22 września
2oo5r w sprawie specjalistycfnych uslug opiekuńczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 ze zm.)'
art. 13 ust. 1.4 ustawy f dnia 24 kwjetnja 2003r o dfiałaLności połtku pubtjcznego j o woLontańacie
(tekst jednolity Dz' |J.z fo14|., poz. 1118 z późn. z,n.) oraz art' 221 ust. 'l i ust' 2 ustavvy
z dnia 27 sierpnja 2oo9 r. o finansach pubticznych (tekst jednotity Dz, U' zz013t,, poz. 885 z póŹn.
zm. ).

PREZYDENT MlAsTA RUDA slĄsKA

ogtasra otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacii zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznel

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z rakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom j osobom w trudnej sytuacji
łciowej oraz wyrówn)Ą/r'ania szans tych rodzin i osób.

li. TYTUŁ | WARUNK! REAL|ZACJ| ZADANIA:

1 .

2.

Tytuł zadania:

,,organizowanie l świadczenie uslug opiekuńczych oraz .pecjaljstycznych ustug
oPiekuńcfych dla osób z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamjeszkania,,.

Mieisce realizacji zadania.

Miasto Ruda sląska.

3. wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizacię zadanla:

Na sfinansowanje realizacji zadania pżeznacza się środki finansowe w Wysokości:
798 2f1,oo zl (stownje:siedemsetdziewięćdziesiątosiemtysjęcydwieściedwadzjeścjajeden
ztotych), w tym środkj z budżetu Wojewody stąskiego na reatizację specja{jstycznych ustug
opiekuńczych dta osób z zaburzeniamj psychicznymi:
249 B40,oo zł (5townie: dwieściecfterdzjeścidfjewięćtysjęcyosjemsetcfterdzjeściztotych).

Środki Wojewody śtąskiego mogą utec podwyższenju w trakcie reatifacjj zadania, [rytącznje
w sytuacjj odpowiedniego zwjększenia tjczby godzjn usług specjatjstycznych'

Kosfty fadań tego samego rodzaju w roku 20'14 wyniosty 733 962,34 z|, w tym dotacja
Wojewody Śląskiegol z98 947,5o z|, z czego: organjfacje pozażądowe otrzymaty
'73396f,34 zt, podmjoty o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnja 24 kwjetnia 2003 r
o dŻatatności połtku pub{jcznego i o woLontariacie 0 zl.

Koszty zadań tego samego rodzaju do tistopada 2015 roku wynosily .712569,17 z|, w tyń
dotacja Wojewody ŚLąskjego 25o 848,00 z|, z czego.' organjzacje poŹarządowe otrzymaty
' 712569,17 z|, podmioty o których mowa w art' 3 ust. 3 ustalvy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatatnoścj połtku pubticznego i o woLontariacje . 0 fł.
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Termin realizacii.

zadanje reatizowane będzje w okresie: od 1 stycznja 2016r' do 31 grudnja 201ór.

celzadania.

celem zadania jest świadczenie ustug opiekunczych ispe(jal isLycznych ustug opiekuńczych
mjeszkańcom Rudy Śtąskjej. w mjejscu ich zamjeszkanja, zgodnie z obowiązującym] w tym
zakresie przepisami p,iwaj w s'c'"gótności potegających na zaspokajaniu codziennych potrfeb

życiowycń, opiece higienicznej oraz w miarę możljwości zapewnieniu kontaktów z oto.zen]em
oioooń 'imótny., (tóre z powodu wjeku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy

innych osób, a ią jej pozbawione, jak j osobom w rodzjnie, które Wymagają takiej pomocy'

a rodzina nie może pomocy tej zapewnic.

ó. Rodzaj przedsjęwzięć realjzowanych w ramach zadanja'

uslugj opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb .łdowych, opiekę
higie;iczną oraz w miarę móżiiwości, zapewnienie kontaktów z otoczenjem' szczegótowy zakres
pEedmjotowy usłL]g opjekuńczych obejmuje:

u osób lamotnvch:

1. zakuPy artykutów spożywczych i innych potrzebnych w gospodarsLwie'domowym;
2' p|zygotowanie posjlków z uwzg(ędnieniem diet' w tym jednego posiłku gorącego;
3. dostarczenieDosilku;
4. pomoc przy spożylvanju posjtku;
5' utrzymanió w czystoścj nacfyń stolowych, kuchennych i innego spl.fętu gospodarstwa domo.

wego, stużącego podopjecznemu;
6. utrzymanje w czystości spżętu sanjtarnego i u|ządfeń sanitarnych;
7. zmjana bjeLizny osobistej, poścje(owej, przestanie tóżka;
8. pranie bietizny osobistej, poścjelowej oraz odzie4 podop:e.znego;
9. dbanje o czysiość bietjzny osobistei, pościelowej ataz odzie4 podopiecznego /oddawanie

do oratni/:
10. patenje w pjecu, pŻynoszenie węgLa;
11. utrzym\,lvanie W czystoścj pomjeszczeń użytkowanych przez podopiecznego:

. wykonwanie porządków bjeźących,

. mycje okien (raz na tży mjesiące);
12. organizowanie spacerów;
,13. podtrzymylvanje jnd}Ą^/iduatnych zainteresowań oraz pomoc w zaspakajaniu potrzeb ducho'

wych (.doitarczanje órai.y, ksjążek, Czytanie, organjzowanje kontaktów sąsiedzkich, zachęca.
nie dó wykonywańia iobótek ręcznych), podLrzym}'wanie kontaktów f otoczenjem
i rodziną;

14. zalatwianie spraw u.zędowych;
'15, zamawianie wiryt tekarskich, realizacia recept;
]ó' pomoc w uLĘymaniu higieny podopiecznego:
17. prowadzenie zeszytu wydatków i rozLiczanje się z podopiecznym z wydawanych pienjędzy;
l8. pomoc w dostępje do różnych jnstytucij.

u osób mieszkaiacvch wsDólnie z rodzjna:

1. podawanie j pomoc przy spoż}nr'vaniu positków:
2. utrzymanie w czystości naczyń stotowych uż}Ąvany(h przef podopiecznego;
3' utrzymanie w czystoścj sprzętu sanitarnego i urfądzeń sanitarnych po UŹyciu przez pod.

opjecznego;
4. zmjanę bietjzny osobistej, pościetowej, przestanie łóżka;
5. palenie W piecu w Pomieszczenjach użytkowanych przez podop'ecfnego;
ó. podtrzymywanje jndyvviduatnych zainteresowań, organizowanje czasLl woLnego (lektura

ksjążek, zachęcanie do wykonyvvania prac ręcznych, spacery];
7. zamawianie wizyt lekarskich w przypadkach nagtych, realizowanie recept, jeżeLj sytuacja

lego wymaSa;
8' pomoc w dostępje do różnych jnstytucji.
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7.

Wymiar usłL|g: średnja ljczba godzin ustug opjekuńczych wynosi 3 808 mjesjęcznie. Ljczba godzin
móże utec ;mianje w zależnoścj od rzeczywistych potrzeb ztecenjodawcy, wynikających
z bjeżącej diagnozy.

specialistyczne usługi opiekuńcze 5ą to ustugi dostosowane do szczególnych potrzeb
wynjkających z rodiaju schozenia lub niepelnosprawności, świadczone pftez osoby
'ó 'pećjaiisty.'nym przygotowaniem fawodowym' szczegółową organizację, rodzaje i zakres
ustug oireśti nozpoiząózenie Mjnistra Potitykj spotecznei z dnia 22 wrześnja 2005 roku
W sprawje specjatistycznych ustug opiekuńczych |Dz. U. z 2005|' Nr 'l89, pof' 1598
z późniejszymi zmianami).
wymjar.usług: średnja ticzba godzin specjatjstycznych usług opjekuńczych wynosi 1 224
mjesjęcznie, w tym na rzecz osób dorostych z zaburzeniamj psychjcznymj 1 15Ą o|az na Eecz
dziecj j mtodzjeł 70'
Ljczba godzin może utec zmianje w zależności od rzecf!ryVistych potrzeb Z{eceniodawcy,
wynikających z bjeżącej djagnozy atbo otrfymania dodatkowych środków z budżetu Wo]ewody
sLąskiego.
ooiocją7rzyznawano jest na Podstawie Pżewidywanej ticzby godzin usług o Przekąz'Ndna i rozliczana wedłlg
fdkty.4ie zreą|izo||anych sodfin uslug.

Adre!aci zadania.

Adresatamj zadania są mjesfkańcy Rudy śtąskje], korzystający z ustug opjekuńcfy.h
oraz specja(istycznych ustug opjekuńcfych d[a osób z zabuEenjami Psychicfnymj PŻyznanych
ind}ĄVjduatną decrzją adminjstracyjną, w ramach systemu pomocy spotecznej na podstawie
Ustawy f dnja lf ńarca 1oo4 roku o pomocy spotecznej (tekst jednotjty Dz.U.
z z015r. Doz. 163 z pózn. zm) '

Koszty iakie można Ponjeść w ramach dotacjj.

za kwatjfjkowane uznaje sję wydatkj (koszty) njezbędne do reatjzacji fadanja i zgodne
z fasadamj rzete(nej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona może być Wylącznje
na wydatki związane z reahzacją zadanja pubtjcznego, w tym:

1) koszty merytoryczne, mjędzy innymj na: wynagrodzenie (wraz z pochodnymi) Pracowników
meryiorycznych zaangażowanych w reatjzację fadanja, badania okresowe pracownjków
materialy bjurowe, środkj czystości, w tym sprzęt jednorafowego uźytku (np. rękawjczkj).

2) koszty obslugj zadanja pubLjcznego, między innymj na: wynagrodzenie pozostałych
pracowników związanych z realizacją zadania (np' ksjęgowa), koszty eksptoatacyjne tokaLu
(medja), u5ługj tetekomunjkacyjne.

zteceniodawca zastrzega, że przesunięcia pomjędzy poszczegótnymj pozycjamj kosztorysu
w częścj |V1' oferty są moż{iwe wytącŹnie za upEednją zgodą zleceniodawcy.

W kosztorysie zleceniobiorca winien wyodrębnić katku(acje kosztów godziny świadczenja ustugi
opiekuńczej oraf ustugi opiekuńczej specjaustycznej z rozróżnjeniem kosztów godziny ustugi
śwjadczonej osobje dorostej oraf dzieciom j mtodzieży.

8 .

1 .

z.

3 .

z,

3 .

9. warunki dotyczące realjzacji zadania:

1' śwjadczenje ustug przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od pracy oraz dnj śwjąteczne
(soboty, njedziete i święta), w godzinach rannych, popotudniowych, oraf w razje Potrzeb
- wieczornych.

Pomoc w formje usług, których njnjejs",/ konkurs dotyczy udŻetana jest na Podstawie decyzji
admjnjstracyjnej' Dyrektor Miejskjego ośrodka Pomocy spotecznej w Rudzie sLąskiej tub jnna

upoważnjona osoba, przyznając usługj, usta[a jch: fakres, okres realizacji, wymiaĘ miejsce
śwjadczenja oraz wysokość odpłatności fa ustugi.

Faktyczny czas przebyvvania opjekuna u podopiecznego winjen być identyczny
jak wskazany w decyzjj admj nj stracyj nej ' Może on być pomniejszony jedynie w uzgodnienju
z podopiecznym j wynikać z konjecfności dokonylvania czynności związanych z opuszcfanjem
przez opiekuna mjejsca pobytu podoPjecznego w ce(ach załatwjania jego spraw (jedynje spraw
mieszczących sję w zakresje p.zedmiotov'ym ustugj) poza tym miejscem tub reatjzacjj zaleceń
podopjecznego W zakresie wskazanym powyźej. Przy obLjczanju wymjaru godzjn śwladczenja
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3 .

usług nje uwfgtędnja się czynnoś.i przygotowawczych, w szczegóLności okresu trwania dojafdów

opjekunów do osób objętych pomocą.

W sytuacjach uzasadnionych potrreby zapewnienia natychmiastowej opjeki ztecenle

"]ukii"li# "-ii"c 
'i; żrłenioliórcę musi być podjęte niezwlocznje, najpóżniej następnego

ariia.po uzgodnlóniu tetefonjcznym z pracownikiem Mi;jskjego osrodka Pomocy społecznej.

w onvouai., nie.nożności świadczenia uslug przez daną osobę Wymagane'jest zorganizowan|e

;J;ia;;;g;;";i..p;ili. ' i".ń"**l". i'i'"z Źastępcę w}mogów okreśtonych w ninie jszym4 .

konkursie.
5. opiekun w zależnoścj od potrzeb wspótpracuje z pracownjkjem. socjalnym^Miej.skiego ołodka
' 

iJ'ó spot".'n"i, tekałem, pieLęgnil,l.ą środowiskową, podmioLami teczniczymi i innymi

,. Ę.J#'.j;[]J,!:1i".ł*"flr1:''.^j:*il:xrgo;olnfo,.o*uć Zleceniodawcę o pobycje
'. 

ooaooi".,n"qo ; podmiotach leczniczych' sanatorium. wyjeździe z miejsca zamieszka1ja. braku

,. :,T,""'i,.ifl[""':3l:TbTiJ"liff:Iffii:i"':ii:',y:i"B?i"1'],'"T''.1'"1u.'i'Jst i",, ,o o.ouu innu
njź reprezentująca zteceniobiorcę, utrzymującego itaiy t.ontat.t ze ,ztecenjodawcą 

(kontakt

;..i"i"';;;ó 
.;;;."*n;tie' 

zti.uniouio'ćy. 7'dni w tygodnlu również Poza godzinami

ll:ffTlj$i;ifi *:"J].:,Ti:I]r"ó,f iiilil:i: #:Hł-:;[,ił,il":ji,J''[.ff:;
'pi"*iiiio"iv.ii.v.n podopjeczŃch, zmianach wymiaru i zakresu uslug.

8. ztecenjodawca wymagaj aoy oecyz]e admjnistra;yjne byty odbierane pęez pEedstawicjela
- 

ii"i".iióo..iv * łeoz-ibie lrtie5klegó ośrodka Pomocy spolecznej co najmnjej 1, raz w tygoon]u.
g. żiilJiiiói"*.i' upruwnlony jelt aó p,'eóńwaozanii o't<resowej kontroti jakości świadcfonych

usług w mjejscu ich !!rykony\'Vania.
10. Ziec.enjobioica jest fobowiązany do ewidencjonowanja czasu pracy opiekunów w karcje pracy

'l,. !ffi:lf;:|.X"::[i:Xl""liT:l?:':ii:!#']fii'jffi!'"1i"'"niodawcv do ostatnjeso dnia
;iJ;J;i"k; ;iu.ńpi"ńuno* na kotejny miesjąc z god/namj wejść do poszczegóLnych

,1'. !ŁxT;ii1:}:: j*. zobowiązany do sktadanja w siedzibie Zlecenjodawcy po upt}^/Vie kaźdego- 
.i",ią.u, do 5.!o dnia każdego następnego miesjąca zesLawienia faktycznie wykonanych ustug

.l posiczegotnyc-n osóu *raz z vuykazem imiennym opi."kunów świaoczący(h Le usługi (zgodnie ze

', f,J.lill;::lT'::ilL1i!1ff'}Ji'.::il"#"j"'5lli} ',"o^," ' obowjązującymj prfepisami
- 

o.i*u' * szczegótnoici 
.w 

fakresie bezpjeczeństwa .sanjtarno epidemjoLogicznego,

..' nffii,l:,,x"ffi:1|i3[5:iil':i'xTiJ::'':'l'j#";^ęl"':ł*!::?i."9l.Y |ządzone p|zez
iu-o,ę żi"."nióoi"i.v osbbpm trzecim w siczegó(noś.j podopiecznym lub w ich mjeni u '

Zleceniodawca podaje' że sz(zególowe warunki p|zyznawania i odplatnoścj za ustuqj opiekuncze

"iii ""i""r.i 

-i'6łió,*ógo 
tub ca-łkowitego zwolnienla od optat jak róWnież'tryb ich pobierania

ói.ieślaią oapowleanie ańty prawa mjejsco-wego (UChwata Nr 4ó8lxxv]/zo.i,Y9:,l]:r!: ]Y:]:
śii,r.i"i 

.' 'a"i" 
f7,o5.fóóĄ(, w sPrawie określania szczegótowych warunhów przyfnawanla

i:ltlrj* j:"f.g'""łj"g.zuiĄ*ia*ł:*łń,%Tł:;f;.il"J]'e:t i'.tri1!również trybu jch pobieranja, ze zmran
śtaskiei f dnja 19.o5.2oo5r ; u.t'*utu ll'l'iri[ilvlźooo nuay 'tti";'t.i"; w Rudle śLąskiej z dnja

ii1iil]ńóoi ' uii''ili" Ńi łjzlxxllrzooa Rady Miejskjej w Rudzje śtąskiej.z dnja 'z1.02'2008r.) oraz

nJo"ńa'"'ii" min"|.a Potityki spotecznej i zz ńrzesaia 2oo5r w sprawje -sPe(j a Ljstycznych uslug

i.i.i.il"ńlłJn ló).' u.-Ń' rtis, io'. l5gó ze zm.)' ztecenjodawca pojnformuje zleceniobiorcę

o. 
"*untuitnvin 

zmjanach aktów prawnych, o których mowa powyżej oraz ich wptywie na

wykonylvanie umowy.
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zadanje powinno być rea|jzowane z najryżlszą starannością, zgodnie z obowjązującymj

Przepjsamj prawa i standardamj, w szcze{ólnośc! zegdnje z ust'alvą o Domocv soolecznel
oraz aktami wvkonawczvmi do niei oraz Przepisami prawa miejscowego' zleceniobiorca
oaoowiaaa tatze fa poszanowanje reźjmu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych' pozyskanych i utrwalonych w jakjejkolwiek formie w związku
z wykonywanjem umówy. 

. 
zllceniobiorca zobowlązuie się nadto zwolnić zleceniodawcę

z obówiąźku śwjadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyb! 9s9!9 trzecia wystąpita
wobec Zieceniodawcy z roszczeniem, dta które3o podstawę stanowi jakjekolwiek fdarzenie
pozostające w związku z umową' w szczególnoścj sPosobem .jej wykonywania
orzez Zieientobiorcę lub jego kadrę oraz odPowiedzialny iest za to, że osoby trzecie nje będą
źądały od zleceniodawcy iakiegokotwjek śwladczenia.

1o. oferencl przystępujący do konkursu powinni posiadać:

1. Odpowjednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokatowe i rzeczowe. Podmiot zainteresowany
reatizacją zadanja powjnjen dysponować biurem Wryposażonym w podstawowe urządfenia
bjurowe: tetefon, fax, komputer oraz tącfe jnternetowe umoż(iwjające pęesytanie jnformacjj

i danych drogą internetową Gz.lV pkt.5 ogłoszenia zdt. nr 5).

2. odpowjednje zasoby kadrowe njezbędne do rea(ifacji zadanja. oferent musi wykazać,
że dysponuje osoLamj pŻewidzjanymr do reatjzacji zadanja - w jlości zapewnjającej
profeijonatnó j terminowe świadczenie u5łu8' zadania powinno być realjzowane Przez osoby
posjaaijące odpowjednie przygotowanje zawodowe, w sposób zapewniający osjągnięcje ceLu
zadania. Wymagane kwatifikacje fgodnie z pEepjsamj prawa. Powyższe osoby powinny sPetniać
następujące wymagania dodatkowe: nje mogą być karane, muszą być zdolne
do llykonywanja ciężkich prac fjzycznych, z cechamj psychofizycznymi wymaganymi w pracy
z osóbami chorymi lub nieporadnyrni, posjadające umiejętność utrzymwvanja prawidtowych
kontaktów jnterpersonalnych. zLeceniodawca wymaga zobowjązania pŻez ztecenjobiorcę osób,
które będą świadczyć usługj do zachowanja tajemńic prawnje chronjonych. Kwatjfjkacje osób

la osób f
f RozDorządzenjem Mjnjstra PoLjtvkj sDotecfnei z dnja 22 września 2005 roku w sD.awie
sDecja(istvcznvch us{uq opiekuńczvch (cz'lV Pkt.s ogtoszenid zaI' nr ó)'

3. Preferowane doświadczenie osób bezpośrednio reatjzująrych zadanje tego samego rodza]u.

Preferowane doświadczenje w reauzacjj zadań tego samego lub podobnego rodzaju'

l||. PoDM|oTAM| UPMWNIoNYl,t| Do zLożEN|A oFERT sĄ:

lJprawnjonymi do ztożenia oferty są: organizacje pozarządowe, o ktÓrych mowa
w art. 3 u5t' 2 ustavly z dnja 24 kwietnja 2003 roku o dzia{alności połtku publicfnego
i o wolontarjacie oraz podmioty wymienjone w art. 3 ust' 3 tej ustaw)', prowadzące dziatatnośc
w rakresie pomocy spolecznej.

|v. TERIń|N SKŁADAN|A oFERT I zAsADY PRZYZNAWAN|A DoTAcJl.

1' Dotacja zostanie przrznana tyLko podmiotom wyłonionym w drodze otwartego konkursu ofert'

2. Warunkjem przystą)ienja do otwartego konkursu ofert jest ztożenie (lub przestanie) Prawidtowo
wypelnjonego formularza oferty, zgodnje ze wzorem okreśtonym w rofpoęądzeniu Minjstra Prac}
i Potityki Spotecznei z dnia 15 grudnja ZIAL w sprawie wzoru oferty i ramowego wzotu unow
dotyczących realizacji zadanio publjcznego oraz wzolu sprawozdania z wykononia tego zadania
|Dz. U. z fo11(. Nr 6, poz. 25) wraz z wymaganymj zatącznikamj w zaktejonej j opisanej]<opercje
na adres| Miejski ośrodek Pomocy spolecznej w Rudzre stąs|.iej, ul' Markowej 20' 41.709 Ruda
śląska w termjnie do 17.12.2o15r. do godz. 8.oo, z adnotacjd ,,otwarty konkurs ofert
na reahzację zadania pt' oryanizowanie i ś\n/jadczenie uslug opiekuńczych oraz specjalistycznych
uslug opieiińczych dla osóiz zaburzeniomi psychicznymi w miejscu zamieszkonio. Nie otwierać
pnid lz.lz'zols,. godz. 8:oo,'' oferta Dowinna zostać ztożona w 2 eefemptarzach
f rozróżnjeniem orvqinat (oferta wraz z fatącznikamj) oraz koDja (oferta). w przypadku nadestania
oferty pocztą ticzy sję data jej wptylvu.

rh



3' otwańy konkurs ofert ogtasza się w Biutetynje |nformacjj Publicznej (wwwbiuLetyn.
abjp'p(/mops-r_st olaz ww\ł.rudastaska'bip.info.pl), na stronie internetowej Uftędu Miasta Ruda
śĘ;ka (wŃ.ruda'sL.pu, na tabticy ogtoszeń Urzędu Miasta i tablicy ogtoszeń Miejskiego ośrodka
Pomocy spolecznej w Rudzie 5tąskjej.

4. Nie dopusfcza się moż(jwości sktadania ofert częściowych'

5' Do oferty nateł obowlązkowo dołączyć następujące zatącznikiI

1)aktuatny odpis potwjerdzający wpis do wtaś.iwej ewjdencjj tub rejestru wykazujący status
prawny oferenta j prowadfone] przez niego dziata(ności,

z)statut tub jnny dokument potwjerdzający zgodność dzja|aLności prowadzonej przez oferenta
z typem reatjzowanego zadanja,

3 ) oetnomocn jctwo do sktadania oświadczeń woLi j zawierania umów, o i(e umocowanie do
dziatanja w imieniu oferenta nje wynika z innych dokumentów zlożonych wraz z ofertą,

4)w przypadku wyboru jnnego sPosobu reprezentacji podmiotóW sktadających ofertę wspótną njż
wynikający z Krajowego Rejestru sądowego Lub innego wtaścjwego rejestru . dokument
potwjerdzający upoważnienie do działania w jmjeniu oferenta/ów,

s)oświadczenja o posjadaniu odpowiednich zasobów LokaLovvych i żeczowych njezbędnych do
realizacji zadania;

ó)informację o posjadanych zasobach kadrowych zapewnjających wtaścjwe wykonanie zadania,
sporządzoną zgodnie ze wzorem stanowiącym zalącznjk nr 3 do og|oszenia,

7)kserokopie świadectw potwierdzających kwaLifikacje osób śWiadczących specjaLjstyczne ustugi
opjekuńcze dla osób z zaburzenjami psychjcznymi.

6. wszystkje zatącznikj dolączane w formie kserokopii należy Potwierdzić za zgodność z orygjnatem
przez osobę tub osoby upoważnjone do skladania oświadczeń woti u oferenta aLbo inną osobę
uprawnioną do reprezentacjj oferenta (jmienna pieczątka bądź czltetny podpis oraz data, z jaką
dokonano Dotwierdzenial.

7. strony oferty naLeży ponumerować olaz potącfyć w sposób trwaty'

8' Na(eł wyPełnić czytelnie wszystkie rubrykj zawarte w formulaŻu oferty'

9. ztożenie oferty nie jest równoznaczne z pEyznaniem dotacji'

1o. Uprawnjeni oferencj mogązlołć ofeńę wspólną' oferta wspótna wskazuje:

a) jakje dzjatanja w ramach realizacjj zadania pubtjcznego będą wykonywać poszczegó(ne
podmioty,

b) sposób reprezentacji podmjotów wobec zLeceniodaWcy.

11.oferenci sktadający ofertę wspólną ponoszą odpowiedzialność solidarną za wykonanje !mov\ry'

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1. oferty na reaLizację zadania będą rozpatrzone pod wfgtędefi formatnym i merytorycznym przez
Komisję bnkursową powotaną przez Prezydenta Mjasta Ruda stąska.

2' Rozpatrzenje ofert nastą)j zgodnje z lJchwatą Nr PR.ooo7.224.2o15 Rady Miasta Ruda ŚLąska z dnia
28 październjka 2o15 roku w sprawie pizyjęcja Programu wspótpracy Miasta Ruda śLąska
z organizacjami pozarządowymj i innymi podmjotami prowadzącymi dzjatatność pożytku
pubtjcznego na rok 201ó oraz zarządzenjem Nr sP.0050.1.107.2015r. Prezydenta Miasta Ruda stąska
f dnja 30.1o.2o15r. w sprawje przyjęcia Regu(aminL] pracy komjsji konkursowych, formuLazy karty
oceny formatnej i merytory€znej do rozpatrzenia ofert organizacjj pozaŻądowych oraz jnnych
podmiotów prowadzących dziatatność połtku pubtjcznego na reatjzację fadań publjcznych oraz
Wforu oświadczenia cztonka komisjj konkursowej.
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3. Komjsja Konkursowa pzy rozPatrywanju ofert między innymi:

a) ocenja możtjwość reatizacji fadanja Pubtjcfnego pŻef oferenta,

b) ocenia przedstawioną katkutację kosztów reatjzacjj zadania pubtjcznego, w tym

c)

o )

w odniesjeniu do rakresu rzeczowego zadania,

ocenia proponowaną iakość wykonania zadania j kwatifikacje osób,
oferent bedzje realizować zadanie pubiiczne,

uwfgtędnja anatjzę i ocenę realjzacji zleconych zadań Publicfnych
w (atach poprzednich reatjzowati zlecone zadania publjczne, bjorąc
i termjnowo.ć oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cet środków.

przy udziate których

u oferentów, którzy
pod uwagę żeteiność

4' Nie będą rozpatrywane oferty:

ztożone peez podmjoty nje spelnjające wymogów okreśtonych w njnjejszym ogtoszeni-,
zlożone po terminie.

5. Komisja Konkursowa opiniuje oferty i przedktada je Prezydentowi Miasta

ó' Prezydent Miasta zastrzega sobje prawo do:

1) odwołanja konkursu bef podanja przyczyny'
2) przesunjęcja terminu 5ktadanja ofert,
3) zmjany terminu rozpoczęcia j zakończenja postępowanja konkursowego.

7. oecwję o p|zyfnanju dotacji podejmuje Prezydent Mjasta do dnia 30.'| 2.201 5r.

8. Decyrja Prerydenta Miasta jest ostateczna.

9' Prezydent Miasta unieważnja konkurs ofeń, jeżeli:

1) nie złożono żadnej oferty,
2) żadna z ofert nie spetnja wymogów zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

l ' wynikj otwartego konkursu ofert ogtasfa się:

a) w BiuLetynje Informacji Pubtjcfnej (w\łw.biutetyn'abip.pl/mops-r-st oraz wr/vw.rudasLaska.
bip.info.pt),

b) na stronie jnternetowej Użędu Miasta Ruda Śtąska (www.ruda.st'pt),

5 .

c) na tabtjcy ogtosfeń Urzędu Mjasta,
dj na tabtjry oitoszeń Mje'skiego ośrodka Pomocy spotecznej w Rudfje Śtąskjej.
od podjętych decyzji nje prfystuguje odwotanie.

Kwota przrfnanej dotacjj może być niższa od określonej w ofercie.

warunkjem przekazanja dotacjj jest zawarcje umowy, co do zasady zgodnej f zatącznikiem Nr 2
do rozporządzenia Minjstra Pracy j Potjtykj spolecznei z dnia 15 grudnja 2010 r. w sprawie wforu
oferty j ramowego wzoru umowy dotyczących reatjzacji zadania pubticfnego oraz wzoru
sprawozdania z wykonanja tego zadania (Dz' U' f f011|' Nr ó' poz. 25). Njniejsze ogtoszenie
będzie stanowjto zalącznjk do Umowy.

Dotacja będzie przekazywana w mjesięcznych transzach na wskazany w ofercie rachunek
bankowy. Pierwsza transza w wysokości 1/1f przyznanej dotacji w termjnie 30 dnj od dnja
zawarcja umowy. Wysokość kotejnych trans7 dotacjj, ustaLana w oparciu o informacje
o wykonaniu uslug fa miesiąc poprzedni io których mowa w częścj || ust' 9 punkt 13 ninjejszego
ogtoszenia) będzie Pomniejszana albo powjększana o kwotę, o którą faktyczne wykonanie,ustug
za miesjąc poprzedni różni sję w stosunku do kwoty dotacjj pęekazanej na ten miesiąc. srodkj
przekazywane będą:
- z budżetu Miasta Ruda ś|ąska do 15 każdego mjesjąca;
- z budżetu Wojewody ś(ąskjego do dnia 25 każdego miesjąca, nje wcześniej jednak njż po jch

otrzymaniu na dany miesiąc prfez zteceniodawcę ze stąskiego Urzędu Wojewódfkiego.

z.
3 .

4.
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zasady ustalanja wysokoścj dotacjj, o których mowa Powyżej dotyczą zarówno ustug
opiekuńczych jak j specjalistycznych usług opiekuńczych' Dla potŻeb ustatania wysokości
dotacjj przyjmuie sję, że oba rodzaie ustug stanowią odrębne zadanja, na realizację których
Z(ecenjodawca dysponuie odrębnymj środkamj (Budżet Miasta/Budżet wojewody sląskiego),
nje wyższymj njż kwoty podane w pkt ||'3 ogloszenja.

ó' Wbrany oferent będzie zobowiązany do roztjczenja dotacji zgodnie z załącznjkiem Nr 3
do rofpoEądzenia Minjstra Pracy i Potjtyki spotecznej z dnja 15 grudnia 2010 r' w sprawie wzoru
oferty j ramowego wforu umowy dotyczących reauzacji zadania publjcznego o|az wzoru
sprawozdania z wykonanja tego zadanja (Dz' U. z 2011r. Nr ó, poz' 25) w terminach okreśtonych

p,"óGiiy'Mto,to
( bż4ą--
G}ażgń Dz|edlc

c'5'
'p.

Data ogtoszenia konkursu: 25 listopada 2015 roku
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