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izl Markowej 20
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5K.1514.1.1.2016

PROTOKOL KONTROLI

Nazwa i adres jednostki kontrolowanej:
Stowarzyszenie $w. Filipa Nereusza w Rudzie Slaskiej przy ul. Lesna 37 - Specjalistyczna Placdwka
Wsparcia Dziennego bt. ks.J. Czempiela ul. Piastowska 25",

Dane kierownika jednostki kontrolowanej:

Przewodniczaca Stowarzyszenia $w. Filipa Nereusza jest Pani Alina Szulirz.

Kierownikiem specjalistycznej placowki wsparcia dziennego w dzielnicy Ruda od dnia 15.04.2013 r.
jest Pani Elzbieta Skawicka.

Czas trwania kontroli:

Od dnia 29 marca do 6 kwietnia oraz 29 kwietnia 2016 r.

Dane personalne dokonujacych czynnosci kontrolnych:
Katarzyna Lorke - Glowny specjalista, dziatajaca na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej nr D.0002.35.2016 z dnia 25 marca 2016 r.

Przedmiot kontroli:
Prawidtowosc realizacji zadania pt.: Prowadzenie specjalistycznej placowki wsparcia dziennego
bt. ks. Jozefa Czempiela w Rudzie 1.

Okres objety kontrola: od 01.10.2015 r. do 31.12.2015 r.

Wykaz przepisow regulujacych zakres i sposéb wykonywania zadania przez jednostke
kentrolowana:
1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity Dz.U. 2016 r., poz.575).
4. Statut Specjalistycznej Placowki Wsparcia Dziennego bt. ks. Jozefa Czempiela
obowigzujacy od 01.12.2012 r. .
3. Regulamin organizacyjny Specjalistycznej Placowki Wsparcia Dziennego bt. ks. Jozefa
Czempiela obowiazujacy od 01.12.2012 r.
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Wyjasnien w trakcie kontroli udzielali:
- Pani Alina Szulirz - Przewodniczaca Stowarzyszenia,

- Pani Elzbieta Skawicka - Kierownik placowki.
Informacje ogolne:

Zadanie publiczne =z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej
pod nazwa: ,Prowadzenie specjalistycznej placowki wsparcia dziennego bt. ks. Jozefa Czempiela
w Rudzie Slaskiej 17 realizowane byto w okresie poddanym kontroli, na podstawie zawartej umowy
nr MOPS.ZOP.K11.4021.33.13 z dnia 30 grudnia 2013 r., przez Stowarzyszenie sw. Filipa Nereusza.
Zlecenie zadania nastapito w drodze otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W zawartej umowie okreslono termin realizacji zadania od dnia 1 stycznia 2014 r.
do 31 grudnia 2016 r.

Zgodnie z § 9 zawarte] umowy nadzor nad realizacja zadania publicznego sprawuje Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskie].

Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych, kontrolujacy powiadomil Przewodniczacy
Stowarzyszenia o majacej sie odby¢ kontroli. Podano termin oraz zakres kontroli. Kontrolujacy
przedstawit kontrolowanemu stosowne upowaznienie do przeprowadzenia kontroli.

Kontrola zostata przeprowadzona zgodnie z planem kontroli na 2016 1.

Ustalenia kontroli:

W trakcie kontroli sprawdzono:

1) przestrzeganie standardow opieki i wychowania, o ktorych mowa w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. 2016 r., poz.575),

2} zatrudnienie oraz kwalifikacje zatrudnionych oséb sprawujacych opieke nad dziecmi,

3} warunki lokalowe,

4) rodzaj dokumentacji okreslonej w regulaminie organizacyjnym placowki,

5) wydatkowanie przyznanej dotacji.

Ustalen dokonano w oparciu o informacje przekazane przez Przewodniczaca Stowarzyszenia,
Kierownika, analize ankiet przeprowadzonych wsrdd 7 wychowankow, dokumentacji prowadzonej

w placéwce oraz losowo wybranej dokumentacji czworki dzieci.
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1. Przestrzeganie standardow opieki i wychowania, o ktérych mowa w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Zgodnie z art. 24 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej placéwka
wsparcia dziennego prowadzona w formie specjalistycznej w szczegélnosci:
1. Organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne
oraz logopedyczne;
2. Realizuje indywidualny program korekeyjny, program psychokarekcyjny
lub  psychoprofilaktyczny, w szczegdlnosci terapie pedagogiczna, psychologiczng

i socjoterapie.

Kontrola wykazata, iz placowka dysponowala 48 miejscami dla dzieci i mtodziezy w wieku
od 3 do 18 lat. W ckresie od 01.10.2015 r. do 31.12.2015 r. z pomocy placowki skorzystato tacznie
57 dzieci w wieku od 2,5 do 16 roku Zycia (29 dziewczat 1 28 chtopcow), w tym: do 5 lat - 13 dzieci,
od 6 do 9 lat - 14 dzieci, od 10 do 13 lat - 23 dzieci, od 14 do 16 lat - 7 dzieci. Wykaz dzieci
uczgszczajacych do placowki w okresie od 01.10.2015 r. do 31.12.2015 r. stanowi zatacznik nr 1.

Placowka jest czynna:
we wszystkie dni robocze w godzinach od 8.00 do 18.00 lub 19.00; czas poszczegolnych grup
dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci dzieci,
- w dni robocze, wolne od zajec szkolnych w godzinach od 8.00 do 16.00, chyba, ze dobro dzieci
i wzgledy organizacyjne wskazuja inaczej.

Na podstawie sprawdzonych Dziennikéow zajec stwierdzono, iz w okresie poddanym kontroli zajecia
w grupie |, tj. w grupie dzieci przedszkolnych prowadzone byly w godzinach od 9.30
do 13.30, sporadycznie w godzinach od 8.00 do 12.00, od 8.30 do 12.30, od 9.00 do 13.00, od 9.15
do 13.15. W grupach II-IV tj. w grupach dzieci uczeszczajacych do szkoty zajecia prowadzone byty

w dni robocze w godzinach od 14.00 do 18.00, sporadycznie od godziny 12.00 do 16.00, od 13.00
do 17.00, 13.30 do 17.30, od 13.45 do 17.45, od 14.00 do 18.15, od 15.00 do 19.00, natomiast w dni
wolne od zajec szkolnych w godzinach od 8.30 do 13.00, od 9.00 do 13.00, od 10.30 do 14.40.

Zgodnie ze sprawdzonymi dziennikami zajec, w placowce w grupie | w godzinach od 9.30 do 13.30,
zapewniano dzieciom najmtodszym gry i zabawy, udziat w zajeciach profilaktycznych (aktywnosc
wtasng dzieci), udzial w zajeciach rozwijajacych (muzycznych, sportowych, plastycznych,
kulinarnych), udziat w zajeciach edukacyjnych, wyjscia na plac zabaw, udziat
w wycieczkach. W godzinach od 10.00 do 10.30 dzieci spozywaty sniadanie, natomiast w godzinach
od 13.00 do 13.30 dzieci spozywaty obiad.

W grupach II-IV w godzinach do 14.00 do 18.00, zapewniano dzieciom pomoc w odrabianiu lekcji
(zajgecia kompensacyjne), udziat w zajeciach profilaktycznych (aktywnosd wiasna dzieci), udziat

w grach i zabawach swietlicowych (zajecia profilaktyczne), udziat w kotkach zainteresowan (zajecia
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profilaktyczne), udziat w zajeciach socjoterapeutycznych, udziat w imprezach okolicznosciowych,
udziat W wycieczkach, udziat w wyjsciach i wyjazdach rodzinnych.
W godzinach od 15.30 do 16.00 dzieci spozywaty obiad.

W ramach przeprowadzonych ankiet wszystkie dzieci na pytanie, czy w swietlicy maja zapewniony
codziennie positek, odpowiedzialy twierdzaco.

W Placowce zajecia prowadzone sa w formie grupowej i indywidualnej. Wszystkie zajecia
odnotowuje sie w Dzienniku zajec. W okresie poddanym kontroli odnotowano:

- w grupie Il - 22 rozmowy indywidualne z 10 dzieci,

- w grupie I - 14 rozmow indywidualnych z 10 dzieci,

- w grupie IV - 29 rozmdw z 8 dzieci.

W ramach zajed kompensacyjnych dzieciom udzielana jest pomoc w nauce, w odrabianiu zadan
domowych. Na pytanie czy w swietlicy odrabiasz lekcje, 6 dzieci odpowiedziato twierdzaco,
1 dziecko nie odpowiedzialo na to pytanie. Natomiast na pytanie kto ci pomaga w swietlicy
w odrabianiu lekcji, odpowiedzialy w nastepujacy sposéb - wychowawca (pani) - 3 dzieci,
kolega/kolezanka - 2 dzieci, robig sam - 1 dziecko, robie sami i z wychowawca (pania) - 1 dziecko.

Placowka dbajac o rozwdj swoich podopiecznych stworzyta warunki do udzialu w zajeciach
rozwijajacych ich zainteresowania (zajeciach profilaktycznych). Dzieci mogly brac udzial
w zajeciach sportowych, muzycznych, plastycznych, filmowych, kulinarnych, bibliotecznych,
teatralnych, dekoracyjnych, technicznych, organizacyjno-dziennikarskich, kamputerowych.

Dzieci zapytane o to czy w swietlicy realizujesz swoje zainteresowania, wszystkie odpowiedzialy
twierdzaco. Wsrod swoich zainteresowan wymienity: taneczne - 3 dzieci, sportowe - 3 dzieci,

filmowe - 2 dzieci, plastyczne - 1 dziecko, 1 dziecko - lubi spiewac.

Placowka organizowala rowniez czas wolny swoim podopiecznym. W okresie objetym kontrolg
na podstawie Kart wycieczek ustalono, Ze organizowane byly wyjazdy na turniej pitki noznej
halowej, wyjscia do kina, na kregle, do kopalni ,,Guido”, wyjécia na turniej pitki noznej i siatkdwki.

Dzieci odpowiedziaty, iz w wolnym czasie bawig sie, graja w gry, stuchaja piosenek, maluja/rysuja.

W placowce realizowany byt projekt profilaktyczny: ,Rodzinne swigtowanie” dla grupy miodszej,
iredniej i starszej, ktorego celem bylo wzmocnienie wiezi rodzinnych. Natomiast realizowany
projekt ,Wspomnienie lata” dla grupy starszej, miat za zadanie wzmocnienie u mtodziezy
wiary we wiasne mozliwosci, zacheci¢ miodziez do wspotpracy z rodzicami i dorostym, pokazac
rodzicom jak mozna pozytywnie spedzac czas ze swoimi dziecmi.

W okresie poddanym kontroli w placowce zorganizowano rozne imprezy okolicznosciowe m.in.
uroczystosc pasowania na przedszkolaka, Mikotaja, jasetka bozonarodzeniowe, rodzinng wigilig,
dyskoteke sylwestrowa.
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W placowce realizowana byta terapia logopedyczna, Zatrudniony w placowce logopeda posiada
opracowany plan pracy terapeutycznej. Dla kaidego dziecka, ktdre uczestniczy w terapii
logopedycznej zaktadana jest karta badania mowy. W okresie objetym kontrola przebadanych
zostato 4 dzieci, ktorym zatoiono karte badania mowy. U dwojki dzieci zdiagnozowano ORM
(opdZniony rozwo] mowy), u jednego dziecka zdiagnozowano sygmatyzm, u jednego dziecka
sygmatyzm i rotacyzm. Dla catej czworki dzieci logopeda opracowal wskazowki do dalszej pracy
i ¢wiczenia logopedyczne. Logopeda prowadzi rowniez Dziennik Logopedy, w ktdrym odnotowuje
wykonane zajecia i czynnosci w poszczegolnych dniach, z oznaczeniem dziecka, z ktorym pracuje.

W okresie poddanym kontroli logopeda pracowat z 16 dziecmi.

W placdwee prowadzona jest terapia psychologiczna. W okresie objetym kontrolg terapig
indywidualng objeto 8 dzieci. W ramach prowadzonej terapii udzielana byta pomoc psychologiczna
dzieciom uczeszczajacym do placowki, prowadzona byta terapia rodzinna, udzielano porad
wychowawczych rodzicom, odbywaly sie spotkania terapeutyczne dzieci i rodzicow. W okresie
paddanym kontroli prowadzone byly rowniez warsztaty psychoedukacyjne dla rodzicow
» W poszukiwaniu perty”. Psycholog prowadzi Dziennik Psychologa, w ktorym odnotowuje wykonane
zajecia | czynnosci w poszczegolnych dniach, z oznaczeniem dziecka, z ktorym pracuje.

Dzieci zapytane o to, czy w Swietlicy jest osoba, do ktorej moiesz sie zwrdcic ze swoimi
problemami odpowiedzialy, ze tak i wymienily, iz jest to kierownik placdwki, wychowawcy
oraz kolega.

Placowka wspotpracuje z rodzicami i opiekunami dzieci. W okresie kontrolowanym zorganizowano
7 spotkan z rodzicami, na ktdorych oprécz omdwienia spraw organizacyjnych zwiazanych
z funkcjonowaniem placowki, poruszane byty rowniez tematy wychowawcze. Celem spotkan
prowadzonych przez psychoterapeute i socjoterapeute bylo dostarczenie rodzicom bodizcow
do osobistego rozwoju, swiadomego rodzicielstwa. Rodzice wigczani sa do prac porzadkowych
w placowece, do zajed prowadzonych w placowce. Wszystkie dzieci zapytane, czy do swietlicy
przychodza twoi rodzice oraz czy biora udziat w zajeciach, uroczystosciach, imprezach, wyjazdach
organizowanych przez $wietlice, odpowledzialy twierdzaco. Wszystkie zapytane dzieci

odpowiedziaty, Ze wychowawcy rozmawiaja z rodzicami.

Zgodnie z art. 28 ust.2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pod opieka
jednego wychowawcy w placowce wsparcia dziennego, w tym samym czasie, moie przebywac
nie wiecej niz 15 dzieci. Przy zapewnianiu opieki nad dziecmi przebywajacymi w placowce wsparcia
dziennego oraz wykonywaniu innych czynnosci zwiazanych z realizacjq zadan tej placdowki mozna
korzystac z pomocy wolontariuszy.

Ma podstawie sprawdzonych list obecnosci w dzienniku zajec stwierdzono, iz w okresie poddanym
kontroli:

- w grupie | - pod opiekg jednego wychowawcy w tym samym czasie znajdowalo sie nie wigcej niZ
12 dzieci,



- w grupie Il - pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie znajdowato sie nie wigcej niz
13 dzieci,
-w grupie Ill - pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie znajdowato sie nie wigcej niz
14 dzieci,
- w grupie IV - pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie znajdowato sie nie wiecej niz

11 dzieci. Listy obecnosci dzieci w placowce stanowia zatacznik nr 2.

W okresie objetym kontrolg w placdwce opieka nad dziecmi sprawowana byta prze 6 wychowawcow.
Do zapewniania opieki nad dziecmi przebywajacymi w placowce, do pomocy w nauce i odrabianiu
lekeji, pomocy w realizowanych projektach i prowadzonych zajeciach oraz przy wykonywaniu innych
czynnosci zwiazanych z realizacja zadan, w okresie objetym kontrola korzystano z pomocy

4 wolontariuszy.

W dniu 31.03.2016 r. kontrolujacy przeprowadzit krdotka wizyte podczas zajec w grupie najmtodsze]
(przedszkolnej). W zajeciach uczestniczyto 9 dzieci (5 dziewczynek 1 4 chlopcow), ktore
byty pod opieka 1 wychowawcy. Dzieci wraz wychowawca graty w zabawe ,Pitka parzy",
po zabawie byl krotki odpoczynek - dzieci lezac na podiodze wykonywaly krotkie cwiczenia
odprezajace, rozciggajace. Mastepnie dzieci mialy czas wolny na zabawe - bawily sie ulubionymi
zabawkami oraz kolorowaly rysunki {kelorowanki). Wszystkie dzieci byly radosne i sprawialy
wrazenie zadowolonych z prowadzonych przez wychowawce zajec.

W zakresie przestrzegania standardow opieki i wychowania, o ktérych mowa w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej kontrolujqcy nie wnosi uwag.

2. Zatrudnienie oraz kwalifikacje oséb zatrudnionych w placéwce do opieki nad dzieé¢mi.
W okresie objetym kontrola w placéwee zatrudnieni byli na podstawie umowy o prace:
- kierownik placowki - zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy,
- 7 wychowawcow - w tym 5 wychowawcow zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy
oraz 1 wychowawca w wymiarze 3/4 etatu i 1 wychowawca w wymiarze 3/10 etatu,
- 2 kucharki - zatrudnione w wymiarze 5/8 etatu,
- sprzataczka - w wymiarze 5/8 etatu,
W okresie kontrolowanym 2 wychowawcow nie swiadczylo pracy ze wzgledu urlop rodzicielski,
ze wzgledu na swiadczenie rehabilitacyjne, 1 kucharka nie swiadczyla pracy ze wzgledu na urlop
wychowawczy.
Ponadto w placdwce zatrudnieni byli na podstawie umowy zlecenie:
- wychowawca,
- logopeda,
- psycholog,
- konserwator /palacz.

Wykaz osob zatrudnionych w placdwee stanowi zalacznik nr 3.



Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
kierownikiem placéwki wsparcia dziennego moze byC osoba, ktdra posiada wyksztalcenie wyzsze
na kierunku pedagogika, pedasogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki
o rodzinie lub na innym kierunku, ktdrego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna,
pedagogike opiekunczo-wychowawcza lub na dowolnym  kierunku, uzupetnione studiami
padyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawcze].

Kierownikiem placowki wsparcia dziennego prowadzonej przez Stowarzyszenie sw. Filipa Nereusza
w Rudzie Slaskiej od dnia 15.04.2013 r. jest Pani Elzbieta Skawicka posiadajaca wyksztatcenie

wyzsze o kierunku pedagogika, w zakresie pedagogika socjalna i opiekuncza.

Zgodnie z art. 26 ust. 1 osoba pracujaca z dziecmi w placéwce wsparcia dziennego

na stanowisku wychowawcy moze byc osoba posiadajaca nastepujace kwalifikacje:

- wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia,
praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktorego program obejmuje resocjalizacje,
prace socjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza lub na dowolnym kisrunku, uzupetniones
studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji
lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawcze]j,

- co najmniej wyksztalcenie srednie i udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dziecmi

lub rodzina.

W specjalistycznej placowce wsparcia dziennego bt. ks. Jozefa Czempiela zatrudniony kierownik
oraz wychowawcy posiadaja kwalifikacje adekwatne do zajmowanych stanowisk 1 zgodne
z wymogami okreslonymi w obowiazujacych przepisach, tj. ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

W placowce wsparcia dziennego z dziedmi moZe pracowac osoba, ktora nie jest i nie byla
pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,
wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niej wynika
z tytulu egzekucyjnego, nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Przed sporzgdzeniem protokofu kontroli 8 pracownikow przedstawilo zaswiadczenia z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci oraz 9 pracownikow ziofylo stosowne oswiadczenia o spetnieniu
wymogow okreslonych w  ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Jednak u 3 pracownikéw (poz. nr 3,7,11 zaiqcznika nr 3) stwierdzono brak zaswiadczenia
o niekaralnosci oraz w przypadku 4 pracownikow (poz. nr 2,3,7,11 zaiqcznika nr 3) brak
stosownego oswiadczenia o spelnieniu wymogow okreslonych w art. 26 ust.Z2 ustawy

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.



3. Warunki lokalowe.

Specjalistyczna placowka wsparcia dziennego miesci sig w budynku domu katechetycznego
Parafii p.w. Swictego Jozefa w Rudzie Slaskiej. Placéwka korzysta z pomieszczen na podstawie
umowy uZyczenia zawartej w dniu 13.12.2013 r. pomigdzy parafiyz p.w. sw. Jozefa
w Rudzie Slaskiej a Stowarzyszeniem sw. Filipa Nereusza na okres od 01.01.2014 r. do 31.12.2016 1.
Laczna powierzchnia pomieszezen uzyczonych na prowadzenie placowki wynosi 600 m?. Placowka
sktada sie z trzech sal do prowadzenia zajec, sali widowiskowej ze scena, pokoju do zajec
indywidualnych  prowadzonych przez psychologa, logopede lub wychowawce, pokoju
kierownika/wychowawcow, kuchni, toalet. Sale wyposazone sa w stoty, krzesta, meble, w pomoce
dydaktyczne, gry i zabawki, ksiazki, stot do gry w pitkarzyki.
Liczba pomieszczen i ich wyposaZenie dostosowane byly do liczby dzieci przebywajgcych

w placdwcee.

4, Prawidlowosc prowadzenia dokumentacji.
Oceny prawidtowoéci prowadzenia dokumentacji dokonano na podstawie losowo wybrane]
dokumentacji czworki dzieci, po jednym dziecku z kazde]j grupy oraz rozmowy z kierownikiem.

Zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej rodzaj
dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposéb jej prowadzenia, okresla regulamin organizacyjny

placéwki wsparcia dziennego opracowany przez kierownika tej placowki.

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym specjalistycznej placowki wsparcia dziennego bt. ks. Jozefa
Czempiela w placéwce prowadzi sig nastepujaca dokumentacje dotyczaca pobytu wychowankow:
a) Pisemna prosba rodzica/opiekuna prawnego o przyjecie dziecka do placowki lub pisemny
whniosek sadu, szkolty, MOPS,
b) Umowy z rodzicem/opiekunem prawnym,
c) Wywiad z rodzicem/opiekunem prawnym,
d) Diagnoza i Indywidualny plan pracy z dzieckiem,
e) Ocena skutecznosci metod pracy i zasadnosci pobytu dziecka placowce.
Poza ww dokumentacja w placdwce prowadzi sie rowniez dokumentacje grupowa:
a) Diagnoza grupy,
by Dziennik zajec,
c) Projekt korekcyjny, profilaktyczny, kompensacyjny lub karta zajec specjalistycznych,
d) Karty wycieczek.
Oprocz tego prowadzona jest rowniez inna dokumentacja:
a) Protokoty ze spotkan z rodzicami (w okresie kontrolowanym w formie Dziennika Klubu
Rodzica), notatki w dzienniku zajec,
b) Opinie do sadu, MOPS,
c) Protokoly ze spotkan interdyscyplinarnych,
d) Sprawozdania kwartalne, roczne, koncowe,



e} Porozumienia z wolontariuszami.

Sprawdzona dokumentacja dziecka:

Przypadek 1.

Dziecko 4 letnie umieszczone w placdwce w grupie najmtodszej na prosbe pracownika socjalnego.
W okresie objetym kontrola rodzina drziecka objeta byla pomoca Miejskiegso Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej, a takie pomoca asystenta rodziny, kuratora spotecznego. W rodzinie
wystepowalo bezrobocie, ubdstwo, niswydolnosc wychowawcza. Celem pracy z dzieckiem byla:

- praca indywidualna: rozmowy, cwiczenia artykulacyjne, powtarzanie i utrwalanie stow, nazywanie
i rozpoznawanie emocji, mowienie o biezacych wydarzeniach, czytanie i ogladanie ksigzeczek,

- zajecia grupowe: ksztattowanie umiejetnosci poznawczych i spolecznych poprzez uczestnictwo
we wspolnych zabawach, wdrazanie do czynnosci porzadkowych, wdrazanie mechanizméw
samokontroli i redukowania napied, wdrazanie do zgodnej zabawy z rowiesnikami, wycieczki,
wyjscia, spotkania z ciekawymi ludimi, uczenie zasad zachowania w miejscach publicznych,
nawigzywanie kontaktow poza placowka, zajecia z logopeda.

MNa podstawie prowadzonej dokumentacji - ,Funkcjonowanie dziecka w roinych aspektach
rozwojowych  (4-latek)”, pordwnujac przeprowadzone obserwacje we wrzesniu 2015 r.
i lutym 2016 r. mozna stwierdzic, iz u dziecka zardwno w rozwoju fizycznym, umystowym
jak i spoteczno-emocjonalnym nastapita poprawa.

Placowka przekazywala matce dziecka informacje na temat funkcjonowania dziecka w placowce,
motywowata do udzialu w zajeciach organizowanych dla rodzin. Matka dziecka uczestniczyta
w spotkaniach Klubu Rodzica.

Przypadek 2.

Dziecko umieszczone zostato w placdwee wsparcia dziennego na prosbe matki. Jest uczniem Szhkoty
Podstawowej nr 41 w Rudzie Slaskiej. Problemy wystepujace w rodzinie: bezrobocie, ubdstwo,
nadugywanie alkoholu, niewydolnos¢ wychowawcza. Matka dziecka zetosita, iz dziecko
ma niedostuch. Rodzina dziecka byta objeta pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej.

Priorytetem w pracy placowki byto budowanie zdrowej relacji z dzieckiem - stawianie granic
i wymagan, zapewnienie wsparcia, dostarczanie pozytywnych doswiadczen edukacyjnych,
wspieranie prawidlowego rozwoju emocjonalnego dziecka, budowanie pozytywnej samooceny
poprzez adnajdywanie i rozwijanie zainteresowan.

Matka dziecka uczestniczyla w spotkaniach Klubu Rodzica, cata rodzina uczestniczyta w roznych
imprezach rodzinnych organizowanych przez placdwke. Matka dziecka wspotpracowata z placowka.

Przypadek 3.
Dziecko zostalo zapisane do placowki na prosbe matki za namowa kuratora zajmujacego sie rodzing.
Jest uczniem Szkoly Podstawowej nr 40 w Rudzie Slaskiej. Rodzina objeta byta pomoca Miejskiego



Oérodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej. Problemy wystepujace w rodzinie: ubdstwo,
zaniedbania, niewydolnos¢ wychowawcza. Dziecko potrzebuje pomocy w nauce, ma duZe braki
spowodowane chorobg - astma. Dziecko bylo badane pod katem trudnosci szklonych,

ma stwierdzone lekkie uposledzenie. Priorytetem w pracy z dzieckiem byly zajecia indywidualne -
rozpoznawanie i nazywanie swoich emocji oraz zajecia grupowe - angazowanie w zajgcia
projektowe w celu wzmocnienia dobrych stron dziecka. Dziecko bylo zamkniete w sobie,
nie potrafito moéwic o swoich emocjach, problemach, jak i sukcesach, brakowato mu pewnosci
siebie. Dziecke ma  problemy z nauka. Dziecko  zostalo  zdiagnozowane
przez psychologa/psychoterapeute, ktory wskazat koniecznosc wsparcia w formie terapii rodzinne]j.

Z opinii sporzadzonej przez wychowawce w placowce wynika, iZ z czasem u dziecka nastapita
poprawa w zachowaniu i podejsciu do nauki. Matka dziecka uczestniczyta w spotkaniach Klubu
Rodzica.

Przypadek 4.

Dziecko umieszczone zostato w placowce wsparcia dziennego na prosbe matki. Jest uczniem Szkoty
Podstawowej nr 3 w Rudzie Slaskiej. Rodzina nie byta objeta pomoca Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej. Problemy w rodzinie: samotne rodzicielstwo matki. Rodzina przez lata doswiadczata
przemocy psychicznej ze strony ojca dziecka, ktdry jest uzalezniony od alkoholu.

Priorytetem w pracy wychowawczej i terapeutycznej z dzieckiem bylo nawiazanie dobrej relacji
z dzieckiemn, pokazanie, Ze moze zaufac dorostemu, dawanie wyzwan, mozliwosci rozwoju,
powierzanie wainych zadan, przez co wzrodnie jego poczucie wartosci, dziatanie pokazujace
dziecku jak konstruktywnie rozwigzywac konflikty. Dziecko uczestniczyto w realizowanych
w placéwce projektach, wyjazdach. Dziecko dobrze funkcjonowato w placowce, miato bardzo silng
pozycie w grupie - zdarzalo sig, Ze bywato liderem grupowym, jednakze w momentach kryzysu
miato negatywny wplyw na grupe.

Matka dziecka uczestniczyta w spotkaniach Klubu Rodzica, uczestniczyta w zajeciach w placowce,

gdzie wspotpracowata ze swoimi dziecmi.

Ma podstawie sprawdzonej dokumentacji czworki dzieci (poz. nr 1, 5, 9,33 zatgcznika nr 1)
ustalono, ze kaide dziecko szkolne w swojej dokumentacji posiadato:

- umowe z rodzicem dotyczacy pobytu w placowce - wzor stanowi zatacznik nr 4,

- wywiad z rodzicem, ktory spisywany jest do 21 dni od dnia przyjecia dziecka do placowki - wzar
stanowi zatacznik nr 5,

- diagnoze i indywidualny plan pracy z dzieckiem, ktdre w okresie kontrolowanym sporzadzane byty
na rok - wzor stanowi zatgcznik nr 6,

- oceng skutecznosci metod pracy i zasadnosci pobytu dziecka w placowce (okresowa ocena
sytuacji dziecka), ktora jest dokonywana na podstawie sporzgdronego wezesnie] indywidualnego
planu pracy z dzieckiem - wzdr stanowi zatacznik nr 7.

W przypadku dziecka w wieku przedszkolnym sporzadza sie nastepujaca dokumentacje:
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- wywiad z rodzicem - wzor stanowi zatacznik nr 8,

- karta aobserwacji rozwoju dziecka dwuletniego - wzor stanowi zatacznik nr 9,

- funkcjonowanie dziecka w rdznych aspektach rozwojowych (3-latek) - wzor stanowi zalacznik
nr 10,

- plan pracy z dzieckiem/rodzicem - wzor stanowi zatacznik nr 11.

W Placowce prowadzony jest dziennik, w ktdrym odnotowywane sa obecnosci dzieci na zajeciach,
rodzaj prowadzonych zajec, zajecia indywidualne, kontakty z rodzicami

oraz instytucjami.

Placowka sporzadza sprawozdania z realizacji zadania, do ktorych dotaczana jest diagnoza potrzeb
grup, opis projektow i innych oddziatywan specjalistycznych.
W trakcie kontroli przedstawiono kontrolujacemu:

Dziennik Klubu rodzica, gdzie odnotowywane s spotkania z rodzicami wraz z lista obecnosci
i podjeta tematyka,
- umowy Z wolontariuszami,
- karty wycieczek.

W zakresie prowadzonej dokumentacfi zwigzanej z pobytem dziecka w placowce kontrolujgcy

nie wnosi zastrzezen,

5. Wydatkowanie przyznanej dotacji na realizacje zadania.

Zgodnie z § 6 umowy nr MOPS.ZOP.K11.4021.33.13 z dnia 30 grudnia 2013 r. Zleceniobiorca
zobowiazany jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji
ksiggowej zadania publicznego, w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegolnych operacji
ksiegowych. :

Obstuge ksiegows i kadrowa Stowarzyszenia sw. Filipa Nereusza prowadzi Kancelaria Prawa
Podatkowego ,FACTOR” Fila i Wspolnicy Spotka z o.0. ul. Cieszynska 12a w Jastrzebiu Zdroju.

Kontrola wykazata, iz Zleceniobiorca prowadzi wyodrebniong dokumentacje finansowo-
ksiggowa 1 ewidencje ksiggows zadania publicznego w sposob umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji finansowych.

Koszty dotyczace wykorzystania dotacji ujmowane sg na koncie ,,503", w tym na koncie:

503-1 koszty merytoryczne,

503-2 koszty obstugi zadania publicznego - koszty administracyjne.

Ksiggowanie wszelkich zdarzen gospodarczych i finansowych odbywa sie za pomoca programu
finansowo-ksiggowego ,Rewizor GT".

Lleceniobiorca ma otwarty rachunek bankowy nr 85 1940 1076 3097 3767 0002 0000 w Credit
Agricole Bank Polska 5.A. na ktdrym dokonywane sa operacje gotowkowe i bezgotdwkowe zwiazane

z realizacjg zadania.



W trakcie kontroli sprawdzono dowody ksiegowe za okres od (1.10.2015 r. do 31.12.2015 1.

dotyczace pokrycia z dotacji: kosztdw wyZywienia, kosztéw zakupu materiatow do prowadzenia

zajec, kosztow wyjsc i wyjazdow, kosztow ustug oraz optat medialnych. W okresie objetym kontrolg

poszczegolne koszty pokryte z dotacji wynosity:

- koszty wyZywienia 8.830,27 =i,

- koszty materiatow do prowadzenia zajec 2.780,54 zt,
- koszty wyjsc na imprezy oraz wyjazdow - 2.485,00 zi,
- koszty ustug 4.686,02 2,

- koszty optat medialnych 12.298,68 zt.

Wykaz sprawdzonych dowodow ksiegowych stanowi zatacznik nr 12.

Analiza dokumentow ksiegowych wykazanych w zataczniku nr 12 wykazata, ze:

Wszystkie skontrolowane dokumenty byly opatrzone pieczecia Stowarzyszenie Swigtego
Filipa Nereusza, ul. Lesna 37, 41-706 Ruda Slaska, NIP: 641-21-85-130, REGON:276699842,
na wszystkich kontrolowanych dowodach ksiggowych wskazano sposob ksiegowania
(dekretacje),

dowody ksiggowe dokumentujg fakt poniesienia wydatkow zwiazanych z realizacjq zadania,
s3 zgodne z zawartg umowa Nr MOPS.ZOP.K11.4021.33.13 z dnia 30.12.2013 r.,

kazdy z kontrolowanych dowodow ksiegowych zawierat trwaty opis zawierajacy informacje,
z jakich srodkow wydatkowana kwota zostata pokryta (MIASTO Ruda SL. Dzial 852, Rozdziat
85295 - Pozostata driatalnosc, 52820 lub Dziat 851, Rozdziat B5154 - Przeciwdzialanie
alkoholizmowi, $2820) oraz jakie bylo przeznaczenie zakupionego towaru lub ustugi,

na odwrocie wszystkich skontrolowanych dowodow ksiegowych zastosowano pieczathke
Z nastepujacym zapisem:

- .sprawdzono pod wzgledem rachunkowym i formalnym ", podpis ksiegowego z K.P.P.
FACTOR,

- ,sprawdzono pod wzgledem merytorycznym®”, podpis kierownika placowki lub cztonka
Zarzadu Stowarzyszenia Sw. Filipa Nereusza,

- zatwierdzone do ‘-’u'}"D{El.t};’ przez czlonka Zarzadu Stowarzyszenia Sw. Filipa Nereusza,

- data uregulowania zobowiazania,

- nr raportu kasowego lub wyciggu bankowego

zobowigzania wynikajace z kontrolowanych dowodow ksiegowych regulowane byly w formie
gotowkowe]j i bezgotowkowej,

kazdy dokument ksiesowy zawiera naniesiony numer ksiegowy jakim zostal oznaczony
w ksiggach,

na kazdym dowodzie swiadczacym o poniesieniu wydatku byta umieszczona informacja
o stosowaniu Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
{Dz.U. z 2010 r. Nr 113, poz.759 z pozn. zm.),



Ze wzgledu na wspdlne korzystanie z pomieszczen przez Parafie p.w. sw. Jozefa i Stowarzyszenie
sw. Filipa Mereusza, sposob pokrywania oplat za wode, energie elektryczna oraz ogrzewanie
przez parafie zostat okredlony w umowie uzyczenia z dnia 13.12.2013 r. W trakcie kontroli
dakumentacji finansowe] nie stwierdzono btedow rachunkowych przy wyliczeniu kwot obciazajacych
placowke przy zastosowaniu wskaZznika podziatu kosztow dotyczacych optat za media.

Wydatkowanie dotacii

Kwaota dotacji okreslona w umowie: 328 320,00 zt
Przekazana taczna kwota dotacji: 328 320,00 zt
Poniesione tacznie wydatki z dotacji: 328 248,00 zt
Kwota niewykorzystanej dotacji: 72,00 =

Saldo koncowe na rachunku bankowym nr 85 1940 1076 3097 3767 0002 0000 na dzien 31.12.2015 r.
wynosito 72,00 zt (WB z dnia 30.12.2015 r.). Stan gotowki w kasie wynosit 0,00 zt (Raport kasowy
RK Nr 11/R). Wyciag bankowy oraz raport kasowy stanowia zatacznik nr 13. Ze sprawozdania
finansowego wynika, iz kwota dotacji niewykorzystanej wynosi 72,00 zt. Do Miejskiego Odrodka
Pomocy Spotecznej w dniu 08.01.2016 r. zwrocono kwote 72,00 zt. W zwiazku z powyiszym dotacja
zostata rozliczona prawidtowo.

W zokresie sprawdzonej dokumentacji finansowej oraz celowosci dokenanych wydatkow

nie wniesiono uwag.

Wnioski kontrolujacego:

Zadanie publiczne pt.: Prowadzenie specjalistycznej placowki wsparcia dziennego
bt. ks. Jozefa Czempiela w Rudzie 1 w zakresie poddanym kontroli prowadzone jest zgodnie
Z zawarta umowa nr MOPS.ZOP.K11.4021.23.13 z dnia 30 grudnia 2013 r.

1. Dzieci w placowce maja zapewniona odpowiednia opieke a placowka realizuje zadanie
zgodnie z przepisami okreslonymi w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Podczas obserwacji zajed oraz rozmow z wychowankami zauwazono, Ze dzieci
sq otwarte, zachowujg sie spontaniczne, darza szacunkiem i zaufaniem pracownikaw
placawki.

Wychowankowie w placowce majg zapewnione odpowiednie warunki lokalowe.

Dokumentacja zwiazana z pobytem dziecka w placowce prowadzona jest w sposdb

prawidtowy zgodnie z obowigzujacym w placdwce regulaminem organizacyjnym.

4. Ileceniobiorca zgodnie z zawartg umowa prowadzi wyodrebniong dokumentacje finansowo-
ksiegowg i ewidencje ksiegowa zadania publicznego w sposob umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji finansowych. Srodki finansowe otrzymane z budZetu Miasta Ruda
Slaska na realizacje zadania publicznego wydatkowane byly w okresie od 01.10.2015 r.

do 31.12.2015 r. zgodnie ze zloZona oferta, ktdra stanowi zalacznik do zawartej umowy.



W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidiowosci w zakresie spetnienia wymogow
art. 26 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. U 3 pracownikow
stwierdzono brak zaswiadczenia o niekaralnosci oraz u 4 pracownikow brak stosownego

oswiadczenia o spetnieniu wymogéw okreslonych w art.26 ust.2 ww ustawy.

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowosci wymagajgce wydanie zalecen pokontrolnych.

Ma powyiszych ustaleniach protokat zakonczono.

Protokol sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden przekazano
kontrolowanemu, drugi pozostaje w aktach Giownego specjalisty w Zespole samodzielnych
stanowisk w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej.

W terminie 7 dni od dnia doreczenia protokolu kontrolowany ma prawo zapoznac sig z trescig
protokotu, podpisac go lub odmowic podpisania.

Podpisanie protokotu jest rownoznaczne z jego przyjeciem przez kontrolowanego.

W przypadku odmowy podpisania protokolu kontrolowany zgtasza na pismie zastrzezenia
lub wyjasnienia, co do ustalen zawartych w protokole, wskazujac rownoczesnie stosowne dowody.
Zastrzezenia lub wyjasnienia zgtasza sie na pismie Glownemu specjaliscie w Zespole samodzielnych
stanowisk w terminie 7 dni od dnia doreczenia protokotu.

Zastrzeienia wniesione przez osobe nieuprawniong lub nie poparte materialem dowodowym badz

zlozone po terminie nie podlegaja rozpatrzeniu.

Odmowa  podpisania  protokotu  przez  kontrolowanego nie  stanowi  przeszkody

do wszczecia postepowania pokontrolnego.

Zataczniki:
1. Wykaz dzieci uczeszczajacych do placowki w okresie od 01.10.2015 r. do 31.12.2015 1,
Listy obecnosci dzieci w placowce.
Wykaz osob zatrudnionych w placowce.
Wzdr urnowy z rodzicem.
Wzor wywiadu z rodzicem.
Wzar diagnozy i indywidualnego planu pracy z dzieckiem.

Wzor okresowej oceny sytuacji dziecka.
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. Wzdr wywiadu z rodzicem-dziecko przedszkolne.
9. Wazor karty obserwaciji rozwoju dziecka dwuletniego.

10, Wzdr karty funkcjonowania dziecka w roznych aspektach rozwojowych (3-latek).
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11. Wzdr planu pracy z dzieckiem/rodzicem - dziecko przedszkolne.
12. Wykaz sprawdzonych dowodow ksiggowych.
13. Wyciag bankowy oraz raport kasowy z dnia 30.12.2015 .

Zataczniki nr 2, nr 4 - 11 oraz nr 13 dotaczone sa wytacznie do protokotu znajdujaceso
sie w aktach Gtéwnego specjalisty w Zespole samodzielnych stanowisk w Miejskim Osrodku Pomacy

Spotecznej.
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