ucHwata NR PR . 000%. 29. 2048
RADY MIASTA RUDA SLASKA
zdnia 22L. 02.204% «.

w sprawie przyjecia 3-letniego ,,Gminnego Programu Wspierania Rodziny
w Miescie Ruda Slaska na lata 2018 -2020”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.), w zwiazku z art. 176 pkt 1) oraz art. 179 ust. 2

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity
Dz. U. z 2017r., poz.697 ze zm.)

na wniosek Prezydenta Miasta
Rada Miasta Ruda S$laska

uchwala:

§ 1. Przyjac 3-letni gminny program wspierania rodziny pod nazwa: ,Gminny Program
Wspierania Rodziny w Miescie Ruda Slaska na lata 2018-2020”, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Ruda Slaska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Uchwalenie Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Miescie Ruda Slaska na lata
2018-2020 stanowi realizacje obowigzku natozonego na gmine ustawa z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (art. 176 pkt 1) oraz art. 179 ust. 2 powotanej
ustawy).

Przyjecie Programu umozliwi miedzy innymi objecie wsparciem rodzin przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, a takze kobiet w ciazy, ich rodzin
oraz rodzin z dzieckiem posiadajacym zaswiadczenie o zdiagnozowanym ciezkim i nieodwracalnym
uposledzeniu lub nieuleczalnej chorobie zagrazajacej jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Kompleksowymi dziataniami ukierunkowanymi na

zapewnienie wsparcia objete zostang rodziny zamieszkujace na terenie Miasta Ruda Slaska.




Zatacznik
do uchwaty nr PR.Q00%. 29 2044

Rady Miasta Ruda Slaska
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Gminny Program Wspierania Rodziny
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na lata 2018-2020

Ruda Slaska, luty 2018r.
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I. Uzasadnienie wprowadzenia Programu

Gminny Program Wspierania Rodziny w Miescie Ruda Slaska na lata 2018-2020
jest realizacja obowiazku natozonego na gminy art. 176 ustawy z dnia 09 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Powyzsza ustawa naktada na gmine
koniecznos¢ podejmowania zadan zwiazanych ze wspieraniem rodzin przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Prezydent Miasta Ruda Slaska na podstawie Zarzadzenia NR SP.0050.2.5.2012
z dnia 9 stycznia 2012 roku powierzyt organizowanie pracy z rodzing Miejskiemu Osrodkowi
Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej. Zadania zwiazane z udzielaniem pomocy rodzinom
przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, realizuje
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej w ramach Dziatu ds. Asysty Rodzinnej
we wspotpracy z Dziatem Pomocy Srodowiskowej. Dziat ds. Asysty Rodzinnej realizuje
rowniez zadania natozone ustawg z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet
w ciazy i rodzin ,, Za zyciem”. Do zadan tych nalezy koordynowanie poradnictwa dla kobiet
posiadajacych dokument potwierdzajacy ciaze, ich rodzin lub rodzin z dzieckiem
posiadajacym zaswiadczenie o cigezkim i nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalnej
chorobie zagrazajacej ich zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka
lub w czasie porodu. Z kolei zadania z zakresu wspierania i finansowania systemu pieczy
zastepczej realizuje Dziat Pieczy Zastepczej oraz Dziat Obstugi i Finansowania Opieki
nad Dzieckiem.

Il. Wprowadzenie

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 ma na celu wyznaczenie
dziatann wspierajacych rodzine przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz wsparcie kobiet w ciazy, ich rodzin oraz rodzin z dzieckiem
posiadajacym zaswiadczenie o zdiagnozowanym ciezkim i nieodwracalnym upo$ledzeniu
lub nieuleczalnej chorobie zagrazajacej jego zdrowiu, ktore powstaty w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

Biorac pod uwage to, ze rodzina petni dla dziecka pierwsze i najistotniejsze
w jego rozwoju srodowisko wychowawcze oraz ma zasadniczy wptyw na jego
funkcjonowanie na kazdym etapie zycia, koniecznym staje sie realizowanie dziatan nie
tylko ukierunkowanych na wsparcie dziecka, ale w gtownej mierze na pracy z catym
systemem rodzinnym.



To wtasnie rodzina jest oparciem dla dziecka w sytuacjach trudnych, pomoca
przy pokonywaniu przeszkod zyciowych, ksztattuje jego tozsamos¢ i postawy. Uczy norm
i zasad spotecznego funkcjonowania, wartosci moralnych, wprowadza w Swiat wartosci
kulturowych i tradycji przekazywanych z pokolenia na pokolenie. Prawidtowo
funkcjonujaca rodzina jest przede wszystkim miejscem, gdzie dziecko czuje sie bezpieczne
i kochane.

Podstawowym prawem dziecka jest prawo do wychowywania sie¢ w rodzinie
naturalnej, gdyz srodowisko rodzinne to dla dziecka najblizsza grupa, ktora powinna
wzbogacac jego zycie, zaspokajac¢ podstawowe potrzeby i dawac poczucie bezpieczenstwa,
dlatego tak waznym staje sie wpieranie rodziny w prawidtowym wypetnianiu
jej podstawowych funkcji, czyli dobrej opiece i odpowiedzialnym wychowywaniu dzieci.
Rodziny dysfunkcyjne, w ktorych zaburzone sa relacje, zasady, role czy komunikacja
nie potrafia we wtasciwy sposob rozwiazac pojawiajacych sie trudnosci, na dalszy plan
schodzi mitosc i dobro dziecka. Uzaleznienia, przemoc, brak umiejetnosci wychowawczych
to czynniki, ktore dezorganizuja cate zycie rodziny. Wowczas okazuje sie, ze rodzina
potrzebuje porad, informacji i wsparcia ze strony wielu specjalistow, a wiec pracy
interdyscyplinarnej. Jesli otrzyma wszechstronng pomoc moze realizowac podstawowe
funkcje opiekuncze i wychowawcze wobec dzieci, a w sytuacji kiedy dzieci zostaty
zabezpieczone w pieczy zastepczej moze je odzyskac. Zatem, aby poprawic
funkcjonowanie rodzin, konieczne jest objecie ich intensywna i kompleksowa pomoca

zmierzajaca do wyprowadzenia z kryzysu.

lll. Diagnoza sytuacji rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych

Dominujacymi dysfunkcjami wsrod osob korzystajacych ze wsparcia Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej sa ubdstwo, niepetnosprawnosc, bezrobocie i dtugotrwata
choroba oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych i w prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Wielokrotnie problemy te przenikaja sie i konieczna jest praca
we wszystkich przestrzeniach, w ktorych rodzina wykazuje deficyty.

Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych zostat natozony na jednostki samorzadu terytorialnego
oraz organy administracji rzadowej na mocy art. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Wspieranie to jest prowadzone za zgoda
rodziny i z jej aktywnym udziatem. W sytuacji, gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie



informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
wychowawczych, pracownik  socjalny  przeprowadza  wywiad  srodowiskowy
i po przeanalizowaniu sytuacji w rodzinie, jesli zachodzi taka koniecznos¢, wystepuje
do dyrektora o przydzielenie rodzinie asystenta. Asystent rodziny to osoba, ktora wspiera
rodzine, udziela pomocy, aktywizuje jej cztonkow do podejmowania dziatan zmierzajacych
do aktywnosci spotecznej i zawodowej, uczy wtasciwych metod wychowawczych,
ale rowniez wspotpracuje z sadami, placowkami oswiatowymi, policja oraz tymi
instytucjami, ktore podejmuja dziatania na rzecz rodziny.

Asystentura rodziny stata si¢ w ciagu kilku lat obowigzywania ustawy istotnym
instrumentem wspierania rodziny. Dane tutejszego Osrodka wyraznie wskazujg na wzrost
liczby rodzin kierowanych przez pracownikow socjalnych, sedzidow, kuratorow

i pedagogow do objecia wsparciem przez asystenta rodziny.
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Wykres 1. Liczba rodzin objetych pomoca w formie asystenta rodziny

Od 1 stycznia 2017 roku z dniem wejscia w zZycie ustawy z dnia 4 listopada 2016
roku o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” poszerzyt sie obszar dziatan asystenta
rodziny poprzez przypisanie mu funkcji koordynatora kompleksowego wsparcia dla kobiet w
cigzy i ich rodzin, ze szczegolnym uwzglednieniem kobiet w cigzy zagrozonej, kobiet
w sytuacji niepowodzen potozniczych oraz wsparcia rodzin dzieci, u ktérych zdiagnozowano
cigzkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca ich zyciu,
ktora powstata w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, co réwniez
moze mie¢ wptyw na wzrost liczby rodzin  korzystajacych z  pomocy
w formie asystenta rodziny.



Innym aspektem tej kwestii jest koniecznos¢ statego podnoszenia kwalifikacji
asystenta rodziny. Nowe zagrozenia, ktore pojawiaja sie w funkcjonowaniu rodzin
wymagaja od specjalistow wiedzy z roznych dziedzin.

W wielu sytuacjach wspierajaca rola asystenta rodziny nie wystarcza, dlatego
koniecznym staje sie ograniczenie rodzicom wtadzy rodzicielskiej, poprzez ustanowienie
nadzoru kuratora nad sprawowaniem wtadzy rodzicielskiej lub natozenie przez sad innych
zobowiazan, a w ostatecznej sytuacji, kiedy dobro dziecka tego wymaga, umieszczenie
go w przestrzeni pieczy zastepczej.

Z danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wynika, iz mimo chwilowej
tendencji spadkowej znowu wzrasta liczba wnioskow kierowanych do Sadu o wydanie badz
zmiane zarzadzen opiekunczych, co wyraznie wskazuje na wieloproblemowos¢ rodzin
i koniecznosc wspotpracy wielu instytucji.

D Liczba wnioskéw kierowanych

do Sadu
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Wykres 2. Liczba wnioskow kierowanych do Sadu o wydanie badz zmiane zarzadzen opiekunczych.

W obawie o dobro dziecka, ktore stanowi najwyzsza wartos¢ Sad moze ograniczyc
rodzicom wiadze rodzicielska. Jednym z stosowanych przez Sad rozwiazan
jest ustanowienie nadzoru kuratora nad sposobem sprawowania wtadzy rodzicielskiej.
Z danych uzyskanych z Sadu Rejonowego w Rudzie Slaskiej wynika, iz w 2015 roku
w sprawach opiekunczych (Opmk) prowadzono ogotem 436 nadzorow wobec rodzin
z ograniczong wtadza rodzicielska (w tym wptyneto 186 nowych spraw), w 2016 roku
prowadzono 426 nadzorow (w tym 173 nowych spraw), natomiast w 2017 roku prowadzono

ogotem 391 nadzorow w sprawach opiekunczych (w tym wptyneto 149 nowych spraw).



Kuratorzy sadowi rodzinni sprawuja rowniez nadzory nad nieletnimi, w stosunku do ktorych
zostaty orzeczone prawomocne srodki poprawcze lub wychowawcze. W sprawach nieletnich
(Nwk) w 2015 roku w Sadzie Rejonowym w Rudzie Slaskiej prowadzono ogétem
107 nadzorow (w tym wptynety 53 nowe sprawy i 2 sprawy dotyczace kontroli natozonych
obowiazkow), 2016 roku prowadzono 99 nadzorow (w tym wptyneto 51 nowych spraw),
zas$ w 2017 roku tacznie prowadzono 91 nadzorow (w tym 50 nowych spraw).

Do Wydziatu Il Rodzinnego i Nieletnich wptyneto w 2015 roku 664 spraw o wydanie
badz zmiane zarzadzen opiekunczych, w 2016 roku 610 spraw, natomiast w 2017 roku

615 spraw.
ROK Liczba Liczba postanowien llos¢ srodkow
prawomocnych dotyczacych wychowawczych
postanowien, ograniczenia w postaci nadzoru
w ktorych wiadzy poprzez kuratora wobec
ograniczono nadzor kuratora nieletnich
wiadze rodzicielska
2015 139 62 44
(ktore objety
126 matoletnich)
2016 148 68 33
(ktore objety
123 matoletnich)
2017 203 94 39
(ktore objety
174 matoletnich)

Zgodnie z art. 109 kodeksu rodzinnego i opiekunczego, jezeli dobro dziecka
jest zagrozone Sad opiekunczy moze w szczegolnosci zobowigzac rodzicow do okreslonego
postepowania np.: do pracy z asystentem rodziny. W zwigzku z tym Sad Rejonowy
w Rudzie Slaskiej prowadzac postepowania w rodzinach przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej coraz czesciej naktada na rodzicow
obowiazek wspodtpracy z osrodkiem pomocy spotecznej, a szczegolnosci z asystentem
rodziny. Dane tutejszego Osrodka wskazuja na wzrost liczby tych postanowien.
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Wykres 3. Liczba rodzin zobowigzanych do wspéipracy z asystentem rodziny na mocy postanowienia Sadu.

W rodzinach, w ktorych bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego jest wynikiem niepetnosprawnosci intelektualnej
lub fizycznej co najmniej jednego z cztonkow rodziny, moga zostac wprowadzone ustugi
opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
W rodzinach tych prowadzona jest praca dostosowana do mozliwosci psychofizycznych
rodzicow z uwzglednieniem zaroéwno ich zasobow jak i deficytow.

Zgodnie z art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie w sytuacjach,
kiedy zagrozone staje sie zdrowie i zycie dzieci, gdyz rodzice w razacy sposob zaniedbuja
ich podstawowe potrzeby, podejmowane sa dziatania interwencyjne majace na celu
zabezpieczenie dzieci. Nalezy jednak szczegolng uwage zwrocic na przemoc, ktora dotyka
wiele rodzin i moze byc jednym z elementéw pogtebiajacych niewtasciwe petnienie funkcji
opiekunczo-wychowawczych. Zdarza sie réwniez, ze brak umiejetnego petnienia rol
rodzicielskich rodzi przemoc. W sytuacji kiedy rodzic nie posiada umiejetnosci
wychowawczych siega po takie formy, ktore w jego odczuciu przynosza efekty, a czesto
oparte s na zachowaniach o charakterze przemocowym. Moze byc to rowniez powielenie
negatywnych wzorcow wyniesionych z domu rodzinnego, gdzie takie metody byty jedynymi
metodami wychowawczymi. Zjawisko przemocy, ktore dotyka rodziny, ma zawsze wptyw
na wychowujace sie w niej dziecko. Bez wzgledu na rodzaj przemocy pozostawia ona
trwaty slad w psychice dziecka, ktore jej doswiadcza lub jest jej swiadkiem. Dane
pozyskane z Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
wskazuja, ze na przestrzeni lat wzrasta problem przemocy wobec dzieci.
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Wykres 4. Liczba dzieci, co do ktdrych istnieje podejrzenie, ze sa dotkniete przemoca w rodzinie.

W sytuacji, kiedy zachowania przemocowe zwiazane sa z niewtasciwym
wypetnianiem roli rodzicielskiej, niezbedne jest podnoszenie kompetencji i umiejetnosci
wychowawczych rodzicow, gdyz tylko rodzic swiadomy potrzeb dziecka, rozumie jego
autonomie, potrzebe rozwoju i moze w sposob wtasciwy wychowywac swoje dziecko.
Zdarzajq sie jednak sytuacje, gdy dochodzi do razacych zaniedban wobec dzieci, sytuacji
kiedy ich zdrowie i zycie jest zagrozone, wowczas koniecznym staje sie ich zabezpieczenie
w przestrzeni pieczy zastepczej.

Rodzina w kazdej takiej sytuacji moze skorzystac ze wsparcia asystenta rodziny
lub podja¢ wspotprace z pracownikiem socjalnym w ramach kontraktu socjalnego.
W tak trudnych sytuacjach rodzice otrzymuja wszechstronne wsparcie, tak, aby mogli
starac sie o powrét dziecka do domu rodzinnego, gdyz zabezpieczenie dziecka nie jest
rownoznaczne z brakiem mozliwosci jego powrotu do rodziny naturalnej.



IV. Analiza mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen w_ obszarze wsparcia

rodziny

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

- wspotdziatanie instytucji pracujacych

na rzecz dziecka i rodziny,

- dobrze przeszkolona i doswiadczona kadra
asystentow rodziny,

- indywidualizacja pracy asystentow, czyli
dopasowanie pomocy, rodzaju pracy

do potrzeb rodziny,

- wysoki potencjat organizacji
pozarzadowych w obszarze wspierania

i pomocy dziecku i rodzinie,

- dostep dzieci i mtodziezy do placowek
wsparcia dziennego,

- realizowanie programow aktywnosci
lokalnej (PAL),

- dostep do poradnictwa specjalistycznego,
w tym prawnego i psychologicznego,

- stabilna sytuacja finansowa rodzin m.in.
Program Rodzina 500 plus,

- ulgi dla rodzin wielodzietnych np. Karta
Duzej Rodziny

- niewystarczajaca liczba zatrudnionych
asystentow rodziny - brak osob chetnych
do podjecia pracy w charakterze asystenta
rodziny,

- rotacja pracownikow na stanowisku
asystenta rodziny,

- brak pozytywnego promowania pracy
asystentow rodziny w mediach, brak
jakiejkolwiek promocji dobrego
oddziatywania asystentow,

- mata aktywnosc klientow pomocy
spotecznej w zakresie wykorzystania
zasobow wtasnych, zmierzajaca do wyjscia z
trudnej sytuacji zyciowej,

- niska swiadomosc klientow w petnieniu
roli rodzicielskiej oraz niechec

do korzystania z poradnictwa,

w szczegolnosci podnoszacego umiejetnosci
w tym zakresie,

- mata motywacja do podejmowania dziatan
zmierzajacych do wyjscia z trudnej sytuacji
zyciowej,

- brak umiejetnosci spedzania czasu
wolnego z dzie¢mi,

- brak rodzin zainteresowanych rolg rodzin

wspierajacych
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SZANSE

ZAGROZENIA

|
| - wzrost $wiadomosci spotecznej dotyczacej
pracy asystentow rodziny,

- mozliwos¢ aplikowania przez Gminy po
srodki finansowe na realizacje projektow
na rzecz dziecka i rodziny,

- zmniejszenie sie liczby dzieci
umieszczanych w przestrzeni pieczy
zastepczej,

- doskonalenie wspotpracy miedzy
instytucjami dziatajacymi na rzecz wsparcia
rodziny,

- zmiany w przepisach np. dodatkowy urlop
wypoczynkowy dla asystentow rodziny
(wzorem pracownikow socjalnych),

co skutkowac moze wzrostem
zainteresowania tym zawodem,

- mozliwos¢ skorzystania z doswiadczen

juz zatrudnionych asystentow rodziny,

- promowanie w mediach i srodowiskach
opiniotworczych pozytywnego wizerunku
pomocy spotecznej, informowanie

o faktycznym zakresie dziatan Miejskich
Osrodkow Pomocy Spotecznej, Powiatowych
Centrow Pomocy Rodzinie, a nie zawezenie
ich roli do dystrybucji zasitkow

- wieloproblemowosc rodzin oraz niska
swiadomosc problemow i niechec

do korzystania z dostepnych form pomocy,
szczegolnie w srodowiskach, gdzie
wystepuje kumulacja takich rodzin,

- uzaleznienie rodzin od pomocy spotecznej
oraz zjawisko ,,dziedziczenia biedy”,

- niska swiadomos¢ rodzicow na temat
niebezpieczenstw grozacych dzieciom

(np. cyberprzemoc),

- brak umiejetnosci szukania pomocy

w instytucjach,

- ograniczona liczba miejsc w ztobkach ,

- niekorzystne zjawiska i procesy

(np. uzaleznienie od internetu),

- przerzucanie odpowiedzialnosci za dziecko
na instytucje i ,,wytaczanie,,
odpowiedzialnosci wtasnej rodzicow,

- zbyt dtugie terminy oczekiwania na wizyty
u specjalistow, co wydtuza proces uzyskania
diagnozy, a tym samym uniemozliwia prace
z dzieckiem,

- zbyt dtugo toczace sie postepowania
sadowe, w szczegolnosci dotyczace matych
dzieci,

- budowanie przez media negatywnego
wizerunku pomocy spotecznej, co podwaza
kompetencje i wiedze rowniez asystentow

rodziny
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V. Zasoby Miasta Ruda Slaska tworzace system wsparcia dla dzieci i rodzin

Zintegrowane dziatania roznych podmiotow, ktore udzielaja pomocy dzieciom
i ich rodzinom tworza spojny system wsparcia, dzieki ktoremu rodzina otrzymuje
wszechstronng i skuteczng oferte ustug. Dziataniom tych podmiotow przyswieca chec
niesienia pomocy catemu systemowi rodzinnemu. Nadrzedne znaczenie maja wiec dziatania
o charakterze profilaktycznym ze szczegolnym uwzglednieniem edukacji i wsparcia.
Dopiero w ostatecznosci, kiedy dobro dziecka jest zagrozone podejmowane sg dziatania
interwencyjne. Dlatego tez prowadzone w Miescie Ruda Slaska dziatania na rzecz rodziny
na poziomie gminy skupiaja sie gtownie na oddziatywaniach profilaktycznych,
a wiec na prowadzeniu bezposredniej pracy z rodzing i dzieckiem, co ma na celu
zapobieganie powstawaniu i pogtebianiu sie niewtasciwych postaw i zachowan.
Duzy potencjat stanowi od wielu lat funkcjonujacy w Miescie system opieki nad dzieckiem
i rodzing wspomagany i uzupetniany szeregiem dziatan prowadzonych przez rozne
instytucje i organizacje. System ten tworza:
- placowki wsparcia dziennego:
e 9 Sswietlic, w tym 4 prowadzone w formie opiekunczej, 5 prowadzonych
w potaczonej formie opiekunczej i specjalistycznej,
e 1 ognisko wychowawcze,
e 3 Kluby Mtodziezowe,
e Osrodek Adaptacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych.
Placowki wsparcia dziennego prowadzone sa przez Miasto Ruda Slaska, organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie: Osrodek Swieta Elzbieta,
Stowarzyszenie Sw. Filipa Nereusza, Zgromadzenie Siostr Swietej Elzbiety.
- placowki oswiatowe,
- Osrodek Interwencji Kryzysowej,
- Miejska Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
- placowki stuzby zdrowia,
- Osrodek Terapii Uzaleznien i Pomocy Psychologicznej,
- Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna,
- Sad Rejonowy,
- Policja,
- Straz Miejska,
- Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mtodziezy PRZYSTANEK,



- Rudzkie Stowarzyszenie Pomocy Ofiarom Przestepstw,

- Biuro Porad Obywatelskich.

. Wnioski

Na podstawie diagnozy i analizy danych sformutowano nastepujace wnioski:

o Dziatania profilaktyczne ukierunkowane na prace z rodzing zagrozong kryzysem
maja ogromne znaczenie, gdyz odpowiednio wczesnie podjete moga uchroni¢ dzieci
przed umieszczeniem ich poza domem rodzinnym.

e Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
musza byc objete kompleksowym wsparciem wielu instytucji, praca
interdyscyplinarna jest bowiem najbardziej skuteczna forma, gdyz pozwala
na zbudowanie siatki wsparcia dla konkretnej rodziny.

e Wzrasta liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta rodziny, a ponadto
w zwiazku z zadaniami wynikajacymi z ustawy ,,Za zyciem” zostat poszerzony krag
osob mogacych skorzystac z takiej formy pomocy . Wobec powyzszego zasadny jest
rozwoj asystentury rodzinnej.

e Rodziny, ktore przejawiaja trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych na skutek niepetnosprawnosci fizycznej lub psychicznej powinny
zostac objete pomoca w formie odpowiednich ustug.

e Dzieci i mtodziez wychowujaca sie w rodzinach wieloproblemowych, dotknietych
problemem alkoholowym, przemoca nalezy obja¢ wsparciem, aby zapobiegac ich
niedostosowaniu i ksztattowac wtasciwe postawy.

e Praca z rodzing powinna by¢ zindywidualizowana i  uwzglednia¢ mozliwosci
i ograniczenia jej cztonkow. Powinna rowniez obejmowac mozliwos¢ udziatu
w zajeciach grupowych. Przynaleznos¢ do grupy bowiem umozliwia nabywanie
nowych umiejetnosci, aktywizuje spotecznie i zapobiega wykluczeniu spotecznemu.

* Objecie rodziny kompleksowym wsparciem nie zawsze gwarantuje, ze bedzie ona
w stanie petni¢ w sposob wtasciwy swoja role, gdyz efekty pracy w znacznym

stopniu zaleza od gotowosc rodziny do zmiany.
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VIl. Adresaci Programu

Rodziny zamieszkujace w Miescie Ruda Slaska:

e ktore przejawiaja trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

zagrozone umieszczeniem dzieci w przestrzeni pieczy zastepczej oraz pracujace

na rzecz powrotu dzieci do domu rodzinnego;

e kobiety w ciazy, ich rodziny oraz rodziny z dzieckiem posiadajacym zaswiadczenie

o zdiagnozowanym ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniu lub nieuleczalnej

chorobie zagrazajacej jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju

dziecka lub w czasie porodu.

VIIl. Cele Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Miescie Ruda Slaska

na lata 2018-2020 i wskazniki osiagniecia celow

CEL GLOWNY:

Wsparcie rodziny w prawidtowym wypetnianiu jej funkcji

ELE SZCZEGOLOWE:

1.

Dziatania profilaktyczne i monitorowanie sytuacji dzieci w rodzinach zagrozonych

18

sem.

Kontynuacja projektu ,Bezpieczna rodzina” - wspolne dziatanie pracownikow
socjalnych i funkcjonariuszy Strazy Miejskiej, polegajace na wizytach
w rodzinach wieloproblemowych, gdzie dobro dzieci moze by¢ zagrozone. Sa to
rowniez rodziny dotkniete przemoca, dlatego wazne jest monitorowanie ich
funkcjonowania, przede wszystkim dla wzmocnienia bezpieczenstwa dzieci.
Realizacja tego projektu poszerza rowniez mozliwosci przeprowadzenia
kompleksowej i pogtebionej oceny funkcjonowania rodzin w $srodowisku. Projekt
zawarty w Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych Miasta Ruda Slaska
na lata 2015-2030.
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Vs

1.3.

1.4

Integracja dziatan na rzecz rodziny - zespoty interdyscyplinarne.

W sktad zespotow interdyscyplinarnych wchodza przedstawiciele tych instytucji,
ktore sa zaangazowane w pomoc rodzinie m.in. pracownicy socjalni, pedagodzy,
wychowawcy ze szkot i placowek wsparcia dziennego, kuratorzy sadowi.
Cztonkowie zespotu omawiaja sytuacje w rodzinie, ustalaja z jakim trudnosciami
ona sie boryka. Zostaja wowczas wyznaczone cele do pracy, a poszczegolni
cztonkowie podejmujg sie wykonania ustalonych dziatan. Nieodzowng czescig
zespotu sa cztonkowie rodziny, ktorzy sa zapraszani na spotkanie, informowani
o celu spotkania i motywowani do podejmowania dziatan zmierzajacych
do poprawy wtasnej sytuacji. Ma to szczegélne znaczenie dla nich, gdyz
otrzymuja prawo do decydowania o swojej przysztosci, nie sa tylko biernym
odbiorca dziatan roznych instytucji, ale sami moga aktywnie wiaczy¢ sie
w zmiane swojego zycia. Zespoty interdyscyplinarne odbywaja sie cyklicznie,
w zaleznosci od tego jak funkcjonuje rodzina. Cztonkowie zespotu tworza swoista
siatke wsparcia dla konkretnej rodziny, a cztonkowie rodziny moga w kazdej

chwili skorzystac z ich wsparcia.

Koordynacja dziatan réznych stuzb i instytucji - grupy robocze.

W sytuacji, kiedy w rodzinie dochodzi do przemocy, zostaje sporzadzona
»Niebieska Karta- formularz A”. Na wniosek koordynatora (osoby, ktora spisata
sNiebieska Karte- formularz A”) zostaje powotana przez Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie grupa robocza.
W sktad grupy wchodza przedstawiciele tych instytucji, ktore wspotpracuja
Z rodzina. Podczas pracy Grupa opracowuje plan pracy z rodzing, motywuje
cztonkow rodziny do podejmowania dziatan majacych przerwac spirale przemocy

i na biezaco monitoruje sytuacje.

State monitorowanie rodzin zagrozonych kryzysem - wspotpraca z sadami
i kuratorami.

W sytuacji, kiedy dobro dzieci jest zagrozone, a rodzice nie podejmuja dziatan
zmierzajacych do wyjscia z trudnej sytuacji, natomiast dziatania podejmowane
na jej rzecz przez rozne instytucje napotykaja na opor, konieczne staja sie
dziatania interwencyjne i zaradcze. W takich sytuacjach kierowane sg wnioski

do sadow o wydanie lub zmiane zarzadzen opiekunczych.
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WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:
Liczba rodzin objetych monitorowaniem poprzez niezapowiedziane wizyty
pracownikow socjalnych i funkcjonariuszy Strazy Miejskiej w ramach projektu
,Bezpieczna rodzina”.
Liczba zespotow interdyscyplinarnych dotyczacych rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej z udziatem pracownika Dziatu
ds. Asysty Rodzinnej.
Liczba toczacych sie procedur ,Niebieskie Karty” z uwzglednieniem liczby dzieci
w tych rodzinach oraz wskazaniem liczby dzieci, co do ktorych istnieje podejrzenie,
Ze s dotkniete przemoca w rodzinie.
Liczba wnioskow do sadu o wydanie lub zmiane zarzadzen opiekunczych
oraz przekazanych adnotacji pracownikow socjalnych oraz asystentow do toczacych
sie postepowan w sadach.
Liczba przestanych do sadu sprawozdan asystentow rodziny z pracy prowadzonej

Z rodzinami.

2. Wzmocnienie funkcji rodziny

21,

Rozwéj asystentury rodzinnej.

Rolg asystenta jest wsparcie oraz wzmocnienie rodziny, poprzez wykorzystanie
jej mozliwosci, do prawidtowego petnienia swojej roli, w szczegolnosci opiekunczo-
wychowawczej. Gtownym celem dziatan asystenta rodziny jest pomoc rodzinie
W przezwyciezaniu sytuacji, ktore moga zagrazac stabilnosci rodziny i stwarzac
trudnosci  opiekunczo-wychowawcze. Na mocy ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym
w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow psychologicznych;
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6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
z dziec¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych WZOrcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku,
i przekazywanie tej oceny kierownikowi jednostki organizacyjnej gminy, ktora
organizuje prace z rodzing;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wtasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub innymi
podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Natomiast na mocy ustawy ,Za zyciem” do kregu odbiorcow ustug asystenta rodziny
zostaty wtaczone kobiety w cigzy, ich rodziny oraz rodziny z dzieckiem posiadajacym
zaswiadczenie o zdiagnozowanym ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniu lub
nieuleczalnej chorobie zagrazajacej jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Rola asystenta rodziny zdefiniowana
w ustawie o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” taczy sie z zadaniami
asystenta rodziny wynikajacymi z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, stanowiac spojny system wsparcia rodzin oczekujacych na przyjscie
na swiat dziecka oraz rodzin wychowujacych dzieci, w tym dzieci chore

i niepetnosprawne. W sytuacji kiedy w rodzinie na s$wiat przychodzi dziecko
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2:2

2.3.

niepetnosprawne, ktorego niepetnosprawnosc powstata w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu i zostata stwierdzona w zaswiadczeniu lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego rodzice moga ztozy¢ wniosek o wyptate jednorazowego
swiadczenia (wysokos¢ swiadczenia - 4.000 zt).

Projekt ,Asystent rodziny” zawarty w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Miasta Ruda Slaska na lata 2015-2030.

Wspieranie rodziny w opiece nad dziecmi w formie ustug opiekunczych.

W Miescie Ruda Slaska, w rodzinach, w ktérych bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego jest wynikiem
niepetnosprawnosci intelektualnej lub fizycznej, moga zosta¢ wprowadzone ustugi
opiekuncze lub specjalistyczne wustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami
psychicznymi w ramach, ktorych pomocy w przezwyciezaniu codziennych trudnosci
zyciowych udziela rodzinie osoba $wiadczaca ustugi. Ma to szczegolne znaczenie,
gdyz, ze wzgledu na swoje deficyty, cztonkowie tych rodzin nie sg w stanie sami
pokonac zyciowych trudnosci.

Intensywna praca socjalna - kontrakt socjalny.

Do podstawowych zadan pracownika socjalnego nalezy prowadzenie pracy socjalnej,
a kontrakt socjalny to narzedzie do takiej pracy. Jest rodzajem umowy zawieranej
pomiedzy pracownikiem socjalnym, a rodzing. Okresla on jasno cele, do ktorych dazy
rodzina oraz efekty, po ktorych bedzie mozna poznac czy cel zostat osiagniety.
Rodzina tworzy ten plan wspélnie z pracownikiem socjalnym, obie strony
zobowiazuja sie do wykonania okreslonych dziatan, zgodnych z celami kontraktu.
Oceny kontraktu dokonuje sie okresowo i ewentualnie modyfikuje cele, jesli zachodzi
taka potrzeba. Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej pracujac
z rodzina korzystaja z kontraktu socjalnego, gdyz jest on skutecznym narzedziem
motywowania rodziny do podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy
ich sytuacji zyciowej.

WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:
Liczba rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych objetych wsparciem asystenta rodziny, w tym liczba rodzin, ktére:

pozytywnie zakonczyty wspotprace, zerwaty wspotprace lub zakonczyty wspotprace
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ze wzgledu na brak efektow oraz liczba rodzin zobowiazanych do wspotpracy
z asystentem rodziny na mocy postanowienia sadu.

e Liczba dzieci, ktore powrocity z pieczy zastepczej do domu rodzinnego.

e Liczba kobiet w cigzy, ktore objete sg wsparciem asystenta rodzin, w tym w cigzy
zagrozonej. Liczba dzieci niepetnosprawnych w tych rodzinach.

e Liczba rodzin, ktorym wyptacono jednorazowe swiadczenie pieniezne z tytutu
urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie
albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

e Liczba rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych  objetych  wsparciem w  formie ustug opiekunczych
specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

e Liczba rodzin objetych praca socjalng w formie kontraktu socjalnego.

3. Wyrownywanie szans i zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu dzieci z rodzin

dysfunkcyjnych.

3.1. Dziatalnos¢ placowek wsparcia dziennego:

- $wietlice i ognisko wychowawcze w Rudzie Slaskiej

Oferta skierowana jest do dzieci i mtodziezy w wieku od 3 do 16 roku zycia
(w uzasadnionych przypadkach moga byc przyjmowane dzieci do 18 roku zycia,
kontynuujace nauke), wychowujace sie w warunkach niekorzystnych dla ich prawidtowego
rozwoju, spowodowanych miedzy innymi problemem alkoholowym, przemoca w rodzinie,
bezradnoscia opiekunczo - wychowawcza, trudna sytuacja materialna; zyjace w srodowisku
zagrozonym alkoholizmem lub narkomania.

Placowki wsparcia dziennego prowadzone w formie opiekunczej zapewniaja dziecku:

opieke i wychowanie, pomoc w nauce, pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych,
rodzinnych, rowiesniczych i osobistych w oparciu o diagnoze indywidualng dziecka i jego
rodziny, organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe oraz rozwoj zainteresowan,

dozywianie odpowiednie do potrzeb dzieci oraz pory dnia, w ktorej odbywaja sie zajecia.

Dla wzmocnienia i utrwalenia oddziatywan wychowawczych placowki wsparcia dziennego

wspotpracuja z rodzing poprzez: kontakt z rodzicami, wspotprace z rodzing w zakresie
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opracowania diagnozy sytuacji dziecka, wspieranie rodzicow w budowaniu kompetencji
wychowawczych oraz w sprawach o kluczowym znaczeniu dla poprawy sytuacji dziecka
(w szczegolnosci tworzenie sytuacji umozliwiajacych modelowanie zachowan,
organizowanie wsparcia specjalistycznego, wtaczanie rodziny w zycie placowki i prace
na rzecz placowki, wtaczanie w miare mozliwosci rodzicow w prace wychowawcza
w ramach placowki). Placowki wsparcia dziennego wspotpracuja z innymi instytucjami

i organizacjami.

Placowki wsparcia dziennego prowadzone w formie specjalistycznej realizuja powyzsze

zadania oraz organizuja zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne,
kompensacyjne oraz logopedyczne, realizuja indywidualny program korekcyjny, program
psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w szczegolnosci terapie pedagogiczna,
psychologiczng i socjoterapie.

Na terenie Miasta Ruda Slaska dziataja rowniez Kluby Mtodziezowe.
Projekt zawarty w Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta Ruda Slaska
na lata 2015-2030.

- Osrodek Adaptacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych w Rudzie Slaskiej

Placowka wspiera rodzine wychowujaca dziecko niepetnosprawne w zakresie realizacji
programu  rehabilitacji  ruchowej  wspomagajacej (muzykoterapia, integracja
sensomotoryczna, choreoterapia, terapia dnia codziennego, samoobstuga, terapia
przez zabawe, terapia reki, stymulacja neuro-motoryczna), psychologicznej,
neurologopedycznej, pedagogicznej oraz pielegnacji. Oprocz prowadzonej rehabilitacji
umozliwia dziecku przygotowanie przedszkolne na poziomie specjalnym i powszechnym
oraz realizacje wczesnego wspomagania rozwoju. Rodzice mogg skorzysta¢ z porad
dotyczacych pielegnacji dziecka niepetnosprawnego, jak rowniez dotyczacych rehabilitacji

ruchowej, pedagogicznej i logopedycznej.

WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:
e Liczba dzieci objetych wsparciem w placowkach wsparcia dziennego w formie
swietlic, ogniska wychowawczego i klubow mtodziezowych.
e Liczba rodzin, w ktorych dzieci zostaty objete wsparciem w placowkach wsparcia
dziennego.
e Liczba dzieci objetych wsparciem Osrodka Adaptacyjnego dla Dzieci

Niepetnosprawnych.



4.

4.1

Rozwoj aktywnosci wtasnej rodzin, zapobieganie marginalizacji ich Zycia oraz

podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicow.

Tworzenie i prowadzenie grup wsparcia.

Baza doswiadczen asystentow rodziny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej pokazuje, ze oprocz indywidualnego planu pracy z kazda rodzina,
koniecznym staje sie rowniez wtaczanie rodzicow w zajecia grupowe. Przynaleznosc¢
do grupy pomaga bowiem uczestnikom zwalcza¢ swoja bezradnos¢, umozliwia
nabycie nowych umiejetnosci radzenia sobie w roznych sytuacjach, poszerza wiedze
na temat witasciwego funkcjonowania w roli rodzica oraz aktywizuje spotecznie.
Ma to duze znaczenie, szczegolnie, ze sa to osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, czesto wycofane z aktywnosci spotecznej. Tak wiec tworzenie grup
wsparcia jest dostosowane do potrzeb rodzin, ze szczegolnym uwzglednieniem
dziatan  ukierunkowanych na podniesienie  umiejetnosci  wychowawczych
i opiekunczych. Obecnie pracownicy Dziatu ds. Asysty Rodzinnej (psycholodzy,
asystenci rodziny) prowadza trzy grupy:

- ,Madry rodzic - szczesliwe dziecko” -grupa wsparcia dla rodzicow, ktora poszerza
wiedze na temat wtasciwego funkcjonowania uczestnikow w roli rodzica oraz
aktywizuje spotecznie osoby biorgce w niej udziat. Przynaleznosc¢ do grupy wsparcia
umozliwia uczestnikom nabycie nowych umiejetnosci m.in. radzenia sobie w roznych
sytuacjach wychowawczych, rozpoznawania potrzeb dziecka oraz spedzania z nim
czasu wolnego.

- ,moc-E” - grupa dla osob z trudnosciami w spotecznym funkcjonowaniu, ktora
powstata, by utatwi¢ osobom majacym emocjonalne trudnosci w funkcjonowaniu
spotecznym interakcje spoteczna.

- ,Rudzkie Warsztatkowo” - ktorej celem gtownym jest podniesienie kompetencji
spotecznych osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich aktywizacja

spoteczna.

Od 2018r. zaplanowana jest kontynuacja (po pilotazu z 2017r.) grupy:
»,Co w srodku piszczy?”. Celem projektu jest przede wszystkim aktywizacja
spoteczna rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny. Uczestnicy, w ramach
projektu moga zobaczy¢ ciekawe miejsca znajdujace sie w naszym Miescie,
a poprzez to, poznac mozliwosci i sposoby aktywnego spedzania wolnego czasu,

przy dysponowaniu niekoniecznie duzymi srodkami finansowymi.
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- T

Spotkania grup maja charakter otwarty, na wszystkie mozna przyjsc
z dzie¢mi. Dzieci biorg aktywny udziat w zajeciach, lub maja zapewniong opieke.
Zajecia rowniez z nimi prowadza asystenci rodziny zatrudnieni w Dziale ds. Asysty
Rodzinnej. Dzieci maja wowczas zapewnione zajecia, ktore sprzyjajg ich ogolnemu
rozwojowi i umozliwiaja nawiazanie spotecznych kontaktow z innymi dziecmi.
Zajecia sa dostosowywane do potrzeb i wieku dzieci. Harmonogram zajec grup jest
ustalony na caty rok.
Projekty zawarte sg w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Ruda
Slaska na lata 2015-2030.

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej (Dziat Klub Integracji Spotecznej)
prowadzi:

- FAS/FAE - grupe edukacyjng dla klientow pomocy spotecznej, ktorej celem jest
uswiadomienie uczestnikom zagrozen zwiazanych ze spozywaniem alkoholu przez
kobiety ciezarne, jego wptywu na ciaze, jej przebieg oraz zdrowie dziecka. Udziat
w grupie zwieksza swiadomos¢, ale tez pokazuje jak radzi¢ sobie z dzieckiem,
ktore wykazuje cechy FAS/FAE.

Projekt zawarty jest w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta
Ruda Slaska na lata 2015-2030.

WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:
Rodzaje prowadzonych grup.
Liczba spotkan grup.
Liczba osob uczestniczacych w spotkaniach.
Liczba osob, ktore ukonczyty grupe edukacyjna FAS/FAE.

Tematyka zajec w poszczegolnych grupach oraz zaangazowanie rodzicow.

Tworzenie dostepu do poradnictwa specjalistycznego.

Dostep do specjalistycznego poradnictwo prawnego.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej mozna skorzystad
z poradnictwa prawnego w zakresie: uzyskania informacji o powszechnie
obowigzujacym prawie oraz o praktyce jego stosowania, w szczegolnosci poprzez:
podanie i omowienie odpowiednich przepisow, przekazanie wzorow pism prawnych,

sporzadzenie projektu pisma procesowego. Na spotkanie z prawnikiem mozna
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umowic sie w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej. Jest to poradnictwo scisle

skierowane do klientow tutejszego Osrodka.

Dostep do specjalistycznego poradnictwa psychologicznego.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej mozna skorzystad
z poradnictwa psychologicznego w zakresie: porad indywidualnych, konsultacji
psychologicznych, diagnozy psychologicznej czy psychoedukacji w zakresie
prawidtowego petnienia rol rodzicielskich. Praca psychologa odbywa sie w siedzibie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz w srodowisku domowym.

Dostep do poradnictwa z zakresu profilaktyki i probleméw zwiazanych
z uzaleznieniem od alkoholu.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej (Dziat Klub Integracji Spotecznej) w Rudzie
Slaskiej mozna skorzysta¢ ze specjalistycznej pomocy i informacji z zakresu
uzaleznienia od alkoholu i wspotuzaleznienia. Konsultanci swiadczacy poradnictwo
udzielaja wsparcia, pomagaja w uzyskaniu kompleksowej informacji o mozliwosci
rozwigzania problemu, w znalezieniu odpowiedniej placowki specjalistycznej,
a takze motywuja do podjecia leczenia odwykowego lub terapii dla osob
wspotuzaleznionych. Ponadto konsultanci $wiadcza wsparcie edukacyjne w tym
zakresie dla placowek oswiatowych.

Projekt zawarty jest w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Ruda
Slaska na lata 2015-2030.

Dostep do poradnictwa z zakresu narkomanii.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej (Dziat Klub Integracji Spotecznej) w Rudzie
Slaskiej mozna skorzysta¢ ze specjalistycznej pomocy i informacji z zakresu
uzaleznienia od narkotykow. Pracownik Dziatu $wiadczacy poradnictwo udziela
kompleksowej informacji na temat uzaleznienia, mozliwosci podjecia leczenia
a takze motywuje do podjecia leczenia osobe uzalezniong lub zagrozong
uzaleznieniem. Z poradnictwa moga skorzysta¢ osoby uzaleznione, zagrozone
uzaleznieniem oraz cztonkowie ich rodzin.

Projekt zawarty jest w Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta Ruda
Slaska na lata 2015-2030.

WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:

Liczba osob korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego prawnego.
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e Liczba osob korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego psychologicznego.

e Liczba oséb korzystajacych z poradnictwa z zakresu profilaktyki i problemow
zwiazanych z uzaleznieniem od alkoholu.

e Liczba placowek oswiatowych, ktore skorzystaty z poradnictwa w formie spotkan
o charakterze edukacyjno-profilaktycznym, w tym liczba uczniow i liczba rodzicow.

s Liczba o0sob korzystajacych z poradnictwa z zakresu narkomanii.

IX. Zrodta finansowania

Zadania finansowane beda:
e ze $rodkow budzetu Miasta Ruda Slaska,
e ze srodkow budzetu panstwa,
oz zewnetrznych zrodet pozyskanych przez Miasto Ruda Slaska (np. srodki finansowe
pochodzace z funduszy unijnych),

o ze srodkow wtasnych oraz pozyskanych przez organizacje pozarzadowe.

X. Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny

W terminie do 31 marca kazdego roku zostanie przedstawione Radzie Miasta roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawione potrzeby

zwigzane z realizacja tych zadan.

Xl. Zakonczenie

Artykut 176 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej naktada na gmine, miedzy innymi konieczno$¢ opracowywania i realizacji
3-letnich gminnych programow wspierania rodziny.

Celem tworzenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Mieécie Ruda Slaska
na lata 2018-2020 jest gtebokie przekonanie o niezastapionej roli rodziny w rozwoju
dziecka. W gtownej mierze sg to dziatania o charakterze profilaktycznym i wspierajacym,
czyli chronigce dziecko, by mogto sie ono wychowywa¢ w bezpiecznym i cieptym domu
rodzinnym. Natomiast w sytuacjach gdy dziecko trafia do pieczy zastepczej, dziatania

te maja przywroci¢ rodzicom zdolnos¢ do wypetniania swoich podstawowych funkcji
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i ponownego przejecia opieki nad dzieckiem. Tak wiec wsparcie rodziny musi
by¢ adekwatne do jej potrzeb, ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnego podejscia,
a takze kompleksowych dziatan na jej rzecz.

Program jest integralnie zwiazany ze Strategia Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Miasta Ruda Slaska na lata 2015-2030.
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