
Zatqcznik nr 7

Prezydenta Miasta Ruda StESka

z dnia

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 3), art. 25 ust. '1, ust. 4 i ust. 5, oraz art. 48a ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. U. z 7020t. poz. 1876 z p6in. zm.),
art. 13 ust. 1, ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnla 24 kwietnja 2003r. o dziatatnosci po2ytku pubticznego
i o wotontariacie (tekst jednotjty Dz. U. z 2020r. poz. 1057 z p62n. zm.) oraz art. 221 ust. 1 i ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o fjnansach pubticznych (tekst jednotjty Dz. U. z 2021r. poz. 305
z p62n. zm.)

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzjnom i osobom w trudnej sytuacji
:yciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

II. TYTUL IWARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytut zadania:

,,Udzietanie schronienia osobom bezdomnym (w tym niepetnosprawnym) z terenu Miasta Ruda
Slqska w formie schroniska dla os6b bezdomnych".

2. Miejsce realizacji zadania:

Miasto Ruda St4ska tub inna miejscowo(t w odtegtoici do 100 km, na terenie Rzeczpospotitej

Potskiej.

3. Wysokoie irodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjq zadania:

Na dofinansowanie reatizacji zadania przeznacza siq 5rodki finansowe w wysoko6ci:
277 O35,OO zl (slownie: dwie6ciesiedemdziesiAtsiedemtysiecytrzydzieicipieiztotych00/ 100).

Koszty zadania w roku 2020 wyniosty: 191 095,50 zl, z czego'.

- organizacje pozarzqdowe otrzymaty: 191 095,50 zt,

- podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatatnoici poiytku pubticznego
i o wotontariacie - 0,00 zt.

Koszty zadania tego samego rodzaju od I do X 2021 roku wynosity - 171 844,50 zl, z czego:

organizacje pozarzqdowe otrzymaty: 171 844,50 zl,
- podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatatno6ci po2ytku pubticznego

i o wotontariacie 0,00 zt.

51 3.2 02,

Dotacjo przyznowono jest na podstawie przewidywanej liczby osobodni,
o przekazywana i rozliczona wedlug foktycznie zrealizowonych osobodni pobytu.
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4. Termin realizacji:

Zadanie bgdzie reatizowane w okresie: od 1 stycznia 2072r, do 31 grudnia 2022r.

5. Ce[ zadania:

Cetem zadania jest udzietanie calodobowego, tymczasowego schronienia w oirodku wsparcia
oraz zapewnienie positku osobom bezdomnym (w tym niepetnosprawnym ), a tak2e ustug

ukierunkowanych na vnmacnianie aktywnoici spotecznej, uzyskanie samodzietnoici iyciowej
i wyj6cie z bezdomnoici.

6. Rodzaj przedsiqwziqi realizowanych w ramach zadania:

Schronisko w szczeg6tnoici zapewnia adresatom zadania:

1) catodobowe, tymczasowe schronienie, w odpowiednich warunkach tokatowych,
gwarantujEcych bezpieczeistwo os6b korzystajEcych,

2) miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest ni2sza
ni2 70'C,

3) swobodny dostgp do t62ek wyposa2onych w materac, komplet po(cieti (tj. poduszke, koc,
prze6cieradto i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy,

4) mo2tiwoii spo2ycia positku oraz dostep do pomieszczenia kuchennego umo2tiwiaj4cego
samodzietne przygotowanie positku i gor4cego napoju,

5) dostep do pomieszczeri gwarantujacych mo2tiwo6i przeprowadzenia zabieg6w higienicznych,
w tym staty dostgp do bie2acej cieptej i zimnej wody, mo2tiwoii skorzystania z prysznica
oraz toatety,

6) wymiane odzieiy,
7) umoitiwienie prania i suszenia odzie2y,

8) dezynsekcje i dezynfekcjq odzie2y, w przypadku braku moitiwo(ci jej wymiany,

9) informacjq o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc w jej zorganizowaniu,
w tym: pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych, pomoc w dostepie do bezptatnych
6wiadczeri zdrowotnych, wyrobieniu niezbgdnych dokument6w, uzyskaniu 6wiadczeri,
w szczeg6tno6cl z pomocy spotecznej oraz z ubezpieczeri spotecznych itp.,

10) ustugi aktylvizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywno6ci spotecznej (wzmacnianie
aktywnosci spotecznej moie byi reatizowane m.in. przez: trening umiejgtno6ci
samodzielnego wypetniania 16t spotecznych, trening umiejetno5ci interpersonatnych
i umiejetnosci rozwiazywania probtem6w, uczestnictwo w grupach wsparcia),

11) ustugi aktylvizacyine ukierunkowane na uzyskanie samodzietno:(ci 2yciowej i wyj6cie
z bezdomno6ci (uzyskanje samodzietno6ci 2yciowej i wyj(cie z bezdomno(ci mo2e
byt reatizowane miedzy innymi przez: zajgcia przygotowujEce do podjgcia zatrudnienia,
trening gospodarowania wtasnym bud2etem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zajeciach centrum Iub ktubu integracji spotecznej).

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby schronisko zapewniato:

- jeden gorqcy positek dzjennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonatnego 2ywienia,
z petnowarto6ciov/ych produkt6w o wartosci katorycznej jednego positku odpowiedniej
dla osob dorostych z uwzgtednieniem indywiduatnych potrzeb dietetycznych; Dopuszcza
siq mo2tiwo6i przygotowania positku w ramach treningu kulinarnego. Oferent zobowiEzany
jest do wykazania/wyodrgbnienia koszt6w wyiywienia w Zestowieniu koszt6w realizacji
zadanio (sekcja V.A oferty) oraz okreslenia kosztu jednego positku.

- co najmniej podstawowe Srodki czystoici tj. mydto, szampon, proszek do prania, papier
toatetowy, rgcznik itp. - osobom tego pozbawionym,

- pomoc psychotogiczn4 i/tub terapeutyczn4,

- wtaSciwy nadz6r kadry, gwarantujacy bezpieczenstwo os6b korzystajqcych ze schronienia,
w tym odpowiedni4 pomoc osobom niepetnosprawnym o ite jej wymagajq
oraz przestrzeganie regutaminu ptac6wki.



7. Adresaci zadania-

Adresatami zadania s4 osoby bezdomne - kobiety i mg2czy2ni (w tym niepetnosprawne rownie2
poruszajace siq na wozkach inwatidzkjch), zdotne do samoobstugi, ktorych stan zdrowia
nie zagra2a zdrowiu i 2yciu innych os6b przebywajqcych w ptac6wce, kierowane przez Miejski
O:(rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej. Przewidywane potzeby w zakresie udzietania
schronienia: ZZ miejsca (w tym orientacyjnie: 18 miejsc dta mgiczyzn i4 miejsca dta kobiet).
Szacunkowa liczba osobodni: 8 030. W trakcie reatizacji zadania [iczba osobodni mo2e utec
zmniejszeniu - odpowiednio do rzeczywistych potrzeb Zteceniodawcy, wynikajqcych z biezAcej
diagnozy.

8. Koszty jakie mozna ponieie w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje siq wydatki (koszty) niezbqdne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moie byi wytAcznie
na wydatki zwiazane z reatizacjE zadania publicznego zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
kosztow reatizacji zadania.

2. W przypadku, gdy w tym samym obiekcie tub przy pomocy tych samych os6b reatizowane
jest wiecej ni2 jedno zadanie pubticzne lub prowadzona jest inna dziata[no6t, oferent
zobowi4zany jest do opracowania i stosowania wska2nika podziatu koszt6w
(np. eksptoatacyjnych, wynagrodzei, administracyj nych ) proporcjonalnie do ich czgici
wykorzystpvanych przy reatizacji zadania pubticznego.

3. W trakcie reatizacji zadania bed4 mogty byi dokonywane przesunigcia pomiedzy poszczegotnymi
pozycjami koszt6q okre6tonymi w katkulacji przewidylvanych koszt6w w tEcznej wysoko5ci
do 25 % wartosci dotacji, z zastrzeieniem, 2e zmiany wymagat bgdq uprzedniej zgody
Zteceniodawcy, w formie przewidzianej dta zmiany umowy. Dopuszcza sig r6wnie2 mo2tiwoii
utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji na zasadach okre6tonych powy2ej.
Zmiany muszq byi zgodne z zasadami obowiEzujAcymi przy gospodarowaniu 6rodkami
pubticznymi.

4. W zestawieniu koszt6w realizacji zadania (sekcja VA oferty) w kotumnie ,,rodzaj miary" nateiy
wpisai w poszczeg6tnych pozycjach kosztorysu: ,,osobodzie6". lto6i jednostek odpowiadac
bgdzie liczbie przewidzianych osobodni reaUzacji zadania. Pod katkulacja natezy obowiEzkowo
wpisai: ,,Koszt osobodnia (koszt pobytu 1 osoby przez 'l dzieri) w ramach Srodk6w z dotacji
wynosi: ... ztotych".

5. Sekcja V.A oferty Zestowienie koszt|w realizocji zadonia musi byi sp6jna z cze6ciE
lll punkt 4 oferty Plan i harmonogrom dziohrt no rok 2022.

9. Warunki dotyczEce realizacji zadania:

1. Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie do:

1) (wiadczenia ustug catodobowo, pzez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy
oraz dni 6wiEteczne (soboty, niedziele i (wieta),

2) zapewnienia 22 miejsc noctegowych (w tym: 18 miejsc dta mqiczyzn i 4 miejsc dta kobiet),

3) utrzymania w statej gotowo6ci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc w oirodku
wsparcia,

4) ptzyjmowania osob wytacznie na podstawie uzgodniei z pracownikiem socjatnym Dziatu Ktubu
lntegracji Spotecznej Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skjej, popartych
nastepnie decyzja administracyjn4, a w sytuacjach kryzysowych, wymagaj4cych niezwtocznej
reakcji, kt6re wystEpi4 poza godzinami pracy Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej
oraz w dni wotne od pracy przyjmowania os6b na wniosek pracownika Wydziatu Zaeqdzania
Kryzysowego Urzedu Mjasta Ruda StEska,

5) egzekwowania od os6b korzystajEcych ze schronienia zakazu spoiywania atkoholu
i innych substancji psychoaktywnych,

6) wsp6tpracy z Miejskim O6rodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie $taskiej
w szczeg6tno6ci w zakresie zatecen 06rodka dotyczqcych indywiduatnej sytuacji osob
korzystajqcych ze schronienja. Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie do informowania



pracownika socjatnego na bie:qco o wszetkich zmianach w sytuacji os6b korzystajEcych
z pomocy,

7) wsp6tpracy z innymi podmiotami dziatajqcymi na (zecz os6b bezdomnych,
w szczeg6lno5ci z PoticjA, StraiA MiejskE, podmiotami leczniczymi,

8) realizowania zadania zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w szczeg6tnoici
w zakresie bezpieczeistwa sanitarno-epidemiotogicznego, bezpiecze6stwa zywno6ci
iiywienia oraz bezpieczeristwa i higieny pracy,

9) ponoszenia petnej odpowiedziatno(ci za wszetkie szkody wyrzqdzone przez kadrg
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tnoici podopiecznym Iub w ich mieniu,

10)prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmujacej w szczegotno(ci opis okoticzno(ci
towarzyszEcych udzielaniu schronienia oraz istotnych zdarzen dotyczqcych osoby objgtej
pomoc4 podczas pobytu u zteceniobiorcy, dbato6ci o prawidtowe gromadzenie
i przechowywanie dokumentacji.

2. Zleceniobiorca zobowi4zany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego 06rodka Pomocy
Spotecznej, po uptywie kaidego miesiqca, w terminie do 5-go dnia miesi4ca nastqpnego
zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, stanowiAcego podstawe do naticzenia
wysoko6ci kotejnych transz dotacji, zgodnie ze wzorem stanowiEcym zatqcznik
nr 1 do ogtoszenia.

3. Ztecenjobiorca zobowiqzany bgdzie efektywnie wykorzystywai miejsca noclegowe, zgodnie
z zasadami gospodarno6ci i rzetetnoici.

4. Zteceniobiorca zobowiqzany jest do wyznaczenia osoby/os6b, z kt6rE/kt6rymi Zteceniodawca
bqdzie m6gt sie kontaktowai przez 7 dni w tygodniu (w sytuacjach interwencyjnych
- catodobowo). Ze strony Zleceniodawcy uprawnieni do kontaktu bqdq pracownicy Miejskiego
O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie (tqskiej oraz Wydziatu Zarz4dzania Kryzysowego Urzedu
Mjasta Ruda StEska. Droga tetefoniczna bqdzie stuita przekazywaniu przede wszystkim
informacji o potrzebie objecia schronieniem nowych os6b. Kontakt bgdzie sig odbywat
za po6rednictwem numeru tetefonu wskazanego przez Zteceniobiorcq w oiwiadczeniu
zatqczonym do oferty.

5. Przewidywane potrzeby w zakresie udzietania schronienia: 22 miejsca. Szacunkowa liczba
osobodni 8 030.

6. Dotacja bgdzie przekazywana w transzach, na wskazany rachunek bankowy Zleceniobiorcy.
Pierwsza transza przekazana zostanie w terminie do 30 dni od dnia zawarcia umowy, w wysokosci
stanowi4cej itoczyn 31 dni w miesiqcu styczniu, kosztu osobodnia oraz wynikajacej z oferty ito6ci
adresat6w zadania. Kotejne transze dotacji bgdq przekazywane w wysokoici stanowiqcej r62nice
pomiedzy dotacjE obticzonq w spos6b, o kt6rym mowa powyiej (z uwzglednieniem adekwatnej
ito6ci dni w miesi4cu katendarzowym) oraz kwotE dotacji niewykorzystanej w poprzednim
miesi4cu.

7, Kwota dotacji, o kt6rej mowa w cze6ci ll punkt 3 ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres
iwiadczenia Zteceniodawcy z tytutu dotacji, okre(tony przy zato2enju petnego wykorzystania
wszystkich osobodni pobytu w okresie reatizacji zadania, natomiast dotacja bgdzie przekazywana
j rozticzana w oparciu o faktycznie zreatizowane osobodni pobytu, na zasadach okre6tonych
w umowie.

8. W szczeg6tnie uzasadnionych przypadkach, Miejski Oirodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej
moie zwr6cii sie o umieszczenie w tym samym czasie wiqkszej itoici os6b,
ni2 okre(lona w ofercie (dotyczy wytacznie Oferenta dysponuj4cego wigkszq ito6ci4 miejsc
ni2 22). Umieszczenie takie wymaga jednak ka2dorazowo zgody Zteceniobiorcy. Umieszczenia
nastgpuja zawsze w ramach kwoty dotacji oraz ilo(ci przewidzianych w ofercie osobodni.

9. Zleceniodawca podaje, 2e zasady ponoszenia odptatno:(ci za pobyt w schronisku okre6tajq
przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata Nr PR.0007.209.2019 Rady
Miasta Ruda Slqska z dnia 29 paidziernika 2019r. w sprawie szczeg6towych zasad ponoszenia
odptatno6ci za pobyt w oirodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych.

10. Zleceniobiorca zobowiqzany bgdzle do poddania kontroti reatizacji zadania pubticznego.
Kontrota moie byi przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitoruj4cej w trakcie reatizacji
zadania pubticznego. Zteceniobiorca zobowiazany bgdzie do przedto2enia wszetkjch
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dokument6w dotyczqcych reatizowanego zadania pubticznego otaz umo2tiwienia
przeprowadzenia ogtedzin w miejscu jego reatizacji.

11. Oferent podczas reatizacji zteconego zadania pubticznego bedzie zobowiEzany do zapewnienia
dostepnoici architektonjcznej, cyfrowej oraz jnformacyjno-komunikacyjnej osobom
ze szczeg6tnymi potrzebamj na poziomie mjnimatnych wymagari, okre6tonych w art. 6 ustawy
z dnja 19 tipca 2019r. o zapewnianiu dostgpno6ci osobom ze szczeg6tnymj potrzebami
(tekst jednotity Dz. l. z 2070r. poz. 1062). W szczeg6tnych przypadkach, zgodnie z przepisem
art.7 ustawy, o kt6rej mowa powy2ej Zteceniodawca dopuszcza mo2uwo6i zapewnianja
dostepu alternatywnego. W przypadku wniesjenia do Ztecenjodawcy uzasadnionego wniosku
o zapewnienie dostqpno6ci, Zteceniobiorca bgdzie wspotdziatat ze Zteceniodawc4 w cetu
usunjecia barier, kt6rych wniosek dotyczy.

12. Organjzacje pozarzadowe, kt6re sA czynnymi podatnikami podatku VAT powinny posiadac
aktuatne informacje ujawnjone w wykazie podatnik6w podatku VAT prowadzonym przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej.

'13. W przypadku wykorzystywania pojazd6w samochodowych przy reatizacji zadanja,
' zleceniobiorca zapewnia, 2e pojazdy te bgda odpowjadaty vyymogom przewidzianym

w przepisie art. 68 ust.3 ustawy z 11 stycznia 2018r. o elektromobilno6ci i patiwach
atternatywnych (tekst jednotity Dz. U. z 7071 r. poz. 110 z p62n. zm.) - o ite z przepis6w
ustawy obowiEzujEcych w czasie reatizacjj umowy bgdzie wynikat obowi4zek wykonywania
zadania przy wykorzystaniu pojazd6w odpowiadajqcych tym wymogom.

Zadanie powinno byt realizowane z najwyiszq starannoSciE, zgodnie z obowiqzujEcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lno5ci zgodnie z ustawq o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, a takie wszelkimi, innymi aktami prawnymi dotyczqcymi
os6b bezdomnych, niepelnosprawnych w tym normujqcymi obowi4zki zapewnienia
im bezpieczeflstwa.

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostke
organizacyjnq pomocy spotecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresat6w niniejszego zadania, przetwarzanych w cetu udzielania Swiadczei z pomocy
spolecznej (art. 25 ust. 7 ustawy o pomocy spolecznej) w zakresie zwiqzanym
z realizacjE zadania publicznego, postepuje zgodnie z postanowieniami rozporzEdzenia
Partamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (o96lnego rozporzqdzenia
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04,O5,2016, stt.1\,

Zleceniobiorca zobowiqzany bedzie nadto zwolni( Zleceniodawcq z obowi4zku Swiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystEpila wobec Zteceniodawcy
z roszczeniem, dla kt6rego podstawq stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajece w zwiqzku
z umowE, w szczeg6lnosci sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorce lub jego kadre
oraz odpowiedz'ialny jest za to, ie osoby trzecie nie bqdq 2qdaty od Zleceniodawcy
jakiegokolwiek 6wiadczenia.

Zleceniobiorca skladajAc ofertq powinien uwzglqdnit okoticznoie, ii okres reatizacji zadania
przypadnie na stan epidemii wywolany zakaieniami wirusem SARS-CoV-2,a zatem spos6b
realizacji zadania mo2e ulec zmianie, migdzy innymi w zwiqzku z wydaniem przepis6w prawa,
stu2qcych ograniczaniu wzrostu liczby zakaze6,

'l0.Oferenci przystqpujqcy do konkursu powinni posiadad:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazai, 2e dysponuje lokalem o uregutowanej sytuacji prawnej na czas
reaLizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, u2yczenia, dzier2awy, prawa wtasnoici),
gwarantujacym bezpiecze6stwo os6b korzystajEcych ze schronienia. Obiekt ma byc
dostosowany do potrzeb os6b bezdomnych (w tym niepetnosprawnych poruszajqcych
siq na w6zkach inwatidzkich), a takie obowiqzujqcych przepis6w i standardow technicznych
dla tego typu funkcji oraz zapewniai bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu
o obowiAzujEce w tym zakresie przepjsy prawa (cz. lY pkt. 6 ogloszenia - oiwiodczenie
nr 1 ,2,3).
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Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazai, ie dysponuje osobami przewidzianymi
do reatizacjj zadania w liczbie zapewniaj4cej profesjonatne, nateiyte i terminowe 6wiadczenie
ustug, w tym odpowiednie wsparcie, w szczeg6tnoSci dta osob niepetnosprawnych,
uzaleinionych. Zadanie powinno byi reatizowane przez osoby posiadajqce odpowiednie
kwatifikacje, przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniajacy osiqgniecie cetu zadania.
Wymagane kwatjfikacje oraz sta2 pracy - zgodnie z przepisami prawa. (cz. lY pkt. 6 ogloszenio
- oiwiodczenie nr 4 i 5).

Szczeg6towe informacje na temat kwatifikacji pracownik6w powinny zostat ujgte w czg6ci
lV punkt 2 ofetty zosoby kodrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, kt6re bQdq wykorzystone
do realizacji zodonio. W opisie nate2y obowiqzkowo uwzglgd nic dta ka2dej z zatrudnionvch
g@ stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, sta' pracy w pomocy spotecznej (dotyczy
osoby kierujEcej jednostka organizacyjnE pomocy spotecznej), kwatifikacje, w tym miedzy
innymi: wyksztatcenie, przebyte szkotenia (w szczeg6lno(ci z zakresu udzietania pierwszej
pomocy), kursy itp., a w przypadku wotontariuszy kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar
iwiadczonych ustug (zgodnie z zawartym porozumieniem).

3. Preferowane: do5wiadczenie podmiotu uprawnionego w rea[izacji zadai tego samego
tub podobnego rodzaju.

1 l.Udzial Srodk6w wlasnych w zadaniu,

1. Oferent powinien vrykazai wktad wtasny (finansowy lub finansowy i niefinansowy),
kt6ry umo2tiwi wtaiciwe wykonanie zadania w wysoko6ci nie mniejszej ni2 1% warto(ci

wnioskowanej dotacjj.

2. W sytuacji, gdy Oferent wnosi do reatizacji zadania wktad niefinansowy osobowy (6wiadczenie
wotontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastgpujqcych warunk6w:

1) zakres, spos6b i liczba godzin wykonyvvania pracy przez wotontariusza muszA byi okre5tone
w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalno(ci pozytku pubticznego
i o wotontariacie,

2) wotontariusz musi prowadzit na biei4co karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi byi przechowywana na zasadach og6tnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty pracy muszE byc podpisane przez wotontariusza oraz osobg upowa2nionE
do odbioru pracy wykonanej pnez wotontariusza,

3) wolontariusz powrnien posiadai kwatifikacje i spetniac wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

l; warto6i pracy jednego wotontariusza nie mo2e przekroczyc kwoty 19,70 zt za jedna godzjne
pracy, a zastneZeniem pkt 5 poniiej,

5) je2eli wotontariusz wykonuje prace takE, jak staty personet, to kalkutacja wktadu pracy
wotontariusza mo2e byi dokonana w oparciu o stawki obowiEzujace dta tego personetu,
z tym 2e warunkiem pnyjecia do katkutacji kwoty wy2szej ni2 kwota wskazana w pkt 4
jest posiadanie przez wolontariusza kwatifikacji co najmniej takich jakie posiada staty
personet; w pozostatych przypadkach przyjmuje sig, i2 warto:ii pracy jednego wotontariusza
nie mo2e przekroczyi kwoty za jedn4 godzing pracy wskazanej w ogtoszeniu o konkursie
('t9,70 zl).

l . PODMTOTAMT UPRAWNTONYMT DO ZLO2EN|A OFERT SA:

Uprawnionymi do zto2enia oferty s4 organizacje pozarz4dowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2
ustawy o dziatatnoici pozytku pubticznego i wolontariacie oraz podmjoty wymienione w art. 3
ust. 3 tej ustawy, prowadzEce dziatatno6i w zakresie pomocy spotecznej.

IV. TERA,IIN SKLADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAIVANIA DOTACJI.

'1. Postepowanie konkursowe odbywac siq bgdzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepisow ustawy o dziatatno6ci poiytku pubticznego
i o wotontariacie.
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2. Warunkiem przystqpienia do otwartego konkursu ofert jest zto2enie (tub przestanie) prawidtowo
wypetnionego, wtaiciwego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okreStonym
w Rozporzadzeniu Przewodnicz4cego Komitetu Do Spraw Poiytku Pubticznego
z dnia 24 pa2dziernika 2018r. w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczAcych
reatizacji zadari publicznych oraz wzor6w sprawozda6 z wykonania tych zadai (Dz. U.
poz. 2057 | wraz z wymaganymi we wzorze oferty i niniejszym ogtoszeniu oiwiadczeniami
oraz zat4cznikami w za.ktejonej i opisanej kopercie, na adres: Miejski O6rodek Pomocy
Spotecznej w Rudzie Stqskiej, ut. Markowej 20, 41 -7Og Ruda St4ska w terminie
do 15,12,7021r., z adnotacjq ,,Otwarty konkurs ofert no realizocje zadania pt. ,,Udzielanie
schronienia osobom bezdomnym (w tym niepelnosprawnym ) z terenu Miasta Ruda Stqska
w formie schroniska dla os6b bezdomnych". Nie otwierai p(zed 16.12.2071r. ". Koperta musj
byc opatrzona pieczAtk4 firmowE tub nazwq organizacji sktadajqcej ofertg. Oferta powinna
zostai ztozona w 2 egzemptarzach. W przypadku nadestania oferty poczta liczy sie data
jej wptyrvu.

3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie lnformacji Publicznej
(www. biutetyn.abip. pl/ mops_r_st oraz www rudaslaska. bip.info. pt), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda St4ska (www. ruda-sl.pt), na tablicy ogtoszeit Urzedu Miasta i tabticy
ogtoszeh Miejskiego 06rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej.

4. Nie dopuszcza siq mozliwoici sktadania ofert czg(ciowych.

5. Do oferty nate2y obowiazkowo dotqczyt nastqpujEce zatqczniki:

1) aktuatny odpis potwierdzajqcy wpis do wta6ciwej ewidencji lub rejestru wykazuj4cy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatatno5ci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajAcy zgodnoii dziatatnoSci prowadzonej przez Oferenta
z typem reatizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do skladania oSwjadczeri woti i zawierania um64 o ite umocowanie
do dzialania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokument6w zto2onych
waz z of erta,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiot6w sktadajqcych ofertq wsp6tnq
nii wynikajEcy z Krajowego Rejestru S4dowego lub innego wtaiciwego rejestru
- dokument potwierdzajacy upowa2nienie do dziatania w imieniu Oferenta,

5) projekt regutaminu lub regutamin schroniska dta os6b bezdomnych,

6) rekomendacje.

6. W ofercie naleiy obowiazkowo uzupetnii katatog o6wiadczeri o:

1) o(wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowanja pomieszczeri przewidzianych
do reatizacji zadania na czas reatizacji zadania (np. umowa najmu, u2yczenia, dzietiawy,
wykazanie prawa wtasno6ci ),

2) o6wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasob6w tokatowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantujEcych bezpieczehstwo os6b korzystaj4cych
ze schronienia (w tym niepetnosprawnych ), dostosowanych do ich potrzeb, a tak2e
obowi4zuj4cych przepis6w i standard6w technicznych niezbednych do tego typu funkcji,
w szczeg6tno6ci zgodnych z ustawa o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi
do niej oraz ustawa o zapewnieniu dostepno(ci osobom ze szczegotnymi potrzebami.

3) o(wiadczenie o zapewnieniu na czas reatizacji zadania bezpiecznych i higjenicznych
warunk6w pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowiqzuj4ce w tym zakresie przepjsy
prawa oraz o5wiadczenie o spetnianiu przez ptac6wkq wymog6w dotycz4cych bezpieczeistwa,
ochrony przeciwpo2arowej, warunk6w hjgieniczno sanitarnych oraz ochrony irodowiska,

4) o6wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich, zgodnych
z przepisami prawa i niniejszym ogtoszeniem zasob6w kadrowych, zapewniaj4cych nalezyte
i terminowe 6wiadczenie ustug, posiadajqcych odpowiednie przygotowanie zawodowe

oraz kwatifikacje zgodne z przepisami prawa, gwarantuj4ce profesjonatne wykonanie zadania,

5) o6wiadczenie wskazujqce osobe (imie i nazwisko, numer tetefonu), z kt6rq Ztecenlodawca
bgdzie m6gt siq kontaktowai catodobowo, przezT dni w tygodniu,
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TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOVYANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

Rozpatrzenie ofert nast4pi zgodnie z obowiAzujAcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Zleceniodawca powierzy realizacjq zadania temu Oferentowi, kt6ry otrzyma najwiqkszA liczbe
punktow w karcie oceny merytorycznej.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalno6ci poiytku pubticznego i o wotontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert migdzy innymi:

a) ocenia mo2liwo6i realizacji zadania pubticznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawionq katkutacjq koszt6w realizacji zadania pubticznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jako6c wykonania zadania i kwatifikacje os6b, przy udziate kt6rych
Oferent bedzie reatizowac zadanie pubticzne,

d) uwzgtgdnia ptanowany przez Oferenta udziat 6rodk6w finansowych wtasnych tub irodk6w
pochodzEcych z innych ir6det na reatizacjg zadania pubticznego,

e) uwzgtednia ptanowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym 6wiadczenia
wotontariuszy i prace spotecznE cztonk6w,

f) uwzgtgdnia analize i ocene reatizacji zteconych zadari pubticznych u Oferent6w, kt6rzy
w latach poprzednich reatizowali ztecone zadania pubticzne, biorqc pod uwage rzetelno(i
i terminowoii oraz spos6b rozticzenia otrzymanych na ten cel 6rodk6w.

oferty na reatizacje zadania bedA rozpatrzone pod wzglgdem formatnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowq powotanq przez Prezydenta Miasta Ruda Slqska. Komisja Konkursowa
dokonujac oceny zto2onych ofert stosuje kartg oceny formatnej i kartq oceny merytorycznej.

2

3

4

3

6) o6wiadczenie o dysponowaniu przez oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o6wiadczeniu na kt6ry nate2y przekazywai dotacjq w przypadku zawarcia umowy
na reatizacje niniejszego zadania lub oSwiadczenie o uzupetnieniu informacji
o tym rachunku w termjnie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu ofert.

7. Oferta nie zawierajqca o6wiadczeri oraz zatqcznik6w o ktorych mowa w punkcie5 i punkcie
6 powy2ej zostanie odrzucona z pnyczyn formatnych.

8. Strony oferty nate2y oonumerowac oraz pot4czyi w spos6b trwaty.

9. Nate2y wypetnii prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty.
W potach, ktore nie dotyczE Oferenta nateiy wpisat ,,nie dotyczy".

10. W przypadku opcji ,,njepotrzebne skreitii" nate2y dokonat wta(ciwego wyboru.

11. W czeici lV punkt Z olerty zosoby kadrowe, rzeczowe i finonsowe oferento, kt6re bqdq
Wkorzystane do reolizocji zodonio nale2y r6wnie2 szczeg6towo opisai standard obiektu jakim
Oferent dysponuje - z uwzgtgdnieniem wszystkich kryteri6w okre6tonych w Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 77 kwietnia 2018r. w sprawie minimatnych
standard6w noctegowni, schronisk dta os6b bezdomnych, schronisk dta os6b bezdomnych
z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896).

12. wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotyczAcych rezuttat6w w reatizacji zadania
pubticznego, o kt6rych mowa w czeici lll punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultat6w realizocji zadonia publicznego.

13. Zto2enie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji.

14. Uprawnieni Oferenci mog4 ztoiyi oferte wsp6tnA. Oferta wsp6lna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach reatizacji zadania publicznego beda wykonylvai poszczeg6lne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zleceniodawcy.

15. Oferenci sktadajacy oferte wsp6tnE ponoszq odpowiedzialno6i sotidarnq za wykonanie umowy.



1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunk6w formatnych weryfikuje, czy:

a) Oferta zto2ona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie, w zakLejonej
i prawidtowo opisanej kopercie:

b) Oferta ztoiona zostata przez podmiot uprawniony;

c) Oferta zto2ona zostata na wta6ciwym formutarzu;

d) Tematyka konkursu mie6ci sig w tre6ciach statutowych oferenta;

e) Oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu reatizacjj
zadania;

f) Wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo
i czytetnie, czy strony sE ponumerowane i potaczone w spos6b trwaty;

g) Oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy (rodk6w wtasnych
( ni e dotyczy powi e rzeni o zadani a) ;

h) Katatog oswiadczeh w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o6wiadczenia,
o kt6rych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skre6teri;

i) Oferta zostata podpisana przez osobg/-y do tego upowa2nion4/'e;

j) DotEczono wszystkie wymagane zat4czniki wymlenione w ogtoszeniu (dotyczy zadari,
w kt6rych wymogone sq zalqczniki ).

2) Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty anatizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatifikacje i do6wiadczenie osob bezpo6rednio
reatizujqcych zadanie). Skata punktowa: 0 2.

b) Zasoby lokatowe i rzeczowe niezbgdne do realizacji zadania. Skata punktowa: 0 2.

c) Reatistyczny budzet wykonania zadania w tym m. in. przejrzysto6t katkutacji
oraz zasadno:(i pozycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 ' 2.

d) Reatistyczny ptan i harmonogram reatizacji dziatari oraz jego sp6jno6t
z zestawieniem koszt6w reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych 2r6del oraz zaangazowanie finansowych 6rodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadania). Skata punktowa: 0 2.

f) Zaktadane rezuttaty reatizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

g) Znajomo6i grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).
Skatapunktowa:0-2.

h) Ocenq reatizacji zleconych zadari publicznych zreatizowanych w poprzednich tatach
z bud2etu Miasta - rzetetno(i, terminowo(i oraz spos6b rozliczania otrzymanych
na ten cel (rodk6w (nie dotyczy organizacji niewsp6tpracujacych finansowo z Miastem).
Skata punktowa: 0'2.

j) Warto6i merytorycznE projektu, w tym m.in. innowacyjno6i i r62norodno5i metod
reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 2.

j) Dotychczasowe do6wiadczenia oferenta w reatizacji zadai tego samego
tub podobnego rodzaju. Skala punktowa: 0 - 1.

k) Planowany przez oferenta wktad osobowy, w tym 6wiadczenia wotontarjuszy
i praca spoteczna cztonk6w Skata punktowa: 0 - 1.

W przypadku wsparcia reatizacii zadania minimatna ticzba punkt6w, kt6r4 musi uzyskai Oferent
wynosi 11 (tub 9 jeiti Oferent nie wsp6tpracowat fjnansowo z Miastem), z zastrze2eniem,
2e w pozycji a, b, c, d minimalna liczba punkt6w musi wynosii dta ka2dej
z pozycli co najmniej 1. JeSti Oferent uzyskat mniej niz 1'l punkt6w (9 je6ti Oferent
nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem), tub w pozycjach a d Oferent uzyska mniej
niz'1 punkt, oferta zostaje odrzucona pod wzgtqdem merytorycznym.
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5. Nie bedq rozpatrywane oferty:

- zto2one przez podmioty nie spetniajace wymog6w okre6tonych w niniejszym ogtoszeniu,

- zlozone po terminie.

6. Komisja Konkursowa dokonuje oceny i wyboru oferty i przedktada rekomendacjg
do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta.

7. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwolania konkursu bez podania p(zyczyny,
2) przesunigcia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakoiczenia postepowania konkursowego.

8. Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31 ..12.2021r.

9. Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, je2eti:

1) nie zto2ono iadnej oferty,
2) 2adna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

VI. YYYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie lnformacji Pubticznej (www. biutetyn. abip. pt/mops_r_sl
oraz rudastaska. bip.info. pt),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Stqska (www. ruda-st. pt),
c) na tabticy ogtoszei Urzedu Miasta,
d) na tabticy ogtoszeri Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej.

2. Kwota pnynanej dotacji moie byi ni2sza od okre6tonej w ofercie.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okre:itonego
w zalQczniku Nr 3 do rozporz4dzenia Przewodnicz4cego Komitetu Do Spraw Po2ytku
Pubticznego w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych reatizacji zadan
pubticznych oraz wzor6w sprawozdah z wykonania tych zadan. Niniejsze ogtoszenie bgdzie
stanowito zatqcznik do umowy. Oferent bgdzie zobowiqzany do rozliczenia dotacji zgodnie
z zalqcznikiem nr 5 do rozporz4dzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Po2rytku
Pubticznego, o kt6ryrn mowa powyzej.

4. Zgodnie z rozporz4dzentem Partamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchytenia dyrektyvvy
95146/WE (og6lnego rozporz4dzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.
str. 1), administratorem danych osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda

Staska. Dane zostanq wykorzystane na potneby rozstrzygnigcia niniejszego konkursu ofert
oraz realizacji zadania pubticznego, kt6rego konkurs dotyczy.
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