
Zatacznik nr 6
oo lazaazenia Nr >? oJio L . \1\ zr-t )
Prezydenta Miasta Ruda Staska
z dnia

OGLO5ZENIE

Na podstawie art. 18 ust. 'l pkt 3, art. 25 ust. 1, 4 i5 oraz art. 50 ust. 1, 2 i 4 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. U. z Z0Z0L poz. 1876 z p62n. zm.),
w zwiqzku z Rozporz4dzeniem Ministra Potityki Spotecznej z 22 wrzeinia 2005r. w sprawie
specjatistycznych ustug opiekuriczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z p62n. zm.), art. 13 ust. 1, 2 j 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno6ci poiytku publicznego i o wotontariacie (tekst
jednotity Oz. U. z 2020t. poz. 1057 z p62n. zm.l oraz art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r.o finansach pubticznych (tekst jednotity Dz. U. 22021t. poz. 305 z p62n. zm.)

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
:yciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

II. TYTUL IWARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

Tytut zadania:

,,Organizowanie i 3wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi".
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3. Wysoko6i Srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjq zadania:

Zteceniodawca informuje, i2 zadanie zostanie sfinansowane ze 6rodkow pochodzAcych z dotacji
cetowej przyznawanej Zteceniodawcy przez Wojewode StEskiego. Na dziei pubtikacji ogtoszenia
Wojewoda St4ski na reatizacjg zadania przfznat kwote: 287 040,00 zt (stownie: dwie6cie
osiemdziesiAt siedem tysiecy czterdzie6ci ztotych 00/100).

Zteceniodawca zaktada, 2e w okresie wykonywania umowy Wojewoda przyzna dodatkowe Srodki
na realizacjq zadania, jednak jest to okoliczno(i, na zaistnienie kt6rej Zteceniodawca nie ma
wptywu. lnformacyjnie Zteceniodawca podaje, ie w tatach 2021,7020,2019 na reatizacjq
zadania, kt6rego ogtoszenie dotyczy, w toku jego wykonywania, otrzymat dodatkowe 6rodki
z bud2etu Wojewody Staskiego w wysoko6ci odpowiednio: 192.500,00 zt (decyzja Wojewody
St4skiego z 26.07.2021r.1, 69.500,00 zt (decyzja z dnia 01.07.2020r. skorygowana decyzjq
z 04.11 .2020r.\ oftz 65.776,00 zt (decyzja z dnia 16.08.2019 r. skorygowana decyzjq z dnia
15.11.2019 r.). Po otrzymaniu informacji wojewody Stqskiego o wysokoici kwoty dotacji
przyznanej (informacja la zazrycza) jest dorqczana w ostatniej dekadzie tipca tub na pocz4tku
sjerpnia) Zleceniodawca, na podstawie aneksu do umowy, zwiekszy tqcznq ito6t godzin ustug
oraz odpowiednio wysoko6c dotacji przfznanej Zleceniobiorcy. W przypadku, o kt6rym mowa
powy2ej Zteceniodawca nie przewiduje podwy2szenia wysokoici stawki jednostkowej za godzine
(wiadczenia ustug.

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

2, Miejsce realizacji zadania.

Mjasto Ruda StEska.



Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby godzin ustug, a przekazywana
i rozliczana wedtug faktycznie zrealizowanych godzin ustug.

Koszty zadari tego samego rodzaju w roku 2021 (od 15.0'1.2021r. do 30.09.2021r.) wyniosty
264 360,00 zt, (zadarrie ztecone w postepowaniu przeprowadzonym na podstawie przepisow
ustawy z dnia 24 stycznia 2004r. - Prawo zam6wjeh pubticznych).

Koszty zadai tego samego rodzaju w roku 2020 wyniosty 280 709,00 zt (zadanie ztecone
w postepowaniu przeprowadzonym na podstawie przepisow ustawy z dnia 24 stycznia 2004r.
- Prawo zam6wiei pubticznych).

Majqc na uwadze opisany powyiej spos6b finansowania zadania, Zteceniobiorca powinien
przyjqe zaloienie, zgodnie z kt6rym przyznana dotacja zostaje udzielona na sfinansowanie
realizacji zadania w terminie do 30.06.2022r. W przypadku, gdy faktyczna iloSa
Swiadczonych uslug w tym okresie bqdzie ni2sza od zaloionej w ramach przyznanej dotacji,
Zleceniobiorca bedzie zobowiqzany, bez potrzeby zmiany umowy, Swiadczy( uslugi na tych
samych warunkach r6wniei po dniu 30.06.2022r.

4. Termin realizacji:,

Zadanie bgdzie reatizowane w okresie: od 'l stycznia 2O72r. do 31 grudnia 2022r.

5. Cel zadania.

Cetem zadania jest:

- 6wiadczenie specjatistycznych ustug opiekuirczych dta os6b z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu ich zamieszkania, zgodnie z obowiEzujEcymi w tym zakresie przepisami prawa,

- poprawa funkcjonowania i jako(ci zycia os6b z zaburzeniami psychicznymi.

6. Rodzaj przedsiqwziqd realizowanych w ramach zadania.

Specjatistyczne uslugi opiekuficze dostosowane sq do szczeg6tnych potrzeb os6b wymagajqcych
pomocy w formie specjatistycznych ustug, wynikajacych z todzaju ich schorzenia
tub niepelnosprawno:ici, (wiadczone przez osoby ze specjatistycznym przygotowaniem
zawodowym, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Potitykj Spotecznej z dnia 22 wrzeania 2005
roku w sprawie specjatistycznych ustug opiekuriczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 ze zm.).

Wymiar ustug: ptanowana szacunkowa liczba godzin specjalistycznych ustug opiekuiczych wynosi
6rednio 1080 miesie.znie, w tym na rzecz dzieci i mtodzie2y, o kt6rych mowa
w 52 pkt 5 RozporzEdzenia - 20 godzin miesiecznie.

Ljczba godzin poszczeg6lnych ustug w danym miesiacu mo2e ulec zmianie w zate2no6ci
od rzeczywistych potrzcb Zteceniodawcy, wynikajqcych z bie2qcej diagnozy.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sq osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym dzieci i mtodzie2,
wymagajace,
z uwagi na stan zdrowia pomocy w formie ustug specj atistycznych. Ptanowana, szacunkowa liczba
osob wymagaj4cych wsparcia: 45. Liczba osob jest orientacyjna, mo2e utec zmianie
w zate2no(ci od rzeczywistych potrzeb Zteceniodawcy, wynjkajqcych z bie2qcej diagnozy.

8. Koszty jakie moina ponieia w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja pneznaczona moie byi wytqcznie
na wydatki zwiAzane z reatizacjE zadania publicznego zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania.

2. W sekcji VA oferty ,,Zestawienie koszt6w reatizacji zadania":

- w punkcie I ,,Koszty reatizacjj zadania" nateiy ujqi koszty/wydatki w odniesieniu do os6b
bezpoSrednio wykonujEcych czynno6ci w ramach ustug, takie jak na przyktad:



wynagrodzenie tych os6b (wraz z pochodnymi), koszty ich ubezpieczen NW a takze 6rodki
i materiaty higieniczne niezbgdne do reatizacji ustug i odzie2 ochronna.

- W punkcie ll ,,koszty administracyjne", natei ujqc koszty/wydatki w odniesieniu do os6b
poirednio realizuj4cych zadanie, w tym na przyktad koszty zwiazane z koordynowaniem
pracy os6b bezpo6rednio wykonujqcych czynnoSci w ramach ustug a tak2e media, materiaty
biurowe i inne niezwi4zane z bezpo6redniq reatizacj4 ustug.

- w kotumnie ,,rodzaj miary" naleiy wpisac, w poszczeg6(nych pozycjach: ,,1 godzina". lto6i
jednostek odpowiadai bgdzie ticzbie przewidzianych godzin ustug. Pod katkutacjA nateiy
obowiEzkowo wpisat: ,,koszt 1 godziny ustugi wynosi - ...... zt"

3. Sekcja VA oferty Zestawienie koszt6w reolizacji zadania musi byt sp6jna z czg6ci4 lll punkt
4 oferty - Plon i harmonogram dziatafi no rok 2022.

4. W trakcie reatizacji zadania bgdq mogty byc dokonywane przesunigcia pomigdzy poszczeg6lnymi
pozycjami koszt6w, okre6(onymi w katkulacji przewidywanych koszt6w, z zastrze2enjem,
ie zmiany wymagai bgdq uprzedniej zgody Zteceniodawcy, w formie przewidzianej dta zmiany
umowy. Dopuszcza sig r6wniei mo2tiwo6t utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty
dotacji na zasadach okre:itonych powy2ej. Zmlany muszq byi zgodne z zasadami obowiqzuj4cymi
przy gospodarowaniu irodkami publicznymi.

9. Warunki dotyczEce realizacji zadania:

1. Pomoc w formie ustug, kt6rych niniejszy konkurs dotyczy udzielana jest na podstawie decyzji
administracyjnej. Organ upowa2niony do wydawania tych decyzji, p.Z.lznajEc ustugi, ustata
ich: zakres, okres realizacji, wymiar, miejsce Swiadczenia oraz wysoko6t odptatnoici za ustugi.

2. Ustugi Swiadczone sq przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od pracy oraz dni 6wiqteczne
(soboty, niedziete i Swieta), w godzinach rannych, popotudniowych, oraz w razie potrzeb
- wieczornych.

3. Faktyczny czas przebywania opiekuna u podopiecznego winien odpowiadai czasowj wskazanemu
w decyzji administracyjnej. Mo2e on byi pomniejszony jedynie w uzgodnieniu z podopiecznym
i wynikai z konieczno6ci dokonywania czynno6ci zwjEzanych z opuszczaniem przez opiekuna
miejsca pobytu podopiecznego w cetach zatatwiania jego spraw (jedynie spraw mieszczqcych
siq w zakresie przedmiotowym ustugi) poza tym miejscem tub reatizacji zatece6 podopiecznego
w zakresie wskazanym powy2ej. Przy obliczaniu wymiaru godzin Swiadczenia ustug
nie uwzglgdnia siq czynnosci pftygotowawczych, w szczeg6tnoici okresu trwania dojazd6w
opiekun6w do os6b objetych pomocq.

4. W sytuacjach uzasadnionych - potrzeba zapewnienia natychmiastowej opieki - ztecenie
wykonania ustug przez Zteceniobiorcg musi byi podjqte niezwtocznie, najp62niej nastqpnego
dnia po uzgodnieniu tetefonjcznym z pracownikiem Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie StEskiej, a w sytuacjach kryzysowych, wymagajqcych niezwtocznej reakcji, kt6re
wyst4piq poza godzinami pracy Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej oraz w dni wotne
od pracy z pracownikiem Wydziatu Zarz1dzania Kryzysowego Urzqdu Miasta Ruda Stqska.

5. Zteceniobiorca zobowiEzany jest do wyznaczenia osoby/os6b, z ktorq/ktorymi Zteceniodawca
bgdzie m6gt sie kontaktowai przez 7 dni w tygodniu (w sytuacjach interwencyjnych

catodobowo). Droga tetefoniczna bgdzie stuiyta przekazywaniu informacji o istotnych
sprawach dotycz4cych podopiecznych, zmianach wymiaru izakresu ustug oraz niezwtocznej
potrzebie objecia ustugami nowych 6rodowisk. Kontakt bedzje sje odbylvat za poirednictwem
numeru tetefonu wskazanego przez Zteceniobiorcq w o6wiadczeniu zatqczonym do oferty.

6. W przypadku niemo2noici 6wiadczenia ustug przez danq osobg wymagane jest zorganizowanie
odpowiedniego zastepstwa, z zachowaniem przez zastepce wymogow okre6tonych w ninjejszym
konkursie.

7. Opiekun w zate2no(ci od potrzeb wspotpracuje z pracownikiem socjatnym Miejskiego O(rodka
Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej, tekarzem, pietegniark4 6rodowiskowq, podmiotami
leczniczymi i innymi instytucjami w sprawach dotycz4cych podopiecznego.



8. Zleceniobiorca zobowi4zany bedzie do niezwtocznego informowania Zleceniodawcy o braku
reatizacji przyznanej decyzjE pomocy i wskazania jego przyczyny (w szczeg6tno(ci o pobycie
podopiecznego w podmiotach leczniczych, sanatorjum, wyje2dzie z miejsca zamieszkania, braku
wsp6tpracy podopiecznego przy (wiadczeniu ustug Iub jego rezygnacjj z ustug).

9. Zteceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroti jako6ci 5wiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

10. Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie do:

1) ewidencjonowania czasu pracy opiekun6w w karcie pracy (zgodnie ze wzorem stanowiEcym
zatEcznik nr 1 do ogtoszenia);

2) sktadania w siedzibie Zteceniodawcy po uptyvvie ka2dego miesiqca, do 5-go dnia kaidego
nastepnego miesi4ca zestawienia faktycznie wykonanych ustug u poszczegotnych os6b
wraz z wykazem imiennym opiekun6w Swiadczqcych te ustugi (zgodnie ze wzorem
stanowiacym zalEcznik nr 2 do ogtoszenia).

1'1. Zleceniobiorca bedzie ponosit petnq odpowiedziatno(c za wszetkie szkody wyrzqdzone
przez kadrg Zteceniobiorcy osobom trzecim w szczegolno6ci podopiecznym lub w ich mieniu.

12. Kwota dotacii, o kt6rej mowa w czq5ci ll pkt.3 ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres
iwiadczenia Zteceniodawcy z tytutu dotacji, natomiast dotacja bedzie przekazywana
i rozticzana w oparciu o faktycznie wykonane godziny ustug, na zasadach okreitonych
w umowie.

'13. Oferent podczas reatizacji zteconego zadania pubticznego bgdzie zobowiqzany, do zapewnienia
dostgpno6ci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczeg6tnymi
potrzebami na poziomie minimatnych wymaga6, okre(tonych w art. 6 ustawy
z dnia 19 tipca 2019r. o zapewnianiu dostepno(ci osobom ze szczeg6tnymi potrzebami (t.j. Dz.
U. z 2020r. poz. 1062). W szczeg6tnych przypadkach, zgodnie z przepisem
art. 7 ustawy, o kt6re; mowa powy2ej Zleceniodawca dopuszcza mo2tiwo(i zapewnianja dostepu
atternatywnego. w przypadku wniesienia do Zteceniodawcy uzasadnionego wniosku
o zapewnienie dostgpno6ci, Zteceniobiorca bedzie wsp6tdziatat ze Zleceniodawc4 w cetu
usuniqcia barier, kt6rych wniosek dotyczy.

14. Organizacje pozarz4dowe, kt6re sE czynnymi podatnikami podatku VAT powinny posiadat
aktuatne informacje ujawnione w wykazie podatnik6w podatku VAT prowadzonym przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej.

15. Zteceniobiorca bedzie zobowi4zany do przestrzegania przepis6w dotyczacych minimatnego
wynagrodzenia za pracq oraz minimatnej stawki godzinowej.

16. W przypadku wykorzystywania pojazd6w samochodowych przy reatizacji zadania, Zteceniobiorca
zapewnia, 2e pojazdy te bedE odpowiadaty wymogom przewidzianym w przepisie art. 68 ust..3
ustawy z'l'l stycznia 20'18r. o etektromobitno6ci i patiwach atternatywnych (tekst jednotjty
Dz. lJ. z 20?1 r. poz.110 z p62n. zm.l o ite z przepis6w ustawy obowi4zujAcych w czasie
realizacji umowy bgdzie wynikat obowiEzek wykonywania zadania przy wykorzystaniu pojazd6w

odpowiadajqcych tym wymogom.

Zadanie powinno bye realizowane z najwy2szq starannoiciE, zgodnie z obowiqzujqcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lnoici zgodnie z ustawE z 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej oraz aktami wykonawczymi do niej.

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostkg
organizacyjnE pomocy spolecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresat6w niniejszego zadania, przetwarzanych w celu udzietania Swiadczeh z pomocy
spotecznej (art. 25 ust. 7 ustawy o pomocy spolecznej) w zakresie zwiQzanym z realizacjq
zadania publicznego, postepuje zgodnie z postanowieniami rozporzEdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzqdzenia o ochronie
danych) (Dz, Urz, UE L I 1 9 z 04.05.2016, str.'l ).
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Zleceniobiorca zobowiezany bedzie nadto zwolnid Zleceniodawcg z obowi4zku Swiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystepila wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dta kt6rego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajqce w zwiqzku
z umowE, w szczeg6lnoici sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorcg lub jego kadrg
oraz odpowiedzialny jest za to, 2e osoby trzecie nie bedE iEdaty od Zleceniodawcy

jakiegokolwiek iwiadczenia.

Zteceniobiorca skladajqc oferte powinien uwzgtgdnii okoliczno6i, ii okres realizacji zadania
przypadnie na stan epidemii wywolany zakaieniami wirusem SARS-CoV-2, a zatem spos6b
realizacji zadania moie ulec zmianie, miqdzy innymi w zwiezku z wydaniem przepis6w prawa,
slu2qcych ograniczanlu wzrostu liczby zaka2e6.

10, Oferenci przystepujqcy do konkursu powinni posiadai:

7. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe. Oferent powjnien
dysponowac na czas reatizacji zadania biurem wyposa20nym w podstawowe urzqdzenia biurowe:
telefon, komputer oraz dostep do internetu umo2tiwiajAce przesytanie informacji j danych drog4
jnternetowq (cz. lY pkt.6 ogloszenio - oiwiodczenie nr 1).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe - niezbgdne do reatizacji zadania. Oferent musi wykazac,
2e dysponuje na czas reatizacji zadania osobami, kt6re bedE realizowat zadanie w liczbie
zapewniajqcej profesjonatne i terminowe (wiadczenje ustug. Wymagane kwatifikacje zgodnie
z przepisami prawa, w szczeg6tno6ci zgodne z Rozporzqdzeniem Ministra Potityki Spotecznej
z dnial? wrze6nia 2005 roku w sprawie specja(istycznych ustug opiekuriczych. Zteceniodawca
zastrzega, 2e osoba bezpo(rednio wykonuj4cq ustugi w 6rodowisku mo2e byi osoba,
kt6ra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy6lne przestqpstwo lub umy6tne
przestQpstwo skarbowe, posiada umiejetno6i utrzymywania prawidtowych kontakt6w
interpersona tnych, postuguje siq w stopniu komunikatywnym jezykiem potskim. Od opiekun6w
wymaga sie uczciwo5ci, kuttury osobistej oraz zachowania sig zgodnego z zasadami wsp6t2ycia
spotecznego. Osoby iwiadczqce ustugi na rzecz matotetnich dziecj nie mog4 figurowac
w Rejestrze Sprawc6w Przestgpstw na Tte Seksuatnym, o ktorym mowa w ustawje z dnia'13 maja
2016r. o przeciwdziataniu zagro2eniom przestgpczoici4 na tte seksuatnym (Dz. U. z 2020n
poz.'152.).

Ztecenjodawca wymaga r6wnie2 zobowiAzanja przez Ztecenjobiorcq os6b, kt6re bedq 6wiadczyi
ustugi do zachowania tajemnic prawnie chronionych (cz. lV pkt.6 ogtoszenia - oiwiadczenie
nr 2,3).

Szczeg6towe informacje na temat kwatifikacji kadry Oferenta powinny zostac ujgte w czg5ci
lV punkt 2 oferly zasoby kadrowe, rzeczowe i finonsowe Oferento, kt6re bedq wykorzystone
do realizacji zadonia. W opisie nate2y obowiqzkowo uwzgtgdnii dta kaidej z zatrudnionych os6b:
stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwatifikacje w tym migdzy innymi:
wyksztatcenie, szkotenia, kursy, staz pracy itp. oraz informacjg o spetnieniu warunk6w o kt6rych
mowa w 5 3 ust. 2-4 Rozporzqdzenia Ministra Potityki Spotecznej z dnia
22 wrze6nia 2005 roku w sprawie specjatistycznych ustug opiekuiczych. W przypadku
wotontariuszy nateiry opisat kwalifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar 6wiadczonych ustug
(zgodnie z zawartym porozumieniem).

Preferowane:

- do6wiadczenie os6b bezpoirednio 6wiadczqcych ustugi przy reatizacji zadah tego samego
tub podobnego rodzaj u,

- do(wiadczenie Zteceniobiorcy w reatizacji zadai tego samego tub podobnego rodzaju.

u. PoDMIoTAMt UPRAWNTONYMT DO ZLOZENTA OFERT SA:

Uprawnionymj do zto2enia oferty sE organjzacje pozarzqdowe, o kt6rych mowa w art.3 ust.2
ustawy o dziatatnoici po2ytku pubticznego i wolontariacie oraz podmioty wymienione w art.3
ust.3 tej ustawy, prowadzqce dziatatno5i w zakresie pomocy spotecznej.
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IV. TERMIN SKLADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Postepowanie konkursowe odbywai sig bgdzie zgodnie z trybem pneprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy o dziatatnoici po2ytku publicznego
i o wotontariacie.

2. Warunkjem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest zto2enie (tub przestanje) prawidtowo
wypetnionego, wtaiciwego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okre6lonym w Rozporz4dzeniu
PrzewodniczEcego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego z dnia 24 pa2dziernika 2018r.
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych realizacji zadari pubticznych
oraz wzor6w sprawozdari z wykonania tych zadari (Dz. U. poz. 20571 wraz z wymaganymi
we wzorze oferty i niniejszym ogtoszeniu o(wiadczeniami i zatqcznlkami w zaktejonej i opisanej
kopercie, na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej, ut. Markowej 20,
41 - 709 Ruda Stqska w terminie do 15,17.,?:021 roku z adnotacj4 ,,Otwarty konkurs ofert
na reatizacjg zadania pt. Orgonizowanie i iwiadczenie specjotistycznych uslug opiekuiczych
w miejscu zamieszkonio dta osob z zaburzeniami psychicznymi, Nie otwierai przed
16.1?.2071 roku". Koperta powinna byt opatrzona piecz4tkq firmowE tub nazwa organizacji
sktadajAcej oferte. Oferta powinna zostac zto2ona w 2 egzemptarzach. W przypadku nadestania
oferty poczta liczy sie data jej wpt] vu.

3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biutetynie lnformacji Pubticznej
(www. biutetyn.abip. pt/mops_r_st oraz www rudaslaska. bip.info- pt), na stronie internetowej
Urzqdu Miasta Ruda Stqska 1www. ruda-st. pt), na tabticy ogtoszei Urzedu Miasta i tabticy ogtoszei
Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej.

4. Nie dopuszcza sie mo2liwoici sktadania ofert cze6ciowych.

5. Do oferty nate2y obowiazkowo dotqczyt nastgpuj4ce zatEczniki:

1) aktuatny odpis potwierdzaj4cy wpis do wta(ciwej ewidencji tub rejestru wykazuj4cy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatatnoici,

2) statut lub inny dokument potwierdzajEcy zgodnoii dziatatno6ci prowadzonej przez Oferenta
z typem reatizowanego zadania,

3) petnomocnictwo tjo sktadania o6wiadczen woti i zawierania um6w, o ite umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z jnnych dokument6w ztoionych wraz z ofertE,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiot6w sktadajEcych ofertg wspotn4
ni2 wynikajacy z k:rajowego Rejestru SEdowego tub innego wta6ciwego rejestru dokument
potwierdzajacy upowa2nienie do dziatania w imieniu Oferenta.

6. W ofercie nate2y obowiazkowo uzupetnii katatog o6wiadcze6 o:

1) o5wiadczenje o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasobow tokatowych,
rzeczowych niezbgdnych do realizacji zadania, wraz ze wskazaniem adresu biura, numeru
tetefonu i adresu maitowego,

2) o6wiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszym ogtoszeniem, zasob6w kadrowych zapewniajqcych nateite i terminowe
6wiadczenie ustug, posiadajqcych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje
zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonatne wykonanie zadania,

3) o6wiadczenie wskazujEce osobg/osoby (imie i nazwisko, numer tetefonu), z ktorE
Zteceniodawca, bqdzie m6gt siq kontaktowac przez 7 dni w tygodniu (w sytuacjach
interwencyj nych - catodobowo),

4) o6wiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o6wiadczeniu, na ktory nate2y przekazywai dotacjg, w przypadku zawarcia umowy,
na reatizacjq niniejszego zadania lub oiwiadczenie o uzupetnieniu informacji, o tym
rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu ofert.

7. Oferta niezawierajaca o6wiadczeh oraz zatqcznik6w o ktorych mowa w punkcie 5 i 6 powy2ej
zostanie odrzucona z yzyczyn formatnych.

8. Strony oferty nate2y ponumerowac oraz potqczyi w spos6b trwaty.
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9. Nateiy wypetnit prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty.
W pota, kt6re nie dotyczE Oferenta naleiy wpisai ,,nie dolyczy".

10. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreitic" natei dokonat wtaiciwego wyboru.

11. Wymagane jest ztoienie dodatkowych informacji dotyczacych rezuttat6w realizacji zadania
pubticznego, o ktorych mowa w cze6ci lll punkt 6 oferty Dodotkowe informocje dotyczqce
rezultot6w realizocji zodonio publianego.

12. Zto2enie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji.

1 3. Uprawnieni Oferenci mogA ztoii ofertg wspolnq. Oferta wsp6tna wskazuje:

- jakie dziatania w ramach reatizacji zadania publicznego bqda wykonywac poszczeg6tne
podmioty,

- spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawcy.

14. Oferenci sktadajqcy oferte wsp6tn4 ponoszq odpowiedzialno6i sotidarnq za wykonanie umowy.

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY TVYBORZE
OFERTY,

1. Rozpatrzenie ofert nastqpi zgodnie z obowiazuj4cymi w tym zakresie przepisami prawa.

2. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatatno6ci poirytku pubticznego i o wotontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miqdzy innymi:

a) ocenia mo2tiwo6t reatizacji zadania pubticznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawionA katkutacjg koszt6w reatizacji zadania pubticznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowan4 jako(i wykonania zadania i kwatifikacje osob, przy udziate ktorych
Oferent bgdzie reatizowai zadanie publiczne,

d) uwzgtqdnia ptanowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym 6wiadczenia
wotontariuszy i pracg spoteczn4 cztonk6w,

e) uwzgtednia anatizq i ocene reatizacji zteconych zadari pubticznych u Oferent6w, kt6rzy
w latach poprzednich reatizowati ztecone zadania pubticzne, biorqc pod uwagg rzetetno6i
i terminowoii oraz spos6b rozticzenia otrzymanych na ten cel (rodk6w.

3. Oferty na reatizacjq zadania bgdE rozpatrzone pod wzgtgdem formatnym j merytorycznym
pftez Komisje Konkursowq powotanE przez Prezydenta Miasta Ruda Stqska. Komisja Konkursowa
dokonujqc oceny zto2onych ofert stosuje karte oceny formalnej i karte oceny merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunk6w formalnych weryfikuje, czy:

a) Oferta zto2ona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie,
w zaktejonej i prawidtowo opisanej kopercie;

b) Oferta zto2ona zostata przez podmiot uprawniony;

c) Oferta zto2ona zostata na wta(ciwym formutarzu;

d) Tematyka konkursu miesci siQ w tre6ciach statutowych oferenta;

e) Oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu realizacji
zadania;

f) Wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty zostaty wypelnione prawidtowo
i czytetnie, czy strony sE ponumerowane i pot4czone w spos6b trwaty;

g) Oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy irodk6w wtasnych,
( ni e dotyczy powi e rzeni a zadoni o ) ;

h) Katatog o6wiadczeri w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o6wiadczenia,
o kt6rych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skreitei;

i) Oferta zostata podpisana przez osobg/-y do tego upowa2nionq/-e;
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j) Dot4czono wszystkie wymagane zatEczniki wymienione w ogtoszeniu (dotyczy zodafi,
w kt'rych Wmogane sq zolqczniki ).

2) Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty anatizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatiflkacje i do(wiadczenie os6b bezpo(rednio
realizujqcych zadanie). Skala punktowa: 0 2.

b) Zasoby lokatowe i rzeczowe niezbQdne do realizacji zadania. Skata punktowa: 0 2.

c) Reatistyczny bud2et wykonania zadania w tym m. in. przejrzysto(i katkutacji
oraz zasadnoii pozycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Reatistyczny ptan i harmonogram reatizacji dziatai oraz jego sp6jno6i z zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych 2rodel oraz zaanga2owanie finansowych 6rodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenio zodonio). Skata punktowa: 0 2.

f) Zaktadane rezuttaty reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

g) Znajomo(i grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadanja).
Skata punktowa: 0 2.

h) Oceng reatizacji zteconych zadari pubticznych zreatizowanych w poprzednich latach
z bud2etu Miasta - rzetetno6t, terminowo6t oraz spos6b rozticzania otrzymanych na ten
cet Srodk6w rnje dotyczy organizacji niewsp6tpracujEcych finansowo z Miastem). Skala
punktowa:0'2.

i) wartoSi merytoryczn4 projektu, w tym m.in. innowacyjno6i i r6inorodno(t metod
realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

j) Dotychczasowe do(wiadczenia Oferenta w realizacji zadari tego samego lub podobnego
rodzaju. Skata punktowa: 0 - 1.

k) Planowany p,rzez Oferenta wktad osobowy, w tym 6wiadczenia wotontariuszy
i praca spoteczna cztonk6w Skata punktowa: 0 - 1.

W przypadku Dowierzenia reatizacii zadania minimalna ticzba punkt6w, kt6rq musi uzyskai
Oferent wynosi 10 (tub 8 je6ti Oferent nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem),
z zastrze2eniem, 2e w pozycji a, b, c, d minimatna liczba punkt6w musi wynosic dta kaidej
z pozycjl co najmniej '1. Je6ti oferent uzyskat mniej niz 10 punktow (8 je5ti Oferent
nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem) tub w pozycjach a d Oferent uzyska mniej ni2 'l punkt,
oferta zostaje odrzucona pod wzgtgdem merytorycznym.

4. Zleceniodawca powierzy reatizacje zadania temu Oferentowi, kt6ry otrzyma najwiekszE ticzbe
punkt6w w karcie oceny merytorycznej.

5. Nie bed4 rozpatrywane oferty:

1 ) zto2one przez podmioty nie spetniaj4ce wymog6w okre(lonych w niniejszym ogtoszeniu,
2) zlo2one po terminle.

6. Komisja Konkursowa dokonuje oceny i wyboru oferty i przedktada rekomendacje
do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta.

7. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania ptzyczyny,
2) pruesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakoiczenia postepowania konkursowego.

8. Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 3'1.12.2021 roku.

9. Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, je2eti:

1) nie zto2ono 2adnej oferty,
21 iadna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.
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VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza siq:

a) w Biutetynie lnformacji Publicznej (www biutetyn.abip, pt/ mops_r_st
oraz rudaslaska. bip. info. pt),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda StEska (www. ruda-st. pt),
c) na tabticy ogtoszell Urzedu Miasta,
d) na tabticy ogtoszeh Miejskiego Ojrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej.

2. Kwota przyznanej dotacji mo2e byt niZsza od okre6tonej w ofercie.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreitonego
w zalqczniku Nr 3 do rozporz4dzenia PrzewodniczEcego Komitetu Do Spraw Poiytku Pubticznego
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych reatizacji zadari pubticznych
oraz wzorow sprawozdai z wykonania tych zada6. Niniejsze ogtoszenie bgdzie stanowito
zatqcznik do umowy. Wybrany Oferent bedzie zobowiqzany do rozliczenla dotacji zgodnie
z zalqcznikiem nr 5 do rozporzEdzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Poiytku
Publicznego o kt6rym mowa powy2ej, w terminie do dnia 5 stycznia 2023r.

4. Dotacja bgdzie przekazywana w miesiecznych transzach na wskazany w umowie rachunek
bankowy Zteceniobiorcy - pierwsza transza w wysoko(ci 1/6 przynanej dotacji. Wysoko5i
kotejnych transz dotacji, ustalana bedzie w oparciu o informacje o wykonaniu ustug za miesi4c
poprzedni (o kt6rych mowa w czgici ll ust.9 punkt '10.2 niniejszego ogtoszenia) i bQdzie
pomniejszana albo powiqkszana o kwotg, o kt6rE faktyczne wykonanie ustug za miesiqc
poprzedni r62ni sig w stosunku do kwoty dotacji przekazanej na ten miesiEc, za wyjqtkiem
miesiAca grudnia, za kl6ry wysokoii transzy mo2e uwzgtgdniai r6wnie2 przewidywany wzrost
ticzby godzin ustug.

5. Zgodnie z rozporzqdzeniem Partamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawje swobodnego przeptywu takich danych oraz uchytenia dyrektyvvy 951 46/WE (og6tnego
rozporzEdzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), administratorem
danych osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda St4ska. Dane zostanA
wykorzystane na potrzeby rozstrzygnigcia niniejszego konkursu ofert oraz reatizacji zadania
pubticznego, ktorego konkurs dotyczy.

, 
r'u,Y

.h))

9

4{,\P



lmig i nazwisko

Adres

KARTA PRACY ZA MIESIAC

ZatAcznik nr 1 do ogtoszenia

2022 ROKU

Podpis opiekuna

Z up. Preiydenlo MiostoA
*( I

L, P. DATA LICZBA GODZIN

GODZINA
ROZPOCZECTA
IZAKONCZENIA

USLUGI
(od... do.... )

PODPIS OSOBY
KORZYSTAJACEJ

Z USLUG

1

2

3

4
5

6

7

8

9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21 .

22.
23.
74.
75.
76.
27.

79.
30.

RAZEM X

Z

I

I

I

I

I

I

I I

I

I

Podpis osoby odbierajEca karte



Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

Wykaz zrealizowanych godzin specjalistycznych ustug opiekunczych dta os6b z zaburzeniami psychicznymi

w miesiqcu w 2022 roku

L.p.

Dane podopiecznego

Dzielnica lmie i nazwisko opiekunki lloit zrealizowanych godzin ustug
opiekunczych w m-cuNazwisko lmie

Razem za m-c :
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t. \
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