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Wstep

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej okresla poszczegoOlne
zadania cigzagce na samorzadach w obszarze profilaktyki, wsparcia rodziny, instytucji pieczy
zastepczej, jak rowniez usamodzielnienia wychowankéw oraz adopcji.

Wsparcie rodziny biologicznej, zgodnie z ustawg, realizowana jest przede wszystkim
przez gminne instytucje i organizacje dziatajace na rzecz dziecka i rodziny. Pomoc kierowana
jest glownie do rodzin niewydolnych wychowawczo, dotknigtych przemoca, ubogich
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W Gminie Miejskiej Ciechandw realizacj¢ ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej powierzono Miejskiemu Osrodkowi
Pomocy Spotecznej w Ciechanowie.

Do zadan samorzadu powiatowego nalezy zapewnienie instytucjonalnej pieczy zastepczej
poprzez pobyt dzieci w rodzinach zast¢pczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach
opiekunczo-wychowawczych oraz proces usamodzielniania wychowankow.

Zadania samorzadu wojewodztwa to prowadzenie regionalnych placowek opiekunczo
terapeutycznych dla dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja stosowania
specjalistycznej opieki i rehabilitacji oraz interwencyjnych osrodkéw readaptacyjnych dla
matych dzieci do 1 roku zycia oczekujgcych na adopcje.

1. Analiza wydatkowania srodkow finansowych przez MOPS w 2019
roku na realizacje zadan z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej

1.1 Zrédla finansowania
Wydatki Gminy Miejskiej Ciechandw w 2019 roku na realizacje zadan wynikajacych
z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wynosity 2.295.854,77ztotych.
Na wydatkowang kwote sktadaty si¢:
1. Srodki finansowe z budzetu gminy — 810.188,77zt.
2. Srodki finansowe z budzetu wojewody — 1.485.666,00zt.

1.2. Srodki finansowe z budzetu gminy — 810.188,77zl.
Zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
finansowane z budzetu gminy:
- oplaty za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych — 122.334,51 zi
(15,10%),
- optaty za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej — 189.310,20 zt (23,37%)
- zatrudnienie asystenta rodziny - 94.818,90 zt (11,70%)
- funkcjonowanie Placowki Wsparcia Dziennego — 403.725,16 zt (49,83%).
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Placéwka Wsparcia Dziennego powstata w 2016 r. w ramach realizacji projektu pt. ,,Dzieci —
nasza wspolna sprawa” dofinansowanego ze S$rodkow EFS. Zalozeniem projektu byto
utworzenie placowki wsparcia dziennego i stworzenie kompleksowego wsparcia dla dzieci z
rodzin borykajacych si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi. Projekt realizowany byt
zgodnie z umowa o dofinansowanie do dnia 30.09.2018 r. Od 01.10.2018 r. Obecnie
,,Placowka” finansowana jest ze $rodkéw wiasnych gminy. W 2019 r. na funkcjonowanie
Placowki zostala wydatkowana kwota 271.620,74 zt z rozdziatu 85504-wspieranie rodziny.
Ponadto Gmina Miejska Ciechanow w ramach Porozumienia, powierzyta Placowce Wsparcia
Dziennego realizacje zadan wynikajacych z Ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi. Prowadzono zaje¢cia opiekunczo-wychowawcze
z elementami profilaktyki uzaleznien oraz zajgcia socjoterapeutyczne, zakupiono materiaty
niezbedne do realizacji zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych,
zakupiono $§rodki czystosci, poniesiono inne wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Placowki.
W ramach w/w porozumienia wydatkowano - 132.104,42 zt z rozdzialu 85154 -
Przeciwdziatanie alkoholizmowi. tacznie wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Placéwki
Wsparcia Dziennego wyniosty 403.725,16 zt.

Wydatki zwigzane z zatrudnieniem asystentow rodziny wyniosly 144.894,90 zi.
W 2019 roku Gmina Miejska Ciechanéw w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2019” otrzymata dotacje na dofinansowanie kosztow
zatrudnienia asystenta rodziny w wysokosci 50.076,00 zt z rezerwy celowej budzetu panstwa,
natomiast 94.818,90 zl to wydatki z budzetu gminy. W zwigzku z powyzszym realizacja
zadania sfinansowana zostala w 65,44% ze srodkow finansowych budzetu gminy, a z rezerwy
celowej budzetu panstwa- 34,56%.

1.3. Srodki finansowe z budzetu wojewody - 1.485.666,00z1

Z budzetu wojewody dofinansowano zatrudnienie asystentow rodziny. Kwote
50.076,00zt Gmina Miejska Ciechanow otrzymata w ramach udzialu w Programie ,,Asystent
rodziny 1 koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2019”. Na realizacj¢ rzadowego
Programu ,,Dobry Start” z budzetu wojewody wydatkowano kwote 1.435.590,00 zt.
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1.4. Wydatki zwiazane z realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w 2019 roku.

Dzial | Rozdzial Nazwa Plan . Wykonanie %
852 Pomoc Spoleczna
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi — 150.000,00 132.104,42 88,07
Placowka Wsparcia Dziennego
Rodzina
85504 Wspieranie rodziny — zatrudnienie 150.078,29 | 144.894,90 96,55
855 asystenta rodziny
85504 Wspieranie rodziny — Placowka 290.137,00 271.620,74 93,62
Wsparcia Dziennego
85504 Wspieranie rodziny — Rzadowy Program | 1.435.910,00 | 1.435.590,00 99,98
,Dobry Start”
85508 Rodziny zastepcze 189.310,20 | 189.310,20 100
85510 Placéwki opiekunczo-wychowawcze 122.334,51 122.334,51 100

2. Charakterystyka systemu wspierania rodziny
Do podstawowych zadan natozonych na samorzad gminy z zakresu opieki nad dzieckiem
1 rodzing przezywajaca trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej nalezy:

1. Tworzenie i rozwdj systemu wsparcia dla rodziny poprzez:

e pracg asystenta rodziny,

e pomoc w opiece i wychowaniu dziecka w placowkach wsparcia dziennego,

e tworzenie warunkow do dziatania dla rodzin wspierajacych
2. Wspotinansowanie pobytu dziecka umieszczonego w systemie pieczy zastepczej:

e rodzinnej pieczy zastgpczej,

e instytucjonalnej pieczy zastepczej
3. Opracowanie i realizacje 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
4. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie ich w wersji elektronicznej i papierowej wojewodzie.
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2.1.Tworzenie i rozw0j systemu wsparcia dla rodzin przezywajacych
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych w Gminie
Miejskiej Ciechanow

Praca pracownika socjalnego
W 2019 roku pracownicy socjalni problem trudnosci opiekunczo-wychowawczych
zdiagnozowali u 167 rodzin korzystajacych z systemu wsparcia pomocy spoteczne;j.
W poréownaniu z wczesniejszymi okresami sprawozdawczymi, liczba rodzicow
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych nieznacznie

zwigkszyla sie.

Dane dotyczgce liczby rodzin, u ktorych zdiagnozowano bezradnosé opiekunczo-wychowawczg

L Ilos¢ I1o$¢ 0sob w rodzinie
Wyszczegolnienie rodzin

Liczba rodzin z dzie¢mi przezywajacych trudnosci 167 563
opiekunczo — wychowawcze w tym:

a) rodziny niepeine 91 294

b) rodziny wielodzietne 77 236
Liczba rodzin, w stosunku, do ktorych Osrodek 19 75
wystapil z wnioskiem o wglad w sytuacje dziecka

W pracy socjalnej glownie wykorzystywana byta metoda pracy z indywidualnym
przypadkiem. W ramach pracy socjalnej podejmowano wieloptaszczyznowe dziatania majace
na celu poprawienie funkcjonowania rodziny. Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci
w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych to zespot planowych dziatan, majacych na
celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do pehienia tych funkcji. Praca z rodzing jest
prowadzona w szczeg6lnosci w formie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, pomocy
prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego.

Rodzinie  przezywajacej trudnosci w  wypelianiu  funkcji  opiekunczo-
wychowawczych Osrodek zapewnia wsparcie, ktore polega w szczego6lnosci na:

1. analizie sytuacji rodziny i sSrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,
rozwijaniu umiejetno$ci opiekunczo-wychowawczych rodziny,
podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
pomocy w integracji rodziny,
przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,
dazeniu do reintegracji rodziny.
Praca w obszarze wzmocnienia funkcji rodzicielskich wymaga zwigkszonego nakladu
pracy, polega na uswiadomieniu rodzicom konsekwencji oraz nastepstw ich dziatan

N ook owN
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1 zachowan, proponowania dziatan naprawczych, wspierania w osigganiu zamierzonych celow
1 monitorowania postgpow, wspoOtpracujac z innymi organizacjami i instytucjami dzialajacymi
w obszarze wspierania rodziny i dziecka. Dziatania w tym zakresie nie zawsze znajduja
odzwierciedlenie w tworzonej dokumentacji i sg niewymierne. Czgsto wiele godzin pracy jest
poswigconych na udzielaniu porad, informacji, pomocy w zatatwieniu spraw, podejmowaniu
interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka, ustalenia faktycznych
trudnosci jak i potencjatu tkwigcego w rodzinach.

Pracownicy socjalni w celu wzmocnienia funkcji opiekunczo - wychowawczych
rodzin $cisle wspotpracowali z nastepujacymi instytucjami:

e Placowka Wsparcia Dziennego dziatajacg w strukturach MOPS,

e Sadem Rejonowym w Ciechanowie, w szczegdlnosci z II Zespotem Kuratorskiej
Stuzby Sadowej do Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych i Nieletnich,

e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie bgdacym organizatorem
rodzinnej pieczy zastepczej dla dzieci pochodzacych z Gminy Miejskiej Ciechanow,

e Poradnig Psychologiczno-pedagogiczng w Ciechanowie,

¢ Biurem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien,

e Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie,

e Pedagogami i wychowawcami szkét podstawowych i ponadpodstawowych
w Ciechanowie,

e Placowkami stuzby zdrowia.

Wspoélpraca z wymienionymi wyzej instytucjami miata zardwno charakter konsultacji,
wymiany informacji, podejmowania wspolnych dziatan na rzecz rodzin. W efekcie
wspolpracy 40 rodzin skorzystalo ze wsparcia psychologa, 75 rodzin skorzystalo w pomocy
pedagoga, 49 rodzin wspélpracowalo z asystentem rodziny, w przypadku 64 rodzin
pracownicy socjalni podejmowali wspolprace z policja 1 w przypadku 51 rodzin z kuratorem
sgdowym.  Pracownicy socjalni wspolpracujacy z rodzicami majacymi trudnosci w
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, w celu usystematyzowania dzialan
zmierzajacych do podniesienia umiejetnosci wychowawczych, czy skuteczniejszego
rozwigzywania problemow wystepujacych w rodzinie, zawarli 28 kontraktow socjalnych.

Pracownicy socjalni prowadzg prace socjalng rowniez z rodzinami niewydolnymi
wychowawczo, ktorych dzieci przebywaja w pieczy zastepczej. Nalezy podkresli¢, ze
pracownicy socjalni i asystenci rodziny podejmowali oddziatywania w stosunku do rodzicow
biologicznych wspolpracujac przy tym z organizatorami rodzinnej pieczy zastgpczej oraz
placowkami opiekunczo-wychowawczymi. Wspotpraca z powyzszymi jednostkami polegata
przede wszystkim na realizacji dziatan zmierzajacych do powrotu dzieci przebywajacych
w pieczy zastgpczej do rodzin biologicznych. W 2019 roku pracownicy socjalni:

1. Przygotowali 108 opinii dotyczacych sytuacji socjalno-bytowej rodzica biologicznego

w celu ustalenia przez PCPR planu pomocy dziecku oraz oceny zasadnosci dalszego
pobytu dzieci w pieczy zastepcze;j.

2. Sporzadzili 102 opinie na potrzeby Sadu Rejonowego w Ciechanowie Wydzialu

Rodzinnego i Nieletnich.



3. Uczestniczyli w 58 posiedzeniach zespotow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka,

w trakcie, ktorych dokonywano oceny caloksztaltu sytuacji osobistej dzieci

umieszczonych w pieczy, w tym:

a) Spotkania ~w  Placowce  Opiekunczo-Wychowawczej Socjalizacyjnej
w Gototczyznie w 2019 roku odbyly si¢ dwukrotnie w miesigcu marcu
I wrze$niu — dotyczyty sytuacji 6 dzieci z 5 rodzin.

b) Spotkania grup dotyczacych analizy sytuacji 55 dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych odbywaty sie¢ cyklicznie, raz na kwartal w przypadku dzieci do
trzeciego roku zycia i raz na pot roku w przypadku dzieci starszych.

Pracownicy socjalni wspoétpracowali z Placowka Opiekunczo-Wychowawcza
Socjalizacyjng w Golotczyznie rowniez w okresie pobytu dzieci w domu rodzinnym, na
przyktad w czasie wakacji 1 ferii zimowych lub $wigtecznych. Pracownicy socjalni
monitorowali funkcjonowanie rodzicow w zakresie wywigzywania si¢ z funkcji opiekunczo-
wychowawczych w okresach pobytu dzieci w domu rodzinnym i prowadzili edukacje
w obszarze stopnia zabezpieczenia potrzeb socjalno-bytowych.

W przypadku 19 rodzin niewydolnych wychowawczo w 2019 roku wystapiono do
Sadu Rodzinnego w Ciechanowie o wglad w sytuacj¢ 42 dzieci z powodow zaniedban lub
braku efektow dotyczacych wspoétpracy z asystentem lub pracownikiem socjalnym. Do Sadu
Rodzinnego wystgpowano rowniez z wnioskiem o podjgcie dziatanh w stosunku do rodzicow,
ktérzy posiadali ograniczong wladze rodzicielska i nadal nie wywigzywali si¢ nalezycie ze
swoich obowigzkoéw, mimo udzielania kompleksowego wsparcia ze strony naszego Osrodka.
Pisma miaty na celu podjecie dziatan przez Sad prawem przewidzianych, np. zmiang formy
ograniczenia wladzy rodzicielskiej, objecie nadzorem kuratora sadowego, zobowigzanie
rodzin do wspoélpracy z asystentem rodziny lub umieszczenia dzieci w systemie pieczy
zastepczej. W efekcie w 2019 roku w przypadku 10 rodzin Sad Rejonowy w Ciechanowie
wydal postanowienie o umieszczeniu 16 dzieci w pieczy zastepczej. W przypadku 9 dzieci
nastapil zgon jednego z rodzicow 1 jednoczes$nie drugie z rodzicow nie zyto lub wystepowaty
razace zaniedbania w zakresie wywigzywania z obowigzkow rodzicielskich. Pozostale
przyczyny umieszczania dzieci w pieczy zastgpcze] to skrajna niezaradno$¢ zyciowa
spowodowana uzaleznieniami, zaburzeniami psychicznymi, eurosieroctwo, lub brak
umiejetnosci zapewnienia opieki nad przewlekle chorym dzieckiem.

Analiza dotyczgca liczby postanowien Sqdu w sprawie umieszczenia dzieci w pieczy zastepcze.

Liczba postanowien o umieszczenie w pieczy zastepczej
wydanych przez Sad Rejonowy w Ciechanowie w Gminie
Miejskiej Ciechanéw

2017 2018 2019
Liczba rodzin 4 4 10
Liczba dzieci 5 4 16
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Z analizy danych zwigzanych z podejmowanymi interwencjami w okresie
sprawozdawczym zwickszyla si¢ liczba interwencji kryzysowych podejmowanych przez
pracownikow socjalnych. Na 172 rodzin, w ktorych pracownicy podejmowali interwencje
w 91 przypadkach interwencje dotyczyly sytuacji zwigzanych z zaniedbaniami opiekunczo-
wychowawczymi lub zwigzane byty z przezywanymi Kryzysami rodzinnymi. W zwigzku
z bezposrednim zagrozeniem zdrowia i zycia matoletniego dziecka, pracownicy Osrodka we
wspolpracy z przedstawicielami Policji i stuzby zdrowia podjeli decyzje o zastosowaniu art.
,»12 a” ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Praca asystenta rodziny

Pomoc w formie wsparcia przez asystenta rodziny kierowana jest dla rodzin
przezywajacych trudno$ci w pehieniu funkcji opiekunczo — wychowawczych. Pracownik
socjalny pracujacy z rodzing, widzac koniecznos¢ wprowadzenia asystenta w rodzinie
sporzadzatl wywiad $rodowiskowy na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spoleczne;.
W wywiadzie przedstawial obszary dysfunkcji wystepujace w rodzinie i wnioskowat
0 przydzielenie ustugi asystenta. Po zatwierdzeniu wniosku przez dyrektora asystent
rozpoczynal prace z rodzing. Objecie opiekg asystenta rodziny moze nastgpi¢ rowniez na
wniosek Sadu. W 2019 roku 9 rodzin korzystato z ustugi w zwigzku z interwencja Sadu, ktory
zobowigzatl rodziny niewydolne wychowawczo do wspolpracy z asystentem rodziny.

Analiza pomocy udzielonej w formie wsparcia asystenta w latach 2017-2019
Liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta

rodziny

2017 2018 2019
Liczba asystentow rodziny 4 4 3
Liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia 53 55 49
Liczba dzieci objetych wsparciem asystenta 141 144 144
Przecietny czas pracy asystenta z rodzing 19 24 26
Liczba rodzin zobowiazanych przez sad do 11 1 9
wspolpracy z asystentem

Zadania asystentow rodziny skupialy si¢ wokot podniesienia  kompetencji
spotecznych, w tym gléwnie:
e pomocy w budowaniu prawidlowego wzorca rodzica,
e pomocy w zakresie dbania o sytuacje zdrowotng w szczeg6lnosci matoletnich dzieci,
e pomocy w podjeciu leczenia odwykowego 1 korzystania ze specjalistycznego
wsparcia,
e wzmocnieniu kompetencji rodzicow,
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e pomocy w egzekwowaniu obowigzku szkolnego dzieci,

e pomocy w budowaniu prawidtowych relacji miedzy cztonkami rodziny,

e pomocy w poszukiwaniu pracy,

e pomocy w zatatwianiu spraw w urze¢dach i instytucjach,

e doradztwo w prowadzeniu gospodarstwa domowego,

e pomocy w planowaniu budzetu domowego,

e pomocy w wyrobieniu nawykow higienicznych i utrzymania czysto$ci w najblizszym
otoczeniu,

Ponadto asystent prowadzi dokumentacj¢ potwierdzajaca dzialania podejmowane
w konkretnych rodzinach (plan pracy z rodzing, karty pracy) przygotowuje okresowe oceny
oraz uczestniczy w przygotowaniu opinii o rodzinie na potrzeby sadu, wspoétpracuje z innymi
podmiotami w systemie pieczy zastepczej w szczegdlnosci z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, placowkami opiekunczo-wychowawczymi, z innymi przedstawicielami instytucji
zwigzanymi ze wsparciem rodziny (kuratorem, pedagogiem szkolnym, wychowawca,
pracownikiem socjalnym itp.).

Asystentem rodziny moze by¢ osoba z wyzszym wyksztalceniem, posiadajgca
zaswiadczenie o niekaralno$ci, nie moze by¢ pozbawiona wtadzy rodzicielskiej i nie moze
mie¢ zawieszonej wiladzy rodzicielskiej. Rola asystenta jest praca z rodzing niewydolng
wychowawczo i doprowadzenie jej do prawidlowego funkcjonowania.

W 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne; w Ciechanowie zatrudniat
3 asystentow rodziny na podstawie umowy o prac¢ na pelne etaty w systemie zadaniowym.
Wynagrodzenia asystentow dofinansowane zostaty z budzetu wojewody, w ramach Programu
ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Program asystent
rodziny 1 koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej na rok 2019”.

Asystenci podejmowali prace z rodzing, wspierali w trudnos$ciach w taki sposob, by
nie doszto do interwencji w postaci umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej. Dziataniami
wspierajgcymi, motywujacymi 1 pomocowymi asystenci objeli 49 rodzin, w ktorych
wychowywato si¢ 144 dzieci. W przypadku 40 rodzin ustuga jest kontynuowana w 2020
roku, natomiast w 10 rodzinach korzystajacych z ustug, asystent zakonczyt pracg ze wzgledu
na.
osiggnigcie celow - 4
brak wspolpracy ze strony rodziny- 2
brak efektow- 2
zmian¢ metody pracy — 2
Od 1 stycznia 2017 roku z dniem wej$cia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016 r. poz. 1860) poszerzyt si¢
obszar dziatan asystenta rodziny poprzez przypisywanie mu funkcji koordynatora w zakresie

HonPRE

wsparcia oferowanego kobietom w cigzy z powiktaniami lub rodzacej dziecko, u ktorego
w prenatalnej fazie rozwoju lub w czasie porodu zdiagnozowano cig¢zkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca jego zyciu.
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Kazda kobieta w cigzy z powiklaniami i jej rodzina moze skorzysta¢ z pomocy i wsparcia
asystenta rodziny, ktory na podstawie pisemnego upowaznienia moze zalatwia¢ w jej imieniu
sprawy w réznych instytucjach oraz:

e bedzie mogt reprezentowac przed instytucjami i urzedami,
udzieli wsparcia psychologicznego,
udzieli pomocy w przezwyciezaniu probleméw wychowawczych,

e bedzie wspieral w realizacji codziennych obowigzkow
W 2019 roku rodziny przezywajace takie sytuacje nie deklarowaly woli wspotpracy

z asystentem rodziny i nie oczekiwaty pomocy w tym zakresie.

W celu zwigkszenia kompetencji 1 umiejetnosci zawodowych asystentow rodziny i
pracownikow socjalnych, wspotpracowano z instytucjami szkoleniowymi a w szczegolnosci z
Biurem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Ciechanowie, w celu
organizacji szkolen. W 2019 roku pracownicy brali udziat w nastepujacych szkoleniach:

1. Psychologia klamstwa w praktyce operacyjnej/ procesowej, czyli jak odkry¢
prawdziwe intencje osob uwiktanych w przemoc,
Profilaktyka lokalna uzaleznien oraz przemocy domowej
Praktyczne aspekty dzialania zespotow interdyscyplinarnych
Superwizja grupowa — dwie grupy
Praca z osobami chorymi psychicznie, praca socjalna z osobg chorg na schizofrenig¢
Mediacje rodzinne jako sposéb rozwigzywania konfliktow

Lokalna Konferencja ,,Dziecko w $wiecie uzaleznien”
Ogolnopolska Konferencja ,,0d juniora do seniora”
Konferencja ,,Dobre praktyki dla Mazowsza w zakresie profilaktyki uzaleznien”
. Ochrona praw 1 potrzeb dziecka w sytuacjach konfliktow okoto rozwodowych. Jak

©ooNe kWD

[ERY
o

pomoc dziecku i rodzinie w sytuacji kryzysu zwigzanego z rozstaniem rodzicéw
. Rola asystenta rodziny i jego zadania w $wietle nowelizacji ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej

-
-

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka w placowkach wsparcia dziennego

Placowka Wsparcia Dziennego pod nazwa Swietlica Srodowiskowa dziata
w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ciechanowie od 1 pazdziernika
2016 r. Przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy z terenu miasta Ciechanow, w wieku 6-18 lat,
przy czym w chwili rekrutacji podopieczny nie moze mie¢ ukonczone wigcej niz 16 lat,
wyrazajace wole uczestnictwa w zaplanowanych w ramach placéwki zajeciach. W pierwszej
kolejnosci przyjmowane sg dzieci 1 mtodziez pochodzace z rodzin przezywajacych trudnosci
w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, zagrozone ubostwem i wykluczeniem
spotecznym, pochodzace z rodziny o niskim statusie spoteczno-ekonomicznym, zazwyczaj
korzystajace z pomocy spotecznej w ramach MOPS.
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Kadra zaangaZowana w realizacje zadan zwigzanych 7 funkcjonowaniem Placowki w latach 2017-2020

Rok

2017

2018

2019

Wychowawcy zatrudnieni Psycholog/pedagog
Liczba na umowg zlecenie (umowa cywilno-prawna)
Liczba pracownikow Liczba Liczba Liczba Liczba
L etatowych . : . -
dzieci (Kierownik wychowawcow  zrealizowanych  zatrudnionych = zrealizowanych
' godzin pedagogow godzin
wychowawcy)
28 3 - - 2 455
28 3 - - 2 393
+ 1 sprzataczka
48 3 4 2.291 1 176
+ 1 sprzataczka (191 godz.
miesi¢cznie)

Zalozone cele placowki:

1.

2.

Wspieranie rodzin defaworyzowanych w  pelnieniu  funkcji  opiekunczo-
wychowawczych.

Praca z rodzing poprzez rozwijanie jej umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych
prowadzona w formie konsultacji, poradnictwa i mediacji.

Stworzenie warunkéw dorastania dzieci w prawidlowo funkcjonujacej rodzinie
biologicznej.

Ksztattowanie poprawnych stosunkéw migdzy rodzicami, a dzie¢mi opartych na
okreslonych normach i warto$ciach.

Wyréwnanie deficytow rozwojowych 1 ksztattowanie postaw rozwoju osobistego
dzieci — rozbudzenie ciekawosci $wiata i motywowanie do dziatania.

Zwigkszenie kompetencji spotecznych w zakresie konstruktywnego porozumiewania
si¢, rozwigzywania problemdw, radzenia sobie ze stresem.

Realizacja celu:

1.

Zmiana, na wlasciwe, postaw, U co najmniej 80% dzieci, poprzez realizacje zajec
dydaktyczno-wychowawczych i socjoterapeutycznych. Praca z dzieckiem na
podstawie indywidualnych $ciezek reintegracji prowadzonych przez wychowawcow
I terapeutow.

Zapewnienie wszystkim dzieciom organizacji czasu wolnego poprzez rozwoj
zainteresowan, uzdolnien, umiejetnosci praktycznych, od poniedziatku do piatku
w godzinach 10 %°-18 % oraz w 2 soboty w godzinach 8 %-16 %

Pomoc dzieciom w nauce - prawie wszystkie dzieci zdaly do nastepnej klasy. Jedna
dziewczynka decyzja matki, powtarza klase pierwsza, celem utrwalenia i wy¢éwiczenia
literek.

Wzrost otwarto$ci, poczucia bezpieczenstwa, opiekunczosci i odpowiedzialnosci za
mlodszych kolegow poprzez udziat podopiecznych w imprezach integracyjnych,
spotkaniach okoliczno$ciowych, a takze spotkaniach z ciekawymi osobami, np. osoby
z niepetnosprawnoscia, pelnomocnikiem starosty ds. osob niepelnosprawnych,
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dzielnicowa.

5. Indywidualne spotkania z rodzicami prowadzone przez kierownika placowki
i psycholog (Srednio 1 w tygodniu) celem ksztaltowania systemu warto$ci,
rozwigzywania konfliktoéw rodzinnych z dzieckiem, nabycia umiejg¢tnosci spotecznych
i emocjonalnych.

6. Eliminacja zachowan niepozadanych w rodzinie poprzez zglaszanie pracownikom
socjalnym 1 asystentom rodziny, przez kierownika placowki i wychowawcow,
niepokojacych sytuacji sygnalizowanych przez dzieci. Udziat w spotkaniach zespotu
interdyscyplinarnego ,,Niebieska Karta” - 3 rodziny.

7. Spotkania kierownika placowki z dzielnicowa, pedagogiem szkolnym i kuratorem
W sprawie poprawy sytuacji rodzinnej podopiecznych placéwki.

8. Zorganizowanie warsztatow dla rodzicow (4 spotkania) nt. ksztaltowania
prawidlowych postaw interpersonalnych i spotecznych, rozwigzywanie konfliktow
w rodzinie, motywowanie dzieci do nauki.

Analiza zrealizowanych zajeé¢ w Placowce w latach 2017-2019
Liczba zrealizowanych godzin

Rodzaj zajeé 2017 2018 2019

Socjoterapia, terapia uzaleznien, terapia 180 0 696

przemocy

Zajecia dodatkowe uzupelniajace wiedzg 400 250 366

dydaktyczng z zakresu szkolnego

Zajecia rozwijajgce zainteresowania, np. 170 146 94

informatyka, techniki uczenia si¢, doradztwo

zawodowe

Kota zainteresowan, np. florystyczno- 180 168 60,5

plastyczne, fotograficzne, sportowe

Liczba wycieczek wyjazdowych 4 1 2
wycieczki wycieczka wycieczki

Tworzenie warunkow do dzialania dla rodzin wspierajacvch

Uzupethieniem systemu wsparcia w $rodowisku lokalnym jest mozliwos$¢ objecia
dziecka i rodziny pomoca rodziny wspierajacej. Z bezposredniego otoczenia dziecka (np.
sgsiedzi, rodzina zaprzyjazniona) wyszukuje si¢ rodzine wspierajaca, ktora pomaga rodzinie
przezywajacej trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka prowadzi¢ gospodarstwo domowe,
ksztaltowa¢ wta$ciwg postawe przy wypetnianiu podstawowych rél spotecznych.

Rodzing wspierajaca ustanawia Prezydent Miasta po uzyskaniu pozytywnej opinii od
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wydanej na podstawie wywiadu
srodowiskowego. Zasady zwrotu poniesionych kosztow okre§la umowa zawarta pomiedzy
rodzing wspierajacg a Prezydentem Miasta. Rodzinie wspierajacej przystuguje zwrot kosztow
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zwigzanych z udzielang pomoca w opiece 1 wychowaniu dziecka (np. zwrot kosztow
biletow do kina, teatru, na basen itp.).
W 2019 roku nie wystgpita potrzeba ustanowienia rodziny wspierajgcej, poniewaz
w otoczeniu rodzin niewydolnych wychowawczo nie znalazta si¢ osoba gotowa do petnienia
roli rodziny wspierajace;j.

2.2. Wspotfinansowanie pobytu dziecka umieszczonego w systemie pieczy
zastepczej

Po wejsciu w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, czyli od
1 stycznia 2012 roku, wydatki zwigzane z pobytem dzieci w pieczy zastepczej czeSciowo
obcigzaja gmine na terenie, ktorej dziecko zamieszkuje. Decyzje o umieszczeniu dziecka
W pieczy zastepczej podejmuje sad, za$ odptatnos$¢ za pobyt dzieci w roznych formach pieczy
zastepczej ustala powiat. Gmina nie ma wplywu na podejmowane decyzje.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

- rodzina zast¢pcza: spokrewniona, niezawodowa, zawodowa, w tym zawodowa pelnigca
funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna,
- rodzinny dom dziecka.

Rodziny zastepcze spokrewnione to takie, w ktorych opieke i wychowanie nad
dzieckiem przejmuje rodzina zobowigzana do alimentacji (np. dziadkowie) oraz rodzenstwo,
ktére nie jest zobowigzane do alimentacji.

Rodzing zastepcza niezawodows tworza osoby niespokrewnione z dzieckiem oraz
krewni niebedacy wstegpnymi i zstepnymi dziecka, (czyli np. ciocie, wujkowie).

Rodzing zawodowsg, w tym zawodowg pelnigcg funkcje pogotowia rodzinnego, tworzg
osoby niespokrewnione z dzieckiem. Pogotowie rodzinne zajmuje si¢ dzie¢mi przez krotki
okres czasu tj. od chwili umieszczenia dziecka w rodzinie do momentu wydania
postanowienia sadu o jego dalszych losach.

W rodzinach zastepczych, w tym samym czasie, nie moze przebywaé wiecej niz troje
dzieci lub pelnoletnich wychowankoéw chyba, ze =zajdzie konieczno$¢ umieszczenia
liczniejszego rodzenstwa.

Rodzinny dom dziecka dziata na podobnych zasadach jak rodzina zastepcza
zawodowa, ale jest przygotowany do sprawowania pieczy nad wigksza liczbg dzieci, nie
wiecej jednak niz nad o$miorgiem. Rodziny zast¢pcze zawodowe oraz osoby prowadzace
rodzinny dom dziecka sg zobowigzane do odbycia specjalistycznego szkolenia w rozszerzone;j
formie i otrzymuja za swoja prace wynagrodzenie.

Do instytucjonalnych form pieczy zastepczej zalicza si¢ placowki opiekunczo-
wychowawcze, ktore zapewniajg dzieciom catodobowg opieke i wychowanie, w sytuacji, gdy
nie moze by¢ ono umieszczone w rodzinnej pieczy zastepcze;.
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W 2019 roku w pieczy zastepczej (wedlug nowych zasad umieszczania dzieci
obowigzujacych od 1 stycznia 2012 roku) przebywato 50 dzieci z 36 rodzin. Dzieci
przebywaty w 36 rodzinach zastepczych i w 2 placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Dzieci przebywajgce w systemie pieczy zastepczej w 2019 roku wedtug obowiqzujgcych zasad

Rodzina zastepcza/placowka Liczba rodzin Liczba dzieci = Liczba rodzin
zastepcezych biologicznych
/placéwek
Rodzina zastepcza zawodowa 4 11 4
Rodzina zastepcza niezawodowa 6 6 6
Rodzina zastepcza spokrewniona 18 20 18
Rodzina zastepcza zawodowa pelniaca 1 5 1
funkcje pogotowia rodzinnego
Placowki opiekunczo-wychowawcze 7 8 7
Razem 36 rodzin 50 36
2 placowki

Dzieci przebywaja w pieczy zastepczej do czasu uregulowania ich sytuacji, tj. adopcji
lub powrotu do rodziny naturalnej. Gmina partycypuje w kosztach pobytu dziecka

W rodzinie zastgpczej i nalezy to do zadan wtasnych gminy.

Analiza danych dotyczgcych ilosci dzieci przebywajgcych w pieczy w latach 2017-2019

Forma zabezpieczenia

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej

2017 2018 2019
Rodziny zastepcza 21 20 42
Placéwka Opiekunczo-wychowawcza 5 4 8
Lacznie 26 24 50

Wydatki finansowe

270.167,71 zk

273.148,98 zl.

311.644,71 z.

Wysokos$¢ kosztow ponoszonych przez gmine jest uzalezniona od dlugosci okresu
w ktorym dziecko przebywa w pieczy zastgpczej. Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, gmina zobowigzana jest do wspotinansowania pobytu dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej w wysokosci odpowiednio:
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1) 10% wydatkow na opiek¢ i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej;

2) 30% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

3) 50% wydatkéw na opieke¢ i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastgpnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

Wydatki Gminy Miejskiej Ciechanow na wspélfinansowanie form pieczy zastepczej w 2019 r.

Liczba Wydatki

: dzieci
Forma plgczy 10% 30% 50% RAZEM
zastepczej
Rodzina zastgpcza 20 3.649,14 | 15.632,48 @ 43.431,00 62.712,62
spokrewniona
Rodzina zastgpcza 6 1.179,57 1.185,03 30.361,87 32.726,47
niezawodowa
Rodzina zastgpcza 11 4511,22 0 86.237,76 90.748,98
zawodowa
Rodziny zastepcze 5 3.122,13 0 0 3.122,13
zawodowe pelnigce
funkcje pogotowia
opiekunczego
Placowka opiekunczo- 8 15.028,06 | 7.109,95 | 100.196,50 122.334,51
wychowawcza
RAZEM 50 27.490,12 | 23.927,46 | 260.227,13 311.644,71

3. Opracowanie i realizacja 3-letniego Gminnego Programu
Wspierania Rodziny

Wypehniajac dyspozycje zapisane w ustawie 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej realizowano zatozenia ,,Programu wspierania rodziny na lata 2017-2019.
Adresatami ,,Programu” sg rodziny przezywajace trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych.

Program obejmuje dziatania w nastepujacych obszarach:
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1. Bezpieczenstwo socjalne - wsparcie finansowe z funduszu pomocy spolecznej, z
systemu $wiadczen rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego. Przyznawanie i
wyptate stypendidow socjalnych, dodatkow mieszkaniowych, ulg dla rodzin
wielodzietnych (karta duzej rodziny)

2. Rozpoznanie problemdéw rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu funkcji
opickunczo — wychowawczych - diagnozowanie rodzin podczas wywiadu
srodowiskowego, ustalenie planu pomocy, monitorowanie rodzin przez pracownikow
socjalnych oraz przedstawicieli innych zawoddéw wspierajacych rodzing.

3. Wzmacnianie zachowan umozliwiajacych prawidlowy przebieg procesu wychowania
I pomocy dla rodzin niewydolnych wychowawczo - realizacj¢ wsparcia edukacyjnego
1 dziatan profilaktycznych wspierajacych wychowanie dzieci i mlodziezy, wspieranie
réznych form aktywno$ci zmierzajacych do wlasciwych postaw prospolecznych,
rozwoj lokalnej infrastruktury w zakresie poradnictwa, tworzenie placowek wsparcia
dziennego dla dzieci.

4. Wzmocnienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzin, ktérych dzieci trafity
do pieczy zastepczej - wzmocnienie poczucia odpowiedzialnosci za wlasng sytuacje
zyciowg, dostarczenie wiedzy na temat prawidlowego wypekiania funkcji
opiekunczo-wychowawczej, umozliwienie rodzinom Korzystania z pomocy asystenta
rodziny, us§wiadomienie koniecznosci podjgcia terapii lub specjalistycznego leczenia.

5. Budowanie systemu $§rodowiskowego wsparcia w dziennych placowkach opiekunczo-
wychowawczych, dla dzieci z rodzin ubogich i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym - realizacja zaje¢ rozwijajacych zainteresowania dzieci i ich zachowania
prospoteczne.

6. Ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych na rzecz rozwoju osobistego i
spoteczno$ci lokalnej — poprzez tworzenie i rozwijanie warunkow stuzacych
aktywnemu uczestnictwu mieszkancow w kulturze 1 sporcie, inspirowanie i
organizowanie imprez otwartych adresowanych do szerokiego grona odbiorcow
(imprez integrujacych rodzing). Zwigkszenie dostgpnosci 1 stworzenie warunkow
organizacyjnych 1 finansowych do optymalnego wykorzystania obiektow kulturowych
i sportowych w czasie wolnym od nauki i pracy.

7. Wspieranie potrzeb edukacyjnych dzieci i mlodziezy - poszerzenie oferty zajec
pozalekcyjnych, wczesna diagnoza ucznidw z problemami w nauce 1 wyrdéwnywanie
ich szans poprzez rozwoj zespotdéw kompensacyjno-korekcyjnych i wyréwnawczych,
wzbogacenie oferty edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy.

8. Doskonalenie lokalnego  systemu  wsparcia rodziny  poprzez podnoszenie
kompetencji kadr dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny - poprzez udziat w
szkoleniach, kursach oraz warsztatach podnoszacych kwalifikacje zawodowe
pracownikow zajmujacych si¢ pomocg dziecku i rodzinie, w szczegdlno$ci asystentow
rodziny.

W 2019 roku przeprowadzono dziatania zwigzane z opracowaniem Programu Wspierania

Rodziny w Gminie Miejskiej Ciechandw, ktory bedzie obowigzywat na lata 2020-2022.
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4. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu
wspierania rodziny

Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej oraz papierowej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego nalezy do obowigzkowych zadan gminy.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciechanowie realizowal powyzsze zadanie w 2019 r.,
sporzadzajac terminowo sprawozdania z zakresu wspierania rodziny, przesytajac je
Wojewodzie z wykorzystaniem Centralnej Aplikacji Statystycznej lub w wersji papieroweyj.

5. Rzagdowy Program , Dobry Start”

Program ,,Dobry Start” jest kolejnym komponentem kompleksowej i dtugofalowe;
prowadzonej przez rzad polityki rodzinnej. Na podstawie art. 187a ust 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, Rada Ministrow
ustanowila rzagdowy program wsparcia rodzin z dzie¢cmi w ponoszeniu wydatkow zwigzanych
z rozpoczeciem roku szkolnego. Szczegdlowe warunki realizacji rzadowego programu
,, Dobry Start ” okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 roku.
Swiadczenie ,,Dobry Start” przyshuguje raz w roku na dziecko uczace si¢ w szkole, az do
ukonczenia przez nie 20 lat (takze w przypadku ukonczenia 20 lat w biezacym roku przed
rozpoczgciem roku szkolnego). Dzieci niepetnosprawne, uczace si¢ w szkole, otrzymaja
Swiadczenie do ukonczenia przez nie 24 roku zycia (takze w przypadku ukonczenia 24 lat
w biezacym roku przed rozpoczeciem roku szkolnego).

Wsparcie z programu ,Dobry Start” przysluguje rodzicom, opiekunom prawnym
1 faktycznym, (opiekun faktyczny to osoba, ktora sprawuje opieke nad dzieckiem i wystgpita
do sadu o jego przysposobienie), rodzinom zastgpczym, osobom prowadzacym rodzinne
domy dziecka, a takze dyrektorom placowek opiekunczo-wychowawczych i dyrektorom
regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych.

Swiadczenie ,,Dobry Start” wynosi 300,00 z} jednorazowo na dziecko i jest co do zasady
niepodzielne, jednak podobnie jak w przypadku $§wiadczenia wychowawczego, gdy dziecko
zgodnie z orzeczeniem sadu jest pod opieka naprzemienng obydwojga rodzicow
rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub zyjacych w rozlagczeniu, sprawowang
w poréwnywalnych i1 powtarzajacych si¢ okresach, kwote §wiadczenia ,,Dobry Start” ustala
si¢ kazdemu z rodzicow w wysokosci potowy kwoty przystugujacego §wiadczenia ,,Dobry
start” (czyli 150 zt) — § 5 ust. 2 rozporzadzenia.

Liczba dzieci, na ktore wyptacono swiadczenie ,, Dobry Start ” w 2019 . -4.631
W tym:
Szkota podstawowa —-3.078
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Szkota ponadpodstawowa -1.117
Dotychczasowe gimnazjum lub dotychczasowa szkota ponadgimnazjalna — 401
Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii - 5
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy - 27
Specjalny Osrodek Wychowawczy - 3
Liczba ztozonych wnioskéw o przyznanie §wiadczenia w 2019 r. - 3512

Wydatki na realizacj¢ rzgdowego programu ,,Dobry Start” w 2019 roku wyniosty 1.435,59 zt.,
w tym wydatki na $wiadczenia 1.389.300,00 zt. 1 wydatki na koszty obstugi 46.290,00 zt.

6. Podsumowanie

Wydatki zwiazane z realizacja zadan z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w 2019 roku zwigkszyty si¢ z powodu konieczno$ci zabezpieczenia opieki
matoletnim dzieciom, w stosunku do ktorych Sad stwierdzit razace zaniedbania w obszarze
opiekunczo-wychowawczym. W przypadku 16 dzieci zostalo wydane postanowienie
o umieszczeniu w rodzinach zastepczych — 10 dzieci, w Placéwee Opiekunczo-
Wychowawczej — 5 dzieci i Regionalnej Placoéwce Opiekunczo-Terapeutycznej w Ignatkach -
1 dziecko. Z tego tez powodu zwigkszeniu ulegly wydatki na finansowanie pobytu dzieci
w pieczy zastgpczej, jak rowniez z uwagi na wzrost procentowego udzialu gminy
w odplatnosci za dzieci umieszczone w pieczy zastgpczej we wezesniejszych latach. W 2019
roku w poréwnaniu do roku poprzedniego zwigkszyta si¢ ogolna liczba zarowno dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej, jak i liczba rodzin biologicznych, ktorym sad ograniczyt
wladzg rodzicielska poprzez umieszczenie dzieci w systemie pieczy zastepczej. Liczba dzieci
umieszczanych w pieczy zastepczej bedzie roOwniez zalezna od sprawnego systemu
profilaktycznego, w tym rowniez zatrudnienia asystentow rodziny 1 pracownikéw socjalnych
oraz zaangazowania przedstawicieli innych stuzb pracujacych w obrgbie wspierania rodziny.
Wazna jest rowniez stabilno$¢, posiadanie doswiadczenia w zatrudnieniu kadry, ktorej beda
powierzane zadania pracy z rodzinami dos$wiadczajacymi trudno$ci w obszarze pelnienia
funkcji rodzicielskich. Praca przedstawicieli stuzb spotecznych powinna by¢ potaczona ze
wsparciem ze strony $rodowiska lokalnego, blizszych i dalszych krewnych, ale przede
wszystkim taczy¢ si¢ z aktywnoscig rodzin dotknigtych problemem dysfunkcyjnym.
Dostrzega si¢ zwigkszenie wystepowania wsrdd rodzin biologicznych ztozonych problemow
spotecznych, przy ktorych wystepowaniu pracownicy stuzb spotecznych napotykaja na
ogromne bariery w osigganiu efektow oddziatywania. W szczegolnos$ci dotyczy to
wystepowania uzaleznien, zaburzen psychicznych, niezaradno$ci zyciowej, sieroctwa lub
eurosieroctwa. Nadal utrzymuja si¢ deficyty w dostepnosci do bezptatnego poradnictwa
specjalistycznego np. rodzinnego, psychiatryczno-psychologicznego oraz terapii rodzinnych,
co ma wpltyw na efektywno$¢ podejmowanych dziatan.
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