ZARZADZENIE NR 26/2022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W OSTROWI
MAZOWIECKIE)]

z dnia 1 grudnia 2022 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego z zakresu pomocy spotecznej - Swiadczenie ustug
asystenckich na terenie Miasta Ostrow Mazowiecka w 2023 roku
w ramach programu "Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”-
edycja 2023 finansowanego ze srodkow Funduszu Solidarnosciowego

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.
Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pézn. zm.), art. 7 ust. 5 oraz art. 13 ustawy z dnia
23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (t.j. Dz. U. z 2020 .
poz. 1787 z pézn. zm.), petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta
Ostréow Mazowiecka nr OP-K.0052.213.2022 z dnia 30 listopada 2022r. w zwigzku
zart. 11 ust. 1i 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

8§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej - Swiadczenie ustug asystenckich na terenie Miasta
Ostrow Mazowiecka w 2022 roku w ramach programu "Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej”- edycja 2023 finansowanego ze S$rodkédw Funduszu
Solidarnosciowego.

8§ 2. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

8§ 3. Informacja o ogtoszeniu konkursu zostanie zamieszczona na stronie
internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej,
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Signature Not Verified

Dokument podpiﬁﬁrz Agnieszka
Gwardiak;Dyrektor M w Ostrowi
Mazowieckig

Data: 2022.12.01 1441459 CET

Strona 1



Zatgcznik do zarzadzenia Nr 26/2022
Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej
z dnia 01 grudnia 2022 r.

Przedmiotem konkursu jest wytonienie podmiotu, ktoremu zostanie zlecona
realizacja zadania publicznego w zakresie swiadczenia ustug asystenckich na
terenie Miasta Ostrow Mazowiecka w 2023 roku w ramach programu w ramach
programu "Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”- edycja
2023 finansowanego ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie jego powierzenia wraz
z udzieleniem finansowania jego realizacji.

Oferta skierowana jest do organizacji pozarzgdowych, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 tej
ustawy, prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej.

I. Rodzaj zadania.

1. Zadaniem pomocy spotecznej objetym niniejszym konkursem jest
zapewnienie wsparcia w wykonywaniu codziennych Cczynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym o0séb niepetnosprawnych z terenu Miasta
Ostrow Mazowiecka przez asystentdw osobistych oséb niepetnosprawnych.

2. Zadanie jest realizowane w ramach programu ,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej"- edycja 2023, zwanego dalej ,Programem”. Podmiot sktadajacy
oferte zobowigzany jest do zapoznania sie z zasadami Programu (zatacznik nr 2 do
niniejszego ogtoszenia).

3. Warunki realizacji:
1) ilos¢ asystentéw: min. 25 osdb;
2) ilos¢ godzin: 27330;
3) termin: od dnia 01 stycznia 2023r. do dnia 31 grudnia 2023r.;

4) ilos¢ o0sdb korzystajacych z ustug: co najmniej 90 oséb, w tym co najmniej
3 dzieci do 16. roku zycia.

Zastrzegamy sobie mozliwo$s¢ zmiany powyzszych warunkow, jesli
nie zostanq one zaakceptowane przez Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej. Realizacja zadania uzalezniona jest od pozytywnego
rozpatrzenia wniosku zlozonego przez Miasto Ostrow Mazowiecka
w ramach naboru wnioskéw w ramach Programu "Asystent Osobisty
Osoby Niepelnosprawnej"- edycja 2023.
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4. Podmiot skfadajacy oferte musi wykaza¢, ze dysponuje co najmniej
25 osobami spetniajacymi kryteria wykonywania ustug asystenta osobistego osoby
niepetnosprawnej.

5. Ustugi asystencji osobistej mogg s$wiadczy¢ osoby, niebedace cztonkami
rodziny uczestnika:

1) posiadajqce dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych
kierunkach: asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta =zajeciowy, pielegniarka,
fizjoterapeuta; lub

2) posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym  np.
doswiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom niepetnosprawnym
w formie wolontariatu; lub

3) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego, pod warunkiem, ze
osoba wskazana spetnia przynajmniej jeden z warunkoéw, o ktérych mowa
w pkt 1 lub 2.

Posiadanie doswiadczenia, o ktorym mowa w ppkt. 2, moze zostac
udokumentowane pisemnym oswiadczeniem podmiotu, ktory zlecat udzielanie
bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym. W przypadku, gdy ustugi
asystencji osobistej bedg Swiadczone na rzecz dzieci niepetnosprawnych do 16.
roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, w odniesieniu do osoby, ktdra ma
Swiadczy¢ ustugi asystencji osobistej, wymagane jest takze:

1) zaswiadczenie o niekaralnosci;

2) informacja o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcodw Przestepstw na Tle
Seksualnym w postaci wydruku pobranej informacji z Rejestru;

3) pisemna akceptacja osoby asystenta ze strony rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka z niepetnosprawnoscia.

6. Koszty kwalifikowalne zadania:
1) godziny Swiadczenia ustug asystenckich;

2) koszty zakupu jednorazowych biletdw komunikacji publicznej/prywatnej dla
asystenta towarzyszacego uczestnikowi oraz koszt przejazdéw asystentéw
wtasnym/udostepnionym przez osobe trzecig/innym Srodkiem transportu np.
taksdwka w zwigzku z wyjazdami, ktére dotyczg realizacji ustug wymienionych
w tresci Programu oraz koszty zakupu biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne,
rozrywkowe, sportowe lub spoteczne itp. dla asystenta towarzyszgcego
uczestnikowi w wysokosci nie wiekszej niz 300 zt miesiecznie na asystenta
wykonujgcego ustuge asystencji osobistej dla jednej osoby niepetnosprawnej
oraz nie wiekszej niz 500 zt miesiecznie na asystenta pod warunkiem, ze

Strona 2



wykonuje on ustuge asystencji osobistej dla wiecej niz jednej osoby
niepetnosprawnej oraz gdy, koszty te zwigzane sg ze Swiadczeniem ustug
asystencji osobistej dla wiecej niz jednej osoby niepetnosprawnej. tgczna kwota
przeznaczona na tg pozycje nie moze byc¢ wieksza niz 47500,00zt.

1) koszt ubezpieczen OC oraz NNW asystentow zwigzanych ze Swiadczeniem
ustug asystencji osobistej, w wysokosci nie wiekszej niz 50 zt rocznie, przy
czym zapewnienie ubezpieczenia OC jest obowigzkiem realizatora Programu.
taczna kwota przeznaczona na tg pozycje nie moze by¢ wieksza niz
1250,00zt.

Powyzsze Ilimity mogq ulec zmianie po rozstrzygnieciu naboru
wnioskow przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

7. Podstawa przyznania ustug asystenckich dla poszczegdlnych oséb bedzie
skierowanie wydane przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ostrowi Mazowieckiej.

II. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

Wysokos¢ dotacji na realizacje Programu wynosi 1 141 950,00zt. Ostateczna
kwota przeznaczona na realizacje Programu moze ulec zmianie po ogtoszeniu
wynikow naboru wnioskow przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

III. Zasady przyznawania dotacji.

1. Postepowanie w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert odbywac sie
bedzie zgodnie =z zasadami okreslonymi w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Ztozenie oferty nie jest rdéwnoznaczne z przyznaniem dotacji lub
przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

3. Dotacja zostanie przyznana podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego
konkursu, ktéry ztozyt najkorzystniejszg oferte, na druku zgodnym ze wzorem
stanowigcym zatacznik nr 1 Rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan.

4. Przekazanie dotacji nastepuje na podstawie umowy o powierzeniu realizacji
zadania publicznego wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 3 do
Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréow sprawozdan z wykonania
tych zadan.
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5. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej moze odmdwic¢ podmiotowi
wytonionemu w konkursie podpisania z nim umowy Ilub cofng¢ dotacje
w przypadku, gdy:

1) rzeczywisty zakres zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie;
2) podmiot lub jego reprezentanci utracili zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

3) zostaty ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnosc
merytoryczng lub finansowg oferenta;

4) podmiot nie dysponuje rachunkiem bankowym dla przyjecia dotacji.

6. Z dotacji mogg by¢ pokrywane wyltacznie wydatki bezposrednio zwigzane
z realizacjg zadania.

7. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na:
1) wydatki inwestycyjne;
2) zakup gruntéw;
3) dziatalnos¢ gospodarczy;
4) dziatalnos$c¢ polityczng i religijng;
5) $wiadczenia socjalne, nagrody i premie dla pracownikow;

6) wydatki na realizacje zadania niedotyczace okresu obowigzywania umowy,
w szczegolnosci na pokrycie zobowigzan.

IV. Terminy i warunki realizacji zadania.

1. Termin realizacji zadania obejmuje okres od dnia 01 stycznia 2023r. do dnia
31 grudnia 2023r.;

2. Szczego6towe warunki realizacji powierzonego zadania okresli umowa
Z wybranym podmiotem.

3. Podmiot realizujgcy zadanie powinien posiada¢ niezbedne warunki
i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze.

4. Podmiot przyjmujacy do realizacji zadanie w trybie okreslonym w ogtoszeniu
zobowigzuje sie do wykonania zadania w zakresie i na warunkach okreslonych
w umowie oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym
w szczegdblnosci: ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o ochronie danych
osobowych, ustawy o finansach publicznych.
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5. Sprawozdanie z realizacji zadania okreslonego w umowie nalezy sporzadzi¢
w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania na formularzu
stanowigcym zatgcznik nr 5 Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzordw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan

V. Termin skladania ofert i wymagane dokumenty.

1. Oferty nalezy sktadaé¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Ostrowi
Mazowieckiej przy ul. Warchalskiego 3, 07-300 Ostrow Mazowiecka.

2. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej napisem
~KONKURS OFERT NA SWIADCZENIE USLUG ASYSTENCKICH W 2023R.”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 22 grudnia 2022 roku do godz.
16.00 (decyduje data wptywu do kancelarii).

3. Oferta, ktdéra wptynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedurg
konkursowaq.

4. Oferty nalezy sktfadac¢ wytacznie na drukach, ktérych wzér okresla zatacznik
nr 1 Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan. Formularz oferty dostepny jest na stronie internetowej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej
https://www.biuletyn.abip.pl/mopsostrowmaz/ w zaktadce ,,Ogtoszenia”

5. Oferta ztozona na innych drukach niz wymagane, nie bedzie objeta
procedurg konkursowg.

6. Do oferty mogg byc¢ dotaczone zataczniki, w tym rekomendacje i opinie
o oferencie lub o realizowanych przez niego projektach.

VI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania
wyboru ofert .

1. Oceny ztozonych ofert dokona komisja konkursowa powotana przez
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej
W oparciu o przepisy art. 15 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego io
wolontariacie.

2. Opiniowane beda wytacznie oferty zlozone w terminie okreslonym
w ogtoszeniu, na obowigzujacych drukach, kompletne i prawidtowo wypetnione.

3. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych (usuwalnych) ofert takich jak
np. brak potwierdzenia kopii dokumentéw za zgodnos¢ z oryginatem, oferent moze
zosta¢ wezwany do usuniecia tych brakow w okreslonym terminie.
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4. W przypadku nieusuniecia brakdéw formalnych w wyznaczonym terminie
oferta zostanie odrzucona.

5. Na kazdym etapie pracy komisji oferent moze zosta¢ wezwany do ztozenia
dodatkowych wyjasnien.

6. Przy rozpatrywaniu ofert stosowane bedg nastepujace kryteria:
1) Formalne:

a) Czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogtoszeniu?

b) Czy oferta jest przedstawiona na wiasciwym formularzu?

c) Czy zadanie miesci sie w celach statutowych oferenta?

d) Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu?

e) Czy podmiot sktadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia?
Oferty, ktdre nie spetniajg wymogow formalnych, nie beda dalej rozpatrywane.
2) Merytoryczne:

a) Ocena zgodnosci ziozonej oferty z zadaniem okreslonym w niniejszym
ogtoszeniu- max 20 punktow.

b) Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta- max
20 punktéw.

c) Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania- max 20 punktow.

d) Ocena proponowanej jakosci wykonywania zadania i kwalifikacje oséb, przy
udziale ktdérych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne- max 20 punktow.

f) Ocena doswiadczenia w realizacji tego rodzaju zadania.

7. Wyboru oferty dokonuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ostrowi Mazowieckiej, po zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej.

8. Ogtoszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zostanie podane do
wiadomosci publicznej na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej.

9. Od ogloszenia wynikdéw otwartego konkursu ofert nie stosuje sie trybu
odwotawczego.

10. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej
zastrzega sobie prawo odstgpienia od rozstrzygniecia, w czesci lub w catosci,
otwartego konkursu ofert bez podania przyczyn.

11. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do 27 grudnia 2022 roku.
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VII. Informacja o zrealizowanych w roku 2022 zadaniach z zakresu
pomocy spotecznej tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami,
ze szczegolnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3.

1. Ustugi asystenta osobistego oséb niepetnosprawnych realizowane sgw 2022r
na kwote 895 800,00zt

Pouczenie:

1) Wszystkie strony oferty powinny by¢é ze sobg potaczone (np. zszyte)
i ponumerowane.

2) Na ostatniej stronie oferty (w wyznaczonym miejscu) nalezy doktadnie wpisac
wszystkie zatgczniki.

3) Oferte oraz zataczniki nalezy sktadac¢ w jednym egzemplarzu.

4) Wszystkie pola oferty muszgq zostaé czytelnie wypetnione. W pola, ktdére
nie odnosza sie do oferenta, nalezy wpisac¢ ,nie dotyczy”.

5) W dokumencie nie wolno dokonywaé skreslenn i poprawek, poza wyraznie
wskazanymi rubrykami.

6) W przypadku opcji ,niepotrzebne skresli¢” nalezy dokonac wtasciwego wyboru.

7) Sktadane kopie dokumentow powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢
z oryginatem przez osoby do tego uprawnione.

8) Oferte musza podpisa¢ osoby uprawnione do reprezentowania danego
podmiotu i sktadania oswiadczen woli w jego imieniu, podpis musi by¢ ztozony
petnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.

9) W przypadku wystawienia przez ww. osoby upowaznienn do podpisywania
dokumentow (lub okreslonych rodzajow dokumentdw), upowaznienia muszg
by¢ dotaczone do oferty.

10) Stosownych wyjasnien na pytania oferenta, dotyczacych zadan
konkursowych udzieli Dyrektor Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej
w Ostrowi Mazowieckiej e-mail: sekretariat@mopsostrowmaz.pl, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Warchalskiego 3, od poniedziatku do pigtku
w godzinach 08.00-16.00.
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