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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

PRZETARG NIEOGRANICZONY

o wartości zamówienia nie przekraczającej kwot określonych w przepisach wydanych

na podstawie art. 11 ust. 8 Prawa zamówień publicznych

Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej                                 i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności” 
Znak sprawy: ADM.281.1.5.2014

Zamawiający :

MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZEJ W PŁOCKU

UL. WOLSKIEGO 4

09-400 PŁOCK

tel.: 24 364-02-10, faks: 24 364-02-13

PŁOCK, kwiecień 2014
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DZIAŁ I

INSTRUKCJA DLA WYKONAWCÓW

ROZDZIAŁ I

NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO
Gmina – Miasto Płock

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Płocku –Jednostka budżetowa

ul. Wolskiego 4

09-400 Płock

REGON 0047300267, NIP 774 10 72 054

Tel.: 24 364 02 10, faks: 24 364-02-13

e-mail: sekretariat@mopsplock.eu

godziny pracy Urzędu: poniedziałek, wtorek, środa – 7.30-15.30, czwartek – 8.30- 17.30,

piątek – 8.30-15.30.

ROZDZIAŁ II

TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o szacunkowej wartości zamówienia nie przekraczającej kwot określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.), zwanej dalej „Pzp”.

ROZDZIAŁ III

INFORMACJE OGÓLNE

1. Zgodnie z art. 39 Pzp Zamawiający zaprasza do składania ofert w trybie przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn. Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności”.

2. Wykonawca poniesie wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. Zaleca się, aby Wykonawca zdobył wszelkie informacje, które mogą być konieczne do prawidłowego przygotowania oferty.

3. Zamawiający nie dopuszcza możliwości złożenia ofert częściowych.

4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości złożenia ofert wariantowych.

5. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą prowadzone będą w PLN.

6. W niniejszym postępowaniu Zamawiający nie będzie żądał wniesienia wadium.

7. W niniejszym postępowaniu Zamawiający nie będzie żądał wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

8. Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówienia uzupełniającego.

9. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia. W przypadku, o którym mowa, Wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego albo do reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Jeżeli oferta Wykonawców, o których mowa została wybrana, Zamawiający będzie żądał, przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego, umowy regulującej współpracę tych podmiotów.

10. Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest jawne. Protokół wraz z załącznikami jest jawny. Załączniki do protokołu udostępnia się po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub unieważnieniu postępowania, z tym że oferty udostępnia się od chwili ich otwarcia. Nie ujawnia się informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jeżeli Wykonawca, nie później niż w terminie składania ofert, zastrzegł, że nie mogą one być udostępnione /zastrzeżenie należy dołączyć do oferty/. Wykonawca nie może zastrzec informacji, o których mowa w art. 86 ust. 4 ustawy – Prawo zamówień publicznych.

ROZDZIAŁ IV

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności”.
2. Szczegółowy przedmiot zamówienia zawiera Dział II SIWZ.

3. Wspólny Słownik Zamówień (CPV):
80.00.00.00- 0 Usługi edukacyjne i szkoleniowe

80.50.00.00 –0 Usługi szkoleniowe

80.53.00.00 -8 Usługi szkolenia zawodowego

80.41.12.00-0 Usługi szkół nauki jazdy
55.30.00.00- 3 Usługi restauracyjne i dotyczące podawania posiłków
ROZDZIAŁ V

TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Od  dnia  podpisania umowy do dnia 30 września 2014r.

ROZDZIAŁ VI

WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW

I. O zamówienie publiczne mogą ubiegać się Wykonawcy spełniający warunki, o których mowa
w art. 22 ust. 1 Pzp, tj. dotyczące:

1. Posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

2. Posiadania wiedzy i doświadczenia

Warunek zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał lub wykonuje w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności gospodarczej jest krótszy - w tym okresie, co najmniej: 1 usługę szkoleniową dla co najmniej 100 osób o wartości co najmniej 100 000 PLN brutto.
3. Dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.
4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej.

II. Wykonawca jest zobowiązany wykazać brak podstaw do wykluczenia z powodu niespełnienia warunków, o których mowa w art. 24 ust. 1 Pzp.

III. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia

Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie niniejszego zamówienia muszą wykazać, że:

a) warunek określony w pkt I.2  spełnia co najmniej jeden z partnerów składający ofertę wspólną,

Ocena spełnienia warunków wymaganych od Wykonawców zostanie dokonana w systemie „spełnia/nie spełnia”.

UWAGA!

Zamawiający nie stawia warunku udziału w postępowaniu przetargowym dotyczącego dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia- odpowiedzialnych za świadczenie usług.

- Usługi aktywizacji zawodowej (tj. indywidualne spotkania z doradcą zawodowym) będą świadczone przez osobę/osoby będące doradcami zawodowymi, posiadające co najmniej dwuletnie (w czasie ostatnich 5 lat) doświadczenie zawodowe polegające na pracy związanej z doradztwem zawodowym. 

- Usługi aktywizacji społecznej (tj. trening kompetencji i umiejętności społecznych, indywidualne spotkania z prawnikiem, pedagogiem, zajęcia warsztatowe ze specjalistami od wizerunku)  będą świadczone przez osobę/osoby posiadające odpowiednie wykształcenie wyższe oraz co najmniej dwuletnie (w czasie ostatnich 5 lat) doświadczenie zawodowe polegające na pracy związanej                z aktywizacją społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
- Usługi aktywizacji edukacyjnej (tj. kursy/szkolenia) będą świadczone przez osobę/osoby spełniające warunek posiadania odpowiednich kwalifikacji i minimum 2 letnie (w czasie ostatnich 5 lat) doświadczenie niezbędne do prowadzenia danego kursu.
Weryfikacja osób prowadzących zajęcia odbędzie się na etapie podpisywania umowy na podstawie dostarczonych przez Wykonawcę dokumentów. Każda osoba świadcząca usługi będzie musiała uzyskać akceptację Zamawiającego. W przypadku braku akceptacji dla zaproponowanej osoby Wykonawca będzie zobowiązany przedstawić inną kandydaturę. 

Wykaz osób biorących udział w realizacji zadania będzie stanowił załącznik do umowy.
ROZDZIAŁ VII

WYKAZ OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW, JAKIE MUSZĄ BYĆ DOŁĄCZONE DO OFERTY

1. Oświadczenia i dokumenty wykazujące spełnianie warunków udziału w postępowaniu:

1) Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu w trybie art. 22 ust. 1 Pzp, którego  wzór stanowi Załącznik Nr 2 do SIWZ.

2) Wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych – głównych usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy- w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz dołączenie dowodów, czy zostały wykonane lub są wykonywane należycie – Załącznik Nr 4 do SIWZ.

Dowodem jest poświadczenie, a jeżeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskać poświadczenia- oświadczenie Wykonawcy, wraz                                    z uzasadnieniem braku załączenia poświadczenia.

W odniesieniu do nadal wykonywanych usług poświadczenie powinno być wydane nie wcześniej niż na 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert.

2. Oświadczenia i dokumenty wykazujące brak podstaw do wykluczenia z postępowania

1) Wypełnione i podpisane oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postępowania-
w trybie art. 24 ust. 1 Pzp, którego wzór stanowi Załącznik nr 3 do SIWZ,

2) Aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem składania ofert.

Dokument, o którym mowa powyżej może być złożony w formie, o której mowa  w art. 4 ust. 4aa ustawy o Krajowym Rejestrze Sądowym (Dz. U. 2007 Nr 168, poz. 1186 ze zm.)

3) Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedkłada dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzający, odpowiednio, że:

- nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości – wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.

4) Jeżeli w kraju zamieszkania osoby lub w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się dokumentu, o którym mowa w pkt 3, zastępuje się go dokumentem zawierającym oświadczenie, w którym określa  się także osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy, złożone przed właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego odpowiedniego dla miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem-
-z terminem wystawienia odpowiednim dla tych dokumentów.

3. Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej

Wykonawca wraz z ofertą składa listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej
w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331 ze zm.) albo informację o tym, że nie należy do grupy kapitałowej - wg wzoru stanowiącego Załącznik Nr 5 do SIWZ.

4. Inne dokumenty

1) Formularz oferty – Załącznik Nr 1 do SIWZ.

2) Pełnomocnictwo osoby lub osób podpisujących ofertę- jeżeli uprawnienie do podpisu nie wynika bezpośrednio z załączonych dokumentów.

3) W przypadku złożenia oferty wspólnej- pełnomocnictwo udzielone liderowi – /Patrz Rozdział III pkt 10/.

5. Udział innych podmiotów w realizacji zamówienia

1) Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.

2) Jeżeli Wykonawca, wykazując spełnianie warunków, o których mowa w art. 22 ust 1 ustawy, polega na zasobach innych podmiotów na zasadach określonych w ppkt 1) Zamawiający w celu oceny, czy Wykonawca będzie dysponował zasobami innych podmiotów w stopniu niezbędnym dla należytego wykonania zamówienia oraz oceny, czy stosunek łączący Wykonawcę z tymi podmiotami gwarantuje rzeczywisty dostęp do ich zasobów żąda dokumentów dotyczących :

- zakresu dostępnych Wykonawcy zasobów innego podmiotu,

- sposobu wykorzystania zasobów innego podmiotu, przez Wykonawcę, przy wykonywaniu

zamówienia,

- charakteru stosunku, jaki będzie łączył Wykonawcę z innym podmiotem,

- zakresu i okresu udziału innego podmiotu przy wykonywaniu zamówienia.

6. Oferta wspólna

1) W przypadku złożenia oferty wspólnej przedsiębiorcy występujący wspólnie muszą upoważnić jednego spośród siebie jako przedstawiciela pozostałych – lidera do zaciągania i rozporządzania prawem w sprawach związanych z przedmiotem postępowania, a jego upoważnienie musi być udokumentowane pełnomocnictwem podpisanym przez pozostałych przedsiębiorców lub ich uprawnionych przedstawicieli.

2) Oferta przedstawiona przez dwóch lub więcej partnerów wchodzących w skład konsorcjum lub spółki cywilnej musi być przedstawiona jako jedna oferta, od jednego Wykonawcy i spełniać następujące wymagania:

a) oświadczenie Wykonawcy potwierdzające spełnianie warunków wskazanych w art. 22 ust. 1 pkt 1- 4 ustawy składają wszyscy partnerzy podpisując się na jednym formularzu lub pełnomocnik (lider) w imieniu wszystkich; w nagłówku oświadczenia należy wpisać nazwę Wykonawcy tj. konsorcjum, spółki cywilnej itp.,
b) oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia w trybie art. 24. ust. 1 ustawy oraz dokument wymieniony w rozdziale VII pkt 3 składa każdy z Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia lub pełnomocnik umocowany do składania oświadczeń wiedzy w imieniu każdego z Wykonawców osobno,
c) każdy z Partnerów musi oddzielnie złożyć dokumenty wymienione w rozdziale VII pkt 2.

7. Forma dokumentów

1) Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu w trybie art. 22 ust. 1 składane jest w oryginale lub kopii poświadczonej notarialnie.

2) Pełnomocnictwo składane jest w oryginale lub kopii poświadczonej notarialnie.

3) Zobowiązanie podmiotów trzecich do oddania do dyspozycji Wykonawcy niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia składane jest w oryginale lub kopii poświadczonej notarialnie.

4) Lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331, ze zm.) lub informacja /oświadczenie/ o tym, że nie należy do grupy kapitałowej składane są w oryginale lub kopii poświadczonej notarialnie.

5) Pozostałe oświadczenia i dokumenty składane są w formie oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.

W przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia oraz w przypadku innych podmiotów, na zasobach których Wykonawca polega na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, kopie dokumentów dotyczących odpowiednio Wykonawcy lub tych podmiotów są poświadczane za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub te podmioty.

6) Dokumenty sporządzone w języku obcym składane są wraz z tłumaczeniem na język polski.

7) Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu wyłącznie wtedy, gdy złożona przez Wykonawcę kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi wątpliwości co do jej prawdziwości.

ROZDZIAŁ VIII

INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW

1. Zgodnie z art. 27 Pzp oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający
i Wykonawcy przekazują pisemnie, faksem lub drogą elektroniczną (oferta wraz z załącznikami oraz ewentualne uzupełniane oświadczeń lub dokumentów muszą być w formie pisemnej). Zapytania do SIWZ muszą być złożone wyłącznie w formie pisemnej lub faksem. Zamawiający nie dopuszcza składania zapytań do SIWZ w formie elektronicznej.
Jeżeli Zamawiający lub Wykonawca przekazują oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem lub drogą elektroniczną, każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

2. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia. Zamawiający jest obowiązany udzielić niezwłocznie wyjaśnień, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert pod warunkiem, że wniosek
o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.

3. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia wpłynął po upływie terminu składania wniosku, o którym mowa w pkt 2, lub dotyczy udzielonych wcześniej wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpoznania.

4. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku, o którym mowa w pkt 2.

5. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami Zamawiający przekazuje Wykonawcom, którym przekazał Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia, bez ujawniania źródła zapytania oraz udostępnia ją na stronie internetowej.

6. W uzasadnionych przypadkach Zamawiający może, przed upływem terminu składania ofert, zmienić treść Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia. Dokonaną zmianę specyfikacji przekazuje niezwłocznie wszystkim Wykonawcom, którym przekazano SIWZ oraz udostępnia ją na stronie internetowej.

7. Jeżeli w wyniku zmiany treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia nieprowadzącej do zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu jest niezbędny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian
w ofertach, Zamawiający przedłuża termin składania ofert i informuje o tym Wykonawców, którym przekazano SIWZ oraz zamieszcza informację na stronie internetowej.

8. Nie przewiduje się zebrania Wykonawców.

9. Osobami uprawnionymi do porozumiewania się z Wykonawcami są:

· w zakresie przedmiotu zamówienia: Marta Obrębska-Jakubik tel. (24) 364-70-78
· w zakresie procedury: Katarzyna Zientara tel. (24) 364-02-25
ROZDZIAŁ IX

WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM

Zamawiający w przedmiotowym postępowaniu nie żąda wniesienia wadium.

ROZDZIAŁ X

TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ

1. Termin związania ofertą wynosi 30 dni.

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

3. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą, z tym że Zamawiający może tylko raz, co najmniej na 3 dni przed upływem terminu związania ofertą zwrócić się do Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy jednak niż 60 dni.

ROZDZIAŁ XI

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wykonawcy przedstawiają ofertę, której treść musi odpowiadać treści SIWZ.

2. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę. Jeżeli Wykonawca przedłoży więcej niż jedną ofertę, wówczas wszystkie jego oferty zostaną odrzucone na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 1 Pzp.

3. Oferta powinna być napisana w języku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inną trwałą i czytelną techniką oraz podpisana przez osobę/y upoważnioną/e do reprezentowania firmy na zewnątrz i zaciągania zobowiązań w wysokości odpowiadającej cenie oferty.

4. Wszystkie strony oferty powinny być parafowane przez osobę/y podpisujące ofertę i kolejno ponumerowane, począwszy od numeru 1 na pierwszej stronie oferty. Zamawiający dopuszcza nie stawianie numerów na pustych stronach.

5. Kartki oferty powinny być połączone w sposób uniemożliwiający dekompletację.

6. Wszystkie miejsca, w których Wykonawca naniósł zmiany w tekście oferty muszą być parafowane przez osobę/y podpisującą/e ofertę.

7. Ofertę należy umieścić w dwóch kopertach.

Koperta zewnętrzna powinna być zaadresowana na Zamawiającego, na adres podany na wstępie oraz powinna posiadać oznaczenia:

Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności”

Nie otwierać przed dniem 11.04.2014 roku do godz.10:00

Koperta wewnętrzna oprócz opisu jw. winna zawierać nazwę i adres Wykonawcy, aby Zamawiający mógł ją odesłać w przypadku stwierdzenia, że została złożona po terminie. Oferta złożona po terminie zostanie niezwłocznie zwrócona Wykonawcy.

8. Wykonawca, przed upływem terminu do składania ofert, może zmienić lub wycofać ofertę, pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu. Powiadomienie o złożeniu zmian lub wycofaniu musi być przygotowane wg takich samych zasad jak składana oferta tj. w dwóch kopertach (zewnętrzna i wewnętrzna) odpowiednio oznakowanych
z dopiskiem „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”.

9. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa
w rozumieniu przepisów ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do których Wykonawca zastrzega, że nie mogą być udostępniane innym uczestnikom postępowania, muszą być oznaczone klauzulą: „Informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy
z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji ( Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503) i dołączone do oferty oddzielnie- trwale spięte.

10. Zamawiający zwraca się z prośbą o nie załączanie do oferty dokumentów nie wymaganych                w SIWZ.

ROZDZIAŁ XII

MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Płocku, 09-400 Płock, ul. Wolskiego 4 – Sekretariat, pok. 25 (parter), do dnia 11.04.2014 roku do godz. 10:00.

2. Otwarcie ofert nastąpi 11.04.2014 roku o godz. 10:15 w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku – pok. Nr 8 (budynek parterowy),  przy ul. Wolskiego 4.

3. Zamawiający dokona jawnego otwarcia ofert. W przypadku nieobecności Wykonawcy przy otwieraniu ofert, Zamawiający prześle Wykonawcy informacje z otwarcia ofert na jego pisemny wniosek.

4. Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający poda kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

5. Podczas otwarcia ofert Zamawiający poda nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawców, a także informacje dotyczące ceny, terminu realizacji zawartych w ofertach.

6. Koperty oznaczone „WYCOFANIE” zostaną otwarte i odczytane w pierwszej kolejności. Koperty wewnętrzne nie będą otwierane.

ROZDZIAŁ XIII

OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY OFERTY

1. Cena ofertowa jest ceną ryczałtową i powinna być obliczona w następujący sposób: Wykonawca poda cenę brutto za całość zamówienia zgodnie z Załącznikiem Nr 1 – Formularz oferty. 

Oferta z ceną podaną w innym wymiarze zostanie przez Zamawiającego odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 Pzp jako niezgodna z SIWZ i niemożliwa do porównania.

2.Cena  musi uwzględniać opłaty wszystkich świadczeń na rzecz usługodawców, należne podatki.

3. Cena powinna być przedstawiona do dwóch miejsc po przecinku.

4. Ceny określone przez Wykonawcę powinny uwzględniać opusty, jakie Wykonawca oferuje.

5. Cena określona przez Wykonawcę zostaje ustalona na cały okres obowiązywania umowy i nie podlega zmianie, z wyjątkiem odpowiednich zapisów w umowie.
ROZDZIAŁ XIV

KRYTERIA OCENY OFERT

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie kierował się następującym kryterium - cena 100% (najniższa cena).
ROZDZIAŁ XV

INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

1. Zamawiający zawiera z Wykonawcą umowę w sprawie zamówienia publicznego, z zastrzeżeniem art. 183 Pzp,  w terminie nie krótszym, niż 5 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jeżeli zawiadomienie to zostanie przesłane w sposób określony w art. 27 ust. 2 Pzp (faksem, drogą elektroniczną) albo nie  krótszym, niż 10 dni- jeżeli zawiadomienie to zostanie przesłane w inny sposób.

2. Zamawiający może zawrzeć umowę przed upływem terminów, o których mowa w pkt 1, jeżeli
w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego:

- została złożona tylko jedna oferta,

- nie odrzucono żadnej oferty oraz nie wykluczono żadnego Wykonawcy.

3. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca zawarł z nim umowę na warunkach określonych we wzorze umowy – Dział III.
4. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania w umowie zmian w niej przewidzianych

5. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy
w sprawie zamówienia publicznego, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny.

6. Jeżeli została wybrana oferta Wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie, Zamawiający będzie żądał przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego, umowy regulującej  ich współpracę.

ROZDZIAŁ XVI
PODWYKOANAWCY

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zatrudnienia podwykonawców. Wykonawca w ofercie wskazuje części zamówienia, której wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom lub nazwy (firmy) podwykonawców, na których zasoby Wykonawca powołuje się na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b Pzp, w celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 Pzp.

2. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na zasoby którego Wykonawca powołał się na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postepowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp Wykonawca jest zobowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia powyższe warunki udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym, niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

ROZDZIAŁ XVII
POUCZENIE O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSŁUGUJĄCYCH WYKONAWCY W TOKU POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

W niniejszym postępowaniu przetargowym o udzielenie zamówienia publicznego przysługują środki ochrony prawnej określone w Dziale VI ustawy Prawo zamówień publicznych.
ROZDZIAŁ XVIII
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej specyfikacji mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.)

Zatwierdzam: …………………………………………
Załączniki:

Załącznik Nr 1 – Formularz oferty.

Załącznik Nr 2 – Oświadczenie Wykonawcy w trybie art. 22 ust. 1 Pzp.

Załącznik Nr 3 – Oświadczenie Wykonawcy w trybie art. 24 ust. 1 Pzp.

Załącznik Nr 4 – Wykaz głównych usług.
Załącznik nr 5 – Informacja o tym, czy Wykonawca należy do grupy kapitałowej.
Załącznik Nr 1 do SIWZ

	FORMULARZ OFERTY



	Przedmiot przetargu
	Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności”

	Zamawiający
	Gmina – Miasto Płock

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Płocku

Ul. Wolskiego 4

09-400 Płock

	Wykonawca

(adres, tel., faks)


	

	Cena oferowana za całość zamówienia w PLN.:

- brutto (cyfrowo)                             
	…....................................................


	Termin realizacji zamówienia


	od dnia podpisania umowy do 30.09.2014

 

	Termin związania ofertą
	30 dni



	Uprawnienie przedstawiciele  Wykonawcy na podstawie odpowiednich dokumentów
	· …………………………………………….

· …………………………………………….

· …………………………………………….




---------------, dnia----------------2014 r  

                                                                                             ……………………………………….……………

                                                                                                                                   (Podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy)

Oferujemy wykonanie usługi objętej zamówieniem, zgodnie z wymogami opisu przedmiotu zamówienia (Dział II), pn:  Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności”
1. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia (SIWZ) i nie wnosimy do niej żadnych zastrzeżeń oraz zdobyliśmy konieczne informacje do przygotowania oferty.

2. Oświadczamy, że zawarte w SIWZ istotne postanowienia umowy zostały przez nas zaakceptowane i zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy na warunkach w nich określonych, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.

3. Akceptujemy warunki płatności określone przez Zamawiającego w SIWZ.

4. Podwykonawcom zamierzamy powierzyć wykonanie następującego zakresu zamówienia*:

a) …………………………………………………………..

b) ………………………………………………………….

c) …………………………………………………………..

5. Wszelką korespondencję w sprawie przedmiotowego postępowania należy kierować na poniższy adres:


…………………………………………………………………………………….


Tel. ………………………….. faks…………………… e-mail …………………

5. Załącznikami do niniejszej oferty są:

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
6. Oferta zawiera  ......... stron podpisanych i ponumerowanych od nr ........  do nr ..........

---------------, dnia----------------2014 r .                                                                                                                                                 

                                                                                ------------------------------------------------        

                                                                                                                                              (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej)

* Jeżeli Wykonawca nie przewiduje zatrudnienia podwykonawców wpisuje „nie dotyczy”. Niewypełnienie będzie oznaczało, iż Wykonawca wykona zamówienie siłami własnymi.

Załącznik Nr 2 do SIWZ

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY

o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu w trybie

 art. 22 ust. 1 ustawy  - Prawo zamówień publicznych

Nazwa Wykonawcy ..........................................................................................................

Adres Wykonawcy ............................................................................................................

Numer tel./ faks .................................................................................................................

Przystępując do przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn.  Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności” oświadczam, iż możemy ubiegać się o udzielenie zamówienia publicznego zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych.

data: ..................................

                                                                                                        …………………………………………………

                                                                                                                                               (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej)

Załącznik Nr 3 do SIWZ

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY

o braku podstaw do wykluczenia z postępowania w trybie art. 24 ust. 1

ustawy Prawo zamówień publicznych

Nazwa Wykonawcy ..........................................................................................................

Adres Wykonawcy ............................................................................................................

Numer tel./ faks  ................................................................................................................

Przystępując do przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn.  Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności” oświadczam, iż w terminie składania ofert brak jest podstaw, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp do wykluczenia Wykonawcy z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.

data: .................................     
                                                                                                                                 …………………………………………

  (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej)
   Załącznik Nr 4 do SIWZ
WYKAZ GŁÓWNYCH USŁUG

Dotyczy przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn.  Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności”
Nazwa Wykonawcy ..........................................................................................................

Adres Wykonawcy ............................................................................................................

Numer tel./ faks .................................................................................................................

Wykaz wykonanych lub wykonywanych, głównych usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy- w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy zostały wykonane należycie.

	Lp.
	Przedmiot zamówienia (szczegółowy opis)
	Wartość zamówienia (brutto)
	Data wykonania
	Podmiot, na rzecz którego usługi zostały wykonane

	1


	
	
	
	


Do wykazu należy załączyć dowody dotyczące głównych usług, określające czy zostały wykonane lub są wykonywane należycie (dowodem jest poświadczenie, a jeżeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskać poświadczenia- oświadczenie wykonawcy, wraz z uzasadnieniem braku załączenia poświadczenia).

Dnia………………. 2014 r.

                                                                                                      ………………………………….  

                                                                                                                                           (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej)

Załącznik Nr 5 do SIWZ
OŚWIADCZENIE WYKONAWCY

 w trybie art. 26 ust. 2d ustawy Prawo zamówień publicznych


Przystępując do przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn.  Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć w ramach aktywizacji społecznej, zawodowej i edukacyjnej dla uczestników projektu „Droga do aktywności”.

I. Oświadczam/my, że Wykonawca ……………………………….…………………………… nie należy do grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331, ze zm.).

                                                                 ……………………………………………

                                    (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej)

II. Oświadczam/my, że Wykonawca ……………………………….………………………… należy do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z późn. zm.).

Brak jest podstaw, o których mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp do wykluczenia wykonawcy z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego*

Lista podmiotów należąca do tej samej grupy kapitałowej

	L.p.
	Nazwa podmiotu i adres

	1.
	

	2.
	

	3.
	


* w załączeniu wykazać, że istniejące między Wykonawcami powiązania nie prowadzą do zachwiania uczciwej konkurencji pomiędzy Wykonawcami w postępowaniu o udzielenie zamówienia

…………………………………………..                                                                                                                                                                          (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej)
DZIAŁ II

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

dot. zorganizowania i przeprowadzenia zajęć w ramach aktywizacji zawodowej, społecznej i edukacyjnej
Zadanie polega na zorganizowaniu i przeprowadzeniu zajęć w ramach aktywizacji zawodowej,  społecznej i edukacyjnej uczestników projektu systemowego „Droga do aktywności”.

Uczestnikami zajęć będą osoby nieaktywne zawodowo, bezrobotne osoby niepełnosprawne oraz nieaktywni zawodowo rodzice objęci wsparciem asystenta rodziny – osoby w wieku aktywności zawodowej, zagrożone wykluczeniem społecznym, korzystające z pomocy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku.
Termin realizacji usługi: od dnia podpisania umowy do dnia 30.09.2014r.

SZKOLENIA MIĘKKIE:

	Nazwa zajęć
	Krótki opis zajęć
	Liczba osób
	Liczba godzin

	Indywidualne spotkania z doradcą zawodowym
	2-godzinne spotkania mające na celu nabycie umiejętności poruszania się po rynku pracy i tworzenia dokumentów aplikacyjnych, planowanie kariery zawodowej.
	23
	46

	Trening kompetencji i umiejętności społecznych
	25-godzinne zajęcia grupowe prowadzone przez psychologa i doradcę zawodowego, obejmujące analizę mocnych i słabych stron, sposobów wspierania siebie, radzenia sobie z trudnymi sytuacjami oraz ze stresem, zasady gospodarowania budżetem domowym, planowania dnia i podziału obowiązków w rodzinie. Celem zajęć jest rozwój i doskonalenie umiejętności interpersonalnych niezbędnych w przeciwstawianiu się sytuacji bezradności i wykluczeniu społecznemu poprzez nabycie większej pewności siebie i wiary we własne możliwości, budowanie poczucia własnej wartości, nauczenie się podstawowych zasad komunikacji interpersonalnej, budowanie pozytywnego obrazu siebie oraz motywacji do podejmowania nowych zadań, zdobywanie umiejętności samodzielnego podejmowania decyzji oraz skutecznego realizowania zadań.
	47
	

	Indywidualne spotkania z prawnikiem
	Udzielanie porad prawnych lub informacji o obowiązującym stanie prawnym regulującym daną sprawę oraz wynikających z niego prawach i obowiązkach oraz o trybie, podmiocie lub organizacjach właściwych do jej załatwienia, a także pomoc w opracowywaniu pism dotyczących danej kwestii prawnej.
	23
	46

	Indywidualne spotkania z pedagogiem
	Poradnictwo skoncentrowane wokół problematyki wychowawczej, dotyczące napotykanych przez rodziców trudności w postępowaniu z dziećmi, nieprawidłowych relacji rodzic – dziecko, problemu rozwodu rodziców, zachowań destrukcyjnych dzieci itp.
	2
	4

	Zajęcia grupowe  ze specjalistami od wizerunku
	12-godzinne zajęcia warsztatowe obejmujące część teoretyczną i praktyczną w zakresie:

· wizażu (analiza indywidualnych potrzeb skóry, dobór odpowiednich kosmetyków do codziennej pielęgnacji, modelowanie kształtu twarzy, korygowanie niedoskonałości,  etapy makijażu, dobór makijażu w zależności od okazji, makijaż okolicznościowy),

· stylizacji (analiza sylwetki, analiza kolorystyczna, dobór stroju w zależności od okazji),

· sztuki autoprezentacji (zasady kreowania wizerunku, body language, autoprezentacja w rozmowie).

Zajęcia mogą być prowadzone w grupach max 7 osobowych.  
	21
	


KURSY:

	NAZWA KURSU
	Spawacz TIG (3 moduły) – spawanie łukowe elektrodą nietopliwą w osłonie argonu.

	LICZBA OSÓB
	9

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika do egzaminu końcowego oraz uzyskanie uprawnień spawacza.

	PROGRAM
	Zgodny z wymaganiami Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach.

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją powołaną przez organizatora + państwowy przed komisją powołaną przez IS w Gliwicach.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).

· Książeczka spawalnicza wydana przez IS w Gliwicach, świadectwo egzaminu kwalifikacyjnego spawacza.
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UPRAWNIENIA ORGANIZATORA KURSU
	Atest Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach bądź jednorazowa zgoda IS na przeprowadzenie kursu.

	UWAGI
	Wykonawca zapewnia odzież ochronną podczas zajęć praktycznych.


	NAZWA KURSU
	Spawacz MAG – spawanie łukowe z osłonie CO2 i mieszanek.

	LICZBA OSÓB
	14

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika do egzaminu końcowego oraz uzyskanie uprawnień spawacza.

	PROGRAM
	Zgodny z wymaganiami Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach.

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją powołaną przez organizatora + państwowy przed komisją powołaną przez IS w Gliwicach.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).

· Książeczka spawalnicza wydana przez IS w Gliwicach, świadectwo egzaminu kwalifikacyjnego spawacza.
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UPRAWNIENIA ORGANIZATORA KURSU
	Atest Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach bądź jednorazowa zgoda IS na przeprowadzenie kursu.

	UWAGI
	Wykonawca zapewnia odzież ochronną podczas zajęć praktycznych.


	NAZWA KURSU
	Operator wózków widłowych jezdniowych podnośnikowych z napędem spalinowym i bezpieczną wymianą butli gazowej + komputerowa obsługa magazynu.

	LICZBA OSÓB
	35

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do egzaminu przed komisją Urzędu Dozoru Technicznego oraz uzyskania kwalifikacji operatora wózków widłowych. 

Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu magazyniera lub pracownika hurtowni.

	PROGRAM
	W zakresie kursu ”Operator wózków”: Zgodny z wymaganiami Urzędu Dozoru Technicznego w Gliwicach.

W zakresie kursu „Komputerowa obsługa magazynów”: 

Program musi trwać min. 150h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

· przyjęcie odpowiedzialności materialnej

· przyjmowanie, przechowywanie i wydawanie towarów zgodnie z najnowszymi rozwiązaniami techniki i technologii magazynowej

· sporządzanie dokumentów, prowadzenie ewidencji ruchu i stanu zapasów oraz wykonywanie inwentaryzacji przy wspomaganiu komputerowym

· kierowanie działalnością magazynu/hurtowni i personelu zgodnie z obowiązującymi normami i przepisami zastosowanie kas fiskalnych i komputera do wspomagania prac związanych z gospodarką magazynową oraz programu komputerowego ułatwiającego prowadzenie dokumentacji i sporządzanie inwentaryzacji oraz zamówień

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją powołaną przez organizatora + państwowy przed komisją UDT.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).

· Zaświadczenie kwalifikacyjne do obsługi urządzeń transportu bliskiego wystawione przez UDT.
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UPRAWNIENIA ORGANIZATORA KURSU
	Certyfikat Akademi UDT w Gliwicach (były Ośrodek Doskonalenia Kadr w Mysłowicach) uprawniający do prowadzenia kursu i nadawania uprawnień.

	UWAGI
	Wykonawca winien zapewnić oddzielne stanowisko komputerowe dla każdego uczestnika kursu.


	NAZWA KURSU
	Sprzedawca fakturzysta z obsługą kasy fiskalnej.

	LICZBA OSÓB
	52

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do pracy w handlu, w tym obsługi kas fiskalnych i programu do fakturowania.

	PROGRAM
	Program musi trwać min. 160h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

· przepisy prawne związane z zawodem sprzedawcy 
· elementy towaroznawstwa handlowego 
· obliczenia i wypełnianie dokumentacji związanej ze sprzedażą oraz gospodarką magazynową 
· obsługa kas fiskalnych
· obsługa komputerowego programu do fakturowania i gospodarki magazynowej
· obsługiwanie klienta z wykorzystaniem aktywnych metod sprzedaży

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	Wykonawca winien zapewnić oddzielne stanowisko komputerowe dla każdego uczestnika kursu.


	NAZWA KURSU
	Kucharz małej gastronomii + carving.

	LICZBA OSÓB
	25

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu kucharza.

	PROGRAM
	Program musi trwać min. 100h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:
· podstawowe pojęcia i zasady przygotowywania potraw

· zasady żywienia
· wyposażenie techniczne zakładu gastronomicznego
· funkcjonalne rozmieszczenie maszyn i urządzeń w kuchni i magazynach
· towaroznawstwo

· podstawowe wiadomości o napojach

· psychologia – poziom i kultura obsługi w zakładzie gastronomicznym

· obsługa imprez okolicznościowych

· historia sztuki carvingu
· narzędzia do carvingu: typy, rodzaje, sposoby używania i konserwacji

· sposoby zabezpieczania i pielęgnacji wyrzeźbionych prac

· rzeźbienie motywów kwiatowych w owocach i warzywach

· tworzenie dekoracji sztuki carvingu poprzez łączenie pojedynczych rzeźb (tworzenie kompozycji przestrzennej)

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	Wykonawca winien zapewnić odzież ochronną.


	NAZWA KURSU
	Kosmetyczny ogólny z modelacją i stylizacją paznokci.

	LICZBA OSÓB
	13

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu kosmetyczki.

	PROGRAM
	Program musi trwać min. 300h (tj. 150h z zakresu kosmetyki ogólnej oraz 150h z zakresu modelacji i stylizacji paznokci) i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

· specyfika pracy w gabinecie kosmetycznym

· budowa i funkcje skóry

· warunki przystąpienia do zabiegu kosmetycznego

· karta pacjenta

· demakijaż oraz pielęgnacja okolic oczu

· zabiegi pielęgnacyjne na dłonie i stopy

· sposoby usuwania zbędnego owłosienia

· schorzenia skóry najczęściej spotykane w gabinecie kosmetycznym

· obsługa klienta, specyfika pracy w gabinecie kosmetycznym, urządzenie gabinetu, organizacja, BHP
· budowa paznokci, defekty i wady płytki paznokciowej

· schorzenia skóry i paznokci  najczęściej spotykane w gabinecie kosmetycznym

· wskazania i przeciwwskazania do wykonywania zabiegu metodą akrylową

· sztuczne paznokcie, omówienie kształtu

· przygotowanie dłoni do stylizacji paznokci

· różne rodzaje tipsów i różnice w ich aplikacji

· różne rodzaje szablonów i różnice w ich aplikacji

· dobór odpowiedniej techniki przedłużania paznokci metodą akrylową

· przedłużanie paznokci metodą akrylową na tipsie

· przedłużanie paznokci metodą akrylową na szablonie

· french na szablonie i na tipsie

· rozwiązanie dla paznokci uszkodzonych i zdeformowanych

· naprawa i uzupełnianie paznokci  akrylowych

· usuwanie masy akrylowej
· pielęgnacja dłoni zabiegami parafinowymi

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	Wykonawca winien zapewnić odzież ochronną oraz kosmetyki i narzędzia w ilości niezbędnej do prawidłowego prowadzenia zajęć praktycznych.


	NAZWA KURSU
	Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej.

	LICZBA OSÓB
	1

	CEL KURSU
	Zdobycie wpisu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej (zabezpieczenia technicznego) w trybie określonym ustawą z dnia 22.08.1997r. o ochronie osób i mienia (Dz. U. z 2005r. nr 145, poz. 1221 z późn. zm) upoważniające do wykonywania zawodu pracownika ochrony fizycznej.

	PROGRAM
	Program musi trwać min. 245h i obejmować zakresem przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych, znajomości przepisów prawa związanych z wykonywaniem ochrony osób i mienia.

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).
· Zaświadczenie o wpisie na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej.
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	Realizacja kursu obejmuje pomoc uczestnikom kursu w skompletowaniu odpowiedniej dokumentacji i złożenie pisemnego wniosku o dokonanie wpisu na listę kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej oraz dokonanie przez Wykonawcę opłaty skarbowej za wydanie zaświadczenia o wpisie.


	NAZWA KURSU
	Sekretarka/asystentka ze znajomością języka angielskiego na poziomie średniozaawansowanym.

	LICZBA OSÓB
	11

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu sekretarki/asystentki.

Wykształcenie kompetencji językowej i komunikacyjnej, umożliwiającej porozumiewanie się w języku angielskim w typowych sytuacjach życiowych (umiejętność rozumienia wypowiedzi rozmówcy, samodzielne formułowanie wypowiedzi w mowie i w piśmie).

	PROGRAM
	W zakresie kursu „Sekretarka/asystentka”: Program musi trwać min. 100h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

· Zadania i obowiązki sekretarki/asystentki.

· Cechy dobrej sekretarki/asystentki.

· Urządzenie sekretariatu. Obsługa urządzeń biurowych.

· Prowadzenie rozmów telefonicznych.

· Rodzaje i obieg dokumentacji w pracy asystentki dyrektora.

· Zasady korespondencji. Ćwiczenia praktyczne w przygotowywaniu pism.

· Archiwizacja dokumentacji.

· Gospodarowanie własnym czasem pracy oraz swojego przełożonego – dyrektora.

· Komunikacja interpersonalna.

· Kontakt z klientem – zewnętrznym i wewnętrznym. Obsługa klienta.

· Reprezentacja i wizerunek firmy – public relations.

· Savoir-vivre w biznesie.

· Organizacja spotkań, narad, konferencji, wyjazdów służbowych oraz imprez firmowych.

· Protokołowanie podczas spotkań.

· Dokumenty księgowo-kadrowe – rodzaje i ich obieg.

· Języki obce w pracy sekretarki/asystentki dyrektora.

· Ubieganie się o stanowisko sekretarki/asystentki dyrektora – jak napisać dobre CV oraz list motywacyjny.

· Prawo w pracy sekretarki/asystentki dyrektora.

· Asertywność w pracy zawodowej.

· Ćwiczenia umacniające kompetencje sekretarki/asystentki dyrektora – trening rozwoju osobistego.
W zakresie języka angielskiego: Program musi trwać min. 100h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

· Czasy gramatyczne: Present Simple, Present Continuous, Past Simple, Future Simple

· Czasowniki modalne: can / can't, could / couldn't, should / shouldn't, must / mustn't

· Konstrukcje zdaniowe: podstawowy szyk wyrazów w zdaniu twierdzącym, przeczącym, pytającym oraz rozkazującym, pytania ogólne i szczegółowe (question words), be going to, there is / there are, have got / has got, would like

· Liczba mnoga rzeczowników, rzeczowniki policzalne i niepoliczalne, forma dzierżawcza.

· Podstawowe użycie przedimka nieokreślonego, określonego i zerowego.

· Zaimki osobowe, wskazujące, dzierżawcze.

· Liczebniki główne i porządkowe.

· Kwantyfikatory (some, any, much, many).

· Stopniowanie przymiotników, przymiotniki dzierżawcze.

· Przyimki miejsca, czasu, ruchu.

· Spójniki, przysłówki częstotliwości.

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	-

	NAZWA KURSU
	Bukieciarz – florysta z wizualną oprawą uroczystości (okolicznościowa dekoracja wnętrz z wykorzystaniem kwiatów).

	LICZBA OSÓB
	21

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do pracy w zawodzie florysty.

	PROGRAM
	Program musi trwać min. 100h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

· Podstawowe zagadnienia z dziedziny florystyki.
· Kompozycja barw –  zasady we florystyce.

· Botanika i materiałoznawstwo roślinne.

· Bukieciarstwo okolicznościowe.

· Układanie roślin w naczyniach.

· Pielęgnacja roślin doniczkowych.

· Florystyka ślubna, żałobna, komunijna.

· Dekoracja stołów i stroików.

· Techniki suszenia i utrwalania materiału roślinnego.

· Aranżacja kwiaciarni, projektowanie wystaw i ekspozycji.
· Nauka wyboru roślin ozdobnych w zależności od charakteru wnętrza.

· Podstawy kompozycji.

· Kolorystyka i oświetlenie wnętrz.

· Sztuka układania kwiatów.

· Kolorystyka i wzornictwo.

· Feng shui.

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	Podczas zajęć praktycznych Wykonawca winien zapewnić żywe kwiaty w ilości niezbędnej do prawidłowego prowadzenia zajęć.


	NAZWA KURSU
	Prawo jazdy kategorii B.

	LICZBA OSÓB
	66

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do egzaminu na prawo jazdy kat. B.

	PROGRAM
	Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 01.04.2010r. (Dz.U. 2010 nr 53, poz. 314 z późniejszymi zmianami) w sprawie szkolenia kierowców wykonujących przewóz drogowy, Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 27 października 2005r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyskania uprawnień przez kierujących pojazdami, instruktorów i egzaminatorów (Dz.U.2005, nr 217, poz. 1834 z późn. zm.).

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora oraz państwowy.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu wymagane do WORD zgodne z  Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 27 października 2005 r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnień przez kierujących pojazdami, instruktorów i egzaminatorów.
· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	Wykonawca zobowiązany jest do dokonania opłaty za pierwszy egzamin państwowy (w części teoretycznej i praktycznej) dla uczestników, którzy zrealizowali program kursu i zdali egzamin wewnętrzny. Wykonawca zorganizuje i opłaci kursantom wykonanie koniecznej do wyrobienia

dokumentacji fotografii oraz zorganizuje uczestnikom wspólne wyjście do Urzędu Miasta celem założenia tzw. Profilu Kandydata na Kierowcę.
Realizacja kursu musi być zgodna z  ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tekst. jedn. Dz. U. z 2012r. poz. 1137 z późn. zm.), ustawą z dnia 5 stycznia 2011r. o kierujących pojazdami (Dz. U. z 2011 r., Nr 30, poz. 151 z późn. zm.), Rozporządzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców (Dz.U. z 2012r., poz. 1019) oraz Rozporządzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012r. w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach (Dz. U. z 2012 r., poz. 995 z późn. zm).


	NAZWA KURSU
	Prawo jazdy kategorii C + świadectwo kwalifikacji na przewóz rzeczy.

	LICZBA OSÓB
	7

	CEL KURSU
	Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do egzaminu na prawo jazdy kat. C z kwalifikacją wstęną.

	PROGRAM
	Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 01.04.2010r. (Dz.U. 2010 nr 53, poz. 314 z późniejszymi zmianami) w sprawie szkolenia kierowców wykonujących przewóz drogowy, Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 27 października 2005r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyskania uprawnień przez kierujących pojazdami, instruktorów i egzaminatorów (Dz.U.2005, nr 217, poz. 1834 z późn. zm.).

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora oraz państwowy.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	Wykonawca zobowiązany jest do dokonania opłaty za pierwszy egzamin państwowy (w części teoretycznej i praktycznej) dla uczestników, którzy zrealizowali program kursu i zdali egzamin wewnętrzny.

Realizacja kursu musi być zgodna z  ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tekst. jedn. Dz. U. z 2012r. poz. 1137 z późn. zm.), ustawą z dnia 5 stycznia 2011r. o kierujących pojazdami (Dz. U. z 2011 r., Nr 30, poz. 151 z późn. zm.), Rozporządzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców (Dz.U. z 2012r., poz. 1019) oraz Rozporządzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012r. w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach (Dz. U. z 2012 r., poz. 995 z późn. zm).


	NAZWA KURSU
	Dozorca.

	LICZBA OSÓB
	3

	CEL KURSU
	Nabycie wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejętności do wykonywania zawodu dozorcy.

	PROGRAM
	Program musi trwać min. 160h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

- podstawowe pojęcia i dokumentacja związana z dozorowaniem oraz ochroną obiektu,
- podstawowe zagadnienia związane z dozorowaniem obiektów i zagrożenia z tym związane,
- dozorowanie a system łączności, monitorowania i alarmowania,
- obchody, kontrola obiektu,
- podstawowe pojęcia prawa karnego i prawa karnego procesowego,
- kradzież, kradzież z włamaniem – postępowanie pracownika,
- podstawowe pojęcia dotyczące powiadamiania służb ratowniczych i osób funkcyjnych,
- zagadnienia dotyczące zabezpieczenia miejsca zdarzenia o charakterze kryminalnym,
- tematyka związana z bhp i ochroną przeciw pożarową,
- bezpieczeństwo pożarowe budynków i urządzenia przeciwpożarowe,
- podstawowe zagadnienia związane z bezpieczeństwem i higieną pracy,
- podstawowe pojęcia dotyczące obiegu informacji i tajemnicy służbowej,

- standardy pracy i obsługi na stanowisku portier obiektu hotelowego,

- pierwsza pomoc przedmedyczna.

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).

· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	-


	NAZWA KURSU
	Opiekun ludzi starszych i dzieci.

	LICZBA OSÓB
	19

	CEL KURSU
	Zdobycie praktycznych i merytorycznych kwalifikacji niezbędnych do wykonywania zawodu opiekuna osób starszych i dzieci.

	PROGRAM
	Program musi trwać min. 140h i obejmować zakresem min. zagadnienia wymienione poniżej:

· podstawy funkcjonowania dziecka i osoby starszej w środowisku, 
· wybrane problemy pielęgnacyjno – opiekuńcze dzieci i osób starszych, 

· prawne aspekty opieki nad dziećmi i dorosłymi osobami zależnymi,
· podstawy psychologii rozwojowej, społecznej i opiekuńczej, 
· elementy pedagogiki,
· etyka pracy opiekuna, 
· promocja zdrowia i podstawy żywienia dzieci i osób starszych, 
· pielęgnowanie dzieci, 
· pielęgnowanie osób starszych i niepełnosprawnych z wybranymi zagadnieniami z zakresu rehabilitacji ruchowej, 
· warsztaty z zakresu udzielania pierwszej pomocy, 
· elementy komunikacji interpersonalnej, kształtowanie umiejętności i kompetencji społecznych niezbędnych w pracy opiekuna, 
· metodyka organizacji czasu – warsztaty z proponowanych zajęć rozwojowych i rekreacyjnych dla dzieci, 
· metodyka organizacji czasu w opiece nad osobami starszymi.

	INFORMACJE DOTYCZĄCE EGZAMINU
	Wewnętrzny przed komisją egzaminacyjną powołaną przez organizatora.

	WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE KURSU
	· Zaświadczenie o ukończeniu kursu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r., poz. 186).

· Dyplom udziału w kursie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

	UWAGI
	-


* Do podanej ilości godzin trwania każdego kursu należy doliczyć czas trwania egzaminu.
Wymagania dotyczące realizacji usługi:

1. Miejsce realizacji usługi: teren miasta Płocka (z dogodnym połączeniem KM) – miejsce umożliwiające prawidłową realizację usługi. 
Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia odpowiednich warunków lokalowych, tj. odpowiedniej ilości pomieszczeń dostosowanych do ilości uczestników oraz potrzeb realizacji zajęć ze specjalistami  w celu nieskrępowanej pracy z uczestnikiem (zachowanie dyskrecji i poufności prowadzonych rozmów bez ingerencji osób trzecich, w ten sposób, aby w pomieszczeniu mogli przebywać tylko specjalista i osoba diagnozowana). Pomieszczenia muszą być opatrzone logotypami zgodnie z aktualnie obowiązującymi Wytycznymi dot. oznaczania projektów w ramach POKL (dostępnymi na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) oraz informacją o współfinansowaniu zajęć ze środków unijnych. 
Budynek oraz pomieszczenia, w których będą odbywać się zajęcia muszą być dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych (pozbawione barier architektonicznych) oraz spełniać  wymogi wynikające z przepisów BHP, sanitarnych i p/poż.

2. Zamawiający nie dopuszcza możliwości prowadzenia zajęć w formie kształcenia na odległość.

3. W sytuacji, gdy egzamin będzie odbywał się poza Płockiem, Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane ze zorganizowaniem egzaminu, w tym koszt przejazdu uczestników, wyżywienia oraz ewentualny koszt noclegu.
4. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić uczestnikom miesięczne bilety komunikacji miejskiej upoważniające do korzystania ze zbiorowej komunikacji miejskiej na terenie m. Płocka, na przejazdy z miejsca zamieszkania do miejsca, w którym będą odbywały się zajęcia i z powrotem. Pisemne potwierdzenie odbioru miesięcznych biletów przez uczestników projektu Zamawiający otrzyma wraz z innymi dokumentami niezbędnymi do rozliczenia usługi.
5. Wykonawca przekaże Zamawiającemu 2 dni po podpisaniu umowy zakres merytoryczny (program)  wszystkich zajęć grupowych (trening kompetencji i umiejętności społecznych, zajęcia warsztatowe ze specjalistami od wizerunku) oraz poszczególnych kursów wraz z ilością godzin dydaktycznych.

Zakres programowy każdego kursu musi obejmować część teoretyczną i praktyczną, musi być zgodny z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa.
6. Najpóźniej 2 dni po podpisaniu umowy –  nie później jednak niż 2 dni przed rozpoczęciem pierwszych zajęć – Wykonawca przekaże Zamawiającemu do zaakceptowania harmonogram wszystkich zajęć w wersji papierowej i elektronicznej – wzór harmonogramu stanowi Załącznik nr 1 do OPZ.
Harmonogram powinien zostać skorelowany tak, aby zapewnić sprawną i płynną organizację zajęć. Uczestnicy projektu będą brali udział w więcej niż jednych zajęciach, co należy uwzględnić przy tworzeniu harmonogramu.

W terminie 26.04 – 10.05.2014r.  grupa osób niepełnosprawnych uczestniczących w zajęciach będzie brała udział w 14 dniowym wyjazdowym zespole ćwiczeń fizycznych usprawniających psychoruchowo – co należy uwzględnić podczas konstruowania harmonogramu zajęć. Zamawiający udostępni Wykonawcy listę osób uczestniczących w wyjeździe w dniu podpisania umowy.

W okresie realizacji usługi (do 30.06.2014r.) 60 osób będzie brało udział również w zajęciach animacyjnych – co należy uwzględnić podczas konstruowania harmonogramu zajęć. Harmonogramy zajęć animacyjnych oraz lista osób uczestniczących w zajęciach zostaną przekazany Wykonawcy w dniu podpisania umowy.

7. Zamawiający dopuszcza możliwość dzielenia uczestników na mniejsze grupy, przy czym w zajęciach mogą uczestniczyć wyłącznie osoby skierowane przez Zamawiającego.

8. Wykonawca zobowiązany będzie informować uczestników o miejscu i terminie zajęć nie później niż 2 dni przed ich rozpoczęciem. W przypadku braku kontaktu telefonicznego z uczestnikiem Wykonawca zobowiązany będzie do poinformowania uczestnika o miejscu i terminie spotkania inną drogą – aż do jego stawiennictwa. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za nieobecność uczestników na zajęciach. 

9. Wykonawca zobowiązany jest informować Zamawiającego o nieobecnościach uczestników drogą elektroniczną na adres: dda@mopsplock.eu lub telefonicznie pod nr telefonu 24/ 364 02 78 do godziny 15.00 tego samego dnia bądź dnia następnego – pod rygorem odmowy zapłaty za udział w kursie tych osób.
10. Wykonawca zapewni co najmniej 80% frekwencję uczestników na zajęciach.
11. Zajęcia powinny odbywać się od poniedziałku do piątku, w godzinach od 8.00 do 19.00, przy czym godzina 19.00 oznacza zakończenie zajęć.
Godzina zajęć grupowych liczy się 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę liczącą średnio 15 minut – długość przerw jest ustalana w sposób elastyczny przez Wykonawcę. Godzina zajęć indywidualnych (indywidualne poradnictwo prawnika i pedagoga) oraz zajęć praktycznej nauki jazdy liczy 60 minut. W przypadku praktycznej nauki jazdy, terminy              i godziny jazdy muszą być uzgadniane indywidualnie z każdym uczestnikiem – w tym przypadku Zamawiający dopuszcza zorganizowanie praktycznej nauki jazdy zgodnie z potrzebami uczestników (również w niedzielę, w innych godzinach niż wskazane powyżej).

12. Każdy uczestnik kursu musi być poddany badaniom lekarskim. Badania lekarskie muszą być przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy, który stwierdzi zdolność do odbycia kursu oraz podjęcia zatrudnienia zgodnego z wybranym kierunkiem kursu. Jeśli specyfika kursu tego wymaga – Wykonawca musi zapewnić również badania sanitarno – epidemiologiczne. Koszt badań lekarskich oraz wyrobienia książeczki zdrowia – jeśli specyfika kursu tego wymaga – ponosi Wykonawca. Badania lekarskie powinny się odbyć w miejscu dostosowanym do potrzeb osób niepełnosprawnych (pozbawionym barier architektonicznych). 
W przypadku osób, które nie otrzymają zaświadczeń lekarskich umożliwiających udział w wybranym kursie, Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonania zmiany osób skierowanych na poszczególne kursy do czasu rozpoczęcia zajęć, o ile realizacja innego kursu będzie możliwa i celowa, przy czym Wykonawca ponosi koszt kolejnego badania lekarskiego.

13. Wykonawca winien zapewnić ubezpieczenie NNW dla każdego uczestnika. Okres ubezpieczenia obejmie cały okres trwania zajęć. Wykonawca dokona ubezpieczenia uczestników na podstawie imiennej listy sporządzonej przez Zamawiającego. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu kopię polisy ubezpieczeniowej najpóźniej w dniu rozpoczęcia pierwszych zajęć. Skutki niedopełnienia tego obowiązku ponosi Wykonawca. Koszt ubezpieczenia stanowi element ceny za wykonanie usługi.
14. Wykonawca zobowiązany jest sprawować nadzór nad organizacją usługi i realizacją programu merytorycznego, celem podniesienia jakości prowadzonych zajęć.
15. Wymagana jest należyta staranność przy realizacji usługi oraz zorientowanie na osiągnięcie rezultatów, którymi są:

· nabycie, podniesienie lub zmiana kwalifikacji zawodowych dostosowanych do aktualnych potrzeb rynku pracy,

· kształtowanie umiejętności i kompetencji społecznych,
· nabycie umiejętności poruszania się po rynku pracy.
Po zakończeniu wszystkich zajęć Wykonawca przedstawi sprawozdanie zbiorcze uwzględniające wskaźniki zakładanych rezultatów (z podziałem na płeć, osoby nieaktywne zawodowo, rodziców zakwalifikowanych do objęcia wsparciem asystenta rodziny i osoby niepełnosprawne). Sprawozdanie będzie zawierało informację, ile osób ukończyło daną formę wsparcia, uzyskując tym samym nowe kwalifikacje zawodowe, umiejętności, kompetencje.

16. Wykonawca zapewni odzież ochronną dla każdego uczestnika kursu niezbędną do realizacji zajęć praktycznych zgodnie z Kodeksem Pracy IX oraz Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej w/s ogólnych przepisów BHP.
17. Wykonawca zapewni wszelkie materiały i pomoce dydaktyczne konieczne do realizacji zajęć opatrzone logotypami zgodnie z aktualnie obowiązującymi Wytycznymi dot. oznaczania projektów w ramach POKL (dostępnymi na stronie internetowej: www.efs.gov.pl). Materiały i pomoce dydaktyczne uczestnicy otrzymają w pierwszym dniu zajęć, a ich odbiór kwitują własnoręcznym podpisem. Oryginał tego pokwitowania Zamawiający otrzyma od Wykonawcy po zakończeniu zajęć razem z innymi materiałami niezbędnymi do rozliczenia całej usługi.
18. Kopie zaświadczeń o ukończeniu kursów oraz kopie innych dokumentów potwierdzających ukończenie kursów/szkoleń (np. książeczka spawalnicza) potwierdzone za zgodność z oryginałem   i pieczęcią osoby odpowiedzialnej, powinny być przekazane Zamawiającemu po zakończeniu zajęć.
19. Wykonawca wyda dyplomy uczestnictwa w zajęciach indywidualnych oraz grupowych opatrzone logotypami zgodnie z aktualnie obowiązującymi Wytycznymi dot. oznaczania projektów w ramach POKL (dostępnymi na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) oraz informacją o współfinansowaniu zajęć ze środków unijnych, a ich kopie przekaże w jednym egzemplarzu Zamawiającemu.    
20. Wykonawca zapewni dla każdego uczestnika:

· Pamięć USB 16GB.

· Notes, zestaw piśmienniczy (długopis, ołówek).

21. Wykonawca zobowiązany będzie do prowadzenia oznaczonej logotypami zgodnie z aktualnie obowiązującymi Wytycznymi dot. oznaczania projektów w ramach POKL (dostępnymi na stronie internetowej: www.efs.gov.pl), dokumentacji w postaci:

· „Karty usług indywidualnych” z każdego spotkania indywidualnego z doradcą zawodowym, prawnikiem i pedagogiem, 

· „Dziennika zajęć”, „Karty usług grupowych” oraz list obecności z każdych zajęć grupowych/warsztatowych (tj. trening kompetencji i umiejętności społecznych, zajęcia warsztatowe ze specjalistami od wizerunku, kursy), 

Wzory Karty usług indywidualnych, Karty usług grupowych oraz list obecności stanowią odpowiednio Załącznik nr 2, Załącznik nr 3 i Załącznik nr 4 do OPZ. Dokumenty zostaną przekazane Zamawiającemu po zakończeniu realizacji usługi.

22. Wszelkie dokumenty niezbędne do rozliczenia usługi zostaną przekazane Zamawiającemu 3 dni po zakończeniu każdej formy wsparcia.
23. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonania zmiany osób skierowanych na zajęcia  do czasu ich rozpoczęcia oraz w czasie ich trwania, jeżeli będzie możliwa i celowa realizacja usługi.

24. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w zaplanowanej formie wsparcia lub zaistnienia innych przyczyn uniemożliwiających uczestnikowi ukończenie działań zgodnie z pierwotnymi ustaleniami, wynagrodzenie będzie zmniejszone proporcjonalnie do ilości godzin, w których dany uczestnik faktycznie uczestniczył.

25. W przypadku nie rozpoczęcia przez uczestnika udziału w zaplanowanych  zajęciach, Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktycznie poniesione wydatki tj. ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW), zakup materiałów dydaktycznych.

26. Wykonawca winien zapewnić dla każdego uczestnika zajęć w danym dniu:

· bufet kawowy – w tym: kawa rozpuszczalna, herbata, woda mineralna gazowana i niegazowana, wybór ciastek kruchych, cukier, śmietanka, mleko do kawy.

Jeżeli zajęcia będą trwały powyżej 6 godzin Wykonawca winien zapewnić dla każdego uczestnika zajęć w danym dniu:

· bufet obiadowy – jedno danie główne składające się z: 

· ziemniaków lub zamiennie ryżu, makaronu, kaszy (każde po 250g na osobę),  

· sztuki mięsa (100g bez sosu/panierki na osobę, 120g z sosem/panierką na osobę),

· surówki (100g na osobę)

· sok lub woda gazowana lub niegazowana (500ml dla każdego uczestnika).

Raz w tygodniu dopuszcza się zapewnienie dania typu: pierogi, naleśniki, knedle.

Podane gramatury dotyczą żywności po obróbce termicznej.

27. W razie zgłoszenia potrzeby przez uczestnika projektu – Wykonawca zobowiązany jest zapewnić  odrębne pomieszczenie (pokój zabaw) dla dzieci osób uczestniczących w zajęciach oraz opiekę nad dziećmi w trakcie trwania zajęć. Ilość opiekunów powinna być dostosowana adekwatnie do ilości i wieku dzieci.

28. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób prowadzących zajęcia na inne posiadające nie mniejsze kwalifikacje i doświadczenie – w uzasadnionych przypadkach, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu Zamawiającego i po uzyskaniu jego zgody.
29. Osoby zaangażowane do realizacji zamówienia zobowiązane będą do złożenia oświadczenia o pracy w projektach NSRO i JSFP – Załącznik nr 5 do OPZ.
30. Po podpisaniu umowy z Wykonawcą Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli jakości i kompletności realizowania przedmiotu umowy.

31. Wykonawca wyznaczy jedną osobę (koordynatora usługi) do kontaktów z Zamawiającym oraz przekaże Zamawiającemu dane tej osoby pozwalające na bezpośrednią komunikację (nr tel., adres e-mail). Osobą do kontaktu ze strony Zamawiającego jest: 

Koordynator Projektu: Marta Obrębska – Jakubik, tel. 24/ 364 02 78 – w godzinach urzędowania MOPS w Płocku, e-mail: marta.jakubik@mopsplock.eu.

32. Wykonawca odpowiedzialny jest za przetwarzanie danych osobowych uczestników zajęć. Odpowiedzialność w zakresie przetwarzania danych osobowych będzie regulować odrębna zawarta z Wykonawcą umowa.
33. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie informować Zamawiającego o wszelkich nieprawidłowościach w trakcie realizacji projektu drogą elektroniczną na adres: marta.jakubik@mopsplock.eu lub telefonicznie pod nr telefonu 24/ 364 02 78 do godziny 15.00 tego samego dnia bądź dnia następnego i poczynienie wszelkich starań w celu ich niwelacji.
34. Wykonawca ma obowiązek zamieścić informację o organizowaniu kursów współfinansowanych ze środków unijnych w bazie danych ofert szkoleniowych na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl.
35. Wykonawca sporządzi dokumentację fotograficzną usługi (min. 50 zdjęć w oddzielnych plikach, w formacie jpg i wysokiej rozdzielczości) i przekaże Zamawiającemu zdjęcia na płycie CD lub innym nośniku elektronicznym.
36. Wykonawca zobowiązany jest do przeniesienia na Zamawiającego autorskich praw majątkowych do dokumentów, opracowań i wszelkich innych materiałów wytworzonych przez siebie w ramach realizacji niniejszego zamówienia, bez ograniczeń czasowych i terytorialnych, na polach eksploatacji wskazanych w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jedn. Dz. U. z 2006, nr 90 poz. 631, z późn. zm.), w tym w szczególności w celu  udostępniania na stronach internetowych Zamawiającego.
37. Wykonawca zobowiązany jest udostępnić wszelkie dokumenty dotyczące realizacji zadania w tym dokumentów księgowych na żądanie Zamawiającego oraz w razie kontroli IW ( IP II st.).
38. Wykonawca zobowiązany będzie przechowywać dokumentację związaną z realizacją zadania do 31.12.2020r. w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo.
UWAGA

Usługi kształcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego zwolnione są z podatku VAT.
Załącznik nr 1 do OPZ

Harmonogram

Nazwa usługi: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

	l.p.
	Data
	Godzina 

(od – do)
	Miejsce realizacji
	Osoba prowadząca

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	


Załącznik nr 2 do OPZ

Karta usług indywidualnych

* KARTĘ NALEŻY UZUPEŁNIĆ KOMPUTEROWO LUB NIEBIESKIM DŁUGOPISEM
	Nazwisko i imię 

uczestnika/uczestniczki:
	_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 




	Data usługi:

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
	Miejsce realizacji usługi:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _


	Czas trwania usługi:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 



	Opis usługi:

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _



_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _                                                              _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _                                                              
Czytelny podpis uczestnika/czki                                                                           Czytelny podpis prowadzącego/cej
Załącznik nr 3 do OPZ

Karta usług grupowych

* KARTĘ NALEŻY UZUPEŁNIĆ KOMPUTEROWO LUB NIEBIESKIM DŁUGOPISEM
	Nazwisko i imię 

uczestnika/uczestniczki:
	_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 




	Data usługi:

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
	Miejsce realizacji usługi:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _


	Czas trwania usługi:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 



	Opis usługi:

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _



_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _                                                              
Czytelny podpis osoby prowadzącej
Załącznik nr 4 do OPZ

Lista obecności.

Nazwa usługi: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

	Miesiąc: _ _ _ _ _ _  2014r.
	Godziny od - do
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika
	Nazwisko i imię uczestnika

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
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Załącznik nr 5 do OPZ

OŚWIADCZENIE O PRACY W PROJEKTACH NSRO I JSFP

Imię i nazwisko: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Podejmując się zadań w ramach projektu systemowego „Droga do aktywności” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oświadczam, że:

1. Nie jestem zatrudniony/a w żadnym projekcie, nie otrzymuję wynagrodzenia współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej i poinformuję Beneficjanta, kiedy sytuacja ta się zmieni*.

2. Jestem zatrudniony/a w ramach innych projektów*:

	L.p.
	Nazwa projektu
	Priorytet,
Działanie,
Poddziałanie
	Funkcja 
w projekcie
	Zaangażowanie etatu 

(jeśli jest to umowa o pracę)
	Wymiar godzin (jeśli jest to umowa cywilno – prawna)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	



Obciążenie wynikające z pracy w kilku projektach nie wyklucza prawidłowej i efektywnej realizacji powierzonych mi zadań, łączna miesięczna ilość godzin pracy w projektach nie przekracza 240, zobowiązuję się do przedkładania co miesiąc łącznej ewidencji godzin i zadań przepracowanych w ramach wszystkich projektów.

1. Jestem/nie jestem* zatrudniony/a w instytucji wdrażającej Program Operacyjny Kapitał Ludzki.

Uwagi: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
2. Jestem/nie jestem* zatrudniony w jednostce sektora  finansów publicznych.

Uwagi:
zadania powierzone zleceniem będę wykonywała poza godzinami pracy – nie dojdzie do podwójnego finansowania.
Data: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _


                                    Podpis: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

*Nie właściwe skreślić
DZIAŁ III Wzór umowy

UMOWA NR  ...............

zawarta w dniu  ............................. w Płocku pomiędzy:

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Płocku 

z siedzibą: 09–400 Płock, ul. Wolskiego 4, NIP 774-10-72-054, REGON 004730267, 

reprezentowanym przez: 

Pana Mirosława Chyba- Dyrektora, działającego w imieniu Gminy – Miasta Płock na podstawie Pełnomocnictwa Nr 5/2013 z dnia 03.01.2013r., 

zwanego dalej Zamawiającym

a ............................................... reprezentowanym przez ............................................

zwanym/ą dalej Wykonawcą,

lub łącznie Stronami.

Tryb postępowania

1.Strony oświadczają, że niniejsza umowa została zawarta w wyniku udzielenia zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (t. j.: Dz. U.  z 2013r., poz. 907 ze zm.)
2.Integralne części składowe niniejszej umowy stanowią:

1)Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia (zawierająca szczegółowy opis przedmiotu zamówienia)

2)Oferta Wykonawcy z dnia ……….
§ 1

Przedmiot umowy

1.Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zorganizowanie i przeprowadzenie  niżej wymienionych zajęć:

a)indywidualnych spotkań z doradcą zawodowym – dla 23 osób na łączną liczbę 46 godzin;

b)treningu kompetencji i umiejętności społecznych – dla 47 osób;

c)indywidualnych spotkań z prawnikiem – dla 23 osób na łączną liczbę 46 godzin;

d)indywidualnych spotkań z pedagogiem – dla 2 osób na łączną liczbę 4 godzin;

e)zajęć warsztatowych ze specjalistami od wizerunku – dla 21 osób;

f)kursów/szkoleń –  określonych w Załączniku nr 1 do niniejszej umowy.

2.Uczestnikami zajęć będą osoby nieaktywne zawodowo oraz bezrobotne osoby niepełnosprawne – w wieku aktywności zawodowej, korzystające z pomocy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku, zakwalifikowane do udziału w projekcie systemowym „Droga do aktywności” realizowanym przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Płocku. Lista uczestników stanowi Załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

3.Zmiana uczestników , o których mowa w ust. 2 będzie odbywać się poprzez pisemne zgłoszenie drugiej stronie i nie wymaga zmiany treści umowy w formie aneksu.
§ 2

Okres i miejsce realizacji umowy

1.Ustala się następujący okres realizacji umowy:

a)data rozpoczęcia realizacji: od dnia podpisania umowy
b)data zakończenia realizacji: 30.09.2014
2.Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania. 

3.Zamawiający może rozwiązać umowę w każdym czasie z zachowaniem 2-tygodniowego okresu wypowiedzenia. W takim przypadku wynagrodzenie przysługuje proporcjonalnie do zakresu wykonanych czynności. 

4.Zamawiający może rozwiązać Umowę bez wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym w przypadku niewykonywania lub nienależytego wykonywania przez Wykonawcę czynności określonych niniejszą Umową. W takim przypadku wynagrodzenie Wykonawcy nie przysługuje.

5.Usługa będzie realizowana w miejscu wskazanym przez Wykonawcę.

§ 3

Obowiązki Wykonawcy

1. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest wykonać wszelkie czynności niezbędne do należytego jej wykonania, polegające w szczególności na: 

a)zapewnieniu sal wykładowych oraz wykwalifikowanej kadry,

b)zapewnieniu niezbędnego sprzętu koniecznego do właściwego przebiegu zajęć,

c)przestrzeganiu harmonogramu stanowiącego Załącznik nr 3 do niniejszej umowy.
  2. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia Zamawiającemu w terminie 2 dni po podpisaniu umowy szczegółowego harmonogramu oraz programu poszczególnych zajęć. W razie uchybienia powyższego terminu, Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w wysokości 0,1 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1, za każdy dzień opóźnienia. 

3.  Zmiana harmonogramu, o którym mowa w ust. 2 będzie odbywać się poprzez pisemne zgłoszenie drugiej stronie i nie wymaga zmiany treści umowy w formie aneksu.

4.Wykonawca oświadcza, że posiada wymagane uprawnienia i kwalifikacje do realizacji przedmiotu umowy (z wyłączeniem zajęć realizowanych przez podwykonawców) i zobowiązuje się wykonać je z należytą starannością. 
5.Wykonawca oświadcza, że personel wykonujący usługę posiada odpowiednie doświadczenie                     i kwalifikacje. Wykaz kadry – załącznik nr 4.
6. Wykonawca bierze odpowiedzialność za prawidłowe, kompleksowe i terminowe wykonanie przedmiotu umowy.
7. Wykonawca bez dodatkowego wynagrodzenia przenosi na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe do utworów wytworzonych w ramach realizacji umowy, z jednoczesnym udzieleniem licencji na rzecz Zamawiającego na korzystanie z ww. utworów  w szczególności na polach takich jak:

· powielanie,

· rozpowszechnianie,

· modyfikowanie,

· udostępnianie,

· wykorzystywanie wielokrotne do powtarzania zajęć.
§ 4

Osoby upoważnione do kontaktów

1.Osobami uprawnionymi do bieżących kontaktów w zakresie, o jakim mowa w ust. 2,   w trakcie realizacji umowy są:

a) po stronie Zamawiającego: …………………………………
b) po  stronie Wykonawcy:  ...................................... 

2.Osoby wymienione w ust. 1 są uprawnione do uzgadniania form i metod pracy, udzielania niezbędnych informacji oraz podejmowania innych niezbędnych działań wynikających z niniejszej umowy, koniecznych do prawidłowego jej wykonania.

3.Zmiana osób wskazanych w ust. 1 będzie odbywać się poprzez pisemne zgłoszenie  drugiej stronie i nie wymaga zmiany treści umowy w formie aneksu.
§ 5

Wynagrodzenie i warunki płatności

1.Zamawiający zapłaci za prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy wynagrodzenie o łącznej kwocie nie większej niż: ……………………  PLN brutto  (słownie złotych: ………………………..) 

2.Za usługi, o których mowa w § 1 umowy, Strony ustalają wynagrodzenie w następującej wysokości:

a)indywidualne spotkania z doradcą zawodowym – stawka brutto za jedną godzinę pracy tj. ………...PLN (słownie złotych: ………….),  na łączną kwotę brutto …………...PLN (słownie złotych: ……………..),

b)trening kompetencji i umiejętności społecznych – stawka za blok 25-godzinny na łączną kwotę brutto  ………....PLN (słownie złotych: ………….....),

c)indywidualne spotkania z  prawnikiem – stawka brutto za jedną godzinę pracy tj. ………...PLN (słownie złotych: …………....), na łączną kwotę brutto ……………....PLN (słownie złotych: …………………..),

d)indywidualne spotkania z pedagogiem – stawka brutto za jedną godzinę pracy tj. …….. PLN (słownie złotych: …………..), na łączną kwotę  brutto …………..PLN (słownie złotych: …………..),

e)zajęcia warsztatowe ze specjalistami od wizerunku – stawka za blok 12-godzinny na jedną osobę usługi na łączną kwotę brutto ……….PLN (słownie złotych: …………...), na łączną kwotę brutto  ………….... PLN (słownie złotych: ……………...),

f)kursy/szkolenia –  na łączną kwotę brutto  ………….. PLN (słownie złotych: …………..)

3.Kwota, o której mowa w ust. 1 zaspokaja wszelkie roszczenia Wykonawcy wobec Zamawiającego z tytułu wykonania niniejszej umowy i obejmuje wszelkie koszty związane z jej realizacją.

4.W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w zajęciach lub zaistnienia innych przyczyn uniemożliwiających uczestnikowi ukończenie zajęć wynagrodzenie będzie zmniejszone proporcjonalnie do ilości godzin, w których dana osoba uczestniczyła.

5.W przypadku nie rozpoczęcia przez uczestnika udziału w zajęciach, Zamawiający zwróci Wykonawcy faktycznie poniesione wydatki tj. badania lekarskie, ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) i zakup materiałów dydaktycznych.  

6.Niezwłocznie po otrzymaniu środków na realizację projektu „Droga do aktywności” oraz po dokonaniu szczegółowej analizy przedmiotu zamówienia Zamawiający przekaże Wykonawcy informację o możliwości przedłożenia faktury. Wynagrodzenie będzie płatne w formie przelewu w terminie 14 dni od dnia przedłożenia prawidłowo wystawionej faktury na numer rachunku bankowego wskazany przez Wykonawcę.

7.Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

8.Wydatek współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
§ 6

Kary umowne

1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy, niezależnie od uprawnienia Zamawiającego wskazanego w § 2 ust. 4 umowy. 

2. Wysokość kary umownej Strony ustalają na kwotę .............. (słownie: ..............) za każdy stwierdzony przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. W razie rozwiązania umowy z przyczyn, o których mowa w § 2 ust. 4 Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia brutto określonego w  § 5 ust. 1.
3. W przypadku, gdy szkoda, którą poniósł Zamawiający z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy przez Wykonawcę przewyższa określoną w ust. 2 wartość kary umownej, Zamawiający może domagać się dodatkowego odszkodowania na zasadach ogólnych. 

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonej kary umownej z przysługującego mu wynagrodzenia. 

5. Kary umowne, o których mowa w ust. 2 podlegają łączeniu.
§ 7

Podwykonawstwo

1. Wykonawca nie może powierzyć wykonania umowy podwykonawcy w zakresie innym, niż wskazany przez Wykonawcę w ofercie. Powierzenie wykonania umowy osobie trzeciej wymaga pisemnej zgody Zamawiającego i przedstawienia przez Wykonawcę projektu umowy z podwykonawcą. 

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za działania lub zaniechania osób, którym zleca wykonanie części przedmiotu umowy, jak za działania lub zaniechania własne. 

3. Za zapłatę wynagrodzenia na rzecz podwykonawcy wyłącznie odpowiedzialny jest Wykonawca. 

§ 8

Klauzula poufności

1. Z zastrzeżeniem ust. 2, Wykonawca zobowiązuje się w czasie obowiązywania niniejszej Umowy,

a także po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu, do traktowania jako poufnych wszelkich informacji, które zostaną mu udostępnione lub przekazane przez Zamawiającego w związku z wykonaniem niniejszej Umowy, nie udostępniania ich w jakikolwiek sposób osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiającego i wykorzystania ich tylko do celów określonych w Umowie.

2.Obowiązek zachowania poufności, o którym mowa w ust.1, nie dotyczy informacji:

a)które w czasie ich ujawnienia były publicznie znane,

b)których obowiązek ujawnienia wynika z bezwzględnie obowiązującego przepisu prawa, orzeczenia sądu lub decyzji innego uprawnionego organu władzy, z zastrzeżeniem niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o takim obowiązku i zabezpieczenia poufności tych informacji.

3. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy w sposób zgodny z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002 Nr 101 poz. 926 z późn. zmianami) oraz z rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

§ 9

Postanowienia końcowe

1.Z zastrzeżeniem § 1 ust. 3, § 3 ust. 3 i §  4 ust. 3 wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2.Spory powstałe w związku z realizacją niniejszej umowy Strony będą starały się rozwiązać polubownie. W przypadku niemożności polubownego rozwiązania sporu, Strony poddają spór pod rozstrzygnięcie Sądu właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

3.W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, w szczególności przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013r, poz. 907 ze zm) oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2014 poz. 121).

4.Umowę sporządzono w trzech  jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla zamawiającego i jeden dla wykonawcy.
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