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PEŁNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 199O r. o samorządzie gminnym (tekst
jednotity Dz. U. z 2@1 r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami) art. 95 i 96 Kodeksu

cywitnego oraz 86 i 87 § 1 i 2 Kodeksu postępowania cywilnąo i ań. 33 Kodeksu postępowania

administraryjnąo udżetam:

Pani Janinie SZWEDCE

Ęrektorowi Ośrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie

w Rudzie ŚĘsriej
pełnomocnictwa do:

1) składnia oŚwiadczeń woli w imieniu Miasta przy zawieraniu umów prawa cyritnego
oraz Podejmowania wszystkich innych czynnoŚci związanych z zakresem działatności ośrodka
Pomory Dżeciom i Rodżnie w Rudże Śtąskiej,

zaciągania zobowiązań w imieniu Miasta w ramach planu finansowego Ośrodka Pomory Dzieciom
i Rodzinie w Rudzie Śtąskiej,

rePrezentowania Miasta przed Sądami powszechnymi, administracyjnymi i organami

egzekuryjnymi oraz organami administracji publicznej w sprawach ariązanych z dżałatnością
Ośrodka Pomory Dżeciom i Rodżnie w Rudże Śtąsłiej,

sktadania oŚwiadczeń woli w zakresie zawierania ugód pozasądowych w sprawach dotycząrych
naPrawienia szkód górniczych spowodowanych ruchem zaktadu górniczego na nieruchomościach,

będąrych we wtadaniu OŚrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Śtąskiej, a stanowiących
wtasnoŚĆ Miasta Ruda Śtąska oraz znajdujących się na nich między innymi: obiektach
budowlanych, obiektach matej architektury, ciągach komunikacyjnych (chodniki, drogi,

Parkingi), ogrodzeniach, etementach przyrody, w szcząótności poprzez przyvlrócenie ich stanu
poprzedniąo,

udŻelania dalszych petnomocnictw w zakresie okreśtonym w pkt 1 - 4 pracownikom ośrodka
pomory Dżeciom i Rodzinie w Rudże śtąskiej, radcom prawnym i adwokatom.

Niniejsze pełnomocnictwo wygasa z chwitą jego odwotania oraz w pr4ypadku rozwiąania (ub zmiany
stosunku pracy.

Niniejsze petnomocnictwo utega zawieszeniu w przypadku.

1) Przerwy w wykonywaniu pracy trwającej nieprzenłanie dłużej niż 3 miesiące z powodu choroby
lub opieki,

ż) urlopu bezpłatnego trwającego dłużej niż 1 miesiąc.

Otrzymują:

1 x Adresat,

1 x MOPS,

1 x OPDźR,

1 xaa.
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