DYREKTOR WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO
IM. BEOGOSEAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI
WE WHOCLAWKU

dziatajac na podstawie art. 26 | 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnogei leczniczej {t.j. Dz.U: z 2018r. poz. 2190
z p6in. zm.) oraz art, 146 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych (tj. Dz.U. 2 2018r. poz.1510 z péin.zm.)

OGLASZA
KONKURS OFERT NA UDZIELANIE $WIADCZEN ZDROWOTNYCH

POSTEPOWANIE nr 38/2019

Przedmiotem konkursu sq Swiadczenia zdrowotne udzielane przez lekarzy w rodzaju leczenie szpitalne
i ambulatoryjne w zakresie:
1. choréb wewnetrznych - w Oddziale
2. chor6b wewnetrznych - udzielanie $wiadczer zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz.
15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele, $wieto w godzinach 8.00-8.00,
3. pulmonclogii - w Oddziale i Poradni
4. pulmonologii - udzielanie $wiadczed zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00
sobote, dni wolne od pracy, niedziele, $wieto w godzinach 8.00-8.00,
5. nocnej opieki lekarskigj

w nastepujgcych komérkach organizacyjnych:

1 Oddziat Pulmonologii, Diagnostyki i Leczenia Raka Ptuca | Poradnia Gruzlicy i Choréb Pluc
2. Nocna i Swigteczna Wyjazdowa Opieka Lekarska.

Zamowienie dzieli sie na 5 ww. czgéci., dopuszczaine jest ziozenie ofert czeéciowych.

Nazwa i kod CPV: Specjalistyczne ustugi medyczne 85121200-5, Ogdine ustugi lekarskie 85121106-4,Specjalistyczne
ustugi pulmonologiczne 85121232-8, Ustugi leczenia ambulateryjnego 85112200-9.

Warunki udzialu w postepowaniu: Udzielajacy zamowienia wymaga, aby lekarze udzielajacy $wiadczen spetniali
warunki okredlone w Szczegétowych Warunkach Konkursu Ofert oraz:
1) w czesci postepowania nr 12 posiadali tytut specjalisty lub specjalisty ! {ub 1l stopnia,
2) w czedci postepowania nr 3 i 4 posiadali tytut specjalisty lub specjalisty | iub 1l stopnia lub byli w trakcie
specjalizacji w zakresie pulmonologii,
3) w czedci postepowania nr5 posiadali prawo wykonywania zawodu.

Umowy na wykonywanie w/w $wiadczer zdrowotnych zostang zawarte na okres 36 m-cy.

Sposéb okreélenia wynagrodzenia:

1. Oddziat Pulmonologii, Diagnostyki i Leczenia Raka Pluca - stawka brutto w zt 2a 1 godzine udzielania $wiadczer
zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania
Swiadczer 2drowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy,
niedziele, $wieto w godzinach 8.00-8.00 (czesé 1),

2. Oddziat Pulmonologii, Diagnostyki i Leczenia Raka Pluca stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen
zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele, swieto
w godzinach 8.00-8.00 (Czedc 2),

3. Oddziat Pulmonologii, Diagnostyki i Leczenia Raka Piuca i Poradnia Gruilicy i Choréb Ptuc - stawka brutto w zt za
1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale i Poradni od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania ¢wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz.
15.00-8.00, sobote, dni wolhe od pracy, niedziele, Swieto w godzinach 8.00-8.00 (czedé 3),

4. Oddziat Pulmonologii, Diagnostyki i Leczenia Raka Pluca - stawka brutto w 2} za 1 godzing udzielania $wiadczen
zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedzielg, $wieto
w godzinach 8.00-8.00 {czesé 4 ),



5. Nocna | Swigteczna Wyjazdowa Opieka Lekarska - stawka brutto w zf za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych
od poniedziatku do pigtku w godz. 18.00-8.00 dnia nastgpnego, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczen
zdrowotnych w godz. 8.00 do 8.00 w soboty, niedziele, swigto i inne dni ustawowo wolne od pracy, stawka brutto w
zt za 1 godzing udzielania éwiadczen zdrowotnych w nastepujace dni: Wigilie, Boze Narodzenie, Sylwestra, Nowy
Rok, Wielkanoc {czeéé 5).

Dokumenty, ktére nalezy zlodyé wraz 2 oferty: zgodnie ze Szczegdtowymi Warunkami Konkursu Ofert

Kryteria oceny ofert:

A) Dostepnosé 30 %

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie iloéé godzin oferowana przez oferenta w formularzu ofertowym zgodnie
z zatozeniami:

lloéé godzin oferowanych przez oferenta Liczba punktdw
60-100 5
101-160 10
Powyiej 160 15
B} Cena 70%

Czedt 1;

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00 stawka brutto w 2t za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni walne od pracy, niedziele i éwieto w godzinach
8.00-8.00 gdzie:

C1- liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zf zal godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00 ( ranga 50%),

C2- liczba punktdéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za1l godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do piatku w godz. 15.00-8.0, sobote, dni woine od pracy, niedziele, $wieto w godzinach 8.00-8.00
( ranga 50%),

Analiza ofert nastapi wedtug wzoréw;

najnizsza oferowana stawka brutto w 2t za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 08.00-15.00,
Cl- %x10x0,50
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzing udzielania swiadczef zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 08.00-15.00,

hajnizsza oferowana stawka brutto wzi za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-08.00,
sobote, dni wolne od pracy, niedziele, $wieto w gedzinach 8.00-8.00
C2= x10x0,50
stawka brutto w zi poréwnywanej oferty za 1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych

w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00,
sobotg, dni wolne od pracy, niedziele, wieto w godzinach 8.00-8.00

Obliczenie iloci punktow przyjetych do poréwnania ofert nastgpi przez zsumowanie dwdch wartosci W= (C1+ C2).

Czedc2i4;

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zf za 1 godzine udzielania
Swiadczer zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele
$wigto w godzinach 8.00-8.00.



unktéw obliczonych wg wzoru:

hajniisza oferowana stawka brutto w 2t za 1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz, 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy
niedzielg, Swieto w godzinach 8.00-8.00
C= % 10
stawka brutto w 2t poréwnywane] oferty za 1 godzing udzielanych $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od ponfedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy
niedziele, swigto w godzinach 8.00-8.00

Czesé 3:

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczer zdrowotnych w Oddziale
i Poradni od poniedziatku do piatku w godz. 8.00-15.00 stawka brutto w 7t za 1 godzine udzielania éwiadczen
zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto
w gadzinach 8.00-8.00 gdzie:

C1- liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2t zal godzine udzielania $wiadczeh zdrowotnych w Oddziale
i Poradni od poniedziatku do piatku w godz. 8.00-15.00 ( ranga 50%),

C2- liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zf zal godzine udzielania $wiadczef zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do piagtku w godz. 15.00-8.0, sobote, dni wolne od pracy, niedziele, $wieto w godzinach 8.00-8.00
{ ranga 50%),

Analiza ofert nastapi wediug wzoréw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczert zdrowotnych
w Oddziale i Poradni od poniedziatku do pigtku w godz. 08.00-15.00,
Ci= x10x0,50
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzine udzielania éwiadczeri 2drowotnych
w Qddziale | Poradni od poniedziatku do pigtku w godz. 08.00-15.00,

hajnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedzialku do pigtku w godz. 15.00-08.00,
sobote, dni wolne od pracy, niedziele, wieto w godzinach 8.00-8.00
C2= x10x0,50
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzing udzielania $wiadczer zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00,
sobotg, dni wolne od pracy, niedziele, $wieto w godzinach 8.00-8.00

Obliczenie iloéci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastgpi przez zsumowanie dwdch wartosci W= (C1+ C2).

Czesc 5:

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zf za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych od
poniedziatku do piatku w godz. 18.00-8.00 dnia nastepnego, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen
zdrowotnych w godz. 8.00 do 8.00 w soboty, niedziele, $wieto i inne dni ustawowo wolne od pracy, stawka brutto w zt
za 1 godzing udzielania éwiadczen zdrowotnych w nastepujace dni: Wigilig, Boze Narodzenie, Sylwestra, Nowy Rok,
Wielkanoc, gdzie:

Cl-liczha punktéw uzyskana w kryterium: stawka podstawowa brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen
zdrowotnych od poniedziatku do pigtku w godz, 18.00-8.00 dnia nastepnego, (ranga 40%),

C2-liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczer zdrowotnych w godz.
8.00 do 8.00 w soboty, niedziele, $wieto i inne dni ustawowo wolne od pracy, ( ranga 40%),

C3- liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2t za 1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych
w nastepujgce dni: Wigilie, Boze Narodzenie, Sylwestra, Nowy Rok, Wielkanoc, { ranga 20%).



Analiza_ofert nastapi wediug wzordw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych

od poniedziatku do pigtku w godz. 18.00-8.00 dnia nastepnego
Cls= % 10x 0,40

Stawka brutto w zt pordwnywanej oferty za 1 godzine udzielanyeh $wiadczed zdrowotnych
od poniedziatku do pigtku w godz. 18.00-8.00 dnia nastepnego,

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w godz. 8.00 do 8.00 w soboty, niedziele, $wieto i inne dni ustawowo wolne od pracy

x 10x 0,40
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzine udzielania $wiadczert zdrowotnych
w godz. 8.00 do 8.00 w soboty, niedziele, $wieto i inne dni ustawowo waline od pracy

c2

najniisza oferowana stawka brutto w z§ za 1 godzing udzielania swiadczer zdrowotnych w nastepujace dni:
Wigilie, Boze Narodzenie, Sylwestra, Nowy Rok, Wielkanoc
C3= x 10x 0,20

stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych w nastepujace dni:
Wigilig, Boze Narodzenie, Sylwestra, Nowy Rok, Wielkanoc

Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastgpi przez zsumowanie trzech wartotci W={C1+ C2+C3).

Ocena konicowa oferty zostanie wyliczona wg nastepujacego wzoru:

AB = D¥*30%+W*70%

gdzie:

AB-ocena koricowa,

D—przyznana iloéé punktéw za dostepnosdé,
W=—przyznana iloé¢ punkéw za proponowana ceneg

Szczegdlowych informacji o przedmiocie konkursu udziela Zastepca Dyrektora Ds. Lecznictwa oraz Kierownik Dziatu
Kadr.
Oferty nalety sktadaé¢ w Sekretariacie Wojewédzkiego Sepitaia Specjalistycznego we Wioctawku, ul. Wieniecka
49,Administracja,- Budynek 9, I| pigtro, pok. 2020:;
* na formularzach dostepnych w Dziale KadrBudynek S, (pokéj 2006) i na stronie internetowej;
http://www.biuletyn.abip.pl/szpitalwloclawek

* wzamknigtych kopertach z dopiskiem:
-sKonkurs -__ postepowanie nr 38/2019,

*  wterminie do dnia 3.06.2019r. do godz.9.00

Otwarcie ofert nastapi w dniu 3.06.2019r.0 godzinie 10.00w Sali konferencyjnej (Budynek 9} Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego we Wioctawku, przy ul. Wienieckiej 49.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu ofert Komisja Konkursowa oglosi na tablicy ogloszen w siedzibie Udzielajacego
zamdwienia oraz na stronie internetowej Udzielajgcego zaméwienia w dniy 5.06.2019r,

Dyrektor Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego we Whoctawku zastrzega sobie prawo odwotania konkursu w catogci
lub czesci oraz przesuniecia terminu sktadania i otwarcia ofert, a takze przesuniecia terminu rozstrzygniecia konkursu
ofert.

Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego zamdwienia zasad
przeprowadzania postepowania konkursowego, przystuguje prawo wniesienia protestu i odwotania na zasadach
okreslonych w Szczegétowych Warunkach Konkursu Ofert,



Zafpczniki do ogloszenia stanowig:

1. Szczegdtowe Warunki Konkursu Ofert—zatacznik nr 1,
2. Formularze Ofertowe-zatacznik nr 2-5,

3. Wzdér umowy-zatacznik nr 6-9,

Wioclawek, dn. 27, 05.2010r,

D Y R E KT ‘...:

we Wioctawku



