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Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

Dom Pomocy Spotecznej dla Kobiet Przewlekle Psychicznie Chorych zwany dalej
»,Domem”, prowadzony przez Zgromadzenie Siéstr Milosierdzia Sw. Karola
Boromeusza, znajduje si¢ w Rudzie Slaskiej 7 przy ul. Oddzial Miodziezy
Powstariczej 3.

Dom prowadzony jest przez Zgromadzenie Siéstr Milosierdzia Sw. Karola

Boromeusza zwane dalej ,,Zgromadzeniem,” majace siedzibe wladz generalnych
w Mikotowie przy ul. Okrzei 27.

Dom miesci si¢ w obiekcie stanowigcym wlasno$¢ Zgromadzenia.

Dom jest miejscem pobytu stalego przeznaczonym dla 45 kobiet przewlekle
psychicznie chorych, ktére ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa nie moga
samodzielnie funkcjonowaé w srodowisku rodzinnym.

Dom ma zasieg ponadlokalny.

Rozdzial 11
MISJA CELE I ZADANIA

Misja Domu jest realizowanie takiej wizji domu, ktéry dajac Mieszkankom
poczucie bezpieczeristwa, zaspokajajac ich potrzeby w sposéb respektujacy ich
godnosé, wolnos¢ i niezaleznosé, stanie si¢ dla Nich prawdziwym domem.

Dom wypelnia swa misje¢ w duchu milosci chrzeScijariskiej, przestrzegajac
przepisOw prawa, oraz norm i wartosci chrzescijariskich.

Celem Domu jest zapewnienie Mieszkankom w nim przebywajacym, ktére ze
wzgl. na stan zdrowia i sytuacj¢ zyciowa nie s3 w stanie samodzielnie
funkcjonowaé, calodobowej opieki wraz z kompleksowym zaspokojeniem ich
potrzeb , a w szczego6lnosci:
a) w zakresie potrzeb bytowych:

— miejsce zamieszkania

— WyzZywienie

- odziez

— obuwie

— utrzymanie czystosci



b) w zakresie ustug opiekuriczych:
- udzielanie pomocy w zatatwianiu spraw osobistych
— udzielanie pomocy w podstawowych czynnoséciach dnia codziennego

- pielegnacje, opieke higieniczng

c) w zakresie ustug wspomagajacych:

— umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej

— podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie Mieszkanek Domu

- umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych

— zapewnienie warunkéw do rozwoju samorzgdnosci Mieszkanek Domu

- stymulowanie nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu
z rodzing i spolecznoscia lokalng

— dzialania zmierzajace do usamodzielnienia Mieszkanek Domu, w miare
jego mozliwosci

— pomoc usamodzielniajgcej si¢ Mieszkance Domu w podjeciu pracy,
szczegoblnie majacej charakter terapeutyczny, jezeli mieszkanka spelnia
warunki do takiego usamodzielnienia

— zapewnienie bezpiecznego przechowywania s$rodkéw pienieznych
i przedmiotéw warto$ciowych

- finansowanie Mieszkankom Domu nieposiadajagcym wiasnego dochodu
wydatkéw na niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie
nieprzekraczajacej 30% zasitku statego, o ktérym mowa w art. 37 ust. 2 pkt
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, zwanej dalej
»ustawg”

— zapewnienie przestrzegania praw Mieszkanek Domu oraz zapewnienie
Mieszkankom dostepnosci do informacji o tych prawach

— sprawne wnoszenie i zalatwianiu skarg i wnioskéw Mieszkanek Domu

Dom moze tworzy¢ i realizowa¢ projekty majace na celu jego rozwoj zwlaszcza
w obszarze opieki, terapii i rehabilitacji Mieszkanek a takze w obszarze
infrastruktury i bazy materialnej.

Dom moze opracowywaé, realizowa¢ oraz uczestniczy¢ w projektach majgcych na
celu integracje Mieszkanek Domu ze §rodowiskiem lokalnym oraz bra¢ czynny
udziat w lokalnym Zyciu spotecznym i kulturowym.

Na terenie Domu moze by¢ realizowana idea wolontariatu.



Rozdzial 111

ZASADY FUNKCJONOWANIA

1. Celem nadrzednym dzialalnosci Domu jest dobro Mieszkanek, dlatego Dom
prowadzi dzialalno$¢ w oparciu o poszanowanie godnosci - jako nadrzednej
wartosci konstytucyjnej.

2. Dom realizuje misje uwzgledniajac zasade pelnego respektowania podstawowych

praw ludzkich:

— godnosci

— wolnoéci osobistej

— poszanowania prywatnosci i intymnosci

zapewniajgc poczucie bezpieczenistwa, dostosowujgc zakres i poziom

éwiadczeni do stopnia fizycznej i psychicznej sprawnosci, oraz indywidualnych
potrzeb i mozliwosci Mieszkanek.

3. Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spolecznej i decyzje ustalajaca oplate
Mieszkanki domu za jej pobyt w domu pomocy spolecznej wydaje organ
gminy wlasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania do domu.

4. Decyzje o umieszczeniu w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy
prowadzacej dom pomocy spolecznej lub starosta powiatu prowadzacego
dom pomocy spotecznej.

Rozdzial IV
ZARZADZANIE I ORGANIZACJA DOMU
1. Domem kieruje Dyrektor.
2. Powolanie i odwolanie Dyrektora (kazdorazowa zmiana na stanowisku

dyrektora) nalezy do Zgromadzenia, ktére informuje o tym fakcie Urzad
Wojew6dzki i wladze Miasta Ruda Slaska.

3. Dpyrektor reprezentuje Dom na zewnatrz i odpowiada za zgodne z celem
i zasadami funkcjonowanie Domu. _§£
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Dyrektor kieruje Domem poprzez wydawanie zarzadzeri, regulaminéw,
procedur, poleceni stuzbowych oraz podejmowanie innych decyzji kierowniczych.

Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikéw Domu.

Dyrektora podczas jego nieobecnosci zastepuje Glowny Ksiegowy lub inna osoba
wyznaczona przez Dyrektora.

Rozdziat V

DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

. Dom prowadzi odplatng dziatalnoé¢ pozytku publicznego.
. Dom jest instytucja niedochodowa i nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

. Przychoéd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie realizacji
cel6éw i zadan okreslonych w Statucie.

Rozdzial VI

WEWNETRZNA ORGANIZACJA DOMU

. Dom posiada Regulamin organizacyjny, Regulamin wynagradzania i inne, kt6re
opracowuje i zatwierdza Dyrektor w uzgodnieniu ze Zgromadzeniem.

. Dyrektor jest odpowiedzialny za caloksztalt dziatalnosci Domu, jest
zwierzchnikiem wszystkich pracownikéw i kieruje Domem przy pomocy
Gléwnego Ksiggowego lub innej osoby wyznaczonej na swojego zastepce.

. Do realizacji zadan okreslonych w niniejszym Statucie oraz wynikajacych z innych
przepiséw, tworzone sg zespoly i samodzielne stanowiska pracy.

. Zasady funkcjonowania Domu, strukture organizacyjng i szczegétowe zadania
poszczegblnych zespoléw okreS§la regulamin organizacyjny i inne, oraz
zarzadzenia wewnetrzne Dyrektora.



. W Domu zostaly utworzone zespoty:
- administracyjny

- terapeutyczny - opiekuriczy

- techniczno - gospodarczy

Rozdziat VII
ZAKRES I POZIOM SWIADCZONYCH USLUG

Dom $wiadczy ustugi o zakresie i standardzie wynikajagcym z Ustawy o pomocy
spotecznej i Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego oraz aktéw wykonawczych
do wyzej wymienionych ustaw.

Zakres ustug o ktérym mowa w pkt.1 ustala si¢ uwzgledniajac indywidualne
potrzeby i mozliwosci fizyczne oraz stan zdrowia psychicznego Mieszkanek.

Rozdzial VIII

PRAWA I OBOWIAZKI MIESZKANEK

1. Mieszkanki Domu maja prawo do:

— poszanowania godnosci i prawa do samostanowienia

— wolnosci osobistej i niezaleznosci

— poszanowania prywatnoéci i intymnosci

— informacji i skargi

— przebywania poza domem przy uwzglednieniu zasad wynikajacych
z odrebnych przepisow

— wspoldecydowania w sprawach ich dotyczacych, w tym m.in. w wyborze
pracownika pierwszego kontaktu

— pomocy w zaspakajaniu swoich potrzeb

— zapewnienia ochrony prawnej

— opieki duszpasterskiej

— ochrony prawa wlasnosci

~ przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych oraz podtrzymywania z
nimi wiezi

— utrzymywania kontaktu ze srodowiskiem zewnetrznym
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korzystania z wszelkich ustug $wiadczonych zgodnie ze standardem
pelnej opieki w czasie choroby i umierania w spokoju i godnosci
pogrzebu wedlug wlasnego wyznania

. Obowigzkiem Mieszkanek Domu jest:

poszanowanie godnosci osobistej Wspotmieszkanek i pracownikéw
wspotdziatanie z personelem w zaspakajaniu wlasnych potrzeb

troska o tworzenie atmosfery rodzinnej w Domu

przestrzeganie norm i zasad wspoélzycia Mieszkanek, regulaminu
organizacyjnego Domu oraz zarzadzen wewnetrznych obowigzujacych
w Domu

dbanie w miar¢ mozliwosci o higieng osobistg, wyglad zewnetrzny oraz
porzadek wokot siebie

dbatos¢ o mienie wsp6lne Domu i Wsp6imieszkanek

ponoszenie oplat zwigzanych z pobytem zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rozdzial IX

GOSPODARKA FINANSOWA

. Zrédiem dochodéw sa oplaty za pobyt Mieszkanek, okreslone w decyzji

ustalajacej oplate za pobyt Mieszkanki w domu pomocy spol. zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Dom finansowany jest w formie dotacji z budzetu panstwa, $rodkéw

z budzetu miasta Ruda Slaska i innych zr6det .

. Dochodami Domu s3 réwniez darowizny otrzymane od ofiarodawcow

z przeznaczeniem na bezposrednie potrzeby i dzialalnos¢ Domu.

. Zgromadzenie ma prawo przyjmowac na rzecz Domu darowizny, zapisy

i spadki, zgodnie z przepisami art. 53 i 55 ust.7 ustawy z dn. 17 maja 1989 r.
o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w RP.

. Z otrzymanych dotacji Dom prowadzi sprawozdawczoé¢ finansowa zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.



Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Obok postanowien niniejszego Statutu wszystkich pracownikéw i Mieszkanki
obowigzujg aktualne przepisy prawne, Kodeks Etyki DPS i inne zarzadzenia
i regulaminy wewnetrzne Dyrektora Domu.

2. Prawo nadawania Statutu, wprowadzenia w nim zmian badZ uzupelnieri
nalezy do kompetencji Zgromadzenia, jako organu prowadzgcego Dom.

3. Niniejszy Statut wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Zgromadzenie Siostr Mitosierdzia
sw. Karola Boromeusza
w Mikotowie

Phuboy

s. Paulina-Barbara tuba
Przetozona Generalna

Mikoléw dnia 27.11. 2023 r.

........................................

Przetozona Generalna



