DOM POMOCY SPOLECZNE] _ R E
ie. Swigtego fana Pawla il I AL
Ruda 102, 39 123% liaér;nonlm ... Zarzadzenie nr. 33/2024
tel.1722 : Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
‘ im, Swugtego Jana Pawta l w Rudzne

oz dnla 1 padeIermka 2024 r.

w sprawxe wyznaczenla komlsp do przy]mowama zgioszen wewnetrznych naruszen
_prawai podejmowama dzialan nastepczych oraz przetwarzania w tym zakresie danych '
osobowych w Domu Pomocy Spolecznej im, Sw:etego Jana Pawia I'w Rud2|e o

. Na podstawue art 25 ust. 1 pkt1 ustawy z dnla 14 czerwca 2024 1.0 ochrome sygnahstow {Dz. U.
poz. 928) oraz: § 4 ‘ust: 4 wewnetrznej- Procedury- dokonywama zgloszen. naruszen: prawa
i podejmowania . dziatan. nastepczych - wprowadzone] Zarzgdzeniem nr 3212024 Dyrektora ‘Domu
Pomocy- Spotecznej-in: Swetego Jana-Pawia-|Il-w-Rudzie:z dnia 1 pazdz:ermka 2024 r..w.sprawie.
- -ustaleniawewnetrznej-Procedury - dokonywa i zg’roszen naruszen prawa 1 podejmowama dzna%an
- -nastapczych zarzadzam co nastapUJe O

, §1 o S __
' Wyznaczam komISjQ do przyjmowama zg&oszen wewnegtrznych naruszen pra\}va '
o podejmowanla dma&an nastepczych oraz przetwarzanla W. tym zakresne danych osobowych_ '

~ w.Domu Pomocy Spo}ecznej im. Swetego Jana Pawta [l w RudZIe W sk%adzze Pam Anety :

' 'Podgorsklej i Joanny SleW|erskieJ

danych osobowych W sposob umemozhwxajacy nseupowazmonym osobom dostt—;-pu do

lnformacp ob]etych zgtoszemem oraz zapewnla poufnosc tozsamoscn sygnallsty osoby,
© ktbrej dotyczy zgioszeme oraz osoby trzec:tej wskazanej W zg%oszemu

§ 3
1. Osoby z komlsp 0 ktorej mowa w § 1 musi p03|adac pisemne upowazn[eme ze zbioru
pn.;. Ochrona sygnahstow do przetwarzanla ~danych osobowych zgodne
'z obow:azmaca Polityka ochrony danych osobowych w Domu Pomocy Spotecznej im.
Swngtego “Jana” Pawla 11w “Rudzie i innymi regulaqaml dotyczacyml ochrony'
i bezpneczensMadanygmosobowvch ' N

2. Osoby upowazmone s3 obowigzane do zachowanla tajemnicy w zakresie informacji i

' danych osobowych “kiore” uzyska’ry W ramach przyjmowama - weryf kacji- zgioszen

wewnetrznych oraz podejmowanla dZIaian naste,-pczych takze po ustanl_u

zatrudnlema zgodnsezza}acznlklem do Zarzadzema o \
- 3. Oswiadczenie, . © -ktorym mowa -w ust.--2, zamieszcza-sie do akt  osobowych
pracownika.. .~ . ' ' o ' '




2

; §4 |
- Dyrektor moze korzystaé ze ~specjalisttw” w celu rozstrzygania naruszen prawa

i pddejmowania dzia}éﬁ'naStépciybh, do kt'c")rych stbsu'je' sie prZepisy §3i4.

% | '. S J:;: ;.j: '__ ﬂ'-'§é _

Wykona'nie_zarz'éaigﬁi'apﬁow'f'éfiarh komisji, 0 ktérej"'ﬁi‘ciﬁ')v'é"w § 1. .

O g st ‘ mTT€,;T1j§7;::i;;1:ﬁfft“ﬁ;y:
 Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania
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