ZARZADZENIE Nr 10/2024

Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu
z dnia 22.08.2024 r.

W sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw

zatrudnionych w Domu Pomocy Spolecznej w Kaliszu

Na podstawie art. 77> § 4 Kodeksu Pracy oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dn. 25.10.2012 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021
poz. 1960 z pdézn. zm.), § 5 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej w
Kaliszu, stanowigcego zalgcznik do Zarzagdzenia Nr 183/2009 Prezydenta Miasta Kalisza z
dnia 17 kwietnia 2009 r. i Uchwaly nr 62 Rady Ministréw z dnia 19 czerwca 2024r w sprawie
ustanowienia rzgdowego programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”
oraz akceptacji zwigzkoéw zawodowych dziatajagcych w Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu,
zarzadza si¢ co nast¢puje:

§1

W § 6 Regulaminu Wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Domu Pomocy Spotecznej
w Kaliszu w pkt 1 dodaje si¢ ppkt. 10 o nast¢pujacej tresei :

10. dodatek motywacyjny.

§2

W § 18 Regulaminu Wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Domu Pomocy
Spotecznej w Kaliszu dodaje si¢ pkt. 5 o nastepujacej tresci :

5. Pracownikowi przystuguje dodatek motywacyjny w wysokosci 1000 zt brutto w okresie od
dnia 1 lipca 2024r do dnia 31 grudnia 2027r w ramach rzgdowego programu ,,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024-2027”...

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Gtéwnemu Ksiggowemu Domu Pomocy Spotecznej w
Kaliszu.

Kalisz, dn. 22.08.2024 r.
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