ZARZADZENIE Nr 5/2018

Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu

zdnia27.03.2018 r.

w sprawie: wprowadzenia Wewnetrznej Procedury Antymobbingowej w Domu Pomocy

Spolecznej w Kaliszu

Na podstawie Na podstawie art. 94° §1 Kodeksu Pracy oraz § 5 Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu, stanowigcego =zatacznik do
Zarzadzenia Nr 183/2009 Prezydenta Miasta Kalisza z dnia 17 kwietnia 2009r, zarzadzam co
nastepuje:

§1

Wprowadzam w Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu Wewnetrzng Procedure
Antymogingowa stuzaca przeciwdziataniu zjawisku mobbingu, w brzmieniu ustalonym w
zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Osobami odpowiedzialnymi za prawidlowe wdrozenie, poprawno$¢ realizacji niniejszego
Zarzadzenia oraz do zapoznania z jego trescig pracownikdéw, czynie Kierownikdéw
poszczegolnych dziatow oraz p. Dorote Jurek — Zastepce Dyrektora.

§3

Fakt zapoznania sie z trescig niniejszego zarzadzenia kazdy pracownik stwierdza podpisem.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




