DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W KALISZU
UL. WINTARSKA 26, 62-800 KALISZ
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO:
PSYCHOLOG

1. Wymagania niezbedne:

- dyplom magistra psychologii w polskiej uczelni lub uzyskane za granicg
wyksztalcenie uznane za réwnorzedne w Rzeczypospolitej Polskie;j,

- posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni
praw publicznych,

- wiadanie jezykiem polskim w mowie i piSmie w zakresie koniecznym
do wykonywania zawodu psychologa,

- odbyty podyplomowy staz zawodowy, pod merytorycznym nadzorem psychologa
posiadajgcego prawo wykonywania zawodu, ktory ponosi odpowiedzialnosé
za czynnoSci zawodowe wykonywane przez psychologa — stazyste;

2. Wymagania dodatkowe:
- mile widziane doswiadczenie w pracy z osobami starszymi;
3. Predyspozycje osobowosciowe:
- umiejetnosci pracy w zespole,
- odporno$¢ na stres,
- empatia,
- rzetelne przestrzeganie zasad etyki zawodowej, uczciwo$é, wyrozumiatosé,

-posiadanie  predyspozycji: odpowiedzialnosé, sumiennosé, systematycznosé,
terminowos$¢, kreatywnos$¢ (inicjatywa w rozwigzywaniu probleméw);

4. Zakres obowiazkow:

-sprawowanie  codziennej opieki  psychologicznej nad mieszkancami Domu,
-organizowanie i prowadzenie spotkan z zakresu terapii grupowej,

-aktywizowanie mieszkancéw Domu do udzialu w organizowanych imprezach, zajeciach
plastycznych i muzycznych (wspélpraca z instruktorem terapii zajeciowej i pracownikiem
kulturalno- o§wiatowym),

-opracowywanie okresowych plandw pracy i ich realizacia,

-prowadzenie dokumentacji z przebiegu pracy z mieszkancami, dostepnej dla zespotu
terapeutyczno-opiekunczego,

-pisemne formulowanie zalecen do pracy z mieszkancami dla pracownikéw bezposrednio
z nimi pracujacych ( w planach indywidualnego wspierania),
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- prowadzenie indywidualnych kart opieki psychologicznej dla kazdego mieszkanca,

- sporzgdzanie testow organicznych w celu przeprowadzenia diagnozy neuropsychologicznej
mieszkancow,

- prowadzenie wewngtrznych szkolen dla pracownikéw DPS-u,

- czuwanie nad bezpieczenstwem mieszkancow i zglaszanie stosownych wnioskéw
w tym zakresie;

- realizacja zadan wynikajacych z planéw indywidualnego wspierania dla mieszkancow,
udzial w zebraniach zespotéw terapeutyczno- opiekunczych,

- wspoipraca z personelem Domu w celu: Yagodzenia napie¢, ksztaliowania moziiwie
najlepszej atmosfery, zyczliwego wyjasniania kwestii spornych- ku zadowoleniu wszystkich
stron konfliktu.

S. Warunki pracy:
- wymiar czasu pracy: 1/1 etat, praca w godz. 7:00 — 15:00,

- miejsce pracy: DPS Kalisz, ul. Winiarska 26, 62-800 Kalisz,

- wynagrodzenie zasadnicze, stazowe platne od 5 roku pracy po 1% za kazdy rok,
az do uzyskania wymiaru 20 % wynagrodzenia zasadniczego - zgodnie z Regulaminem
Wynagradzania;

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia zgloszenia, wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w DPS Kalisz, w rozumieniu przepisoéw ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi powyzej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
- list motywacyjny — uzasadnienie przystgpienia do naboru,
- kopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztalcenie,

- kopia dokumentu potwierdzajacego wymagany staz zawodowy,

-o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem Sadu
za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslue przestepstwa
skarbowe;

- o$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;

- kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji
zwigzanych ze stanowiskiem pracy;

- oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;
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Uwaga: osoba nie posiadajgce obywatelstwa polskiego musi posiada¢ znajomos¢ jezyka
polskiego (Rozp. Prezesa Rady Min. z 23 kwietnia 2009 r., na podstawie art. 5 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. Nr 227, poz. 1505) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Dokumentami potwierdzajacymi znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby
nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace si¢ o zatrudnienie w shuzbie
cywilnej, sg:

1) Certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z jezyka
polskiego na poziomie $rednim ogélnym lub zaawansowanym, wydany
przez Panstwowg Komisje Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego;
2) dokument potwierdZajqoy ukonczenie studiow wyzszych prowadzonych
w jezyku polskim;

3) $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oSwiaty;

4) $wiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego
wydane przez Ministra Sprawiedliwosci); ’

7. Miejsce skladania ofert:

SEKRETARIAT: Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu, ul. Winiarska 26, 62-800 Kalisz

8. Termin:
- do 30 grudnia 2022 roku, do godz. 12:00 (decyduje data wpltywu).

Administrator danych osobowych: Dom Pomocy Spotecznej w Kaliszu, ul. Winiarska 26, 62-800
Kalisz. Dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia naboru kandydatéw na wolne
stanowisko pracy. Zbierane dane osobowe nie sg przekazywane odbiorcom. Prawa osoby, ktérej dane
dotycza: dostepu do dotyczgcych jej danych osobowych, sprostowania danych osobowych, usunigcia
w sytuacjach okreslonych w art. 17 ust. 1 RODO z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO, ograniczenia
przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, o ile zadania nie s3 ewidentnie
nieuzasadnione lub nadmierne oraz nie ograniczajg ich, badz wykluczajg inne przepisy.
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