Ogtoszenie o otwartym naborze partnera projektu

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koninie (zwany dalej MOPR w Koninie)
dziatajgc na podstawie art. 39 ust.2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze Srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. 2022 poz. 1079 ze zm.), ogtasza otwarty nabdr na partnera spoza sektora finanséw
publicznych w celu wspdlnej realizacji projektu pn. ,Nowy Start, wsparcie os6b w kryzysie
bezdomnoscii zagrozonych wykluczeniem spotecznym”, w ramach Dziatania 6.16 Integracja
spoteczna i aktywizacja spoteczna w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027.

Realizacja projektu jest uzalezniona od otrzymania Srodkéw finansowych, a w przypadku
otrzymania dofinansowania na realizacje projektu, partnerem wiodgcym bedzie MOPR
w Koninie.

I. Cel Partnerstwa

Celem partnerstwa bedzie wspdlne opracowanie koncepcji oraz realizacja projektu
dotyczacego reintegracji spotecznej i zawodowej oséb w kryzysie bezdomnosci i 0séb
zagrozonych wykluczeniem mieszkaniowym. Projekt bedzie realizowany na podstawie
umowy o dofinansowanie.

Celem realizacji powyzszych dziatan jest przyczynienie sie do zminimalizowania skutkdéw
bezdomnosci poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia dla os6b w kryzysie
bezdomnosci i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz zapewnienie im integracji
spotecznej i zawodowe].

Uczestnicy wzmocnig swoje kompetencje spoteczne, wzmocnig swoj indywidualny
potencjat i wykorzystajg go w pracy nad zmiang swojego zycia. Uczestnicy potrzebujg
nowych wzorcéw a udziat w projekcie stworzy im nowg przestrzen do dziatania.

Wytoniony Partner wraz z Partnerem wiodgcym wspdlnie opracuja:

1. Koncepcje planowanego do realizacji projektu z uwzglednieniem obowigzujgcych
wytycznych Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

2. Koncepcje wdrazania i zarzgdzania projektem.

3. Whniosek o dofinansowanie projektu z uwzglednieniem zapisow regulaminu konkursu.

4. Umowe partnerskg okreslajgcg zasady wspdlnej realizacji projektu.

Szacowany budzet projektu - ok. 1 600 000,00 zt
Przewidywany okres realizacji: lipiec 2025 - czerwiec 2028

Il. Krétki opis planowanego przedsiewziecia

Planowany do realizacji projekt zaktada objecie wsparciem 120 os6b w kryzysie

bezdomnosci i zagrozonych wykluczeniem mieszkaniowym z miasta Konina.

Projekt powinien zaktada¢ nastepujgce formy wsparcia:

a. Wsparcie ustug sSrodowiskowych, m.in. streetworking, praca socjalna, ustugi asystenckie
dla os6b w kryzysie bezdomnosci.

b. Wsparcie profilaktyki bezdomnosci, m.in. edukacja w zakresie nabywania kompetencji
miekkich, nawigzywania i utrzymywania i odzyskiwania relacji, gospodarowania
budzetem domowym, poradnictwo, warsztaty w zakresie zadtuzen, grupy wsparcia,



reintegracja zawodowa i wspieranie zatrudnienia.
c. Wsparcie w tworzeniu i funkcjonowaniu mieszkan treningowych dla oséb w kryzysie
bezdomnosci.

Odbiorcy projektu zostang objeci kompleksowym wsparciem dostosowanym do ich
potrzeb oraz mozliwosci.

lll. Zakres zadan merytorycznych planowanych do przekazania wytonionemu
Partnerowi w ramach realizowanego przez Partnerstwo projektu:

1.
2.

Wspotpraca z MOPR w Koninie przy opracowaniu autorskiej koncepcji projektu.
Udziat w pracach zwigzanych z przygotowaniem wniosku aplikacyjnego wraz
z ewentualnymi zatgcznikami na podstawie wypracowanej koncepcji zgodnie
z wymogami okreslonymi w regulaminie konkursu.
Wspdlne zarzadzanie projektem, w tym zarzgdzanie przeptywami finansowymi
zapewniajgcymi ptynnosc¢ finansowa.
Prowadzenie dziatan zwigzanych z monitoringiem i sprawozdawczoscig.
Realizacja dziatah merytorycznych polegajgcych na przeprowadzeniu:

a. Wsparcie profilaktyki bezdomnosci, warsztaty edukacyjne w zakresie:

— Doradztwa zawodowego dla 30 oséb.

— Wsparcie psychologiczne dla 30 oséb - treningi motywacyjne.

— Funkcjonowania gospodarstwa domowego (umiejetnos¢ gospodarowania
budzetem domowym, rozwijanie samodzielnosci w codziennym zyciu) dla 30
oséb

— Poradnictwa prawnego i ksiegowego (jak zapobiegac spirali zadtuzen, jak
wspotpracowad z komornikiem i bankiem, itp.) dla 30 oséb.

b. Reintegracja zawodowa indywidualnie dopasowana do mozliwosci, predyspozycji

i kompetencji w zakresie:

— Warsztaty zawodowe dla 20 oséb.

— Warsztaty umiejetnosci manualnych dla 20 oséb.

IV. Warunki uczestnictwa w naborze.

W ramach naboru planuje sie wyb6r jednego partnera - organizacji pozarzgdowe,;.

Vv

1.
2.

. Obligatoryjne wymagania w stosunku do partnera

Dziatalnos¢ kandydata musi by¢ zgodna z celami partnerstwa i celami projektu.
Realizacja projektu w partnerstwie przyczyni sie do osiggniecia planowanych rezultatéw
oraz produktéw projektu.

Partner musi posiadac zasoby niezbedne do realizacji projektu (kadre, sprzet techniczny,
infrastrukture, potencjat finansowy).

Partner bedzie angazowany w zadania realizowane w ramach projektu na kazdym jego
etapie, w tym wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu i wspdlne
zarzgdzanie projektem, w oparciu o doswiadczenie i wiedze praktyczng (ostateczny
podziat zadan bedzie przedmiotem ustalen zawartych w umowie o partnerstwie).
Zespot projektowy partnera bedzie dyspozycyjny przez peten okres przygotowania
i realizacji projektu, a takze w przypadku koniecznosci prowadzenia prac zwigzanych
z rozliczaniem projektu po okresie jego realizacji.



6. Z partnerem wytonionym w toku naboru zostanie zawarta umowa o partnerstwie, ktorej
zakres zostat wskazany w art. 39 ust. 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze Srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079 z pézn.zm.).

VI. Ogoélne warunki uczestnictwa:
Oferty sktada¢ mogg podmioty spetniajgce tgcznie nastepujgce warunki:

a. Posiadajg wiedze i doswiadczenie umozliwiajgce przygotowanie projektu - pkt. 5
oferty
Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:
Za spetniajgce ten warunek uznane zostang podmioty mogace wykaza¢ sie minimum 5-
letnim doswiadczeniem w realizacji przedsiewzie¢ dotyczgcych aktywizacji spoteczno-
zawodowej oraz wsparcia oséb w kryzysie bezdomnosci. Warunek zostanie sprawdzony
metodg SPEENIA/NIE SPEENIA.

b. Posiadajg doswiadczenie w zarzadzaniu projektami dotyczgcymi ksztatcenia
umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rél spotecznych i osigganie pozycji
spotecznych dostepnych przez osoby podlegajgce wykluczeniu spotecznemu -
wspotfinansowanymi ze srodkdéw UE lub krajowych (w ostatnich 5 latach) - pkt. 6
oferty

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajgce ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére wykazg sie
doswiadczeniem w zarzadzaniu projektami poprzez przedtozenie wykazu projektéw.
Warunek zostanie sprawdzony metodg SPEENIA/NIE SPEENIA.

c. Deklarujg gotowos¢ do wspotpracy na etapie wspdlnego opracowania ogélnej
koncepcji projektu, zasad zarzgdzania oraz realizacji projektu - pkt. 7 oferty
Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:
Za spetniajgcych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktore w tresci ztozonej
oferty zadeklarujg gotowosci wspdtpracy. Warunek zostanie sprawdzony metodg
SPEENIA/NIE SPEENIA.

d. Niepodlegajgce wykluczeniu na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm.) - pkt. 8
oferty

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajgcych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej
oferty zawrg stosowne oswiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony metodg SPEENIA/NIE
SPEENIA.

e. Wyrazajg zgode na upublicznienie propozycji wspotpracy partnerskie;
przedstawionej w tresci ztozonej oferty - pkt. 9 oferty
Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:
Za spetniajgcych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej
oferty zawrg stosowne oSwiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony metodg SPEENIA/NIE
SPEENIA



VII. Kryteria stosowane przy wyborze Partnera

Opis kryterium nr 1

Doswiadczenie delegowanych oséb do wspoétpracy (minimum 1 osoba) w zarzgdzaniu
projektami dotyczgcych programoéw dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
w tym osbéb w kryzysie bezdomnosci - w przeciggu ostatnich 5 lat - ocena na podstawie
informacji zaprezentowanych w pkt. 10 oferty.

Maksymalna liczba - 20 punktéw

Punktacja w ramach kryterium
Realizacja 1-3 projektow (10 pkt)
Realizacja 4 i wiecej projektow (20 pkt)

Opis kryterium nr 2

Doswiadczenie delegowanych os6b do wspdtpracy (min. 1 osoba) w Swiadczeniu ustug
merytorycznych w projektach dotyczgcych programéw dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym 0s6éb w kryzysie bezdomnosci - w przeciggu ostatnich 5 lat - ocena na
podstawie informacji zaprezentowanych w pkt - 11 oferty

Maksymalna liczba - 30 punktéw

Punktacja w ramach kryterium
Realizacja 2-4 projektow (15 pkt)
Realizacja 5 i wiecej projektow (30 pkt)

Oferta moze otrzymad maksymalnie 50 punktow.
VIIl. Warunki i termin realizacji

1. Wyboér podmiotu nie jest jednoznaczny z zawarciem umowy Partnerskiej na realizacje
projektu. Zasady wspotpracy i Partnerstwa okreslone zostang na podstawie odrebnej
Umowy Partnerskiej, opracowanej wspolnie przez Partneréw. Po zakonczeniu naboru
podmiot, ktory zdecyduje sie przystgpi¢ do wspdlnej pracy nad opracowaniem koncepgji
projektu podpisze w tej sprawie list intencyjny.

2. MOPR w Koninie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania
przyczyny.

3. MOPR w Koninie zastrzega sobie prawo do odstgpienia od plandéw zawigzania
Partnerstwa, w szczegdlnosci w nastepujgcych przypadkach:

a.braku porozumienia pomiedzy partnerami w kwestii akceptowalnej koncepcji
projektu lub akceptowalnych dla wszystkich stron zapisébw we wniosku
o dofinansowanie projektu,

b.braku akceptacji wniosku o dofinansowanie projektu ze strony Instytucji
ogtaszajgcej nabor,

c. w innych uzasadnionych przypadkach.

IX. Warunkiitermin sktadania dokumentéw

1. W ramach naboru kandydat na partnera moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
2. Zainteresowane podmioty, wypetniajg oferte wspétpracy (stanowigcg zatgcznik do
niniejszego ogtoszenia) i przesytajg dokumenty pocztg lub sktadajg, w zamknietej



kopercie z dopiskiem ,PARTNERSTWO - NOWY START” w siedzibie Miejskiego Osrodka

Pomocy Rodzinie w Koninie przy ul. Przyjazni 5, 62-510 Konin w dni robocze, w godzinach

7:30 - 15:30.

Nieprzekraczalny termin ztozenia ofert: 21 dni od daty opublikowania ogloszenia,

tj. do 23 pazdziernika 2024 r. do godziny 15:00.

Decyduje data wptywu oferty do MOPR w Koninie.

3. Podmioty sktadajgce oferty zobowigzane sg do dostarczenia wraz z ofertg wspoétpracy
kopii nastepujacych dokumentéw:

a. aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajgce status prawny podmiotu i umocowanie 0séb go
reprezentujgcych,

b. petnomocnictwo do sktadania oSwiadczen woli w przypadku gdy umowe bedg

podpisywaty osoby inne niz uprawnione do reprezentacji zgodnie ze statutem

i odpisem z KRS,

aktualny statut podmiotu,

d. wykaz i CV kluczowych oséb (min. 1 osoba) - ktérych udziat jest planowany
w przygotowaniu i realizacji niniejszego Partnerstwa i Projektu. Do kazdego CV
nalezy dotgczy¢ pisemne oswiadczenie wskazanej osoby, zawierajgce zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV oraz zobowigzanie do
wspotpracy przy realizacji niniejszego Projektu, jezeli dany podmiot zostanie
wybrany do realizacji Projektu,

e. inne dokumenty moggce miec znaczenie przy ocenie oferty, w szczegdlnosci
potwierdzajgce wymogi stawiane w pkt VI'i VIl ogtoszenia

4, Oferta oraz wszystkie oSwiadczenia sktadane w ramach niniejszego naboru powinny by¢
podpisane przez osobe/ osoby upowazniong do reprezentowania podmiotu
sktadajgcego oferte, zgodnie z zasadg reprezentacji wynikajgcg z postanowien
odpowiednich przepiséw prawnych lub petnomocnictwa. Oferta powinna by¢ podpisana
w sposOb umozliwiajgcy identyfikacje osoby sktadajgcej podpis (np. czytelny podpis
sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis opatrzony pieczecig imiennag).

5. Ztozenie przez podmioty uprawnione dokumentow niekompletnych lub na
niewtasciwym formularzu, dostarczenie po terminie oraz przestanie drogg elektroniczng
skutkuje odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych i brakiem dalszego rozpatrywania.
Dokumenty spetniajgce wymogi formalne zostang poddane ocenie merytorycznej
Komisji powotanej przez dyrektora MOPR w Koninie.

o

X. Wyniki naboru

Informacje o wynikach naboru zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej MOPR w Koninie: www.moprkonin.pl oraz na stronie BIP MOPR w Koninie.

Ogtaszajgcy nabor zastrzega sobie prawo do: niepodpisania umowy partnerskiej z kandydatem

na partnera, ktorego zgtoszenie zostato najwyzej ocenione, do uniewaznienia naboru bez

podania przyczyny oraz do odstgpienia od przygotowania i ztoZzenia wniosku o dofinansowanie

projektu.

Dyrektor

Miejskiego Osrodka

Pomocy Rodzinie w Koninie

/-/ Maltgorzata Rychlinska


http://www.moprkonin.pl/
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