PROGRAM ZAJXC DLA OSOB BEZROBOTNYCH |
ZAGRQZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM
UCZESTNICZ4CYCH W ZAZCIACH
W KLUBIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ MIEJSKIEGO QSRODKA
POMOCY RODZINIE W KONINIE
W OKRESIE LIPIEC 2008 — GRUDZI® 2010 R.

WSTEP
Klub Integracji Spotecznej zostat uruchomiony nadftawie Zarazdzenia Nr 415/IV/2006
Prezydenta Miasta Konina z dnia 18.05.2006 roku.

Zadaniem klubu jest przede wszystkim aktywizacj@bosezrobotnych. Klub Integracji Spotecznej
jest prowadzony przez Miejski s&dek Pomocy Rodzinie w Koninie, a gtdwnym celergoje
dziatalndci jest reintegracja zawodowa i spoteczna osébaliugle bezrobotnych, a taék osob
dotknictych innymi problemami i zaggonych wykluczeniem spotecznym z terenu miasta Kanin
Zadania realizowane przez Klub Integracji Spotegzmnikaja takze z przygtej Uchwah Rady
Miasta Konina Nr 720 z dnia 3 fdziernika 2006 roku “Lokalnej Strategii Rozaywania
Problemow Spotecznych dla Miasta Konina na lata620@015”, w czsci dotyczicej programow
pomocy spotecznej, profilaktyki rozgaywania probleméw alkoholowych i innych, ktérycHera
jest integracja 0s6b i rodzin z grup szczegoélnggyka. Dziatalné¢ Klubu Integracji Spotecznej
wpisana jest w Lokalny System Pomocy Dziecku i Rudzoraz Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie w miécie Koninie. Ponadto program jest spojny ze “Sgat&kozwoju Konina na lata
2007-2015", uchwalanprzez Rag Miasta Konina 27 czerwca 2007 roku, Uchwata nr.116

W 2007 roku Klub Integracji Spotecznej Miejskiegasr@ka Pomocy Rodzinie w Koninie
realizowat przygty Zarzdzeniem Nr 52/V/2007 Prezydenta Miasta Konina zadp®.08.2007r.
"Program zaj¢ dla os6b bezrobotnych uczestnicgch w zagciach w Klubie Integracji Spotecznej
Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Koninie w okresie lipiecdzien 2007 r." Powstaty w
tym okresie trzy regularne grupy zeipwe, w ktorych wazito udziat ok. 50 os6b — bezrobotnych
klientow MOPR. Podczas uczestnictwa w programiéizeaanym w Klubie Integracji Spotecznej
zatrudnienie znalazto 25 oséb. Spml uczestnikdw za¢ usamodzielnito si lub tez chatby
okresowo uniezalmito sie od pomocy finansowej Miejskiego s@dka Pomocy Rodzinie w
Koninie 19 0s6b, co pozytywnie wplyo takze na ich rodziny.

W biezacym okresie celowe jest uwzglhienie w programie zagrenia wykluczeniem



spotecznym, na jakie nam@ne g osoby dtugotrwale bezrobotne. Wynika to z negatyshnzjawisk
spotecznych towarzyseych diugotrwatemu bezrobociu oraz z nawarstwiarigprzyczyn trudnej
sytuacjizyciowej osob nimi dotkrtych. Szczegdlnie zwraca uwam. in. zjawisko bezdomioi.
Bezdomné¢ jest formy skrajnego wydczenia spotecznego. Jest zjawiskiem spotecznynrge ktod
wskazuje bezpwednio na fakt,ze braki w uregulowaniach makrosystemu gergemgrost i
przewlekiag¢ probleméw spotecznych. Zjawisko to jest silnie @@ine z bezrobociem, dysfunkcj
rodzin i ubéstwem, czynnikiem towarzysym jemu jest patologia spoteczna.

Uchwah Rady Miasta Konina z dn. 26.11.2007 r. wprowadzaiwo realizacji przez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie “Program wychodaenbezdomnai na lata 2007 — 2015".
Zaktada on m. in. dziatania o charakterze profilakhym — zapobieganie bezdondaip dziatania o
charakterze ostonowym oraz dziatania o charakteadtywizupcym — zmierzace do
wyprowadzenia z bezdomém.

OPIS PROBLEMU

Istota pracy socjalnej jest malzy innymi nauczenie jednostki ludzkiej podejmoveaaktywnego,
swiadomego wysitku, a nie tylkoadenie do otrzymania gadanych dobr. To tale ksztattowanie
pozycji spoteczno-zawodowej jednostki w spotésteie, budowanie poczucia wtasnej wadioi
zdobywanie uznania spotecznego. Nie ulegacwwatpliwosci, ze w kadej kulturze to, co
nazywamy prag jest wartdcia zajmupca wysoky pozycg w hierarchii wartéci. Liczne badania
potwierdzay jak dramatyczne i zimne g konsekwencje diugotrwatego braku pracy. Jako seev
sa odczuwalne skutki natury ekonomicznej - utratadta utrzymania, igce za tym zubanie, ale
w dalszej perspektywie pojawiagscata masa probleméw natury spotecznej i psychohogij.
Diugotrwaty brak pracy powoduje: bezradto fatalizm, zmniejsza motywagj umiegtnosci
samodzielnego poszukiwania pracy, wptywa negatywaiestan zdrowia, popycha do uzalen,
dezintegruje rodzig) niejednokrotnie prowadzi do jej rozpadu, w skyah przypadkach prowadzi
do zaburzé psychicznych, depresji. Cztowiek znajglty sk w takiej sytuacji nie jest w stanie sam
dokona& jej zmiany. Niezbdna w takiej sytuacji jest indywidualna praca z rbbntnym
(poradnictwo, terapia, wsparcie), zaliczana do rakanych mgkkich form przeciwdziatania
bezrobociu, wymaga do czasu, ale mimo to na cahgwiecie jest coraz powszechniej stosowana.
W Koninie zamieszkuje 80 tygiy 140 osOb (dane na d#i&1.12.2007 r.). Bezrobocie w nigée
na dziéh 31 marca 2008 r. wynosito 10,7 %. Gidbwnym powodkanzystania zeswiadcze
Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej w Koninie jest bezrobdgienstatnim roku na 6933 oséb
korzystajcych z pomocy (na podstawie ustawy o pomocy spogrprzypadaty 4045 osoby w
srodowiskach, w ktorych wygpowato bezrobocie. ¥Wod podopiecznych u 703 osob dysfunkcj
powodujca konieczné¢ przyznaniaswiadczé pomocy spotecznej byt alkoholizm. Ponadto w
ubiegtym roku pod opiekOsrodka znalazio 8i116 os6b bezdomnych. Pozostate osoby korzystaty



Z innych przyczyn, esto powodem okfia pomog byta wiccej, niz jedna okolicznéc. Na terenie
miasta Konina z roku na rok zlisza s¢ liczba oséb bezdomnych. Konflikty w rodzinie, praec
w rodzinie, bezrobocie oraz nagwanie alkoholu to przewaie gtéwne przyczyny bezdomsu.
Bezdomnéc¢ jest formy skrajnego wydczenia spotecznego. Zjawisko to jest silnie gaane z
bezrobociem, dysfunkgjrodzin i ubdstwem, czynnikiem towarzgysym jemu jest patologia
spoteczna.

Program skierowany jest do os6b diugotrwale bezrofh, zagraonych wykluczeniem
spotecznym klientbw Miejskiego dka Pomocy Rodzinie, mieszi@w Konina, ktérych
atrakcyjnd¢ na rynku pracy z wnorodnych ztaonych powodow jest obmna. Szczegolnego
uwzgkdnienia wymaga tutaj tak zjawisko bezdomroi. Bezdomnéc, jej ztazone przyczyny oraz
szczegolnie dotkliwe spoteczno — ekonomiczne skyést problemem spotecznym o z@gi i
znaczeniu nie tylko lokalnym, ale i ogolnokrajowyniRéznorodne formy planowanych
przedsgwzi¢é, wpisanych w lokalne strategie rozgywania problemow spotecznych masz
uwzgkdniat takie dziatania, ktéreatza zaspokajanie podstawowych potrzeb pojedynczyclv 0so
bezdomnych ze skutecznym doprowadzaniem do zatragmah w miejscu pobytu, przy
aktywnym udziale jednostek samadm terytorialnego. Osobom bezdomnym ne&jciej
towarzyszy m. in. zjawisko bezrobocia, pgdghjac ich trudm sytuacg ekonomicza oraz
spoteczn.

Program ma zatem na celu aktywizazawodowy i spoleczi takze os6b bezdomnych. Poprzez
przygotowanie uczestnikow do pedia zatrudnienia stworzone zosiamarunki do wychodzenia z
bezdomnéci i uczestniczenia vyciu spotecznym.

CEL GLOWNY PROGRAMU

Odbudowanie i podtrzymanie zdolsm do samodzielneg@wiadczenia pracy na
rynku pracy oraz uczestnictwa w#yciu spotecznéci lokalnej oséb bezrobotnych i
zagr@onych wykluczeniem spotecznym poprzez aktywne ucidwo i ukaiczenie
cyklu zagé w Klubie Integracji Spotecznej Miejskiegostddka Pomocy Rodzinie w
Koninie.

CELE SZCZEGOLOWE

1. Ztagodzenie psychologicznych skutkéw bezrobocia aoavarzyszacych mu probleméw, a
dalej zmotywowanie do aktywnego poszukiwania pracy.



. Budowanie pozytywnego mikenia, zwekszenie motywacji, wzmacnianie wiary we wiasne

mozliwosci, pozytywnej samooceny, przetamywanie stereotyp@eznanie wiasnych
predyspozycji i mocnych stron, poznanie technikzesmia sobie ze stresem (w tym radzenia
sobie z cyklicznym bezrobociem).

. Wyposaanie uczestnikow Klubu w umighosci samodzielnego, aktywnego efektywnego,

poszukiwania pracy i promowania wiasnej osoby, wikatie zdobywania informacji o

wolnych miejscach pracy, kontaktow z innymi instjami swiadczcymi ustugi dla

bezrobotnych, umidiwienie korzystania z

Zwigzanych z poruszanienmegna rynku pracy.

indywidualnych porad spesjgcznych

4. Aktywizowanie adresatow programu — osoby bezdomndo-rozwiazywania problemu

bezdomnéci i zagrazen wykluczeniem spotecznym poprzez wykorzystanie wdasnych

uprawnig oraz wspieranie w kierunku usamodzielnienia.

5. Nauczenie uczestnikow

rodzinnych.

programu rozmyiwania trudnych, konfliktowych sytuacji

6. Zapoznanie 0sOb bezrobotnych zagizeniami technicznymi (komputer, Internet, telefon,

ksero) oraz nauka umégnaosci ich obstugi.

Cele te kda realizowane poprzez podejmowanie ppsjacych zada w ramach poszczegoélnych

modutéw:

Lp. Zadania do realizacji Odpowiedzialni za realizacj llosé

godzin
1. [Rekrutacja uczestnikow. Pracownicy socjalni Klubtegraciji Spotecznej, pracownicy 20
socjalni Miejskiego @odka Pomocy Rodzinie,

2. |Zawarcie kontraktow socjalnych z  |Pracownicy socjalni Klubu Integracji Spotecznepgwnicy 50
uczestnikami zaf, ustalenie form i [socjalni Miejskiego @odka Pomocy Rodzinie,
warunkéw wspotpracy.

3. |Utworzenie grup zafiowych Pracownicy socjalni Klubu Integracji Spotecznej, -
liczacych po okoto 10 0s6b kda.

4. |Przeprowadzenie warsztatow Doradca zawodowy, pedagog, 9
psychoedukacyjnych “Komunikacja [(umowa zlecenie)
integracja”.

5. |Przeprowadzenie warsztatow Doradcy zawodowi Wojewodzkiego Wdu Pracy 20
aktywnego poszukiwania pracy.

6. |Przeprowadzenie warsztatow Doradca zawodowy, pedagog, 9
psychoedukacyjnych “Asertywsd [(umowa zlecenie)
autoprezentacja, rozmowa
kwalifikacyjna z pracodawg.

7. |Indywidualne spotkania z Psycholog Miejskiego €©odka Pomocy Rodzinie, 20
psychologiem — spogdzanie
diagnozy osobow&ziowej.




8. |Indywidualne spotkania z doragdc|Doradca zawodowy Wojewddzkiego \ddu Pracy, 10
zawodowym (dyury) —
sporadzanie profilu predyspozycijj
i preferencji zawodowych.

9. |Spotkanie informacyjne na temat|Doradca zawodowy Wojewo6dzkiego ddu Pracy, 3
poszukiwania pracy za granic

10. [Zajecia tematyczne z rad@rawnym [Radca prawny MiejskiegodBodka Pomocy Rodzinie, 9
na temat:
- zakfadania dziatalrsei gospodarcze]
/ kurs przedsbiorczaci;
- ekonomia spotfeczna, spoétdzielézo
socjalna,
- prawo pracy oraz przepisy BHP,

11. [Indywidualne porady prawne —#dyy, [Radca prawny MiejskiegodBodka Pomocy Rodzinie, 50

12.|Jezyk angielskifgzyk niemiecki (dqStudenci Pastwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej — 20
wyboru), wolontariat,

13. |Bezptatny dosfp do komputera oraz |Informatycy Miejskiego @odka Pomocy Rodzinie, -
Internetu, take nauki obstugi
komputera,

14. |Propagowanie alternatywnych form [Pracownicy socjalni Klubu Integracji Spotecznej, -
spedzania czasu wolnego (wgje do
kina itp.),

15. [Poradnictwo socjalne, praca socjalngracownicy socjalni Klubu Integracji Spotecznej, -
pomoc finansowa, monitoring,
wsparcie merytoryczne,

16. [Wspieranie w uzyskaniu zatrudnienip.  PracownicyaocKlubu Integracji Spotecznej, -

Zajecia dodatkowe — dla 0sob bezdomnych i zagtonych wykluczeniem spotecznym.

17. | Profilaktyka zdrowotna, Pedagog/terapeuta (pa@avnik Miejskiego QGrodka 8
psychospoteczne aspekty zdrowidiomocy Rodzinie lub umowa-zlecenie);
choroby — zajcia warsztatowe.

18. |Edukacja dotycza szké(Pedagog/terapeuta (pracownik Miejskiego sradka] 4
zdrowotnych spowodowany{Pomocy Rodzinie lub umowa-zlecenie);
uzalegnieniem w tym zacia
wyktadowo-warszatowe.

19. |Spotkania grupy wsparcia dla o§Pedagog, psycholog, terapeuta (pracownik Miejsk 30

bezdomnych [ zagemnych
wykluczeniem spotecznym.

Osrodka Pomocy Rodzinie lub umowa-zlecenie);

Realizacja jednego modulu programu rozkiada sa ok. 6 miescy. Maksymalna il&c

uczestnikdw danej grupy wynosi 8 — 10 oséb.

ODBIORCY PROGRAMU

Osoby bezrobotne, osoby zagpoe

wykluczeniem spotecznym, w tym osoby bezdomne,

podopieczni MOPR w Koninie oraz pozostaleth mieszkacy Konina o obmionym statusie




atrakcyjngci na rynku pracy.
REALIZATORZY — PARTNERZY

1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie.

2. Wojewddzki Urad Pracyw Poznaniu, oddziat zamiejscowy w Koninie

3. Powiatowy Urad Pracy w Koninie.

4. Centrum Edukacji i Pracy Mtodzig w Koninie; Mobilne Centrum Informacji Zawodowej

5. Paastwowa Wysza Szkota Zawodowa w Koninie.

ZASIEG
Miasto Konin.
PLANOWANE EFEKTY

- zlagodzenie psychologicznych skutkéw bezroboomavietrzysacych im problemow;

- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, stworgenwarunkéw do wychodzenia z
bezdomnéci i przywrdcenia do uczestniczeniazyciu rodzinnym i spotecznym;

- zmotywowanie do aktywnego poszukiwania pracy paptzedowanie pozytywnego rilgnia,
zwigkszenia motywacji, wzmacnianie wiary we wiasne ,siflgozytywnej samooceny,
przetamanie stereotypOw, poznanie wkasnych predygpoi mocnych stron, poznanie technik
radzenia sobie ze stresem, w tym radzenia sobjklcznym bezrobociem;

- zwigkszenie meliwosci uzyskania zatrudnienia;

- nauka korzystania z indywidualnych porad specpaigtych zwazanych z poruszaniemesna
rynku pracy, a take z rozwazywaniem problemoéw rodzinnych oraz problemow nagsagjalno-
bytowej;

- aktywizacja zawodowa uczestnikow &KIS; w tym uzyskanie zatrudnienia;

- podniesienie wiasnej atrakcygud na rynku pracy, gotowo do podgcia zatrudnienia, czynne
uczestnictwo wyciu spoteczngxi lokalnej;

KOSZTY PROGRAMU

Realizacja programu finansowana jest w ramachzdtud jednostki organizacyjnej samaaz
terytorialnego — Miejskiego €odka Pomocy Rodzinie w Koninie — sekcja Klub Imtex
Spotecznej; zesrodkdw na realizag] Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwdywania
Problemow Alkoholowych, a tak z innychsrodkdéw w przypadku ich pozyskania.



MONITORING | EWALUACJA

Monitorowanie przebiegu reintegracji spotecznej awndowej uczestnikow zg w Klubie.
Wykorzystanie informacji z powsgzych dziata do ewentualnych zmian zadgrogramowych.
Okreslenie efektywnéci przebiegu reintegracji zawodowej poprzez ustalédnsci oséb, ktore po
zakaczeniu uczestnictwa w programie podegjdalsze dziatania m@je na celu usamodzielnienie
sig, uzyskanie zatrudnienia, lub podejmatrudnienie na otwartym rynku pracy, a osoby bentk
wyjda z bezdomngxi.

Opracowali:

Anna Kwaniewska
Katarzyna Klimek

Andrzej Radniecki

Konin, czerwiec 2008 r



