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„By ć pełnosprawnym to tak naprawd ę Ŝadna nasza zasługa, to dar, 

który ka Ŝdemu z nas, o ka Ŝdym czasie  mo Ŝe być odebrany. 

Pozwólmy wi ęc niepełnosprawnym i członkom ich rodzin, w jak 

najbardziej naturalny sposób, wł ączyć się w nasze Ŝycie, 

chcieliby śmy dać im pewno ść, Ŝe jesteśmy jedno ścią”.                

 
 
 
 

                                                             Richard von Weizacker 
 

 

 

 

     

 

 

 

 



 

PRZY OPRACOWANIU  STRATEGII WYKORZYSTANO DANE  UZYSKANE  OD 
NIśEJ  WYMIENIONYCH JEDNOSTEK I INSTYTUCJI: 

 

- URZĄD  MIEJSKI  W KONINIE 

- MIEJSKI OŚRODK POMOCY RODZINIE W KONINIE 

-  ZAKŁAD UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH  ODDZIAŁ W  KONINIE 

- KASA ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA  SPOŁECZNEGO ODDZIAŁ 
REGIONALNY W KONINIE  

- URZĄD STATYSTYCZNY W POZNANIU ODDZIAŁ W KONINIE 

- POWIATOWY URZĄD PRACY 

- OŚRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI 

- PRZEDSZKOLA  I SZKOŁY  WSZYSTKICH POZIOMÓW 

- PORADNIA PEDAGOGICZNO- PSYCHOLOGICZNA 

- ZAKŁADY  PRACY  CHRONIONEJ 

- SPÓŁDZIELNIE  MIESZKANIOWE  

- INNE ZAKŁADY  I INSTYTYUCJE  Z TERENU MIASTA KONINA 

- ORGANIZACJE, STOWARZYSZENIA  I FUNDACJE DZIAŁAJĄCYCH NA 

RZECZ  OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z TERENU MIASTA KONINA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

OSOBY BIORĄCE UDZIAŁ W  PRZYGOTOWANIU 
MATERIAŁÓW I OPRACOWANIU STRATEGII: 

 
 
 

Pani Felicja Andrzejewska  –  Konińskie Towarzystwo Trzeźwość, 
Pani Anna Bednarz   –  Śliwowska – Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem  
                                                   w Koninie, 
Pan Marek Bartosik  – Towarzystwo Walki z Kalectwem w Koninie, 
Pani Krystyna Biernat  – Środowiskowy Dom Samopomocy ul. 11 Listopada 19 
Pani GraŜyna Dębowska  – Miejska Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w  
       Koninie, 
Pani Iwona Gajewska  – Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności, 
Pani Danuta Grodzka  – Środowiskowy Dom Samopomocy ul. Zagórowska, 
Pani Anna  Janiszewska  – Janaszkiewicz – MłodzieŜowy Dom Kultury w Koninie , 
Pan Piotr Grzelak   – Ośrodek Szkolno -Wychowawczy w Koninie, 
Pani Maria Kawka   – Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Osobom Chorym  
       Psychicznie, 
Pani Anna  Kwaśniewska – Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Koninie, 
Pani Hanna Łajdecka  – Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Koninie, 
Pan Wojciech Łuczak  – Wydział Oświaty Urzędu Miejskiego w Koninie, 
Pani Magdalena Malecha  – Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Koninie, 
Pan Józef Mazurkiewicz –  Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie 
Pani Lucyna Michalska  – Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem            
                                                  Umysłowym, 
Pani Wiesława Nowacka  – Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Osobom Chorym  
       Psychicznie, 
Pani Mirosława Nowak  – Dom Pomocy Społecznej w Koninie, 
Pani Krystyna Pokora  – Warsztat Terapii Zajęciowej ul. Tuwima, 
Pan Maciej Rejniak   – Powiatowy Urząd Pracy, 
Pan Wiesław Steinke  – Rada Miasta Konina, 
Pani Maria Wiatrowska  – Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Koninie, 
Pani Izabela Wilk   – Rada Miasta  Konina, Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli,  
Pani Aleksandra Wojciechowska – Wydział Architektury i Urbanistyki Urz ędu  
       Miejskiego w Koninie, 
Pan Zbigniew Szestopałko  – Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Koninie, 
Studenci Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej w Koninie  
 
 

 

  

 

WSZYSTKIM   BIOR ĄCYM UDZIAŁ W OPRACOWNIU  PROGRAMU 

SERDECZNIE DZI ĘKUJEMY 

 

 

 



 

STRATEGIA   POPRAWY  JAKO ŚCI  śYCIA  

 

 
 CELE I ZADANIA  

I. CEL GŁÓWNY  

         POPRAWA JAKO ŚCI śYCIA  OSÓB  NIEPEŁNOSPRAWNYCH POPRZEZ         
INICJOWANIE I WSPIERANIE  PROCESÓW   INTEGRACYJNYCH   ORAZ 
ZAPEWNMIENIE DOST ĘPU DO  WSZELKICH FORM  REHABILITACJI I  
ROZWOJU  OSÓB  NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

II.  CELE  SZCZEGÓŁOWE  I ZADANIA  

1. POPRAWA  ZDROWIA  MIESZKA ŃCÓW MIASTA KONINA  POPRZEZ 
DZIAŁANIA PROFILAKTYCZNE , PROMOCJ Ę I OŚWIAT Ę 
ZDROWOTNĄ, LECZENIE I POMOC TERAPEUTYCZN Ą    

2. OSIĄGNIĘCIE PRZEZ OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE  JAK 
NAJWYśSZEGO POZIOMU WŁASNEGO  ROZWOJU POPRZEZ 
ROZWIJANIE WSZELKICH FORM  EDUKACJI I KSZTAŁCENIA –  
SZCZEGÓLNIE DZIECI I  MŁODZIE śY 

3. ZWI ĘKSZANIE  POWSZECHNO ŚCI  I DOSTĘPNOŚCI KULTURY, 
SPORTU, REKREACJI I TURYSTYKI DLA ŚRODOWISKA  OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

4. WSPIERANIE  WSZELKICH FORM REHABILITACJI SPOŁECZNEJ  
ORAZ OPIEKA I POMOC RODZINIE , W KTÓREJ ZNAJDUJ Ą SIĘ  
OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE, A W SZCZEGÓLNOŚCI DZIECI  
NIEPEŁNOSPRAWNE,  POPRAWA WARUNKÓW śYCIA  OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH, OCHRONA EKONOMICZNA I SOCJALNA 

5. WSPIERANIE WSZELKICH FORM  REHABILITACJI ZAWODOWEJ , 
KSZTAŁCENIA , PORADNICTWA  I SZKOLENIA ZAWODOWEGO  
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

6. UTWORZENIE  BAZY DANYCH DOTYCZ ĄCEJ  OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH ORAZ MAPY PROBLEMÓW  NA TERENIE 
MIASTA  KONINA    

7. ELIMINOWANIE PRZYCZYN POWODUJ ĄCYCH 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ, WCZESNA INTERWENCJA  
I PRZECIWDZIAŁANIE SYTUACJOM POWODUJ ĄCYM 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ, LIKWIDACJA BARIER 
ARCHITEKTONICZNYCH, W KOMUNIKOWANIU  I TECHNICZNYCH  

8. WSPIERANIE WSPÓŁPRACY SAMORZ ĄDU LOKALNEGO 
I ORGANIZACJI POZARZ ĄDOWYCH DZIAŁAJ ĄCYCH NA RZECZ 
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. INTEGROWANIE  OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH ZE SPOŁECZNO ŚCIĄ LOKALN Ą  MIASTA 
KONINA  

III.  PARTNERZY 

IV.  HARMONOGRAM REALIZACJI ZADA Ń  



 

 
 
 

W S T Ę P 
 
  Co dziesiąty człowiek na świecie, a co siódmy Polak cierpi z powodu 
niepełnosprawności. Z roku na rok wzrasta liczba osób, które ze względu na stan 
zdrowia mają trudności w wypełnianiu ról Ŝyciowych i naleŜnych im ról 
społecznych, albo teŜ w ogóle nie mogą ich pełnić. Zmiany systemowe – 
ekonomiczne i polityczne jakie dokonywały i dokonują się w naszym kraju 
spowodowały ,Ŝe wielu ludziom przychodzi pokonywać trudności Ŝyciowe, 
które wcześniej nie istniały bądź były minimalne. Trudną sytuację Ŝyciową ludzi 
niepełnosprawnych wyznacza wiele czynników między innymi: 
 

• parametry zdrowotne, funkcjonalne, psychiczne, 
• uwarunkowania społeczne, 
• ekonomika kraju, 
• system uregulowań prawnych, 
• kierunek polityki społecznej państwa. 

 
 Rangę problemu wyznacza takŜe jego zasięg i brak rozwiązań wielu 
Ŝyciowych trudności tej grupy społecznej (ilość niepełnosprawnych w Polsce 
wzrasta, wg spisu ludności w 2002 roku ich liczba wynosiła:  5.456.700, co 
stanowi 14,3% ogółu ludności). 
 Rehabilitacja osób niepełnosprawnych nie moŜe dokonywać się bez 
udziału nas wszystkich. Ich funkcjonowanie w Ŝyciu zaleŜy w duŜej mierze od 
nich samych, lecz takŜe od społeczności, w której przyszło im wzrastać i Ŝyć. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INFORMACJA  DOTYCZ ĄCA   NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 
WŚRÓD  MIESZKA ŃCÓW  MIASTA  KONINA  

 
 
 Jednym z powaŜniejszych zjawisk występujących na terenie naszego 
miasta jest niepełnosprawność. Na terenie miasta  Konina  zamieszkuje około: 
82 177 osób (stan na 31 grudnia 2002r.), w tym:  39 334 męŜczyzn  i 42 843 
kobiet. Z liczby tej – 10 410 to osoby niepełnosprawne. Najwększą grupę 
niepełnosprawnych stanowią kobiety: 5 701, natomiast męŜczyzn jest około:  
4 709.   
W przeliczeniu na 1000 mieszkańców w mieście Koninie - 126 to osoby 
niepełnosprawne, co stanowi ponad 12,6 % populacji i daje nam 4 miejsce 
wśród takich miast województwa wielkopolskiego jak Leszno, Kalisz, Poznań.  
 
 
 

OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE  WEDŁUG    PŁCI  I KATEGORII 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI Z TERENU MIASTA KONINA W 2002 R. 

 
Lp. WYSZCZEGÓLNIENIE RAZEM  MĘśCZYŹNI KOBIETY  

1. KONIN - OGÓŁM 10.410 4.709 5.701 
            prawnie  8.927 4.118 4.809 
            tylko biologicznie  1.483    591    892 
 Osoby dorosłe ( 16 lat i więcej )  9.700 4.313  5.387 
            prawnie  8.355 3.805 4.550 
            tylko biologicznie  1.345    508    837 
 Dzieci ( od 0-15 lat)     710    396    314 
            prawnie     572    313    259 
            tylko biologicznie     138      83      55   

Źródło : Urząd Statystyczny Poznań 

 
 
 
       O skali zjawiska niepełnosprawności świadczą dane statystyczne podane 
przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Koninie i tak na dzień 
31.12.2002 r.: 
 

• Liczba osób pobierających świadczenia rentowe na podstawie orzeczenia 
o całkowitej niezdolności do pracy i samodzielnej egzystencji - 2 729 

• Liczba osób pobierających świadczenia rentowe na podstawie orzeczenia 
o całkowitej niezdolności do pracy - 7 417 

• Liczba osób pobierających świadczenia rentowe na podstawie orzeczenia 
o częściowej niezdolności do pracy - 13 579  

Łączna liczba świadczeniobiorców:  23 725*  
  

* Dane dotyczą całego oddziału konińskiego ZUS 
 
 



 

      ŚWIADCZENIA SPOŁECZNE  ( W ZŁ ) NA TERENIE  
MIASTA KONINA W LATACH 1999-2003  

 
 

      Źródło : Urząd Statystyczny Poznań 

 
 

 
Ostatni  spis powszechny  wykazał, Ŝe na terenie Konina w 2002 roku w 
6584 rodzinach  było  8100  osób niepełnosprawnych, w tym : 1430 dzieci.  

       W liczbie tej: 
- w wieku od 0-15 lat             - 660  dzieci, 
- w  wieku od 16 lat i więcej  - 770  dzieci .  

  
 

RODZINY Z CO NAJMNIEJ JEDN Ą OSOBĄ NIEPEŁNOSPRAWNĄ 
W GOSPODARSTWACH  DOMOWYCH W 2002 ROKU NA TERENIE 

MIASTA KONINA 
 

Lp. 
 

 
Wyszczególnienie 

Ogółem Niepełnosprawni 
w rodzinach 

23.677  1. Rodziny na terenie Konina ogółem 
 w tym: 
 -  rodziny z conajmniej 1 osobą            
     niepełnosprawną 

 
6.584 

 

2.  Ilość osób w rodzinach 
niepełnosprawnych 

18.920 8.100 

3.  Dzieci w rodzinach niepełnosprawnych 6.799 1.430 
         w wieku :   
                  0-15 lat  660 
Niepełnosprawni prawnie   559 
Niepełnosprawni tylko biologicznie  101 
               16 lat i więcej  770 
Niepełnosprawni prawnie  658 
Niepełnosprawni tylko biologicznie  85 

            Źródło : Urząd Statystyczny Poznań 
 

W LATACH  
Lp 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 1999 2000 2001 2002 2003 

1. Świadczenia emerytalno-rentowe 
brutto (w mln  zł) : 

170,0 179,0 199,0 223,0 243,0 

                                   - emerytury 89,0 95,0 105,0 120,0 136,0 
                                   - renty 81,0 84,0 94,0 103,0 107,0 
2. Przeciętna liczba  emerytów i 

rencistów  (miesięcznie  w tys.) 
16,8 16,5 16,7 17,1 17,7 

-przeciętna emerytura                    
    ( miesięcznie  - w  zł ) 

962,0 1.022,0 1.113,0 1.209,0 1.283,0 

-przeciętna renta 
( miesięcznie – w zł) 

736,0 862,0 880,0 969,0 1.011,0 



 

OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE  WEDŁUG WIEKU ORAZ PŁCI 
WIELKOPOLSKA NA TLE  KRAJU W 2002 ROKU 

w wieku Wyszczególnienie 
o  - ogółem 
m - męŜczyźni 
k  - kobiety 

Ogółem 

0-15lat 16-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 

 
5.456.711 

 
202.399 

 
187602 

 
202544 

 
426534 

 
1214730 

 
1172596 

 
1159336 

2.568.220 116.154 109698 119032 236010 609651 612330 485758 
2.888.491 86.245 77904 83512 190524 605079 560266 673578 

75 i 
więcej 

nieustalo
ny 

890.746 224 
279.488 99 

OGÓŁEM          O 
W KRAJU       m     
                           k 

                          
                           o 
                          m 
                           k    611.258 125 

 

525.101 20.297 18379 20179 43314 135901 121004 95885 
247.096 11.616 10676 11590 22686 65795 62902 40076 

w województwie       o 
                 m 

Wielkopolskim        k 278.005 8.681 7703 8589 20628 70106 58102 55809 
75 i 
więcej 

nieustalo
ny 

70.138 4 

 

21.753 2  

                   
             

                         o 
                          m 
                           k                                          

48.385 2 

 
 

      Źródło : US Poznań 

 
OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE  WEDŁUG STOPNIA 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W WOJEWÓDZTWIE WIELKOPOLSKIM  
W 2002 ROKU 

OGÓŁEM W MIASTACH WYSZCZEGÓLNIENIE 
W TYS. % W TYS. % 

Ogółem 525,1 100,0 303,5 100,0 
          Prawnie razem 445,9 84,9 262,6 86,5 

W wieku 16 lat i więcej, o stopniu 
niepełnosprawności 

416,3 79,3 248,4 81,8 

84,1 16,0 51,4 16,9 
146,7 27,9 94,6 31,2 

           Znaczny 
           Umiarkowany 
           Lekki 185,5 35,3 102,4 33,7 
W wieku nieustalonym 15,8 3,0 6,7 2,2 
W wieku  0 - 15 lat, z uprawnieniami do 
zasiłku pielęgnacyjnego 

 
13,8 

 
2,6 

 
7,5 

 
2,5 

TYLKO BIOLOGICZNIE 79,2 15,1 40,9 13,5 
11,1 2,1 5,9 1,9 Odczuwające  ograniczenie sprawności :  

Całkowite  
powaŜne 

 
68,1 

 
13,0 

 
35,0 

 
1,5  

Źródło : Urząd Statystyczny Poznań 

 
 
 



 

OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE  PRAWNIE  WEDŁUG 
AKTYWNO ŚCI  EKONOMICZNEJ – KONIN NA TLE  

WIELKOPOLSKI 
 

Aktywni zawodowo  
L.p. 

 
Wyszczególnienie 

 
Ogółem Razem Pracują-

cy 
bezrobo
tni 

Bierni 
zawodo
wo 

Nieustalony 
status na 
rynku pracy 

1 Województwo 
Wielkopolskie 

 
445907 

 
94307 

 
77835 

 
16472 

 
350282 

 
1318 

2. Podregion 
koniński 

 
45223 

 
8072 

 
6837 

 
1235 

 
37119 

 
32 

3. Powiat koniński 11399 2049 1853 196 9346 4 
4. MIASTO 

KONIN 
 

8927 
 

1546 
 

1124 
 

422 
 

7373 
 

8 
Źródło : Urząd Statystyczny Poznań 
 

 
                  Z informacji przedstawionych przez Powiatowy Zespół do 
Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Koninie wynika, iŜ na 
przestrzeni lat 2000 - 2004 prawie cztery tysiące osób otrzymało 
orzeczenia o niepełnosprawności. 

 
Dane dotyczące ilości wydanych orzeczeń są następujące: 

 
1.  Osoby powyŜej 16 roku Ŝycia: 

 
2000r. -  427 
2001r. -  602 
2002r. -  506 
2003r. -  831 
2004r. -  725 

 
 

2. Osoby poniŜej 16 roku Ŝycia: 
 

2002r. -  346  
2003r. -  358 
2004r. -  190  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ORZECZENIA WYDANE DLA MIESZKA ŃCÓW MIASTA KONINA 
PRZEZ POWIATOWY ZESPÓŁ D/S ORZEKANIA O 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W LATACH: 2000 – 2004 – 

W UJĘCIU TABELARYCZNYM 
 
 

Ilość wydanych orzeczeń dla : 
 

 
 
Lp. 

 
 

Rok Osób powyŜej 
16 roku Ŝycia 

Osób poniŜej 
16 roku Ŝycia 

 2000 r. 427  
 2001 r. 602  
 2002 r. 506 346 
 2003 r. 831 358 
 2004 r. 725 190 
 RAZEM 3.091 894 

                                  Źródło : Powiatowy Zespół d/s Orzekania o Niepełnosp rawno ści Konin 

 

             
 
 
         Doceniając waŜność występującego zjawiska  władze Miasta Konina, 
Miejski Ośrodek Pomocy  Rodzinie w Koninie podejmowały i podejmujmują 
szereg działań mających na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej 
prowadzenie samodzielnego Ŝycia, pomagają  w rozwiązywaniu podstawowych 
problemów bytowych, ekonomicznych, wychowawczych i opiekuńczych. 
Partnerami w tych działaniach są instytucje i organizacje pozarządowe 
działające na rzecz osób niepełnosprawnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

„OSOBA NIEPEŁNOSPRAWNA  

W  SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ KONINA” 

 

 

 

 

STRATEGIA  POPRAWY  JAKO ŚCI  śYCIA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konin 2005 rok 
 

 

 

 

 

 



 

         ... Okazywanie osobie niepełnosprawnej Ŝyczliwego zrozumienia  przez 
środowisko moŜe wiele pomóc  w  wykorzystywaniu wyników  rehabilitacji ... 

 

                                                                           Wiktor  Dega 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

STRATEGIA 
  POPRAWY JAKOŚCI śYCIA  

 

CELE I ZADANIA  
 

CEL GŁÓWNY: 
  
Poprawa jakości Ŝycia osób niepełnosprawnych poprzez inicjowanie i 
wspieranie procesów integracyjnych oraz zapewnienie dostępu do wszelkich 
form rehabilitacji  i rozwoju osób niepełnosprawnych.   
 
 ADRESACI : 

– osoby niepełnosprawne, 
– rodziny osób niepełnosprawnych, 
– organizacje i stowarzyszenia działające na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 
– mieszkańcy miasta  Konin, 
– instytucje państwowe. 

 
CELE SZCZEGÓŁOWE I ZADANIA :   
 
CEL I. Poprawa zdrowia mieszkańców miasta Konina poprzez działania 
              profilaktyczne, promocję i oświatę zdrowotną, leczenie i pomoc 
              terapeutyczną. 
 
Zadania: 
 
1.1 Zwiększenie dostępności osób niepełnosprawnych do usług 

medycznych w zakresie Podstawowej Opieki Zdrowotnej ( POZ ) i 
optymalny dostęp do specjalistycznych usług medycznych, opieki 
medycznej i rehabilitacji poprzez: 

      
- Tworzenie warunków do zachowania samodzielności i niezaleŜności  

osób niepełnosprawnych poprzez rozwój kompleksowego systemu           
usług specjalistycznych i rehabilitacyjnych. 

- Zapewnienie równego dostępu do świadczeń systemu ochrony zdrowia 
wszystkim niepełnosprawnym mieszkańcom niezaleŜnie od ich statusu 
społecznego i ekonomicznego, 

- Usprawnienie systemu informacyjnego w Przychodniach Podstawowej   
Opieki Zdrowotnej poprzez opracowanie mapy dostępu do róŜnych 
rodzajów pomocy i zasad korzystania z nich, 

- Zatrudnienie w Sekcji Poradnictwa  Rodzinnego  i Interwencji 
Kryzysowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie  w Koninie  
specjalistów z zakresu psychiatrii i psychologii, 

- Zwiększenie ilości poradni specjalistycznych, utworzenie Ośrodka 



 

Wczesnej Interwencji dla osób z zaburzeniami psychicznymi, Oddziału 
Psychiatrycznego dla Przewlekle Chorych oraz Opieki 
Długoterminowej, 

- Zwiększenie dostępności osób niepełnosprawnych do sprzętu 
rehabilitacyjnego protezowania poprzez zwiększenie ilości punktów 
oraz wypoŜyczalni sprzętu  rehabilitacyjnego. 

 
1.2 Poprawa zdrowia poprzez zwiększenie aktywności fizycznej, 
 
1.3 Zwiększenie skuteczności profilaktycznej działalności informacyjnej 

i edukacyjnej o szkodach powodowanych przez alkohol, 
 
1.4 Ograniczenie uŜywania narkotyków oraz związanych z tym problemów, 
 
1.5 Poprawa zdrowia psychicznego oraz zapobieganie występowaniu zaburzeń  

psychicznych, 
 
1.6 Zmniejszenie liczby i skutków wypadków szczególnie komunikacyjnych, 
 
1.7 Organizacja systemu ratownictwa medycznego zapewniającego szybką 

i wysoko jakościowo pomoc medyczną w stanach nagłego zagroŜenia 
Ŝycia, 

 
1.8 Zapewnienie dostępności do gwarantowanej opieki stomatologicznej w 

zakresie profilaktyki  i leczenia chorób jamy ustnej. 
   
 
CEL II. Osi ągnięcie przez osoby niepełnosprawne jak najwyŜszego poziomu 
               własnego rozwoju poprzez rozwijanie wszelkich form edukacji  
               i  kształcenia - szczególnie dzieci i młodzieŜy. 

 
Zadania: 
 
2.1 Wyrównywanie szans poprzez edukację dzieci niepełnosprawnych wraz 

z dziećmi pełnosprawnymi (klasy integracyjne na wszystkich poziomach 
edukacji, szkolenie i zatrudnianie specjalistycznej kadry nauczycieli): 

   
- Wyrównywanie szans rozwojowych i edukacyjnych - tworzenie 

integracyjnych form nauczania, wychowania i edukacji, 
- Poprawa jakości edukacji dzieci i młodzieŜy niepełnosprawnej - 

szkolenie  dyrektorów, nauczycieli klas i szkół integracyjnych oraz 
specjalnych, 

- Nieograniczona dostępność do informacji dotycząca edukacji    
niepełnosprawnych, 

- UmoŜliwienie kształcenia dzieci i młodzieŜy niepełnosprawnej w 
miejscu  ich zamieszkania, 



 

- Zatrudnianie i szkolenie fachowej kadry do pracy w oświatowych   
placówkach integracyjnych i specjalnych. 

 
2.2 Przygotowanie dzieci i młodzieŜy do pomocy osobom niepełnosprawnym -  

promowanie pozytywnych postaw „burzenie stereotypów”- programy       
edukacyjne.   

      
- Podnoszenie wiedzy społeczeństwa na temat szeroko pojętej 

niepełnosprawności intelektualnej, ruchowej, sensorycznej, zaburzeń     
metabolicznych, 

- Usprawnianie komunikacji, współpracy i wymiany doświadczeń między 
dziećmi i młodzieŜą pełnosprawną i niepełnosprawną, 

- Rozszerzenie form współpracy pomiędzy przedstawicielami środowisk   
osób pełnosprawnych i niepełnosprawnych. 

 
 
2.3 Organizacja cyklicznych i okolicznościowych imprez i spotkań   

integracyjnych mających na celu: 
 

- Usprawnienie komunikacji, współpracy i wymiany doświadczeń, 
- Rozszerzenie form współpracy między środowiskiem a osobami 

niepełnosprawnymi. 
 
2.4 Prowadzenie działań profilaktycznych i rehabilitacyjnych wśród dzieci 

i młodzieŜy, 
 
2.5 Rozwijanie róŜnych form edukacji w Warsztatach Terapii Zajęciowej. 
  
CEL III. Zwi ększenie powszechności i dostępności kultury, sportu, 

 rekreacji i turystyki w środowisku osób niepełnosprawnych. 
         
Zadania: 
 
3.1 Rozpowszechnienie i rozpropagowanie sportu niepełnosprawnych poprzez 

szeroki dostęp do róŜnych form sportowej aktywności osób 
niepełnosprawnych według indywidualnych zainteresowań i moŜliwości 
poprzez modernizację i adaptacje infrastruktury  sportowej miasta. 

 
3.2 Organizowanie przez stowarzyszenia i organizacje pozarządowe zajęć   

sportowych uwzględniających rodzaje i stopień dysfunkcji oraz 
zainteresowań tak, aby kaŜda osoba niepełnosprawna znalazła propozycje 
dostępne dla siebie. 

 
3.3 Tworzenie warunków organizacyjnych i finansowych do funkcjonowania   

stowarzyszeń i organizacji statutowo zajmujących się sportem 
niepełnosprawnych. 

 



 

3.4 Kształcenie i doskonalenie specjalistów zajmujących się sportem. 
 
3.5 UmoŜliwienie osobom niepełnosprawnym korzystania jak najszerzej 

z szeroko rozumianego wypoczynku, w tym z turnusów rehabilitacyjnych. 
 
3.6 Przełamywanie barier psychologicznych słuŜące rozwojowi osoby      

niepełnosprawnej poprzez zagospodarowanie czasu wolnego w sposób 
twórczy w ramach zajęć edukacyjnych i artystycznych w instytucjach 
kultury. 

 
3.7 Inicjowanie i wdraŜanie profilaktycznych programów edukacyjnych 

i tworzenie programów psycho - edukacyjnych mających na celu 
wspieranie osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 

 
3.8 Organizacja imprez okolicznościowych dla osób niepełnosprawnych i ich 

rodzin przez organizacje pozarządowe, stowarzyszenia itp. oraz imprez 
integracyjnych o charakterze kulturalno-rekreacyjnym i sportowym, 
wystaw, aukcji i innych imprez o charakterze wystawienniczym 
promujących aktywność osób niepełnosprawnych w róŜnych dziedzinach 
Ŝycia społecznego i zawodowego. 

 
3.9 Tworzenie klubów zainteresowań dla osób niepełnosprawnych. 

Promowanie dokonań twórczych osób niepełnosprawnych poprzez 
organizowanie wernisaŜy, wystaw, sprzedaŜy prac artystycznych, 
wystawianie dram dla szerszej publiczności, publikowanie prac literackich, 

 
3.10 Prowadzenie grup artystycznych w instytucjach  kultury z zakresu: 
 

- ruchu przy muzyce, 
- gry na instrumentach, 
- zajęć plastycznych, teatralnych. 

 
3.11 Kontynuowanie tradycji organizowania corocznego Festiwalu Muzycznego 

- klas integracyjnych, Olimpiady Umiejętności Osób Niepełnosprawnych 
„Abilimpiady”, 

 
3.12 Popularyzacja osiągnięć sportowych i kulturalnych osób 

niepełnosprawnych   w  lokalnych mediach. 
 

 

CEL IV. Wspieranie wszelkich form rehabilitacji społecznej oraz opieka 
        i pomoc rodzinie, w których znajdują się osoby niepełnosprawne 
                 a w szczególności dzieci niepełnosprawne. Poprawa warunków 
                 Ŝycia osób niepełnosprawnych, ochrona  ekonomiczna i socjalna. 

 



 

Zadania: 

4.1 Dokładne diagnozowanie potrzeb rodzin osób niepełnosprawnych oraz  
określenie zasobów potrzebnych do organizowania wsparcia. 

4.2 Inicjowanie utworzenia w Mieście Koninie ośrodków wsparcia tj.: mieszkań 
chronionych dla osób niepełnosprawnych w szczególności z zaburzeniami 
psychicznymi, grup wsparcia dla rodziców dzieci z określonymi 
schorzeniami. 

4.3 Aktywizowanie organizacji pozarządowych szczególnie tych, które   
realizują politykę prorodziną, aby ich działania skierowane były m.in. na 
wspieranie rodzin z osobami niepełnosprawnymi, 

4.4 Tworzenie  grup wolontariatu w organizacjach pozarządowych i 
instytucjach, wspieranie  ich i aktywizowanie . 

4.5 Edukacja rodzin posiadających osoby niepełnosprawne w zakresie   
pokonywania przez nie trudności Ŝyciowych, 

4.6 Zaopatrzenie osób niepełnosprawnych w sprzęt ortopedyczny, środki     
pomocnicze i sprzęt rehabilitacyjny. Kierowanie osób niepełnosprawnych  
na turnusy rehabilitacyjne. Zorganizowanie wypoŜyczalni sprzętu 
ortopedycznego i rehablitacyjnego. 

4.7 DąŜenie do jak najszerszego udziału osób niepełnosprawnych w Ŝyciu      
społecznym i integracji ze środowiskiem, 

4.8 Sprawne orzekanie o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności, 

4.9 Wczesna diagnostyka i pełna oferta medyczna dla osób    
niepełnosprawnych, 
 

 
CEL V. Wspieranie wszelkich form rehabilitacji zawodowej, kształcenia, 
              poradnictwa i szkolenia zawodowego osób niepełnosprawnych. 
 
Zadania: 

5.1  Powołanie Punktu Informacji Zawodowej, którego celem będzie 
diagnozowanie potrzeb i moŜliwości zatrudniania osób niepełnosprawnych, 
prowadzenie badań ankietowych i innych na bazie istniejących placówek 
zajmującymi się osobami niepełnosprawnymi, 

5.2 Informowanie o warunkach i zasadach korzystania ze środków 
Państwowego  Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na: 

- szkolenia i przekwalifikowania osób niepełnosprawnych,  
- przystosowania miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych,  
- kredyty na rozpoczęcie działalności gospodarczej przez osoby 

niepełnosprawne 
 



 

 
5.3 Prowadzenie akcji informacyjnej wśród pracodawców o korzyściach 

płynących z zatrudnienia osób niepełnosprawnych, 

5.4 Utworzenie „mapy” bezrobocia osób niepełnosprawnych, 

5.5 Działania w kierunku utrzymania i zwiększenia liczby zakładów pracy 
chronionej na terenie Miasta Konina oraz moŜliwości utworzenia zakładu 
aktywności zawodowej, 

5.6 Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie szkoleń 
i zatrudniania osób niepełnosprawnych szczególnie na otwartym rynku 
pracy. 

 
CEL VI. Utworzenie bazy danych dotyczącej osób niepełnosprawnych oraz 
                mapy  problemów na terenie Miasta Konina. 
             
Zadania 

6.1  Stworzenie w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie komputerowej bazy 
danych o osobach niepełnosprawnych uwzględniające najwaŜniejsze dane 
takie jak: 

- stopień niepełnosprawności, 

- rodzaj  schorzenia,  

- miejsce zamieszkania,  

- płeć, wykształcenie, 

    -  sytuacje rodzinną, 

    -  źródła utrzymania. 

 

6.2 Dokładne ewidencjonowanie osób niepełnosprawnych przez róŜnego  
rodzaju instytucje: Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Kasa Rolniczego  
Ubezpieczenia Społecznego, Powiatowe Zespoły do spraw Orzekania o 
Niepełnosprawności, pomoc społeczną, zakłady pracy zatrudniające osoby 
niepełnosprawne oraz róŜnego rodzaju instytucje samorządowe, 

6.3 Tworzenie mapy miasta z oznaczeniem na niej liczby zamieszkujących   
tam osób niepełnosprawnych. 

 
CEL VII. Eliminowanie przyczyn powoduj ących niepełnosprawność,  

wczesna interwencja i przeciwdziałanie sytuacjom powodującym 
niepełnosprawność. Likwidacja barier architektonicznych 
w komunikowaniu i   technicznych. 

 

Zadania 

7.1 Zapewnienie moŜliwości swobodnego poruszania się po mieście osób  



 

niepełnosprawnych poprzez: przystosowywanie chodników (równa 
nawierzchnia, sygnalizowanie zmian poprzez zmianę faktury) i przejść dla 
pieszych (maksymalne obniŜenie posadzki, faktura, sygnalizacja 
akustyczna), 

7.2 Likwidacja barier transportowych i utrudnień komunikacyjnych poprzez 
dostosowanie środków komunikacji miejskiej dla potrzeb osób 
niepełnosprawnych, stworzenie moŜliwości swobodnego poruszania się 
osób niepełnosprawnych po mieście, 

7.3 Tworzenie i oznaczanie miejsc parkingowych osobom niepełnosprawnym, 

7.4 Zwiększenie ilości samochodów specjalnie przystosowanych do potrzeb 
osób niepełnosprawnych w placówkach zajmujących się opieką, 
rehabilitacją lub edukacją tych osób, 

7.5 Wprowadzenie systemu oznakowań ułatwiającego osobom 
niepełnosprawnym swobodne  poruszanie się po mieście i korzystanie z 
budynków i instytucji uŜyteczności  publicznej, 

7.6 Informowanie osób niepełnosprawnych i ich rodziny o moŜliwościach 
uzyskania dofinansowania ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na likwidację barier 
architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, 

7.7 Popularyzacja wśród mieszkańców miasta Konina wiedzy na temat 
tworzenia w najbliŜszym otoczeniu środowiska fizycznego przyjaznego 
osobom niepełnosprawnym, 

7.8 Likwidacja barier architektonicznych w obiektach uŜyteczności publicznej, 

7.9 Organizacja szkoleń dla osób zajmujących sie problematyką budownictwa 
(inwestorów, projektantów, urzędników itp.) dla niepełnosprawnych. 
Egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie wymogów dostosowania   
budownictwa do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

 

 

CEL VIII. Usprawnienie współpracy samorządu lokalnego i organizacji 
                   pozarządowych działających na rzecz osób niepełnosprawnych. 
                   Integrowanie osób niepełnosprawnych ze społecznością lokalną 
                   Miasta  Konina. 
           
Zadania: 

8.1 Rozpoznanie istniejących zasobów i pozyskiwanie partnerów do pracy na 
rzecz osób niepełnosprawnych, 

8.2 Powołanie Pełnomocnika Prezydenta Miasta Konina ds. Osób 
Niepełnosprawnych, 

8.3 Integrowanie działań wszystkich instytucji z terenu Konina zajmujących się  
rozwiązywaniem problemów osób niepełnosprawnych, 



 

8.4 Upowszechnienie znaczenia organizacji pozarządowych w badaniu 
i zaspakajaniu potrzeb osób niepełnosprawnych, wspieranie ich inicjatyw, 

8.5 Koordynowanie działań na rzecz osób niepełnosprawnych przez Powiatową   
Społeczną Radę ds. Osób Niepełnosprawnych.  

 
PARTNERZY  

1.  Miasto Konin 
2. Powiatowy Urząd Pracy w Koninie 
3. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Koninie  
4. Fundacja „Mielnica” i Fundacja „Podaj dalej” 
5. Instytut Pracy Socjalnej Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej w Koninie 
6. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
7. Dom Pomocy Społecznej w Koninie 
8. Środowiskowy Dom Samopomocy w Koninie (ul. Zagórowska 3) 
9. Środowiskowy Dom Samopomocy w Koninie (ul. 11 Listopada) 
10. Warsztaty Terapii Zajęciowej z terenu Miasta Konina 
11. Kościoły i związki wyznaniowe,  instytucje kościelne 
12. Konińskie ośrodki i centra kultury 
13. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie 
14. Lokalne środki masowego przekazu 
15. Organizacje pozarządowe, towarzystwa, stowarzyszenia i fundacje działające  

na rzecz osób niepełnosprawnych 
16. Szkoły, placówki edukacyjne i oświatowe miasta Konina 
17. Agencja Rozwoju Regionalnego w Koninie 
18. Urząd Statystyczny Oddział Konin 
19. Wojewódzki Szpital Zespolony wraz z oddziałem Rehabilitacji w Koninie 
20. Poradnie – słuŜba zdrowia 
21. Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Koninie 
22. Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Koninie 
23. Miejska Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Koninie 
24. Powiatowy Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Koninie,  
25. Zakład Ubezpieczeń Społecznych w Koninie,  
26. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Koninie, 
27. Zakłady Pracy i Zakłady Pracy Chronionej z terenu miasta Konina, 
28. Osoby niepełnosprawne i ich rodziny  
29. Komenda Miejska Policji w Koninie,  
30. Komenda Miejska Państwowej StraŜy PoŜarnej w Koninie,  
31. Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Koninie. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
Harmonogram realizacji zadań  

 
Zadanie Czas realizacji Realizator  Źródło 

finansowania 
CEL I 
1) Zwiększenie dostępności osób 
niepełnosprawnych do usług 
medycznych w zakresie 
Podstawowej Opieki Zdrowotnej 
(POZ) i optymalny dostęp do 
specjalistycznych usług 
medycznych, opieki medycznej i 
rehabilitacji poprzez: 
- Tworzenie warunków do   
  zachowania samodzielności i   
  niezaleŜności osób  
  niepełnosprawnych poprzez  
  rozwój kompleksowego systemu  
  usług specjalistycznych i  
  rehabilitacyjnych 
- zapewnienie równego dostępu     
  do świadczeń systemu ochrony   
  zdrowia wszystkim   
  niepełnosprawnym  
  mieszkańcom niezaleŜnie od ich  
  statusu społecznego i  
  ekonomicznego, 
- usprawnienie systemów  
  informacyjnych w    
  Przychodniach Podstawowej   
  Opieki Zdrowotnej przez   
  opracowanie mapy dostępu do  
  róŜnych rodzajów pomocy i  
  zasad korzystania z nich, 
- zatrudnienie w Sekcji  
  Poradnictwa  Rodzinnego  i    
  Interwencji Kryzysowej,   
  Miejskiego Ośrodka Pomocy  
  Rodzinie w Koninie,    
  specjalistów z zakresu  
  psychiatrii i psychologii 
- zwiększenie ilości poradni  
  specjalistycznych, utworzenie  
  Ośrodka Wczesnej Interwencji  
  dla osób z zaburzeniami  
  psychicznymi, Oddziału  
  Psychiatrycznego i dla  
  Przewlekle Chorych oraz Opieki  
  Długoterminowej, 
- zwiększenie dostępności osób  
  niepełnosprawnych do sprzętu  
  rehabilitacyjnego protezowania  
  poprzez zwiększenie ilości  
  punktów oraz wypoŜyczalni  
  sprzętu  rehabilitacyjnego.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Praca ciągła 
 
 
 
 
 
 

Do 2007 roku 
 
 
 
 
 
 

Od 2006 roku 
 
 
 
 
 
 

Do 2010 roku 
 
 
 
 
 
 
 

Praca ciągła 
 
 

 
SłuŜba Zdrowia, 
Miejski Ośrodek 
Pomocy Rodzinie 
w Koninie 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SłuŜba Zdrowia 
 
 
 
 
 

 
SłuŜba Zdrowia 

 
 
 
 
 

 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koninie 

 
 
 
 

 
SłuŜba Zdrowia 

 
 
 
 
 
 
 

SłuŜba Zdrowia 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Narodowy Fundusz 
Zdrowia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Narodowy Fundusz 
Zdrowia 

 
 
 
 

 
Narodowy Fundusz 
Zdrowia 

 
 
 
 
 

w ramach środków 
własnych 

 
 
 

 
 
Narodowy Fundusz 
Zdrowia  
w ramach środków 
własnych 

 
 
 
 

Narodowy Fundusz 
Zdrowia  

 
 
 
 



 

 
2) Poprawa zdrowia poprzez   
    zwiększenie aktywności  
    fizycznej. 
 
 
 
3) Zwiększenie skuteczności  
    profilaktycznej działalności  
    informacyjnej i edukacyjnej o  
    szkodach spowodowanych   
    przez alkohol. 
 
 
4) Ograniczenie uŜywania   
    narkotyków oraz związanych z   
    tym problemów. 
 
5) Poprawa zdrowia   
    psychicznego   oraz   
    zapobieganie  
    występowaniu zaburzeń  
    psychicznych . 
 
6) Zmniejszenie liczby i   
    skutków   wypadków   
    szczególnie komunikacyjnych. 
 
 
7)  Organizacja systemu  
    ratownictwa medycznego  
    zapewniającego szybką i  
    wysoko jakościową pomoc  
    medyczną w stanach nagłego  
    zagroŜenia Ŝycia. 
 
8) Zapewnienie dostępności do  
    gwarantowanej opieki  
    stomatologicznej w zakresie  
    profilaktyki i leczenia chorób  
    jamy ustnej.   

 
Praca ciągła 

 
 
 
 
 

Praca ciągła 
 
 
 
 
 
 

Praca ciągła 
 
 
 

Praca ciągła 
 
 
 
 
 

Praca ciągła 
 
 
 
 

Do 2008 roku 
 
 
 
 
 
 

Praca ciągła 
 
 

 
Instytucje odpowiedzialne za 
pomoc osobom 
niepełnosprawnym, 
organizacje pozarzadowe, 
placówki oświatowe. 
 
Organizacje pozarządowe 
zajmujące się tą 
problematyką, szkoły i inne 
placówki oświatowe, 
MłodzieŜowy Dom Kultury 
w Koninie 
 
Szkoły i inne placówki 
oświatowe. 
 
 
SłuŜba zdrowia, poradnie 
specjalistyczne , Warsztaty  
 Terapii Zajęciowej. 
 
 
 
Policja, szkoły, przedszkola, 
słuŜby ruchu drogowego 
 
 
 
SłuŜba  zdrowia, Komenda 
Miejska  Państwowej StraŜy 
PoŜarnej,  Zarząd Rejonowy 
Polskiego  Czerwonego  
KrzyŜa w Koninie 
 
 
SłuŜba  zdrowia 

 
W ramach środków 
własnych, 

 
 
 
 

Narodowy Fundusz 
Zdrowia, środki 
przeznaczone na 
profilaktykę 

 
 
 
Środki 
przeznaczone na 
profilaktykę 

 
Środki własne 

 
 
 
 
 

Środki 
przeznaczone na 
profilaktykę 
i własne 

 
Środki własne 

 
 
 
 
 
 

Narodowy Fundusz 
Zdrowia 
 



 

CEL II   
1) Wyrównywanie szans poprzez   
  edukację dzieci i młodzieŜy  
  niepełnosprawnej wraz z  
  dziećmi pełnosprawnymi (klasy  
  integracyjne na wszystkich  
  poziomach edukacji, szkolenie i  
  zatrudnianie specjalistycznej  
  kadry nauczycieli: 
• wyrównywanie szans 

rozwojowych i edukacyjnych 
– tworzenie integracyjnych 
form nauczania , wychowania 
i edukacji 

• poprawa jakości edukacji 
dzieci i młodzieŜy 
niepełnosprawnej 

• nieograniczona dostępność do 
informacji dotycząca  
edukacji niepełnosprawnych  

• umoŜliwienie kształcenie 
dzieci i młodzieŜy 
niepełnosprawnej w miejscu 
ich zamieszkania 

• zatrudnianie i szkolenie 
fachowej kadry do pracy w 
oświatowych placówkach 
integracyjnych   

 
Praca ciągła 

 
Szkoły i przedszkola 
wszystkich szczebli z terenu 
miasta, Specjalny Ośrodek 
Szkolno – Wychowawczy, 
Państwowa WyŜsza Szkoła 
Zawodowa w Koninie 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Miejski Ośrodek 
Doskonalenia Nauczycieli, 
Państwowa WyŜsza Szkoła 
Zawodowa w Koninie 

 
W ramach środków 
własnych 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

W ramach środków 
własnych 

2) Przygotowanie dzieci i    
  młodzieŜy oraz studentów do   
  pomocy osobom   
  niepełnosprawnym –  
  promowanie pozytywnych  
  postaw “burzenie stereotypów”   
  program edukacyjny 
• podnoszenie wiedzy 

społeczeństwa na temat 
szeroko pojętej 
niepełnosprawności 
intelektualnej, ruchowej, 
sensorycznej, zaburzeń 
metabolicznych  

• usprawnianie komunikacji, 
współpracy i wymiany 
doświadczeń miedzy dziećmi 
i młodzieŜą pełno i 
niepełnosprawną  

• rozszerzenie form współpracy 
pomiędzy przedstawicielami 
środowisk osób 
pełnosprawnych i 
niepełnosprawnych    

 

Praca ciągła Szkoły, przedszkola, Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie w 
Koninie, organizacje 
działające na rzecz osób 
niepełnosprawnych, 
Specjalny Ośrodek Szkolno – 
Wychowawczy, Państwowa 
WyŜsza Szkoła Zawodowa  
w Koninie   

Środki własne 

3) Organizacja cyklicznych  
   okolicznościowych imprez oraz  
   spotkań integracyjnych  
   mających na celu: 
• usprawnienie komunikacji 

współpracy i wymiany 
doświadczeń 

• rozszerzenie form współpracy 
miedzy środowiskiem a 
osobami niepełnosprawnymi   

 

Przynajmniej raz w roku Szkoły, przedszkola, Miejska 
Poradnia Psychologiczno - 
Pedagogiczna, Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie, 
Organizacje pozarządowe, 
Warsztaty Terapii Zajęciowej 

Środki własne, 
Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 



 

4) Prowadzenie działań  
    profilaktycznych i  
    rehabilitacyjnych wśród dzieci   
    i młodzieŜy 

 

Praca ciągła Placówki Oświatowe z terenu 
miasta, Miejska Poradnia 
Psychologiczno - 
Pedagogiczna, Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie  
w Koninie, organizacje 
pozarządowe. 

W ramach środków 
własnych 

5) Rozwijanie róŜnych form  
    edukacji w Warsztatach Terapii  
    Zajęciowej 

 

Praca ciągła Warsztaty Terapii 
Zajęciowej. 

Środki własne i 
Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych  

CEL III  
1) Rozpowszechnienie,  
   rozpropagowanie kultury i   
   sportu  wśród osób   
   niepełnosprawnych  
   poprzez szeroki dostęp do  
   róŜnych form sportowej  
   aktywności osób  
   niepełnosprawnych według  
   indywidualnych zainteresowań i  
   moŜliwości poprzez  
   modernizację i adaptację  
   infrastruktury sportowej miasta 

 
Praca ciągła 

 
Wydział  Kultury , Sportu i 
Spraw Społecznych oraz  
Wydział  Oświaty Urzędu 
Miejskiego , jednostki 
odpowiedzialne za pomoc 
osobom niepełnosprawnym, 
Koniński Dom Kultury, 
MłodzieŜowy Dom Kultury, 
Międzyszkolny Ośrodek 
Sportowy w Koninie, Dom 
Pomocy Społecznej  
w Koninie. 

 
W ramach środków 
własnych 

2) Organizowanie zajęć  
   sportowych uwzględniające  
   rodzaje i stopień dysfunkcji    
   oraz zainteresowań tak, aby   
   kaŜda osoba niepełnosprawna   
   znalazła propozycje dostępne   
   dla siebie 

Praca ciągła Stowarzyszenia i organizacje 
pozarządowe zajmujące się 
problematyką osób 
niepełnosprawnych , 
Fundacje, , Dom Pomocy 
Społecznej w Koninie, 
Międzyszkolny Ośrodek 
Sportowy w Koninie 

Środki własne i 
Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 

3) Tworzenie warunków  
   organizacyjnych i finansowych  
   do funkcjonowania  
   stowarzyszeń i organizacji  
   statutowo zajmujących się  
   sportem niepełnosprawnych 

Praca ciągła Organizacje pozarządowe, 
stowarzyszenia, Wydział 
Kultury, Sportu i Spraw 
Społecznych, Wydział 
Oświaty Urzędu Miejskiego 
w Koninie. 

Środki własne, 
środki unijne, 
środki z 
programów 
 

4) Kształcenie i doskonalenie  
   specjalistów zajmujących się  
   sportem 

Praca ciągła  Miejski Ośrodek 
Doskonalenia Nauczycieli  
w Koninie. 

Fundusze unijne, 
środki własne  

5) UmoŜliwienie osobom  
   niepełnosprawnym korzystania  
   jak najszerzej z szeroko  
   rozumianego wypoczynku , w  
   tym z turnusów  
   rehabilitacyjnych. 

Przynajmniej raz w roku  Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koninie, 
zainteresowane osoby 
niepełnosprawne i ich 
rodziny, organizacje 
pozarządowe. 

Środki  Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 
środki własne 

6) Przełamywanie barier  
  psychologicznych słuŜące  
  rozwojowi osoby  
  niepełnosprawnej poprzez  
  zagospodarowanie czasu  
  wolnego w sposób twórczy w  
  ramach zajęć edukacyjnych i  
  artystycznych 

Praca ciągła Domy Kultury, Centrum 
Kultury i Sztuki, Świetlice 
itp. – instytucje kultury, 
organizacje pozarządowe, 
Międzyszkolny Ośrodek 
Sportowy w Koninie, Dom 
Pomocy Społecznej w 
Koninie. 

Środki własne 

7) Inicjowanie i wdraŜanie  
  profilaktycznych programów  
  edukacyjnych i tworzenie  
  programów  
  psychoedukacyjnych mających  
  na celu wspieranie osób  
  niepełnosprawnych i ich rodzin   

Praca ciągła Placówki oświatowe, Miejski 
Ośrodek Doskonalenia 
Nauczycieli, Miejska 
Poradnia Psychologiczno – 
Pedagogiczna w Koninie. 

Środki własne 



 

8) Organizacja imprez  
  okolicznościowych dla osób  
  niepełnosprawnych i ich rodzin  
  oraz imprez integracyjnych o  
  charakterze kulturalno –  
  rekreacyjnym i sportowym,  
  wystaw, aukcji i innych imprez  
  o charakterze wystawienniczym  
  promujących aktywność osób  
  niepełnosprawnych w róŜnych  
  dziedzinach Ŝycia społecznego i  
  zawodowego 

Przynajmniej raz w roku  Organizacje pozarządowe,  
Warsztaty Terapii 
Zajęciowej, Dom Pomocy 
Społecznej, Koniński Dom 
Kultury, MłodzieŜowy Dom 
Kultury, kluby, świetlice, 
szkoły, przedszkola, 
Specjalny Osrodek Szkolno – 
Wychowawczy, świetlice 
środowiskowe, Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie w 
Koninie 

Środki własne 
pozyskane od 
sponsorów, 
Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 

9) Tworzenie klubów  
  zainteresowań dla osób  
  niepełnosprawnych.  
  Promowanie dokonań twórczych  
  osób niepełnosprawnych  
  poprzez organizowanie  
  wernisaŜy, wystaw, sprzedaŜy  
  prac artystycznych, wystawianie  
  dram dla szerszej publiczności,  
  publikowanie prac literackich  

Praca ciągła Organizacje pozarządowe, 
Warsztaty Terapii 
Zajęciowej, Dom Pomocy 
Społecznej, Placówki 
Oświatowe i Kulturalne, 
Media, Środowiskowy Dom 
Samopomocy, świetlice 
środowiskowe. 

Środki własne 

10) Prowadzenie grup  
  artystycznych z zakresu: 
• ruchu przy muzyce, 
• gry na instrumentach, 
• zajęć plastycznych,    
            teatralnych 

Praca ciągła MłodzieŜowy Dom Kultury, 
Koniński Dom Kultury, 
Centrum Kultury i Sztuki- 
instytucje kultury, Specjalny 
Ośrodek Szkolno – 
Wychowawczy, Dom 
Pomocy Społecznej, 
Środowiskowy Dom 
Samopomocy. 

Środki własne 

11) Kontynuowanie tradycji  
  organizowania corocznego  
  Festiwalu muzycznego klas  
  integracyjnych , Olimpiady  
  Umiejętności Osób  
  Niepełnosprawnych  
  “Abilimpiady” itp.  

Raz w roku Organizacje pozarządowe, 
Szkoły i przedszkola z 
klasami integracyjnymi, 
Fundacja Mielnica, Polskie 
Towarzystwo Walki z 
Kalectwem, Państwowa 
Szkoła Muzyczna. 

Środki własne 
Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 

 
12) Popularyzacja osiągnięć  
     sportowych i kulturalnych     
     osób niepełnosprawnych 

 
Praca ciągła  

 
Lokalne media, władze 
Miasta, Pełnomocnik 
Prezydenta Miasta Konina 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych, 
Pełnomocnik Prezydenta 
Miasta Konina ds. 
Organizacji Pozarzadowych,  
jednostki odpowiedzialne za 
pomoc osobom 
niepełnosprawnym, 
organizacje pozarzadowe.  
 

 
Środki 
Państwowego 
Funduszu 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 
środki własne. 

CEL IV 
1)  Dokładne diagnozowanie   
     potrzeb rodzin osób   
     niepełnosprawnych oraz   
     określenie zasobów   
     potrzebnych do organizowania  
     wsparcia  

 
Praca ciągła. 
Sprawozdanie kaŜdego 
roku. 

 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, Organizacje 
pozarządowe, Państwowa 
WyŜsza Szkoła Zawodowa  
w Koninie – poprzez 
studentów. 

 
W ramach środków 
własnych 



 

2) Inicjowanie utworzenia w  
   mieście Koninie ośrodków  
   wsparcia tj: mieszkań  
   chronionych dla osób  
   niepełnosprawnych w  
   szczególności z zaburzeniami  
   psychicznymi,  
• grup wsparcia dla rodziców 

dzieci z określonymi 
schorzeniami  

      i pozostałych osób    
      niepełnosprawnych   

Od 2007 roku Prezydent Miasta Konina  
przy pomocy Urzęd 
Miejskiego, Miejski Ośrodek 
Pomocy Rodzinie w Koninie, 
placówki odpowiedzialne za 
pomoc osobom 
niepełnosprawnym, 
Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych. 

BudŜet miasta 

3)  Aktywizowanie działań  
   skierowanych m. in. na  
   wspieranie rodzin z osobami  
   niepełnosprawnymi 

Praca ciągła Organizacje pozarządowe 
szczególnie te, które realizują 
politykę prorodzinną, Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie, 
Prezydent Miasta Konina, 
placówki oświatowe miasta 

W ramach 
posiadanych 
środków 

4)  Tworzenie grup  wolontariatu  
  w organizacjach  
   pozarządowych  
  wspieranie ich  i aktywizowanie  

Praca ciągła Centrum wolontariatu, 
organizacje pozarządowe. 

Środki własne lub z 
programów 

5) Edukacja rodzin posiadających  
   osoby niepełnosprawne w  
   zakresie pokonywania przez nie  
   trudności Ŝyciowych 

Praca ciągła Organizacje odpowiedzialne 
za pomoc osobom 
niepełnosprawnym, 
Specjalny Ośrodek Szkolno – 
Wychowawczy w Koninie 

Środki własne 

6) Zaopatrzenie osób  
   niepełnosprawnych w sprzęt  
   ortopedyczny, środki  
   pomocnicze i sprzęt  
   rehabilitacyjny. Kierowanie  
   osób niepełnosprawnych na  
   turnusy rehabilitacyjne.  
   Zorganizowanie  wypoŜyczalni  
   sprzętu  ortopedycznego i  
   rehabilitacyjnego 

Praca ciągła 
 
 
 
 
 
 

W 2006 roku 

Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koninie, SłuŜba 
Zdrowia, organizacje 
pozarządowe. 
 
 
 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koninie, 

Środki własne, 
Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 
 
 
Środki własne,  

7) DąŜenie do jak najszerszego  
   udziału osób   
   niepełnosprawnych  
   w Ŝyciu społecznym i integracji  
   ze środowiskiem 

Praca ciągła Organizacje odpowiedzialne 
za pomoc osobom 
niepełnosprawnym, placówki 
oswiatowe: szkoły, 
przedszkola.  

 

8) Sprawne orzekanie o  
  niepełnosprawności i stopniu  
  niepełnosprawności 

Praca ciągła Powiatowy Zespół ds. 
Orzekania o 
Niepełnosprawności  
 
 

 

9) Wczesna diagnostyka i pełna  
  oferta medyczna dla osób  
  niepełnosprawnych  
 

Praca ciągła SłuŜba zdrowia, poradnie 
specjalistyczne  

 

CEL V 
1)Powołanie punktu Informacji   
    Zawodowej, którego celem   
    będzie diagnozowanie potrzeb i  
    moŜliwości zatrudniania osób  
    niepełnosprawnych,  
    prowadzenie badań  
    ankietowych i innych na bazie  
    istniejących placówek  
    zajmujących się osobami  
    niepełnosprawnymi  

 
Od  2005 roku 

 
Powiatowy Urząd Pracy, 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie. 

 
Środki własne 



 

2)Informowanie o warunkach i  
   zasadach korzystania  ze  
   środków Państwowego  
   Funduszu na: 
• Szkolenia i 

przekwalifikowania osób 
niepełnosprawnych 

• Przystosowanie miejsc pracy 
dla osób niepełnosprawnych 

 Kredyty na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej 
przez osoby niepełnosprawne 

Na bieŜąco Powiatowy Urząd Pracy, 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koninie, lokalne 
media.  

Środki własne 

3)  Prowadzenie akcji  
   informacyjnej wśród  
   pracodawców o korzyściach  
   płynących z zatrudnienia osób  
   niepełnosprawnych 

Praca ciągła Powiatowy Urząd Pracy, 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie 

W ramach środków 
własnych 

4)  Utworzenie „mapy”  
   bezrobocia osób   
   niepełnosprawnych 

Do 2007 roku Powiatowy Urząd Pracy, 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie 

W ramach środków 
własnych 

5) Działania w kierunku  
   utrzymania i zwiększenia liczby  
   zakładów pracy chronionej na  
   terenie Miasta Konina oraz  
   moŜliwości utworzenia zakładu  
   aktywności zawodowej, 

Praca ciągła, 
Od 2006 roku 

Powiatowy Urząd Pracy, 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, Władze Miasta 

BudŜet miasta 

6) Współpraca z Powiatowym  
   Urzędem Pracy w zakresie  
   szkoleń i zatrudniania osób  
   niepełnosprawnych szczególnie  
   na otwartym rynku pracy 

Praca ciągła Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie  

Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 

CEL VI 
1)  Stworzenie w Miejskim    
      Ośrodku Pomocy Rodzinie  
      komputerowej bazy danych o  
      osobach niepełnosprawnych  
      uwzględniającej  
      najwaŜniejsze dane takie jak: 
-     stopień niepełnosprawności, 
-     rodzaj schorzenia, 
-     miejsce zamieszkania, 
-     płeć, wykształcenie, 
-     sytuację rodzinną, 
-     źródła utrzymania  

 
Od 2005 roku  
 praca ciągła 

 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koninie, 
Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób Niepełnosprawnych 

 
W ramach środków 
własnych 

2) Dokładne ewidencjonowanie  
  osób niepełnosprawnych przez  
  róŜnego rodzaju instytucje: 
- Zakład Ubezpieczeń   
      Społecznych, Kasa   
      Rolniczych Ubezpieczeń   
      Społecznych 
- Powiatowy Zespół ds.  
      Orzekania o 
      Niepełnosprawności, 
-     Pomoc społeczną, 
-     Zakłady pracy zatrudniające  
      osoby niepełnosprawne oraz  
      róŜnego rodzaju instytucje  
      samorządowe 

Od 2005 roku 
 praca ciągła 

 Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koninie, 
Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób Niepełnosprawnych 

Środki własne 

3) Tworzenie mapy miasta z  
   oznaczeniem na niej liczby  
   zamieszkujących tam osób  
   niepełnosprawnych 

Od 2005 roku 
 praca ciągła 

Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, Powiatowa 
Społeczna Rada ds. Osób 
Niepełnosprawnych  

Środki własne 



 

CEL VII 
1)   Zapewnienie moŜliwości   
       swobodnego poruszania się  
       po mieście osób  
       niepełnosprawnych poprzez: 
• Przystosowanie chodników    

( równa nawierzchnia, 
sygnalizowanie zmian 
poprzez zmianę faktury) 

• Przystosowanie przejść dla 
pieszych (maksymalne 
obniŜenie posadzki, faktura, 
sygnalizacja akustyczna) 

 
Na bieŜąco, praca ciągła 

 
Prezydent Miasta Konina  
przy pomocy Urzędu 
Miejskiego, Spółdzielnie 
Mieszkaniowe. 

 
W ramach środków 
własnych 

2) Likwidacja barier  
   transportowych i utrudnień  
   komunikacyjnych poprzez  
   dostosowanie środków  
   komunikacji miejskiej dla  
   potrzeb osób  
   niepełnosprawnych, stworzenie  
   moŜliwości swobodnego  
   poruszania się osób  
   niepełnosprawnych po mieście 

Od 2005 roku Prezydent Miasta Konina  
przy pomocy Urzędu 
Miejskiego  

Środki własne 
miasta 

 
3) Tworzenie i oznaczanie miejsc  
   parkingowych dla osób  
   niepełnosprawnych 

 
Od 2005 roku 

 
Prezydent Miasta Konina  
przy pomocy Urzędu 
Miejskiego , spółdzielnie 
mieszkaniowe 
 

 
Środki własne 

 
4) Zwiększenie ilości  
  samochodów specjalnie  
  przystosowanych do potrzeb  
  osób niepełnosprawnych w  
  placówkach zajmujących się  
  opieką, rehabilitacją lub  
  edukacją tych osób 

 
Od 2005 roku 

 
Prezydent Miasta Konina  
przy pomocy Urzędu 
Miejskiego , spółdzielnie 
mieszkaniowe , placówki 
zajmujące rehabilitacją i 
edukacją osób 
niepełnosprawnych 

 
Środki własne, 
Panstwowy 
Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 

5) Wprowadzenie systemu  
  oznakowań ułatwiającego  
  osobom niepełnosprawnym  
  swobodne poruszanie się po  
  mieście i korzystanie z  
  budynków i instytucji  
  uŜyteczności publicznej   

Do 2010 roku Prezydent Miasta Konina Środki własne 

6) Informowanie osób  
  niepełnosprawnych i ich rodzin  
  o moŜliwościach uzyskania  
  dofinansowania ze środków  
  PERON na likwidację barier  
  architektonicznych , w 
  komunikowaniu   się i     
  technicznych 

Praca ciągła Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, jednostki 
odpowiedzialne za pomoc 
osobom niepełnosprawnym, 
Media lokale 

 

7)  Popularyzacja wśród               
  mieszkańców miasta Konina  
  wiedzy na temat tworzenia w  
  najbliŜszym otoczeniu  
  środowiska fizycznego  
  przyjaznego osobom  
  niepełnosprawnym 

Praca ciągła Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, jednostki 
odpowiedzialne za pomoc 
osobom niepełnosprawnym, 
Media lokalne. Organizacje 
pozarzadowe 

 

8) Likwidacja barier  
  architektonicznych w obiektach  
  uŜyteczności publicznej 

Praca ciągła Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, Media lokalne, 
Inspektor Nadzoru 
Budowlanego. 

Środki własne 



 

9) Organizacja szkoleń dla osób  
  zajmujących się problematyką  
  budownictwa dla osób  
  niepełnosprawnych  
  (inwestorów, projektantów,  
  urzędników). Egzekwowanie  
  prawa budowlanego w zakresie  
  wymogów dostosowania  
  budownictwa do potrzeb osób  
  niepełnosprawnych  

Paca ciągła 
Przynajmniej raz w roku 

Inspektor Nadzoru 
Budowlanego, Wydział 
Oświaty Urzędu Miejskiego, 
Organizacje pozarzadowe, 
domy kultury, placówki 
oświatowe, Pełnomocnik 
Prezydenta Miasta Konina 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych,  
Pełnomocnik Prezydenta 
Miasta Konina ds. 
Organizacji Pozarządowych, 
Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób Niepełnosprawnych 

Środki własne 

 
CEL VIII 
1)  Rozpoznanie istniejących  
      zasobów i pozyskiwanie  
      partnerów do pracy na rzecz  
      osób niepełnosprawnych 

 
 

Praca ciągła 

 
 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, Wydział Oświaty 
Urzędu Miejskiego, 
Organizacje pozarządowe, 
domy kultury, placówki 
oświatowe, Pełnomocnik 
Prezydenta Miasta Konina 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych,  
Pełnomocnik Prezydenta 
Miasta Konina ds. 
Organizacji Pozarządowych, 
Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób Niepełnosprawnych 

 

2) Powołanie pełnomocnika  
  Prezydenta ds. Osób  
  Niepełnosprawnych 

Od  2006 roku Prezydent Miasta Konina   
 

3) Integrowanie działań  
  wszystkich instytucji z terenu  
  Konina zajmujących się  
  rozwiązywaniem problemów  
  osób niepełnosprawnych 

Praca ciągła Pełnomocnik Prezydenta ds. 
Osób Niepełnosprawnych, 
Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych. 

 

 4) Upowszechnienie znaczenia  
    organizacji pozarządowych w  
  badaniu i zaspokajaniu potrzeb 

osób niepełnosprawnych,    
 wspieranie ich inicjatyw 

Praca ciągła Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie, Pełnomocnik 
Prezydenta ds. Osób 
Niepełnosprawnych, 
Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych. 

 
 

5) Koordynowanie działań na  
  rzecz osób niepełnosprawnych  
  przez Powiatową Społeczną  
  Radę ds. Osób  
  Niepełnosprawnych   

Praca ciągła, 
Spotkania przynajmniej 

raz na kwartał 

Powiatowa Społeczna Rada 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych.    
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