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. Wstep

Mieszkanie chronione jest jedrz form pomocy spotecznej. Tdwiadczenie
niepiengzne w postaci lokalu mieszkalnego, wwy zapewrd osobom w nim
zamieszkujcym przygotowanie do prowadzenia samodzielneggcia rodzinnego,
spotecznego i zawodowego. Proces ten odbywaail opiely odpowiednich specjalistow
tj. pracownikow socjalnych, asystentéw rodziny, gigyloga.

Powysza forma pomocy spotecznej uthiwia osobom, ktore wymagajczesciowego
wsparcia, tj. osobom przebywaym w mieszkaniu chronionym: z jednej strony nauk
samodzielnéci w naturalnych warunkach, a z drugiej — otrzymeaniezlgdnego wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu i zapewnienie poczlm@apieczastwa.

Z pobytu w mieszkaniach mpgorzystad osoby, ktére ze wzgllu na truda sytuacg
zyciowa, wiek, niepetnosprawné lub chorole potrzebuy wsparcia w funkcjonowaniu
w codziennymzyciu, ale nie wymagajustug catodobowych. W szczegdéob sa one dla
0s6b opuszczagych piecz zastpcza, miodzieowy osrodek wychowawczy, zakiad dla
nieletnich, a take cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali status uctoydub ochror uzupetniajca.

Swiadczenie przyznawane jest formie degyzjadministracyjn. Decyzp
administracyja 0 przyznaniu lub o odmowie przyznandaiadczenia podejmuje sipo
przeprowadzeniu wywiadérodowiskowego, magego na celu ustalenie sytuacji rodzinnej,
zdrowotnej, mieszkaniowej i dochodowej osoby ubjigtg sk 0 pomoc. Zasaddé pobytu
w mieszkaniu chronionym opiniuje komisja kwalifigga kandydatow do mieszkania
chronionego powotana Zamdzeniem Nr 5/2015 Dyrektora Miejskiegosr@dka Pomocy
Rodzinie w Koninie z dnia 16 lutego 2015 .

Regulamin Organizacyjny Mieszk@hronionych okréda Zarzdzenie Nr 19 Dyrektora
Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Koninie z dnia 7 grudnia2e

Pobyt w mieszkaniu chronionym ma chanakdptatny. Optat za pobyt
w mieszkaniu chronionym ustala podmiot kiany w uzgodnieniu z osabkierowars,
uwzgkdniajac przyznany zakres ustug. Osoby nie pongsdnak optat, jgeli dochdd osoby
samotnie gospodamgej lub dochdd na osebw rodzinie nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego wynikagego z art.8 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 pomocy
spotecznej.

Rada Miasta Konina Uchwalr 740 z 26 lutego 2014 r. ustalita, szczego6toasarly
ponoszenia odptatdoi za pobyt w mieszkaniach chronionych (Dz. Urz. jWo
Wielkopolskiego z 2014r. poz.1715). Mieszny koszt utrzymania mieszkachronionych
w Koninie przy ul. Dworcowej 7 zostat ustalony Zgizeniem Nr 9/2014 Dyrektora

Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Koninie z dnia 13 sier0a4r.



Warunki pobytu w mieszkaniu chronionymre&sla Rozporadzenie Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2012r. w @pea mieszka chronionych
(Dz.U. z 2012 r., poz. 305).
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie dysponuje 8 mieskkai chronionymi przy

ul. Dworcowej 7 o4cznej powierzchni 274,48 m2.

Lp. Numer lokalu Powierzchniazytkowa w m2
1 81 26,54
2 82 36,20
3 83 36,20
4 84 38,30
5 85 38,30
6 86 36,20
7 87 36,20
8 88 26,54

[I. Opis problemu

Wsparcie swiadczone w mieszkaniach chronionych ma za zadaksztattowanie
w osobach w nich przebywagych umiegtnosci do samodzielnegarycia rodzinnego,
spotecznego i zawodowego. Wsparcie w wykonywanilz@mnych obowizkow pohczone
Z treningiem umiejtnosci spotecznych mae pozwolé osobom na czciowe lub catkowite
usamodzielnienie. Mieszkanie chronione jest altigm@dla instytucjonalnych form pomocy,
przeznaczonych dla osob, ktéra ze wdgl na szczegdih sytuacg zyciowa potrzebuy

wsparcia w funkcjonowaniu w codziennyiyciu.

Od pocatku utworzenia mieszkachronionych na terenie Konina, adresatami tej
formy pomocy byli:

- petnoletni wychowankowie rodzin zagtzych lub placéwek wychowawczych,

- samotni rodzice pozbawieni schronienia (wraz zotetnimi dzigmi), daswiadczajcy

przemocy, pochodzy z rodzin z problemem alkoholowym, niewydolni \lmgevawczo,



- o0soby niepetnosprawne, pozbawione schronieniajaa@a ograniczop maozliwosé
samodzielnego funkcjonowania (z przyczyn do#ggzh ich stanu zdrowia adz tez
Z niewystarczajcego wsparcia ze strony rodziny).

W wielu przypadkach przyczyny udzielenia pomocy wornfie pobytu
w mieszkaniu chronionym nakladapie, np.: osoba korzystga z pomocy boryka i
z samotnym macieragtwem, jest niepetnosprawna, pozbawiona schronieniprzesziéci
dodwiadczata wraz z dzéeni przemocy domowe.
U wickszaici mieszkacow mieszka chronionych wysfpuja problemy dtugotrwatego
bezrobocia, ubdstwa. Z uwagi na tradsytuacg materialm korzystaj ze $wiadcze
pienkznych i niepiengznych z Miejskiego @odka Pomocy Rodzinie w Koninie.

Program ten skierowany jest gtéwnie do osdb, ktére:
- nie zostaly wypos@ne w umigjtnosci zyciowe umadaliwiajace im osagnigcie
odpowiedniej pozycji spotecznej, zdobyciezpaanych na rynku pracy kwalifikaciji,
- nie posiadaj lub map utrudniony dosfp do instytucji umaliwiajacych im dostosowanie do
zmieniajce] Sk rzeczywistéci, w tym do szkolg, warsztatow, pomocy doradcy
zawodowego, psychologa, porad prawnych,
- map trudngci w korzystaniu z dosgpnych dobr, ustug, zatrudnienia ze wziyl na
pogkbiajaca Sig bied, brak motywacji, apati znieclkcenie, brak wiary w zmianwiasnej
sytuacjizyciowej, uzalenienia, ostabienie wki rodzinnych, wyuczanbezradnéc.

lll. Cele programu
A. Cel gtéwny:

Umczliwienie samodzielnego funkcjonowania w rodzinieadpczeistwie poprzez wsparcie

0s6b i rodzin przebywagych w mieszkaniach chronionych.

B. Cele szczeqgdbtowe:

1. Pomoc osobom (rodzinom) w zakresie zaspokajaniatpawych potrzeb bytowych.

2. Motywowanie w zakresie uzyskania wyksztatceniabyai® kwalifikacji zawodowych,
poszukiwania pracy.
Pomoc w integracji zerodowiskiem i spoteczsioiq lokalng.

4. Zwiekszenie kompetencji rodzicielskich, umrtipsci rozwigzywania probleméw
i konfliktow wewntrzrodzinnych.

5. Wskazanie alternatywnych i tworczych forradgania wolnego czasu.



IV. Dziatania

1. Sporadzenie diagnozy rodziny (osoby) celem:

- poznania aktualnej sytuacji mieszkaniowej, firamsj, zawodowej i zdrowotnej,

- ustalenia zasobow i umégnosci,

- ustalenia, co jest najistotniejsze w procesie mugkielniania i zwjzanych

Z tym potrzeb.

2. Opracowanie indywidualnego planu pomocy przy udziahieszkaca mieszkania
chronionego.

3. Praca socjalna.

4. Poradnictwo specjalistyczne, w tym interdyscyplirear

5. Sporadzenie okresowych ocen dotycych funkcjonowania w mieszkaniach
chronionych.

6. Ksztattowanie i rozwijanie umigjnosci spotecznych w ramach indywidualnej pracy
wspierajco — motywacyjnej ze specjalistami:

- umiegtnosci funkcjonowania w codziennyniyciu - w tym mgdzy innymi treningi

higieniczne, kulinarne, gospodarowania ketém domowym, regulowania natesci

Zwigzanych z utrzymaniem mieszkania w terminie, poszamia cudzego mienia

i brania odpowiedzialriei za wspdlne dobro oraz szereg innych w zakreagiaorodnych

umiegtnosci praktycznych przydatnych w codziennygciu

- umiegtnaoéci interpersonalnych i rozawzywania probleméw - w tym budowania

prawidtowych relacji wewstrzrodzinnych opartych na poszanowaniu indywidugdno

kazdego cztonka rodziny, nagaywania i podtrzymywania prawidtowych relacji spz#aych

- umiegtnosci spdzania czasu wolnego — w tym pomoc w odnalezientasmych

zainteresow i pasji, nauki efektywnego s@zania czasu z dzimi poprzez zabagvlub

aktywnag¢ sportovs, motywowanie do udzialu w imprezach okoliczciowych

I srodowiskowych.

7. Pomoc w zatatwianiu spraw wdowych w ramach indywidualnej pracy ze specjalistam
— w tym medzy innymi poprzez unmiwienie dostpu do informacji publicznej, pomoc
w pisaniu wnioskéw, umiiwienie skorzystania z porad prawnych i socjalnych
Udzielanie informacji o mdiwosci skorzystania z pomocy innej instytucji i orgaatg
w zaleznosci od rodzaju sprawy.

8. Pomoc w ograniczaniu problemoéw edukacyjnych lub lveyeawczych dzieci w ramach
indywidualnej pracy ze specjalistami - w tymeaizy innymi motywowanie do kontaktu
ze specjalistami z Poradni Pedagogiczno-Psychalogjc statej wspotpracy ze szkot
poprzez cgsty kontakt z nauczycielami.



9. Udzielanie wsparcia w procesie leczenia — w tynegdzy innymi motywowanie do
kontaktu z lekarzem rodzinnym, specjaljst/spoine uzgadnianie terminu wizyt u lekarza,
a take w razie potrzeby pomoc w dotarciu do placowekistidrowia.

10.Pomoc w przygotowywaniu do pedja pracy zawodowej w ramach indywidualnej
wspotpracy ze specjalistami — w tym guizy innymi motywowanie do podniesienia
kwalifikacji zawodowych (rozpoezie nauki szkolnej, udziat w szkoleniach i kursach
zawodowych), pomoc w tworzeniu dokumentacji aplijaej o prae, mazliwosé
nabywania rénorodnych umigjtnosci praktycznych i interpersonalnych w procesie
ubiegania s o prag, pomoc w szukaniu ofert pracy.

11.Wspolpraca z instytucjami i organizacjami dzig¢gjmi na rzecz dziecka i rodziny
zatrudniagcymi m.in.: asystenta rodziny, kuratora, doradawodowego (Klub Integraciji
Spotecznej), radc prawnego Miejskiego €@odka Pomocy Rodzinie, pracownikow

socjalnych, psychologa, pedagoga, terapanalenien.

V. Odbiorcy programu
Odbiorcami programuasosoby, ktérym przyznano decyzpomoc niepierizna w formie

pobytu w mieszkaniach chronionych przy ul. DworcpWev Koninie.

VI. Realizatorzy programu

Pracownicy Miejskiego €odka Pomocy Rodzinie w Koninie.

VII.  Planowane efekty
1. Usamodzielnianie simieszkaca mieszkania chronionego.
2. Wzrost umiegtnosci spotecznych w zakresie:
- sprawowania opieki wychowawczej nad dnme,
- komunikacji interpersonalnej,
- rozwiazywania problemoéw,
- wzrostswiadomaci w zakresie wtasnych nmitiwosci, odkrycie swoich mocnych i stabych
stron, zwgkszenie poczucia wtasnej waitn,
- poznanie nowych, konstruktywnych sposobdw radzeabie w trudnych sytuacjach,
- podniesienie kwalifikacji zawodowych, poprawa pgezna rynku pracy,
- konstruktywne korzystanie z czasu wolnego,

- nabycie umiegjtnosci gospodarowania badtem domowym.



VIIl.  Monitoring i ewaluacja

Monitoring realizacji programu prowadzonyedzie na bieaco przez pracownikéw
bezpdrednio go realizucych. Bedzie miat na celu anakz i ocerg skutecznéci

wykonywanych dzial& W przypadku stwierdzenia rozbreosci migdzy zataeniami

a rezultatami lub innych nieprawidtov®m, na biegaco keda dokonywane odpowiednie
zmiany.

Monitoring kedzie obejmowat:

- rejestragj podejmowanych dziafa

- rejestragi udzialu uczestnikbw w poszczegolnych formach pomdisty obecnéci,

rejestry dotyczce porad i konsultacji, indywidualne plany pomocy).

Nadzor nad realizagj programu w zakresie podejmowania dziatamierzajcych do

osiagniecia wyznaczonych w programie celow, pozwoli na @deh skuteczngi.

Cele i dziatania w zakresie wspierania rodzin itogd ramach programu meggpodlega

ewaluacji w celu dostosowania ich do potrzeb miaszdw.



