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,»BYE pelnosprawnym to tak naprawde zadna nasza zastuga, to dar,
ktory kazdemu z nas, o kazdym czasie moze by¢ odebrany.
Pozwélmy wiec niepetnosprawnym i cztonkom ich rodzin, w jak
najbardziej naturalny sposéb, wlaczy¢ sie¢ w nasze zycie,

chcielibysmy daé¢ im pewnos¢, ze jesteSmy jednoscia”.

Richard von Weizacker
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PRZY OPRACOWANIU STRATEGII WYKORZYSTANO DANE UZYSKANE OD
NIZEJ] WYMIENIONYCH JEDNOSTEK I INSTYTUCII:

- URZAD MIEJSKI W KONINIE
- MIEJSKI OSRODK POMOCY RODZINIE W KONINIE
- ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH ODDZIAL W KONINIE

-  KASA ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO ODDZIAL
REGIONALNY W KONINIE

- URZAD STATYSTYCZNY W POZNANIU ODDZIAL W KONINIE
- POWIATOWY URZAD PRACY

- OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

- PRZEDSZKOLA 1SZKOLY WSZYSTKICH POZIOMOW

- PORADNIA PEDAGOGICZNO- PSYCHOLOGICZNA

- ZAKLADY PRACY CHRONIONEJ

- SPOLDZIELNIE MIESZKANIOWE

- INNE ZAKLADY TINSTYTYUCJE Z TERENU MIASTA KONINA

- ORGANIZACIJE, STOWARZYSZENIA [ FUNDACIJE DZIALAJACYCH NA
RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH Z TERENU MIASTA KONINA



OSOBY BIORACE UDZIAL W PRZYGOTOWANIU
MATERIALOW I OPRACOWANIU STRATEGII:

Pani Felicja Andrzejewska — Koninskie Towarzystwo Trzezwos¢,

Pani Anna Bednarz — Sliwowska — Polskie Towarzystwo Walki z

Kalectwem

w Koninie,

Pan Marek Bartosik — Towarzystwo Walki z Kalectwem w Koninie,

Pani Krystyna Biernat — Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. 11 Listopada 19

Pani Grazyna D¢bowska — Miejska Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w
Koninie,

Pani Iwona Gajewska — Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,

Pani Danuta Grodzka — Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Zagérowska,

Pani Anna Janiszewska - Janaszkiewicz — Mlodziezowy Dom Kultury w Koninie ,

Pan Piotr Grzelak — Osrodek Szkolno -Wychowawczy w Koninie,

Pani Maria Kawka — Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Osobom Chorym
Psychicznie,

Pani Anna Kwasniewska — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Hanna Lajdecka — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pan Wojciech Luczak — Wydzial Oswiaty Urzedu Miejskiego w Koninie,

Pani Magdalena Malecha - Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Koninie,

Pan Jozef Mazurkiewicz — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Pani Lucyna Michalska  — Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem

Umyslowym,

Pani Wieslawa Nowacka — Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Osobom Chorym
Psychicznie,

Pani Mirostawa Nowak  — Dom Pomocy Spolecznej w Koninie,

Pani Krystyna Pokora — Warsztat Terapii Zajeciowej ul. Tuwima,

Pan Maciej Rejniak — Powiatowy Urzad Pracy,

Pan Wieslaw Steinke — Rada Miasta Konina,

Pani Maria Wiatrowska — Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Izabela Wilk — Rada Miasta Konina, Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,

Pani Aleksandra Wojciechowska — Wydzial Architektury i Urbanistyki Urzedu
Miejskiego w Koninie,

Pan Zbigniew Szestopalko — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Studenci Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie

WSZYSTKIM BIORACYM UDZIAL W OPRACOWNIU PROGRAMU
SERDECZNIE DZIEKUJEMY



STRATEGIA POPRAWY JAKOSCI ZYCIA

CELE I ZADANIA
CEL GLOWNY

POPRAWA JAKOSCI ZYCIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH POPRZEZ
INICJOWANIE I WSPIERANIE PROCESOW INTEGRACYJNYCH ORAZ
ZAPEWNMIENIE DOSTEPU DO WSZELKICH FORM REHABILITACJI I
ROZWOJU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

CELE SZCZEGOLOWE I ZADANIA

I.

II.

I11.

1.

POPRAWA ZDROWIA MIESZKANCOW MIASTA KONINA POPRZEZ
DZIALANIA PROFILAKTYCZNE , PROMOCJE I OSWIATE
ZDROWOTNA, LECZENIE I POMOC TERAPEUTYCZNA

OSIAGNIECIE PRZEZ OSOBY NIEPELNOSPRAWNE JAK
NAJWYZSZEGO POZIOMU WEASNEGO ROZWOJU POPRZEZ
ROZWIJANIE WSZELKICH FORM EDUKACJI I KSZTALCENIA -
SZCZEGOLNIE DZIECI I MLODZIEZY

ZWIEKSZANIE POWSZECHNOSCI I DOSTEPNOSCI KULTURY,
SPORTU, REKREACJI I TURYSTYKI DLA SRODOWISKA OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH

WSPIERANIE WSZELKICH FORM REHABILITACJI SPOLECZNEJ
ORAZ OPIEKA I POMOC RODZINIE , W KTOREJ ZNAJDUJA SIE
OSOBY NIEPELNOSPRAWNE, A W SZCZEGOLNOSCI DZIECI
NIEPELNOSPRAWNE, POPRAWA WARUNKOW ZYCIA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH, OCHRONA EKONOMICZNA I SOCJALNA

WSPIERANIE WSZELKICH FORM REHABILITACJI ZAWODOWEJ ,
KSZTALCENIA , PORADNICTWA I SZKOLENIA ZAWODOWEGO
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

UTWORZENIE BAZY DANYCH DOTYCZACEJ OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH ORAZ MAPY PROBLEMOW NA TERENIE
MIASTA KONINA

ELIMINOWANIE PRZYCZYN POWODUJACYCH
NIEPELNOSPRAWNOSC, WCZESNA INTERWENCJA

I PRZECIWDZIALANIE SYTUACJOM POWODUJACYM
NIEPELNOSPRAWNOSC, LIKWIDACJA BARIER
ARCHITEKTONICZNYCH, W KOMUNIKOWANIU I TECHNICZNYCH

WSPIERANIE WSPOLPRACY SAMORZADU LOKALNEGO

I ORGANIZACJI POZARZADOWYCH DZIALAJACYCH NA RZECZ
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH. INTEGROWANIE OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ZE SPOLECZNOSCIA LOKALNA MIASTA
KONINA

PARTNERZY



IV. HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAN

WSTEP

Co dziesiaty cztowiek na §wiecie, a co siodmy Polak cierpi z powodu
niepetnosprawnosci. Z roku na rok wzrasta liczba osob, ktore ze wzgledu na
stan zdrowia maja trudnosci w wypehianiu rol zyciowych i naleznych im rol
spotecznych, albo tez w ogole nie moga ich peli¢. Zmiany systemowe —
ekonomiczne 1 polityczne jakie dokonywaly i dokonuja si¢ w naszym kraju
spowodowaty ,ze wielu ludziom przychodzi pokonywaé trudnosci zyciowe,
ktére wczesniej nie istniaty badz byly minimalne. Trudna sytuacje zyciowa
ludzi niepelnosprawnych wyznacza wiele czynnikdw mig¢dzy innymi:

parametry zdrowotne, funkcjonalne, psychiczne,
uwarunkowania spoteczne,

ekonomika kraju,

system uregulowan prawnych,

kierunek polityki spotecznej panstwa.

Range problemu wyznacza takze jego zasigg 1 brak rozwigzan wielu
zyciowych trudno$ci tej grupy spotecznej (ilos¢ niepetnosprawnych w Polsce
wzrasta, wg spisu ludnosci w 2002 roku ich liczba wynosita: 5.456.700, co
stanowi 14,3% ogdétu ludnosci).

Rehabilitacja os6b niepetnosprawnych nie moze dokonywac si¢ bez
udzialu nas wszystkich. Ich funkcjonowanie w zyciu zalezy w duzej mierze od
nich samych, lecz takze od spotecznosci, w ktorej przyszto im wzrastac 1 zy¢.






INFORMACJA DOTYCZACA NIEPEENOSPRAWNOSCI
WSROD MIESZKANCOW MIASTA KONINA

Jednym z powazniejszych zjawisk wystgpujacych na terenie naszego
miasta jest niepelnosprawno$¢. Na terenie miasta Konina zamieszkuje okoto:
82 177 o0so6b (stan na 31 grudnia 2002r.), w tym: 39 334 mezczyzn 1 42 843
kobiet. Zliczbytej — 10 410 to osoby niepetnosprawne. Najweksza grupe
niepetnosprawnych stanowia kobiety: 5 701, natomiast mgzczyzn jest okoto:
4 709.

W przeliczeniu na 1000 mieszkancéw w miescie Koninie - 126 to osoby
niepelnosprawne, co stanowi ponad 12,6 % populacji 1 daje nam 4 miejsce
wsrod takich miast wojewodztwa wielkopolskiego jak Leszno, Kalisz, Poznan.

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG PLCI I KATEGORII
NIEPEENOSPRAWNOSCI Z TERENU MIASTA KONINA W 2002 R.

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE RAZEM MEZCZYZNI KOBIETY

1. KONIN - OGOLM 10.410 4.709 5.701
prawnie 8.927 4.118 4.809
tylko biologicznie 1.483 591 892
Osoby doroste ( 16 lat i wigcej ) 9.700 4313 5.387
prawnie 8.355 3.805 4.550
tylko biologicznie 1.345 508 837
Dzieci ( od 0-15 lat) 710 396 314
prawnie 572 313 259

tylko biologicznie 138 83 55

Zrédto : Urzad Statystyczny Poznan

O skali zjawiska niepetnosprawnos$ci swiadcza dane statystyczne podane
przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w Koninie i tak na dzien
31.12.2002 r.:

e Liczba 0s6b pobierajacych §wiadczenia rentowe na podstawie orzeczenia
o calkowitej niezdolnosci do pracy i1 samodzielnej egzystencji - 2 729
e Liczba 0sob pobierajacych §wiadczenia rentowe na podstawie orzeczenia
o catkowitej niezdolno$ci do pracy - 7417
e Liczba 0s6b pobierajacych §wiadczenia rentowe na podstawie orzeczenia
o czg$ciowe] niezdolnosci do pracy - 13 579
Laczna liczba §wiadczeniobiorcow: 23 725%*

* Dane dotyczq calego oddziatu koninskiego ZUS



SWIADCZENIA SPOLECZNE (W ZL ) NA TERENIE
MIASTA KONINA W LATACH 1999-2003

W LATACH
P WYSZCZEGOLNIENIE 1999 2000 2001 2002 2003
1. Swiadczenia emerytalno-rentowe 17 ()’0 17 9’() 1 99,0 223 ,() 243 ’()
brutto (w min z}) :
- emerytury 89,0 95,0 105,0 120,0 136,0
- renty 81,0 84,0 94,0 103,0 107,0
2. | Przecigtna liczba emerytow i 1 6,8 1 6,5 1 6,7 1 7’ 1 1 7’7
rencistow (miesigcznie w tys.)
-przecigtna emerytura 962,0 1.022,0 1.113, 1.209,0 1.283,0
( miesigcznie - w zt) 0
-przecigtna renta 736,0 862,0 880,0 969,0 1.011,0

( miesigcznie — w z})

Zrédto : Urzad Statystyczny Poznan

Ostatni spis powszechny wykazatl, ze na terenie Konina w 2002 roku w
6584 rodzinach bylo 8100 os6b niepetnosprawnych, w tym : 1430 dzieci.

W liczbie tej:
- w wieku od 0-15 lat

- 660 dzieci,

- w wieku od 16 lat i wiecej - 770 dzieci .

RODZINY Z CO NAJMNIEJ JEDNA OSOBA NIEPELNOSPRAWNA
W GOSPODARSTWACH DOMOWYCH W 2002 ROKU NA TERENIE

MIASTA KONINA
Lp Ogoélem  Niepelnosprawni
Wyszczegolnienie w rodzinach
1. Rodziny na terenie Konina ogotem 23.677
w tym:
- rodziny z conajmniej 1 osoba 6.584
niepelnosprawna
2. Tlo$¢ os6b w rodzinach 18.920 8.100
niepelnosprawnych
3. | Dazieci w rodzinach niepetnosprawnych 6.799 1.430
w wieku :

0-15 lat 660
Niepelnosprawni prawnie 559
Niepelnosprawni tylko biologicznie 101

16 lat 1 wigcej 770
Niepelnosprawni prawnie 658
Niepetnosprawni tylko biologicznie 85

Zrédto : Urzad Statystyczny Poznan



OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG WIEKU ORAZ PLCI
WIELKOPOLSKA NA TLE KRAJU W 2002 ROKU

Wyszczegélnienie Ogolem w wieku

0 - ogélem

m - mezezyzni

Kk - kobiety 0-15lat 16-24 25-34 35-44 4554 5564 65-74
OGOLEM O 5.456.711 202.399 187602 202544 426534 1214730 1172596 1159336

W KRAJU m 2.568.220 116.154 109698 119032 236010 609651 612330 485758
Kk 2.888.491  86.245 77904 83512 190524 605079 560266 673578

75 i nieustalo

wiegcej ny

890.746 224

m 579488 99
k 611.258 125

w wojewédztwie o 525.101 20.297 18379 20179 43314 135901 121004 95885
m 247.096 11.616 10676 11590 22686 65795 62902 40076
Wielkopolskim k  278.005 8.681 7703 8589 20628 70106 58102 55809

75i nieustalo

wigcej ny

o 70.138 4
m
k

21.753 2

48.385 2

Zrodto : US Poznan

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG STOPNIA
NIEPELNOSPRAWNOSCI W WOJEWODZTWIE WIELKOPOLSKIM

W 2002 ROKU
WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM W MIASTACH
W TYS. % W TYS. %

Ogolem 525,1 100,0 303,5 100,0

Prawnie razem 4459 84,9 262,6 86,5
W wieku 16 lat i wigcej, o stopniu 416,3 79,3 248.,4 81,8
niepelnosprawnosci

Znaczny 84,1 16,0 514 16,9

Umiarkowany 146,7 27,9 94,6 31,2

LekKki 185,5 353 102,4 33,7
W wieku nieustalonym 15,8 3,0 6,7 2,2
W wieku 0 - 15 lat, z uprawnieniami do
zasitku pielegnacyjnego 13,8 2,6 7.5 2,5
TYLKO BIOLOGICZNIE 79,2 15,1 40,9 13,5
Odczuwajace ograniczenie sprawnosci : 11,1 2,1 5,9 1,9
Calkowite
powazne 68,1 13,0 35,0 1,5

Zrodto : Urzad Statystyczny Poznan



OSOBY NIEPELNOSPRAWNE PRAWNIE WEDLUG
AKTYWNOSCI EKONOMICZNEJ — KONIN NA TLE
WIELKOPOLSKI

Aktywni zawodowo  Bierni  Nieustalony
L.p Wyszczegolnieni Ogo6te Razem Pracuja- bezrobo zawodo status na

e m cy tni WO rynku pracy
1  Wojewodztwo

Wielkopolskie 445907 94307 77835 16472 350282 1318
2. Podregion

koninski 45223 8072 6837 1235 37119 32
3. Powiat koninski 11399 2049 1853 196 9346 4
4. MIASTO

KONIN 8927 1546 1124 422 7373 8

Zrodto : Urzad Statystyczny Poznan

Z informacji przedstawionych przez Powiatowy Zespot do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Koninie wynika, iz na
przestrzeni lat 2000 - 2004 prawie cztery tysiace osOb otrzymato
orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Dane dotyczace ilosci wydanych orzeczen sq nastepujace

1. Osoby powyzej 16 roku zycia:

2000r. - 427
2001r. - 602
2002r. - 506
2003r. - 831
2004r. - 725

2. Osoby ponizej 16 roku zycia:

2002r. - 346
2003r. - 358
2004r. - 190



ORZECZENIA WYDANE DLA MIESZKANCOW MIASTA KONINA
PRZEZ POWIATOWY ZESPOL D/S ORZEKANIA O
NIEPEENOSPRAWNOSCI W LATACH: 2000 — 2004 —
W UJECIU TABELARYCZNYM

Ilos¢ wydanych orzeczen dla :

Lp. Rok Osob powyzej  Osob ponizej
16 roku zycia 16 roku zycia
2000 r. 427
2001 r. 602
2002 r. 506 346
2003 r. 831 358
2004 r. 725 190
RAZEM 3.091 894

Zrédio : Powiatowy Zespét d/s Orzekania o Niepelnosprawnosci Konin

Doceniajac wazno$¢ wystepujacego zjawiska wiadze Miasta Konina,
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie podejmowaty i podejmujmuja
szereg dzialan majacych na celu ulatwienie osobie niepelnosprawne;j
prowadzenie samodzielnego zycia, pomagaja w rozwiazywaniu podstawowych
problemoéw bytowych, ekonomicznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
Partnerami w tych dziataniach sa instytucje 1 organizacje pozarzadowe
dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych.



»OSOBA NIEPELNOSPRAWNA
W SPOLECZNOSCI LOKALNEJ KONINA”

STRATEGIA POPRAWY JAKOSCI ZYCIA

Konin 2005 rok



... Okazywanie osobie niepelnosprawnej zyczliwego zrozumienia przez
srodowisko moze wiele pomdc w wykorzystywaniu wynikéw rehabilitacji ...

Wiktor Dega
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STRATEGIA
POPRAWY JAKOSCI ZYCIA

CELE 1 ZADANIA

CEL GLOWNY:

Poprawa jakosci zycia os0b niepelnosprawnych poprzez inicjowanie i
wspieranie procesoOw integracyjnych oraz zapewnienie dostepu do
wszelkich form rehabilitacji i rozwoju osob niepelnosprawnych.

ADRESACI :
— osoby niepelnosprawne,
— rodziny osob niepelnosprawnych,
— organizacje i stowarzyszenia dzialajace na rzecz osob
niepelnosprawnych,
— mieszkancy miasta Konin,
— instytucje panstwowe.

CELE SZCZEGOLOWE I ZADANIA :

CEL 1. Poprawa zdrowia mieszkancow miasta Konina poprzez dzialania
profilaktyczne, promocj¢ i oswiat¢ zdrowotng, leczenie i pomoc
terapeutyczng.

Zadania:

1.1Zwigkszenie dostepnosci osob niepelnosprawnych do uslug medycznych
w zakresie Podstawowej Opieki Zdrowotnej ( POZ ) i optymalny dostep
do specjalistycznych uslug medycznych, opieki medycznej i rehabilitacji
poprzez:

- Tworzenie warunkow do zachowania samodzielno$ci 1 niezaleznoS$ci
0s0b niepelnosprawnych poprzez rozwdj kompleksowego systemu
ustug specjalistycznych i1 rehabilitacyjnych.

- Zapewnienie rownego dostepu do $wiadczen systemu ochrony zdrowia
wszystkim niepelnosprawnym mieszkancom niezaleznie od ich statusu
spotecznego i ekonomicznego,

- Usprawnienie systemu informacyjnego w Przychodniach Podstawowe;j
Opieki Zdrowotnej poprzez opracowanie mapy dostgpu do rdéznych
rodzajow pomocy 1 zasad korzystania z nich,

- Zatrudnienie w Sekcji Poradnictwa  Rodzinnego 1 Interwencji
Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koninie
specjalistow z zakresu psychiatrii 1 psychologii,



- Zwigkszenie 1loSci poradni specjalistycznych, utworzenie Os$rodka
Weczesnej Interwencji dla osob z zaburzeniami psychicznymi, Oddziatu
Psychiatrycznego  dla  Przewlekle = Chorych  oraz  Opieki
Dhugoterminowe;,

- Zwigkszenie dostgpnosci  0s6b  niepelnosprawnych do  sprzetu
rehabilitacyjnego protezowania poprzez zwigkszenie ilosci punktéw
oraz wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego.

1.2Poprawa zdrowia poprzez zwigkszenie aktywnosci fizycznej,

1.3 Zwigkszenie skutecznosci profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej
1 edukacyjnej o szkodach powodowanych przez alkohol,

1.40graniczenie uzywania narkotykdéw oraz zwigzanych z tym probleméw,

1.5Poprawa zdrowia psychicznego oraz zapobieganie wyst¢powaniu zaburzen
psychicznych,

1.6Zmniejszenie liczby 1 skutkéw wypadkow szczegdlnie komunikacyjnych,

1.70rganizacja systemu ratownictwa medycznego zapewniajacego szybka
1 wysoko jakosciowo pomoc medyczng w stanach naglego zagrozenia zycia,

1.8Zapewnienie dostepnosci do gwarantowanej opieki stomatologicznej w
zakresie profilaktyki i leczenia chorob jamy ustne;.

CEL 1II. Osiagnigcie przez osoby niepelnosprawne jak najwyzszego
poziomu

wlasnego rozwoju poprzez rozwijanie wszelkich form edukacji

i ksztalcenia - szczegolnie dzieci i mlodziezy.

Zadania:

2.1 Wyréwnywanie szans poprzez edukacj¢ dzieci niepelnosprawnych wraz
z dzie¢mi pelnosprawnymi (klasy integracyjne na wszystkich poziomach
edukacji, szkolenie i zatrudnianie specjalistycznej kadry nauczycieli):

- Wyréwnywanie szans rozwojowych 1 edukacyjnych - tworzenie
integracyjnych form nauczania, wychowania 1 edukacji,

- Poprawa jakosci edukacji dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnej -
szkolenie dyrektoréw, nauczycieli klas 1 szkoét integracyjnych oraz

specjalnych,
- Nieograniczona dostgpno$s¢ do informacji dotyczaca edukacji
niepetnosprawnych,

- Umozliwienie ksztalcenia dzieci 1 milodziezy niepetnosprawne; w
miejscu ich zamieszkania,



- Zatrudnianie 1 szkolenie fachowej kadry do pracy w o$wiatowych
placéwkach integracyjnych 1 specjalnych.

2.2 Przygotowanie dzieci i mtodziezy do pomocy osobom niepelnosprawnym -
promowanie pozytywnych postaw ,burzenie stereotypow”- programy
edukacyjne.

- Podnoszenie wiedzy spoleczenstwa na temat szeroko pojgte]
niepelnosprawnosci intelektualnej, ruchowej, sensorycznej, zaburzen
metabolicznych,

- Usprawnianie komunikacji, wspdtpracy 1 wymiany doswiadczen migdzy
dzie¢mi 1 mlodzieza petnosprawna 1 niepetnosprawna,

- Rozszerzenie form wspolpracy pomiedzy przedstawicielami srodowisk
0sOb pelnosprawnych 1 niepetnosprawnych.

2.3 Organizacja cyklicznych 1 okolicznosciowych 1imprez 1 spotkan
integracyjnych majacych na celu:

- Usprawnienie komunikacji, wspotpracy 1 wymiany
doswiadczen,

- Rozszerzenie form wspotpracy miedzy srodowiskiem a osobami
niepetnosprawnymi.

2.4 Prowadzenie dzialan profilaktycznych 1 rehabilitacyjnych wsrdod dzieci
1 mlodziezy,

2.5 Rozwijanie roznych form edukacji w Warsztatach Terapii Zajgciowe;.

CEL II1. Zwi¢kszenie powszechnosci i dost¢gpnosci kultury, sportu,
rekreacji i turystyki w sSrodowisku osob niepelnosprawnych.

Zadania:

3.1Rozpowszechnienie 1 rozpropagowanie sportu niepelnosprawnych poprzez
szeroki dostgp do roznych form sportowej aktywno$ci o0sob
niepelnosprawnych wedtug indywidualnych zainteresowan i1 mozliwosci
poprzez modernizacj¢ i adaptacje infrastruktury sportowej miasta.

3.20rganizowanie przez stowarzyszenia 1 organizacje pozarzadowe zajel
sportowych uwzgledniajacych rodzaje 1 stopien dysfunkcji oraz
zainteresowan tak, aby kazda osoba niepelnosprawna znalazita propozycje
dostepne dla siebie.

3.3Tworzenie warunkéw organizacyjnych i finansowych do funkcjonowania
stowarzyszenh 1 organizacji  statutowo zajmujacych si¢ sportem
niepelnosprawnych.



3.4Ksztalcenie 1 doskonalenie specjalistow zajmujacych si¢ sportem.

3.5Umozliwienie osobom niepetnosprawnym korzystania jak najszerzej
z szeroko rozumianego wypoczynku, w tym z turnusow rehabilitacyjnych.

3.6Przetamywanie barier psychologicznych stuzace rozwojowi osoby
niepelnosprawnej poprzez zagospodarowanie czasu wolnego w sposob
tworczy w ramach zaje¢ edukacyjnych 1 artystycznych w instytucjach
kultury.

3.7Inicjowanie 1 wdrazanie profilaktycznych programéw edukacyjnych
1 tworzenie programow psycho - edukacyjnych majacych na celu wspieranie
0s0b niepetnosprawnych i ich rodzin,

3.80rganizacja imprez okolicznosciowych dla oso6b niepetnosprawnych 1 ich
rodzin przez organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia itp. oraz imprez
integracyjnych o charakterze kulturalno-rekreacyjnym i sportowym, wystaw,
aukcji 1 innych imprez o charakterze wystawienniczym promujacych
aktywno$¢ o0so6b niepelnosprawnych w roznych dziedzinach zZycia
spotecznego 1 zawodowego.

3.9Tworzenie klubow zainteresowan dla osob niepetnosprawnych. Promowanie
dokonan twoérczych o0s6b niepetnosprawnych poprzez organizowanie
wernisazy, wystaw, sprzedazy prac artystycznych, wystawianie dram dla
szerszej publicznosci, publikowanie prac literackich,

3.10Prowadzenie grup artystycznych w instytucjach kultury z zakresu:

- ruchu przy muzyce,
- gry na instrumentach,
- zaje¢ plastycznych, teatralnych.

3.11Kontynuowanie tradycji organizowania corocznego Festiwalu Muzycznego
- klas integracyjnych, Olimpiady Umiejg¢tnosci Osob Niepetnosprawnych
,ZAbilimpiady”,

3.12Popularyzacja osiagnigc sportowych 1 kulturalnych 0sOb
niepelnosprawnych w lokalnych mediach.

CEL IV. Wspieranie wszelkich form rehabilitacji spolecznej oraz opieka
i pomoc rodzinie, w ktorych znajdujg si¢ osoby niepelnosprawne
a w szczegllnosci dzieci niepelnosprawne. Poprawa warunkow
zycia osob niepelnosprawnych, ochrona ekonomiczna i socjalna.



Zadania:

IV.1Doktadne diagnozowanie potrzeb rodzin oso6b niepelnosprawnych oraz
okreslenie zasobow potrzebnych do organizowania wsparcia.

IV.2Inicjowanie utworzenia w Miescie Koninie osrodkéw wsparcia tj.:
mieszkan chronionych dla oso6b niepelnosprawnych w szczegdlnosci z
zaburzeniami psychicznymi, grup wsparcia dla rodzicow dzieci z
okreslonymi schorzeniami.

IV.3Aktywizowanie organizacji pozarzadowych szczegdlnie tych, ktore
realizuja polityke prorodzina, aby ich dzialania skierowane byly m.in. na
wspieranie rodzin z osobami niepelnosprawnymi,

IV4Tworzenie grup wolontariatu w organizacjach pozarzadowych 1
instytucjach, wspieranie ich i aktywizowanie .

IV.SEdukacja rodzin posiadajacych osoby niepetnosprawne w zakresie
pokonywania przez nie trudnos$ci zyciowych,

IV.6Zaopatrzenie 0so6b niepetnosprawnych w sprzet ortopedyczny, $rodki
pomocnicze 1 sprz¢t rehabilitacyjny. Kierowanie oso6b niepetnosprawnych
na turnusy rehabilitacyjne. Zorganizowanie wypozyczalni sprzgtu
ortopedycznego i rehablitacyjnego.

IV.7Dazenie do jak najszerszego udziatu osob niepelnosprawnych w zyciu
spotecznym 1 integracji ze srodowiskiem,
IV.8Sprawne orzekanie o niepelnosprawnosci 1 stopniu niepelnosprawnosci,

IV.9Wczesna  diagnostyka 1 pelna oferta medyczna dla osob
niepelnosprawnych,

CEL V. Wspieranie wszelkich form rehabilitacji zawodowej, ksztalcenia,
poradnictwa i  szkolenia  zawodowego  osob
niepelnosprawnych.

Zadania:

5.1 Powotlanie Punktu Informacji Zawodowej, ktorego celem bedzie
diagnozowanie potrzeb 1 mozliwosci zatrudniania osob niepelnosprawnych,
prowadzenie badan ankietowych 1 innych na bazie istniejacych placowek
zajmujacymi si¢ osobami niepelnosprawnymi,

5.2Informowanie o warunkach 1 zasadach Kkorzystania ze S$rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na:

- szkolenia i przekwalifikowania oso6b niepelnosprawnych,
- przystosowania miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych,



- kredyty na rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej przez osoby
niepetnosprawne

5.3Prowadzenie akcji informacyjnej wsrod pracodawcéw o korzysciach
ptynacych z zatrudnienia osob niepetnosprawnych,

5.4Utworzenie ,,mapy” bezrobocia os6b niepetnosprawnych,

5.5Dziatania w kierunku utrzymania 1 zwigkszenia liczby zakladdéw pracy
chronionej na terenie Miasta Konina oraz mozliwosci utworzenia zaktadu
aktywnosci zawodowe;,

5.6Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie szkolen
1 zatrudniania osOb niepetnosprawnych szczegoélnie na otwartym rynku

pracy.

CEL VI. Utworzenie bazy danych dotyczacej osob niepelnosprawnych oraz
mapy problemow na terenie Miasta Konina.

Zadania
6.1 Stworzenie w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie komputerowej bazy
danych o osobach niepetnosprawnych uwzgledniajace najwazniejsze dane
takie jak:
- stopien niepetnosprawnosci,
- rodzaj schorzenia,
- miejsce zamieszkania,
- pteé, wyksztatcenie,
- sytuacje rodzinna,

- zrodta utrzymania.

6.2Dokladne ewidencjonowanie o0sO0b niepetnosprawnych przez ro6znego
rodzaju instytucje: Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, Powiatowe Zespoty do spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci, pomoc spoleczna, zaktady pracy zatrudniajace osoby
niepetnosprawne oraz ré6znego rodzaju instytucje samorzadowe,

6.3Tworzenie mapy miasta z oznaczeniem na niej liczby zamieszkujacych tam
0sOb niepetnosprawnych.

CEL VIIL. Eliminowanie przyczyn powodujacych niepelnosprawnos¢,
wczesna interwencja 1 przeciwdzialanie sytuacjom powodujacym
niepelnosprawnos¢. Likwidacja barier architektonicznych
w komunikowaniu i technicznych.



Zadania

7.1Zapewnienie mozliwosci swobodnego poruszania si¢ po miescie 0sOb
niepetnosprawnych  poprzez: przystosowywanie chodnikéw (rowna
nawierzchnia, sygnalizowanie zmian poprzez zmiang faktury) i przejs¢ dla
pieszych (maksymalne obnizenie posadzki, faktura, sygnalizacja
akustyczna),

7.2Likwidacja barier transportowych i utrudnien komunikacyjnych poprzez
dostosowanie  $srodkow  komunikacji miejskiej dla potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych, stworzenie mozliwosci swobodnego poruszania si¢ 0sob
niepetnosprawnych po miescie,

7.3Tworzenie i oznaczanie miejsc parkingowych osobom niepelnosprawnym,

7.4Zwigkszenie ilosci samochodow specjalnie przystosowanych do potrzeb
0sOb niepetnosprawnych w placowkach zajmujacych si¢ opieka, rehabilitacja
lub edukacja tych osob,

7.5Wprowadzenie systemu oznakowan utatwiajacego osobom
niepetnosprawnym swobodne poruszanie si¢ po miescie i korzystanie z
budynkoéw 1 instytucji uzytecznosci publicznej,

7.6Informowanie 0s6b niepetnosprawnych 1 ich rodziny o mozliwosciach
uzyskania dofinansowania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb  Niepelnosprawnych na likwidacj¢ barier architektonicznych, w
komunikowaniu si¢ 1 technicznych,

7. 7Popularyzacja wsrdod mieszkancOow miasta Konina wiedzy na temat
tworzenia w najblizszym otoczeniu Srodowiska fizycznego przyjaznego
osobom niepelnosprawnym,

7.8Likwidacja barier architektonicznych w obiektach uzytecznos$ci publicznej,

7.90rganizacja szkolen dla os6b zajmujacych sie problematyka budownictwa
(inwestoréw, projektantow, urzednikow itp.) dla niepetnosprawnych.
Egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie wymogoéw dostosowania
budownictwa do potrzeb osob niepetnosprawnych.

CEL VIII. Usprawnienie wspolpracy samorzadu lokalnego i organizacji
pozarzadowych dzialajacych na rzecz osob niepelnosprawnych.
Integrowanie o0s0b niepelnosprawnych ze spolecznoscia lokalng
Miasta Konina.

Zadania:

8.1Rozpoznanie istniejacych zasobdéw i pozyskiwanie partnerow do pracy na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych,

8.2Powotanie  Pelnomocnika Prezydenta Miasta Konina ds. Osob
Niepelnosprawnych,



8.3Integrowanie dziatan wszystkich instytucji z terenu Konina zajmujacych si¢
rozwiazywaniem problemow o0séb niepetnosprawnych,

8.4Upowszechnienie znaczenia organizacji pozarzadowych w badaniu
1 zaspakajaniu potrzeb oséb niepelnosprawnych, wspieranie ich inicjatyw,

8.5Koordynowanie dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych przez Powiatowa
Spoteczna Radg ds. Osob Niepelnosprawnych.

PARTNERZY

Miasto Konin

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie

Fundacja ,,Mielnica” i Fundacja ,,Podaj dalej”

Instytut Pracy Socjalnej Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Dom Pomocy Spotecznej w Koninie

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Koninie (ul. Zagérowska 3)

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Koninie (ul. 11 Listopada)

10 Warsztaty Terapii Zaj QCIOWC] z terenu Miasta Konina

11.Koscioty 1 zwiazki wyznaniowe, instytucje koscielne

12.Koninskie osrodki 1 centra kultury

13.Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie

14.Lokalne srodki masowego przekazu

15.0rganizacje pozarzadowe, towarzystwa, stowarzyszenia 1 fundacje
dzialajace na rzecz osob niepelnosprawnych

16.Szkoty, placéwki edukacyjne 1 oSwiatowe miasta Konina

17.Agencja Rozwoju Regionalnego w Koninie

18.Urzad Statystyczny Oddzial Konin

19.Wojewddzki Szpital Zespolony wraz z oddzialem Rehabilitacji w Koninie

20.Poradnie — stuzba zdrowia

21.0srodek Doskonalenia Nauczycieli w Koninie

22.0s$rodek Szkolno-Wychowawczy w Koninie

23.Miejska Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Koninie

24.Powiatowy Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Koninie,

25.Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Koninie,

26.Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Koninie,

27.Zaktady Pracy i Zaktady Pracy Chronionej z terenu miasta Konina,

28.0soby niepetnosprawne 1 ich rodziny

29.Komenda Miejska Policji w Koninie,

30.Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie,

31.Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Koninie.

WX R WD =



Harmonogram realizacji zadan

Zadanie Czas realizacji Realizator
CEL1
1) Zwigkszenie dostgpnosci 0s6b Stuzba Zdrowia,
niepelnosprawnych do ustug Miejski Osrodek
medycznych w zakresie Pomocy Rodzinie
Podstawowej Opieki Zdrowotne;j w Koninie

(POZ) i optymalny dostgp do

specjalistycznych ushug

medycznych, opieki medycznej i

rehabilitacji poprzez:

- Tworzenie warunkow do
zachowania samodzielnosci i
niezaleznosci os6b
niepetnosprawnych poprzez
rozwoj kompleksowego systemu
ustug specjalistycznych i
rehabilitacyjnych

- zapewnienie rownego dostgpu Praca ciagla Stuzba Zdrowia
do $wiadczen systemu ochrony
zdrowia wszystkim
niepelnosprawnym
mieszkancom niezaleznie od ich
statusu spotecznego i
ekonomicznego,

- usprawnienie systemow Do 2007 roku Stuzba Zdrowia
informacyjnych w
Przychodniach Podstawowej
Opieki Zdrowotnej przez
opracowanie mapy dostepu do
réznych rodzajéw pomocy i
zasad korzystania z nich,

- zatrudnienie w Sekcji 0d 2006 roku Miejski O$rodek Pomocy
Poradnictwa Rodzinnego i Rodzinie w Koninie
Interwencji Kryzysowej,

Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Koninie,
specjalistow z zakresu
psychiatrii i psychologii

- zwigkszenie iloéci poradni Do 2010 roku Stuzba Zdrowia
specjalistycznych, utworzenie
Osrodka Wczesnej Interwencji
dla 0so6b z zaburzeniami
psychicznymi, Oddziatu
Psychiatrycznego i dla
Przewlekle Chorych oraz Opieki
Dhugoterminowej,

- zwigkszenie dostepnosci 0sob Praca ciagla Stuzba Zdrowia
niepelnosprawnych do sprz¢tu
rehabilitacyjnego protezowania
poprzez zwigkszenie ilosci
punktéw oraz wypozyczalni
sprzgtu rehabilitacyjnego.

Zrodlo
finansowania

Narodowy Fundusz
Zdrowia

Narodowy Fundusz
Zdrowia

Narodowy Fundusz
Zdrowia

w ramach srodkow
wlasnych

Narodowy Fundusz
Zdrowia

w ramach srodkow
wlasnych

Narodowy Fundusz
Zdrowia




2) Poprawa zdrowia poprzez
zwigkszenie aktywnosci
fizycznej.

3) Zwigkszenie skutecznosci
profilaktycznej dziatalno$ci

informacyjnej i edukacyjnej o

szkodach spowodowanych
przez alkohol.

4) Ograniczenie uzywania

narkotykéw oraz zwiazanych z

tym problemow.

5) Poprawa zdrowia
psychicznego oraz
zapobieganie
wystepowaniu zaburzen
psychicznych .

6) Zmniejszenie liczby i
skutkow wypadkow

szczegblnie komunikacyjnych.

7) Organizacja systemu
ratownictwa medycznego
zapewniajacego szybka i
wysoko jako$ciowa pomoc

medyczna w stanach nagtego

zagrozenia zycia.

8) Zapewnienie dostgpnosci do
gwarantowanej opieki
stomatologicznej w zakresie

profilaktyki i leczenia chorob

jamy ustnej.

Praca ciagta

Praca ciagta

Praca ciagta

Praca ciagta

Praca ciagla

Do 2008 roku

Praca ciagla

Instytucje odpowiedzialne za
pomoc osobom
niepetnosprawnym,
organizacje pozarzadowe,
placowki oswiatowe.

Organizacje pozarzadowe
zajmujace si¢ ta
problematyka, szkoly i inne
placowki o§wiatowe,
Mtodziezowy Dom Kultury
w Koninie

Szkoty i inne placowki
oswiatowe.

Stuzba zdrowia, poradnie
specjalistyczne , Warsztaty
Terapii Zajgciowe;.

Policja, szkoty, przedszkola,
shuzby ruchu drogowego

Stuzba zdrowia, Komenda
Miejska Panstwowej Strazy
Pozarnej, Zarzad Rejonowy
Polskiego Czerwonego
Krzyza w Koninie

Stuzba zdrowia

W ramach $rodkow
wiasnych,

Narodowy Fundusz
Zdrowia, srodki
przeznaczone na
profilaktyke

Srodki
przeznaczone na
profilaktyke

Srodki wilasne

Srodki
przeznaczone na
profilaktyke

1 wlasne

Srodki wilasne

Narodowy Fundusz
Zdrowia



CELII

1) Wyréwnywanie szans poprzez
edukacje dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnej wraz z
dzie¢mi pelnosprawnymi (klasy
integracyjne na wszystkich
poziomach edukacji, szkolenie i
zatrudnianie specjalistycznej
kadry nauczycieli:

o wyrownywanie szans
rozwojowych i
edukacyjnych —
tworzenie integracyjnych
form nauczania ,
wychowania i edukacji

. poprawa jakosci
edukacji dzieci i
miodziezy
niepetnosprawne;j

. nieograniczona

dostepno$¢ do informacji
dotyczaca edukacji
niepetnosprawnych
o umozliwienie ksztatcenie
dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w
miejscu ich
zamieszkania
. zatrudnianie i szkolenie
fachowej kadry do pracy
w o$wiatowych
placowkach
integracyjnych
2) Przygotowanie dzieci i
mlodziezy oraz studentow do
pomocy osobom
niepelnosprawnym —
promowanie pozytywnych
postaw “burzenie stereotypow”’
program edukacyjny
. podnoszenie wiedzy
spoteczenstwa na temat
szeroko pojetej
niepetnosprawnosci
intelektualnej, ruchowe;j,
sensorycznej, zaburzen
metabolicznych
. usprawnianie
komunikacji, wspotpracy
i wymiany doswiadczen
miedzy dziecmi i
milodzieza petno i
niepetnosprawna
. rozszerzenie form
wspolpracy pomigdzy
przedstawicielami
srodowisk 0sob
petnosprawnych i
niepetnosprawnych

Praca ciagta

Praca ciagta

Szkoty i przedszkola W ramach $rodkow
wszystkich szczebli z terenu | wlasnych

miasta, Specjalny Osrodek

Szkolno — Wychowawczy,

Panstwowa Wyzsza Szkota

Zawodowa w Koninie

Miejski Osrodek W ramach $rodkow
Doskonalenia Nauczycieli, wlasnych
Panstwowa Wyzsza Szkota

Zawodowa w Koninie

Szkoly, przedszkola, Miejski = Srodki wtasne
Osrodek Pomocy Rodzinie w

Koninie, organizacje

dziatajace na rzecz os6b

niepetnosprawnych,

Specjalny Osrodek Szkolno —
Wychowawczy, Panstwowa

Wyzsza Szkota Zawodowa

w Koninie



3) Organizacja cyklicznych Przynajmniej raz w roku = Szkoty, przedszkola, Miejska = Srodki whasne,

okoliczno$ciowych imprez oraz Poradnia Psychologiczno - Panstwowy
spotkan integracyjnych Pedagogiczna, Miejski Fundusz
majacych na celu: Osrodek Pomocy Rodzinie,  Rehabilitacji Osob
° usprawnienie Organizacje pozarzadowe, Niepetnosprawnych
komunikacji wspotpracy Warsztaty Terapii Zajgciowej
i wymiany do$wiadczen
. rozszerzenie form

wspotpracy miedzy
srodowiskiem a osobami

niepelnosprawnymi

4) Prowadzenie dziatan Praca ciagla Placowki Oswiatowe z terenu = W ramach srodkow
profilaktycznych i miasta, Miejska Poradnia wlasnych
rehabilitacyjnych wérdd dzieci Psychologiczno -

i mtodziezy Pedagogiczna, Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie, organizacje
pozarzadowe.

5) Rozwijanie r6znych form Praca ciagta Warsztaty Terapii Srodki whasne i
edukacji w Warsztatach Terapii Zajeciowe;. Panstwowy
Zajgciowej Fundusz

Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

CEL III

1) Rozpowszechnienie, Praca ciagla Wydzial Kultury, Sportui | W ramach srodkow
rozpropagowanie kultury i Spraw Spotecznych oraz wlasnych
sportu wsrod osob Wydziat Os$wiaty Urzedu
niepelnosprawnych Miejskiego , jednostki
poprzez szeroki dostgp do odpowiedzialne za pomoc
réznych form sportowej osobom niepetnosprawnym,
aktywnosci 0sob Koninski Dom Kultury,
niepelnosprawnych wedtug Mtodziezowy Dom Kultury,
indywidualnych zainteresowan i Migdzyszkolny Osrodek
mozliwos$ci poprzez Sportowy w Koninie, Dom
modernizacj¢ i adaptacje Pomocy Spotecznej
infrastruktury sportowej miasta w Koninie.

2) Organizowanie zaj¢é Praca ciagta Stowarzyszenia i organizacje = Srodki wlasne i
sportowych uwzgledniajace pozarzadowe zajmujace si¢  Panstwowy
rodzaje i stopien dysfunkcji problematyka osob Fundusz
oraz zainteresowan tak, aby niepetnosprawnych , Rehabilitacji Osob
kazda osoba niepetnosprawna Fundacje, , Dom Pomocy Niepetnosprawnych
znalazta propozycje dostgpne Spotecznej w Koninie,
dla siebie Migdzyszkolny Osrodek

Sportowy w Koninie

3) Tworzenie warunkow Praca ciagla Organizacje pozarzadowe, Srodki wiasne,
organizacyjnych i finansowych stowarzyszenia, Wydziat srodki unijne,
do funkcjonowania Kultury, Sportu i Spraw srodki z programow
stowarzyszen i organizacji Spotecznych, Wydziat
statutowo zajmujacych si¢ Oswiaty Urzedu Miejskiego
sportem niepetnosprawnych w Koninie.

4) Ksztalcenie i doskonalenie Praca ciagtla Miejski Osrodek Fundusze unijne,
specjalistow zajmujacych si¢ Doskonalenia Nauczycieli srodki wlasne
sportem w Koninie.

5) Umozliwienie osobom Przynajmniej raz w roku | Miejski Osrodek Pomocy - .

. . L . Srodki Panstwowy
niepelnosprawnym korzystania Rodzinie w Koninie, Fundusz
jak najszerzej z szeroko zainteresowane osoby habilitacii Oséb
rozumianego wypoczynku , w niepetnosprawne i ich R? abritaci 1Jso
\ . . Niepetnosprawnych
tym z turnusow rodziny, organizacje

rehabilitacyjnych. pozarzadowe. $rodki wlasne



6) Przelamywanie barier Praca ciagla
psychologicznych shuzace
rozwojowi osoby
niepelnosprawnej poprzez
zagospodarowanie czasu
wolnego w sposob tworczy w
ramach zaj¢¢ edukacyjnych i
artystycznych
7) Inicjowanie i wdrazanie Praca ciagla
profilaktycznych programéw
edukacyjnych i tworzenie
programow
psychoedukacyjnych majacych
na celu wspieranie 0sob
niepetnosprawnych i ich rodzin

8) Organizacja imprez Przynajmniej raz w roku

okolicznosciowych dla 0osob
niepelnosprawnych i ich rodzin
oraz imprez integracyjnych o
charakterze kulturalno —
rekreacyjnym i sportowym,
wystaw, aukcji i innych imprez
o charakterze wystawienniczym
promujacych aktywnos¢ osob
niepelnosprawnych w r6znych
dziedzinach zycia spolecznego i
zawodowego

9) Tworzenie klubow Praca ciagla
zainteresowan dla osob
niepetnosprawnych.
Promowanie dokonan twérczych
0s6b niepetnosprawnych
poprzez organizowanie
wernisazy, wystaw, sprzedazy
prac artystycznych, wystawianie
dram dla szerszej publicznosci,
publikowanie prac literackich

10) Prowadzenie grup Praca ciagla
artystycznych z zakresu:
o ruchu przy muzyce,
° gry na instrumentach,
. zajec plastycznych,
teatralnych
11) Kontynuowanie tradycji Raz w roku

organizowania corocznego
Festiwalu muzycznego klas
integracyjnych , Olimpiady
Umiejetnosci Osob
Niepelnosprawnych
“Abilimpiady” itp.

12) Popularyzacja osiagnig¢ Praca ciagta
sportowych 1 kulturalnych
0s6b niepelnosprawnych

Domy Kultury, Centrum
Kultury i Sztuki, Swietlice
itp. — instytucje kultury,
organizacje pozarzadowe,
Migdzyszkolny Osrodek
Sportowy w Koninie, Dom
Pomocy Spotecznej w
Koninie.

Placowki oswiatowe, Miejski
Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli, Miejska
Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koninie.

Organizacje pozarzadowe,
Warsztaty Terapii
Zajeciowej, Dom Pomocy
Spotecznej, Koninski Dom
Kultury, Mtodziezowy Dom
Kultury, kluby, $wietlice,
szkoty, przedszkola,
Specjalny Osrodek Szkolno —
Wychowawczy, §wietlice
srodowiskowe, Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w
Koninie

Organizacje pozarzadowe,
Warsztaty Terapii
Zajeciowej, Dom Pomocy
Spotecznej, Placowki
Oswiatowe 1 Kulturalne,
Media, Srodowiskowy Dom
Samopomocy, swietlice
srodowiskowe.

Mtodziezowy Dom Kultury,
Koninski Dom Kultury,
Centrum Kultury i Sztuki-
instytucje kultury, Specjalny
Osrodek Szkolno —
Wychowawczy, Dom
Pomocy Spotecznej,
Srodowiskowy Dom
Samopomocy.

Organizacje pozarzadowe,
Szkoty i przedszkola z
klasami integracyjnymi,
Fundacja Mielnica, Polskie
Towarzystwo Walki z
Kalectwem, Panstwowa
Szkota Muzyczna.

Lokalne media, wladze
Miasta, Pelnomocnik

Prezydenta Miasta Konina ds.

Oso6b Niepelnosprawnych,
Pelnomocnik Prezydenta
Miasta Konina ds.
Organizacji Pozarzadowych,
jednostki odpowiedzialne za
pomoc osobom
niepelnosprawnym,
organizacje pozarzadowe.

Srodki wlasne

Srodki wiasne

Srodki wiasne
pozyskane od
sponsorow,
Panstwowy
Fundusz
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Srodki wiasne

Srodki wlasne

Srodki wiasne
Panstwowy
Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Srodki
Panstwowego
Funduszu
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
srodki wiasne.



CEL 1V

1) Doktadne diagnozowanie
potrzeb rodzin oso6b
niepetnosprawnych oraz
okreslenie zasobow
potrzebnych do organizowania
wsparcia

2) Inicjowanie utworzenia w

miescie Koninie osrodkow
wsparcia tj: mieszkan
chronionych dla oséb
niepetnosprawnych w
szczegblnosci z zaburzeniami
psychicznymi,

. grup wsparcia dla
rodzicow dzieci z
okreslonymi
schorzeniami

i pozostatlych osob
niepetnosprawnych

3) Aktywizowanie dziatan

skierowanych m. in. na
wspieranie rodzin z osobami
niepelnosprawnymi

4) Tworzenie grup wolontariatu
w organizacjach
pozarzadowych
wspieranie ich i aktywizowanie
5) Edukacja rodzin posiadajacych
osoby niepelnosprawne w
zakresie pokonywania przez nie

Praca ciagta.

Sprawozdanie kazdego

roku.

0Od 2007 roku

Praca ciagta

Praca ciagta

Praca ciagta

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie, Organizacje
pozarzadowe, Panstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa
w Koninie — poprzez
studentow.

Prezydent Miasta Konina
przy pomocy Urzed
Miejskiego, Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Koninie,
placowki odpowiedzialne za
pomoc osobom
niepetnosprawnym,
Powiatowa Spoteczna Rada
ds. Osob Niepetnosprawnych.

Organizacje pozarzadowe
szczegolnie te, ktore realizuja
polityke prorodzinna, Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie,
Prezydent Miasta Konina,
placowki o$wiatowe miasta
Centrum wolontariatu,
organizacje pozarzadowe.

Organizacje odpowiedzialne
za pomoc osobom
niepelnosprawnym, Specjalny

W ramach $rodkow
wlasnych

Budzet miasta

W ramach
posiadanych
srodkow

Srodki wlasne lub z
programow

Srodki wlasne

trudnosci zyciowych Osrodek Szkolno —
Wychowawczy w Koninie
6) Zaopatrzenie 0s6b Praca ciagla Miejski Osrodek Pomocy Srodki wiasne,

niepelnosprawnych w sprzet
ortopedyczny, srodki
pomocnicze i sprz¢t
rehabilitacyjny. Kierowanie
0s0b niepelnosprawnych na
turnusy rehabilitacyjne.
Zorganizowanie wypozyczalni
sprzetu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego

7) Dazenie do jak najszerszego
udziali os6b
niepetnosprawnych
w zyciu spotecznym i integracji
ze $rodowiskiem

8) Sprawne orzekanie o
niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci

9) Wczesna diagnostyka i petna
oferta medyczna dla osob
niepelnosprawnych

W 2006 roku

Praca ciagta

Praca ciagla

Praca ciagla

Rodzinie w Koninie, Stuzba
Zdrowia, organizacje
pozarzadowe.

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,

Organizacje odpowiedzialne
Za pomoc osobom
niepelnosprawnym, placowki
oswiatowe: szkoty,
przedszkola.

Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o
Niepelnosprawnosci

Stuzba zdrowia, poradnie
specjalistyczne

Panstwowy
Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Srodki wlasne,



CELV

1)Powotanie punktu Informacji
Zawodowej, ktorego celem
bedzie diagnozowanie potrzeb i
mozliwosci zatrudniania 0sob
niepelnosprawnych,
prowadzenie badan
ankietowych i innych na bazie
istniejacych placéwek
zajmujacych si¢ osobami
niepetlnosprawnymi

2)Informowanie o warunkach i

zasadach korzystania ze
srodkow Panstwowego
Funduszu na:

° Szkolenia i
przekwalifikowania osob
niepetnosprawnych

. Przystosowanie miejsc
pracy dla osob
niepetnosprawnych

Kredyty na rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej
przez osoby
niepelnosprawne

Od 2005 roku

Na biezaco

Powiatowy Urzad Pracy,
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie.

Powiatowy Urzad Pracy,
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie, lokalne
media.

Srodki wlasne

Srodki wlasne

3) Prowadzenie akcji Praca ciagla Powiatowy Urzad Pracy, W ramach $rodkow
informacyjnej wsrod Miejski Osrodek Pomocy wlasnych
pracodawcow o korzysciach Rodzinie
plynacych z zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych

4) Utworzenie ,,mapy”’ Do 2007 roku Powiatowy Urzad Pracy, W ramach srodkéw
bezrobocia 0s6b Miejski Osrodek Pomocy wlasnych
niepelnosprawnych Rodzinie

5) Dziatania w kierunku Praca ciagla, Powiatowy Urzad Pracy, Budzet miasta
utrzymania i zwigkszenia liczby 0d 2006 roku Miejski Osrodek Pomocy

zaktadow pracy chronionej na
terenie Miasta Konina oraz
mozliwosci utworzenia zaktadu
aktywno$ci zawodowej,

6) Wspolpraca z Powiatowym
Urzedem Pracy w zakresie
szkolen i zatrudniania 0sob
niepelnosprawnych szczegdlnie
na otwartym rynku pracy

CEL VI

1) Stworzenie w Miejskim

Osrodku Pomocy Rodzinie
komputerowej bazy danych o
osobach niepelnosprawnych
uwzgledniajacej
najwazniejsze dane takie jak:

- stopien niepetlnosprawnosci,

- rodzaj schorzenia,

- miejsce zamieszkania,

- ple¢, wyksztatcenie,

- sytuacjg rodzinna,

- zrodla utrzymania

Praca ciagta

0Od 2005 roku
praca ciagta

Rodzinie, Wladze Miasta

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Powiatowa Spoteczna Rada
ds. Osob Niepetnosprawnych

Panstwowy
Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

W ramach srodkow
wlasnych




2) Doktadne ewidencjonowanie
0s6b niepelnosprawnych przez
roéznego rodzaju instytucje:

- Zaktad

Ubezpieczen
Spotecznych, Kasa
Rolniczych Ubezpieczen
Spotecznych
- Powiatowy
Zespot ds.
Orzekania o
Niepelosprawnosci,

- Pomoc spoteczna,

- Zaklady pracy zatrudniajace
osoby niepelnosprawne oraz
réznego rodzaju instytucje
samorzadowe

3) Tworzenie mapy miasta z

oznaczeniem na niej liczby
zamieszkujacych tam osob
niepetnosprawnych

CEL VII

1) Zapewnienie mozliwosci

swobodnego poruszania si¢
po miescie 0sob

niepetnosprawnych poprzez:

. Przystosowanie
chodnikow  ( réwna
nawierzchnia,
sygnalizowanie zmian

poprzez zmiang faktury)
. Przystosowanie przejs$¢

dla pieszych

(maksymalne obnizenie

posadzki, faktura,
sygnalizacja
akustyczna)

2) Likwidacja barier
transportowych i utrudnien
komunikacyjnych poprzez
dostosowanie srodkow
komunikacji miejskiej dla
potrzeb os6b

niepelnosprawnych, stworzenie

mozliwosci swobodnego
poruszania si¢ 0sob

niepelnosprawnych po miescie

3) Tworzenie i oznaczanie miejsc

parkingowych dla osob
niepetnosprawnych

4) Zwigkszenie ilosci
samochoddow specjalnie
przystosowanych do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych w
placowkach zajmujacych si¢
opieka, rehabilitacja lub
edukacja tych oséb

0Od 2005 roku
praca ciagta

0Od 2005 roku
praca ciagta

Na biezaco, praca ciagla

0d 2005 roku

Od 2005 roku

Od 2005 roku

Miejski Osrodek Pomocy Srodki wiasne
Rodzinie w Koninie,
Powiatowa Spoteczna Rada

ds. Osob Niepetnosprawnych

Miejski Osrodek Pomocy Srodki wtasne
Rodzinie, Powiatowa
Spoteczna Rada ds. Osob

Niepetnosprawnych

W ramach $rodkow
wlasnych

Prezydent Miasta Konina
przy pomocy Urzedu
Miejskiego, Spotdzielnie
Mieszkaniowe.

Srodki wiasne
miasta

Prezydent Miasta Konina
przy pomocy Urzedu
Miejskiego

Prezydent Miasta Konina Srodki wiasne
przy pomocy Urzedu
Miejskiego , spotdzielnie

mieszkaniowe

Prezydent Miasta Konina Srodki wiasne,

przy pomocy Urzedu Panstwowy
Miejskiego , spotdzielnie Fundusz
mieszkaniowe , placowki Rehabilitacji Osob
zajmujace rehabilitacja i Niepetnosprawnych

edukacja osob
niepetnosprawnych



5) Wprowadzenie systemu
oznakowan ulatwiajacego
osobom niepetnosprawnym
swobodne poruszanie si¢ po
miescie i korzystanie z
budynkow i instytucji
uzytecznos$ci publicznej

6) Informowanie os6b
niepelnosprawnych i ich rodzin
o mozliwoS$ciach uzyskania
dofinansowania ze srodkow
PERON na likwidacjeg barier
architektonicznych , w
komunikowaniu si¢ i
technicznych

7) Popularyzacja wsrod
mieszkancoéw miasta Konina
wiedzy na temat tworzenia w
najblizszym otoczeniu
srodowiska fizycznego
przyjaznego osobom
niepetnosprawnym

8) Likwidacja barier
architektonicznych w obiektach
uzytecznos$ci publicznej

Praca ciagta

Praca ciagta

Praca ciagta

9) Organizacja szkolef dla os6b
zajmujacych si¢ problematyka
budownictwa dla os6b
niepetnosprawnych
(inwestorow, projektantéw,
urzgdnikow). Egzekwowanie
prawa budowlanego w zakresie
wymogow dostosowania
budownictwa do potrzeb 0sob

Paca ciagla

Do 2010 roku

Przynajmniej raz w roku

Prezydent Miasta Konina Srodki wiasne

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie, jednostki
odpowiedzialne za pomoc
osobom niepetnosprawnym,
Media lokale

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie, jednostki
odpowiedzialne za pomoc
osobom niepetnosprawnym,
Media lokalne. Organizacje
pozarzadowe

Miejski Osrodek Pomocy Srodki wtasne
Rodzinie, Media lokalne,
Inspektor Nadzoru
Budowlanego.

Inspektor Nadzoru
Budowlanego, Wydziat
Oswiaty Urzedu Miejskiego,
Organizacje pozarzadowe,
domy kultury, placowki
oswiatowe, Pelnomocnik
Prezydenta Miasta Konina ds.
Os6b Niepetnosprawnych,
Pelnomocnik Prezydenta

Srodki wlasne

niepelnosprawnych Miasta Konina ds.
Organizacji Pozarzadowych,
Powiatowa Spoteczna Rada
ds. Osob Niepelnosprawnych
CEL VIII

1) Rozpoznanie istniejacych
zasobow 1 pozyskiwanie
partnerow do pracy na rzecz
0s6b niepetnosprawnych

Praca ciagta

2) Powotanie pelnomocnika
Prezydenta ds. Osob
Niepelnosprawnych

3) Integrowanie dziatan
wszystkich instytucji z terenu
Konina zajmujacych sig¢
rozwigzywaniem problemow
0s0b niepelnosprawnych

Praca ciagla

Od 2006 roku

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie, Wydziat O§wiaty
Urzedu Miejskiego,
Organizacje pozarzadowe,
domy kultury, placowki
oswiatowe, Pelnomocnik
Prezydenta Miasta Konina ds.
Os6b Niepetnosprawnych,
Pelnomocnik Prezydenta
Miasta Konina ds.
Organizacji Pozarzadowych,
Powiatowa Spoteczna Rada
ds. Osob Niepetnosprawnych
Prezydent Miasta Konina

Pelnomocnik Prezydenta ds.
Oso6b Niepelnosprawnych,
Powiatowa Spoteczna Rada
ds. Osob Niepetnosprawnych.



4) 4) Upowszechnienie znaczenia

5)  organizacji pozarzadowych w

6) badaniu i zaspokajaniu potrzeb
0s6b niepetlnosprawnych,
wspieranie ich inicjatyw

5) Koordynowanie dziatan na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych
przez Powiatowa Spoteczna
Rade ds. Oséb
Niepelosprawnych

Praca ciagla

Praca ciagta,
Spotkania przynajmniej
raz na kwartat

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie, Pelnomocnik
Prezydenta ds. Osob
Niepetnosprawnych,
Powiatowa Spoteczna Rada
ds. Os6b Niepetnosprawnych.
Powiatowa Spoteczna Rada
ds. Osob Niepetnosprawnych.




