SPRAWOZDANIE

z dzialalnosci Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego w Koninie
do spraw realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Miasta Konin oraz szczegolowych
warunkow jego funkcjonowania

za 2018 rok

Luty 2019 rok



Sklad Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego w Koninie

do spraw realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

i Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Miasta Konina w Koninie
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( Stan na 31.12.2018r.)

*- 14 grudnia 2018 roku Katarzyna Wisniewska ztozyta pisemng rezygnacje z cztonkostwa

1 petnienia funkcji Zastepcy Przewodniczace;.




Sprawozdanie z dzialan Miejskiego Zespohlu Interdyscyplinarnego
w Koninie do spraw realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na terenie

Miasta Konina

Wstep

Utworzenie Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie jest efektem wejScia w zycie przepisOw ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz towarzyszacych jej regulacji prawa miejscowego.

Miejski Zespot Interdyscyplinarny w Koninie do spraw realizacji Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Miasta Konina
zostal powolany przez Prezydenta Miasta Konina.

Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistow z réznych instytucji, taczaca swoja
wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktorg reprezentuja. Wspolpraca
i skoordynowane dzialania maja na celu niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz

przeciwdziatanie zjawisku przemocy na terenie miasta Konina.

Dzialalno$¢ Zespolu w okresie objetym sprawozdaniem, zostanie przedstawiona

w niniejszym dokumencie w nastepujacych obszarach :

I. Podstawa prawna.
I1. Zadania przedstawicieli podmiotéw uczestniczacych w ograniczeniu zjawiska
przemocy domowe;.
I11. Opis dziatan Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w Koninie.
I'V. Posiedzenia Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego.
V. Realizacja procedury ,,Niebieskie Karty” na terenie miasta Konina .
VI. Dziatalno$¢ profilaktyczna i edukacyjna.

VII. Podsumowanie i Wnioski.



I. PODSTAWA PRAWNA FUNKCJONOWANIA MIEJSKIEGO ZESPOLU

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

INTERDYSCYPLINARNEGO W KONINIE JEST:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2015 1., poz.1390);

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r., poz.1508 ze
zm. );

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2018 r. poz. 2137 ze zm.);

Uchwata Nr 250 Rady Miasta Konina z dnia 27 stycznia 2016 roku w sprawie
przyjecia Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta Konina na lata 2016 — 2020;

Uchwata Nr 842 Rady Miasta Konina z dnia 21 lipca 2014 roku (Dz. U. Woj. Wlkp.
z 2014, poz. 4532) w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow
Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w Koninie do spraw realizacji Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Miasta
Konina oraz szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania;

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209,
poz.1245).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 pazdziernika 2010 r. w sprawie wzoru
za$wiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych
z uzyciem przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 201, poz. 1334);

Uchwata Nr 76 Rady Ministrow z dnia 29 kwietnia 2014 r. w sprawie ustanowienia

Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 r.

Zespol Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych miedzy

Prezydentem Miasta Konina, a podmiotami:

N N D R W N =

. Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Koninie;

. Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dla Miasta Konina ;
. Shuzbg zdrowia;

. Komendg Miejska Policji;

. O$wiata;

. Organizacja pozarzadowa;

. Prokuraturg Rejonowa.



Obsluge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie. W strukturach Osrodka funkcjonuje Sekcja
Poradnictwa Rodzinnego 1 Interwencji Kryzysowej, do ktorej podstawowych obowigzkow
nalezy realizowanie zadan objetych ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (Dz.U.z2015 r.,poz.1390). Kierownik Sekcji pelni jednocze$nie

obowiazki przewodniczacego Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w Koninie.

Il. ZADANIA PRZEDSTAWICIELI PODMIOTOW UCZESTNICZACYCH
W OGRANICZENIU ZJAWISKA PRZEMOCY, TO PRZEDE WSZYSTKIM:

1) diagnozowanie sytuacji i potrzeb osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemoca w rodzinie;

2) udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczego6lnosci
psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o
instytucjach 1 podmiotach $§wiadczacych specjalistyczng pomoc na rzecz 0sob
dotknietych przemoca w rodzinie;

3) informowanie o mozliwosciach podjecia kolejnych dziatan majacych na celu poprawe
sytuacji osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknicta przemoca
w rodzinie;

4) niezwlocznie organizowanie dostepu do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan
zdrowia osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca
w rodzinie;

5) zapewnienia osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotkni¢ta przemoca
w rodzinie, w zaleznosci od potrzeb, schronienia calodobowego;

6) prowadzenie rozmOw z osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz
informowanie o mozliwosciach podjecia leczenia lub terapii i udziale w programach
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie;

7) podejmowanie przez funkcjonariusza policji, w razie potrzeby, innych niezbednych
czynnos$ci zapewniajacych ochrong zycia, zdrowia i mienia oséb, co do ktorych
istnieje podejrzenie,  ze sa dotknigte przemocg w rodzinie, wigcznie z
zastosowaniem na podstawie odrebnych przepisow w stosunku do osoby, wobec ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, srodkow przymusu

bezposredniego i zatrzymania.



III. OPIS DZIALAN MIEJSKIEGO ZESPOL INTERDYSCYPLINARNEGO
W KONINIE.

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaly si¢ w zalezno$ci od potrzeb.
Zespot Interdyscyplinarny tworzyl grupy robocze w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
W sklad grup roboczych wchodzili przedstawiciele:
1. Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koninie;
2. Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dla Miasta Konina;
3. Shuzby zdrowia;
4. Komendy Miejskiej Policji;
5. Oswiaty;
6. Organizacji pozarzadowych;

7. Zespotu Kuratorow Sadowych.

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych wykonywali zadania

w ramach obowigzkoéw stuzbowych lub zawodowych. Prace w ramach grup roboczych byly
prowadzone w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez Zespot Interdyscyplinarny lub
wynikaty z problemow wystepujacych w indywidualnych przypadkach, zgltaszanych przez
pracownikow socjalnych oraz instytucji dzialajacych w obszarze przeciwdziatania przemocy.

W przypadku wystapienia zjawiska przemocy w rodzinie, nastgpowalo wszczecie
procedury przez wypehienie formularza ,Niebieska Karta” — A, przez przedstawiciela
jednego z podmiotoéw: pomocy spotecznej, komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
policji, oswiaty i stuzby zdrowia.
Wzér formularza ,Niebieska Karta” zawarty jest w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
»Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz.1245).

Przekazanie wypehionego formularza ,Niebieska Karta” - A do przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego nastgpowato niezwlocznie, nie pézniej niz w terminie 7 dni
od wszczecia procedury. Kopi¢ wypeklionego formularza ,,Niebieska Karta” -A pozostawiano
u wszcezynajacego procedurg. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego po otrzymaniu
formularza ,,Niebieska Karta” — A, niezwlocznie, nie p6zniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego
otrzymania, przekazywatl go cztonkom Zespotu lub grupy roboczej.

Jednoczes$nie zgodnie z § 7 Uchwaly Nr 842 Rady Miasta Konina z dnia 21 lipca 2014 roku



w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Miejskiego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Koninie do spraw realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Miasta Konina oraz szczegdétowych
warunkow jego funkcjonowania Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego powolywat
grupy robocze oraz ustalat ich sktad.

Przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci kaidy czlonek Zespotu oraz grupy
roboczej skladal oswiadczenie, dotyczgce zachowania poufnosci wszelkich informacji
i danych uzyskanych podczas realizacji zadan zwigzanych 7 przeciwdzialaniem przemocy,
zgodnie 7 przepisami RODO, prawa polskiego i 7 ustalonymi zasadami ochrony danych

osobowych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Koninie.

Na stronie internetowej www.moprkonin.Im.pl Miejskiego Osrodka Pomocy

Rodzinie w Koninie w zakladce Miejski Zespol Interdyscyplinarny zamieszczone sa

niezbedne informacje dotyczace dzialalnosci Zespotu.

IV. POSIEDZENIA MIEJSKIEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

W 2018 roku spotkania Miejskiego Zespotlu Interdyscyplinarnego odbywaly si¢
w siedzibie Sekcji Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej w Koninie przy
ul. Staszica 17 w dniach 12 kwietnia, 30 sierpnia i 14 grudnia 2018 roku.

Na pierwszym posiedzeniu omowiono szczegdétowo sprawozdanie za 2017 rok,
analizowano biezace problemy, ustalano plany dziatan w przypadku konkretnych rodzin
uwiktanych w przemoc. Na kolejnych spotkaniach czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego
zajmowali si¢ zagadnieniami, ktére zwigzane byly z biezacg dzialalnoscia Zespotu.
Omowiono kwestie zwigzane z aktualnie zalatwianymi sprawami oraz podejmowanymi
dzialaniami zwigzanymi z przeciwdzialaniem przemocy.

Podczas spotkan powracat temat zmiany do Ustawy o Przeciwdziataniu Przemocy

w Rodzinie dotyczyly migdzy innymi procedury wszczecia postgpowania w ramach
Niebieskiej Karty, oraz problem zwigzany z coraz wigkszym zazywaniem dopalaczy

i uzalezniania si¢ od nich przez milodziez i dorostych, oraz oséb z zaburzeniami
psychicznymi u ktorych prowadzona jest procedura ,, Niebieska Karta”. Podkreslono,
ze nadal Zespot Interdyscyplinarny nie jest informowany przez Sad i Prokurature o sposobie
zakonczenia postgpowania np. o tym jaki zapadl wyrok, czy zastosowano $rodki
zapobiegawcze, karne czy skierowano sprawce przemocy na leczenie odwykowe, lub do

udzialu w programie korekcyjno-edukacyjnym co wynika z braku uregulowan prawnych.


http://www.moprkonin.lm.pl/

Cztonkowie Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego nadal wskazywali na znaczenie
funkcjonowania w miescie miejsc schronienia, mieszkan chronionych dla osob/rodzin
dotknietych przemoca. Zespdt podkreslat udziat pracownikow socjalnych Sekcji Poradnictwa
Rodzinnego 1 Interwencji Kryzysowej w poprawie skuteczno$ci pomocy osobom
dos$wiadczajacych przemocy  oraz ich wspolprace w tym zakresie z rejonowymi
pracownikami socjalnymi. Realizacja przez pracownikow socjalnych Sekcji zadan
administracyjnych dotyczacych procedury ,,Niebieska Karta” , usprawnia realizacj¢ tego
zadania jak rowniez sprawozdawczos$¢ z nig zwigzana.

Zespot dostrzegatl potrzebe dalszego doksztalcania, szkolenia — zaréwno cztonkow
Zespolu, ale i cztonkéw grup roboczych odpowiedzialnych za koordynowanie procedury
»Niebieskie Karty” w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz podejmowania
adekwatnych interwencji i pomocowych oddziatywan wobec 0s6b do§wiadczajacych, jak

1 stosujacych przemoc w rodzinie.

V.REALIZACJA PROCEDURY , NIEBIESKIE KARTY” NA TERENIE
MIASTA KONINA

Od 2 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. do przewodniczacej Miegjskiego Zespotu
Interdyscyplinarnego wplyneto 143 formularzy ,,Niebieska Karta — A”, sporzadzonych przez

przedstawicieli nast¢pujgcych uprawnionych podmiotéw .

L. . Ilo$¢ zalozonych formularzy
L.p | Instytucje i podmioty .
. ,Niebieska Karta”
uprawnione do
zakladania formularzy
. IX-XIT

,Niebieska Karta” sorly | 2012 | 2013r | 2014r. | 2015 | 2016r. | 2017 | 2018r.

Policja 118
22 67 67 254 127 95 117

Miejski Osrodek 21

Pomocy Rodzinie 3 13 15 8 8 24 23

Oswiata- pedagog, 4

psycholog 1 2 3 1 1 3 2

Miejska Komisja

Rozwigzywania 0 0 5 2 0 0 0 0

Problemow Alkoholowych

Stuzba Zdrowia 0
0 0 0 0 1 1 1

Razem
26 82 90 265 137 123 143 143
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Zrédlo: Opracowanie wlasne Zespolu Interdyscyplinarnego na podstawie rejestru wplywu
,Niebieskich Kart” w roku 2018

Zespot kontynuowat zadania wynikajace z dziatan podejmowanych w rodzinach,
w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”, ktore wptynelty do Zespotu we wczesniejszych
latach (2011 —2017).

W 2018 roku ogoélna liczba postgpowan z uzyciem procedury ,,Niebieskie Karty”
dotyczyta 226 - rodzin , w tym kontynuacja z lat poprzednich 115.

W 2018 roku zamknigto 96 ,,Niebieskich Kart”.

2011r 2012r. | 2013r. | 2014r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r.
Liczba rodzin 226
26 108 173 303 285 215 213
objetych NK
Kontynuacja NK
99 115
z lat poprzednich 0 26 93 109 175 121
Liczba rodzin,
w ktorych zamknigto 0 15 64 128 164 120 102 926
NK

Zrédlo: Opracowanie wlasne Zespolu Interdyscyplinarnego na podstawie rejestru wplywu
,Niebieskich Kart” w roku 2018



Wykres graficzny przedstawiajacy liczbe rodzin objetych procedura ,,Niebieskie Karty”.
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M Liczba rodzin objetych NK w tym:
B Kontynuacja NK zlat poprzednich
O Liczba rodzin, w ktérych zamknieto NK

Zdarzaty si¢ sytuacje ,iz w trakcie analizy procedury niebieskiej karty czlonkowie grupy
roboczej dostrzegali konflikt w rodzinach ,a nie przemoc.
W wielu rodzinach procedura ,,Niebieskie Karty” byla uruchamiana wielokrotnie,

i tak na przestrzeni roku 2018:

e w7 rodzinach zamkni¢to i ponownie uruchomiono Niebieskie Karty,

e w15 rodzinach zatozono 2 Niebieskie Karty,

e w1 rodzinie zalozono 3 Niebieskie Karty.

Dominujagcym 1 niepokojacym problemem bylo naduzywanie alkoholu przez osoby

stosujgce przemoc w rodzinie, oraz zazywanie §rodkow psychoaktywnych.

29

= wskazano naduzywanie
alkoholu

™ nie zgtoszono problemu
naduzywania alkoholu

[124 zgtoszono problem
zazywania srodkow
psychoaktywnych

83

Zrédlo: Opracowanie wlasne Zespolu Interdyscyplinarnego na podstawie rejestru wszczetych
procedur prowadzonych ,,Niebieskich Kart” w roku 2018



Liczba ,,Niebieskich Kart”, w poszczegolnych obrebach na terenie miasta Konina.

Liczba rodzin

Liczba rodzin

Liczba rodzin

Liczba rodzin

w ktorych jest | w ktorych jest | w ktorych jest | w ktorych jest
Lp. | Numaobraby | PO | vt | powadon | oo
Karta” Karta” Karta” Karta”
2015r 2016r 2017 2018r

1. Obreb Chorzen 5 3 3 2

2. Obreb Czarkow 75 67 75 77
3. Obreb Glinka 70 49 48 60
4. Obreb Gostawice 1 8 7 3

5. Obreb Grojec 1 0 1 1

6. Obreb Laskowiec 3 4 2 5

7. Obreb Lezyn 6 5 1 0

8. Obrgb Maliniec 3 1 0 2

9. Obrgb Mieczystawow 2 0 0 0
10. Obreb Miegdzylesie 2 3 1 1
11. Obreb Morzystaw 4 2 2 1
12. Obreb Niestusz 3 1 4 4
13. Obreb Nowy Dwor 14 11 14 16
14. Obrgb Osada 2 1 0 1
15. Obreb Pawtowek 13 11 9

16. Obreb Patnéw 5 3

17. Obreb Przydziatki 28 23 15 12
18. Obreb Staréwka 27 16 21 23
19. Obreb Wilkow 11 7 6 6

Ilo$¢ rodzin w ktérych
jest prowadzona 285 215 213 226

,Niebieska Karta"

77
O Chorzen B Czarkow O Glinka O Gostawice B Grojec
O Laskowiec Btezyn O Maliniec B Mieczystawow B Miedzylesie
O Morzystaw O Niestusz B Nowy Dwoér B Osada B Pawléwek
B Patnéw @ Przydziatki O Staréwka O Wilkéw

Zrédlo: Opracowanie wlasne Zespolu Interdyscyplinarnego na podstawie rejestru ,,Niebieskich Kart”

w roku 2018




Liczba 0s6b w rodzinie co do ktdrych istnieje podejrzenie
ze doswiadczaja przemocy domowej
z podziatem na pte¢ u ktérych prowadzona jest procedura ,,Niebieska Karta".

Kobiety 202
w tym

Kobiety 60+ 65

Mezczyzni 24
w tym

Mezczyzni 60+ 7

Dzieci 11

Liczba 0s6b w rodzinie co do ktdérych istnieje podejrzenie
ze stosuja przemoc
z podzialem na pte¢ u ktérych prowadzona jest procedura ,,Niebieska Karta".

Kobiety 17

Mezczyzni 214

Zadania realizowane przez grupy robocze, ktorych posiedzenia odbywaly si¢
w siedzibie Sekcji Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej Miejskiego

Osrodka Pomocy Rodzinie w Koninie przy ulicy Staszica 17.

W okresie sprawozdawczym w ramach powotanych przez Przewodniczacego Zespotu
94 grup roboczych odbylo si¢ 261 posiedzen tych grup w celu rozwigzywania problemow
wynikajacych z przemocy w konkretnych rodzinach. Grupy prowadzone byly przez
koordynatorow, ktorymi byli pracownicy socjalni Sekcji Poradnictwa Rodzinnego

1 Interwencji Kryzysowe;.

10



Ilosé Ilosé Hosé Tlos¢
L. Wysfrclizgsgiélnie“ie po;i:lil;eﬁ posgifl(lilfeﬁ posgi:l(li;eli posgifl(li:eﬁ
ey roboczych roboczych roboczych roboczych
2015r 2016r 2017r 2018r
1 |Styczen 23 8 15 34
2 |Luty 56 50 17 14
3 |Marzec 30 35 22 32
4 | Kwiecien 34 11 35 35
5 |Maj 24 37 33 16
6 |Czerwiec 26 4 15 26
7 |Lipiec 30 17 28 9
8 | Sierpien 22 11 25 21
9 | Wrzesien 54 41 45 11
10 | Pazdziernik 39 10 30 21
11 |Listopad 19 16 32 22
12 |Grudzien 52 37 27 20
Ogotem: 409 277 324 261

Zrédlo: Opracowanie wlasne Zespolu Interdyscyplinarnego na podstawie rejestru grup roboczych
»\iebieskich Kart” w roku 2018
Na spotkaniach grup roboczych udzielano pomocy osobie, co do ktorej istniato podej-
rzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie. Nastepnie podejmowano dziatania
w stosunku do osoby, wobec ktdrej istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.
Zapraszano na spotkanie grupy roboczej osobe, co do ktdrej istnialo podejrzenie,
ze jest dotknigta przemocg w rodzinie i diagnozowano sytuacje¢ jej rodziny. Indywidualnie
tworzono plan pomocy dla takiej osoby i jej rodziny, ktoéry zawierat propozycje dziatanh pomo-
cowych. Nastepnie przekazywano informacje sprawcy przemocy o konsekwencjach popet-
nianych czynow.
Motywowano sprawcoOw przemocy do udzialu w programach oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych. Przeprowadzano rozmowy o szkodliwo$ci spozywania alkoholu, $rodkéw
odurzajacych, substancji psychotropowych, a takze lekow nie wskazanych przez lekarza.
Jezeli zachodzita potrzeba, rozstrzygano o braku zasadno$ci podejmowania dziatan.
Przekazywano informacje o koniecznych do zrealizowania dzialaniach w celu zaprzestania

stosowania przemocy w rodzinie. Osobe naduzywajaca alkoholu, wobec ktorej istniato
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podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, cztonkowie grupy roboczej kierowali do

Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Miasta Konina.

W posiedzeniach grup roboczych uczestniczyli rowniez:

Liczba Liczba Liczba Liczba
L.p | Uczestnicy Grup Roboczych przedstawicieli | przedstawicieli | przedstawicieli | przedstawicieli
2015r. 2016r. 2017r. 2018r.

Przedstawiciele Zespotu d/s
Profilaktyki Spotecznej Nieletnich i

1 |Patologii 1 1 1 1
Wydziatu Prewencji Komendy
Miejskiej Policji w Koninie

) D21e.1r11cov§/1, w ktorych rewirze 2 2 2 23
zamieszkuje dana rodzina
Kuratorzy sadowi 13 15 15 11

4 |Pracownicy socjalni 31 23 25 18
Przedstawiciele placowek

5 |oswiatowych (psycholog, pedagog),do 18 30 32 20
ktorych uczgszcezaja dzieci
Przedstawiciele Miejskiej Komisji

6 |Rozwigzywania Problemow 1 1 2 1
Alkoholowych dla Miasta Konina
Psycholodzy Miejskiego Osrodka

7 Pomocy Rodzinie w Koninie- Sekcji 1 1 1 1
Poradnictwa Rodzinnego
i Interwencji Kryzysowej

8 | Asystent rodziny 3 3 2 4

9 | Terapeuta - - 1 -

10 |Nauczyciel - - - 2

Efekty dzialan grup roboczych w 2018 roku (dotycza réwniez rodzin, w ktorych

»Niebieska Karta” byla kontynuowana z lat poprzednich).

1. Z zaproszenia na grupy robocze skorzystaly 82 osoby, co do ktérych istniato

podejrzenie, ze sg dotknigte przemocg w rodzinie.

Na wezwanie zglosity si¢ 41 osoby, co do ktoérych istniato podejrzenie, ze stosuja

przemoc w rodzinie.

Zalozono na posiedzeniach grup roboczych:

- 31 formularzy ,,Niebieska Karta”- C (przeznaczone dla oséb dotknigtych przemocy),

- 18 formularzy ,,Niebieska Karta- D (przeznaczone dla oséb stosujgcych przemoc).

4. Z}ozono do Prokuratury Rejonowe;j:

- 3 wnioski o skierowanie na przymusowe leczenie uzaleznien;
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- 1 wniosek o skierowanie osoby wykazujacej objawy choroby psychiczne;j
na przymusowe leczenie psychiatryczne bez jej zgody;
- 3 wnioski o ubezwtasnowolnienie - zawiadomienie o popelnieniu przestepstwa
z art.207 Kodeksu Karnego (zngcanie si¢ fizyczne lub psychiczne) w sprawie 1 osoby.
5. Przekazano dokumentacje z prac grup roboczych do organéw wtasciwych na ich
wniosek w celu prowadzenia dalszego postgpowania przygotowawczego:
- 25 spraw do Wydziatu Sledczego Komendy Miejskiej Policji w Koninie dotyczace
zngcania.
- 3 sprawy do Wydziatu Sledczego Komendy Miejskiej Policji w Koninie dotyczace
uszkodzenia ciata.
- 2 sprawy do Wydziatu Sledczego Komendy Miejskiej Policji w Koninie dotyczace
uporczywego nekania.
- 3 sprawy dotyczace zobowigzania sprawcy przemocy w rodzinie do opuszczenia
mieszkania zajmowanego wspdlnie z innym cztonkiem rodziny.
- 2 sprawy do Sadu Okregowego w Koninie w trakcie sprawy o rozwdd 1 eksmisje.
6. Udzielono informacji do Komendy Miejskiej Policji w Koninie w sprawie sprawowania
opieki nad dzieémi w 1 rodzinie.
7. Ztozono 10 wnioskow do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych o wszczecie postgpowania w stosunku do osoby naduzywajacej alkoholu.
8. Zlozono 4 wnioski do Sadu Rejonowego w Koninie o wglad w sytuacje dziecka
1 rodziny.
9. Sporzadzono 3 pisma do Sadu Rejonowego dotyczace aktualnej sytuacji rodziny.
10. Ztozono 1 wniosek do Sadu Rejonowego o skierowanie do Domu Pomocy Spolteczne;.
11. Przygotowano 1 ocen¢ sytuacji zyciowej matki, dzieci przebywajacych w pieczy
zastgpczej na prosbg Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.
12. Zmotywowano 36 os6b doznajacych przemocy, do skorzystania z pomocy
psychologa/ terapeuty, w tym:
- 13 0s6b w Sekcji Poradnictwa Rodzinnego 1 Interwencji Kryzysowe;;
- 23 os6b w innych placowkach, organizacjach na terenie miasta Konina.
13. Zmotywowano 42 osoby stosujace przemoc do skorzystania z pomocy
psychologa/ terapeuty, w tym:
- 2 osoby w Sekcji Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowe;;
- 40 os6b w innych placéwkach, organizacjach na terenie miasta Konina;
- 3 osoby zmotywowano do podj¢cia leczenia odwykowego.
14. W ramach procedury ,,Niebieskie Karty” 7 rodzin w tym 12 dzieci zostato

odseparowanych od sprawcy przemocy.
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Rodziny te otrzymaty pomoc w formie schronienia w Sekcji Poradnictwa Rodzinnego
1 Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

Odseparowano rowniez 2 rodziny w tym 3 dzieci doswiadczajace przemocy
(bezwszczecia procedury ,,Niebieska Karta™)

15. W 2018 roku monitorowano 22 rodziny w tym 13 rodzin w ktorych byta prowadzona
procedura ,,Niebieskie Karty” ktore opuscity miejsce schronienia w Sekcji Poradnictwa
Rodzinnego i1 Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

16. Jedna rodzina doswiadczajaca przemocy korzystajaca z pomocy w formie schronienia
w Sekcji Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie otrzymata pomoc w formie Mieszkania Chronionego.

17. W rodzinach, w ktérych prowadzona jest procedura ,,Niebieskie Karty” 15 dzieci

zostalo objetych pomoca psychologiczng w innych placéwkach na terenie miasta
Konina.

18. Zakonczono procedure ,,Niebieskie Karty” w 60 rodzinach zgodnie z § 18 ust.1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” po ustaniu przemocy
w rodzinie 1 uzasadnionym przypuszczeniu o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy, a takze w 36 rodzinach
w zwigzku z brakiem zasadno$ci podejmowania dziatan .

19. Przekazano do innego Zespotu Interdyscyplinarnego 4 procedury ,,Niebieska Karta™.

20. Otrzymano z innego Zespotu Interdyscyplinarnego 1 procedurg ,,Niebieska Karta”.

21. Udzielano na biezaco poradnictwa z zakresu pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych,
alimentacyjnych, wychowawczych.

22. Umozliwiono dostep do poradnictwa prawnego, psychologicznego i1 pracy socjalne;.

VL. DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA I EDUKACYJNA

Dziatania profilaktyczne i edukacyjne byly wpisane takze w autorskie programy, ktore
realizowane byly w roku ubieglym — w zwiazku z zapotrzebowaniem w tym zakresie

sg realizowane nadal.
1.Program “ Przeciwdzialanie przemocy -program profilaktyczno-edukacyjny

dla uczniow klas v koninskiich szkot podstawowych”.

Program ma charakter profilaktyczno-edukacyjny i jest realizowany w klasach V szkét
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podstawowych przez psychologa 1 konsultanata z Sekcji Poradnictwa Rodzinnego

1 Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Koninie.

W ramach programu przeprowadzono zajecia psychoedukacyjne z zakresu przemocy

fizycznej 1 psychicznej, skierowane do dzieci, potencjalnie zagrozonych przemoca.

Zajecia odbyly sie w 12 szkotach podstawowych , w klasach V z udziatem 845 uczniow.

2. Program ,, Program profilaktyczno-edukacyjny dla rodzin i oséb w kryzysie,
w zakresie promowania i wdrazania prawidlowych metod wychowawczych
w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie”.
W programie udzial wzi¢to 14 rodzin, korzystajacych z pomocy w formie schronienia
w Sekcji Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Koninie, odbyto si¢ 18 spotkan ,,Grupy wsparcia”,przeprowadzono 144
rozmowy indywidualne ,oraz 50 zaje¢ edukacyjnych z dziecmi.
3. Program ,,Psycholog Rodzinny”, ktérego celem jest jak najszybsze dotarcie
1 udzielenie wsparcia i pomocy osobie i rodzinie bedacej w sytuacji kryzysowe;.
Pomoca w ramach programu objeto 3 rodziny, wizyty domowe trwaja nadal.
4. Program “ Program aktywizujaco-wspierajacy dla mieszkan chronionych”.

Dziatania w ramach Program umozliwiajg nauk¢ prowadzenia gospodarstwa domowego,
gospodarowania $rodkami finansowymi, zatatwiania spraw urzgdowych, a takze wzmacniaja
poczucie odpowiedzialno$ci za rodzing. W 2018 roku programem objetych byto 10 rodzin.

5. Program zapobiegajacy porzucaniu dzieci “ Szansa na Zycie”.
Celem programu jest mi¢dzy innymi umozliwienie anonimowego pozostawienia dziecka
w przystosowanym miejscu, ktoére pozwoli otoczy¢ je odpowiednig opieka. Jak do tej pory
nie byto przypadku w Koninie pozostawienia w przystosowanym oknie noworodka.
Osoby nieradzace sobie z problemami nawigzywaty takze kontakt telefoniczny
z pracownikami, w tym telefon zaufania -148 oso6b jak roéwniez drogg e-mail:

pomagamy_sobie@op.pl — 15 o0s6b.W ramach w/w kontaktéw zinteresowane osoby

zachecane byly do skorzystania z pomocy specjalisty w sekcji , badz tez innej instytucji
lub organizacji pozarzadowe;.
W siedzibie Sekcji 17 rodzin, w tym 22 dzieci skorzystalo ze schronienia w ramach
interwencji kryzysowej- 7 rodzin z tzw. “ goracej interwencji”.
W przypadku 7 rodzin z uwagi na trudng sytuacje rodzinng I mieszkaniowa pobyt w placéwce
przedtuzyt si¢ na okres powyzej czterech miesiecy.

Osoby wchodzace w sklad Zespolu Interdyscyplinarnego i grup roboczych podnosity
swoje kwalifikacje 1 poszerzaly wiedzg, by mogly efektywniej realizowa¢ tak zlozone

zadania.
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W roku sprawozdawczym uczestniczyly w nast¢pujacych konferencjach i szkoleniach:

1. Konferencja ,,Zrozumie¢ dziecko we wspotczesnym swiecie”.

2 Seminarium naukowe ,,Promowanie spotecznosci i zrownowazony rozwoj srodowiska”.
3. Seminarium naukowe ,,RODO”.

4 Debata spoteczna ,,Bezpieczenstwo Senioréw”.

VII. Wnioski i podsumowanie

Dziatalno$¢ Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych jest skuteczng
formg pracy z rodzing doSwiadczajaca przemocy. Zasoby miasta Konina instytucjonalne
oraz kadra pozwalajg na poprawe bezpieczenstwa osob doswiadczajacych przemoc.

Realizowane dzialania w ramach Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Miasta Konina poprzez systematyczna,
interdyscyplinarng wspolprace podmiotdow w znacznym stopniu wplynely na sprawnie
dziatajacy w Koninie system zapobiegania i rozwigzywania sytuacji kryzysowych.
Podjete dziatania w sposdb znaczacy wplynely na wzrost wiedzy 1 $wiadomos$ci zardwno
stuzb odpowiedzialnych za przeciwdziatanie zjawisku przemocy domowej , jak i 0séb /rodzin
uwiktanych w przemoc, co przeklada si¢ na coraz wigksza skale ujawnianych przypadkow
przemocy w Srodowiskach domowych. Nie rozwigzuja jednak w petni probleméw, poniewaz
problematyka przeciwdzialania przemocy jest wielowymiarowa.

Pracownicy Sekcji Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Koninie zajmujg si¢ administracyjng strong procedury niebieskiej karty ,
pracujg w systemie zmianowym, co utatwia dostgpnos¢ osobom doswiadczajacych przemocy.

Udzial edukacyjno- informacyjny w pomocy osobom doswiadczajacym przemocy
posiadaja takze media, prezentujac nie tylko problemy, ale takze miejsca w ktoérych moga
uzyskac wsparcie.

Efektywna wspotpraca pracownikow  Sekcji Poradnictwa Rodzinnego 1 Interwencji
Kryzysowej Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Koninie z innymi podmiotami

wymienionymi w sprawozdaniu ogranicza i tagodzi skutki przemocy.

Opracowanie:
Lidia Szymczak

Anna Wincencjusz

Konsultacje:

Anna Kwasniewska
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