ZARZADZENIE NR 4/2021
Dyrektora Miejskiego OsSrodka Pomocy Rodzinie w Koninie
z dnia 24 lutego 2021 r.

w sprawie zmiany funkcjonowania Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Koninie

Na podstawie art.2, art.7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282), w zwigzku z art.3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.

0 szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

(Dz.U.z 2020 ., poz. 1842 ze zm.),

zarzadza sie co nastepuje:

§ 1.

1. W okresie od 1Tmarca do 31 marca 2021 r. wprowadza sie w Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie w Koninie mozliwos$¢ rotacyjnej pracy zdalnej w sytuacjach tego wymagajacych.

2. Kierownik kazdego dziatu, sekcji, w razie potrzeby okresli, wedtug harmonogramu, prace
zdalng dla poszczegolnych pracownikow, jednoczesnie zapewniajgc obstuge zadan
komorki organizacyjne;.

3. Pracodawca w okresie wykonywania pracy zdalnej, w uzasadnionych przypadkach,
dopuszcza mozliwos$c¢ zabierania przez pracownika poza siedzibe jednostki niezbednej
do wykonywania pracy dokumentacji w formie papierowej lub elektroniczne;j.

4. Decyzje o przekazaniu pracownikowi dokumentacji podejmuje kierownik
poszczegblnego dziatu/sekcji prowadzgc ewidencje przekazywanej i odbieranej
dokumentacji.

5. Pracownik w okresie przechowywania dokumentacji poza siedzibg jednostki jest
zobowigzany do ochrony zawartych w dokumentacji danych, ze szczegélnym
uwzglednieniem danych osobowych.

6. O kazdym przypadku nieuprawnionego udostepnienia danych pracownik informuje
niezwtocznie pracodawce.

§ 2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie kierownikom dziatow, sekcji Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Koninie.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2021 r.
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