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R Wstep.

Rok 2023 byt trzecim rokiem realizacji ,,Programu rozwoju pieczy zastepczej
w Miescie Ruda Slaska na lata 2021-2023”.

Zauwazono, ze wzrasta wieloproblemowos¢ zarowno w rodzinach naturalnych jak
i zastepczych. Obserwuje sie niewydolnos¢ systemu rodzinnego czego konsekwencja jest
konieczno$¢ zabezpieczania coraz wiekszej liczby dzieci w systemie pieczy zastepczej.

Zatozenia i realizacja Programu poprzez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej
wielokrotnie pomagaty wyjsc¢ z trudnej sytuacji rodzinom zastepczym oraz przezwyciezyc
narastajace problemy.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej realizowat rowniez zadania dotyczace
wsparcia rodzin przybywajacych z terenu dziatan wojennych, poprzez udzielanie
poradnictwa dotyczacego ustanowienia opiekuna tymczasowego, a takze wizyt w srodowisku

i pomocy obywatelom Ukrainy w zatatwianiu spraw urzedowych.



Zadania wtasne powiatu z zakresu systemu pieczy zastepczej okresla

art. 180 Ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Do zadan wtasnych powiatu nalezy:

opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych,

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych
domach dziecka oraz placowkach opiekunczo-wychowawczych,

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia,

tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych,

prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym,

organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do petnienia funkcji rodzinny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego,

organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania grup wsparcia oraz specjalistycznego
poradnictwa,

powotywanie centrow administracyjnych do obstugi placéwek opiekunczo-
wychowawczych,

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich,

prowadzenie rejestru danych o ktérych mowa w art. 46 ustawy,

kompletowanie we wspotpracy z wtasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka,

finansowanie $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach

opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych,
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interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

finansowanie pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekunczo-wychowawcze,
finansowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego,

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu wojewodzie,
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym
mowa w art. 187 ust. 3 ustawy,

przekazywanie do Biura Informacji Gospodarczej informacji o ktorej mowa w art. 193
ust. 8.



. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej okresla art. 76

ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy:

e prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

e kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spetnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,

e organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

e organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,

e zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby,

e zapewnhianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych,

e organizowanie dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy,

e wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi,

e prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

e zapewhianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego,

¢ dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej,

e prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie os6b zgtaszajacych gotowosc¢ do petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz

prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie



psychologiczno-pedagogiczne o0séb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz
rodzicéw dzieci objetych tg piecza,

przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej
mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego,
przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy,
zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowal opieki,
w szczegolnosci z powodéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.



IV. Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej - Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej za 2023

rok.

Zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej ,,Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sktada
zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci powiatowego centrum pomocy
rodzinie oraz przedstawia zestawienia potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej”.

W roku 2023 koncentrowano sie na realizacji projektow zawartych w ,,Programie
rozwoju pieczy zastepczej w Miescie Ruda Slaska na lata 2021-2023” zgodnie z Uchwata
NR PR.0007.2.2021 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 21.01.2021 r.

Rodzinna piecza zastepcza

Na terenie Miasta Ruda Slaska w 2023 roku funkcjonowaty 243 rodziny zastepcze,
w tym 159 spokrewnionych, 66 niezawodowych i 16 zawodowych oraz 2 rodzinne domy
dziecka. Powstaty 32 nowe rodziny zastepcze, rozwigzano 17 rodzin spokrewnionych,
7 rodzin niezawodowych i 1 rodzinny dom dziecka.
W okresie sprawozdawczym, zgodnie z planem limitow zawartym w powyzszym Programie,

powstata jedna rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna.
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Natomiast poza powiatem funkcjonowato 56 rodzin, w tym 23 spokrewnione,
25 niezawodowych oraz 8 zawodowych, w ktorych wychowywato sie 90 dzieci z terenu

naszego Miasta.
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Instytucjonalna piecza zastepcza

Dane statystyczne dotyczace instytucjonalnej pieczy zastepczej przedstawiaja sie

nastepujaco. Placowki opiekunczo - wychowawcze, w ktorych w 2023 roku przebywaty

dzieci z Miasta Ruda Slaska:

a) prowadzone przez powiat:

— 5 socjalizacyjnych - 64 dzieci - placowki te realizujg rowniez zadania z zakresu
interwencji,

— 3 typu rodzinnego (Rodzinne Domy Dziecka) - 30 dzieci,

b) na zlecenie powiatu - 2 placowki socjalizacyjne - 33 dzieci,

c) poza powiatem 10 placéwek (dzieci umieszczane na podstawie porozumien/umow

cywilno-prawnych zawieranych miedzy powiatami) - 15 dzieci.

W 2023 roku w przestrzeni pieczy zastepczej przebywato tacznie 704 dzieci w tym:
- 447 dzieci w rodzinach zastepczych na terenie Miasta,
- 90 dzieci w rodzinach zastepczych poza Miastem,
- 152 dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Miasta,

- 15 dzieci w placowkach poza Miastem.



W roku sprawozdawczym umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej 57 dzieci.
Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slaskiej, wspotpracowat z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka
i rodziny w szczeg6lnosci z:

— pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny dysponujacymi wiedza w zakresie
funkcjonowania rodzicow naturalnych dzieci umieszczonych w pieczy,

— Sadem Rejonowym oraz kuratorami,

— placowkami oswiatowymi,

— stuzba zdrowia,

— organizacjami pozarzadowymi funkcjonujacymi na terenie Miasta m.in. Stowarzyszeniem
na Rzecz Pomocy Dziecku i Mtodziezy ,,Pomocni”, Fundacja Aktywni My,

— instytucjami koscielnymi.

W ramach popularyzacji idei rodzicielstwa zastepczego:

- zamieszczono na stronie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
informacje dotyczace naboru do petnienia funkcji rodzicow zastepczych, szkolen, procesu
kwalifikacji. Prowadzono rozmowy z juz ustanowionymi rodzinami zastepczymi w celu
pozyskania szerszej liczby chetnych oséb do petnienia funkcji,
- przeprowadzono kampanie spoteczna dotyczaca pozyskiwania kandydatéow na rodziny
zastepcze pn. ,,Postaw na swoje DNA: Dom-Nadzieja-Akceptacja”. W tej kampanii zakupiono
3 rollapy i 50 plakatow, ktore byty wystawiane w réznych instytucjach w Miescie m.in.:
bibliotekach miejskich, domach kultury, w Urzedzie Miasta, poradniach rodzinnych,
sitowniach, w szpitalu,
- w drugim pétroczu 2023 roku przeprowadzono kolejna kampanie obejmujaca akcje
informacyjna oparta na plakatach. Plakaty byty rozwieszane w roznych instytucjach na
terenie Miasta, udostepnione w mediach spotecznosciowych i stronach internetowych,
- z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego przygotowano i rozestano zyczenia, zorganizowano
Festynu dla Rodzin Zastepczych pod hastem ,,Zyj kolorowo, zdrowo i wesoto”,
- przygotowano i wreczono dyplomy dla 21 rodzin pomocowych za owocna wspotprace na
rzecz 37 dzieci z rodzin zastepczych za przejecie opieki w czasie urlopow rodzin
zawodowych,
- pracownicy Dziatu brali udziat w VI Charytatywnej wystawie Owczarkow Niemieckich
podczas ktorej propagowali idee rodzicielstwa zastepczego.

W roku 2023 roku w Dziale Pieczy Zastepczej odbyta sie dwie edycje szkolenia
podstawowego dla rodzin zastepczych oraz jedna edycja szkolenia podstawowego w trybie

indywidualnym.
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Szkolenie Rodzin Zastepczych

czas trwania: | grupa 08.02.2023 - 18.05.2023 rok

Il grupa 13.09.2023 - 13.12.2023 rok

[l grupa 20.12.2023 - 16.01.2024 rok -tryb indywidualny
liczba spotkan: kazda grupa po 13 spotkan
taczna liczba uczestnikow: 41, w tym 10 matzenstw

ukonczyto: 31 osob, w tym 7 matzenstw

Grupa wsparcia dla rodzin zastepczych ,,Cafe RZ”

czas trwania: ostatni czwartek miesigca w godzinach 12.00-14.00

liczba spotkan: 10

Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow

czas trwania: 11.10.2023 - 07.02.2024 rok
liczba spotkan: 4

liczba uczestnikow: 6, ukonczyto: 5

W roku 2023 - 120 osob (tj. 66 osob z 62 rodzin oraz 54 osoby indywidualnie) podjeto

kontakt z psychologami. Wykonano 588 ustug psychologicznych. Do najczesciej zgtaszanych

problemoéw nalezaty problemy wychowawcze i problemy emocjonalne dziecka.

Ustugi psychologiczne to: terapia (344), konsultacja (94), diagnoza (86), poradnictwo (16),

szkolenie rodzin zastepczych (41), prowadzenie grup (14), dziatania interwencyjne (5).

Zgtaszane problemy to: problemy emocjonalne dziecka, problemy wychowawcze,

alkoholowy zespot ptodowy (FAS), wykorzystanie seksualne, problemy rodzinne.

Proces kwalifikowania kandydatow na rodzicow zastepczych przedstawia sie nastepujaco:

odbyto sie w 2023 roku 9 kwalifikacji wstepnych i 7 kwalifikacji ostatecznych dla
kandydatéw na rodzicow zastepczych,

zgtosity sie 4 rodziny chetne do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej.
Koordynator i psycholog sporzadzili opinie na temat kandydatow. Kandydaci zostali
skierowani na szkolenie dla rodzin zastepczych i odbyli staz,

2 funkcjonujace rodziny zastepcze spokrewnione otrzymaty kwalifikacje na rodzine
zastepcza niezawodowa w celu przyjecia niespokrewnionego dziecka,

jedna placowka opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego zostata przekwalifikowana w
rodzinny dom dziecka,

w zakresie opiniowania kandydatow na rodziny zastepcze z zalecenia sadu koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzili 35 konsultacji osobistych i 85 telefonicznych

z kandydatami. Sporzadzono 52 opinii koordynatorskich,
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przeprowadzono diagnoze psychologiczng 41 rodzin (55 osob) pod katem oceny ich
motywacji i predyspozycji wychowawczych, sporzadzono 59 opinii psychologicznych
o kandydatach dla sadu,

psycholodzy przeprowadzili rebadania 16 rodzin zastepczych zawodowych
i niezawodowych (27 osob) oraz 3 konsultacje z kandydatem na opiekuna w zawodowych
rodzinach zastepczych. Lacznie sporzadzono 23 opinii z powyzszych dziatan,
sporzadzono 79 opinii 0 rodzinach zastepczych w zwiazku z umieszczeniem wigkszej
liczby dzieci, podejmowaniem dodatkowego zatrudnienia oraz przekwalifikowaniem

rodzin zastepczych.

Inne dziatania w zakresie pieczy zastepczej podejmowane przez pracownikow organizatora:

okresowe oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinach zastepczych
spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych wraz z planami pomocy dziecku: 1120,
liczba przeprowadzonych ocen rodzin zastepczych: 93,

liczba pism stuzacych pozyskaniu informacji na temat sytuacji opiekunczo-
wychowawczej dziecka przebywajacego w rodzinie zastepczej: 582,

ilos¢ sprawozdan do sadu o catoksztatcie sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej: 547,
udziat w zespotach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka w Rodzinnych Domach
Dziecka oraz w Placowkach Socjalizacyjnych: 149,

ilos¢ obstugiwanych widzen rodzin naturalnych z rodzinami zastepczymi: 173 godzinne
widzenia,

zebranie z rodzinami zastepczymi,

koordynatorzy wykonali 4042 konsultacje z klientami. Odbyto sie 1651 wizyt
pracownikow w miejscu zamieszkania,

po umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej przekazywano niezwtocznie rodzinom
zastepczym informacje o stanie zdrowia dziecka, niezbedna dokumentacje medyczng
oraz udzielano pomocy w dotarciu do odpowiednich specjalistow,

kierowano do skorzystania z bezptatnej porady prawnej w punktach na terenie Miasta,

21 rodzin zastepczych skorzystato z tej formy wsparcia.

Pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej uczestniczyli w 43 interwencjach:

zabezpieczenie interwencyjne dziecka w pieczy zastepczej 7 razy (11 zabezpieczonych
dzieci),

realizacje postanowien Sadu Rejonowego dotyczacych zabezpieczenia dzieci 37 razy

(55 zabezpieczonych dzieci).

Ponadto 43 razy koordynowano dziatania interwencyjne, ktoére polegaty na rozmowach
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telefonicznych z interwentami, pracownikami instytucji, sporzadzaniu i przekazywaniu pism

na rzecz zabezpieczonych dzieci.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej w ramach koordynowania
procesu adopcyjnego dla dzieci z uregulowana sytuacja prawna przebywajacych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz rodzinach zastepczych, wspétpracuje
z Wojewodzkim Osrodkiem Adopcyjnym, Osrodkiem Adopcyjnym Szansa w Bytomiu.

W 2023 roku 34 dzieci zostato zgtoszonych do adopcji, wobec 12 dzieci proces adopcyjny
zostat ukonczony.

W 2023 roku w ramach wspotpracy pomiedzy pracownikami socjalnymi, asystentami
rodziny oraz koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej 33 dzieci powrocito do rodzin
naturalnych (w tym: 21 dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej, 11 dzieci z instytucjonalnej
pieczy zastepczej).

W roku 2023 uruchomiono 21 rodzin pomocowych dla 37 dzieci. Dzigki podjetym
dziataniom rodziny zastepcze zawodowe miaty mozliwos¢ skorzystania z zaplanowanego

wypoczynku przewidzianego w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W trakcie realizacji programéw usamodzielnienia, dostrzegalna jest wyrazna
potrzeba pracy z mtodymi ludzmi rozpoczynajacymi samodzielne zycie. Istotne jest
wspieranie ich w rozwigzywaniu pojawiajacych sie problemow, stworzenie okazji
do dzielenia sie doswiadczeniami.

Usamodzielniani wychowankowie opuszczajacy piecze zastepcza, stosownie do zapisow ww.
ustawy moga otrzyma¢ pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie,
zagospodarowanie oraz pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych.

W okresie oczekiwania wychowanka na mieszkanie z zasobdéw Miasta istnieje mozliwosé
pobytu w mieszkaniach chronionych/treningowe. W 2023 roku, z tej formy schronienia
skorzystato 17 usamodzielnianych wychowankéw w tym 5 kobiet i 12 mezczyzn.
Pracownicy socjalni 294 razy monitorowali sytuacje usamodzielnianych wychowankdow
w mieszkaniach chronionych/treningowych, spisali 334 Indywidualne Programy
Usamodzielnienia, przestali 52 IPU zgodnie z wtasciwoscia miejscowa, sporzadzili 166
wnioskdw o pomoc zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dla
usamodzielnionych wychowankow, przestali 16 takich wnioskow zgodnie z wtasciwoscig
miejscowa, przeprowadzili 1180 konsultacji z usamodzielnianymi i rodzicami zastepczymi
oraz 291 wizyt w Srodowisku, przeprowadzili 36 wywiadow Srodowiskowych

z usamodzielnianymi wychowankami.
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W 2023 roku do psychologéw Dziatu Pieczy Zastepczej MOPS w Rudzie Slaskiej zgtosito sie 16
usamodzielnianych wychowankéw. Wykonano dla nich 144 ustugi psychologiczne,
w tym 7 konsultacji psychologicznych, 123 sesji terapii indywidualnych, 14 sesji terapii
wspierajacej.

W okresie sprawozdawczym zaktualizowano rejestr danych o osobach
zakwalifikowanych do petnienia funkcji oraz petnigcych funkcje rodziny zastepczej
zawodowej, niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Ponadto rodziny
zastepcze przedstawiaty zaswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia
funkcji rodziny zastepczej, wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz
zaswiadczenie z rejestru sprawcéw przestepstw na tle seksualnym.

Zgodnie z ustaleniami do Sadu Rejonowego w Rudzie Slaskiej kazdego ostatniego dnia
miesigca zostaje przestana aktualizacja rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do
petnienia funkcji oraz petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Finansowanie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w roku 2023 przedstawia

sie nastepujaco:

llo$¢ dzieci z rodzin zastepczych z terenu Miasta Ruda Slaska, na ktére w okresie

sprawozdawczym byty wyptacane srodki finansowe

Rodzina llos¢ rodzin llos¢ dzieci
rodziny zastepcze spokrewnione 159 211
rodziny zastepcze niezawodowe 66 85
rodziny zastepcze zawodowe 18 151
rodziny pomocowe 21 37
Razem: 264 484

llo§¢ dzieci z rodzin zastepczych poza terenem Rudy Slaskiej, na ktore w okresie

sprawozdawczym byty wyptacane srodki finansowe

Rodzina llos¢ rodzin llos¢ dzieci
rodziny zastepcze spokrewnione 23 34
rodziny zastepcze niezawodowe 25 38
rodziny zastepcze zawodowe 8 18
Razem: 56 90
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Udzielone swiadczenia dla rodzin zastepczych

Liczba swiadczen | Wydatki w zt

1. Rodziny na terenie Miasta Ruda Slaska 4 904 4 408 321,05

2. Rodziny poza Miastem Ruda Slaska 960 1203 023,11

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla zawodowych rodzin zastepczych, rodzin pomocowych

oraz os6b do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i pracach gospodarskich

Liczba swiadczen | Wydatki w zt

Rodziny zastepcze zawodowe, rodziny
pomocowe, osoby do pomocy 404 1054 189,27

Placowki opiekunczo-wychowawcze prowadzone przez Miasto / na zlecenie Miasta Ruda

Slaska - ilo$¢ dzieci umieszczonych w 2023 roku

llos¢ dzieci
przebywajqca
w ciqgu roku

Prowadzone przez Miasto Ruda Slaska

Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 12
Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 10
Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 8
Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych: 89
(W strukturze Centrum znajduja sie 5 placowek opiekunczo-
wychowawczych

Lacznie 119

Prowadzone na zlecenie Miasta Ruda Slaska:

Osrodek Swieta Elzbieta
- Placdéwka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 1 typu 17
socjalizacyjnego:

Osrodek Swieta Elzbieta
- Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 2 typu 16
socjalizacyjnego:

Lacznie 33

Razem 152
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Placowki opiekunczo-wychowawcze poza powiatem. Dzieci umieszczone na podstawie

porozumien (umow cywilno-prawnych) zawieranych pomiedzy powiatami

llos¢ dzieci
Placoéwka przebywajqca
w ciqgu roku
Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 w Mystowicach 2
Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 w Kedzierzynie Kozlu, 2
Regionalna Placéwka Opiekunczo-Terapeutyczna Kazimiera Wielka 1
Regionalna Placéwka Opiekunczo-Terapeutyczna w Gliwicach 1
Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Nieskurzowie Nowym 2
Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza Nr 5 w Piekarach Slaskich 1
Dom Dziecka im. D. Savio w Sarnowie 2
Centrum Wsparcia Kryzysowego Dzieci i Mtodziezy w Zabrzu 1
Placéwka opiekunczo-wychowawcza nr 2 w Chorzowie 1
Placéwka opiekunczo-wychowawcza nr 5 w Chorzowie 2
Razem 15

Srodki ponoszone na pokrycie kosztéw pobytu dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej

Placéwka Wydatki
a) Rodzinne Domy Dziecka (zryczattowana kwota na utrzymanie dziecka): 277 187,96
b) Osrodek Swieta Elzbieta Placdwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 761 600,00
c) Osrodek Swieta Elzbieta Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza Nr 2 761 600,00
d) Placowki poza powiatem (porozumienia) 1 108 888,58

Usamodzielniani wychowankowie z rodzinnej pieczy zastepczej, ktorzy pobierali w okresie

sprawozdawczym swiadczenia -68 osoby.

Liczba swiadczen | Wydatki w zt

Usamodzielniani wychowankowie z rodzinnej

. X 433 400 837,35
pieczy zastepczej:

Usamodzielniani wychowankowie z instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktoérzy pobierali

w okresie sprawozdawczym swiadczenia - 38 osob.

Liczba swiadczen | Wydatki w zt

Usamodzielniani wychowankowie z

. . . - 254 243 278,62
instytucjonalnej pieczy zastepczej

Koszt szkolenia, dla rodzin zastepczych i kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe

i spokrewnione, w ramach budzetu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wyniost w 2023
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roku 7 286,52 zt. Szkolenia dla rodzin zastepczych i dla kandydatow na rodziny zastepcze

organizowane sg bezptatnie.

W zwiazku z § 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 grudnia
2012r. w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, gmina, powiat oraz samorzad wojewodztwa
maja obowiazek sktadania wojewodzie sprawozdania z wykonywania zadan
w okresie:

a) od dnia 01 stycznia do dnia 30 czerwca - w terminie do dnia 31 lipca danego roku,
b) od dnia 01 lipca do dnia 31 grudnia - w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego.

Sprawozdania zostaty ztozone w terminie.

Zgodnie z art. 176 pkt. 8 w odniesieniu do art. 193 ust. 8 nalezy przekazywac
informacje do Biura Informacji Gospodarczej o powstatych zalegtosciach z tytutow
nieponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy za okres dtuzszy niz 12 miesiecy. W 2023
roku 626 osob zobowigzanych do ponoszenia ww. optaty zostato zgtoszonych do Biura

Informacji Gospodarczej.
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V. Potrzeby zwiazane z realizacja zadan w zakresu pieczy zastepczej.

1. Rozwijanie rodzinnych form pieczy zastepczej poprzez:

- promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej,

- tworzenie nowych rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka,

w szczego6lnosci rodzin zastepczych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego,

- dalszy rozwoj wspierania pieczy zastepczej poprzez zwiekszenie liczby

zatrudnionych koordynatoréw pieczy zastepczej oraz psychologow w celu

wspierania ustanowionych rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka
poprzez doskonalenie systemu pomocy specjalistycznej: pedagogicznej

i psychologicznej udzielanej rodzinom zastepczym,

- utrzymanie na dotychczasowym poziomie systemu szkolen i kursow

przygotowawczych dla kandydatow na rodziny zastepcze,

- biezace informowanie rodzin zastepczych o projektach organizowanych

przez inne instytucje dotyczace rodzicielstwa zastepczego,

- zwrocenie szczegdlnej uwagi na przeciwdziatanie problemom

wychowawczym w rodzinach zastepczych poprzez zintensyfikowanie pomocy

specjalistycznej, a takze wsparcie rodzin pomocowych.

2. Rozwdj systemu instytucjonalnej pieczy zastepczej w procesie opieki
i wychowania dzieci poprzez prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych przez Miasto Ruda Slaska.

3. Wspieranie procesu usamodzielniania petnoletnich wychowankow z rodzin
zastepczych, placowek opiekunczo-wychowawczych, mtodziezowych
osrodkéw wychowawczych, zaktadéw poprawczych m.in. poprzez:

— pomoc Ww zapewnieniu petnoletnim wychowankom odpowiednich
warunkow mieszkaniowych sprzyjajacych zdobywaniu umiejetnosci
zyciowych koniecznych do samodzielnego funkcjonowania,

— wspieranie mtodych dorostych w pozyskiwaniu lokali mieszkalnych
Z zasobow Miasta,

— stworzenie warunkéw do aktywizacji spotecznej i zawodowej,

— udzielanie pomocy specjalistycznej,

— udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej,

— udzielanie pomocy w formie pomocy finansowej.
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4. Podnoszenie jakosci swiadczonych ustug w zakresie pieczy zastepczej poprzez
udziat w specjalistycznych szkoleniach kadry Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej.

5. Rozwijanie wspoétpracy z sektorem NGO w celu budowy systemu wsparcia
pieczy zastepczej oraz wspoélne realizowanie dziatan w ramach projektow
dofinansowanych ze zrodet zewnetrznych.

6. Wspotdziatanie z placowkami edukacyjnymi w sektorze panstwowym
i prywatnym poprzez poszukiwanie oferty dodatkowych zaje¢ wyroéwnawczych

dla dzieci z rodzin zastepczych.

Piecza zastepcza to zadanie, ktére w dzisiejszych czasach, przy ogromnym
zapotrzebowaniu na zabezpieczenie dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, problemach
wychowawczych z dzie¢mi i mtodzieza i ciagle niewystarczajacych srodkach, w gtownej
mierze opartych na budzetach samorzadow, stanowi jedno z najwiekszych wyzwan dla stuzb

odpowiedzialnych za jej wykonywanie.

Nalezy zauwazy¢, ze skuteczne na miare mozliwosci Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej realizowanie tego zadania jest mozliwe tylko dzigki wykwalifikowanej kadrze,

jak i bezwzglednemu oddaniu sie tej pracy.

Niezbedne jest zapewnienie finansowania i odpowiedniego przedstawienia w mediach tego

bardzo waznego i niezbednego dziatania.
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