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Prezydenta Miasta Ruda SlAska
z dnia

0 8, .i5 ZUZI,

OGTOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 3, art. 25 ust. l, 4 i 5 oraz art. 48a ust. 1,2b i 2c ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 7024r. poz. 1283 i 1577\, art. '13 ust. 1, 2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialatno(ci poiytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U, z ?OZ4t. poz. 1491\ orcz art. 221 ust. I i 2 ustawy z dnia 77 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 7024r. poz. 1530 i 15721

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie reatizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej

I. RODZAJ I TYTUL ZADANIA:

Rodzaj zadania.

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
iyciowej oraz wyr6wny,wania szans tych rodzin i os6b.

2. Tytul zadania.

,,Udzielanie schronienia osobom bezdomnym z terenu Miasta Ruda Slqska w formie
schroniska dta os6b bezdomnych z uslugami opiekuiczymi"

[. wYsoKose sRoDK6w PUBLTCZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA

Na reatizacje zadania przeznacza sig (rodki finansowe w wysokosci:

54 75O,OO zl (stownie: pigidziesiqt cztery tysiAce siedemset piqtdziesiat ztotych 00/ 100).

Dotocja przyznawano jest na podstawie przewidywanej liczby osobodni,
o przekozywana i rozliczono wedlug foktycznie zrealizowonych osobodni pobytu.

Koszty zadania tego samego rodzaj u w roku 2023 wyniosty: 4 775,00 zl z czego:

- organizacje pozarzEdowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatatnoici
poiytku pubticznego i o wotontariacie otrzymaty: 0,00 zt.

Zadanie ztecone w ramach postepowania przeprowadzonego na podstawie przepis6w ustawy
z dnia 11 wrze6nia 2019r. - Prawo zam6wieri pubticznych.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2024 (od I do X) wyniosly: 8 900,00 zt z czego:

- organizacje pozarz4dowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno6ci
po2ytku pubticznego i o wotontariacie otrzymaty: 0,00 zt.

Zadanie ztecone w ramach postqpowania przeprowadzonego na podstawie przepis6w ustawy
z dnia 1'l wrze(nia 2019r. - Prawo zam6wieri pubticznych.

III. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

W otwartym konkursie ofert mog4 uczestniczyi organizacje pozaz4dowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatnoici poiytku publicznego
i o wotontariacie (Dz. U. z 2024r. poz. 1491), prowadzqce dziatalno6i w zakresie pomocy
spotecznej.



2. Dotacja zostanie przyznana tytko podmiotowi wytonionemu w wyniku rozstrzygniecia otwartego
konkursu ofert.

3. Warunkiem przystA)ienia do konkursu jest poprawne wypetnienie i zto2enie oferty
w generatoze wniosk6w Witkac.pt (oferty zgodnej ze wzorem okre(tonym w RozporzEdzeniu
Przewodniczqcego Komitetu do spraw Poiytku Pubticznego z dnia 24 pa2dziemika 2018r.
w sprawie wzoru ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczAcych reatizacji zadari pubticznych
oraz wzor6w sprawozdari z wykonania tych zadari - Dz. U. poz- 2057\.

4. O zakwatifikowaniu oferty do konkursu decyduje data i godzina zloienia oferty w generatorze
wniosk6w Witkac.pl (www.witkac.pt), przy czym Zteceniodawca dodatkowo wymaga ztoienia,
w formie pisemnej lub opatrzonego podpisem etektronicznym, zgodnie z zasada reprezentacji
Oferenta, potwierdzenia ztoienia oferty, wygenerowanego w generatorze wniosk6w Witkac.pt,
do siedziby Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej przy ut. Markowej nr 20
[ub na adres: sekretariat@mops. rst. pt.

5. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biutetynie lnformacji Pubticznej
(www. biutetyn.abip. pt/mops_r_st oraz www. rudastaska.bip.info. pl), na tabticy ogloszei Unedu
Miasta Ruda St4ska, stronie internetowej tego Urzedu (www. ruda-st. pt) oraz na tabticy oglosze6
Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej oraz w generatorze wniosk6w
Witkac.pt.

6. Z(eceniodawca zleci reatizacje zadania temu Oferentowi, kt6ry otrzyma najwieksz4 liczbe
punkt6w w karcie oceny merytorycznej.

7. Do oferty nalezy obowiazkowo dotqczyi nastgpujEce zatqczniki:

1) dokument wykazuj4cy status prawny Oferenta (gdy Oferent nie podtega wpisowi
do Krajowego Rejestru SEdowego),

2) statut lub inny dokument potwierdzajAcy zgodno(t dzialalno6ci prowadzonej przez Oferenta
z typem reatizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do reprezentowania Oferenta, o ite umocowanie do dziatania w imieniu
Oferenta nie wynika z dokumentu, o kt6rym mowa w punkcie 1) powy2ej,

4) projekt regulaminu lub regutamin schroniska dla os6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi,

5) uzupetnion4 tabete dotyczaca minimatnego standardu podstawowych ustug iwiadczonych
w schronisku dta os6b bezdomnych, wedtug wzoru stanowi4cego zatEcznik nr 2
do ogtoszenia,

6) oswiadczenie o legitymowaniu sie tytutem prawnym do zajmowania pomieszcze6
przeznaczonych do reatizacji zadania na czas realizacji zadania, ze wskazaniem, jaki to tytul
(np. umowa najmu, u1yczenia, dzier2awy, prawo wtasnoici),

7) o(wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasob6w lokatowych,
rzeczowych i sanitarnych, gwarantujacych bezpieczehstwo os6b korzystajEcych
ze schronienia dostosowanych do ich potrzeb, zgodnych z obowiazujAcymi przepisami
i standardami technicznymi dta tego typu funkcji, w szczeg6tnoici zgodnych z ustawq
o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi do niej, ustawA Prawo budowtane, ustaw4
o zapewnieniu dostepno6ci osobom ze szczeg6tnymi potrzebami, przepisami
przeciwpozarowymi i dotyczEcymi wymog6w sanitarnych,

8) oiwiadczenie, 2e schronisko dta os6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi prowadzone
przez Oferenta spelnia wszystkie wymogi okre(lone w zataczniku nr 3 do Rozporz4dzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimatnych
standard6w noctegowni, schronisk dta os6b bezdomnych, schronisk dta os6b bezdomnych
z uslugami opiekuriczymi i ogrzewatni,

9) o6wiadczenie o posiadaniu odpowiednich na czas reatizacji zadania, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszym ogtoszeniem zasob6w kadrowych, zapewniajAcych nateiyte
i terminowe 6wiadczenie ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe,
kwatifikacje oraz sta, pracy zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonatne
wykonanie zadania,

)



10) o(wiadczenie o dysponowaniu pzez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w oiwiadczeniu, na kt6ry nateiy przekazywai dotacjq w przypadku zawarcia umowy
na reatizacjg niniejszego zadania tub oiwiadczenie o uzupetnieniu informacji o tym rachunku
w terminie 2 dni od dnia ogloszenia wynik6w otwartego konkursu ofert,

11) oiwiadczenie o tre6ci: ,,O(wiadczam, 2e oferent nie podlega wyktuczeniu z postepowania
na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczeg6lnych rozwi4zaniach
w zakresie pzeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz slu2qcych ochronie
bezpieczeistwa narodowego (Oz. U. z ?074 r. poz. 507).

8. Nateiy wypetnii prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W pota, kt6re nie dotyczE Oferenta nateiy wpisai ,,nie dotyczy".

9. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skre(lit" natei dokonat wtaiciwego wyboru.

10. W czgici lV punkt 2 oferty zosoby kodrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, kt6re bQdq
wykorzystane do realizocji zodonio nateiy w szczeg6tnoici:

- szczeg6towo opisai standard obiektu jakim Oferent dysponuje - z uwzgtednieniem
wszystkich kryteri6w okreitonych w Rozporz4dzen'iu Ministra Rodziny, Pracy i Potityki
Spotecznej z dnia 77 kwietnia 2018r. w sprawie minimatnych standard6w noctegowni,
schronisk dta os6b bezdomnych, schronisk dta osob bezdomnych z ustugami opiekuiczymi
i ogrzewatni (Dz. U. poz. 896),

- szczeg6lowo opisai kwalifikacje pracownik6w, o kt6rych mowa w cze6ci lV pkt 8.2
ogloszenia,

- wskazai osobg/osoby (imiq i nazwisko, numer tetefonu), z kt6ra Zteceniodawca bgdzie mogt
sie kontaktowai calodobowo, przez 7 dni w tygodniu.

11. Wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotyczqcych rezuttatow realizacji zadania
publicznego, o kt6rych mowa w czesci lll punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultot6w reolizacji zadani o publi cznego.

12. Zto2enie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji.

13. Oferenci moga ztoiyi ofertg wsp6tnq. Oferta wsp6tna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego bqdq wykonywai poszczegolne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawcy.

14. oferenci sktadajAcy ofertg wsp6tn4 ponoszq odpowiedziatnoii solidarnq za wykonanie umowy.

IV. TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Termin realizacji zadania publicznego:

od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r.

2. Termin wydatkowania 6rodk6w przekazanych Zteceniobiorcy w ramach dotacji na reatizacje
zadania pubticznego:

od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r.

3. Miejsce realizacji zadania: Miasto Ruda Stqska tub inna miejscowo(i w odtegto(ci do 100 km,
na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

4. Celem zadania jest:

a) udzietanie calodobowego, tymczasowego schronienia w oirodku wsparcia oraz zapewnienie
positku osobom, kt6re ze wzgtedu na wiek, chorobe lub niepelnosprawno6t wymagajq
cze(ciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb iyciowych;

b) zapewnienie ustug opiekuriczych oraz ustug ukierunkowanych na wzmacnianie aktywno(ci
spolecznej, w miarg mo2liwo(ci wyjScie z bezdomnoici i uzyskanie samodzietno(ci iyciowej.



5. Adresatami zadania s4 osoby bezdomne (kobiety i me2czYanil, kt6re ze wzgtedu na wiek,
chorobe tub niepetnosprawno(t wymagajq cz€Sciowej oPieki i pomocy w zaspokajaniu
niezbgdnych potrzeb iciowych, ate nie wymagajE uslug w zakresie 6wiadczonym przez
jednostkq catodobowej opieki, zaktad opiekuiczo - teczniczy tub zaklad pietegnacyjno
opiekuhczy. Przewidywane potrzeby w zakresie udzietania schronienia w schronisku z ustugami

opiekuriczymi: 1 miejsce. Szacunkowa ticzba osobodni: 365. W trakcie realizacji zadania liczba

osobodni mo2e utec zmniejszeniu odpowiednio do rzeczywistych potrzeb Zteceniodawcy,
wynikajqcych z biezqcej diagnozy.

6. Rodzaj przedsiqwziqd realizowanych w ramach zadania.

Schronisko zaDewnia adresatom zadanili

1) mo2tiwo6i catodobowego przebywania w schronisku w odpowiednich warunkach lokatowych,
gwarantujqcych bezpiecze6stwo os6b korzystaj4cych,

2) miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest ni2sza

ni2 20"C,

3) mo2tiwo6i spoiycia positku w pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby - karmienie,

4) dostgp do pomieszczenia umo2tiwiaj4cego samodzielne przygotowanie positku i gor4cego

napoju,

5) moitiwo i skozystania z prysznica, wymiany odzie2y' w miare potrzeby pomoc w myciu,
kqpaniu, ubieraniu,

6) opiekq higieniczn4 (zapewnienie ustug opiekunczych w wydzietonym pomieszczeniu

tub w pokoju mieszkatnym, ie2eti t62ko jest oddzietone zaslona),

7) mo2tiwo5i prania i suszenia odzie2y,

8) mo2tiwo6i dezynsekcji i dezynfekcji odzieiy w przypadku braku mo:tiwo(ci jej wymiany,

9) niezbqdnq pomoc w zalatwianiu spraw osobistych,
'10) pomoc w korzystaniu ze iwiadcze6 zdrowotnych przystugujqcych na podstawie odrebnych

przepis6w,

11) ustugi akt)ryvizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej (wzmacnianie

aktywnoici spoiecznej mo2e byt reatizowane m.in. pzez: trening umiejqtno6ci
samodzietnego wypetniania r6t spotecznych, trening umiejqtno6ci interpersonatnych
i umiejetno6ci rozwiqzywania probtemow, uczestnictwo w grupach wsparcia).

Minimalny standard podstawowych uslug 6wiadczonych w schroniskach dla os6b bezdomnych
z uslugami opiekuiczymi, okreila RozporzEdzenie l,{inistra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 27 kwietnia 2018r. w sPrawie minimatnych standard6w noclegowni, schronisk
dla os6b bezdomnych, schronisk dla os6b bezdomnych z uslugami opiekuicrymi i ogrzewalni
(Dz. U. poz. 896).

Ponadto Zteceniodawca wymaga, aby schronisko zapewniato:

jeden gorqcy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonatnego iywienia,
z petnowarto(ciowych produkt6w o wartoSci katorycznej jednego positku odpowiedniej
dta os6b doroslych z uwzgtgdnieniem indywiduatnych potrzeb dietetycznych,
a w szczeg6tnie uzasadnionych przypadkach catodzienne wy:rywienie. Oferent zobowiQzany
jest do wykazania/wyodrqbnienia koszt6w wyiywienia w Zestawieniu koszt6w reolizocji
zodania (sekcia Y.A oferty) oraz sposobu jego kalkulacji,

- (rodki higieny osobistej i 6rodki czysto6ci w sytuacji, gdy nie ma mo2tiwo6ci

ich samodzielnego zakupu przez osobe bezdomna,

wtaiciwy nadz6r kadry gwarantujacy bezpieczehstwo os6b korzystaj4cych ze schronienia

oraz przestrzeganie regutaminu ptac6wki'

7, Warunki dotyczace realizacji zadania:

1. Zleceniobiorca zobowi4zany bgdzie do:

1) jwiadczenia ustug catodobowo, przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od pracy

oraz dni Swiateczne (soboty, niedziete i (wieta),

2) zapewnienia 1 miejsca noctegowego,

4
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3) utrzymania w statej gotowo6ci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsca w o6rodku
wsparcia,

4) zapewnienia opieki przez co najmniej 1 opiekuna dta nie wi€cej ni2 15 os6b
pzebywaj4rych w schronisku, a w porze nocnej co najmniej 1 opiekuna dta nie wiecej
ni2 40 os6b,

5) egzekwowania od os6b korzystajacych ze schronienia zakazu spoiywania atkohotu i innych
substancji psychoaktywnych,

6) wsp6tpracy z Mieiskim O(rodkiem Pomocy Spolecznej w Rudzie Stqskiej, w szczeg6tno6ci
w zakresie zaleceri Oirodka dotycz4cych indywiduatnej sytuacji os6b korzystajEcych
ze schronienia. Zleceniobiorca zobowiEzany bgdzie do informowania pracownika
socjatnego na bie2qco o wszetkich zmianach w sytuacji os6b korzystajqcych z pomocy,

7) wsp6tpracy z innymi podmiotami dziataj4cymi na rzecz os6b bezdomnych,
w szczeg6tno6ci z Poticja, StraZA Miejska, podmiotami teczniczymi,

8) reatizowania zadania zgodnie z obowiezujEcymi przepisami prawa, w szczeg6tno(ci
w zakresie bezpieczeristwa sanitarno-epidemiotogicznego, bezpieczeistwa iywno6ci
i 2ywienia oraz bezpieczeistwa i higieny pracy,

9) ponoszenia petnej odpowiedziatno(ci za wszetkie szkody wyrzqdzone przez kadrg
Zteceniobiorry osobom trzecim w szczeg6[nosci podopiecznym tub w ich mieniu,

10) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmujqcej w szczeg6tnoici opis okoticzno3ci
towarzyszqcych udzielaniu schronienia oraz istotnych zdarzeri dotycz4cych osoby objetej
pomoca podczas pobytu u Zteceniobiorcy, dbaloici o prawidtowe gromadzenie
i pEechowywanie dokumentacji.

2. Zteceniobiorca zobowiAzany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Oirodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie St4skiej, po uptywie ka2dego miesiEca, w terminie do 5 - go dnia
miesiEca nastqpnego:

- zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, zgodnie ze wzorem stanowiacym
zatacznik nr 1 do ogtoszenia,

- informacji na temat aktuatnej sytuacji os6b objetych pomoc4 oraz podjgtych
przez Zleceniobiorcg dziatari w ramach reatizacji zadania.

3. Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie efektywnie wykorzystywai miejsce noctegowe, zgodnie
z zasada gospodarnosci i rzetelno6ci.

4. Dotacja bgdzie przekazywana w transzach, na wskazany rachunek bankowy Zteceniobiorcy.
Pierwsza transza przekazana zostanie w terminie do 30 dni od dnia zawarcia umowy,
w wysokoici stanowiacej itoczyn 31 dni w miesiqcu styczniu, kosztu osobodnia oraz ito6ci
adresat6w zadania.

5. Kotejne transze dotacji bgdq przekazywane w wysoko(ci stanowi4cej r62nicq pomigdzy
dotacjA obticzona w spos6b, o kt6rym mowa powy2ej (z uwzgtgdnieniem adekwatnej itosci dni
w miesi4cu katendarzowym) oraz kwota dotacji niewykorzystanej w poprzednim miesi4cu.
Zleceniodawca zastrzega, 2e opisany wy2ej spos6b przekazywania dotacji dotyczy wytqcznie
sytuacji, gdy wydana jest co najmniej jedna decyzja administracyjna o skierowaniu
do schroniska, zgodnie z punktem 9 poni2ej.

6. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czgici ll ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres (wiadczenia
Zteceniodawcy z tytulu dotacji, okre5tony przy zato2eniu petnego wykorzystania wszystkich
osobodni pobytu w okresie reatizacji zadania, natomiast dotacja bqdzie przekazywana
i rozliczana w oparciu o faktycznie zrealizowane osobodni pobytu, na zasadach
okre(tonych w umowie. Oferent wyra2a zgode na to i oiwiadcza, 2e nie bgdzie wnosit 2adnych
roszczei z tego tytutu.

7. W szczeg6tnie uzasadnionych przypadkach, Miejski O6rodek Pomocy Spolecznej w Rudzie
St4skiej mo2e zwr6cit sig o umieszczenie w tym samym czasie wiqkszej itoici os6b,
ni2 okreStona w ofercie. Umieszczenie takie wymaga jednak ka2dorazowo zgody
Zteceniobiorcy i nastepuje zawsze w ramach kwoty dotacji oraz itoici przewidzianych
w ofercie osobodni.



8. W sytuacjach uzasadnionych, zwi4zanych z okresowym zwiqkszeniem liczby os6b
wymagajacych wsparcia w formie schronienia, r62nica pomiqdzy irodkami przekazanymi

a faktycznym wykorzystaniem zostanie uwzgtedniona w kolejnej transzy.

9. Zleceniodawca zastrzega, ie umowa o udzielenie dotacji bqdzie zawierala zastrzeienie
o wej6ciu w iycie pod warunkiem zawieszaj4cym wydania co najmniej jednej decyzji
administracyjnej o skierowaniu do oirodka wsparcia.

10. Zleceniodawca podaje, 2e zasady ponoszenia odptatno(ci za pobyt w schronisku okre6taja
przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata Nr PR.0007.209.2019

Rady Miasta Ruda it4ska z dnia 29 paidziernika 2019r. w sprawie szczeg6towych zasad
ponoszenia odptatno6ci za pobyt. w o6rodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych
oraz wspomaganych (Dz. Urz. woj. StEskiego poZ.7590 orazz2023r. poZ.95761.

11. Zteceniobiorca zobowi4zany bqdzie do poddania kontroti reatizacji zadania pubticznego.

Kontrota mo2e byi przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitoruj4cej w trakcie
reatizacji zadania pubticznego. Zteceniobiorca zobowiEzany bedzie do przedlo2enia wszetkich
dokument6w dotyczqcych realizowanego zadania pubticznego otaz umo2tiwienia
przeprowadzenia ogtedzin w miejscu jego reatizacji.

12. Oferent podczas reatizacji zteconego zadania pubticznego bedzie zobowiqzany do zapewnienia
dostgpnojci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno komunikacyjnej osobom

ze szczeg6tnymi potrzebami na poziomie minimalnych wymagari, okre6lonych w art. 6 ustawy
z dnia 19 tipca 2019r. o zapewnianiu dostgpno6ci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami
(Dz. U. z 2024r. poz. 141 1 ). W szczeg6tnych przypadkach, zgodnie z przepisem art. 7 ustawy,
o kt6rej mowa powy2ej Zteceniodawca dopuszcza moitiwoft zapewniania dostepu
atternatywnego. W przypadku wniesienia do Zteceniodawcy uzasadnionego wniosku
o zapewnienie dostepno6ci, Zteceniobiorca bedzie wsp6tdzialal ze Zleceniodawc4 w cetu
usuniecia barier, kt6rych wniosek dotyczy.

13. Organizacje pozarzadowe, kt6re sa czynnymi podatnikami podatku VAT powinny posiadat
aktuatne informacje ujawnione w wykazie podatnik6w podatku VAT prowadzonym przez Szefa
Kra jowej Administracji Skarbowej.

8. Oferenci przystepujEcy do konkursu Powinni posiadae:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazai, 2e dysponuje lokatem o uregutowanej sytuacji prawnej
na czas reatizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uiyczenia, dzier2awy, prawa

wlasnoici), gwarintuj4cym bezpiecze6stwo os6b korzystaj4cych ze schronienia. Obiekt ma byi
dostosowany do potrzeb os6b bezdomnych, a tak2e obowiqzujEcych przepis6w i standard6w
technicznych dta tego typu funkcji oraz zapewniat bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
w oparciu o obowiqzujEce w tym zakresie przepisy prawa (cz. lll pkt 7 ogloszenia
- zatqcznik nr 5, 6, 7 i 8).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazai, 2e dysponuje osobami przewidzianymi
do reatizacji zadania w liczbie zapewniaj4cej profesjonatne, nate2yte, terminowe i zgodne
z przepisami prawa iwiadczenie ustug. zadanie powinno byi reatizowane przez osoby

posiadaj4ce odpowiednie kwatifikacje, przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniajEcy

osi4gniecie cetu zadania. Wymagane zasoby kadrowe, kwatifikacje oraz stai prary - zgodne

z priepisami prawa, w szczeg6tnoici ustawE o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi do niej
(cz. I pkt 7 ogloszenio - zotqczniki nr I i 9).

Szczeg6towe informacje na temat kwatifikacji pracownik6w powinny zostai uj€te w czg6ci

lV punkt 2 oferly zasoby kadrowe, rzeczowe i finonsowe oferento, kt6re bqdq wykorzysta.ne

do reatizacji zodinia. y.l'opiste nate2y obowiqzkowo uwzgtednii dta ka2dei z zatrudnionvch os6b:

stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, sta2 pracy w pomocy spolecznej (dotyczy osoby

kierujacej jednostkE organizacyjn4 pomocy spotecznej), kwatifikacje w tym miedzy innymi:
wyksztatcenie, przebyte szkotenia (w szczeg6tnoSci z zakresu udzietania pierwszej pomocy),

kursy, do6wiadczenie zawodowe potegajqce na 6wiadczeniu ustug opiekuiczych osobom

niepetnosprawnym, przewtekte chorym tub osobom w podeszlym wieku, a w przypadku

wolontariuszy kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar iwiadczonych ustug (zgodnie
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z zawartym porozumieniem).
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9. Koszty jakie mo2na ponieit w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sig wydatki (koszty) niezbedne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moie byi wytEcznie
na wydatki zwiqzane z reatizacjq zadania publicznego zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania.

Z. W Zestowieniu koszt6w realizacji zadanio lsekcja V.A oferty) w kotumnie ,,rodzaj miary" nate2y
wpisai w poszczeg6tnych pozycjach kosztorysu: ,,osobodzie6". lto(i jednostek odpowiadat
bedzie ticzbie przewidzianych osobodni realizacji zadanja. Pod katkutacjE nateiy obowiqzkowo
wpisai: ,,Koszt osobodnia (koszt pobytu 'l osoby przez 1 dzieri) w ramach 5rodk6w z dotacji
wynosi: ............ ztotych".

3. Sekcja V.A oferty - Zestawienie koszt6w realizocji zadania musi byi sp6jna z czg6ciq lll punkt 4
oferty - Plan i hormonogram dzialofi na rok 2025.

W przypadku, gdy w tym samym obiekcie lub przy pomocy tych samych os6b realizowane jest
wiecej ni2 jedno zadanie pubticzne tub prowadzona jest inna dziatatno(t, oferent zobowi4zany
jest do opracowania i stosowania wskainika podzialu koszt6w (np. eksptoatacyjnych,
wynagrodzeri, administracyjnych) odpowiednio do ich czg6ci wykorzystywanych przy reatizacji
zadania pubticznego.

W trakcie reatizacji zadania bqd4 mogty byi dokonywane przesunigcia pomiedzy
poszczeg6tnymi pozycjami koszt6w, okre6tonymi w katkutacji przewidywanych koszt6w
w tacznej wysoko6ci do 25 % warto5ci dotacji, z zastrze2eniem, 2e zmiany wymagat bqdq
uprzedniej zgody Zteceniodawcy, w formie przewidzianej dta zmiany umowy. Dopuszcza
sig r6wniei moitiwo6i utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji
na zasadach okre6tonych powy2ej. Zmiany muszE byt zgodne z zasadami obowiEzujEcymi
przy gospodarowaniu 6rodkami pubticznymi.
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3. Preferowane: do5wiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacji zadah tego samego
lub podobnego rodzaju.

10. Udziat Srodk6w wlasnych w zadaniu.

1. Oferent powinien wykazai wktad wtasny (finansowy lub finansowy i niefinansowy),
kt6ry umo2tiwi wta6ciwe wykonanie zadania w wysokoici nie mniejszej ni2 1% warto6ci
wnioskowanej dotacji.

2. W sytuacji, gdy Oferent wnosi do reatizacji zadania wktad niefinansowy osobowy (:6wiadczenie
wotontariusza), konieczne jest peestrzeganie nastepujacych warunk6w:

1) zakres, spos6b i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza musza byi okre6lone
w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatatno(ci po2ytku pubticznego
i o wolontariacie,

2) wotontariusz musi prowadzii na bie24co karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi byi przechowywana na zasadach og6tnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty pracy muszq byt podpisane przez wotontariusza oraz osobg upowainiona
do odbioru pracy wykonanej przez wotontariusza,

3) wolontariusz powinien posiadai kwatifikacje i spetniat lvymagania odpowiednie do rodzaju
i zakresu wykonywanej pracy,

4) wartoSi pracy jednego wotontariusza za jedna godzinq pracy nie moze przekroczyc
minimatnej stawki godzinowej przewidzianej za prace dta um6w cywitnoprawnych,
z zastrze2eniem pkt 5 poni2ej,

5) je2eti wotontariusz wykonuje prace takE, jak staty personel, to katkutacja wktadu pracy
wotontariusza moie byi dokonana w oparciu o stawki obowiAzujEce dla tego personetu,
z tym, 2e warunkiem przyjecia do katkutacji kwoty wy2szej ni2 kwota wskazana
w pkt 4 powy:ej jest posiadanie przez wotontariusza kwatifikacji co najmniej takich jakie
posiada staty persone[; w pozostatych przypadkach przyjmuje sie, ii warto6i pracy jednego
wotontariusza nie mo2e Wzektoczyi kwoty za jednq godzing pracy wskazanej w ogtoszeniu
o konkursie.



ll.Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru
okre6lonego w zalqczniku Nr 3 do RozporzAdzenia PrzewodniczEcego Komitetu do spraw
Poiytku Pubticznego w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczacych reatizacji
zada6 publicznych oraz wzor6w sprawozda6 z wykonania tych zadari. Niniejsze ogloszenie
bedzie stanowito zatEcznik do umowy. Oferent bqdzie zobowiqzany do rozticzenia dotacji
zgodnie z zalqcznikiem nr 5 do RozporzEdzenia PftewodniczEcego Komitetu do spraw Poiytku
Pubticznego, o kt6rym mowa powyzej. Do sprawozdari obowiazkowo trzeba bedzie dotaczyt
zestawienie faktur/rachunk6w zwiAzanych z reatizacjq zadania pubticznego oraz udostgpnit
do wgtqdu ich oryginaty.

Zadanie powinno by( realizowane z najwyiszq starannosciE, zgodnie z obowiqzujqcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lno6ci zgodnie z ustawE o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, a w szczeg6lno6ci RozPorz4dzeniem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimalnych standard6w noclegowni,
schronisk dta os6b bezdomnych, schronisk dla os6b bezdomnych z uslugami opiekuiczymi
i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896), jak r6wnie2 wszetkimi aktami prawnymi dotyczqcymi os6b
bezdomnych, os6b z niepelnosprawno6ciq, w tym normujqcymi obowiEzki zaPewnienia
im bezpieczeistwa.

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostke
organizacyjna pomocy spolecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresat6w niniejszego zadania, przetwarzanych w celu udzielania 6wiadczefl z pomocy
spolecznej (art. 25 ust. 7 ustawy o pomocy spolecznej) w zakresie zwiEzanym z realizacjE
zadania publicznego, postepuje zgodnie z Postanowieniami Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46^NE (og6lne rozporzqdzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.7016, str.1).

Zleceniobiorca zobowiqzany bedzie nadto zwolnic Zleceniodawce z obowiqzku 6wiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystqpila wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dta kt6rego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajEce w zwi4zku
z umowe, w szczeg6lnoSci sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorce lub jego kadrg oraz
odpowiedzialny jest za to, 2e osoby trzecie nie bedq 2qdaty od Zleceniodawry jakiegokolwiek
awiadczenia.

. TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Termin sktadania ofert przez generator wniosk6w Witkac.pt: do 10 grudnia 2o?4 roku
do godz. 9.00.

2. Oferty niezto2one za pomoca generatora wniosk6w Witkac.pl nie bed4 rozpatrywane.

3. Potwierdzenie zlo2enia oferty nate2y wygenerowai i zloiyi w formie pisemnej lub opatrzone
podpisem etektronicznym, zgodnie z zasadq reprezentacji oferenta, do siedziby Miejskiego
O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej przy ut' Markowej nr 20 tub na adres

sekretariat@mops. rst. pt, w terminie do 11 grudnia 2024r' do godz. 9:00.

4. Potwierdzenie zto2enia oferty automatycznie otrzymuje sume kontrotnE, kt6ra musi byi
toisama z numerem nadanym ofercie zto2onej za pomocE generatora.

5. w przypadku nadestania potwierdzenia zto2enia oferty poczta lub za po6rednictwem poczty

kurierskiei ticzy sie data Lgaflz[a wptywu oferty do Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie itqskiej ut. Markowej 20, 41'709 Ruda 6t4ska.

VI. TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERA,IIN DOKONANIA WYBORU

OFERT/Y.

1. Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z przepisami prawa, w szczeg6tnoici zgodnie z ustawa
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatnoici poiytku pubticznego i o wolontariacie lDz. U. z 2024r.
poz. 14g1) oraz Uchwala nr PR.0007.185.2024 Rady Miasta Ruda Staska.z dnia 24 pa2dziernika
2OZ4 toku w sprawie przyjqcia Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda StEska z organizacjami
pozarz4dowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatatno6i po2ytku pubticznego na rok
2025 i ;ktuitnym zarzqdzeniem Prezydenta Miasta Ruda Stqska w sprawie przyjecia Regutaminu
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pracy komisji konkursowych, kryteri6w formalnych i merytorycznych cetem opiniowania ofert
organizacji pozarzAdowych oraz innych podmiot6w prowadzacych dziatatnoii poiytku
pubticznego na reatizacjq zadari pubticznych oraz wzoru oswiadczenia cztonka komisji
konkursowej.

2. oferty na realizacjg zadania beda opiniowane pod wzgtqdem formatnym i merytorycznym
przez komisje konkursow4 powotan4 przez Prezydenta Miasta Ruda StEska.

3. Przy opiniowaniu ofert Komisja bierze pod uwagq nastqpujEce kryteria:

- formalne:

a) Czy oferta zostata zto2ona przez podmiot uprawniony;

b) Czy tematyka konkursu mie6ci siq w tre6ciach statutowych oferenta;

c) Czy dokument w postaci wygenerowanego potwierdzenia zto2enia oferty zostat podpisany
przez osoby do tego uprawnione:

d) Czy wersja etektroniczna oferty i wersja papierowa potwierdzenia jej zto2enia posiadajE
identyczne sumy kontrotne;

e) Czy potwierdzenie zto2enia oferty zostato dostarczone w terminie okreStonym w ogloszeniu;

f) Czy dot4czono do oferty wszystkie wymagane i prawidtowo wypetnione zatAczniki
wymienione w ogtoszeniu.

- merytoryczne:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatifikacje i do(wiadczenie os6b bezpoirednio reatizujAcych
zadanie). Skata punktowa: 0 - 3.

b) Zasoby lokatowe i rzeczowe niezbedne do reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 3.

c) Reatistyczny kosztorys wykonania zadania w tym m. in. przejrzystoii katkutacji
oraz zasadno(i pozycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Spetnienie wymagari okreilonych w ogtoszeniu w zakresie tematyki konkursu, miejsca
i terminu reatizacji zadania, beneficjent6w zadania 0 - 1.

e) Reatistyczny ptan i harmonogram reatizacji dziatai oraz jego sp6jno5i z zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

f) Srodki finansowe z innych 2r6del oraz zaangaiowanie finansowych 6rodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenio zadania). Skata punktowa: 0 - 2.

g) Zaktadane rezultaty reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

h) Znajomoit grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).
Skata punktowa: 0 2.

i) Oceng reatizacji zteconych zadari pubticznych zreatizowanych w poprzednich latach
z bud2etu Miasta - rzetetnost, terminowosi oraz spos6b rozticzania otrzymanych na ten cel
6rodk6w (nie dotyczy organizacji niewsp6tpracujacych finansowo z Miastem).
Skatapunktowa:0-2.

j) Warto6t merytorycznA projektu, w tym m.in. innowacyjno6i i r62norodno6i metod reatizacji
zadania. Skata punktowa: 0 2.

k) Dotychczasowe do6wiadczenia oferenta w reatizacji zada6 tego samego lub podobnego
rodzaju. Skata punktowa: 0 - 1.

l) Ptanowany przez oferenta wktad osobowy, w tym 5wiadczenia wolontariuszy
i praca spoleczna czlonk6w. Skala punktowa: 0 - 1.

W przypadku wsgarcia reatizacii zadania minimatna ticzba punkt6w, kt6r4 musi uzyskai oferent
wynosi 11 (tub 10 je6ti oferent nie wsp6tpracowat wczeiniej finansowo z Miastem),
z zastrze2eniem, 2e w pozycji a, b, c, d, e minimatna liczba punkt6w musi wynosii dta ka2dej
z pozycji co najmniej 1. Je6ti oferent uzyskat mniej niz 11 punkt6w (10 je6ti oferent
nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem), lub w pozycjach a e oferent uzyska mniej niz 'l punkt,
oferta zostaje zaopiniowana negatywnie pod wzgtedem merytorycznym.
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4. Dopuszcza siq moitiwo(t uzupetnienia brak6w formatnych (dostarczenia wymaganych zatAcznik6w)
lub udzietenia wyja6niei w terminie nie dtu2szym ni2 3 dni katendarzowe od daty przekazania

informacji o ich wystApieniu.

5. lnformacja o mo2tiwo6ci uzupetnienia brak6w tub udzietenia wyja5nieri przekazywana jest
Oferentowi za pomocE generatora wniosk6w Witkac.pt.

6. w przypadku nieuzupetnienia brak6w tub nieudzietenia wyja(nieri, o kt6rych mowa w ust. 4
powy2ej, oferty zostana odrzucone. Oferty niespelniajqce warunk6w formatnych nie bed4

opiniowane pod wzgtqdem merytorycznym.

7. Komisja Konkursowa opiniuje zto2one oferty i przedstawia swoje stanowisko Prezydentowi Miasta

wraz z propozycjq wysoko6ci dotacji.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniej oferty, wraz z decyzjq o wysoko6ci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje prezydent Miasta Ruda Stqska w formie zanqdzenia. Decyzja Prezydenta Miasta jest
ostateczna.

9. Dopuszcza sig mo2tiwo6t udzietenia dotacji w kwocie ni2szej nii wnioskowana. W takim przypadku
podmiot dokona aktuatizacji oferty.

1O.W przypadku rezygnacji oferenta z przyznanej dotacji dopuszcza siq mo2liwo5i przfznania dotacji
innemu oferentowi, kt6rego oferta zostata oceniona pozytywnie, ate nie przyznano mu dotacji.

11.Nie beda rozpatrywane oferty zto2one z pominieciem obowiAzujAcego w Mie6cie generatora ofert
Witkac.pt.

12. Rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert nastqpi najp62niej do dnia 31 .12.2074t.

13. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:
1) odwolania konkursu bez podania Wzyczyny,
2\ przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakoiczenia postepowania konkursowego.

14. Prezydent Miasta uniewaZnia konkurs ofert, jezeti:

1) nie zto2ono 2adnej oferty,
2) 2adna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biutetynie lnformacji Pubticznej (www. biutetyn.abip.pt/mops-r-st
oraz rudastaska. bip. info. pt),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda st4ska (www. ruda-st. pt),

c) na tabticy ogloszei Urzqdu Miasta,
a) na tantiiy &toszeri Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej,
e) w generatorze wniosk6w Witkac.pt.
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lnformocja o przetworzaniu donych osobowych

1. No podstawie Rozporzqdzenio Porlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnio 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetworzoniem
danych osobowych i w sprowie swobodnego przeplywu tokich danych oraz uchylenia dyrektywy
nr 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie donych), odministrotorem donych osobowych

zawartych w niniejszych ofertach jest Pr,ezydent hliasto Ruda Slqska, z siedzibq wladz
w LLrzedzie llliosto Rudo Slqska,41-709 Ruda Slqsko, Ploc Jona Pawla ll 6.

2. Administrator wyznoczy! lnspektoro Ochrony Donych, z kt6rym mo2na siq skontaktowai drogq
elektronicznq - adres e-moil: iod@rudo-st-pl lub listownie na adres siedziby Administrotora.

3. Dane osobowe osob fizycznych wskozanych przez oferento w dokumentacji konkursowej bedq
przetworzane w celu przeprowodzenio otwortego konkursu ofert no reolizocig zadonia
pubticznego.

Done osobowe bQdq przetworzone no podstawie:

- art. 6 ust- 1 lit. c RODO - wypelnienie obowiqzku prownego ciqrqcego no administratorze,
wynikajqcego z ustowy z dnia 24 kwietnio 2003 r. o dziolalnoici poiytku publicznego
i o wolontoriocie,

- art. 6 ust.1 tit. b RODO - wykononie umowy, kt6rej Pani/Pon iest stronq lub podjecie dzioloi
na Poni / Pano 2qdonie przed zowarciem umowy (zowarcie umowy z oferentem i realizocja
umowy),

- art. 6 ust. , lit. e RODO - wykononio zadonio reolizowonego w interesie publicznym lub
w romach sprawowania wladzy publicznej powierzonej odministratorowi.

4. Done osobowe zaworte w ofercie zostonq przekazane czlonkom Komisji konkursowej, kt6ra
zostonie pov./olono przez administrotoro w celu zoopiniowonio ofert. odbiorcomi danych
osobowych mogq byt rowniez podmioty lub organy uprawnione na podstawie przepisow prowo, a
tak2e podmioty uprownione do obslugi dorqczert oraz podmioty, z ktbrymi administrator zawarl
umowe na iwiodczenie uslug serwisowych dta uiytkowonych w Urzedzie l{iosto system6w
informatycznych.

5. Dane osobowe os6b fizycznych wskozanych przez oferento w dokumentacii konkursowej bQdq
przechowwane przez okres niezbqdny do przeprowadzenio otwortego konkursu ofert,
o nastqpnie w celach archiwalnych przechowwone bqdq przez okres 5 lot.

6. Administrator pozysko dane osobowe osob fizycznych wskazone w ofercie bezpoirednio
od orgonizocji sklodajqcej ofert€ w ramoch otwartego konkursu ofert.

7. Osoby fizyczne wskozane przez oferento w dokumentocji konkursowej, no zosodoch RODO,

posiadajq prawo do 
^qdania 

od administrotora: dostepu do donych osobowych, sprostowania
danych osobowych, usuniqcia danych oroz ogroniczenio przetworzania.

8. Osoby fizyczne wskozone przez oferento w dokumentocji konkursowej majq prowo w dowolnym
momencie wnieii sprzeciw - z przyczyn zwiqzanych z ich szczeg'lnq sytuocjq - wobec
przetworzanio opartego no podstowie ort. 6 ust. 1 tit. e RODO.

9. Gdy osoby fizyczne wskozane przez oferento w dokumentocji konkursowej uznojq,
2e przetworzanie ich donych osobowych norusza przepisy o ochronie danych osobowych,
przysluguje im prowo do wniesienia skargi do orgonu nodzorczego, kt6rym jest Prezes Urzqdu
Och r ony Dony ch Osobowy ch.

10. Podanie donych osobowych os6b upowainionych do reprezentowania oferento, osob, kt6re
bqdq wykonywoi czynnoici zwiqzone z realizocjq zodanio publicznego oroz osob wyznoczonych
do kontoktu w sprawoch oferty jest dobrowolne, jednakie niezbedne w celu wziqcio udziolu
w postepowoniu konkursowym tj. w celu zloienio oferty, oceny i wyboru oferty oraz zoworcia
umowy o wsparcie realizocji zodonio publicznego.

1i



WYKAZ OSOB, KTORE SKORZYSTALY ZE SCHRONIENIA W MIESIACU

Zalqcznik nr 1 do ogloszenia
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Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

MINIMALNY STANDARD PODSTAWO\A'YCH USLUG SWIADCZONYCH

W SCHRONISKACH DLA 0568 BEZDOMNYCH Z USLUGA'VII OPIEKUNCZYI\III
(zgodnie z zatacznikiem nr 3 do rozporzEdzenia Ministra Rodziny, Pracy i PoLityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimaLnych standardow noclegowni,

schronisk dta os6b bezdomnych, schronisk dta os6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi iogzewatni (Dz. U. poz. 896).

NAZWA, ADRES SCHRONISKA:

KRYTERIUM STANDARDU NORAAY

STANDARD SWIADCZONYCH USLUG TAK NIE

Okres iwiadczenia uslug Schronisko Swiadczy ustugi pzez caty rok, plez 7 dni w tygodniu

Forma iwiadczonej uslugi
Moitiwo5i catodobowego przebywania w schronisku, w tym zapewnienie miejsca
do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest niisza nii 20"C

Zakres ustug

Umo2tiwienie spo2ycia posjtku w pokoju mieszkatnym, a w razie potrzeby - karmienie.
Dostep do pomieszczenia umo2tiwiajEcego samodzietne peygotowanie positku
i qoracego napoju
Umo2tiwienie skorzystania z prysznica, wymiany odzieiy. W miare potrzeby pomoc
w myciu, kEpaniu i ubieraniu

opieka higieniczna. zapewnienie ustug opiekuiczych w wydzietonym pomieszczeniu
Lub w pokoju mieszkatnym, je2eti lo2ko jest oddzielone zastona

Umoitiwienie prania i suszenia odzie2y

zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odzie2y w
jej wymiany

pzypadku braku moiLiwoSci

Niezbedna pomoc w zatatwianiu spraw osobistych

Zapewnienie pomocy w kotzystaniu ze Swiadczei zdrowotnych przystugujAcych
na podstawie odrebnych pftepisow

Zapewnienie ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnoici
spotecznej.
Wzmacnianie aktywnoici spotecznej moie byi realizowane m.in. przez:

trening umiejetnoici samodzietnego wypetniania 16t spotecznych,
- trening umiejetnoici interpersonatnych i umiejetnoSci rozwiEzywania probtem6w,

uczestnictwo w grupach wsparcia

OSIAGNIETO STANDARD'
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Zakres uslug

Zapewnienie opieki pzez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej nii 15 osob
pzebywaj4cych w schronisku. Ponadto w schronisku zatrudnia sie nie mniej
ni2'l pracownika socjatnego na nie wiecej nii 50 os6b pzebywajqcych w schronisku.
W pone nocnej powinna byi w schronisku zapewniona opieka pzez co najmniej
1 opiekuna na nie wiecej ni2 40 os6b

STANDARD OBIEKTU

Warunki techniczne obiektu W schronisku zapewnia sig:
- dostep do budynku dta os6b niepetnosprawnych,
- w budynkach wietokondygnacyjnych bez d2wigow osobowych pokoje mieszkatne oraz
inne pomieszczenia (sanitariaty, jadaLnia/(wiettica) usytuowane na parterze

Liczba miejsc w schronisku Liczba miejsc nie wieksza ni2 80

Liczba os6b w pomieszczeniach
mieszkalnych

Nie wiecej ni2 O os6b wymagaiqcycn ustug opiekurrczych w pdnym
pomieszczeniu

Powierzchnia przypadajEca na
osobe w pomieszczeniu
mieszkalnym

Nie mniej ni2 5 m2 /osobe

Wyposaienie pomieszczei
mieszkalnych

Pomieszczenia mieszkatne maja co najmniej 'l okno, zapewniajE swobodny dostep
do tozek wyposaionych w materac i komptet po(cieti (tj. poduszke, koc, pze:icieradto
i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy.
Pomieszczenia mieszkatne wyposa2one w:
toiko parterowe, krzesto, szafkg nocna po 1 sztuce dta kaidej

osoby,
stot, szafe - co najmniej jedna sztuka na kazdy pok6j

Sanitariaty

Sanitariaty wyposa2one stosownie do potzeb os6b korzystajecych
z tych pomieszczeh m.in. w:

urzadzenie natryskowe 'l dta 15 os6b,
miske ustepowE - 1 dta 10 kobiet oraz 1 dLa 20 mgiczfzn,
pisuar 1 dta 20 meiczyzn,
umywatke - 1 dta 5 osob.

Przynajmniej 1 sanitariat (tub jego czeii) wyposa2ony w urzAdzenie
natryskowe, umyyvatke i miske ustepowa, dostosowany do potzeb
os6b niepetnosprawnych.
Pomr'eszczenie sanitariat6w zapewniajace staty dostep do bie24cej cieptej i zimnej
wody oraz gwarantujEce mo2LiwoSt
przeprowadzenia zabieg6w higienicznych

Kuchnia Pomieszczenie do przygotowywania posjtk6w tub porcjowania i wydawania

Jadalnia/6wietlica Pomieszczenie do spo2ywania positk6w, ktore poza porami
positkow mo2e petnit funkcje iwietticy tub sati spotkai grupowych
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Pralnia i suszarnia
Pomieszczenie na pratnie i suszarnie, wyposa2one w co najmniej jedna pratke
na 30 osob. w przypadku gdy schronisko nie posiada suszarni, zapewnia dostep
do co najmniej jednej suszarki etektrycznej na 30 os6b

Magazyn odzieiy, bielizny,
poicieli Pomieszczenia wyposaione w regaty, szafy i inne mebte umo2tiwiajace wymiang ubrai

Magazyn irodk6w chemicznych Wydzietone pomieszczenie na Srodki czystoici i higieny

Pok6j spotkai indywidualnych Wydzietone pomieszczenie do spotkai indywiduaLnych, z dostepem do lnternetu, kt6re
r6wnie2 mo2e petnii rote pracowni komputerowej

'Waiciwq odpowiedi ptosze zaznaczyi w odpowiedniej kolumnie znakiem ,,X".
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