
Zatqcznik nr 4
do Zarz4dzenia Nr s?.oo<o' 2,3'2' 2o2\
Prezydenta Miasta Ruda St4ska
zdnia 15, t.ls 2024

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 93 ust. 1 pkt'l i ust. 2 oraz art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024r. poz. 177 ,742, 743, 858 i 15721, atl. 13 ust. 1 ,

2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci poiytku pubticznego i o wolontariacie
(Oz. U. z 2024r. poz. 1491\ oraz art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia27 sierpnia 2009r. o finansach
pubticznych (Dz. U. z 20?4t. poz. 1 530 i 1572)

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA
oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego

z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

I. RODZAJ I TYTUL ZADANIA:

1. Rodzaj zadania:
Zadanie z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastqpczej

2. Tytul zadania:
,,Prowadzenie plac6wek opieku6czo - wychowawczych dla co
pozbawionych czq3ciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej"

najmnlej 24 dzieci

rr. wysoKose sRoDK6w PuBLrczNYcH PRzEzNAczoNYcH NA REALTZACJE ZADANTA

Na realizacjg zadania przeznacza sig 6rodki finansowe w wysoko(ci nie wy2szej ni2:
6 910 060,00 zt (stownie: sze6i mition6w dziewigiset dziesiec tysiecy sze(idziesi4t ztotych
00/ 100), z czego:

w roku 2025: 2 209 000,00 zt (w tym 25 000,00 zt do wydatkowania na zasadach okre(lonych
w czqici lV ust. 8.2 ogtoszenia),

w roku 2026: 2 293 200,00 zl,

w roku 2027: 2 407 860,00 zt.

Rzeczywiste zwigkszenie dotacji na tata 2026 i 2027 nastqpi w oparciu o ogtoszony przez Prezesa
GU5:

1. odno(nie dotacji na rok 2026 - irednioroczny wska2nik cen towar6w i uslug konsumpcyjnych
og6tem w 2025r. w stosunku do 2024r. to jest przez przemno2enie kwoty 2 184 000,00 zt
przez ten wska2nik (w %) nie wiecej jednak ni2 o kwote 109 200,00 zt.

2. odno6nie dotacji na rok ?027 6rednioroczny wskainik cen towar6w i ustug konsumpcyjnych
og6tem w 2026r w stosunku do 2025r., to jest przez przemnoienie kwoty dotacji przfznanei
na 2076r. przez ten wskainik (w %) nie wiqcej ni2 o kwote stanowiqca 5% kwoty dotacji
pnyznanej na 20ZbL

Z zastrze2eniem wskazanych powyiej ograniczeri do kwot maksymatnych, o kt6re zwigkzenie
dotacji mo2e nastqpii, za podstawq obticzenia wysokoici dotacji przyjmuje sie:
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1. narok2026 - wska2nik wymieniony w punkcie 1) oraz kwote 2 184 000,00 zt.

2. na rok 2027 - wska2nik wymieniony w punkcie 2) oraz kwote dotacji przyznanq na rok 2026

Podstawg prawn4 ogtaszania wska2nika stanowi przepis art. 94 ust. 1 pkt 1 tit. a ustawy z 17 grudnia
1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spotecznych.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2023 wyniosty 1 523 200,00 zl, z czego'.

- organizacje pozarzqdowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatatnosci poiytku pubLicznego i o wotontariacie otrrymaty: 1 523 200,00 zt.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2024 (od I do X) wyniosty - 1 488 000,00 zl, z czego:

- organizacje pozarz4dowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwjetnia 2003r.
o dziatatnoici poiytku publicznego i o wotontariacie otrzymaty: 1 488 000,00 zt.

III. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. W otwartym konkursie ofert mogq uczestniczyc podmioty, o kt6rych mowa w przepisie
art. 190 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

2. Dotacja zostanie przyznana tytko podmiotowi /podmiotom wytonionym w wyniku rozstrzygniecia
otwartego konkursu ofert.

3. Warunkiem przystEpienia do konkursu jest poprawne wypelnienie i zto2enie oferty
w generatoee wniosk6w Witkac.pt (oferty zgodnej ze wzorem okre6tonym w Rozponadzeniu
PrzewodniczAcego Komitetu do spraw Poiytku Pubticznego z dnia 24 paidzie'nika 7018r.
w sprawie wzoru ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych reatizacji zadah pubticznych
oraz wzor6w sprawozdari z wykonania tych zadari - Dz. U. poz. 2057).

4. O zakwatifikowaniu oferty do konkursu deryduje data ztoienia oferty w generatorze
wniosk6w Witkac.pl (www.witkac.pt), przy czym Zteceniodawca dodatkowo wymaga zto2enia,
w formie pisemnej [ub opatrzonego podpisem etektronicznym, zgodnie z zasadq reprezentacji
Oferenta, potwierdzenia zloZenia oferty, wygenerowanego w generatorze wnioskow Witkac.pt,
do siedziby Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej przy ut. Markowej nr 20
tub na adres: sekretariat@mops. rst. pt.

5. Otwarty konkurs ,)fert oglasza sie w Biutetynie lnformacji Pubticznej
(www biutetyn.abip. pt/mops_r_s[ oraz www. rudastaska.bip. info. pt), na tabticy ogtoszen Urzgdu
Miasta Ruda $tEska, stronie internetowej tego Utzgdu (www.ruda-st.pt) oraz na tibticy ogtosieri
Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej oraz w generatorze wnioskow
Witkac.pt.'

6. Dopuszcza sig mo2tiwo6i sktadania ofert cze6ciowych (dotyczacych prowadzenia ptac6wki
na ilo6t miejsc nie wiekszq ni2 14). W wyniku rozpatrzenia ofert Zteceniodawca, kierujqc
sig zasadq efektywno6ci, mo2e ztecit reatizacjq zadania wiecej ni2 jednemu podmiotowi
w granicach tEcznej kwoty dotacji, okreitonej w czg:ici ll ogtoszenia.

7. Do oferty nateiy obowiazkowo dot4czyt nastepuj4ce zatAczniki:

'l) dokument wykazujacy status prawny Oferenta (gdy Oferent nie podtega wpisowi
do Krajowego Rejestru Sadowego),

2) statut tub inny dokument wykazujqcy, ie Oferent prowadzi dziatatno(i
w zakresie wspierania rodziny, pieczy zastepczej lub pomocy spotecznej (dotyczy organizacji
pozarzqdowych) atbo, 2e jego cete statutowe obejmuja prowadzenie dziatatno6ci
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zast€pczej tub pomocy spotecznej (dotyczy
organizacji, o kt6rych mowa w art. 190 ust. 1 pkt 2) ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
piecry zastepczej),

3) petnomocnictwo do reprezentowania Oferenta, o ite umocowanie do dziatania w imieniu
Oferenta nie wynika z dokumentu, o kt6rym mowa w punkcie 1) powyzej,

4) oSwiadczenie o tegitymowaniu siq tytutem prawnym do zajmowania pomieszczeri
przeznaczonych do prowadzenia ptac6wki na okres realizacji zadania ze wskazaniem,
jaki to tytut (np. umowa najmu, uZyczenia, dzier2awy, prawo wtasnoici),
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5) o(wiadczenie o posiadaniu na okres prowadzenia ptac6wki odpowiednich zasob6w
tokatowych, rzeczowych i sanitarnych, gwarantuj4cych bezpieczeistwo adresatom zadania
oraz dostosowanych do ich potrzeb, zgodnych z obowiEzujEcymi pzepisami i standardami
technicznymi dta tego typu funkcji, w szczeg6tnoici z ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej i aktami wykonawczymi do niej, w tym Rozporzqdzeniem
Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie instytucionatnej
pieczy zastepczej, ustawa Prawo budowtane, ustawE o zapewnieniu dostgpnoSci osobom
ze szczeg6tnymi potrzebami, przepisami przeciwpo2arowymi i dotyczacymi wymog6w
sanitarnych,

6) o6wiadczenie o posiadaniu na okres prowadzenia ptac6wki odpowiednich zasob6w kadrowych
to jest zapewnieniu os6b tegitymujAcych siq adekwatnym przygotowaniem zawodowym
oraz kwatifikacjami i sta2em pracy, zgodnymi z wymogami pnewidzianymi w peepisach
prawa, gwarantujqcych profesjonatnq opiekg nad adresatami zadania,

7) o(wiadczenie o posiadaniu wymaganego wskainika zatrudnienia, zapewniajEcego
prawidtowE organizacje pracy, w tym bezpieczeristwo i profesjonatna opiekq nad adresatami
zadania,

8) o(wiadczenie o legitymowaniu sig zezwoteniem wta6ciwego Organu na prowadzenie ptac6wki
opiekuiczo - wychowawczej wraz z informacj4 na temat daty wydania i oznaczenia tego
zezwolenia,

9) o6wiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o6wiadczeniu, na kt6ry nateiy przekazywai dotacje lub o5wiadczenie o uzupetnieniu
informacji o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu
ofert,

'10) oSwiadczenie o treici: ,,O(wiadczam, ie Oferent nie podlega wykluczeniu z postqpowania
na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczeg6lnych rozwi4zaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukrainq oraz stu2qcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego lDz. U. z 2074r. poz. 507\.

Natei wypetnit prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty.
W potach, ktore nie dotyczE Oferenta natei wpisat ,,nie dotyczy".

w pnypadku opcji ,,niepotrzebne skreitii" nateiy dokonaf wta6ciwego wyboru.

W czgici lV punkt 2 oferty zosoby kadrowe, rzeczowe i finansowe Oferenta, kt6re bedq
wykorzystane do realizocji zodanio naleiy w szczeg6lno6ci wyczerpujqco opisat:

- baze tokatow4 i zasoby rzeczowe, jakimi Oferent dysponuje,

- kwatifikacje pracownik6w, o ktorych mowa w czgici lV pkt 7.2 ogtoszenia.

Wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotycz4cych rezultat6w reatizacji zadania
pubticznego, o kt6rych mowa w czq6ci lll punkt 6 oferty Dodatkowe informocje dotyczqce
rezultatow realizocji zadanio publicznego. zteceniodawca wymaga wskazania ptanowanej

ticzby os6b do kt6rych skierowane bQdq dziatania.

Zto2enie oferty nie jest r6wnoznaczne z prryznaniem dotacji.

Oferenci mogq zto2yi oferte wsp6tnE. Oferta wsp6tna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego beda wykonyryvat Oferenci,

b) spos6b reprezentacji Oferent6w wobec Zteceniodawcy.

Oferenci sktadajqcy oferte wsp6tn4 ponoszq odpowiedziatnoii sotidarnE za wykonanie umowy.

IV. TER,MINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:
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1. Termin realizacji zadania publicznego:

od 01 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2027r.

2. Miejsce realizacji zadania: Mjasto Ruda Slqska.



3. Celem zadania jest zapewnienie czasowej opieki i wychowania co najmniej 24 adresatom
zadania w przypadku niemozno(ci sprawowania opieki i wychowania przez rodzic6w.

4. Adresatami zadania sq dzieci i mtodzie2 z terenu Miasta Ruda St4ska, pozbawione czgiciowo
[ub catkowicie opieki rodzicietskiej.

5. Rodzaj przedsiqwziqt realizowanych w ramach zadania.

Plac6wka opiekuiczo - wychowawcza:
1) zapewnia dziecku catodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbqdne potrzeby,

w szczeg6tnoSci emocjonatne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i retigijne,

2) reatizuje przygotowany we wsp6tpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku,

3) umoitiwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba 2e Sqd postanowi
inaczej,

4) podejmuje dziatania w cetu powrotu dziecka do rodziny,

5) zapewnia dziecku dostgp do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mo2tiwoici
rozwojowych,

6) obejmuie dziecko dziataniami terapeutycznymi,

7) zapewnia korzystanie z przystugujEcych 6wiadczei zdrowotnych.

Dziecku umieszczonemu w plac6wce opiekuiczo - wychowawczej zapewnia sie:

1) wyiywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kutturowych, retigijnych
oraz stanu zdrowia. Oferent zobowiEzany jest do wykazania/wyodrgbnienia koszt6w
wyiywienia w Zestowieniu koszt6w realizacji zadanio (sekcja VA oferty),

2) dostQp do opieki zdrowotnej,
3) zaopatrzenie w prodLrkty tecznicze,

4) zaopatnenie w irodki spo2ywcze specjatnego przeznaczenia 2ywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udziatu 6rodk6w wtasnych dziecka - do wysoko6ci timitu
przewidzianego w przepisach o (wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodk6w pubticznych,

5) dostep do zajgi wychowawczych, kompensacyjnych, a takie terapeutycznych
i rewatidacyjnych, o ite takie sE wskazane dta dziecka,

6) wyposa2enie w:

a) odzie2, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uiytku, stosownie do wieku
i indywiduatnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,

c) 5rodki higieny osobistej,
7) zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkotne,

8) kwotq pienie2nE do wtasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku 2ycia, kt6rej wysoko(t,
nie ni2sz4 ni2 3% kwoty odpowiadajacej kwocie, o kt6rej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej ustata co miesiEc dyrektor ptacowki
opiekuiczo-wychowawczej, biorqc pod uwage zawarte w regutaminie ptac6wki
postanowienia dotycz4ce ustatania wysoko6ci kwoty pienieinej do wtasnego dysponowania
p.zez dzieci; wysoko6t kwoty pienie2nej do wtasnego dysponowania przez dzieci powinna
byi dostosowana do wieku i potrzeb dzieci,

9 ) dostep przez cat4 dobq do podstawowych produkt6w iywnoSciowych oraz napoj6w,

10) dostqp do nauki, kt6ra w zateZnoici od potrzeb dzieci odbywa sig w szkotach poza plac6wkq
opiekuriczo-wychowawczA Iub w systemie nauczania indywiduatnego,

1'l) pomoc w nauce, w szczeg6tno6ci przy odrabianiu zadari domowych oraz w miare potrzeby
przez udziat w zajeciach wyr6wnawczych,

12) uczestnictwo, w miare mo2tiwoici, w zajqciach pozatekcyjnych i rekreacyjno-sportowych,
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'13) optatq za pobyt w bursie tub internacie, je2eti dziecko uczy sig poza miejscowoici4,
w kt6rej znajduje si9 ptac6wka opiekuiczo-wychowawcza,

14) pokrycie koszt6w przejazdu do i z m'iejsca uzasadnionego pobytu poza ptac6wkA
opiekuriczo-wychowawcza.

Zaspakajanie potrzeb bytowych i rozwojowych dziecka ptac6wka reatizuje co najmniej
na poziomie obowiEzujEcego standardu opieki i wychowania oraz zgodnie z ustaw4 o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz aktami wykonawczymi do niej, w szczeg6tno6ci
Rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie
instytucjonalnej pjeczy zastepczej.

6. Warunki dotyczqce realizacji zadania:

1. Zleceniobiorca zobowi4zany bgdzie do:

a) prowadzenia ptac6wki opiekuriczo-wychowawczej dta maksymatnie 14 adresat6w zadania.

b) wsp6tpracy z Miejskim O6rodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej oraz innymi
wtaiciwymi podmiotami w zakresie realizacji zadania, informowania pracownika
socjatnego na bie2Eco o wszetkich zmianach w sytuacji adresat6w zadania,

c) reatizowania zadania zgodnie z obowi4zujqcymi przepisami prawa, w szczeg6lno6ci
w zakresie bezpieczeistwa sanitarno - epidemiotogicznego, bezpiecze6stwa iywnoici
i iwvienia oraz bezpieczeistwa i hjgieny pracy,

d) efektywnego wykorzystania miejsc, zgodnie z zasadami gospodarnoici i rzetelno6ci.

2. Zteceniobiorca ponosi petnq odpowiedziatnoii za wszetkie szkody wyrzqdzone przez kadrg
Zteceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tno6ci adresatom zadania lub w ich mieniu.

3. (rodki na wyiywienie (zaptanowane z dotacji) podtegaja zwrotowi w przypadku, dtu2szej
ni2 jednodniowa, nieobecno6ci dzjecka oraz gdy miejsce w plac6wce jest wotne.
W sprawozdaniach Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie wykazai niewykorzystane 6rodki
finansowe kt6re podtegaj4 zwrotowi w trybie i na zasadach okreilonych w umowie.

4. Zteceniobiorca jest uprav/niony wykorzystai niewydatkowane w zwiQzku z dtu2sza,
nii jednodniowa, nieobecno5ciq dziecka irodki na podwyiszenie koszt6w wyiywienia dzieci.

5. W sytuacjach uzasadnionych Zteceniobiorca mo2e wnioskowat o wykorzystanie
niewydatkowanych Srodkow z tytutu woLnych miejsc w ptac6wce na podwy2szenie koszt6w
wyiywienia dzieci.

6. Dotacja bqdzie przekazywana w miesiecznych transzach co do zasady stanowi4cych itoczyn
itoici miejsc w ptac6wce i (redniego miesiqcznego kosztu utrzymania dziecka w plac6wce
w danym roku, na wskazany rachunek bankowy Z(eceniobiorcy, w terminach do 15 dnia
kaidego miesiqca , przy czym w miesiqcu styczniu - do 30 dnia miesiaca. Srodki na ewentuatna
adaptacjq/ modernizacjg ptac6wki, o ktorej mowa w cze6ci lV punkt 8.2 ogtoszenia,
przekazane zastanE w pierwszej transzy, w terminie do 30 dni od dnia zawarcia umowy. Sredni
miesieczny koszt na tata 2026 i 7027 na utrzymanie dziecka w ptac6wce stanowi iloraz kwoty
odpowiadajqcej 1/12 kwoty dotacji na dany rok (bez irodk6w na adaptacjq/ modernizacjQ
ptac6wki) i ito(ci miejsc w ptac6wce. Zteceniodawca o6wiadcza a Zteceniobiorca przyjmuje do
wiadomo6ci, 2e kwoty dotacji wskazane w czq(ci ll ogtoszenia zostaty wskazane przy zato2eniu
ztoienia ofert (oferty) na wylszq ni2 minimatna liczbg miejsc (wyZszq ni2 24 miejsca).
Zleceniodawca wymaga, aby (redni miesiqczny koszt utrzymania dziecka w ptac6wce na 2025r.

byt nie wy2szy nii 7000,00 zl., na 2026r. nie wy2szy nii 7350,00 zl a na 2077r. nie wyiszy
nii77'17,50 zl.

7. W przypadku, gdyby okazato sig, 2e wska2nik stu2acy okreSteniu wysoko6ci kwoty dotacji
na tata 2026 i 2027 nie zostanie opubtikowany przed terminem ptatno5ci transzy dotacji
na styczei 2026r. (odpowiednio styczeh Z0Z7 t.l lransza ta zostanie obticzona i wyplacona prry
zatoieniu maksymatnego dopuszczatnego zwiekszenia kwoty dotacji na dany rok,
z zastrze2eniem, 2e po ogtoszeniu wskainika, o ite kwota dotacji miataby utec zmniejszeniu,
nadwyika z przekazanej pierwszej transzy dotacji zostanie potracona przy wyptacie kotejnej
transzy.

8. Zteceniobiorca jest zobowiEzany do poddania sie kontroti reatizacji zadania pubticznego

Kontrota mo2e byt przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitorujAcej w trakcie reatizacji
zadania. Zteceniobiorca zobowi4zany jest tak2e do przedto2enia wszetkich dokument6w
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dotyczAcych reatizowanego zadania pubticznego oraz umoiliwienia przeprowadzenia ogtgdzin
w miejscu jego reatizacji.

9. Tryb, spos6b kierowania i przyjmowania dziecka do ptac6wki, organizacje ptac6wek
oraz standardy ustug iwiadczonych w ptac6wce okreita Rozporz4dzenie Ministra Pracy
i Potityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie instytucjonatnej pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 292, poz. 17201 oraz Rozpotz4dzenie Ministra Rodziny i Potityki Spotecznej
z 16 tistopada 2023r. zmieniajqce Rozporzadzenie w sprawie instytucjonatnej pieczy zastepczej
(Dz. U. poz.2528).

10. Oferent podczas realizacji zadania bqdzie zobowiEzany do zapewnienia dostgpno6ci
architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczeg6tnymi
potnebami na poziomje minimalnych wymagari, okreitonych w art. 6 ustawy z dnia '19 [ipca
2019r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potnebami \Oz. U. z 2024r.
poz. 14111. W szczegoLnych przypadkach, zgodnie z przepisem art. 7 ustawy, o kt6rej mowa
powyiej Zteceniodawca dopuszcza mo2tiwo6i zapewniania dostepu atternatywnego.
W przypadku wniesienia do Zteceniodawcy uzasadnionego wnjosku o zapewnienie dostgpno6ci,
Zteceniobiorca bgdzie wsp6tdziatat ze ZteceniodawcA w cetu usuniqcia barier, kt6rych wniosek
dotyczy.

11 . Oferenci, bedEcy czynnymi podatnikami podatku VAT powinni zapewnii ujawnienie aktuatnych
informacii w wykazie podatnik6w podatku VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej.

7. Oferenci przystqpujqcy do konkursu powinni posiadaa:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazat, 2e dysponuje tokatem o uregutowanej sytuacji prawnej,
na czas reatizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uiyczenia, dzieriawy, prawa
wtasno6ci), gwarantujEcym bezpieczeistwo osobom przebywajqcym w ptac6wce.
Obiekt ma byi dostosowany do potrzeb adresat6w zadania, a takze obowiqzujEcych przepisow
i standard6w technicznych dta tego typu funkcji oraz zapewniai bezpieczne i higieniczne
warunki pobytu w oparciu o obowiqzujqce w tym zakresie przepisy prawa. (cz. l pkt 7
ogloszenio - zalqcznik nr 4 i 5 do oferty).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazat, ie dysponuje osobami przewidzianymi
do reatizacji zadania w liczbie zapewniajAcei profesjonatne i terminowe wykonanie zadania.
Liczba os6b zatrudnionych (oraz wotontariuszy) musi byi okreilona na poziomie koniecznym
do zapewnienia prawidtowej organizacji pracy wychowawczej, w tym bezpieczeistwa
i indywiduatnej opieki nad adresatami zadania oraz ma uwzgtgdniat wiek dzieci,
stan ich zdrowia i rozwoju. Zadanie powinno byi realizowane przez osoby posiadajqce
odpowiednie kwatifikacje, przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniajacy osiagnigcie cetu
zadania. Wymagane kwatifikacje, stai pracy zgodnie z przepisami p.awa (cz. t pkt 7
ogloszenio - zotqczniki nr 6 i 7 do oferty).

Szczeg6towe informacje na temat kwatifikacji pracownikow powinny zostai ujete w cze6ci lV
punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finonsowe Oferento, ktore bqdq wykorzystane
do reolizocji zodonia. \\ opisje natezy obowi4zkowo uwzgtgdnit dta ka2dei z za trudnionych
qsliE stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwatifikacje w tym migdzy innymi:
wyksztatcenie, przebyte szkotenia, kursy, stai pracy itp. W opisie Oferent powinien zawrzei
r6wniei informacjq o spetnianiu pnez kadre wymog6w okreStonych w art. 97 ust. 3 i art. 98
ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W przypadku wotontariuszy
nateiy opisai kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar (wiadczonych ustug (zgodnie
z zawartym porozumieniem).

ptac6wki opiekuriczo-wychowawczej3. Zezwolenie Wojewody na prowadzenie
(cz. I pkt 7 ogloszenia - zalqcznik nr I do oferty).

4. Preferowane: do(wiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacji zadai tego samego
[ub podobnego rodzaju.
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8. Koszty jakie moina ponieid w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona mo2e byi wytqcznie
na wydatki zwi4zane z reatizacj4 zadania pubticznego, zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania.

2. Dopuszcza siq mo2tiwo6i sfinansowania z dotacji koszt6w adaptacji/ modernizacji pomieszcze6
ptac6wek w cetu rozszerzenia zakresu zadania poprzez zwigkszenie itoici miejsc w ptac6wce.
L4czna maksymatna kwota przeznaczona na modernizacjg/adaptacje plac6wek, okre6tona
w konkursie wynosi 25 000,00 zt. Zleceniodawca wymaga, aby adaptacja / modernizacja zostata
zakoiczona nie p6iniej ni2 do 30 czerwca 2025t. Oferent zobowiEzany jest do wykazania
w ofercie niezbednego zakresu adaptacji / modernizacji wraz ze szczeg6lowym uzasadnieniem
zakresu rob6t.

3. W Zestowieniu koszt6w realizac)i zodanio lsekcja V.A oferty) w kotumnie ,,rodzaj miary" natei
wpisai w poszczeg6lnych pozycjach kosztorysu: ,,miesi4c". Pod katkutacjA naleZy obowi4zkowo
wpisai: 6redni miesieczny koszt utrzymania dziecka w ptac6wce w roku 2025 wynosi: ...

ztotych".
4. sekcja V.A oferty - Zestawienie koszt6w realizacji zodania musi byt sp6jne z czesci4 lll punkt 4

oferly - Plan i harmonogram dzialoi no rok2025,2026 i 2027.
5. W przypadku, gdy w tym samym obiekcie tub przy pomocy tych samych os6b reatizowane jest

wiecej niz jedno zadanie pubticzne lub prowadzona jest inna dziatalno(t, Oferent zobowiazany
jest do opracowania i stosowania wskainika podziatu koszt6w (np. eksptoatacyjnych,
wynagrodzeh, administracyjnych ) odpowiednio do ich cze6ci, wykorzystywanych przy reatizacji
zadania pubticznego.

6. W trakcie reatizacji zadania bgd4 mogty byi dokonywane przesunigcia pomiedzy
poszczeg6tnymi pozycjami koszt6q okre6tonymi w katkutacji pnewidywanych koszt6w
w t4cznej wysoko(ci do 25 y" warto(ci dotacji, z zastrze2eniem, 2e zmiany wymagai
bgdq uprzedniej zgody Zteceniodawcy, w formie przewidzianej dta zmiany umowy.
Dopuszcza siq r6wnie2 mo2tiwoii utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji
na zasadach okreStonych powyiej. Zmiany musza byi zgodne z zasadami obowiqzujEcymi
przy gospodarowaniu (rodkami pubticznymi.

7. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okrestonego
w zatqczniku Nr 3 do Rozporzqdzenia Przewodnicz4cego Komitetu do spraw Poiytku
Pubticznego w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych reatizacji zada6
pubticznych oraz wzor6w sprawozdai z wykonania tych zadari. Niniejsze ogtoszenie bedzie
stanowito zatqcznik do umowy. Oferent bedzie zobowiqzany do rozticzenia dotacji zgodnie
z zalqcznikiem nr 5 do RozporzAdzenia Przewodnicz4cego Komitetu do spraw Poiytku
Pubticznego, o kt6rym mowa powy2ej. Do sprawozdania obowiazkowo natery dotaczyi
zestawienie faktur/ rachunk6w zwi4zanych z reatizacj4 zadania pubticznego oraz udostgpnii
do wgtqdu ich oryginaty w trakcie kontroti.

8. Zadanie powinno byi realizowane z najwy2szq staranno6ciA, zgodnie z obowiazujEcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lno6ci zgodnie z ustaw4 o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz aktami wykonawczymi do niej, w szczeg6tno6ci
RozporzEdzeniem Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 72 grudnia 2011r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz Rozporz4dzeniem Ministra Rodziny i Potityki Spotecznej
z dnia 16 tistopada 2023r. zmieniajacym Rozporzqdzenie w sprawie instytucjonatnej pieczy
zastepczej a tak2e wszetkimi aktami prawnymi dotycz4cymi dzieci i mtodzieiy, w tym
normujqcymi obowiqzki zapewnienia im bezpieczeistwa.

9. zleceniobiorca jako administrator danych osobowych adresat6w niniejszego zadania,
ma obowi4zek postgpowai zgodnie z postanowieniami Rozporz4dzenia Partamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchytenia dyrektywy 95/46lWE (og6tne rozporz4dzenie o ochronie danych)

lDz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1), a tak2e przepisem art. 7 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej.

Zleceniobiorca zobowiqzany bedzie nadto zwolnii Zleceniodawcq z obowiqzku Swiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystqpila wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dta kt6rego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajqce w zwiqzku
z umowE, w szczeg6lnoici sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorce lub jego kadre
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oraz odpowiedzialny jest za to, ie osoby trzecie nie beda iqdaty od Zleceniodawcy
jakiegokolwiek iwiadczenia.

V, TERIAIN SKLADANIA OFERT

1. Termin sktadania ofert p.zez generator wniosk6w Witkac.pt: do 13 grudnia 2024r.

2. Oferty nieztoione za pomoca generatora wniosk6w Witkac.pl nie bqdA rozpatrywane.

3. Potwierdzenie zlo2enia oferty nateiy wygenerowai t zloi"yi w formie pisemnej lub opatrzone
podpisem etektronicznyrn, zgodnie z zasadq reprezentacji Oferenta, do siedziby Miejskiego
Oirodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Stqskiej przy ut. Markowej nr 20 tub na adres
sekretariat@mops. rst. pt, w terminie do 16 grudnia 2024r. do godz. 09:00.

4, Potwierdzenie zlo2enia oferty automatycznie otrzymuje sume kontrotn4, kt6ra musi byi
toisama z numerem nadanym ofercie zto2onej za pomoca generatora.

5. W przypadku nadestania potwierdzenia zto2enia oferty pocztA lub za po(rednictwem poczty
kurierskiej ticzy sie
Spotecznej w Rudzie

wptywu potwjerdzenia do Miejskj ego O(rodka Pomocya

iq!kiej ut. Markowej 20, 41-709 Ruda Stqska

VI. TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU
OFERT

1. Rozpatrzenie ofert nastApi zgodnie z przepisami prawa, w szczeg6tnoici zgodnie z ustawa z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatatnoici poiytku publicznego io wotontariacie oraz Uchwata
nr PR.0007.185.2024 Rady Miasta Ruda st4ska z dnia 24 paidziernika 2024r. w sprawie przyjgciJ
Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda StEska z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami
prowadzAcymi dziatatno6i poiytku pubticznego na rok 2025 i aktuatnym zarzqdzeniem
Prezydenta Miasta Ruda Stqska w sprawie przyjecia Regutaminu pracy komisji konkursowych,
kryteri6w formatnych i merytorycznych celem opiniowania ofert organizacji pozarzEdowych
oraz innych podmiotow prowadzqcych dziatatno(i po2ytku pubticznego na realizacjq zadari
publicznych oraz wzoru oiwiadczenia cztonka komisji konkursowej.

2. Oferty na reatizacje zadania bqdq opiniowane pod wzglgdem formatnym i merytorycznym
przez komisje konkursowq powotanq przez Prezydenta Miasta Ruda St4ska.

3. Przy opiniowaniu ofert Komisja bierze pod uwagg nastgpujqce kryteria:

- formatne:

a) Czy oferta zostata ztoiona przez podmiot uprawniony;
b) Czy tematyka konkursu mie6ci sig w tre(ciach statutowych Oferenta;
c) Czy dokument w postaci wygenerowanego potwierdzenia zto2enia oferty zostal podpisany

przez osoby do tego uprawnione:
d) CIy wersja elektroniczna oferty i wersja papierowa potwierdzenia jej ztozenia posiadaj4

identyczne sumy kontrolne;

e) Czy potwierdzenie zloienia oferty zostato dostarczone w terminie okre(tonym w ogtoszeniu;
fl Czy dotEczono do oferty wszystkie wymagane i prawidtowo wypetnione zataczniki

wymienione w ogloszeniu.

- merytoryczne:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in.
zadanie). Skata punktowa: 0 - 3.

kwatifikacje i do6wiadczenie os6b bezpo6rednio reatizujqcych

b) Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbqdne do reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 3.

c) Reatistyczny kosztorys wykonania zadania w tym m. in. przejrzystoii katkutacji
oraz zasadno(i pozycjj kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Spelnienie wymagari okre(tonych w ogtoszeniu w zakresie tematyki konkursu, miejsca i terminu
reatizacji zadania, beneficjent6w zadania: Skata punktowa: 0 - 1.
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e) Reatistyczny ptan i harmonogram realizacji dziatari oraz jego sp6jno5i z zestawieniem koszt6w
reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 2.

f) Srodki finansowe z innych 2rodel oraz zaanga2owanie finansowych Srodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenio zodonia). Skala punktowa: 0 2.

g) Zaktadane rezuttaty rea(izacji zadania. Skata punktowa: 0 2.

h) Znajomo6i grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).
Skata punktowa: 0 - 2.

i) Ocene reatizacji zleconych zadari pub[icznych zreatizowanych w poprzednich latach
z budietu lyliasta rzetetno6i, terminowo6i oraz spos6b rozticzania otrzymanych na ten cel
6rodk6w (nie dotyczy organizacji niewsp6tpracuj4cych finansowo z Miastem).
Skala punktowa: 0 - 2.

j) Wartoii merytorycznE projektu, w tym m.in. innowacyjno3i i r62norodnoii metod reatizacji
zadania. Skata punktowa: 0 2.

k) Dotychczasowe do(wiadczenia Oferenta w reatizacji zadari tego samego Iub podobnego rodzaju.
Skata punktowa: 0 - 1.

[) Ptanowany przez Oferenta wktad osobowy, w tym iwiadczenia wotontariuszy
i praca spoteczna cztonk6w. Skata punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia reatizacii zadania minimatna liczba punkt6w, kt6r4 musi uzyskat
Oferent wynosi 10 (tub 9 je6ti Oferent nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem),
z zastrzeieniem, 2e w pozycji a, b, c, d, e minimatna liczba punkt6w musi wynosit dta ka2dej
z pozycji co najmniej 1. Jesti Oferent uzyskat mniej ni2 10 punkt6v{ (9 je6ti Oferent
nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem) tub w kt6rejkotwiek z pozycji a - e Oferent uzyska
mniej niz 1 punkt, oferta zostaje zaopiniowana negatywnie pod wzgtgdem merytorycznym.

4. Dopuszcza sig mo2tiwoit uzupetnienia brak6w formalnych (dostarczenia wymaganych
zat4cznik6w) tub udzietenia wyja(nieri w terminie nie dtu2szym ni2 3 dni katendarzowe od daty
przekazania informacji o ich wystqpieniu.

5. lnformacja o mo2tiwo6ci uzupetnienia brak6w lub udzietenia wyjainieft peekazywana jest
Oferentowi za pomocE generatora wniosk6w Witkac.pt.

6. W przypadku nieuzupetnienia brak6w tub nieudzielenia wyja6nieri, o kt6rych mowa w ust. 4
powy2ej, oferty zostana odrzucone. Oferty niespetniajace warunk6w formatnych nie bgd4
opiniowane pod wzgtedem merytorycznym.

7. Komisja Konkursowa opiniuje ztoione oferty i przedstawia swoje stanowisko Prezydentowi
Miasta wraz z propozycj4 wysoko6ci dotacji.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty/ naj korzystniej szych ofert, wraz z decEjq
o wysoko6ci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Prezydent Miasta Ruda Stqska w formie
zarz4dzenia. Decyzja Prezydenta l iasta jest ostateczna.

9. Dopuszcza sig moitiwo(t udzietenia dotacji w kwocie nizszej ni2 wnioskowana. W takim
przypadku podmiot dokona aktuatizacji oferty.

10. W przypadku rezygnacji Oferenta z ptzyznanej dotacji dopuszcza sig moitiwo(d przyznania
dotacji innemu Oferentowi, kt6rego oferta zostata oceniona pozytywnie, ate nie przyznano mu
dotacji.

11. Nie bgdq rozpatrywane oferty zto2one z pominiqciem obowiazujacego w Mie6cie generatora
ofert Witkac.pt.

12. Rozstrzygniqcie otwartego konkursu ofert nastqpi najp6iniej do dnia 31 .1 2.2024r.

13. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania ptzyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakoiczenia postepowania konkursowego.
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14. Prezydent Miasta uniewainia konkurs ofert, jeieti:

1) nie zto2ono 2adnej oferty,
2) iadna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sig:

'l ) w Biutetynie lnformacji Pubticznej (www.biutetyn. abip. pt/ mops-r-sl
oraz rudastaska.bip.info.pt),

2) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Stqska (www. ruda-st. pt),
3) na tabticy ogtoszen Urzedu Miasta,
4) na tabticy ogtoszeri Mie.iskiego O5rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej,
5) w generatorze wniosk6w Witkac.pl.

Fffi.,ik.t"l,

Dodatkowych informacji udziela: lzabelo Starowicz
tel. (32) 344 - 03 - 23, (32) 344 - 03 - 04, wew. 333

--r'(/o'

tr1,^,

Veo
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lnformocja o przetworzaniu donych osobowych

1. No podstowie Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679
z dnio 27 kwietnio 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetworzoniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich donych oraz uchylenio dyrektywy
nr 95l46lwE (og6lne rozporzqdzenie o ochronie danych), odministra.torem donych osobowych
zawartych w niniejszych olertoch jest Prezydent ly'tiosto Rudo Slqsko, z siedzibq wladz
w Urzqdzie Miasto Rudo Slqsko,41-709 Rudo Slqsko, Ploc Jona Powla ll 6.

7. Administrotor wyznoczyl lnspektora Ochrony Danych, z kt6rym mo2no siq skontoktowot drogq
elektronicznq- adres e-moi[: iod@rudo-sl.pl lub listownie no adres siedziby Administrotoro.

3. Dane osobowe os6b fizycznych wskazanych pnez Oferenta w dokumentocji konkursowej bQdq
przetworzone w celu przeprowadzenio otwartego konkursu ofert na reolizocjq zadonia
publicznego.
Done osobowe bqdq przetwarzane na podstowie:

- art. 6 ust. 1 tit. c RODO - wypetnienie obowiqzku prawnego ciqiqcego no administrotorze,
wynikojqcego z ustowy z dnio 24 kwietnia 2a03 r. o dzialalnoici poiytku publicznego
i o wolontariacie,

- art. 6 ust.1 lit. b RODO - wykononie umowy, kt6rej Poni/ Pan )est stronq lub podjgcie dziabrt
na PonilPono 2qdanie przed zoworciem umowy (zowarcie umowy z Oferentem i realizocjo
umowy),

- art. 6 ust. 1 lit. e RODO - wykonanio zodonio realizowonego w interesie publicznym lub
w ramoch sprawowania wladzy publicznej powierzonej odministratorowi.

4. Dane osobowe zaworte w ofercie zostonq przekazane czlonkom Komisji konkursowej, kt6ro
zostanie powolana przez odministrotoro w celu zaopiniowonio ofert. Odbiorcami donych
osobowych mogqbyt r,wniei podmioty lub organy uprownione no podstawie przepis6w prawa, o
takie podmioty uprownione do obslugi dorgczeri oraz podmioty, z kt6rymi odministrator zowort
umowq na iwiadczenie uslug serwisowych dla ulytkowonych w Ungdzie lliosto systembw
informatycznych.

5. Dane osobowe osob fizycznych wskozanych przez Oferenta w dokumentocii konkursowei bgdq
przechowywone przez okres niezbgdny do przeprowadzenia otwortego konkursu ofert,
o nastepnie w celoch orchiwolnych przechowywane bgdq przez okres 5 lot.

6. Administrator pozyska done osobowe os6b fizycznych wskazane w ofercie bezpoirednio
od orgonizocji skladojqcej oferte w romoch otwortego konkursu olert.

7. Osoby fizyczne wskazane przez Oferento w dokumentocji konkursowej, no zosodoch RODO,

posiodojq prawo do 2qdanio od odministratora: dostqpu do danych osobowYch, sprostowanio
danych osobowych, usunigcia donych oraz ograniczenia przetworzanio.

8. Osoby lizyczne wskazane przez Oferento w dokumentacii konkursowei maiq prowo w dowolnym
momencie wnieic sprzeciw - z przyczyn zwiqanych z ich szczeg6[nq sytuaciq - wobec
przetwarzonio opartego no podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

9. Gdy osoby fizyczne wskazane przez Oferento w dokumentacii konkursowej uznojq,
ie przetworzanie ich danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych,
przysluguje im prowo do wniesienia skargi do orgonu nadzorczego, kt6rym iest Prezes Unedu
Ochrony Donych Osobowych.

l1.Podanie danych osobowych osob upowalnionych do reprezentowanio Oferento, os6b, kt6re bqdq
wykonywot czynnoici zwiqzane z reolizocjq zodonia publicznego oraz os6b wyznaczonych
do kontoktu w sprowoch oferty jest dobrowolne, iednakle niezbgdne w celu wziqcio udzialu
w postepowoniu konkursowym tj. w celu zloZenio oferty, oceny i wyboru oferty oroz zawarcio
umowy o wsparcie reotizocji zodania publicznego.
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