
Zatacznik nr 3
do larzqdzenia Nr 5P. oo(o ' 2 ' 3 €2' b2\
Prezydenta Miasta Ruda Slaska
z dnia 15. LIS 202(

OGLO5ZENIE

Na podstawie art. 19 pkt 1 1 , art. 25 ust. 1 , 4 i 5 oraz art. 47 ust. 4 ustawy z dnia 1 2 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024t. po2.1783 i 1572), art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatatno(ci po:ytku pubticznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024t. poz. 1491)
oraz art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach pubticznych lDz. U. z 2024t.
poz. 1530i 1572)

PREZYDENT I,IIA5TA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania Publicznego
z zakresu pomocy spolecznej

I. RODZAJ I TYTUL ZADANIA:

1. Rodzaj zadania:
Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

2, Tytut zadania:
,,Zapewnienie okresowego miejsca pobytu w domu dla matek z maloletnimi dzieemi i kobiet
w ciqiy osobom z terenu Miasta Ruda Slqska"

II.WYSOKOSE SRODKOIV PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA

Na reatizacje zadania, przeznacza sig 6rodki finansowe w wysoko6ci: 193 248,OO zl
(stownie: sto dziewiqidziesi4t trzy tysiqce dwieicie czterdzie6ci osiem ztotych 00/ 100).

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2023 wyniosty 89 117,487:1, z czego',

- organizacje pozarz4dowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialatnoSci
poiytku pubticznego i o wotontariacie otrzymaty - 89 117,48 zl.

Koszty zadari tego samego rodzaju w roku 2024 (l - lX) wyniosty - 67 273,1621, z czego:

- organizacje pozarzqdowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno(ci
poiytku pubticznego i o wolontariacie otrzymaly - 67 773,16 zl.

III.ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczyi organizacje pozan4dowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 74 kwietnia 2003r. o dziatatno6ci poiytku pubticznego

i o wotontariacie (Dz. U. z ZO24r. poz. 1491), prowadz4ce dziatatno6t w zakresie pomory

spotecznej.

2. Dotacja zostanie przyznana tytko podmiotowi wytonionemu w wyniku rozstrzygniqcia otwartego
konkursu ofert.

3. Warunkiem przystEpienja do konkursu jest poprawne wypetnienie i ztozenie oferty
w generatorze wniosk6w Witkac.pt (oferty zgodnei ze wzorem okre6tonym w RozporzEdzeniu

PrzewodniczEcego Komitetu do spraw Porytku Pubticznego z dnia 24 paidziernika 2018r.

w sprawie wzoru ofert i ramowych wzoroyr um6w dotycz4cych realizacji zadari pubticznych

oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadair - Dz. U. poz. 2057).
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4. O zakwalifikowaniu oferty do konkursu decyduje data zloienia oferty w generatorze wniosk6w
Witkac.pl (wwwwitkac.pL), przy czym Zteceniodawca dodatkowo wymaga zto2enia, w formie
pisemnej lub opatrzonego podpisem elektronicznym, zgodnie z zasadq reprezentacji Oferenta,
potwierdzenia ztoienia oferty, wygenerowanego w generatoze wniosk6w Witkac.pt, do siedziby
Miejskiego Oirodka Pomo(:y Spotecznej w Rudzie St4skiej przy ut. Markowej nr 20 tub na adres:
sekretariat@mops. rst. pt.

5. Otwarty konkurs ofert ogtasza siq w Biutetynie lnformacji Pubticznej
(www biuletyn.abip. pt/ mops_r_st oraz www. rudastaska. bip.info. pt), na tablicy ogtoszei Urzedu
Miasta Ruda Stqska, stronie internetowej tego Urzedu (www.ruda-st.pt) oraz na t;bticy ogtos;e6
Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznei w Rudzie Stqskiej oraz w generatorze wniosk6w Witkac.pt.

6. Nie dopuszcza sig mo2tiwo(ci sktadania ofert cze(ciowych.

7. Do oferty naleiy obowiazkowo dot4czyi nastgpujEce zatqczniki:

1) dokument wykazujEcy status prawny oferenta (gdy oferent nie podtega wpisowi
do Krajowego Rejestru S4dowego),

2) statut tub inny dokunrent potwierdzajacy zgodnoii dziatatno6ci prowadzonej przez Oferenta
z typem reatizowanego zadania,

3) pelnomocnictwo do reprezentowania Oferenta, o ite umocowanie do dziatania w imieniu
Oferenta nie wynika z dokumentu, o kt6rym mowa w punkcie 1) powyzej,

4) o(wiadczenie o tegitymowaniu sie tytutem prawnym do zajmowania pomieszczen
przeznaczonych do reatizacji zadania na czas reatizacji zadania, ze wskazaniem, jaki to tytut
(np. umowa najmu, uiyczenia , dzie.zary, prawo wtasnoici),

5) o6wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasob6w tokatowych,
rzeczowych i sanitarnych, gwarantuiacych bezpieczeistwo os6b korzystajqcych
ze wsparcia, dostosowanych do ich potrzeb, zgodnych z obowiqzujqcymi przepisami
i standardami technicznymi dta tego typu funkcji, w szczeg6tno6ci zgodnych z ustawE
o pomocy spoteczne.j i aktami wykonawczymi do niej, ustawa Prawo budowtane, ustawE
o zapewnieniu dostgpnoici osobom ze szczeg6lnymi potrzebami, przepisami
przeciwpo2arowymi i dotyczEcymi wymog6w sanitarnych,

6) o(wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszym ogtoszeniem zasob6w kadrowych zapewniajqcych nate2yte i terminowe
iwiadczenie ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwatifikacje,
staZ pracy zgodne z przepisami prawa, gwarantujqce profesjonatne wykonanie zadania,

7) o6wiadczenie, 2e dorn dta matek z matotetnimi dzieimi i kobiet w ciEzy, spetnia standardy
Swiadczonych ustug w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno - wspomagajAcym
oraz potfteb bytowych, zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Rodziny, Pracy i potityki
Spotecznej z dnia 7 lutego 2024r. w sprawie dom6w dta matek z matotetnimi dzietmi i kobiet
w ciqiy (Dz. U. poz. '169),

8) o6wiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w oiMadczeniu, na kt6ry nateiy pzekazywai dotacjg tub o6wiadczenie o uzupelnieniu
informacji o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu
ofert,

9) o6wiadczenie o tre((:i: ,,O5wiadczam, 2e Oferent nie podtega wyktuczeniu z postepowania
na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczeg6lnych rozwiqzaniach
w zakresie przecivrdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stu24cych ochronie
bezpieczeistwa narodowego lDz. U. z 2024 r. poz. 507).

8. Nateiy wypetnii prawldtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W potach, kt6re nie dotyczA Oferenta nate2y wpisac ,,nie dotyczy".

9. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skre(tii" nateiy dokonai wta6ciwego wyboru.
'10.W czeSci lV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferento, kt6re bedq

wykorzystane do realizacji zodonia naleiy w szczeg6tno(ci:



- szczeg6towo opisai standard obiektu jakim Oferent dysponuje (metra2, itoit kondygnacji,
liczba pokoi itp.) - z uwzgtqdnieniem wszystkich kryteri6w okreitonych w S 3 ust. 1 pkt 3

RozporzEdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2024r. w sprawie
dom6w dta matek z matoletnimi dzieimi i kobiet w c'iEiy (Dz. U. poz. 169).

- szczeg6towo opisat kwatifikacje pracownik6w, o kt6rych mowa w czqSci lV punkt 8.2
ogtoszenia,

- wskazai osobg/osoby (imiq i nazwisko, numer tetefonu), z kt6ra Zteceniodawca bgdzie m6gt
sie kontaktowai catodobowo, przez 7 dnl w tygodniu.

'll.wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotycz4cych rezultat6w realizacji zadania
pubticznego, o kt6rych mowa w cze6ci lll punkt 6 oferty Dodatkowe informocie dotyczqce
rezultot5w reolizocji zodonio publicznego.

12.Zto2enie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

l3.Oferenci mog4 ztoiyi ofertg wsp6tn4. Oferta wsp6tna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach rea(izacji zadania pubticznego bqdE wykonywai poszczeg6tne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawcy.

14. Oferenci sktadaj4cy oferte wsp6tn4 ponosza odpowiedziatnoit solidarnq za wykonanie umowy.

IV. TERIAINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Termin realizacji zadania publicznego:
od 1 stycznia z0z5r. do 31 grudnia 2025r.

2. Termin wydatkowania Srodk6w przekazanych Zleceniobiorcy w ramach dotacji na realizacjq
zadania publicznego:
od 1 stycznia 2025r do 31 grudnia 2025r.

3. Miejsce realizacji zadania: A,tiasto Ruda Staska tub inna miejscowo(c w odtegtoici do 100 km,
na terenie Rzeczpospotitej Potskiej.

4. Celem zadania jest zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu matkom z matotetnimi
dzietmi i kobietom w ciazy, a tak2e ojcom z matotetnimi dzieimi i innym osobom sprawujacym
opiekg prawnq nad dzieimi w oirodku wsparcia - domu dta matek z matotetnimi dzieimi i kobiet
w ci4iy.

5. Adresatami zadania s4 matki z matotetnimi dzieimi i kobiety w ci4iy, a tak2e oicowie
z matotetnimi dzieimi i inne osoby sprawujqce opiekg prawn4 nad malotetnimi dzieimi, z terenu
Miasta Ruda st4ska, znajdujEce siq w trudnej sytuacji iyciowej . posiadajqce decfzje
o skierowaniu do Domu, wydanE z upowainienia Prezydenta Miasta Ruda St4ska przez Dyrektora
Miejskiego o6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej tub inn4 osob€ upowainion4.
Przewidywane potneby w powyiszym zakresie: 8 miejsc. Szacunkowa liczba osobodni w roku
2075 - 2 970.

6. Rodzaj przedsigwziq( realizowanych w ramach zadania:

Standard ustuq adczonvch orzez dom obeimuie:

1) w zakresie interwencyjnym:
a) zapewnienie mieszkahcom i ich matotetnim dzieciom schronienia,
b) zapewnienie bezpieczefistwa oraz ochrony w zwi4zku z problemem przemocy domowej,
c) udzietenie, w razie potrzeby, natychmiastowej pomocy psychologicznei lub wsparcia

emocjonalnego przez pracownika Domu.

2) w zakresie terapeutyczno-wsPomagajecym:

a) dokonanie diagnozy sytuacji mieszkanca,
b) udzietenie wsparcia terapeutycznego,
c) udzietenie wsparcia w formie specjatistycznego

psychologicznego, prawnego lub socjalnego,
szcze96tnoici
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d) udzietenie wsparcia majqcego na celu rozw6j umiejetno6ci psychospotecznych,
e) przygotowanie do 6wiadomego i odpowiedziatnego wypetniania 16[ rodzicietskich

oraz zapobieganie bezradno(ci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych, w szczeg6lnoici
przez udzietanie konsuttacji wychowawczych,

f) pomoc w zdobywaniu umiejetnoici prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,
g) doradztwo zawodowe, w tym w ramach wsp6tpracy z instytucjami rynku pracy,
h) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,
i) udzietenie wsparcia w uzyskaniu dostepu do lokalu mieszkatnego lub innego statego miejsca

schronienia po opuszczeniu domu.

3) w zakresie potrzeb bytowych:
a) zapewnienie mieszkaicom, catodobowego, okresowego pobytu:

- w odrebnych pokojach dta mieszkaric6w z matotetnimi dzietmi, w razie potrzeby
z miejscami do nauki dta dzieci,

- w uzasadnionych przypadkach w jednym pokoju mo2e peebywat dwoje mieszkairc6w
z matotetnimi dzieimi, nie wiecej jednak ni: pigt os6b, pod warunkiem uzyskania zgody
tych mieszka6c6w,

- dta kobiet w ciqi - rnaksymatnie dta trzech kobiet w jednym pokoju,
b) zapewnienie wsp6tnego pomieszczenia do pobytu dziennego z miejscem do zabawy

dta dzieci,
c) zapewnienie og6tnodostepnych tazienek, wyposa2onych w spos6b umo2tiwiajqcy sprawne

z nich korzystanie przez mieszkarlc6w, w tym dzieci, proporcjonatnie do ticzby mieszkanc6w
- jedna tazienka przypada na nie wiqcej ni2 piqt os6b,

d) zapewnienie co najmniej jednej og6tnodostepnej kuchni lub aneksu kuchennego z miejscami
do przygotowywania positk6w, przy czym liczba miejsc do przygotowywania positk6w, jakq
dysponuje dom, powinna byt proporcjonatna do liczby mieszkaric6w, w tym dzieci - jedno
miejsce do przygotowywania positk6w na nie wigcej ni2 dziesiqi os6b wyposa2one
co najmniej w: kuchenkg, ztewozmywak, tod6wkg, mebte kuchenne oraz sprzet i naczynia
do przygotowywania i spoiywania positk6w,

e) zapewnienie miejsc, dostosowanych tak2e do potrzeb dzieci, w kuchni, aneksie kuchennym
lub osobnym pomieszczeniu przeznaczonych do spoiywania positk6w - jedno miejsce
przypada na nie wigcej nii osiem os6b,

f) zapewnienie co najmniej jednego pomieszczenia do prania i suszenia,
g) zapewnienie, o ile pozwatajq na to mo2tiwoici lokatowe, pomieszczenia do przechowywania

w6zk6w dziecigcych,
h) zapewnienie pomieszczenia do pracy indywiduatnej z mieszkaicami.

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby dom zapewnial:

- wta6ciwy nadzor kadry gwarantujEcy bezpieczeistwo os6b korzystaj4cych
oraz przestrzeganie regutaminu ptac6wki,

- jeden gorqcy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadam.i racjonatnego iylvienia,
z petnowartoiciowych produkt6w o warto6ci katorycznej jednego positku odpowiedniej
dta os6b dorostych i dzieci, z uwzgtgdnieniem indywiduatnych potrzeb dietetycznych;
Preferowana mo2liwo(i przygotowania positku w ramach treningu kutinarnego.
Oferent zobowi4zany jest do wykazania /wyodrebnienia koszt6w wylywienia w katkulacji
przewidywanych koszt6w (sekcja V A oferty Zestawienie kosztow reatizacjl zadania),

- miejsce do ztoienia rzeczy osobistych na czas pobytu,

- 6rodki higieny osobistej i irodki czysto:ici w sytuacji, gdy nie ma mo2tiwo:ici
ich samodzietnego zakupu przez mieszkarica,

- miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest ni2sza
nii Zl'C,

- swobodny dostgp do t62ek wyposa2onych w materac, komptet po5cieti (tj. poduszke, koc,
pne6cieradto i pokrycie na koc).

Standard podstawowych uslug Swiadczonych przez dom zapewnia:
'1. podmiotowe traktowanie i partnerstwo we wzajemnych retacjach pomiedzy mieszkaicami

ipersonelem;
2. tworzenie godnych warunk6w bytowych:
3. uwzglednianieindywiduatnych potrzebmieszka/tcow;
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4. stwarzanie warunk6w do rozwoju osobistego;
5. poszanowaniesferyprywatno6ci mieszkaric6w.

Standard obowiqzuj4cych podstawowych ustug 6wiadczonych przez dom, tryb kierowania
i przyjmowania do domu okre6ta Rozporz4dzenie Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej
z dnia 7 lutego 2024r. w sprawie dom6w dta matek z matotetnimi dzietmi i kobiet w ciEiy
(Dz. U. poz. 169).

7. Warunki dotyczEce realizacji zadania:

'1. Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do:

1) Swiadczenia ustug catodobowo , ptzez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od pracy oraz dni
6wi4teczne (soboty, niedziete i iwieta),

2) utrzymywania w statej gotowo(ci (kadrowej, tzeczowej i technicznej) miejsc w o6rodku
wsparcia,

3) przyjmowania os6b wytEcznie na podstawie uzgodnierl z pracownikiem Miejskiego O5rodka
Pomocy Spotecznej w Rudzie Slqskiej, a w sytuacjach kryzysowych, wymagaj4cych
niezwtocznej reakcji, kt6re wyst4piE poza godzinami pracy Miejskiego OSrodka Pomocy
Spotecznej oraz w dni wolne od pracy, przyjmowania os6b zgtoszonych przez pracownika
Wydziatu 7-arztdzania Krfzysowego Urzedu Miasta Ruda Stqska,

4) zapewnienia 8 miejsc w domu, w tym miejsc dla dzieci,

5) egzekwowania od os6b korzystajacych z ustug domu zakazu spoiywania alkohotu i innych
substancji psychoaktywnych,

6) wsp6tpracy z Miejskim o6rodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej w szczeg6tno6ci
w zakresie zateceh O6rodka dotyczqcych indywiduatnej sytuacji os6b korzystaj4cych z uslug
domu - Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie do informowania pracownika socjatnego
na bie2aco o wszetkich zmianach w sytuacji os6b korzystaj4cych z pomocy oraz z innymi
podmiotami dziatajqcymi na tzecz os6b przebywaj4cych w domu, w szczeg6lnoici
podmiotami leczniczymi,

7) reatizowania zadania zgodnie z obowi4zujEcymi przepisami prawa, w szczeg6tno(ci
w zakresie bezpieczeristwa sanitarno - epidemiotogicznego, bezpieczehstwa iywno6ci
i iywienia oraz bezpieczeistwa i higieny pracy,

8) ponoszenia petnej odpowiedziatno6ci za wszetkie szkody wyrz4dzone przez kadrg
Zteceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tnosci podopiecznym Iub w ich mieniu,

9) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmuj4cej w szczeg6tno6ci opis okoticznoSci
towarzysz4cych udzietaniu pomocy oraz istotnych zda,zeh dotyczqcych osoby objgtej pomocE
podczas pobytu u Zteceniobiorcy, dbatoici o prawidtowe gromadzenie i Przechowywanie
dokumentacji.

2. w zakresie ustug dta kobiet w ci4iy niezbgdna jest 6cista wsp6lpraca z pracownikami slu2by
zdrowia ' POZ, tj. tekarzem POZ, pietggniarkq POZ i potoinE POZ, poradnictwo specialistyczne
(diagnoza prenatalna i prowadzenie cia2 powiktanych).

3. Zteceniobiorca zobowiqzany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Oirodka Pomocy

Spotecznej w Rudzie Sl4skiej, po uplywie kaidego miesiqca, w terminie do 8-go dnia miesi4ca
nastqpnego:
a) zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, stanowiEcego PodstawQ do naticzenia

wysokoici kotejnych transz dotacji, zgodnie ze wzorem stanowi4cym zat4cznik
do ogtoszenia,

b) informacji na temat aktuatnej sytuacji os6b objetych pomocq oraz podjetych
przez Zleceniobiorcq dziatan w ramach reatizacji zadania'

4. Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie efektywnie wykorzystywat miejsca w domu, zgodnie

z zasadami gospodarno6ci i rzetetnoici.

5. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czg(ci ll ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres 6wiadczenia
zleceniodawcy z tytutu dotacji, okreitony przy zatoieniu petnego wykorzystania wszystkich
osobodni pobytu w okres.ie reatizacji zadania. Dotacja bgdzie przekazywana w miesiecznych
transzach. Pierwsza transza w wysoko6ci stanowiAcej itoczyn iredniego miesiecznego kosztu
utrzymania 1 osoby w danym domu dta matek z matotetnimi dzietmi i kobiet w ci4iy
oraz wynikaj4cej z oferty itoSci adresat6w zadania, przekazana zostanie w terminie do 30 dni
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od dnia zawarcia umowy. Wysokosi kotejnych transz ustatana bqdzie na podstawie informacji,
o kt6rych mowa w cze5ci lV punkt 7 podpunkt 3a ogtoszenia, i stanowii bqdzie r62nicq
pomiedzy dotacja ptanowanE na dany miesi4c oraz kwotE dotacji niewykorzystanej
w poprzednim miesiacu. Rozliczenie dotacji nastqpi w oparciu o faktycznie zrealizowane
osobodni pobytu, na zasadach okreilonych w umowie. Oferent wyra2a zgode
na to i o(wiadcza, 2e nie bqdzie wnosit zadnych roszczei z tego tytutu.

6. W sytuaciach uzasadniorrych, zwi4zanych z okresowym zwiqkszeniem liczby os6b wymagajEcych
umieszczenia w domu ,lla matek z matotetnimi dzietmi i kobiet w ciqiy, r62nica pomiedzy
(rodkami przekazanymi a faktycznym wykorzystaniem zostanie uwzgtedniona w kotejnej
transzy.

7. W szczeg6tnie uzasadnionych przypadkach, Miejski Oirodek Pomocy Spotecznej w Rudzie
Stqskiej moie zwrocit sig o umieszczenie w tym samym czasie wiekszej ito6ci os6b,
ni2 okreilona w ofercie (dotyczy wyt4cznie Oferenta dysponujqcego wigkszq ito6ci4 miejsc,
ni2 okreitona w ofercie). Umieszczenie takie wymaga jednak ka2dorazowo zgody Zteceniobiorcy
i nastepuie zawsze w ramach kwoty dotacji oraz i[o6ci przewidzianych w ofercie osobodni.

8. Zleceniodawca podaje, 2e zasady ponoszenia odplatnoici za pobyt w Domu okre6tajq przepisy
prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwala Nr PR.0007.209.2019
Rady Miasta Ruda Staska z dnia 79 paidziernika 2019r. w sprawie szczeg6towych zasad
ponoszenia odptatno6ci za pobyt w o6rodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych
oraz wspomaganych (Dz. Urz. Woj. Stqskiego po2.7590 oraz z 2073r. po2.95761.

9. Zleceniobiorca zobowiilzany bgdzie do poddania kontroti reatizacji zadania publicznego.
Kontrota moie byt przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitorujacej w trakcie realizacji
zadania pubticznego. Zteceniobiorca zobowiqzany bedzie do przedto2enia wszelkich
dokument6w dotyczacych reatizowanego zadania pubticznego oraz umo2tiwienja
przeprowadzenia ogtgdzin w miejscu jego reatizacji.

'10. Oferent podczas reatizacji zteconego zadania pubticznego bqdzie zobowiqzany
do zapewnienia dostgpnoici a rchitektonicznej , cyfrowej oraz informacyj no-komunikacyjnej
osobom ze szczeg6tnymi potrzebami na poziomie minimatnych wymagari, okre6tonych w art. 6
ustawy z dnia 19 tipca 2019r. o zapewnianiu dostgpnoici osobom ze szczeg6tnymi potrzebami
(Oz, U. z 7024r. 9oz. 1411). W szczeg6tnych przypadkach, zgodnie z przepisem art. 7 ustawy,
o kt6rej mowa po\^/y'zej Zteceniodawca dopuszcza mo2tiwo6i zapewniania dostqpu
alternatywnego. W przypadku wniesienia do Zteceniodawcy uzasadnionego wniosku
o zapewnienie dostgpno(ci, Zteceniobiorca bgdzie wsp6tdziatat ze Zteceniodawc4 w cetu
usunigcia barier, kt6rych wniosek dotyczy.

'11. Oferenci, bedqcy czynnymi podatnikami podatku VAT powinni zapewnii ujawnienie aktuatnych
informacji w wykazie podatnik6w podatku VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej.

8. Oferenci przystepujlcy do konkursu powinni posiadad:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazat, 2e dysponuje tokatem, o uregulowanej sytuacji prawnej
na czas realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, u2yczenia, dzier2awy, prawa
wtasno6ci), gwarantujacym bezpieczeistwo os6b korzystajEcych ze wsparcia. Obiekt ma byc
dostosowany do potrzeb adresat6w zadania, a tak2e obowiEzujqcych przepis6w i standard6w
technicznych dta tego typu funkcji oraz zapewniat bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
w oparciu o obowiEzujEce w tym zakresie przepisy prawa (cz. lll pkt 7 ogloszenia - zolqcznik
nrl,SiTdooferty).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazat, 2e dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w ticzbie zapewniajacej profesjonatne, nateiyte i terminowe iwiadczenie
uslug. Zadanie powinno byi reatizowane przez osoby posiadai4ce odpowiednie kwatifikacje,
przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniajacy osiEgniecie cetu zadania. Wymagane
kwatifikacje oraz sta:i pracy - zgodnie z przepisami prawa (cz. lll pkt 7 ogloszenia
- zalqcznik nr 6 i 7 do oferty).
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10. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreitonego
w zalqczniku Nr 3 do Rozporz4dzenia Przewodnicz4cego Komitetu do spraw Poiytku Pubticznego
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w umow dotyczqcych reatizacji zadari publicznych
oraz wzor6w sprawozdan z wykonania tych zada6. Niniejsze ogtoszenie bedzie stanowilo zat4cznik
do umowy. Oferent bedzie zobowiqzany do rozticzenia dotacji zgodnie z zalEcznikiem nr 5

do Rozporzadzenia Przewodniczqcego Komitetu do spraw Po2ytku Pubticznego, o kt6rym mowa
powyzej. Do sprawozdari obowi4zkowo trzeba bgdzie dotEczy6 zestawienie faktur/ rachunk6w
zwiEzanych z reatizacja zadania pubticznego oraz udostqpnii do wgt4du ich oryginaty w trakcie
kontroli.

Zadanie powinno byt realizowane z najwyiszE starannoiciq, zgodnie z obowiEzujEcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lnosci zgodnie z ustawq o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, a takie wszelkimi aktami prawnymi dotyczqcymi kobiet
i ich dzieci, w tym normujqcymi obowiqzki zapewnienia im bezPieczefstwa'

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostkq
organizacyjne pomocy spolecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresat6w niniejszego zadania, przetwarzanych w celu udzielania Swiadczei z pomocy
spolecznej (art. 25 ust. 7 ustawy o Pomocy spolecznej) w zakresie zwi4zanym z realizacjE
zadania publicznego, postepuje zgodnie z postanowieniami Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiEzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
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Szczeg6towe informacje na temat kwatifikacji pracownikow powinny zostat ujete
w czeSci lV punkt 2 oferty zosoby kodrowe, rzeczowe i finonsowe oferenta, kt6re bedq
wykorzystane do realizacji zadonio. \N opisie nateiy obowiEzkowo uwzgtednii dta kaidei
z zatrudnionvch os6b: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, stai pracy w pomocy
spotecznej (dotyczy osoby kieruj4cej jednostka organizacyjna pomocy spotecznej), kwatifikacje
w tym miqdzy innymi: wyksztatcenie, przebyte szkotenia, kursy itp., a w przypadku
wotontariuszy kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar 6wiadczonych ustug (zgodnie
z zawartym porozumieniem).

3. Preferowane: do6wiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacji zadari tego samego
tub podobnego rodzaju potwierdzone aktuatnymi referencjami.

9. Koszty jakie mo2na ponieii w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja ptzeznaczona mo2e byi wytqcznie
na wydatki zwi4zane z reatizacjq zadania pubticznego, zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
kosztow reatizacji zadania.

2. w Zestawieniu kosztow realizocji zodonio (sekcja V.A oferty) w kolumnie ,,rodzaj miary" nate2y
wpisai w poszczeg6tnych pozycjach kosztorysu: ,,miesiac". Zteceniodawca wymaga,
aby pod katkutacjq obowi4zkowo wpisat: ,,iredni miesigczny koszt utrzymania 1 osoby
w domu wynosi - ...... zt.

3. Sekcja V.A oferty - Zestowienie kosztow reolizocji zodania musi byt sp6jna z czeiciA lll punkt 4
oferty - Plan i hormonogram dzialori na rok 2025.

4. W przypadku, gdy w tym samym obiekcie lub przy pomocy tych samych os6b reatizowane
jest wiecej ni2 jedno zadanie pubticzne lub prowadzona jest inna dziatatno6t, Oferent
zobowiqzany jest do opracowania i stosowania wskainika podziatu koszt6w
(np. eksptoatacyj nych, wynagrodzeri, administracyjnych) odpowiednio do ich czg(ci
wykorzystpvanych przy reatizacji zadania pubticznego.

5. W trakcie realizacji zadania bedA mogty byt dokonywane przesunigcia pomiedzy
poszczeg6tnymi pozycjami koszt6w, okreStonymi w kalkutacji pnewidywanych koszt6w
w tqcznej wysokoaci do ?5 % wartosci dotacji, z zastrzeieniem, ie zmiany wymagat
bgd4 uprzedniej zgody Zteceniodawcy, w formie przew'idzianej dta zmiany umowy.
Dopuszcza sig r6wnie2 mo,tiwoSt utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji
na zasadach okreitonych powy2ej. Zmiany muszE byt zgodne z zasadami obowi4zuj4cymi
przy gospodarowaniu Srodkami pubticznymi.



takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95146^NE (og6[ne rozporzqdzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. l ).

Zleceniobiorca zobowiqzany bgdzie nadto zwolni( Zleceniodawcq z obowiqzku Swiadczenia
na rzecz osoby trzeciej *, przypadku, gdyby osoba trzecia wystepila wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dla kt6rego podstawe stanowi jakiekotwiek zdarzenie pozostajEce w zwiqzku
z umowq, w szczeg6lnoscj sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorcg lub jego kadre
oraz odpowiedzialny jest za to, ie osoby trzecie nie bqdq iEdaty od Zleceniodawcy
iakiegokolwiek 5wiadczenia.

V. TER}'AIN SKLADANIA OFERT.

VI. TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU
OFERTY

1. Rozpatrzenie ofert nastA.pi zgodnie z przepisami prawa, w szczeg6tnoici zgodnie z ustaw4 z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialatno(ci po2ytku pubticznego i o.wotontariacie (Dz. lJ. z 2O?4t. poz. 14911
oraz Uchwala nr PR.oOO7. 185.2024 Rady Miasta Ruda Staska z dnia 24 pa2dziernika 2024 roku
w sprawie przyjecia Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda Slqska z organizacjami pozarzqdowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno6t poiytku pubticznego na rok 2025 i aktuatnym
zarz4dzeniem Prezydenta Miasta Ruda Stqska w sprawie przyjgcia Regutaminu pracy komisji
konkursowych, kryteri6w formalnych i meMorycznych celem opiniowania ofert organizacji
pozarz4dowych oraz innych podmiot6w prowadzqcych dziatatno(t poiytku pubticznego na reatizacje
zadai pubticznych oraz wzoru oSwiadczenia cztonka komisji konkursowej.

2. Oferty na reatizacjq zadania bgdq opiniowane pod wzgtgdem formatnym i merytorycznym
pzez komisjg konkursow4 powotan4 przez Prezydenta Miasta Ruda SlAska.

3. Przy opiniowaniu ofert Komisja bierze pod uwagg nastgpujqce kryteria:

- formalne:

a) Czy oferta zostata zlo2ona przez podmiot uprawniony;
b) Cry tematyka konkursu mie6ci sig w treiciach statutowych oferenta;
c) Czy dokument w postaci wygenerowanego potwierdzenia ztoienia oferty zostat podpisany

przez osoby do tego uprawnione;

d) Czy wersja etektroniczna oferty i wersja papierowa potwierdzenia jej ztoienia posiadaiA
identyczne sumy kontrotne;

e) Czy potwierdzenie ztoienia oferty zostato dostarczone w terminie okre6tonym w ogtoszeniu;
f) Czy dolAczono do oferty wszystkie wymagane i prawidlowo wypetnione zat4czniki

wymienione w ogloszeniu.
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merytoryczne:

1. Termin sktadania ofert pzez generator wniosk6w Witkac.pt: do 13 grudnia 2024r.

2. Oferty nieztoione za pomocE generatora wniosk6w Witkac.p[ nie bqdq rozpatrywane.

3. Potwierdzenie ztorenia oferty nate2y wygenerowai i zloiyt w formie pisemnej lub opatrzone
podpisem etektronicznyrn, zgodnie z zasadE reprezentacji Oferenta, do siedziby Miejskiego
O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej przy ut. Markowej nr 20 tub na adres
sekretariat@mops. rst, pt, w terminie do 16 grudnia 2O24L do godz. 09:00.

4. Potwierdzenie ztoienia oferty automatycznie otrzymuje sumg kontrotnA, kt6ra musi byi
to2sama z numerem nadanym ofercie ztoionej za pomocE generatora.

5. W przypadku nadeslania potwierdzenia zto2enia oferty pocztA tub za po:(rednictwem poczty
kurierskiej ticzy sie .@la_j_Sgdzug wptywu potwierdzenia do Miejskieqo O(rodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Staskiej r.rlJ\,tarkowej ?0, 4i-709 Ruda St4ska.



a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatifikacje i doswiadczenie os6b bezpo(rednio reatizujqcych
zadanie). Skala punktowa: 0 3.

b) Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbgdne do reatizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 3.

c) Reatistyczny kosztorys wykonania zadania w tym m. in. przej rzysto(i katkutacji
oraz zasadnoii pozycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Spetnienie wymagah okreSlonych w ogtoszeniu w zakresie tematyki konkursu, miejsca
i terminu reatizacji zadania, beneficjent6w zadania. Skata punktowa: 0- 1 .

e) Reatistyczny ptan i harmonogram reatizacji dziatai oraz jego sp6inoii z zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

f) Srodki finansowe z innych irodet oraz zaanga2owanie finansowych irodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zodania). Skata punktowa: 0 2.

g) Zaktadane rezuttaty reatizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

h) Znajomo6i grupy docelowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).
Skata punktowa: 0-2.

i) Ocene reatizacji zteconych zadari pubticznych zreatizowanych w poprzednich tatach
z budietu Miasta - Eetetno6c, terminowoSd oraz spos6b rozticzania otrzymanych na ten cet
6rodk6w (nie dotyczy organizacji niewsp6tpracujacych finansowo z Miastem).
Skalapunktowa:0-2.

j) Wartoii merytorycznE projektu, w tym m.in. innowacyjno(t i r62norodnoii metod reatizacji
zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

k) Dotychczasowe do6wiadczenia oferenta w realizacji zada6 tego samego lub podobnego
rodzaju. Skata punktowa: 0 - 1.

t) Ptanowany pnez oferenta wktad osobowy, w tym (wiadczenia wotontariuszy
i praca spoleczna cztonk6w. Skala punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia reatizacii zadania minimalna liczba punkt6w, kt6rE musi uzyskai
Oferent wynosi 10 (tub 9 je6ti Oferent nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem),
z zastrze2eniem, 2e w pozycji a, b, c, d, e minimatna liczba punkt6w musi wynosii dta kaidej
z pozycji co najmniej 1. Jeiti Oferent uzyskat mniej nii 10 punktow (9 jeati Oferent
nie wsp6tpracowal finansowo z Miastem) tub w kt6rejkotwiek z pozycji a - e Oferent uzyska
mniej ni2 1 punkt, oferta zostaje zaopiniowana negatywnie pod wzgtgdem merytorycznym.

4. Dopuszcza sie mo2tiwo6i uzupetnienia brak6w formatnych (dostarczenia wymaganych zat4cznik6w)
tub udzietenia lvyja6nieri w terminie nie dtu2szym nii 3 dni katendarzowe od daty przekazania
informacji o ich wystapieniu.

5. lnformacja o moitiwoici uzupetnienia brak6w tub udzietenia wyjainiei przekazywana
jest Oferentowi za pomoc4 generatora wniosk6w Witkac.pt.

6. W przypadku nieuzupetnienia brak6w tub nieudzielenia wyja5nieri, o kt6rych mowa w ust' 4
powy2ej, oferty zostanq odrzucone. Oferty niespetniajEce warunk6w formatnych nie bed4
opiniowane pod wzgtgdem merytorycznym.

7. Komisja Konkursowa opiniuje zto2one oferty i przedstawia swoje stanowisko Prezydentowi Miasta
wraz z propozycjq wysokoici dotacji.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wrazz decyzja o wysoko6ci kwoty przfznanej dotacii
dokonuje irezydent Miasta Ruda St4ska w formie zarz4dzenia. Decyzja Prezydenta Miasta
jest ostateczna.

9. Dopuszcza sie moitiwoii udzietenia dotacji w kwocie ni2szej ni2 wnioskowana. W takim prrypadku
podmiot dokona aktuatizacji oferty.

1O.W przypadku rezygnacji oferenta z przynanej dotacji dopuszcza sie mo2tiwo6i przfznania dotacji
innemu oferentowi, kt6rego oferta zostata oceniona pozytylvnie, ate nie pr4rznano mu dotacji.

11.Nie bedA rozpatrywane oferty zto2one z pominieciem obowi4zujqcego w Mie6cie generatora ofert
Witkac.pt.
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12. Rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert nastqpi najp6iniej do dnia 31.12.2024r.

l3.Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesunigcia terminu sktadania ofert,
3) zm'iany terminu rozpoczqcia i zako6czenia postqpowania konkursowego.

l4.Prezydent lliasta uniewa2nia konkurs ofert, je2eli:

'l ) nie ztoiono 2adnej oferty,
2\ Zadna z ofert nie spelnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

l5.Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biutetynie lnformacji Pubticznej (www. biutetyn.abip.pt/ mops_r_sl
oraz rudaslaska. bip.info. pt),

b) na stronie internetowej LJrzqdu Miasta Ruda St4ska (www. ruda-st. pt),
c) na tabticy ogloszei Urzedu Miasta,
d) na tabticy ogtoszeri Miejskiego O(rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Steskiej,
e) w generatorze wniosk6w Witkac.pt.

Wu*.fipa
Mlchol Piero6czYk

Dodatkowch informacji udzieto:
Beota Guzenda - tel. (32) 344 - 03 - 2i, (32) 344 - 03 - 04, wew. 333
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lnformacjo o przetwarzaniu danych osobowych

1. Na podstawie Rozporzqdzenio Parlomentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679
z dnio 27 kwietnio 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
donych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich donych oraz uchylenia dyrektywy
nr 95146/WE (og6lne rozporzqdzenie o ochronie danych), administro,torem donych osobowych
zawartych w niniejszych ofertoch jest Pr.ezydent lAiosto Rudo Slqska, z siedzibq wlodz
w Urzedzie lAiosto Ruda Slqsko, 41-709 Ruda Slqsko, Ploc Jono Powla ll 6.

2. Administrator wyznaczyt lnspektoro Ochrony Danych, z ktdrym moina sig skontoktowoi drogq
elektronicznq- odres e-moil: iod@rudo-sl.pl lub tistownie na odres siedziby Administrotoro.

3. Done osobowe os6b fizycznych wskazanych przez oferento w dokumentocji konkursowej b€dq
przetworzane w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacjq zadanio
publicznego.
Done osobowe bedq przetworzone no podstowie:

ort. 6 ust. 1 lit. c RODO - wypelnienie obowiqzku prawnego ciq2qcego na administratorze,
wynikojqcego z ustowy z dnio 24 kwietnia 2003 r. o dziololnoici poiytku publicznego
i o wolontariacie,

- ort. 6 ust.l lit. b RODO - wykonanie umowy, kt6rej Pani / Pon jest stronq lub podjgcie dzialafi
no Pani lPono Zqdanie przed zaworciem umowy (zaworcie umow z oferentem i realizocja
umowy),
art. 6 ust. 1 tit. e RODO - wykonania zodania reolizowonego w interesie publicznym lub
w romoch sprawowonia wlodzy publicznej powierzonej admi nistratorowi.

4. Dane osobowe zowarte w ofercie zostanq przekozane czlonkom Komisji konkursowej, kt6ro
zostanie powotano przez odministrotora w celu zaopiniowanio ofert. Odbiorcomi donych
osobowych mogqbyt r6wnie2 podmioty lub orgony uprawnione na podstawie przepis6w prawa, o
takie podmioty uprownione do obslugi dorqczeri oroz podmioty, z kt6rymi odministrator zoworl
umowq no iwiadczenie uslug serwisowch dla uiytkowanych w Urzedzie i4iosta system6w
informotycznych.

5- Done osobowe os6b fizycznych wskazonych przez oferenta w dokumentocji konkursowej bedq
przechowywone przez okres niezbedny do pneprowadzenia otwortego konkursu ofert,
o nostqpnie w celoch orchiwolnych przechowywane bqdq przez okres 5 lot.

6. Administrator pozysko done osobowe os6b fizycznych wskozone w ofercie bezpoirednio
od organizacji sklodajqcej oferte w romoch otwortego konkursu ofert.

7. Osoby fizyczne wskozane przez oferenta w dokumentocji konkursowej, na zosadach RODO,

posiadajq prowo do 2qdonio od administrotoro: dostqpu do donych osobowych, sprostowonia
danych osobowych, usuniqcio donych oroz ograniczenia przetworzanio.

8. Osoby fizyczne wskozane przez oferento w dokumentacji konkursowej mojq prowo w dowolnym
momencie wnieic sprzeciw - z przyczyn zwiqzonych z ich szczeg6lnq sytuacjq - wobec
przetworzania oportego na podstowie ort. 6 ust. 1 lit. e RODO.

9- Gdy osoby fizyczne wskazane przez oferento w dokumentocji konkursowej uznojq,
Ze przetworzonie ich danych osobowych naruszo przepisy o ochronie danych osobowych,
przysluguje im prawo do wniesienio skargi do orgonu nadzorczego, kt'rym jest Prezes Urzgdu
Ochrony Donych Osobowych.

10. Podonie donych osobowych osob upowoinionych do reprezentowanio oferenta, os6b, kt6re
bedq wykonywat czynnoici zwiqzane z realizacjq zadonia publicznego oraz os6b wyznaczonych
do kontoktu w sprowach oferty jest dobrowolne, jednok2e niezbgdne w celu wzigcio udziatu
w post?powaniu konkursowym tj. w celu zlo2enia oferty, oceny i wyboru oferty oraz zaworcia
umowy o wsporcie realizacji zodonio publicznego.

1l
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