Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenia Nr SP. 0e59.2, 262, 202k

Prezydenta Miasta Ruda Slaska
zdnia {5 LIS, 2024

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 3, art. 25 ust. 1, 4 i 5 oraz art. 48a ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024r. poz. 1283 i 1572), art. 13 ust.1, 2
i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2024r. poz. 1491) oraz art. 221 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 15301 1572)

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I. RODZAJ | TYTUL ZADANIA

1. Rodzaj zadania

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

2. Tytut zadania
,Udzielanie schronienia osobom bezdomnym z terenu Miasta Ruda Slaska w formie
schroniska dla osob bezdomnych”

Il. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA

Na realizacje zadania przeznacza sie srodki finansowe w wysokosci: 367 920,00 zt
(stownie: trzysta szescdziesiat siedem tysiecy dziewiecset dwadziescia ztotych 00/100).

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby osobodni, a przekazywana
i rozliczana wedtug faktycznie zrealizowanych osobodni pobytu.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2023 wyniosty: 323 895,00 zt, z czego:
— organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie otrzymaty: 323 895,00 zt,

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2024 (od | do IX) wyniosty: 250 240,00 zt, z czego:
— organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie otrzymaty: 250 240,00 zt.

. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024r. poz. 1491), prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy
spotecznej.

2. Dotacja zostanie przyznana tylko podmiotowi wytonionemu w wyniku rozstrzygniecia otwartego
konkursu ofert.

3.  Warunkiem przystapienia do konkursu jest poprawne wypetnienie i ztozenie oferty
w generatorze wnioskow Witkac.pl (oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu



8.

Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018r.
w sprawie wzoru ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordw sprawozdzan z wykonania tych zadan - Dz. U. poz. 2057).

0 zakwalifikowaniu oferty do konkursu decyduje data ztozenia oferty w generatorze
whnioskéow Witkac.pl (www.witkac.pl), przy czym Zleceniodawca dodatkowo wymaga ztozenia,
w formie pisemnej lub opatrzonego podpisem elektronicznym, zgodnie z zasada reprezentacji
Oferenta, potwierdzenia ztozenia oferty, wygenerowanego w generatorze wnioskow Witkac.pl,
do siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej przy ul. Markowej nr 20
lub na adres: sekretariat@mops.rsl.pl.

Otwarty  konkurs  ofert ogtasza sie¢ w  Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu
Miasta Ruda Slaska, stronie internetowej tego Urzedu (www.ruda-sl.pl) oraz na tablicy ogtoszen
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej oraz w generatorze wnioskow
Witkac.pl.

Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
Do oferty nalezy obowiazkowo dotaczy¢ nastepujace zataczniki:

1) dokument wykazujacy status prawny Oferenta (gdy Oferent nie podlega wpisowi
do Krajowego Rejestru Sadowego),

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta
Z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do reprezentowania Oferenta, o ile umocowanie do dziatania w imieniu
Oferenta nie wynika z dokumentu, o ktorym mowa w punkcie 1) powyzej,

4) projekt regulaminu lub regulamin schroniska dla osob bezdomnych,

5) uzupetniong tabele dotyczaca minimalnego standardu podstawowych ustug Swiadczonych
w schronisku dla osob bezdomnych, wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2
do ogtoszenia,

6) oswiadczenie o legitymowaniu sie tytutem prawnym do zajmowania pomieszczen
przeznaczonych do realizacji zadania na czas realizacji zadania, ze wskazaniem,
jaki to tytut (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawo wtasnosci),

7) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasobow lokalowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantujacych bezpieczenstwo o0sob  korzystajacych
ze schronienia (w tym osob z niepetnosprawnosciami), dostosowanych do ich potrzeb,
zgodnych z obowiazujacymi przepisami i standardami technicznymi do tego typu funkcji,
w szczegdlnosci zgodnych z ustawa o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi do niej,
ustawa Prawo budowlane, ustawa o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, przepisami przeciwpozarowymi i dotyczacymi wymogdw sanitarnych,

8) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszym ogtoszeniem zasobow kadrowych, zapewniajacych nalezyte i terminowe
Swiadczenie ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe, kwalifikacje
oraz staz pracy zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonalne wykonanie zadania,

9) oswiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w oswiadczeniu, na ktory nalezy przekazywac dotacje lub oswiadczenie o uzupetnieniu
informacji o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynikow otwartego konkursu
ofert,

10) oswiadczenie o tresci: ,Oswiadczam, ze Oferent nie podlega wykluczeniu z postepowania
na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczegdlnych rozwiazaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz sluzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024r. poz. 507).

Nalezy wypetni¢ prawidtowo i czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W polach, ktore nie dotycza Oferenta nalezy wpisac ,nie dotyczy”.
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W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreslic” nalezy dokonac wtasciwego wyboru.

W czesci IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bedq
wykorzystane do realizacji zadania nalezy w szczegdlnosci:

- szczegotowo opisac standard obiektu jakim Oferent dysponuje - z uwzglednieniem
wszystkich kryteriow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimalnych standardow noclegowni,
schronisk dla osob bezdomnych, schronisk dla osob bezdomnych z ustugami opiekunczymi
i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896),

- szczegotowo opisa¢ kwalifikacje pracownikow, o ktérych mowa w czesci IV pkt 8.2
ogtoszenia,

~ wskazac osobe/osoby (imie i nazwisko, numer telefonu), z ktorg Zleceniodawca bedzie mogt
sie kontaktowac catodobowo, przez 7 dni w tygodniu.

Wymagane jest ztozenie dodatkowych informacji dotyczacych rezultatéow realizacji zadania
publicznego, o ktorych mowa w czesci Il punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultatow realizacji zadania publicznego.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
Uprawnieni Oferenci moga ztozyc oferte wspolng. Oferta wspolna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegolne
podmioty,

b) sposob reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

Oferenci sktadajacy oferte wspodlng ponosza odpowiedzialnosc solidarng, za wykonanie umowy.

IV. TERMINY | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1.

Termin realizacji zadania publicznego:
od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r.

Termin wydatkowania srodkow przekazanych Zleceniobiorcy w ramach dotacji na realizacje
zadania publicznego:
od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r.

Miejsce realizacji zadania: Miasto Ruda Slaska lub inna miejscowo$¢ w odlegtosci do 100 km,
na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Celem zadania jest udzielanie catodobowego, tymczasowego schronienia w osrodku wsparcia
oraz zapewnienie positku osobom bezdomnym (w tym osobom z niepetnosprawnoscia),
a takze ustug ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, uzyskanie
samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci.

Adresatami zadania sa osoby bezdomne - kobiety i mezczyzni (w tym osoby
z niepetnosprawnosciami, rowniez poruszajace sie na wozkach inwalidzkich), zdolne
do samoobstugi, ktérych stan zdrowia nie zagraza zdrowiu i zyciu innych oséb przebywajacych
w placéwce, kierowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.
Przewidywane potrzeby w zakresie udzielania schronienia: 16 miejsc (w tym orientacyjnie:
14 miejsc dla mezczyzn i 2 miejsca dla kobiet). Szacunkowa liczba osobodni: 5 840. W trakcie
realizacji zadania liczba osobodni moze ulec zmniejszeniu - odpowiednio do rzeczywistych
potrzeb Zleceniodawcy, wynikajacych z biezacej diagnozy.

Rodzaj przedsiewzie¢ realizowanych w ramach zadania

Schronisko zapewnia adresatom zadania w szczegolnosci:

1) catodobowe, tymczasowe schronienie, w odpowiednich warunkach lokalowych,
gwarantujacych bezpieczenstwo osob korzystajacych,



2) miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, ktorego temperatura nie jest nizsza
niz 20°C,

3) swobodny dostep do tézek wyposazonych w materac, komplet poscieli (tj. poduszke,
koc, przescieradto i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy,

4) mozliwos¢ spozycia positku oraz dostep do pomieszczenia kuchennego umozliwiajacego
samodzielne przygotowanie positku i goracego napoju,

5) dostep do pomieszczen gwarantujacych ~mozliwos¢ przeprowadzenia  zabiegow
higienicznych, w tym staty dostep do biezacej cieptej i zimnej wody, mozliwosc skorzystania
Z prysznica oraz toalety,

6) wymiane odziezy,

7) umozliwienie prania i suszenia odziezy,

8) dezynsekcje i dezynfekcje odziezy, w przypadku braku mozliwosci jej wymiany,

9) informacje o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc w jej zorganizowaniu,
w tym: pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, pomoc w dostepie do bezptatnych

éwiadczen zdrowotnych, wyrobieniu niezbednych dokumentdw, uzyskaniu $wiadczen,
w szczegolnosci z pomocy spotecznej oraz z ubezpieczen spotecznych itp.,

10) ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej (wzmacnianie
aktywnosci spotecznej moze by¢ realizowane m.in. przez: trening umiejetnosci
samodzielnego wypetniania rol spotecznych, trening umiejetnosci interpersonalnych
i umiejetnosci rozwiazywania problemow, uczestnictwo w grupach wsparcia),

11) ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na uzyskanie samodzielnodci Zyciowej i wyjscie
z bezdomnosci (uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci moze
by¢ realizowane miedzy innymi przez: zajecia przygotowujace do podjecia zatrudnienia,
trening gospodarowania wtasnym budzetem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zajeciach centrum lub klubu integracji spotecznej).

Minimalny standard podstawowych ustug $wiadczonych w schroniskach dla oséb bezdemnych,
okreila Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2018r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych,
schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuniczymi i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896).

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby schronisko zapewniato:

— jeden goracy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia,
z petnowartosciowych produktow o wartosci kalorycznej jednego positku odpowiedniej
dla osob dorostych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dietetycznych; Preferowana
mozliwos¢ przygotowania positku w ramach treningu kulinarnego. Oferent zobowiazany
jest do wykazania/wyodrebnienia kosztow wyzywienia w Zestawieniu kosztow realizacji
zadania (sekcja V.A oferty) oraz okreslenia kosztu jednego positku,

— $rodki higieny osobistej, srodki czystosci oraz $rodki opatrunkowe w sytuacji,
gdy nie ma mozliwosci ich samodzielnego zakupu przez osobe bezdomna,

- wlasciwy nadzor kadry, gwarantujacy bezpieczenstwo osob korzystajacych ze schronienia,
w tym odpowiednia pomoc osobom 2z niepetnosprawnosciami o ile jej wymagaja
oraz przestrzeganie regulaminu placowki.

7. Warunki dotyczace realizacji zadania:
1. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:
1) swiadczenia ustug catodobowo, przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy
oraz dni swiateczne (soboty, niedziele i swieta),
2) zapewnienia 16 miejsc noclegowych (w tym:14 miejsc dla mezczyzn i 2 miejsc dla kobiet),
3) utrzymania w statej gotowosci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc w oSrodku
wsparcia,
4) przyjmowania osob wytacznie na podstawie uzgodnien z pracownikiem Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, a w sytuacjach kryzysowych, wymagajacych
niezwtocznej reakcji, ktore wystapia poza godzinami pracy Miejskiego Osrodka Pomocy



Spotecznej oraz w dni wolne od pracy, przyjmowania 0sob zgtoszonych przez pracownika
Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Ruda Slaska,

5) egzekwowania od o0sob korzystajacych ze schronienia zakazu spozywania alkoholu
i innych substancji psychoaktywnych,

6) wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej w szczegélnosci
w zakresie zalecen Osrodka dotyczacych indywidualnej sytuacji osob korzystajacych
ze schronienia. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do informowania pracownika socjalnego
na biezaco o wszelkich zmianach w sytuacji osob korzystajacych z pomocy,

7) wspotpracy z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz osob bezdomnych, w szczegolnosci
z Policja, Straza Miejska, podmiotami leczniczymi,

8) realizowania zadania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegolnosci
w zakresie bezpieczenstwa sanitarno-epidemiologicznego, bezpieczenstwa Zywnosci
i Zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

9) ponoszenia petnej odpowiedzialnosci za wszelkie szkody wyrzadzone przez kadre
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegolnosci podopiecznym lub w ich mieniu,

10) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmujacej w szczegdlnosci opis okolicznosci
towarzyszacych udzielaniu schronienia oraz istotnych zdarzen dotyczacych osoby objetej
pomocg podczas pobytu u Zleceniobiorcy, dbatosci o prawidtowe gromadzenie
i przechowywanie dokumentacji.

Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, po uptywie kazdego miesiaca, w terminie do 8 - go dnia miesiagca nastepnego
zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, stanowiacego podstawe do naliczenia
wysokosci  kolejnych transz dotacji, zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 1
do ogtoszenia.

Zleceniobiorca zobowigzany bedzie efektywnie wykorzystywa¢ miejsca noclegowe, zgodnie
z zasadami gospodarnosci i rzetelnosci.

Dotacja bedzie przekazywana w miesiecznych transzach, na wskazany rachunek bankowy
Zleceniobiorcy. Pierwsza transza przekazana zostanie w terminie do 30 dni od dnia zawarcia
umowy, w wysokosci stanowiacej iloczyn 31 dni w miesigcu styczniu, kosztu osobodnia oraz
wynikajacej z oferty ilosci adresatow zadania.

Kolejne transze dotacji beda przekazywane w wysokosci stanowiacej roznice pomiedzy dotacja
obliczong w sposob, o ktorym mowa powyzej (z uwzglednieniem adekwatnej ilosci dni
w miesiacu kalendarzowym) oraz kwota dotacji niewykorzystanej w poprzednim miesigcu.
W sytuacjach uzasadnionych, zwigzanych z okresowym zwiekszeniem liczby osob wymagajacych
wsparcia w formie schronienia, roznica pomiedzy srodkami przekazanymi a faktycznym
wykorzystaniem zostanie uwzgledniona w kolejnej transzy.

Kwota dotacji, o ktérej mowa w czesci |l ogtoszenia wskazuje maksymalny zakres $wiadczenia
Zleceniodawcy z tytutu dotacji, okreslony przy zatozeniu petnego wykorzystania wszystkich
osobodni pobytu w okresie realizacji zadania, natomiast dotacja bedzie przekazywana
i rozliczana w oparciu o faktycznie zrealizowane osobodni pobytu, na zasadach okreslonych
w umowie. Oferent wyraza zgode na to i oswiadcza, ze nie bedzie wnosit zadnych roszczen
z tego tytutu.

W szczegdlnie uzasadmonych przypadkach, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slqsklej moze zwrdci¢ sie o umieszczenie w tym samym czasie wiekszej ilosci osob,
niz okreslona w ofercie (dotyczy wytacznie Oferenta dysponujacego wigksza iloscia miejsc
niz 16). Umieszczenie takie wymaga jednak kazdorazowo zgody Zleceniobiorcy. Umieszczenia
nastepuja zawsze w ramach kwoty dotacji oraz ilosci przewidzianych w ofercie osobodni.

Zleceniodawca podaje, ze zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w schronisku okreslaja
przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata Nr PR.0007.209.2019 Rady
Miasta Ruda Slaska z dnia 29 pazdziernika 2019r. w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych oraz wspomaganych
(Dz. Urz. Woj. Slaskiego poz. 7590 oraz z 2023r. poz. 9576).

Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do poddania kontroli realizacji zadania publicznego.
Kontrola moze by¢ przeprowadzona rowniez w formie wizyty monitorujacej w trakcie realizacji
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zadania publicznego. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do przedtozenia wszelkich
dokumentow  dotyczacych realizowanego zadania publicznego oraz  umozliwienia
przeprowadzenia ogledzin w miejscu jego realizacji.

Oferent podczas realizacji zleconego zadania publicznego bedzie zobowigzany do zapewnienia
dostepnosci  architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom
ze szczegolnymi potrzebami na poziomie minimalnych wymagan, okreslonych w art. 6 ustawy
z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U. z 2024r. poz.1411). W szczegdlnych przypadkach, zgodnie z przepisem art. 7 ustawy,
o ktérej mowa powyzej Zleceniodawca dopuszcza mozliwo$¢ zapewniania dostepu
alternatywnego. W oprzypadku wniesienia do Zleceniodawcy uzasadnionego wniosku
o zapewnienie dostepnosci, Zleceniobiorca bedzie wspodtdziatat ze Zleceniodawca
w celu usuniecia barier, ktorych wniosek dotyczy.

Oferenci, bedacy czynnymi podatnikami podatku VAT powinni zapewni¢ ujawnienie aktualnych
informacji w wykazie podatnikow podatku VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej.

Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1) Odpowiednie, zgodne =z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe
(w tym sanitarne). Oferent musi wykazac, ze dysponuje lokalem o uregulowanej sytuacji
prawnej na czas realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzierzawy,
prawa wtasnosci), gwarantujacym bezpieczenstwo o0sob korzystajacych ze schronienia.
Obiekt ma byc¢ dostosowany do potrzeb oséb bezdomnych (w tym osob
z niepetnosprawnosciami poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich), a takze
obowiazujacych przepisow i standardow technicznych dla tego typu funkcji oraz zapewniac
bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy
prawa (cz. lll pkt 7 ogtoszenia - zatqcznik nr 5, 6 i 7 do oferty).

2) Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazaé, ze dysponuje osobami
przewidzianymi do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej profesjonalne, nalezyte
i terminowe $wiadczenie ustug, w tym odpowiednie wsparcie, w szczegolnosci dla osdob
z niepetnosprawnosciami, uzaleznionych. Zadanie powinno byc¢ realizowane przez osoby
posiadajace odpowiednie kwalifikacje, przygotowanie zawodowe, w sposdb zapewniajacy
osiagniecie celu zadania. Wymagane zasoby kadrowe, kwalifikacje oraz staz pracy - zgodne
z przepisami prawa, w szczegolnosci ustawa o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi
do niej (cz. Il pkt 7 ogtoszenia - zatqcznik nr 5 i 8 do oferty).

Szczegotowe informacje na temat kwalifikacji pracownikéw powinny zostac ujete w czesci
IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore bedq wykorzystane
do realizacji zadania. W opisie nalezy obowigzkowo uwzgledni¢ dla kazdej z zatrudnionych
osob: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, staz pracy w pomocy spotecznej
(dotyczy osoby kierujacej jednostka organizacyjna pomocy spotecznej), kwalifikacje, w tym
miedzy innymi: wyksztatcenie, przebyte szkolenia (w szczegolnosci z zakresu udzielania
pierwszej pomocy), kursy itp., a w przypadku wolontariuszy kwalifikacje, zakres wspotpracy
i wymiar Swiadczonych ustug (zgodnie z zawartym porozumieniem).

3) Preferowane: doswiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju, potwierdzone aktualnymi referencjami.

Koszty jakie mozna ponies¢ w ramach dotacji.

1. Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytacznie
na wydatki zwigzane z realizacja zadania publicznego zgodne z zatwierdzonym
zestawieniem kosztow realizacji zadania.

2. W zestawieniu kosztow realizacji zadania (sekcja V.A oferty) w kolumnie ,rodzaj miary”
nalezy wpisaC w poszczegolnych pozycjach kosztorysu: ,o0sobodzien”. Ilos¢ jednostek
odpowiadac bedzie liczbie przewidzianych osobodni realizacji zadania. Pod kalkulacja nalezy
obowiazkowo wpisac: ,Koszt osobodnia (koszt pobytu 1 osoby przez 1 dzien) w ramach
srodkow z dotacji wynosi: ... ztotych”.



3. Sekcja V.A oferty - Zestawienie kosztow realizacji zadania musi by¢ spojne z czescig
Il punkt 4 oferty - Plan i harmonogram dziatan na rok 2025.

4. W przypadku, gdy w tym samym obiekcie lub przy pomocy tych samych osob realizowane
jest wiecej niz jedno zadanie publiczne lub prowadzona jest inna dziatalnos¢, oferent
zobowiazany jest do opracowania i stosowania wskaznika podziatu kosztow
(np. eksploatacyjnych, wynagrodzen, administracyjnych) odpowiednio do ich czesci
wykorzystywanych przy realizacji zadania publicznego.

5. W trakcie realizacji zadania beda mogty by¢ dokonywane przesuniecia pomiedzy
poszczegdlnymi pozycjami kosztow, okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow
w tacznej wysokosci do 25 % wartosci dotacji, z zastrzezeniem, ze zmiany wymagac beda
uprzedniej zgody Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany umowy. Dopuszcza
sie rowniez mozliwos¢ utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji
na zasadach okreslonych powyzej. Zmiany musza by¢ zgodne z zasadami obowiazujacymi
przy gospodarowaniu srodkami publicznymi.

10. Udziat srodkow wtasnych w zadaniu.

1. Oferent powinien wykaza¢ wktad wtasny (finansowy lub finansowy i niefinansowy),
ktory umozliwi wtasciwe wykonanie zadania w wysokosci nie mniejszej niz 1% wartosci
wnioskowanej dotacji.

2. W sytuacji, gdy Oferent wnosi do realizacji zadania wktad niefinansowy osobowy
($wiadczenie wolontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastepujacych warunkow:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszg byc
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezaco karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogblnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty pracy muszg byC podpisane przez wolontariusza oraz osobeg
upowazniong do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

3) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

4) wartos¢ pracy jednego wolontariusza za jedna godzine pracy nie moze przekroczyc
minimalnej stawki godzinowej przewidzianej za prace dla umow cywilnoprawnych,
z zastrzezeniem pkt 5 ponizej,

5) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka, jak staty personel, to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowiazujace dla tego personelu,
z tym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota wskazana w pkt 4
powyzej jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada
staty personel; w pozostatych przypadkach przyjmuje sie, iz wartos¢ pracy jednego
wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty za jedna godzine pracy wskazanej
w ogtoszeniu o konkursie.

11. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru
okreslonego w zataczniku Nr 3 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan. Niniejsze ogloszenie
bedzie stanowito zatacznik do umowy. Oferent bedzie zobowiazany do rozliczenia dotacji
zgodnie z zatacznikiem nr 5 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego, o ktérym mowa powyzej. Do sprawozdan obowiazkowo trzeba bedzie dotaczyc
zestawienie faktur/rachunkéw zwiazanych z realizacja zadania publicznego oraz udostepnic
do wgladu ich oryginaty w trakcie kontroli.

Zadanie powinno byé¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegélnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, w szczegélnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimalnych
standardow noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk z ustugami
opiekuriczymi i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896), jak rowniez wszelkimi, innymi aktami



VL.

prawnymi dotyczacymi oséb bezdomnych, z niepetnosprawnosciami, w tym normujacymi
obowiazki zapewnienia im bezpieczenstwa.

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostke
organizacyjng pomocy spotecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresatéw niniejszego zadania, przetwarzanych w celu udzielania $wiadczen z pomocy
spotecznej (art. 25 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej) w zakresie zwigzanym
z realizacja zadania publicznego, postepuje zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1).

Zleceniobiorca zobowiazany bedzie nadto zwolni¢ Zleceniodawce z obowiazku $wiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystapita wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dla ktorego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajace
w zwiazku z umowa, w szczegélnosci sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorce
lub jego kadre oraz odpowiedzialny jest za to, Ze osoby trzecie nie beda zadaty
od Zleceniodawcy jakiegokolwiek swiadczenia.

V. TERMIN SKLADANIA OFERT

Termin sktadania ofert przez generator wnioskow Witkac.pl: do 13 grudnia 2024 roku.
Oferty nieztozone za pomoca generatora wnioskow Witkac.pl nie beda rozpatrywane.

Potwierdzenie ztozenia oferty nalezy wygenerowac i ztozy¢ w formie pisemnej lub opatrzone
podpisem elektronicznym, zgodnie z zasada reprezentacji Oferenta, do siedziby Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej przy ul. Markowej nr 20 lub na adres
sekretariat@mops.rsl.pl, w terminie do 16 grudnia 2024r. do godz. 9:00.

Potwierdzenie ztozenia oferty automatycznie otrzymuje sume kontrolna, ktora musi byc
tozsama z numerem nadanym ofercie ztozonej za pomoca generatora.

W przypadku nadestania potwierdzenia ztozenia oferty poczta lub za posrednictwem poczty
kurierskiej liczy sie data i godzina wptywu potwierdzenia do Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej ul. Markowej 20, 41-709 Ruda Slaska.

TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU

OFERTY/Y.

1.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z przepisami prawa, w szczegolnosci zgodnie z ustawa
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024r.
poz. 1491) oraz Uchwata nr PR.0007.185.2024 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 24 pazdziernika
2024 roku w sprawie przyjecia Programu Wspétpracy Miasta Ruda Slaska z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2025 i aktualnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Ruda Slaska w sprawie przyjecia
Regulaminu pracy komisji konkursowych, kryteriow formalnych i merytorycznych celem
opiniowania ofert organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéow prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego na realizacje zadan publicznych oraz wzoru o$wiadczenia
cztonka komisji konkursowej.

Oferty na realizacje zadania beda opiniowane pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez komisje konkursowa powotang przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska.

Przy opiniowaniu ofert Komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:
formalne:

a) Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony;
b) Czy tematyka konkursu miesci sie w tresciach statutowych Oferenta;



c) Czy dokument w postaci wygenerowanego potwierdzenia ztozenia oferty zostat podpisany
przez osoby do tego uprawnione;

d) Czy wersja elektroniczna oferty i wersja papierowa potwierdzenia jej ztozenia posiadajq
identyczne sumy kontrolne;

e) Czy potwierdzenie ztozenia oferty zostato dostarczone w terminie okreslonym w
ogtoszeniu;

f) Czy dotaczono do oferty wszystkie wymagane i prawidtowo wypetnione zataczniki
wymienione w ogtoszeniu.

— merytoryczne:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwalifikacje i doswiadczenie osob bezposrednio
realizujgcych zadanie). Skala punktowa: 0 - 3.

b) Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbedne do realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 3.

c) Realistyczny kosztorys wykonania zadania w tym m. in. przejrzystos¢ kalkulacji
oraz zasadnos¢ pozycji kosztorysu. Skala punktowa: 0 - 2.

d) Spetnienie wymagan okreslonych w ogtoszeniu w zakresie tematyki konkursu, miejsca
i terminu realizacji zadania, beneficjentow zadania. Skala punktowa: 0 - 1.

e) Realistyczny plan i harmonogram realizacji dziatan oraz jego spojnos¢ z zestawieniem
kosztow realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

f) Srodki finansowe z innych zrodet oraz zaangazowanie finansowych $rodkéw wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadania). Skala punktowa: 0 - 2.

g) Zaktadane rezultaty realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

h) Znajomosc grupy docelowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorcow zadania).
Skala punktowa: 0 - 2.

i) Ocene realizacji zleconych zadan publicznych zrealizowanych w poprzednich latach
z budzetu Miasta - rzetelnosc¢, terminowosc oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten
cel srodkow (nie dotyczy organizacji niewspotpracujacych finansowo z Miastem).
Skala punktowa: 0 - 2.

j) Wartos¢ merytoryczna projektu, w tym m.in. innowacyjnos¢ i réznorodno$¢ metod
realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

k) Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadan tego samego lub podobnego
rodzaju. Skala punktowa: 0 - 1.

) Planowany przez oferenta wkiad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkow. Skala punktowa: 0 - 1.

W przypadku wsparcia realizacji zadania minimalna liczba punktow, ktéra musi uzyskac oferent
wynosi 11 (lub 10 jesli oferent nie wspotpracowat wczesniej finansowo 2z Miastem),
z zastrzezeniem, ze w pozycji a, b, ¢, d, e minimalna liczba punktéow musi wynosi¢ dla kazdej
z pozycji co najmniej 1. Jesli oferent uzyskat mniej niz 11 punktow (10 jesli oferent
nie wspotpracowat finansowo z Miastem), lub w ktorejkolwiek z pozycji a - e oferent uzyska mniej
niz 1 punkt, oferta zostaje zaopiniowana negatywnie pod wzgledem merytorycznym.

4, Dopuszcza sie mozliwos¢ uzupetnienia brakow formalnych (dostarczenia wymaganych
zatacznikow) lub udzielenia wyjasnien w terminie nie dtuzszym niz 3 dni kalendarzowe od daty
przekazania informacji o ich wystapieniu.

5. Informacja o mozliwosci uzupetnienia brakéow lub udzielenia wyjasnien przekazywana
jest Oferentowi za pomoca generatora wnioskow Witkac.pl.

6. W przypadku nieuzupetnienia brakéw lub nieudzielenia wyjasnien, o ktorych mowa w ust. 4
powyzej, oferty zostang odrzucone. Oferty niespetniajace warunkow formalnych nie beda
opiniowane pod wzgledem merytorycznym.

7. Komisja Konkursowa opiniuje ztozone oferty i przedstawia swoje stanowisko Prezydentowi
Miasta wraz z propozycja wysokosci dotacji.



8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty, wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Prezydent Miasta Ruda Slaska w formie zarzadzenia. Decyzja Prezydenta
Miasta jest ostateczna.

9. Dopuszcza sie mozliwos¢ udzielenia dotacji w kwocie nizszej niz wnioskowana. W takim
przypadku podmiot dokona aktualizacji oferty.

10. W przypadku rezygnacji oferenta z przyznanej dotacji dopuszcza sie mozliwos¢ przyznania
dotacji innemu oferentowi, ktérego oferta zostata oceniona pozytywnie, ale nie przyznano mu
dotacji.

11. Nie beda rozpatrywane oferty ztozone z pominieciem obowigzujacego w Miescie generatora
ofert Witkac.pl.

12. Rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert nastapi najpozniej do dnia 31.12.2024r.

13. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

14. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

a) nie ztozono zadnej oferty,
b) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
oraz rudaslaska.bip.info.pl), )
b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
c) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta,
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
e) w generatorze wnioskow Witkac.pl.

Michat Pieronczyk

Dodatkowych informacji udziela:
g\ Beata Matan - tel. (32) 344 - 03 - 23, (32) 344 - 03 - 04, wew. 333.
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1.

Na podstawie Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
nr 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych), administratorem danych osobowych
zawartych w niniejszych ofertach jest Prezydent Miasta Ruda Slgska, z siedzibq wiadz
w Urzedzie Miasta Ruda Slgska, 41-709 Ruda Slgska, Plac Jana Pawta Il 6.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac drogq
elektronicznq - adres e-mail: iod@ruda-sl.pl lub listownie na adres siedziby Administratora.

Dane osobowe os6b fizycznych wskazanych przez oferenta w dokumentacji konkursowej bedq
przetwarzane w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego.

Dane osobowe bedq przetwarzane na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - wypetnienie obowigzku prawnego ciqzqcego na administratorze,
wynikajqcego z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

~ art. 6 ust.1 lit. b RODO - wykonanie umowy, ktoérej Pani/Pan jest stronq lub podjecie dziatan
na Pani/Pana zqdanie przed zawarciem umowy (zawarcie umowy z oferentem i realizacja
umowy),

- art. 6 ust. 1 lit. e RODO - wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

. Dane osobowe zawarte w ofercie zostanq przekazane cztonkom Komisji konkursowej, ktora

zostanie powolana przez administratora w celu zaopiniowania ofert. Odbiorcami danych
osobowych mogq by¢ réwniez podmioty lub organy uprawnione na podstawie przepisow prawa,
a takze podmioty uprawnione do obstugi doreczeri oraz podmioty, z ktorymi administrator
zawart umowe na $wiadczenie ustug serwisowych dla uzytkowanych w Urzedzie Miasta systemow
informatycznych.

. Dane osobowe osob fizycznych wskazanych przez oferenta w dokumentacji konkursowej bedq

przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert,
a nastepnie w celach archiwalnych przechowywane bedq przez okres 5 lat.

Administrator pozyska dane osobowe o0s6b fizycznych wskazane w ofercie bezposrednio
od organizacji sktadajqcej oferte w ramach otwartego konkursu ofert.

Osoby fizyczne wskazane przez oferenta w dokumentacji konkursowej, na zasadach RODO,
posiadajq prawo do zqdania od administratora: dostepu do danych osobowych, sprostowania
danych osobowych, usuniecia danych oraz ograniczenia przetwarzania.

Osoby fizyczne wskazane przez oferenta w dokumentacji konkursowej majq prawo w dowolnym
momencie wnies¢ sprzeciw - z przyczyn zwiqzanych z ich szczegdlng sytuacjq - wobec
przetwarzania opartego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

Gdy osoby fizyczne wskazane przez oferenta w dokumentacji konkursowej uznajq,
7e przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych,
przystuguje im prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

10.Podanie danych osobowych oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta, oséb, ktore bedq

wykonywac czynnosci zwiqzane z realizacjq zadania publicznego oraz oséb wyznaczonych
do kontaktu w sprawach oferty jest dobrowolne, jednakze niezbedne w celu wziecia udziatu
w postepowaniu konkursowym tj. w celu ztozenia oferty, oceny i wyboru oferty oraz zawarcia
umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego.

11
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Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

Zakres ustug

Zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej niz 50 oséb
przebywajacych w schronisku. Ponadto w schronisku zatrudnia sie nie mniej

niz 1 pracownika socjalnego na nie wiecej niz 50 osob przebywajacych w schronisku.
W porze nocnej powinna byc w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej

1 opiekuna

]

STANDARD OBIEKTU

Liczba miejsc w schronisku

Liczba miejsc nie wieksza niz 80

Liczba oséb w pomieszczeniach
mieszkalnych

Nie wiecej niz 10 osob w jednym pomieszczeniu

Powierzchnia przypadajaca na
osobe w pomieszczeniu
mieszkalnym

Nie mniej niz 4 m?/osobe.
W pomieszczeniach z tozkami pietrowymi nie mniej niz 3 m?/osobe

Wyposazenie pomieszczen
mieszkalnych

Pomieszczenia mieszkalne majg co najmniej 1 okno, zapewniaja swobodny dostep
do tozek wyposazonych w materac i komplet poscieli (tj. poduszke, koc, przescieradto
i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy

Sanitariaty

Urzadzenie natryskowe - 1 dla 15 osob,

miska ustepowa - 1 dla 10 kobiet oraz 1 dla 20 mezczyzn,

pisuar - 1 dla 20 mezczyzn,

umywalka - 1 dla 5 osdb.

Pomieszczenia sanitariatow zapewniajace staty dostep do biezacej cieptej i zimnej
wody oraz gwarantujace mozliwos¢ przeprowadzenia zabiegow higienicznych

Kuchnia do sporzadzania
indywidualnych positkow

Wydzielone pomieszczenie do samodzielnego przygotowywania positkow wyposazone
w co najmniej jedna kuchenke i loddwke oraz szafki kuchenne

Jadalnia/$wietlica

Pomieszczenie do spozywania positkow, ktore poza porami positkow moze petnic
funkcje swietlicy lub sali spotkan grupowych

Pralnia i suszarnia

Pomieszczenie na pralnig i suszarnie, wyposazone w co najmniej jedng pralke
na 30 os6b. W przypadku gdy schronisko nie posiada suszarni, zapewnia dostep
do co najmniej jednej suszarki elektrycznej na 30 oséb

Pomieszczenie biurowe

Wydzielone pomieszczenie do prac biurowych

Magazyn odziezy, bielizny,
poscieli

Pomieszczenia wyposazone w regaty, szafy i inne meble umozliwiajace wymiane ubran

Magazyn srodkéw chemicznych

Wydzielone pomieszczenie na srodki czystosci i higieny

Pokéj spotkan indywidualnych

Wydzielone pomieszczenie do spotkan indywidualnych

Pracownia komputerowa

Wydzielone pomieszczenie lub jego czes¢, wyposazone w komputer z dostepem
do Internetu

* Wtasciwa odpowiedz prosze zaznaczy¢ w odpowiedniej kolumnie znakiem , X”.
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Michat Pieranczyk

Pieczed i podpis Oferenta



