
i{x;*:"":"N, s? ooso J 1T{ 2ote
Prcfydeiia [liasta Ruda Ś|ąska
zdnra 25 t'lAR.20$

5 .

ó .

z.

1 .

l .

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 190 ust. 1 oraz art. 24 ust. 1 pkt l) ustawy z dnia 9 czetwca f011L o wspieraniu
rodziny i systemje pjeczy zastępczej (tekst jednotjty Dz. U, z z015r,, poz. 33z z późn. zm),
art' 13 ustawy z dnia 24 kwietnja 2003r. o dfiatalnoścj pożytku publicznego j o woLontarjacje
(tekst jednotity Dz. U. z f016r,, poz,239)oftz art. 221 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r
o f inansach pubticznych (tekst jedno(ity Dz' u, z2013|, poz,885 z późn' zm).

PREZYDENT M|ASTA RUDA sLĄsM

ogłasza otwarty konkurs ofeń w formie wsParcia rea|jzacji zadania pub|jcznego
z zakresu wsPjeranja rodziny i systeńu pieczy zastępczej

RODZAJ ZADANIA:

Zadanje z zakresu wspierania rodfjny i systemu pjeczy zastępczej oraz przecjwdzialanja
uzależnjenjom i patotogjom spolecznym'

TYTUŁ | WARUNK| REAL|ZACJ| ZADAN|A:

Tytut zadania:

,,Prowadzenie placówki wsparcia dziennego w dzieInicy Godula,'.

Mieisce realiracii zadania.

Mjasto Ruda śtąska, dzjetnjca Godu[a (teren Rzeczpospotjtej Po(skiej podczas wycjeczex)'

wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizacię zadanja:
Na dofjnansowanje reatizacji zadania przeznacfa się środkj finansowe w wysokoścj| 25 824 zt
(stownie: dwadzieściapjęćtysięcyosjemsetdwadzjeścjaczteryf lote)'

Koszty zadań tego samego rodfaju w roku zo15 i fo16: na terenie Mjasta, w dzjelnjcy Goduta
funkcjonuje Ptacówka wsparcia Dziennego w formje opiekuńczej, prowadzona przez zgrornadzenie
siostr swiętej Elżbiety, kŁóra reatizuje zadanie pod nazwą: ,,Prowadzenie placówki wsparcia
dziennego (świetlicy) w formie opiekuńczei w dzie|nicy Godula'' Koszty zadania wynosiły w roku
2015 ' z8Ą 06Ą z|, w raku f016 || ||) . 47 344z|

Termin reatizacji.

Zadanje będzie reatizowane w okresje: od '| maia 2o1ór. do 3'| grudnia 2o1ór'
Celzadania.

cetem fadania jest wsparcie rodfjny jako naturatnego środowjska rofwoju dziecka, przeźylvającej
trudności w wypetnjaniu funkcjj opiekuńczo . wlchowawczych, w dążeniu do zapewn]enla
prawjdtowego funkcjonowanja j dobra wszystkich jej cztonków, w szczególnoścj prawa dzieci
fagroźonych uzależnjenjamj do szczegótnej troski i pomocy'

Rodzaj przedsięwzięć realifowanych w rarnach zadania'
Placówka wsparcia dzjennego prowadzi dzjatalność jnformacyjną i edukacyjną (także profilaktyczną)
w zakresie rozwiązywanja problemów atkoho(owych oraz przeciwdfjatania narkomanlj popEez
rapewnienje dziecku:



1) opieki i wychowanja,
2) pomocy w nauce,
3) pomocy w sytuacjach kryfysowych, szko(nych, rodzinnych, rówieśnjczych i osobistych

w oparcju o diagnozę jnd}^/Viduatną dziecka i jego rodzjny,
4) organizacjj czasu wo(nego, zabawy, zajęć spońowychJ edukacyjnych, rofwoju

za jnteresowań, wycieczek,
5) dożywiania odpowiednjego do potrzeb dziecj oraf pory dnia, w której odby/vają się zajęcja

' co najmnjej jeden posiłek dziennie a w dnj woLne od zajęć szkolnych jeden ciepty posi|ek,
ó) statej wspótpracy z rodfjcami tub opiekunamj, w tym prowadfenje dta nich zajęć

edukacyjnych mających na cetu zwiększenie urniejętności wychowawczych (w tym zajęć
z zakresU plofiLaktyki uzateżnieńl. co na]rn.ej raz w miesiącu,

7) wspótpracy ze szkotą' Mjejskjm ośrodkjem Pomocy społecznej, sądami, Miejską Komisją
Rozwjązywanja Probtemów Atkoholowych, podmjotami leczniczymi oraz innymi instytucjamj
w celu udzjetenia pomocy rodzjnom w rozwiąfywanju problemów zwlasfcfa w zakresje
podejmowania interwencji wobec osób uzateżnionych i wspótufaleźnionych, udfjał
w spotkanjach zespotów interdyscypLjnarnych oraz ich inicjowanje'

Diatatność placówki powinna mjeć na cetu identyfjkowanie zachowań ryzykownych
i wskazywanie fagrożeń wynikających z ich podejmowanja (przemoc, agresja, zaży1lvanje substańcji
psychoakt],. /nych, wagary przedwczesna injcjacja seksuaLna, prostytucja), ksrtattowanie u dziecj
i rodziców zdrowego styLu fycia, utrwaLanie postaw abstynenckjch.

Ponadto specjalistyczna placówka wsparcia dfiennego w szczególności:
1) organizuje zajęcja socjoterapeutyczne, terapeutyczne,

oraz logopeoyczne,
2) rea(izuje indywjduatny program korekcyjny,

tub psychoprofilaktyczny, w szcfególnoścj terapię
i 5ocjoterapję.

korekcyjne, kompensacyjne

Program psychokorekcyjny
pedagogjcfną, psychoLogjczną

7. Adresaci radania.

Adresatamj zadanja są dzjeci i mlodzjeż w wjeku od 3 do 1ó roku łda (w uzasadnionych
pEypadkach mogą być przyjmowane diecj do 18 roku życia, kontynuujące naukę), wychowujące
sję w warunkach njekorzystnych dLa jch prawidtowego rozwoju, spowodowanych mjędfy innymj
problemem aLkohotowym' przemocą w rodzjnie, bezradnoścją opiekuńczo . wychowawczą, trudną
sytuacją materialną, łjące w środowisku zagrożonym alkoholizmem lub narkomanią. Planuje
się objęcie pomocą co najmniej sześciu dzjeci f terenu Miasta Ruda śtąska' zLecenjodawca wymaga
aby w ramach ptacówkj fun.kcjonowaia grupa profitaktyczno rozwojowa dla dziecj w wieku
orzedsfko(nvm.

oferent powjnien wykazać w częścj J||.,10 oferty . ,,zaktadane rezultaty realizacjj zadania
pubticznego'' tjczbę pŻewidzjanych adresatów zadanja'

8. Koszty jakie można ponieść w ramach dotacji.
1' za kwaufikowane uznaie się wydatki (koszty) njezbędne do reaLjzacjj zadanja j zgodne

z zasadamj rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja p(zeznaczona może być wylącznie
na wydatkj zwjązane z reatizacją zadania pub(icznego, w tym:
1) koszty merytoryczne, między innymi na: wynagrodzenje (Wraf z pochodnymj) pracowników

merytorycznych zaangażowanych w reatjzację zadanjal badania okresowe pracownjkóW
wyżywienie dzjecj, materia|y do prowadzenja fajęć, koszty wycjeczek związanych
z reaLifacją zadania, ubezpieczenie dzjecj, środkj czystości, mateńały bjurowe,

2) koszty obstugj zadania pubticznego, między innymj na: wynagrodzenie pozostatych
pracowników zwjązanych z realizacją zadanja (np' kucharka, sprzątaczka), medja, ustugj,

3) jnne koszty, w tym koszty wyposażenia j promocjj, mjędzy jnnymi na: doposażenie {okatu,
drobne remonty.

2' Zleceniodawca zastrzeBa, .i!e przesunjęcia pomiędzy posfczegótnymi pozycjami kosztorysu
są możtjwe Wytącfnje za uprzednią zgodą zLecenjodawcy, z zastęeżenjem, źe środki



w po4cji wnagrodzenio optacane f
uzaSadrionego wzrostu zatrudn'eria,
zadania). Zleceniodawca nie wyrazi
specjatistów losychoLog' logopeda)'

9. warunki dotyczące realizacjj fadaniai

dotacjj nje mogą ulegać podwryższeniu (za wyjątkiem
koniecznego dta utrzymania poriomu merytorycznego
równjeż zgody na zmnjejszenie jtości godzjn pracy

1. z(ecenjobjorca jest zobowiązany zapewnić' aby placówka wsparcia dziennego funkcjonowata
pjęć dnj w tygodniu, co najmnjej 8 godzjn dziennje (w tym mjnimum 4 godzjny pracy
w grupach wychowawczych) w godzinach dostosowanych do potrzeb dzjecj j rodziców . również
w okresie wakacjj tetnjch (mjesiąc tjpiec lub sjerpjeń).

2. P|zyjmowanje dzjeci odb),ava 5ię bez skierowania. W pierwszej ko|ejnoścj do placówkj
kwalifikowane będą dieci z rodzin korzystających ze wsparcja Mjejskjego ośrodka Pomocy
Spotecznej, na podstawie wskazania Zleceniodawcy.

3. Z(eceniobjorca zobowiązuje sję efekt}Ą'vnie Wykorzyst}ĄVać mjejsca w placówce, zgodnje
z zasadą go5podarnoścj i rzetetności.

4. W placówce powjnny dzjatać stałe zespoty do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, które
dokonują okresowej oceny aktualnej sytuacji rodzjnnej dfiecka, anatjzy stosowanych metod
pracy z dzjeckiem j rodzjną, modyfjkowania indywidualnego planu pracy i jego aktuatnych
potEeb oraz oceny zasadnoścj dalsfego pobytu dziecka w p(acówce. W sktad zespotu wchodzi
co najmniej pracownik socjatny oraz wychowawca pracujący z dzjeckjem' ztecenjobjorca wjnien
zapewnić, aby dla każdego dzjecka opracowano indywjduatną djagnozę uwzg(ędnjającą jego
zasoby oraz deficyty - poznawcze, emocjonatne, spoleczne i na jej podstawie opracowano
i Wdrożono ind}'avidualny plan pracy z dzjeckiem.

5' zajęcia dta dzjecj w wjeku przedszkolnym powinny odb)łVać sję w godzjnach
przedpotudnjowych' Prefe.owane zapewnjenje dla grup dzjeci w wieku przedsfkolnym usług
psychoLoga j togopedy na zasadach' o których mowa w pkt.9 ponjżej'

ó' Zleceniobjorca jest zobowiązany zapewnjć doi/wianje dfjeci za kwotę nje niższą njż 3 zł'
dziennie.

7' Środkj na wyżywienie (zap(anowane z dotacjj) podtegają zwrotowi w przypadku dtuższej njż
jednodniowa nieobe.ność dziecka oraz gdy miejsce w placówce jest wotne' W kolejnych
sprawozdaniach kwartatnych ZLecenjobiorca fobowiązany jest do Wykazy\'Vania
njewykorzystanych środków finansowych, które podtegają zwrotowj w trybie j na zasadach
okreśLonych w umowie'

8. Zleceniobiorca może wy|orzystać niewydatkowane w związku z dtuŹszą njŹ jednodnjowa
njeobecność dziecka środkj na podwyżsfenje kosztów wyżywienja dziecj' o ile zapewnj
dożywjanie za kwotę wyższą . z dotacjj może pokryć jedynje koszty dołwianja do kwoty
4,00 zt. Rozljcfenje nastą]i na koniec każdego kwartału'

9' W przypadku p(acówek wsparcia dziennego prowadzonych w formie specjatjstycznej
Zleceniodawca wymaga' aby zteceniobiorca w zakresie ustug specjatjstów ' logopedy
i psychologa, zapewnit te usługi nie rzadziej niŹ jeden raz w tygodniu w wymjarze godzin
dostosowanym do potrzeb dziecj (nie dotyczy okresu wakacji tetnich).

10' Ptacówka wsparcja dzjennego prowadzona W formie specjaljstycznej może uwzg(ędnić
w ofercje organjzowanie slperwizji' Kwota dotacjj pŻeznaczona na superwizje nje może
paek|o.zyć 2000 ft' superwizje mogą prowadzjć wytącznje osoby posiadające wymagane
uprawnienia i kwaljfikacje.

11. Ztecenjobiorca będfie ponosjt petną odpowiedzjatność za wszelkie szkody wyrządzone
pEez kadrę zLeceniobiorcy osobom trzecim w szczegótności podopjecznym (ub w ich mieniu.

zadanje powjnno być realizowane z najwyższą starannoścją, z8odnie z obowiązującymj
przepisami prawa j standardańi, w szczególności zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastępczej oraz aktamj wykonawczymi do niej, a także wsfelkjmj aktamj
prawnymi dotyczącymi dzjecj, w tym normującymj obowjązki zapewnjenia im bezpieczeństwa'
zleceniobiorca odpowiada także za poszanowanie reżimu prawnego ochrony danych o5obowych
co do wszelkjch danych pozylkanych i utrwalonych w jakjejkolwiek formie w zwjązku
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z wykonywaniem umowy. zleceniobiorca zobowiązuje się nadto zwolnić zleceniodawcę
z obowiązku świadczenia na rfecz osoby trfeciei w przyPadku, gdyby osoba trzecia wystąpita
wobec zlecenjodawcy z roszczeniem, dla którego podstawę stanowi jakiekolwjek zdarzenie
pozostaiące w związku f umową.

1o. oferencj przystępujący do konkursu powinni posiadać:

odpowjednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby Lokatowe i rzeczowe' oferent musi vvykazać,
że dysponuje (okatem, posiadającym uregutowaną sytuację prawną (np. na podstawie umowy
najmu, uźyczenia, dzie.żawy, prawa wtasności), gwarantującym bezpieczeństwo uczestnikom
zajęć. objekt ma być dostosowany do potrzeb dzjecj' a także obowiązujących standardów
technjcznych dta tego typu funkcji. sale, w których będą odb}4^/ać się zajęcia mają być
wyposażone w podstawowe sprzęty pozwatające na prowadfenje zajęć z dzje.mj (cz. Iv pkt.4
ogtoszenia - zołączniki nr 5 '6),
odpowjednie zasoby kadrowe niezbędne do realizacji zadanja. oferent musi wykazać,
źe dysponuje osobami przewjdzianymj do realizacjj zadanja w tjczbje zapewnjającej
profesjonaLne prowadzenie ptacówkj. Wskażnjk fatrudnjenja musi być okreś(ony w wymia.ze
koniecznym do zapewnjenia prawidtowej organizacji pracy wychowawczej, w tym
bezpieczeństwa i indywjduaLnej opiekj nad dziećmj oraz ma uwzględniać wiek dzjeci, stan
jch zdrowia i rofwoju. Zadanie powinno być realizowane p.zez osoby posiadające odpowjednie
Przygotowanje zawodowe, w sposób zapewniają.y osiągnjęcje ceLu zadania' Wymagane
kwatjfjkacje zgodnje z przepisamj prawa (cz. lv pkt' 4 ogłoszenia - załącznik nr 8).
Każdorazowa zmiana w zatrudnjeniu pracownjków merytorycznych wymaga poinformowanja
Zleceniodawcy' Zmniejszenje vlymiaru czasu pracy pracowników merytorycznych (także
zatrudnjonych w formach niepracown jczych) wymaga uprzednjej zgody Zteceniodawcy.
Złeceniobjorca winien pisemnje wykazać potrzebę j celowość dokonanja zmjany.

f .

t .

3' PreferowaneI dośwjadczenje w reaiizacjj zadań tego samego tub podobnego rodzaju.

1'|. Udział środków własnych w zadaniu.

oferent powjnien Wykazać wklad fjnansowy wlasny, który umożtiwj wtaściwe wykonanje zadania
w kwocje nie mnjejszej niż 1% wartoścj wnjoskowanej dotacjj.

PoDM|oTAMI UPMWNloNYM| Do zLożENn oFERT sĄ:

Uprawnionymj do złożenja oferty są podmjoty o których mowa w prfepisje art. 19o ust' 1 ustawy
o wspieraniu rodfjny i systemje pieczy zastępczej.

TERMIN SKLADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

Dotacja zostanie pEyznana tytko podmiotom wytonionym w drodze otwartego konkursu ofert.
Warunkiem przystą)jenja do otwartego konkursu ofert jest ztożenie (iub przestanje) prawid|owo
Wypetnionego formu(arfa oferty, zgodnie ze Wżorem okreśtonym w rozporządzenju Mjnistra
Pracy j Poutyki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 t, w sptowie wzotu ofetty i ramoweso wzoru
umow dotyczących realizacji zadanio publicznego otaz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadonia (Dz. U. zf011L Nr 6, poz' 25) Wraz z wymaganymi fatącznikamj w faklejonej i opisanej
kopercje na adres: Miejskj ośrodek Pomocy spolecznej w Rudzie sLąskjej, ut' Markowej 20,
41 .709 Ruda 5tą5ka w terminje do 21.04.2016r. do godz. 8i30, z adnotacją,,otwarty konkurs
ofert na reauzację zadanja pt' ,,Pfowadzenie Placówki wsparcia dziennego w dzje|nicy
Godula''. Nje otwjerac przed fI,04.2016|. godz' 8:30''. ofeńa Dowinna zostać zlożona
w 2 eefemDlarzach . z rofróżnieniem orvqjnał ioferta wraz z załącznjkami)
oraz koDia (oferta)' W przypadku nadestania oferty pocztą ljczy sję data jej wptywu.

otwarty konkurs ofert ogtasza sję w Biuletynie |nformacji Pubticznej
(wwvr'.biutetyn.abip.pt/mops_r_st oraz wwwrudas(aska.bip.info.pt), na stronie internetowej
Urzędu Mjasta Ruda s(ąska (wwwruda.sl.pl), na tabticy og|oszeń Urzędu MiaŚta i tabtjcy
ogłoszeń Miejskiego oirodka Pomocy spotecznej w Rudzie Śtaskiej '

Do oterty nalezy obowiązkowo dotączyc nasrępujące za{ączniki:

1) aktua{ny odpis potwjerdzający wpjs do wtaścjwej ewidencjj tub rejestru wykazujący status
prawny oferenta j prowadzonej przef niego działa[noścj,

3 .

4.



2) statut (ub inny dokument potwierdfający fgodność dzialatnoścj prowadzonej przez oferenta
z typem rea(izowanego zadania,
petnomocnictwo do sktadanja oświadcfeń woli j zawieranja umóW o jLe umocowanje
do dzialania w imienjU oferenta nje wynika z jnnych dokumentów ztożonych wraz z ofertą
w pŻypadku wyboru innego sposobu reprezentacjj podmiotów sktadających ofertę wspóLną
niż wynikający f Krajowego Rejestru sądowego Lub jnnego wtaścjwego rejestru. dokurnent
potwjerdzający upoważnienje do dziatania w imjeniu oferenta/óW
ośwjadczenie o posjadanju tytutu prawnego do zajmowanja pomiesfcfeń przewjdzianych
do realjzacjj zadania (np' umowa najmu, użyczenia, dfierżawy, wykazanie prawa wlasności),
ośwjadczenje o posiadaniu odpowiednich zasobów tokalowych, rzeczowych gwarantujących
bezpjeczeństwo uczestnjkom zajęc, dostosowanych do potzeb dzjecj, a także
obowiązujących standardów technicznych niezbędnych do realifacji zadanja,
program placówki z zakresu profitaktykj ufa(eżnień na okre5 od V. Xl| 20'ló. Program
profitaktyczny Powinjen obejmować: wskazanie cetu, grup odbiorców, terminów realjzacji,
opis wybranej strategjj profjtaktycznej, zalożeń, sposobów reatjfacjj fadanja, metod pracy,
ptanowanych efektóW ewatuacjj,
jnformację o posiadanych fasobach kadrowych zapewnjających wtaściwe wykonanie zadania,
sporządzonej zgodnje ze wforem stanowiącym zatącznik nr 1 do ogtoszenja'
projekt statutu ptacówkj wsparcia dzjennego i regulamjnu organjzacyjnego tub statut
pLacóWki j jej regutamin organjzacyjny,
tygodniowy harmonogram zajęć.

3 )

4)

ó )

7)

8 )

e)

5)

10 )

zgodnie z Komunjkatem MPjP5 w sprawie ptacówek wsparcia dzjennego z dnia 1f.o6 2015 |oku,
(stanowiącego zatącznjk nr 2 do ogloszenia), placówka wsparcja dziennego fobowjązana jest
przedstawić również, w fateżnoścj od daty powstania placówkjI
. zezwolenie na prowadzenje piacówkj wsparcia dzjennego wydane przez
(uD
. pozytylvne opinie komendanta powiatowego (mjejskiego) Państwowej
j w(aściwego państwowego jnspektora sanitarnego, wydanymj w
administracyjnej.

Prezydenta Mjasta

strał Pożarnej
drodze d,Acyzji

5. Wszystkie zalączniki dotączane w formje kserokopjj nateży potwierdzjć za zgodność
z oryginatem przez osobę tub osoby upoważnione do skladania ośwjadczeń woLj u oferenta
aLbo jnną osobę uprawnioną do reprezentacjj oferenta (jmienna piecfątka bądź czytetny podpis
oraz data, z jaką dokonano potwierdzenja).

ó' strony oferty należy ponumerować oraz potączyć w sposób trwaty.

7. NaLeży wypetnjć cfyte(nie wszystkie rubryki fawarte w formutarzu oferty'

8. ztożenie oferty nje jest równoznaczne z przyfnaniem dotacji.

9. Uprawnjenj oferenci mogą ztołć ofertę wspótną' oferta wspólna wskafuje:

a) jakie dziatania w ramach reaLjzacji zadanja pubhcznego będą Wykonpvać poszczegó(ne
podmioty,

b) sposób reprezentacji podmiotów wobec Z(ecenjodawcy'

10. oferenci sk|adający ofertę wspó(ną ponoszą odpowjedziatność sotidarną za wykonanje umowy.

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1' oferty na reaLjzację zadanja będą rozpat.fone pod względem- formalnym i merytorycfnym pżez
Komisję Konkursową powołaną pĘez Prezydenta MiasLa Ruda stąska'

2. RozPatrzenje ofert nastą)i fgodnie z tJchwalą Nr PR.ooo7'224.2o15 Rady Mjasta Ruda śląska
z dnja 28 październjka 2015 roku w sprawie przyjęcja Programu Wspótpracy Mjasta Ruda Ś(ąska
f organizacjamj pozaEądowymj j innymi podmiotamj prowadfącymj działatność połtku
pubticfnego na rok 201ó oraz za|ządzeniem Nr 5P.0050.1.107.20'15 r. Prezydenta Mjasta Rtrda
stąska z dnja 30.'l0.2015 r. w sprawie przyjęcia Reguiarnjnu pracy komjsji konkursowych,
formutarry karty oceny formatnej i merytorycznej do rozpatrzenja ofert ofganiracjj



poza.fądowych oraf jnnych podmjotów prowadzących działaLność połtku pubtjcznego
na realizację zadań publicznych oraz wzoru oświadcfenja cztonka komisjj konkursowej'

3. Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniU ofert mjędzy innymj:

a) ocenja możUwość realizacji zadania publicznego przef oferenta'
b) ocenja przedstawjoną kaikulację kosftów rea(ifacjj zadania pub(icfnego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
c) ocenia proponowaną jakość wykonania zadanja i kwa(jfikacje osób, przy udzia(e których

oferent będzje realizować fadanje pubtjczne,
d) uwzgtędnia planowany przef oferenta udzjat środków finansowych wtasnych tub środków

pochodzących z jnnych Źródet na reaLizację fadania pub(icznego,
e) uwzgLędnia ptanowany przez oferenta, wktad rzeczowy, osobowy' w tym świadczenia

wolontariuszy i pracę spoteczną członków,
f) uwfgtędnia anatizę i ocenę realifacji z(econych zadań publicznych u oferentów, którfy

w latach poprzednich reaLjzowaLi ztecone zadanja pubLjczne, biorąc pod uwagę rzetetność
j terminowość oraz sposób rozLicfenja otrzymanych na ten cet środków

4. Nje będą rofpatrywane oferty:

złożone przez podmioty nie spetnjające wymogów określonych w njnjejszym ogłoszenju'
- ziożone po terminje.

5. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

ó. Prezydent Mjasta fastrzega sobje prawo dol

1) odwolania konkursu ber podania przyczyny,
f) przesunięcja termjnu składanja ofert,
3) fmjany terminu rozPoczęcja i zakończenja postępowania konkUrsowego.

7. Decyzję o przyznaniu dotacji Prezydent Mjasta podejmie do dnja 29'04'2016r

8. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

9. Prezydent Mjasta unjeważnja konkurs ofeń, jeżeli:

1) nje ztożono źadnej oferty,
2) żadna z ofert nie spetnia wymogów zawartych w ogłoszenju.

VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wynikj otwartego konkursu ofert ogtasza się:
a) w BiuLetynie Informacji Publicrnej (wwwbiutetyn.abip.pt/mops_r_sL

oraz.udasLaska.bjp.info.pt),
b) na stronje internetowej U.zędu Mjasta Ruda Śtąska (www.ruda'sl.pti,
c) na tab(icy ogloszeń Urzędu Mjasta,
d) na tabtjry ogłoszeń Miejskiego ośrodka Pomocy spotecznej w Rudzie śtąskiej.

2. od podjętych decyzjj nje przys|uguje odwotanje.

3' Kwota przyznanej dotacjj może być njższa od okreśtonej w ofercie'

4. Warunkjem przekazania dotacji jest zawarcie umowy fgodnje f załącznikjem Nr 2
do rozporządfenja Minjstra Pracy j Potitykj spotecznej z dnja 15 grudnia 2010r. w sprawie wforu
oferty j ramowego wzoru umowy dotyczących reatjzacjj zadanja publicznego oraf Wzoru
sprawozdania z wykonanja tego zadanja |Dz. U. zf011|. Nr ó, poz. 25). Niniejsze ogtoszenje
będzje stanowjto zalącznjk do umowy.

5. Dotacja będzje pŻekafywana w miesięcznych równych transzach na wskazany w ofercje
rachunek bankowy. Pierwsza transza - w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy.



|. €j

6 . wybranj oferenci będą zobowiązani do rozliczenja dotacii zgodnie z załącznikiem Nr 3
do rozpo|ządzenja lńlnjstra Pracy i Potityki spotecznei z dnja 15 grudnia 20f0r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących reałizacjj zadania pubticzne8o oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadanja (Dz. U. z2011t. Nr ó, poz. 25) w termjnach okreśtonych

Z up. Pre.ydenlo

*rk;: I
zo!Ępco p|ityd}ntc Mlq.lq

Data ogtoszenja konkursu: 30 marca 201ó roku
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za|ącfnik nr 2 do oglosfenia

Komunikat w sPrawie placówek wsparcia dziennego
1f-06-2015

zgodnie z ustawą z dnja 9 czerwca 2011 r' o wspieranju rodzjny i systemie pieczy zastępczej
(Df. u, z f015 |. poz. 33f), fwaną datej ,,t]stawą'', oraz zmianami wprowadzonymj ustawą z dnja
f5 |ipca f014 r. o zmjanie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraf njektórych
jnnych Ustaw(Dz. U' poz' 1188), zwaną datej ,,noweuzacją',, organy prowadfące publjczne
i niepubliczne placówkj wsparcja dzjennego wjnny dostosować organjzację j standardy w tych
pLacówkach do obowjązujących przepisów.

1. Placówki wsparcia dziennego, które Powstaty przed dniem 1 stycznia 2012 r.

a) publiczne

Na mocy art' 228 trst' 1 ustawy ptacówkj te, z dniem jej wejścia w życie ustawy
(tj' z dniem 'l stycznia 20'l2 r' ), staty 5ię Ptacówkami wsparcia dziennego w rozumjenju Ustawy.

Zgodnje z przepjsami przejściowymi art' 8 nowetifacjj w zakresie warunków tokatowych
i sanitarnych do placówek wsparcja dziennego dzjatających przed dnjem wejścja w łcje nowelizacjj
na podstawie przepjsów dziatu || rozdzjatu 3 ustawy o wspjeranju rodziny i systemie pjeczy
zastępczej stosuje się Przepjsy ustawy w brzmjeniu obowiązującym prfed dniem wejścia w łcje
noweuzacji.

Zatem do dnia 1 stycznja 2o15 r' organy prowadzące ptacówkj wsparcja dzjennego wjnne byty
dokonać zmian organizacyjnych w zakresje dokumentów powotujących oraz statutów j regutaminów
p[acówek wsparcja dzjennego'

b) Esp$].!s4!e

Placówkj njepubłiczne w obecnym ksztalcie mogą funkcjonować nie dtużej njŹ do 30
czerwca 2015 r. Do tego czasu, aby móc da(ej działać, muszą w takj sposób zorganjzować ptacówkę,
aby ta zapewniała dzjec].om bezpieczne j hjgienjczne warunki pobytu. To, czy warunkj te zostały
zapewnjone, czy też nie, stwjerdza wójt' oznacfa to, że ptacówkj te mają .zas do wskazanej
powyżej daty, aby . w porozumjenju z samorządem gmjnnym ' przystosować płacówkę do wymagań,
jakje samorząd ten postawi. Jeżeti do 30 czerwca 2015 r. wójt nje stwjerdzi, źe ptacóWka fapewnja
dzjeciom bezpjeczne j hjgieniczne warunkj pobytu, wówczas placówka ulega tjkwidacjj'Prawodawca
zatem' biorąc pod uwagę jstotną rotę jaką odgrywają p(acówki wsparcia dzjennego w pomocy w
opjece i vlychowanju dzjecka, dopuścjt moż{iwość aby ptacówki, które powstaty pŻed 1 stycznia
2011 |. i ńe musjały spelniać rygorystycznych Wymogów budowlanych, pEecjwpożarowych, czy
sanitarnych, mogty datej funkcjonować w takim ksztalcie, w jakim powstaly, njemniej zgodę na ich
funkcjonowanie musi wyrafić wójt. Do zgody tej wójt nje potEebuje pofyq^łnych opinii
komendanta powiatowego (ub mjeiskjego Państwowej straży Pożarnej, anj właściwego jnspektora
sanitarnego.

W njnjejszym omówienju njemożLiwe je5t wskazanie jednego wforca postępowania, którym powinjen
kierować 5ję wójt przy Wydawaniu zgody, bowiem sytuacja każdej w ww' ptacówek jest inna. Mogą
zaistnieć np. sytuacje, że pLacówka funkcjonuje w tokatu, który znajduje sję poniżej poziomu
terenuJ ale uksztattowanje tego tokalu, (iczba dzieci, które uczęszczają do tej pLacówki i Ljczba
osób, które sprawują nad tymi dzjećmj opiekę zagwarantują, że bezPjeczeństwo dziecj będzje
zapewntone.

Konkludując należy stwierdzjć,
ind}^'jduatnje' w szczegóLności
spędzają czas w tej pLacówce.

Zatem Wójt niezwtocznje do 30
omawianych ptacówek w danych

że wójt powjnjen sytuację każdej placówkj rozpatrywac
biorąc pod uwagę specyfikę ptacówki oraz liczbę dzjeci, które

czerwca br' powinjen wydać zgodę na datsze funkcjonowanje
LokaLach. Ponadto zateca sję pojnformowanje niepubtjcznych



organów prowadzących ptacówkj wsparcja dfjennego o konieczności posjadanja ww. zgody po dnju
30 czerwca br,

2. Placówkl wsparcia dziennego publjczne i n|epubljczne (prowadzone na podstawie
zlecenia lub na mocy fefwolenja), które powstaty po dnju 1 stycznia 2012 ii przed
dnjem 19 września 2014 r'

Dta ptacówek tych njc sję nie zmienja (do tych ptacówek zastosowanie znajdą przepjsy w brzmjenju
obowiąft]jącym przed dniem wejścia w życje nowetjzacji f dnia 25 Lipca 2014r.).

3. Placówki wsparcia dziennego publiczne i niepubliczne (prowadzone na podstawi€
zlecenia lub na mocy zezwolenia), które powstaty po dniu 19 września 2014 r. i przed
dniem 5 września 2o15 r.

Do ptacówek tych, do dnia 4 września 2015 r., zastosowanie fnajdą przepisy obowiązujące przed
dnjem wejścia w łde nowelizacji. od 5 wrfeśnia 2015 r. zobowiązane one będą spelnjać nowe
wymaganja. W praktyce oznacza to' że od 5 września f0]5 r. będą musialy spetniać warunkj
określone W rozporządzeniu, o którym mowa w art. 18 b ust 3ustawy. iPrace nad rozporządzanjem
sąw IoKu' J.

4. Placówki wsparcia dziennego, które powstaną po dniu 5 wrfeśnja 2015 r.

Będą musjaty spetnjać standardy z rozporządzenja, o którym mowa powyżej.

Ponadto od 2 stycznia 2015 r. funkcjonowanje ptacówki wsparcja dzjennego w strukturze jednostek
organizacyjnych gminy, w tym m'jn' ośrodka pomocy spotecznej jest njemożiiwe. Nateży w tej
sytuacjj njezwtocznje dokonać zmjan organizacyjnych w fakresje dokumentów Powotujących oraz
statutów i regutamjnów pLacówek Wsparcia dfjennego' Podstaw prawnych funkcjonowanja
jednostek organizacyinych gminy należy poszukiwać w przepisach dotyczących samorządu
gmjnnego, tj. w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gninnym (Dz' U. f 2013 (' poz,594'
zpóżn' zf i.) oraf w ustawie z dnja 27 sierpnja 2009 r.o f inansach pubtjcznych |Dz'U'zf013|.
pof'885, z póżn. zm.).
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