Ruda Slaska, dnia 30 listopada 2017 roku
DOSP.2104. 1 ,2017

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU URZEDNICZYM
Nr 1/2017

I. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

41-709 Ruda Slgska, ul. J. Markowej 20

tel. (032) 34-40-323

poszukuje kandydatow na stanowisko: referenta

Il. Liczba wolnych stanowisk: 2

lll. Wymagania niezbedne:

1) spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych okreslonych dla stanowisk urzedniczych,

2) petna zdolnosc do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie srednie lub wyzZsze,

6) co najmniej 2 letnie doswiadczenie w pracy w jednostkach organizacyjnych wykonujqcych
zadania z zakresu obstugi swiadczen rodzinnych, swiadczen wychowawczych (500+) (ub funduszu
alimentacyjnego,

7) biegla obstuga komputera w zakresie programow Word i Excel,

8) znajomos¢ ustawy o swiadczeniach rodzinnych, ustawy o systemie oswiaty (w zakresie
stypendiow i zasitkow szkolnych), ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw, ustawy
o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy

0 pomocy spotecznej, ustawy o pracownikach samorzqdowych.

IV. Wymagania dodatkowe:
1) komunikatywnosc,

2) odpowiedzialnosc,

3) zorganizowanie,

4) sumiennosc,

5) umiejetnosc pracy w zespole.



V. Gtéwne zadania wykonywane na stanowisku:

1) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie swiadczen rodzinnych, swiadczen
wychowawczych, stypendium szkolnego oraz zasitku dla opiekuna,

2) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych, postanowien, sporzqdzanie zaswiadczern
oraz prowadzenie korespondencji dotyczqcej postepowan i realizowanych zadan,

3) prowadzenie postepowar zwiqzanych z odwotaniem stron od decyzji wydanych w pierwszej
instancji oraz skarg do WSA,

4) przygotowywanie danych niezbednych do tworzenia sprawozdan rzeczowo - finansowych, pomoc
w ich sporzqdzaniu,

5) przygotowywanie na podstawie ostatecznych decyzji administracyjnych list wyptat swiadczer.

V1. Warunki pracy:

1) petny wymiar czasu pracy, praca w godzinach urzedowania Osrodka,

2) miejsce pracy - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Ruda Slgska - Nowy Bytom ul. Markowej 20,
3) praca biurowa na stanowisku z monitorem ekranowym.

VIl. Dokumenty jakie musi ztozy¢ kandydat:

1) CVi list motywacyjny,

2) wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie
(wg wzoru zamieszczonego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej: www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl),

3) kopie dokumentow potwierdzajqcych wyksztatcenie,

4) kopie dokumentow potwierdzajqcych staz pracy,

5) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata w zakresie nieposzlakowanej opinii,

6) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych, o niekaralnosci (wg wzoru zamieszczonego na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej:
www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl).

Osoby, ktore przejdq pozytywnie nabdr, przed zatrudnieniem bedq zobowiqzane dostarczyc
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru karnego,

7) witasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji (wg wzoru zamieszczonego na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej: www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl),

8) opinie od dotychczasowych pracodawcow mile widziane.

VIIl. Wskaznik zatrudnienia:

W miesiqcu poprzedzajqcym date niniejszego ogtoszenia o naborze, wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.



IX. Termin i miejsce sktadania podan:

Dokumenty nalezy sktadac w zamknietej kopercie opisanej imieniem, nazwiskiem i adresem
kandydata oraz dopiskiem: ,,Nabor 1/2017 - referent MOPS” bezposrednio w siedzibie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej, 41-709 Ruda Slgska ul. Markowej 20 (Dziat Organizacji i Spraw
Pracowniczych, lll pietro, pokdj 312) lub za posrednictwem poczty, za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru, lub pocztq elektronicznq opatrzonq bezpiecznym podpisem elektronicznym w terminie
do dnia 11 grudnia 2017 roku.

X. Inne informacje:

» oferty otrzymane po terminie nie bedq rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego),

e osoby spetniajqce wymogi formalne zostang indywidualnie poinformowane o terminie i miejscu
postepowania kwalifikacyjnego,

e informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka  Pomocy Spotecznej: www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz na tablicy informacyjnej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slgskiej.

vyrekior
Miejskiego Osrogka Pomocy Spolecznej
v BgdzigSlgskicej
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