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Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACOWNIKA SOCJALNEGO

I. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Rudzie Slaskiej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
41-709 Ruda Slgska, ul. J. Markowej 20
tel. (032) 34-40-323

poszukuje kandydatéw na stanowisko: PRACOWNIKA SOCJALNEGO

w ramach projektu: ,,Ruda Slaska — nowa jako$é pracy socjalnej” wspotfinansowanego przez Unie

Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego

Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku

pracy, gospodarki i edukaciji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna.

Il. Liczba wolnych stanowisk: 3

II. Wymiar etatu: 1

Ill. Wymagania niezbedne:

1.

Uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego zgodnie z art.116 i 156 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2019r., poz.1507 z pézn. zmianami).
Spetnianie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2019r., poz.1282).

Znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: pomocy spotecznej, wsparcia rodziny
i systemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania
alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, kodeksu rodzinnego i opiekuhczego, kodeksu

postepowania administracyjnego.

IV. Wymagania dodatkowe:

S e A

komunikatywnos¢,
sumiennosc¢,

rzetelnosé,

zaangazowanie,

umiejetnos¢ pracy w zespole,
odpornos¢ na stres.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
ul. Jadwigi Markowej 20, 41-709 Ruda Slgska
tel. (32) 344 03 23, faks (32) 344 03 02

sekretariat@mops.rsl.pl



V. Gtéwne zadania wykonywane na stanowisku:

1.

10.

11.

12.

13.

Prowadzenie pracy socjalnej w srodowisku rozumianej jako dziatalnos¢ zawodowa skierowana na

pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania

w spoteczenstwie wykorzystujgc wszelkie dostepne metody dziatania :

a) stosowanie metody kontraktu socjalnego w pracy z osobg i rodzing,

b) udziati organizowanie spotkan interdyscyplinarnych,

C) udziati poddawanie sie superwizji zadaniowej,

d) Kkorzystanie z konsultacji,

e) udziat w Grupach Roboczych w zwigzku z realizacjg procedury "Niebieskie Karty".

Przeprowadzanie wywiaddw srodowiskowych dla celéw pomocy spotecznej.

Organizowanie dziatan majgcych na celu rozpoznanie potrzeb osob oraz grup spotecznych

zamieszkujgcych okreslony rejon dziatania takich, jak:

a) inicjowanie nowych form pomocy,

b) podejmowanie dziatan majgcych na celu zaspakajanie niezbednych potrzeb o0séb, rodzin i
grup,

c) konstruowanie programow pracy socjalnej dla osoéb i rodzin, klientéw pomocy spotecznej,

d) pozyskiwanie wolontariuszy do réoznego rodzaju dziatah pomocowych,

e) wspotpraca z wszystkimi podmiotami oraz instytucjami w zakresie rozpoznawania potrzeb
spotecznych oraz realizacji programoéw pomocowych.

Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb poprzez animowanie

grup samopomocowych, ich organizowanie i wspieranie.

Whnioskowanie o srodki finansowe na realizacje indywidualnych potrzeb osoéb i rodzin.

Dbatos¢ o planowe zaspokajanie potrzeb osdb i rodzin oraz racjonalne wykorzystanie

przyznanych srodkéw finansowych.

Analiza oraz ocena skutecznosci podejmowanych dziatah pomocowych.

Wspéblpraca =z organizacjami spotecznymi, organizacjami pozarzadowymi, zwigzkami

wyznaniowymi, instytucjami wspotpracujacymi w zakresie realizacji zadan pomocy spotecznej,

sgdami, osrodkami wsparcia itp.

Realizacja zadan zwigzanych z dziataniami socjalnymi zawartymi w programach ostonowych —

miejskich i rzadowych.

Whnioskowanie o pomoc dla os6b i rodzin dostosowang do indywidualnej sytuacji zyciowej

z uwzglednieniem celéw i mozliwosci pomocy spotecznej.

Whnioskowanie o udzielanie wsparcia finansowego oraz pomocy w formie pracy socjalnej

uchodzcom w celu integracji ze spoteczenstwem.

Upowszechnianie informacji dotyczgcych uprawnien do korzystania ze $wiadczen pomocy

spoteczne;j.

Prowadzenie dokumentacji oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej obejmujgce;j:

a) wywiady srodowiskowe oraz ich aktualizacja,

b) rejestr prowadzonej pracy socjalnej z uwzglednieniem takich narzedzi jak: karta pracy

socjalnej, uzgodnienia, kontrakt socjalny,



c) prowadzenie rejestru spraw biezgcych.

14. Realizacja zadan wynikajgcych z innych ustaw oraz z rzgdowych programdéw pomocy spotecznej
majgcych na celu ochrone poziomu zycia oséb i rodzin.

15. Kompletowanie wnioskéw oraz przeprowadzanie wywiaddw o przyznanie dodatkéw

mieszkaniowych.

VI. Warunki pracy:
1. Praca wymaga czestego wychodzenia w teren, w narazeniu na zmienne warunki
atmosferyczne,
Praca z klientem w $rodowisku jego zamieszkania, poza statym miejscem pracy,

3. Praca z monitorem ekranowym ponizej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

VII. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. CVilist motywacyjny.

2. Wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie
0 zatrudnienie (wg wzoru zamieszczonego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej: www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl).

Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Whasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych, (wg wzoru zamieszczonego na stronie Biuletynu
Informac;ji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej:
www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl).

5. Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celdéw rekrutacji (wg wzoru zamieszczonego na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej:

www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl).

VIIl. Termin i miejsce skfadania podan:

Dokumenty nalezy sktada¢ za posrednictwem poczty, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru na adres
Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slgskiej ul. Markowej 20 41-709 Ruda Slgska

lub pocztg elektroniczng w terminie do dnia 31 pazdziernika 2020 r.
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