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W RUDZIE SMSXIE.I - BYKOWINIE

zA 2020 ROK

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Status prawny:

Osrodek Adaptacyjny dta Dzieci Niepetnosprawnych w Rudzie Stqskiej jest jednostkq

bud2etowq i dziata jako jednostka organizacyjna pomocy spotecznej Miasta Ruda St4ska.

2. Podstawa prawna realizowanych zada6:

- Uchwata nr 212lXYl99 Rady Miejskiej w Rudzie Staskiej z dnia ?5.10.1999r. w sprawie

utworzenia jednostek organizacyjnych miast, prowadz4cych dziatatnoSi w formie jednostki

budzetowej,

- ustawy z dnia 09 czerwca 7011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej

z po2niejszymi zmianami,

- ustawy z dnia 08.03.2004r. o samorzqdzie gminnym,

- ustawy z dnia 26.11.1998r. o finansach pubticznych,

- Ustawy z dnia 29.09.1994r. o rachunkowo6ci ,

- ustawy z dnia 29.01 . 7004r. Prawo zamowieri pubticznych,

- ustawy z dnia 24.04.2004r. o dziatatnosci po2ytku pubticznego i wotontariacie,

- kodeks postepowania administracyjnego,

- statut O6rodka,

- inne akty prawne

II. CHARAKTERYSTYKA REALIZOWANYCH ZADAN:

O6rodek jest ptacowkq wsparcia dziennego, o charakterze specjalistycznym i jako taki,

realizuje cele i zadania okre6lone w przepisach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastgpczej oraz przepisach wydanych na jej podstawie. O6rodek wspiera rodzing

wychowujqca dziecko niepetnosprawne w zakresie reatizacji programu rehabititacji

ruchowej wspomagaj4cej (hipoterapia, muzykoterapia, integracja sensomotoryczna,

choreoterapia, terapia dnia codziennego, samoobstuga, terapia przez zabawg, jaskinia

sotna), psychologicznej, logopedycznej, pedagogicznej oraz pietggnacji. Zatem w 2020 roku,

ptac6wka realizowata cele i zadania statutowe w zakresie:



1. zapewnienie dzieciom odpowiedniej, statej opieki podczas pobytu w osrodku,

2. prowadzenie rehabititacji wspomagaj4cej (jak wy2ej),

3. umo2[iwienie przygotowania przedszkotnego na poziomie spec.jatnym i powszechnym

(oddelegowany nauczyciel przedszkotny) oraz nauki systemem indywiduatnym (odpowiedni

nauczyciele ze szk6l),

4. zapewnienie wy2ywienia, bietizny oraz - gdy konieczne - odzie2y podczas pobytu w

Osrodku,

5. zapewnienie niezbgdnych [ekow i artykutow sanitarnych w postepowaniu profilaktycznym

i udzietaniu pierwszej pomocy,

6. zapewnienie dowozu dzieci do OSrodka i ich odwozu,

7. udzietania porad rodzicom jak pietggnowai dziecko niepelnosprawne, jak je wspierai w

rehabititacji ruchowej, pedagogicznej i logopedycznej.

I I I. SPRAWOZDAN I E MERYTORYCZNE:

W 2020 roku z ustug naszej ptac6wki skorzystalo 112 dzieci. W ptacowce dziata oddziat

popotudniowy na kt6ry w ciqgu roku uczqszczato 55 dzieci, natomiast na oddziat stacjonarny

w ciqgu roku uczgszczalo 57 podopiecznych . Na dzief 31.12.2020, zapisanych 96 dzieci w

przedziatachwiekowychodldoZr.2.-6,od3do4r.2.-32,od5do6r.2.-12,powyiej6

r.2. - 46 (w tym dzieci z oddziatu popotudniowego).

W minionym 2020 roku uczestniczyti(my, bqd2 byti6my wspotorganizatorami nastqpujqcych

wydarze6:

l.styczef 202Or.

- kotqdowanie przy stajence w Ko6ciete sw. Barbary,

- kotgdowanie z rodzicami w O6rodku Adaptacyjnym wraz z zespotem Toterancja,

- jasetka przygotowane przez pracownikow

-finat konkursu Kartka Swiqteczna

- dzien babci w OSrodkuAdaptacyjnym

- Filharmonia Przedszkolaka

- zajgcia na basenie



2. tuty 2O2Or.

- ,,Ba[ przebieraricow" - na terenie O6rodka zabawa karnawatowa dta dzieci z oddziatu

dziennego oraz popotudniowego z rodzicami.

- SOPELEK- udziat w festiwatu dta dzieci niepetnosprawnych

- Fitharmonia Przedszkolaka

- Bajka -wsp6tne ogtqdanie z MP-47 ,MP-43oraz MP-31

-zajqcia na basenie

3. marzec 2O2Or

- Fi lharmoni a przedszkotaka

-wyjazd do Szkoty Specjatnej -wsp6tne zajqcia

-decyzjE wojewody ptac6wka nie prowadzi za)qc od 12.03.2020r

4.kwieciefi 202Or.

Decyzjq wojewody ptacowka nie prowadzi za1qc. Przygotowanie placowki po wzgtgdem

epidemiotogicznym.

5. maj 2020r.

Decyzjq wojewody ptac6wka nie prowadzi zajqc. Prace konserwatorsko remontowe

6. czerwiec 2O2Or.

DecyzjE wojewody plac6wka nie prowadzi zajgc. Wdro2enie procedur covidowych

7. lipiec 2O2Or.

-Otwarcie ptacowki do zajqc w Coviowym re2imie sanitarnym od 07.07.2020r

-wy)azd na Przystan w lasach kochtowickich

- Wyj6cia na spacer i wyjazdy na okoticzne ptace zabaw

8. sierpien 2O2Or.,

-wyjazdy do lasu Kochtowickiego na Rybaczowkq

-spacery i wyjScia na ptace zabaw

9. wrzesiei 2O2Or.

- spacery i wyjazdy do tas6w Panewnickich



10. pa2dziernik 2020r.

- wyjazd do Chorzowskiego ZOO

11. listopad 2O20r.

17. grudziefi 202Or

- Mikotaj w Osrodku Adaptacyjnym

- spotkanie wigitijne dta dzieci.

Ponadto w 2020 roku prowadzona byta rehabititacja wspomagajqca dta oddziatu

stacjonarnego i popotudniowego:, hydroterapia -nieodptatne korzystanie z basenu krytego,

Aqadrom (xz), Jaskinia solna (x3), wy1azdy na terapiq przez zabawq do ,,Urwisa" i

Bawilandia ,wyjazdy do Mc Donatd's (nieodptatnie) - integracja, uspotecznienie (x6),

wspotne zajqcia zPrzedszkotem nr 47(x1), Pzedszkotem nr 43 (x1 ) ctraz Przedszkolem nr 17

(x1) i Przedszkolem nr 31 (x1)
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Ruda St4ska, dnia 19.02.2021 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCT

PLACOWEK OPTEKUICZO - WYCHOWAWCZYCH

OBSTUGIWANYCH PRZEZ

CENTRUM ADM! N ISTRACYJN E OBSLUGI PLACOWEK OPI EKU NCZO - WYCHOWAWCZYC H

zA ROK 2020

l. Zestawienie wydatk6w i dochod6w

WYDATKI BUDzETOWE Plan na 2020 rok Wykonanie Planu
2020 Plan na 2021 rok

Og6tem 3 758 349,38 zl 3 265 365,94 zl 3 953 969,00 zt
Rozdzial 851 56 4 24O,8O zl 3 069,00 zl 7 369,OO zl

Ptac6wka Opiekuiczo - Wychowawcza Nr 1 507,20 zl 334,80
zl 1 340,00 zt

Ptac6wka Opiekuiczo - Wychowawcza Nr 2 111,60 zl
1'.|1,60

zl 1 340,00 zl

Ptac6wka Opiekuficzo - Wychowawcza Nr 3 1 339,20 zt 1 004,40 zl 1 340,00 zt

Ptac6wka Opiekuiczo - Wychowawcza Nr 4 1 506,60 zt 1 0M,40 zl 2 009,00 zt
Ptac6wka Opiekufczo - Wychowawcza Nr 5 zl zl zl

Oirodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie 781,20 zl 613,90
zt

1 340,00 zt

Centrum Administracyjne Obstugi Ptac6wek
Opiekuriczo - Wychowawczych zl zl zl

Rozdziat 85510 3 754 108,58 zt 3 262296,94 zl 3 946 600,00 zt

Ptac6wka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 1 427 249,@ zl 363 633,58 zt 440 60o,@zl
Plac6wka Opiekuiczo - Wychowawcza Nr 2 433 817,00 zl 375 450,07 zl 450 600,00 zt
Ptac6wka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 3 434 108,00 zl 387 130,80 zt 430 600,00 zt
Plac6wka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 4 427 286,00 zl 351 447,Mzl 453 600,00 zt
Ptac6wka Opiekuficzo - Wychowawcza Nr 5 132 3'.t7,O0 zl 81 858,68 zt 331 000,00 zt

O6rodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie 488 565,58 zt 406 894,13 zl 500 200,00 zt

Centrum Administracyjne Obstugi Plac6wek
Opiekuriczo - Wychowawczych 1 410 766,00 zl 1295 882,64

zl 1 340 000,00 zt

DOCHODY BUDzETOWE Plan na 2020 rok Wykonanie Planu
2070 Plan na 2021 rok

Og6lem 108 015,38 zl 86 984,76 zl 11O 2O0,OO zl

Centrum Ar

Placdrsek 0n



t 278,78 zl 2 LOO,OO zlPlac6wka Opiekuiczo - Wychowawcza Nr 2 2 \90,60 zl

3 656,20 zl .197,77 zl 2 4OO,00 zlPlac6wka Opieku6czo - Wychowawcza Nr 3

2 600,00 zlPlac6wka Opiekudczo - Wychowawcza Nr 4 43L7,8Ozl 3 110,5121

3 030,46 zl 2 000,00 zlPlac6wka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 5 3 926,80 zl

90 000,00 zlOSrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie 81990,78 zl 69 878,76 zl

9 000,00 zl
Centrum Administracyjne Obslugi Plac6wek

Opiekuficzo - Wychowawczych
9 377,OO zl 9 354,!4 zl

Plac6wka Opiekuficzo - Wychowawcza Nr 1 2562,20 zl 35,00 zl 2 100,00 zl

ll. Charakterystyka realizowanych zadai

Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie SlqskieJ, Plac6wka Opiekuiczo - Wychowawcza

Nr 1, Nr 2, Nr 3, Nr 4, Nr 5 sq jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy

zastgpczej - ptac6wkami opiekuriczo - wychowawcrymi typu socjatizacyjnego tqczqcymi, zadania

ptac6wki socjatizacyjnej i interwencyjnej, w szczeg6tnoici:

- zapewniajq dzieciom catodobow4 opiekg i wychowanie oraz zaspokajajq ich niezbedne potrzeby,

w szczeg6tno6ci emocjonatne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne,

- zapewniajA dora2na opiekq nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej.

Ptac6wka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 5 nie prowadzita dziatatnoici ze wzgtgdu na brak kadry.

Centrum Administracyjne Obstugi Plac6wek Opiekuriczo - Wychowawczych jest jednostkq

organizacyjnq Miasta Ruda Stqska i do jego podstawowych zadai nate2y obstuga ptac6wek

ekonomiczna, administracyjna, organizacyjna, techniczna oraz obstuga specjatist6w (psycholog6w,

pracownik6w socjalnych, gt6wnego specjatisty) reatizujqcych zadania z zakresu instytucjonatnej

pieczy zastgpczej.

lll. Sprawozdanie merytoryczne

Og6tem ptac6wki dysponowaty 64 miejscami (wedtug stanu na dzieri 31 .12.7020 r.).

W 2020 r. w ptac6wkach przebywato og6tem 72 dzieci z 43 rodzin.

Wedtug stanu na 31J12.2020 r. w ptac6wkach przebyarato og6tem 59 dziecii z 33 rodzin.

W 2020 r. do plac6wek zostato przyjetych 12 dzieci z9 rodzin.

Wykorzystano og6tem 16 008 osobodni przy stawce 2ywieniowej -'l2zlldzien



Poszczeg6tne ptac6wki
Liczba miejsc

stan na

31.12.2020 r.

Stan na

31.12.2020 r.

Liczba dzieci

Ptac6wka Opieku6czo
Wychowawcza Nr 1

10 11

Ptac6wka Opiekuiczo
Wychowawcza Nr 2

10 13

Ptacowka Opiekunczo
Wychowawcza Nr 3

10 10

Ptacowka Opiekunczo
Wychowawcza Nr 4

10 10

Ptac6wka Opiekuficzo
Wychowawcza Nr 5

10 0

O6rodek Pomocy Dzieciom
i Rodzinie w Rudzie

Staskiej

14 15

Dane liczbowe dotyczqce poszczeg6lnych plac6wek zostaty zawarte w tabeli poniiej

Dane dotycz4ce wieku dzieci przebywajqcych w ptac6wkach wedtug stanu na dzieri 31 .12.2020 r.

w tabeti poni2ej (wiek wedtug roku urodzenia)

Wiek dzieci Liczba dzieci
stan na 31.12.2070 r

4-6tat 0
7-13 tat 28
14-17 lat 29
18 - 24 tat 2

Og6tem 59

P rzy czy ny umieszczenia dzieci tabela

Dzieci p w w okresie od 3 mi do 3 lat

P rzy czy na u m i eszcze ni a Liczba dzieci
stan na 31.12.2070 r

Uzateinienie rodzic6w 26
Pzemoc w rodzinie 19
Bezradnoic opiekuriczo - wychowawcza 9

Niepet nosprawnof i rodzic6w 2
lnne 3

Og6tem 59

tv|\yLc

Okres pobytu Liczba dzieci
stan na 31.12.7070 r

Do 3 miesiecy 1

Powyiej3do6miesigcy 2
Powy2ej 6 do 12 miesiqcy 1

Powy2ej roku do 2 lat 7
Powy2ej 2 tat do 3 tat 7
Powy2ej 3 tat 41

Og6tem 59



Wedtug stanu na 31 grudnia 2020 r. - na 59 dzieci przeb;nruajqcych w ptac6wkach uczgszczato:

do szk6t podstawowych - 30 , do szk6t podstawowych specjalnych - 11 , do szk6t zawodowych - 7,

do specjalnych szk6t zawodowych - 3, do szk6t Srednich (technikum, liceum) - 4, do przedszkota - 1.

W roku szkotnym 202012021 3 wychowank6w nie reatizowato obowiqzku szkolnego, z powodu

dtugotrwatej ucieczki.

Promocjq do nastgpnej ktasy w roku szkolnym 201912020 uzyskato 54 wychowank6w, nie uzyskato

promocji do nastqpnej ktasy - 4 wychowank6w, 1 wychowanek odroczony od obowiqzku szkotnego.

7e wzgtgdu na objawy demoratizacji oraz niedostosowania spotecznego 6 wychowank6w

przebywato zgodnie z postanowieniem Sqdu w Mtodzie2owych O3rodkach Wychowawczych,

5 wychowank6w kontynuowato naukg w Specjalnym O3rodku Szkolno - Wychowawczym,

3 wychowank6w reatizowato obowiEzek szkotny w ramach Mtodzie2owego Oirodka Socjoterapii.

Z ka2dym wychowankiem prowadzona byta praca wychowawcza wedtug indywidualnych plan6w

pomocy. Regularnie zwotywano posiedzenia zespot6w ds. okresowej oceny sytuacji dziecka

z udziatem rodzic6w oraz specjatist6w zaangaiowanych w prace z dzieckiem i rodzinA - odbyty sie

82 posiedzenia zespol6w.

Wychowawcy na bie24co kontaktowati siq z szkotami, do kt6rych uczgszczati wychowankowie -

odbyto siq 501 konsultacji z pedagogami, wychowawcami klasy, nauczycielami. W zwiEzku

z problemami zdrowotnymi dzieci odbyto siq 459 konsultacji z lekarzami. Odbyrvaty sig r6wnie2

konsultacje z innymi przedstawicielami stuib dziatajqcych na rzecz dziecka i rodziny - og6tem

odbyto siq 71 konsultacji.

Wedtug stanu na 31J2.2020 r. 15 wychowank6w plac6wek posiadalo orzeczenie

o niepelnosprawno5ci, leczonych psychiatrycznie byto 1 9 wychowank6w.

W czasie ferii zimowych oraz wakacji tetnich organizowano na terenie ptac6wek czas wolny m.in.

wyjicia na basen, do kina, na krggietnig, Freestyte Parku, Wesotego Miasteczka Legendia, wycieczki

rowerowe, piesze, autokarowa do Battowa, ponadto w czasie wakacji 10 wychowank6w, a w czasie

ferii 6 wychowank6w uczestniczyto w zorganizowanych formach wypoc4ynku (zimowiska, kotonie,

obozy); 11 wychowank6w uczestnic4yto w p6tkotoniach ,,G6rnicze Miasto Dzieci" - organizowanych

przez Muzeum G6rnictwa Wqgtowego w Zabrzu; 10 wychowank6w przebywato w sanatoriach.

W ptac6wkach realizowano zajqcia profilaktyczne, edukacyjne, socjoterapeutyczne m.in.:

- zajqcia prozdrowotne propaguj4ce zdrowe od2ywianie, aktywny styl 2ycia, dbatoii o siebie -

,,Zdrowy wychowanek", ,,Czas na taniec", ,,O higieng dbam jasna sprawa, bo to iycia jest

podstawa", ,,Ruch, ciato, ja", ,,Sport to zdrowie", ,,Hobby - spos6b na wotny czas", ,,Niezbednik

ka2dej dziewczyny i kaidego chtopaka", ,,Retaksacja";

- zajqcia na temat zagro2eh zwiqzanych z korzystaniem z lnternetu i cyberpzemocy

,,Cyberprzemoc", ,,Zagroienia z cyberpzestrzeni - czyti jak byc bezpiecznym online", ,,Wirtualny

Swiat - szanse czy zagro2enia", ,,Zagroienia w sieci w tym handel [ud2mi", ,,Cyberprzemoc -

bezpieczni w internecie";



- zajecia z zakresu peeciwdziatania przemocy - ,,Agresja w5r6d dzieci i mtodzie2y", ,,Zto6i a agresja

i przemoc", ,,Przemocy m6wimy NlE", ,,ART - trening zastepowania agresji";

- zajgcia z zakresu profitaktyki uzale2niei - ,,Definicja i rodzaje uzate2nie6", ,,Zagro2enia

wsp6tczesnego Swiata " ;

- zajgcia z zakresu przeciwdziatania handlowi tud2mi - ,,Hande[ lud2mi";

- zajgcia roarnijaj4ce umiejgtnoici spoteczne - ,,Jestem asertyruny", ,,Sam stanowig o sobie",

,,Jestem dorosty i co datej?", ,,5 krqg6w", ,,Jak 2yc sam ze sobq?", ,,Poczuj bluesa w kaktusach czyli

savoir-vivre",,,Bariery do pzejScia".

Rodzice i czlonkowie rodziny mieti mo2tiwo(c utrzymywania statego kontaktu z dzieimi

przeblrurajqcymi w ptac6wce w formie odwiedzin na terenie plac6wki, na terenie domu

rodzinnego lub w formie urlopowania - 34 wychowank6w uczestniczyto regularnie w urtopowaniu.

Wedtug stanu na dzie6 31 .12.2020 r. w przypadku 29 dzieci sqd ustanowil opiekuna prawnego,

funkcjq tq petnito 17 os6b (w tym: 7 pracownik6w plac6wek, 2 pracownik6w Centrum).

Dzieci z uregutowan4 sytuacjq prawna zostaty zgtoszone do Wojew6dzkiego O3rodka Adopcyjnego -

w 2020 r. wystano 6 zgloszefi; do rodzinnej pieczy zastqpczej w 2020 r. zgloszono

22 wychowank6w.

Wychowankowie rozwijali swoje zainteresowania podczas zajq( organizowanych na terenie
poszczeg6lnych plac6wek m.in. zajgd plastycznych, zajqC czytelniczych, sportowych,

filmowych, tanecznych oraz podczas zajq( odbywajqcych sie poza plac6wkq.

W zajgciach odbywaj4cych sig poza ptac6wkq uczestnic4yto 10 dzieci byty to m.in. treningi pitki

no2nej, zajqcia na sitowni, gimnastyka - szarfy powietrzne, treningi futlvtA.

Liczba dzieci, kt6re opuScity plac6wki obstugiwane przez Centrum w 2O2O r.: 13 w tym:

7 wychowank6w do l8-tego roku iycia: 2 - powr6t do rodziny naturalnej, 1 - umieszczenie

w rodzinie zastgpczej, 4 - przekazanych do innej plac6wki; 6 wychowank6w powy2ej 18-tego roku

2ycia: 5 - inne (do ,,mieszkania chronionego"), 1 - zalozyl wtasne gospodarstwo.

Zesp6t ds. Wspierania Dziecka i Rodziny dziatajqcy w strukturze Centrum Administracyjnego

Obstugi Ptac6wek Opiekuhczo - Wychowawczych zapewniat plac6wkom obstugg specjatist6w.

Regularnie odbywaty sig spotkania konsultacyjno - superwizyjne ze specjatistami - odbyto sig 10

zebrah konsultacyjno - superwizyjnych oraz 387 indywidualnych konsultacji z wychowawcami.

Dzieci korzystaty ze statej lub dora2nej pomocy psycholog6w. W statym kontakcie

z psychotogiem byto 15 wychowank6w (og6tna liczba sesji wyniosla 153), dora2nie z pomocy

psychologicznej skorzystato 25 wychowank6w (og6tna liczba sesji wyniosla 160),

4 wychowank6w uczestniczyto w indywidualnych zajqciach korekcyjno - kompensacyjnych

i og6lnorozwojowych prowadzonych przez gt6wnego specjatiste (og6tem odbyto siq 71 zajqi).

Ponadto psycholodzy sporz4dziti 133 diagnozy.



Odbywaty sig r6wnie2 indywiduatne spotkania specjatist6w z usamodziel.nianymi wychowankami -

ogotem 15 spotkai z 12 wychowankami. Sporz4dzono 5lndywidualnych Program6w

Usamodzielniania.

Specjaliici w ramach pracy z rodzinami przeprowadziti - 362 konsultacji z rodzicami, 36 wizyt

w Srodowisku, 45 spotkaf z udzialem dzieci i rodzicow.

Spo6r6d rodzic6w dzieci przebywajqcych w ptac6wkach - 5 os6b podjglo leczenie w zwiqzku

z uzaleinieniem, ponadto 6 os6b korzystalo z konsultacji u lekarza psychiatry, 1 osoba

korzystala z pomocy psychologicznej w O3rodku lnterwencJi Kryzysowej; 10 os6b podjqto statq

wsp6tpracq.

Specjati(ci prowadzili r6wnie2 zajqcia grupowe m.in.:

- zabawy og6lnorozwojowe i edukacyjne dla wychowank6w Ptac6wki Opiekuiczo - Wychowawczej

Nr 3;

- zajqcia og6lnorozwojowe na temat dojrzewania dta wychowank6w Ptac6wki Opiekufczo -

Wychowawczej Nr 3;

- ,,Wpadaj, siadaj, opowiadaj" - zajgcia o charakterze og6tnorozwojowym dla wychowank6w

OSrodka Pomory Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Staskiej.

Dziqki wspolpracy ze Stowarzyszeniem na rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodzieiy ,,Pomocni" oraz

PEPCO Sp. z o.o. zostal przeprowadzony projekt o nazwie ,,Ptywad siq uczymy, umiejqtnoSci

doskonalimy" na og6tn4 kwotq 5 000 zl. W projekcie udziat vrrzieto 11 wychowank6w.

We wsp6lpracy z Stowarzyszeniem ,,Pomocni" zorganizowano r6wnie2 wycieczke do Battowa dla

10 uczestnik6w.

Dnia 29.06.2020 r. 9 wychowank6w ptac6wek uczestniczyto \^, imprezie sportowej,

zorganizowanej przez Fundacjq ESPA, Partnerskie Kluby Biznesu oraz Juwentus Academy

Rzesz6w na stadionie ,,Pogori", wychowankowie otrzymali sprzqt sportowy oraz stroje sportowe.

Nagroda w kwocie 1O OOO zt, kt6ra otrrymat Osrodek Pomocy dzieciom i Rodzinie w Rudzie Stqskiej

za udziat w konkursie ,,Domy Pozytywnej energii 2019" organizowanej przez Fundacjq TAURON,

zostata ptzeznaczona na organizacjq r62norodnych form wypoc4ynku i spgdzania czasu wotnego

m.in. wyj6cia do kina, wyjazd do Wesotego Miasteczka,wyjazd do ZOO, wej6cia do Freestyle Parku,

Laserhause, wyjScie do Aquadromu, wycieczka do Battowa.

Dzieki wsp6tpracy z Fundacjq Mlodzie2 z Misjq, Stowarryszeniem ,,Niebieska Ruda Slqska" oraz

darczyicami indywiduatnymi wychowankowie ptac6wek otr4ymati paczki na Swigta Boiego

Narodzenia.



Og6lna warto6d darowizn rzeczowych (m.in. artykuty gospodarstwa domowego, zabawki dta

dzieci, sprzet sportowy, artykuty spoiywcze) wyniosta: 9 866 zt (darowizny przekazane m.in. przez

JeronimoMartins Polska S.A., Fundacjg ESPA, Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodzieiy

Pomocni, Stowarzyszenie GTW, Zwiqzek Zawodowy Ratownik6w przy KWK Bielszowice oraz

darczyfi c6w indywiduatnych )

Programem ,,Dobry Start" zostato objqtych 57 dzieci - og6tna kwota przyznanych Srodk6w

wyniosta 17 1OO zl.

Swiadczenia z tytutu dodatku wychowawczego (tzw. S00+) otrzymalo 69 dzieci - og6tna kwota

przyznanych Srodk6w wyniosta 33O 17O,34 zl.

W ramach projektu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w piecry zastqpczej w okresie epidemii

COVID-19" wsp6tfinansowanego przez Unig Europejsk4 ze Srodk6w Europejskiego Funduszu

Spotecznego ptac6wki otrzymaty 54 laptopy wrazz oprogramowaniem ptzeznaczone w szczeg6tno5ci

do nauki zdatnej wychowank6w.



Plac6wka Wsparcia Dziennego
w Rudzie Slqskiej

4l-709 Ruda Sl4ska, rt. rot. W. pntfuno2lll7
NIP trl2529842, REGON 243140690

tel.32l340-40-53 SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

zA ROK 2020

z DZTALALNOSC! PLACOWKT WSPARCIA DZIENNEGO W RUDZIE slASXle.t

Ptacowka Wsparcia Dziennego w Rudzie Staskiej w 2O2O prowadzita SwietLicg

Socjoterapeutycznq w dzietnicy Nowy Bytom. Ptacowka dysponowata 45 miejscami - 10 miejsc dta

dzieci w wieku 3-5 tat uczeszczajEcych do grupy profilaktyczno- rozwojowej oraz 35 miejscami

dta dzieci w wieku 6-16 tat (w uzasadnionych przypadkach do 17 r.2.1uczqszczajqcych na zajecia

popotudniowe. Od tipca 2020 r. Ptacowka dysponowata 40 miejscami dla dzieci w wieku od 6-'16

tat (w uzasadnionych przypadkach do 17 r.2.), gdy2 zakonczyl siq projekt prowadzenia grupy

p rofi taktyc zno- r ozw o)owej .

PRACA Z DZIECMIz

Lqcznie dziatatnoiciq Ptac6wki w 2020 roku objetych byto 57 dzieci z 39 rodzin. Stan

na 31 grudnia 2020 roku wynosit 39 dzieci.

Ptacowka Wsparcia Dziennego w Rudzie Stqskiej prowadzona byta w formie specjatistycznej,

zgodnie z ustawq o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011r.

w szczeg6tnosci:

organizowano zajqcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne

oraz [ogopedyczne,

reatizowano i ndywiduatne programy korekcyj ne, programy psychokorekcyj ne,

oraz psychoprofi [aktyczne,

prowadzono terapiq pedagogicznq, psychologicznq i socjoterapig.

Do czerwca 2020 r. na terenie Placowki dziatata grupa profitaktyczno-rozwojowa dla dzieci

od 3 do 5 [at. Do grupy przyjmowano dzieci, ktore nie zostaty przyjgte do miejskich przedszkoti

ze wzgtgdu na brak spetnianych kryteri6w bqd2 miejsc. Gtownym cetem pracy z grupq byto

wyrownywanie szans i przygotowanie podopiecznych do rozpoczgcia nauki w klasie ,,O". Dzigki

udziatowi w zajqciach dzieci: zwiqkszyty swoje umiejqtno6ci w zakresie czynno6ci

samoobstugowych, przygotowywaty siq do nauki czytania i pisania, rozwijaty zainteresowania

i kompetencje spoteczne. Ponadto motywowano rodzicow do podejmowania dziatah na rzecz

dzieci oraz zwigkszano ich kompetencje wychowawcze.

Wszystkie dzieci uczqszczajEce na zajgcia korzystaty z positk6w tj. kanapki, tosty, serki,

jogurty, dwa razy w tygodniu w formie cieptego positku. Positki wydawane byty w czasie, kiedy

Swiettica dziatata w trybie stacjonarnym, czyti w okresach: 01.01 -11.03.2020,06.07- 24.07.2020

(zajqcia wakacyjne),01.09- ?6.10.7020., ate wsparciem w formie positkow obejmowano dzieci

r6wnie2 w czasie zawieszenia stacjonarnej dziatatnoSci Placowki - w sytuacji gdy zachodzita taka

potrzeba. Na spotkanie optatkowe positki zakupione byty w firmie cateringowej (dta 38 dzieci).

Lqcznie wydano okoto 2 800 positk6w.
I



Dzieci uczqszczajqce do Plac6wki otrzymywaty r6wnie2 upominki z okazji Dnia Dziecka,

prezenty urodzinowe, Mikotajkowe i Bo2onarodzeniowe. Nie zapomniano te2 o dzieciach w czasie

zawieszenia stacjonarnej dziatatnoSci Ptacowki. Wowczas dzieci odbieraty prezenty indywiduatnie

vt wyznaczonych godzinach.

W 7070 roku w Swietticy Socjoterapeutycznej i w grupie profitaktyczno-rozwojowej

rea lizowano nastgpujqce programy:

Caloroczny program socjoterapeutyczny m.in. bloki ,,Wsp6tnie bawimy siq i pracuj€ffiy",

,,Swietny ze mnie dzieciak", ,,Ka2dy coi prze2ywa", ,,W Swiecie tradycji i warto6ci" -

reatizowany w okresie zajqi stacjonarnych w Swietticy we wszystkich grupach wiekowych.

W 143 zajgciach uczestniczyto 46 dzieci.

Programy logopedyczne:,,Jqzyczek gimnastyczek",,,Gimnastyka buzi stonogi 7uzi",

,,Sowa Frania nam powie, jak miei wiqcej w gtowie" - realizowane w grupie mtodszej

oraz grupie profitaktyczno -rozwojowej. Odbyty sig 22 spotkania, w ktorych uczestniczyto

20 dzieci.

Programy higieniczno - pielggnacyjne: ,,Salon urody", ,, Razem ku dorostoici", ,,Szop

Henio nam powie, jak zadbai o zdrowie" - realizowane w cetu zwr6cenie uwagi

wychowank6w na wygtqd fizyczny i dbato6ci o higieng osobistq, Podczas reatizacji zajgc

z tej tematyki do marca 2020 roku dzieci miaty mo2tiwoSi skorzystania z k4pieli na terenie

Swiettic. W programach tych aktywnie uczestniczyto 34 dzieci w ramach 9 zajqc.

Program z zakresu profilaktyki uzale2nie6: ,,Sztuka kontra uzate2nienia" - w ramach

programu odbyty sig 3 spotkania, kt6rych uczestniczyto 8 dzieci.

Programy profilaktyczne, korekcyjne oraz psychoprofilaktyczne: ,,Emotki",

,,Koronawirus straszna tzecz, wigc nate2y sie jej strzec", ,,84d2 ostrozny cate dnie -

COV|Dowi powiedz NIE!", ,,Sensoptastyka",,,Wyzwalamy kreatywno6c" - w ramach

program6w zreatizowano 22 spotkania, w ktorych uczestniczyto 32 wychowank6w.

Reatizacjq zajqi z programu ,,Emotki" przerwano w zwiqzku z zawieszeniem zajqc

stacjonarnych w swietticy. Etementy programu reatizowano ontine podczas rozm6w

z dziecmi. Potegato to gtownie na nazywaniu emocji jakie dzieci aktualnie prze2ywajq

oraz uzmystawianiu im jak w konstruktywny spos6b mo2na je odreagowai.

Programy zajqi edukacyjno - kompensacyjnych: ,,Chomik Jai nauczy Ciq, jak przyja2nic

trzeba siq", ,,Wiewi6rka Hania uczy nas pisania" - w ramach zreatizowanych program6w

zorganizowano 19 spotka6, w kt6rych uczestniczyto 11 dzieci.

Program pod nazwq,,Urodzinki Swietlicowej rodzinki", kt6rego celem byto korygowanie

negatywnych wzorcow obchodzenia uroczysto6ci rodzinnych wyniesionych przez dzieci

z domu rodzinnego poprzez stworzenie uroczystego ktimatu, w postaci odSwiqtnie

przybranego stotu, Swieczek, przygotowanie urodzinowego tortu, od6piewanie

tradycyjnego ,,Sto tat", wrqczenie drobnych upomink6w sotenizantom. LEcznie odbyto sig
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11 takich spotkari urodzinowych. Od marca 2020 roku wychowawcy zapraszali dzieci

na indywidualne spotkania z okazji urodzin. Sktadano Zyczenia, wreczano upominki.

Spotkania organizowane byty zgodnie zwytycznymi sanitarno - epidemiologicznymi.

Ze wzgtqdu na pandemie COVID 19 mo2tiwo6i reatizac ji zajgc w Swietticy byta ograniczona.

W zwiqzku z tym kitka program6w, kt6rych realizacjq zato2ono w ,,PLANIE PRACY NA ROK 2020'

nie zrealizowano. Realizacjq tych program6w zaptanowano na rok 2021.

Niezrealizowane programy to:

,,Hejt" - program psychoprofitaktyczny dotyczqcy nabycia przez dzieci wiedzy i umiejqtnoSci

z zakresu radzenia sobie w sytuacji doznawania przemocy w Swiecie rzeczywistym

i wirtuatnym.

,,Dobre maniery tamiE bariery" - program korekcyjno - edukacyjny maj4cy na cetu

podnoszenie kutturyosobistej.

,,W zdrowym ciele zdrowy duch"- program psychoprofilaktyczny dotycz4cy profitaktyki

uzale2nieri.

,, COOLturalny"- program profitaktyczno- edukacyjny dotyczqcy ksztattowania kuttury

osobistej.

,,2yj zdrowo " - program psychoprofi taktyczny obej mujqcy profi taktykq uzate2nieri.

,,NienawiSi" - program psychoprofilaktyczny dotyczEcy doznawania przemocy w Swiecie

rzeczywistym i wirtuatnym.

,,Rodzina Misi6w" - program profilaktyczny dotycz4cy profilaktyki uzate2nieri.

,,Salon czy5cioszka" - program korekcyjny zajgi pielqgnacyjno- higienicznych.

W 2020 roku w Ptac6wce realizowano dta dzieci programy wypoczynku:

zimowego w okresie od 13 stycznia do 17 stycznia pod hastem ,,Slqskie feryje" dta 32

wychowank6w Ptac6wki. W ramach realizowanego programu zorganizowano wyjScia m.in. do:

Parku trampolin ,,JumpWortd", sali zabaw ,,Maxymek", krggietni, Aquadromu, kina.

letniego w okresach od 06 lipca do 24 tipca uczestniczyto w nich 33 dzieci pod hastem

,,Wakacje to ekstra czas, nawet wirus nie rozdzieli nas". W ramach realizowanego programu

zorganizowano wyjScia m.in. do: Ogrodu Zoologicznego, na k4pietisko [etnie ,,Skatka", do Parku

Stqskiego w Chorzowie, na Burtoch Arena w Rudzie St4skiej, do Parku Trampotin ,,Hoopsa"

w Chorzowie. Zajgcia z programu reatizowano w matych grupach. Dzieci miaty wyznaczone dni,

w kt6re mogty uczestniczyi w zajqciach. Gdy pogoda sprzyjata zajqcia odbywaty

siq na Swie2ym powietrzu. Podczas zajqi w (wietticy, zgodnie z wytycznymi sanepidu,

zachowany zostat dystans pomiedzy uczestnikami, kt6rzy mieli zato2one przytbice [ub maseczki

Ka2dy z uczestnik6w miat swoje przybory i materiaty potrzebne do zajqi, kt6re na bie2qco byty

dezynfekowane. Po ka2dej grupie sate byty wietrzone i dezynfekowane.

W roku sprawozdawczym zaptanowane byto prowadzenie zajqi klubowych, kt6rych celem

byto rozwijanie zainteresowafi. Zajgcia te reatizowane byty tytko reatizowane do 11 marca2O20r.
a
J



Odbyty siq 2 spotkania kazdego z ktub6w: ,,Klub kulinarnych smakoszy", Klub artystyczny

,,Masakarada", Klub sportowy,, Olimp".

Na terenie Swietticy prowadzono r6wnie2 dziatania zmierzajqce do zwiqkszenia motywacji
do nauki, pokonywania trudno5ci szkolnych. Praca wychowawcza koncentrowata siq na:

wyrabianiu nawyk6w systematycznej nauki poprzez codzienne odrabianie zadan domowych,

zachqcaniu dzieci do rozwijania aktywnoSci poznawczej poprzezzabawy rozwijajqce my6tenie,

wyobra2nig, tw6rczoSi,

pokonywaniu niechgci do nauki i szkoty popzez pozytywne wzmacnrianie dziecka w Swietticy,

przekazywanie pochwal rodzicom, nauczycielom i pedagogom szkotnym,

prowadzeniu zaiqc usprawniajqcych procesy poznawcze i grafomotorykg utatwiajqcych

dziecku przyswajanie materiatu szkolnego.

Kadra wychowawcza odrabiala z dzie(mi zadania zdatne z wykorzystaniem r62nych dostgpnych

form komunikowania siq. Pomoc udzietana byta w zale2no6ci od potrzeb dzieci oraz itosci i rodzaju

zadawanego materiatu m.in. drukowano dzieciom materiaty szkotne w przypadku, gdy nie miaty

takiej moztiwoSci w domu, udostqpniano dzieciom internet do odrabiarria zadan domowych.

Dzigki stalej systematycznej pracy nad materialem szkolnym i przedszkolnym wszystkie dzieci

uczgszczaj4ce do szkoly otrzymaly promocjg - 32 osoby, z 3 przedszkolak6w 2 we wrze5niu

rozpoczglo naukg w szkole, zaS 1 osoba powtarua klasg ,,0". Spo5r6d dzieci uczgszczajqcych

do grupy prof,rlaktyczno -rozwojowej 2 dzieci w nowym roku szkolnym rozpoczglo edukacjg

w klasie "0".

WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

Do pracy nad trudno6ciami dzieci wtqczani byli rodzice. Z do6wiadcze6 Ptacowki wynika,

2e praca socjoterapeutyczna przynosi najwigksze efekty w6wczas, gdy uczestniczq w niej rodzice.

Wychowawcy organizowali indywidualne spotkania z rodzicami, podczas ktorych prezentowati ptan

pracy z dzieckiem, motywowali do wsp6tpracy i ustatati jej zasacly, wspierati w zwi4zku

z pandemiq, motywowati do przestrzegania zasad sanitarno - epidemiol.ogicznych. Organizowano

rownie2 systemowe spotkania z rodzicami, w ktorych uczestniczyti tak2e inni specjati6ci

zaanga2owani w prace z rodzinq (m.in. pracownik socjalny, psychotog, kurator, pedagog szkotny).

Lqcznie odbyto siq 897 takich spotka6.

Rodzice mieti tak2e mo2tiwo6i konsultacji z terapeutq, w trakcie ktorych omawiana byta praca

psychologiczna z dzieckiem. Umo2tiwiono rowniez przeprowadzenie konsuttacji w sprawach

opiekuriczo - wychowawczych. Konsuttacje z terapeutq odbywaty siq do lipca (we wrze6niu

terapeuta zakohczyl prace w Ptac6wce). W statym kontakcie z terapeut4 byto 4 rodzic6w.

Odbyto sig tak2e spotkanie z rodzicami o charakterze informacyjno - integracyjnym. Zaptanowane

byty rownie2 inne spotkania z rodzicami, m.in. spotkanie wietkanocne, Dzien Rodziny, spotkanie

optatkowe, rodzinne projekcje filmowe. Spotkania te co roku organizowane byty przez
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pracownik6w Pl,acowki. W 2020 roku spotkania nie mogty zostai zreatizowane ze wzgtgdu

na obostrzenia sanitarno - epidemiotogiczne wprowadzone w zwi4zku z epidemiq koronawirusa.

Z tego samego powodu nie organizowano rownie2 w Swietticy spotkari o charakterze

informacyjnym.

Wszystkie niezbqdne informacje przekazywano rodzicom poprzez wykornlstanie metod i technik

porozumiewania siq na odtegto5i (kontakt e-maitowy i telefoniczny) oraz podczas spotkai

indywiduatnych, kt6re organizowane byty zgodnie z zasadami obowiqzujqcymi podczas epidemii.

Wy2ej opisane dziatania przyczynily sie do utrzymania pozytywnych relacji z rodzicami

wychowankow i utrzymania kontaktow z rodzinami w nowej formie funkcjonowania Ptac6wki,

wynikajqcej z trwania epidemii.

W 2020 roku wylonita siq grupa rodzic6w, ktorzy wypracowati prawidtowe retacje pomigdzy

cztonkami rodziny, a tak2e wzrosty ich kompetencje wychowawcze. Do statej wspotpracy udato

siq pozyskai 31 rodzic6w, 5 rodzic6w kontaktowato sig z reguty na proSbq wychowawcy. Mimo

usitnych starai nie udato sig nawiqzai wsp6tpracy lub wsp6tpraca zostata przerwana z 3 rodzic6w.

W wyniku przeprowadzonej w rodzinie interwencji (probtem alkohotowy) 2 dzieci z 2 rodzin

zostata zabezpieczona w przestzeni pieczy zastgpczej.

WSPOLPRACA t NTE RDYSCYPLI NARNA:

W 2020 roku regutarnie odbywaty sie konsuttacje i interwencje indywidualne

z pracownikami socjatnymi, asystentami rodziny, pedagogami i wychowawcami szkolnymi,

kuratorami i innymi specjatistami zaanga2owanymi w prace z dzieckiem i rodzin4. Od marca 2020

roku, tj. od wprowadzenia stanu epidemii, konsuttacje reatizowane byty tetefonicznie lub e -

maitowo, a w szczeg6tnych przypadkach bezpo6rednio z zachowaniem zasad sanitarno-

epidemiotogicznych. Przygotowywano r6wnie2 pisemne informacje dotyczqce funkcjonowania

dzieci i ich rodzin.

Konsuttacje dotyczyty m.in. sytuacji dziecka i zasob6w rodziny. Odbyto sie tacznie 271

spotkan (w tym 60 z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny, 149 z pracownikami o6wiaty

i 622 pracownikami sqdu i poticjq).

Zespoty do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci daty mo2tiwosi ptanowania dziatai systemowych

w zwiEzku z prowadzonE pracE z rodzin4. Podczas spotkari przygotowywano m.in. plany pracy

z rodzinami oraz anatizowano stopie6 ich realizacji, ustalano wspotny kierunek pracy, uzgadniano

sposob kompteksowej opieki nad rodzinami, poszukiwano sposob6w nawiEzywania i utrzymywania

kontaktu z rodzinami, oceniano zasadnosc datszego uczestniczenia dzieci w zajqciach

organizowanych przez Ptacowkq.

W 2020 roku odbyty sig 43 spotkania zespot6w do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci.

W 7020 roku pracownicy Ptac6wki w miarg potrzeby uczestniczyli rownie2 w reatizacji procedury

,,Niebieska Karta" oraz w ramach wsp6tpracy interdyscyplinarnej sporzqdzali pisma do instytucji

wspierajqcych dziecko i rodzinq.
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PRACA Z ZESPOLEM WYCHOWAWCOW:

lstotnym elementem w pracy socjoterapeutycznej byto stwol'zenie dzieciom poczucia

bezpieczenstwa, ktore starano sig osiqgai dzigki statej, odpowiednio przygotowanej kadrze

pracujqcej z grupami socjoterapeutycznymi. Ka2dy wychowawca prowadzit swojq grupq

socjoterapeutycznE - liczqcq od 12 do 15 os6b. Grupa miata charakter koedukacyjny, posiadata

wtasne terytorium wyznaczone poprzez satq zajgciowE. Takie warunki umozliwiaty nawiqzanie

pozytywnych, btiskich retacji otaz wigzi emocjonatnych, ponadto pozwalaty na zdobycie

korektywnych doswiadczen w pracy nad negatywnym zachowaniem dziecka oraz wtasnymi

trudnoiciami. Z wszystkimi uczestnikami zajgc wychowawca spotykat sig do 11 marca 2020r.

Po2niej spotkania z dziecmi dostosowywano do zmieniajqcych sig warunk6w sanitarno -

epidemiotogicznych oraz wytycznych dotyczEcych pracy Ptacowki Wsparcia Dziennego w okresie

pandemii.

Z dtugotetnich doiwiadczeri wynika, iz [epsze efekty socjoterapeutyczne osiqgane sE przy

odpowiednio przygotowanej kadrze pracownik6w. Wychowawcy zatrudnieni w Ptacowce posiadajq

wyksztatcenie pedagogiczne, czqsto uzupetnione studiami podyptomowymi z zakresu socjoterapii

oraz licznymi kursami, szkoleniami z zakresu pracy z dzieckiem. Nie bez znaczenia jest r6wniez

dtugotetnie doswiadczenie w pracy socjoterapeutycznej. W pracy wychowawcy istotne znaczenie

ma wtasny rozwoj, dzietenie sig doiwiadczeniem orazwzajemna wymiana informacji. Na terenie

Ptacowki systematycznie odbywaty sig konsuttacje zespotu wychowawcow zterapeutE, ktore miaty

charakter superwizyjno - konsultacyjny. Podczas tych spotka6 omawiano probtemy pracy z grupami

dziecigcymi, ptanowano prace indywiduatnq z dzieimi, z rodzicami.

Pracg wychowawc6w wspomagat terapeuta, kt6ry obejmowat dzieci indywiduatnE pomocq

psychologicznE- ptzygotowywanie diagnozy dzieci lub prowadzenie ich terapii. W 2020 r. takim

wsparciem objgto 7 dzieci. Odbyto siq r6wnie2 29 indywiduatnych spotka6 terapeuty z dzieckiem.

Placowka Wsparcia Dziennego w Rudzie StEskiej w ZO2O roku, pomimo utrudnien

spowodowanych wprowadzeniem stanu epidemii, obejmowata wsparciem dzieci z rodzin

wychowujqcych siq w warunkach niekorzystnych dta ich prawidtowego rozwoju, dostosowujqc

dziatania do zastanych mo2tiwo6ci. Ptacowka spetniata swojE funkcjql, a pracownicy Ptacowki

doto2yti wszetkich staran, aby dzieci nie odczuty utrudnieri wynikajelcych ze zmiany sposobu

funkcjonowania Ptacowki.
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DOM POMOCY SF'OLECZNEJ,SENIOR'
w RUDzIE SlAsxte.t

41-704 Ruda S'lqska, ul Puszkina 7
tel 32 24U17 -7 4, 32 248-13'55, 32 248-13-37
Regon O01245904 NlP 641-'14-20623

PKD 87902
(1) Sprawozdanie z dziataln

Domu Pomocy Spolecznej ,,Senior" w

za rok 2020

1) Status prawny

Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior" w Rudzie Stqskiej jest jednostk4 organizacyjnq Miasta

Ruda StAska, o zasiqgu ponadgminnym, dziatajqcq w formie jednostki bud2etowej

w ramach zadari powiatu.

2) Podstawa prawna realizowanych zadaf

Dom dziata w szczegotnosci w oparciu o nastqpuj4ce przepisy

1 ) Tarz4dzenie Wojewody Katowickiego Nr 32186 z dnia 19 czerwca 1986 r. w sprawie

utworzenia Panstwowego Domu Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej oraz

Zarzqdzenia Nr19/92 Wojewody Katowickiego z dnia 10 lutego 1997 r. w sprawie

zmiany nazwy Pahstwowego Domu Pomocy Spotecznej dta Dorostych w Rudzie

Stqskiej - Orzegowie

2) Statut nadany Domowi Pomocy Spotecznej ,,Senior" w Rudzie Stqskiej Uchwatq

Nr 902/XLV|ll/2005 Rady Miejskiej w Rudzie Stqskiej z dnia 27.10.7005 r. zpo2n.zm.

3) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

(tekst jednotity D2.U.7020 r., poz. 1876 z po2n. zm.),

4) Ustawy z dnia 8 marca 199Q r. o samorzqdzie gminnym

(tekst jednotity Dz.U. 2020 r., poz. 713 z po2n. zn.),

5) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym

(tekst jednotity D2.U.2020 r., poz.920),

6) Ustawy z dnia 11 wrze6nia 7019 r. Prawo zamowien pubticznych

( Dz.U. 2019 r., poz. 2019 z po2n. zm.)

7) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz.U. 2019 r., poz. 869 z po2niejszymi zmianami),

8) Ustawy z dnia 29 wrzeinia 1994 r. o rachunkowosci

(tekst jednotity Dz.U. 7019 r., poz. 351 z po2niejszymi zmianami),

9) Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo5ciami

(tekst jednotity Dz.U. 2020 r., poz. 1990 z po2n. zm.),

'10) Kodeksu postqpowania administracyjnego,

11) Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.

w sprawie domow pomocy spotecznej (tekst jednotity D2.U.2018 r., poz. 734),

Mieiski O(rodek Pomocl, Spolecznei
rl' R. tlzic Slqskicj

)
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3) Charakterystykarealizowanychzadafi

Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior" w Rudzie Staskiej jest jednostkq statego pobytu,

przeznaczonq dta 180 osob przewtekte somatycznie chorych.

Dom (wiadczy ustugi okreitone w RozporzEdzeniu Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia

23 sierpnia 2012 r. w sprawie dom6w pomocy spotecznej (D2.U.2018 r., poz.734)

4) Realizacja zadai statutowych

Rok 2020 byt rokiem zdominowanym przez epidemiq choroby COVID-19 wywotanej wirusem

SARS-CoV-2. W zwiqzku z koniecznosciq zapewnienia maksymatnej pomocy naszym

mieszkancom - osobom starszym, niepetnosprawnym, obci42onych wietonarzqdowymi

chorobami, konieczne byto wprowadzenie scistego re2imu sanitarnego, w tym m.in.

ograniczenia odwiedzin i kontakt6w zewnqtrznych mieszka6c6w W miarg posiadanych

Srodkow i mo2tiwosci zmobitizowane zostaty dziatania kadry opiekuriczej, terapeutycznej

i psychotogicznej, by zminimalizowai konsekwencje roztqki mieszkancow z rodzinami

i btiskimi. Podjgto ro2ne inicjatywy i dziatania, np. kontakt tetefoniczny czy audiowizuatny

z wykorzystaniem wszelkich mo2tiwoSci sprzetu etektronicznego oraz tqcznosci

internetowej, by choc w niewielkim stopniu zrekompensowac istniejqce braki w tym

zakresie.

Nadrzqdne miejsce w strukturze organizacyjnej Domu zajmuje Dziat Ustug

Opieku6czo-Terapeutycznych w sktad, ktorego wchodzi miqdzy innymi Zesp6t Ustug

Wspomagajacych. Do Zespotu tego nate2q pracownicy sekcji terapii zajgciowej, rehabilitacji

oraz sekcja pietqgniarek.

Dbajqc o ciqgtoSi ustug na poziomie obowiqzujqcego standardu, dziatania Zespotu Ustug

WspomagajEcych skierowane byty przede wszystkim na zapewnienie bezpieczenstwa

zdrowotnego mieszkancow, komfort psychiczny i mimo ograniczeri zwiqzanych z pandemiq -

kontakt z drugim cztowiekiem. Przy zachowaniu wymog6w Gtownego lnspektora Sanitarnego

i lekarzy podstawowej opieki medycznej kontakt z mieszkahcami potegat na indywiduatnym

podej6ciu i organizowaniu czasu. Mieszkaicy otrzymati do swojej dyspozycji gry planszowe,

karty do gry, ksiqzki do czytania, rysunki do kotorowania, inne robotki reczne.

Sekcja terapii zajqciowej prowadzita w 2020 roku nastqpujqce formy zajqc:

. gry ptanszowe (scrabbte, warcaby, bingo, szachy, rummikub) - w grach uczestniczyto

t4cznie 1 09 mieszkahcow,

. zaiecia poprawiajqce sprawno6i umystowE, gry logiczne odbyto sig 13 zajqi,

w ktorych wzigto udziat 44 mieszkanc6w,

. zaiecia umuzykatniajqce, zesp6t ,,Jarzqbinki" - odbyto siq 22 zajqc, w ktorych wziqto

udziat 21 mieszkancow,
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. zaiecia manuatne - odbyto siq 10 zajgc z udziatem 38 osob,

. terapia indywiduatna dedykowana osobom lezqcym, pozostajqcym w pokojach -

odbyto siq 132 zajqcia, a objqto niq 139 mieszkalrcow,

. zaiecia indywiduatne wg. zainteresowai mieszkancow - odbyto siq 72 zajqc,

w ktorych wzigto udziat 82 mieszkahcow,

. bibtioterapia, wypo2yczanie ksiqzek z bibtioteki miejskiej i korzystanie z zasobow

Domu, sporz4dzanie biutetynu,,Senior",

. kotko kosmetyczne - praktyczne zajqcia dotycz4ce pietggnacji paznokci - odbylo siq

25zajqc, w ktorych wzigty udziat 33 mieszkanki,

. ktub kibica, liga typerow - odbyto sig 29 zajqc, w ktorych wziqto udziat 21

mieszka6c6w.

. ktub fitmowy - odbyto siq 1 spotkanie z udziatem 9 osob.

Sekcja terapii zajqciowej w 2020 roku prowadzita rehabititacjq spotecznq mieszkaicow,

jednak ze wzgtgdu na ogtoszony stan pandemii nie wszystkie zaptanowane imprezy

odbyty siq.

W styczniu i lutym mieszkaricy uczestniczyti w dwoch pietgrzymkach do sanktuarium

w Panewnikach oraz w osmiu wyjazdach integracyjnych do innych dom6w pomocy. W lutym

odbyty siq wyjazdy do Miejskiego Centrum Kuttury w Rudzie StEskiej na musical ,,Gitar Story",

byto rownie2 wyj6cie do kina na seans fitmowy pt."1800 gram6w" oraz wyj(cie do Centrum

lnicjatyw Spotecznych na koncert watentynkowy. W wyjazdach tych wzigto udzial 14

mieszkaric6w.

We wrze6niu odbyty sie dwie wycieczki do Parku ,,Dotina Gornika" w Chorzowie-

uczestniczyto w nich 12 mieszkaric6w.

Z poczqtkiem roku 7020 w naszym Domu odbyty sie imprezy okolicznosciowe,

w ktorych uczestniczyto srednio 80 osob. Byty to imprezy z okazji Dnia Babci i Dziadka,

zabawa watentynkowa, baI noworoczny, baI karnawatowy.

Zorganizowano spotkania kotedowe z cztonkami Ktubu AA, jasetka w wykonaniu dzieci

ze Szkoty Podstawowej nr 37, spotkania ze 6tqskimi poetami, z grupA ,,Dajmy [udziom

radosc ".

W miesiqcu sierpniu jedna z naszych mieszkanek obchodzita 100 rocznicq urodzin iz tej

okazji zorganizowano kameratne spotkanie z udziatem naszej jubitatki.

Wszystkie podejmowane inicjatywy miaty na cetu aktywizacjg mieszkaric6w, zaspokajanie

potrzeb kontaktu i integracji.

Pracownicy Zespotu Ustug Wspomagajqcych - terapeuci, rehabititanci byti

zaanga2owani do indywiduatnych kontaktow z mieszkancami. Retacje odbywaty siq w petnym

zabezpieczeniu sanitarnym w zatecane maseczki i Srodki ochrony osobistej.
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Du2ym wsparciem dta mieszkaric6w Domu byty kontakty z psychotogiem.

Spotkania obejmowaty rozmowy o charakterze wspierajqcym - 291 spotkan, rozmowy

zetementami terapii indywidualnej (spotkania z mieszkancami) - 19 spotkan, udzietat

pomocy personetowi w radzeniu sobie z mieszkaricami trudnymi i uzale2nionymi - odbyto

siq 149 spotkan.

Celem dziatah psychotoga byta pomoc mieszkahcom w radzeniu sobie z trudnymi emocjami,

niwetowaniu poczucia osamotnienia, opuszczenia, odizotowania oraz wspieranie w trudnych

i kryzysowych sytuacjach.

W ci4gu roku z ustug rehabititacyjno - usprawniajqcych skorzystato 143 mieszkahc6w,

wykonano 13467 zabiegow z zakresu kinezyterapii, hydroterapii i masa2u. Wa2nE grupq ustug

swiadczonych na rzecz mieszkancow byty iwiczenia og6tno usprawniaj4ce, jednak w 2020

roku zajgcia te odbywaty sie bez sprzgtu pomocniczego (ugut, rower, attas).

W pomieszczeniach rehabititacji zostata utworzona izotatka dta o:;ob z chorobE Covid '19.

Zabiegi wykonywane byty w pokojach mieszkancow.

Dom umo2tiwiat i organizowat mieszkaricom pomoc w korzystaniu ze 6wiadcze6

zdrowotnych.

Wszyscy mieszkahcy objgci byti opiekq lekarzy Podstawowej Opieki Zdrowotnej i mieti

zto2one opcje w nastgpujqcych przychodniach:

. Przychodni Rejonowej SPZOZ ut. Lipa 3,

o Poradni Medycyny Rodzinnej Szpakmed ut. Goduti 34

. Przychodni Rejonowej SPZOZ u[. Gierattowskiego 29

. Poradnia Medycyny Rodzinnej Tegramed u[. Piaseczna 10

. Przychodnia Specjatistyczna SPZOZ ut. Niedurnego 50d

W 2020 roku lekarze podstawowej opieki zdrowotnej przeprowadziti 443 wizyly

domowe lub teteporady. Mieszkaricy w ciqgu roku odbyti 385 konsuttacji specjatistycznych.

Na konsuttacje specjatistyczne wyje2d2ati samochodem stuzbowym pod opiekq personetu [ub

transportem na ztecenie. L4cznie odbyty sie 142 wy)azdy na zlecenie transportem

sanitarnym. Z leczenia szpitatnego skorzystato 57 os6b, 1 osoba byta na turnusie

rehabititacyjnym. Mieszkancy Domu mieti mo2tiwosc korzystania zwizyt domowych tekarzy

specjatistow z zakresu psychiatrii oraz mieti mo2tiwo6c wyjazdu samochodem stu2bowym na

wizyty do Poradni Zdrowia Psychicznego.

Z anatizy danych dotyczqcych konsuttacji specjatistycznyctr wynika, 2e najwiqcej

mieszkancow Domu wymagato konsultacji psychiatrycznej - 82 osoby, datej konsuttacji

chirurgicznej - 34 osoby, nastqpnie konsuttacji okutistycznej - 3'1 osoby, oraz konsuttacji

diabetotogicznej - 22 osoby.
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Mieszkaricy przyjmowani do domu pomocy spolecznej wymagaj4catodobowej opiekizar6wno

w zakresie zabezpieczania ustug bytowych jak i swiadczen zdrowotnych w tym

rehabi [itacyj nych.

Poddajqc anatizie zaspakajanie potrzeb mieszkahc6w Domu nale2y uznai,2e rok7020

byt trudny zarowno dta jego mieszkaric6w oraz dta pracownik6w, ktorzy ze wzgtqdu

na pandemig izachorowania na Covid 19 pracowati wzmniejszonej obsadzie, imieti

ograniczonq mo2tiwosi reatizowania petnego zakresu ustug. Gtownym cetem personelu Domu

byta opieka i zaspakajanie podstawowych potrzeb mieszkancow, klorzy zachorowati

na Covid 19.

lzotacja i ograniczenie kontaktow byto dta mieszkancow trudnym do zaakceptowania

trybem 2ycia. W tym celu uruchomiony zostat komunikator internetowy Skype w pracowni

terapii zajqciowej a pracownicy pomagati mieszka6com w podtrzymywaniu retacji z rodzinq.

W miesiqcu wrzesniu umo2tiwiono mieszkancom spotkania sie ze swoimi btiskimi

(po wczeiniejszym ustateniu terminu) przy zachowaniu re2imu sanitarnego. Rodziny mogty

rownie2 przekazywai paczki dta swoich btiskich.

Zespot Ustug Wspomagaj4cych podejmowat dziatania maj4ce na cetu w jak

najwigkszym stopniu gwarantowai ciqgto6i ustug dta mieszkancow Domu na poziomie

obowiqzujqcego standardu z uwzgtqdnieniem zatece6 Gt6wnego lnspektora

Sanitarnego, Ministerstwa Zdrowia i wytycznych U rzqdu Wojewodzkiego.

Realizacja zadari Domu nie bytaby mo2tiwa bez odpowiednio przygotowanej kadry
personetu.

Wedtug stanu na dzieh 31 grudnia 2020 roku zatrudnienie w Domu Pomocy Spotecznej

,,Senior" wynosito 140 osob tj. 137,25 etat6w. Zdecydowana wiqkszo6i pracownikow posiada

umowy o prace na czas nieokrestony,lT osob posiadato umowy na czas okrestony, 7 osob na

zastqpstwo, 1 osoba przebywata na urtopie wychowawczym, 2 osoby na urtopie

macierzyiskim, 6 osob na dtu2szym zwotnieniu lekarskim.

W ciqgu 2070r. przyjgto do pracy 28 pracownik6w. Rozwiqzano umowe 272 osobami w tym:

rozwiqzanie umowy za porozumieniem stron - 9 osob (w tym przej6cie na 6wiadczenie

emerytalne - 6 os6b), wypowiedzenie przez pracownika - 7 os6b, wypowiedzenie przez

zaktad pracy - 1 osoba, zakonczenie umowy - 1 osoba, przejscie na swiadczenie rentowe -

'1 osoba, porzucenie pracy - '1 osoba, zgon pracownika - 1 osoba.

Wska2nik zatrudnienia w Dziate Ustug Opieku6czo-Terapeutycznym na koniec 2020r. wynosit-

0,56

Z uwagi na duzq absencjg chorobow4 pracownik6w spowodowanq epidemiq

i zwi4zanymi z tym obostrzeniami sanitarnymi szkotenia pracownik6w byty ograniczone.

W 2020r. pracownicy wzigli udziat w siedmiu szkoteniach zewnetrznych - przeszkotito sig
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tqcznie 29 osob.

Epidemia nie omingta tak2e pracownikow - pierwszy przypadek zachorowania

wystqpit w sierpniu 2020. Wtedy przez caty tydzien opiekg nad mieszka6cami jednej

ze spoteczno(ci sprawowaty 4 pracownice, pracujqce i odpoczywajqce na terenie domu, gdyz

reszta odbywata kwarantannq. Najgorsza sytuacja nastqpita jednak w pa2dzierniku

i [istopadzie, kiedy to zachorowato tqcznie 69 pracownikow. Niemal nadludzkiego wysitku

wymagato wtedy zapewnienie mieszkaricom (w tym tak2e chorym na COVID-19) wlasciwego

poziomu catodobowej opieki. Pozostali zdrowi pracownicy zostati podzieteni

na kitkuosobowe grupy i pozostawati w miejscu pracy nieprzerwanie po kitka dni.

Tytko dzigki zaanga2owaniu i po5wieceniu ogromnej wigkszo6ci personetu mozliwa byta

reatizacja zada6 Domu.

Aby w jak najwigkszym stopniu zapobiec ryzyku rozprzestrzeniania sig koronawirusa

i maksymalnie zwigkszyc bezpieczehstwo przebywania w nim zarowno mieszkaic6w jak

i personetu, Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior" w Rudzie Stqskiej przystqpit do reatizacji kitku

projektow, majqcych na cetu uzyskanie wsparcia finansowego osob wykonujqcych ustugi

spoteczne w domach pomocy spotecznej , w zwi4zku ze zwigkszon4 ito:iciq pracy i ryzykiem

wyni kaj 4cy m z zagr o2eni a e pi de mi otogi czne go.

Zreatizowano dwa projekty:

1) ,,Slqskie Kadry DPS vs COVID-19" w ramach kt6rego Dom pozyskat Srodki finansowe

na wyptaty nagrod dta pracownikow bezpoirednio zaanga2owanych w watkq

z pandemiq oraz na pokrycie wynagrodzeri dwoch nowozatrudnionych opiekunek.

Z) ,,Zapewnienie bezpieczeistwa i opieki pacjentom oraz bezpieczehstwa personetowi

zaktad6w opiekuriczo-[eczniczych, dom6w pomocy spotecznej, zaktad6w

pietqgnacyjno-opiekunczych i hospicjow na czas COVID-19" , z ktorego wyptacono

dodatki do wynagrodzeh pietggniarek zatrudnionych w Domu, kt6re ograniczyly swoje

zatrudnienie do jednego miejsca pracy.

Pracownicy Domu Pomocy Spotecznej ,,Senior" w Rudzie Staskiej doktadati wszetkich

starari aby pozyskai 6rodki zewnetrzne na zapewnienie wtasciwego poziomu zabezpieczenia

przed COVID- 19. Dom uczestniczyt w nastqpujqcych programach:

. ,,Stqskie Pomaga" - w ramach projektu zostaty doposa2one stanowiska pracy w Srodki

ochrony indywiduatnej niezbqdne do watiki z epidemi4 wirusa SARS-COV-2, tzn.

kombinezony, fartuchy, maseczki, rqkawiczki, itp. - na wartoii 56 000,002t oraz

doposazone miejsca Swiadczenia ustug w niezbqdny sprzet do watki z epidemiE (tzw.

izotatki) w nastgpujAce sprzety: 5 to2ek rehabititacyjnych, 3 lampy bakteriobojcze

przeptywowe, koncentrator ttenu, 7 termometr6w bezdotykowych, dozowniki

tokciowe, naczynia i sztuice jednorazowe, po(ciel jednorazowa, maty
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dezynfekujqce, itp. - w wysokosci 27 000,00 zl. Termin realizacji programu:

02.03.2070 - 02.07 .2020r.

o ,,Kooperacje 3D - modetwietosektorowej wspotpracy na rzecz wsparcia osob i rodzin"

Dziatania zwatczajqce skutki pandemii COVID-19 Zapewnienie ustugi dezynfekcji /

dekontaminacji pomieszczefi oraz sprzetow - w dniu 07. 10.2020 roku przeprowadzono

dezynfekcjq pomieszczeh Domu - tqczna liczba m25 077,73.

o NFZ - doposazenie stanowisk pracy w (rodki ochrony indywiduatnej niezbqdne

do watki z epidemiq COVID-19, tzn. fartuchy jednorazowe - o wartosci 4 167,66 zl.

Wydziat Tarzqdzania Kryzysowego Urzgdu Miasta Ruda Stqska zakupit, a nastgpnie przekazat

nam do bezptatnego u2ytkowania nastqpujqcy sprzqt stuz4cy przeciwdziataniu COVID-'19:

r Zamgtawiacz AKIMIST (generator neutralizujqcy) stuzEcy do dezynfekcji

pomieszczen suchq mgtE, - o wartoSci 25 707 zl (przekazanie 05.05.2020r.)

. Luk do dezynfekcji tudzi ADI zamontowany przed wejsciem do budynku gtownego

i stu2qcy do dezynfekcji osob wchodzqcych do Domu,- o wartoSci ?2988,7021

(przekazanie 21 .05.2020r. )

. 3 koncentratory ttenu OLIVE YS-501 stu2qce do natteniania mieszkaic6w ktorzy

majq probtem z niedoborem ttenu w organizmie - o wartosci 2 600,00 zlka2dy

(przekazane 13.1 1 .2020r.\

Znacznq czq6i naszych potrzeb zwiEzanych z ochronq indywiduatnq reatizowaty instytucje:

. Miasto Ruda Stqska - WydzialTarz4dzania Kryzysowego,

. Staski Urzqd Wojewodzki - Wydziat Bezpieczerlstwa i Tarz4dzania Kryzysowego oraz

Agencja Rezerw materiatowych,

Dom otrzymat rownie2 wiete darowizn w postaci 5rodkow ochrony indywiduatnej

dta pracownikow i mieszkaric6w, np. kombinezony, fartuchy, maseczki, rqkawiczki, ptyny

do dezynfekcji oraz proszek do prania, kosmetyki, termometry bezdotykowe, artykuty

spo2ywcze, itp. od nastepujAcych instytucji oraz firm:

. ADAMED

. Orbico sp. z o.o.

. Okregowa lzba Pietqgniarek i Poto2nych

. Fundacja Ofiaruj Serce

. Fundacja Biedronki,

. Fundacja Orange - Saton N. Bytom

o prlwdtne firmy

. osoby prywatne
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Ponadto w 2020roku Dom roku zakupit 10 to2ek etektrycznych dta nnieszkafrc6w, podno6nik

etektryczny jezdny, chtodziarkq do przechowywania tek6w oraz sprzety i programy

komputerowe (13 komputerow stacjonarnych i 4 taptopy wraz z oprogramowaniem,

programy do pracy biurowej oraz program na serwer).

Wykonane byty rownie2 biezqce naprawy sprzqtow, np. naprawa szafy mro2niczej, naprawa

zmywarek, naprawa wind, itp. oraz naprawa dach6w.

5) Realizacja wydatkow bud2etowych

l. W 2020 roku ptan wydatkow w Domu Pomocy Spotecznej ,,Senior" w Rudzie Stqskiej opiewat

na kwotg 10 318990,70 ztotych, zczego wykorzystano 10 124946,702t, tj. 98,12%.

Srodki te zostaty przeznaczone na:

1) Wynagrodzenia i pochodne - ptan 7 303 5O7,OO zl,

reatizacja 7 292 744,90 zl,

ptan 5 754 260,00 zl,

reatizacja 5 748 043,36 zl,

ptan 402 413,00 zt,

realizacja 40? 411,28 zl,

plan 1 022 585,00 zl,

reatizacja 1 022 585,00 zl,

ptan 102 249,00 zl,

reatizacja 101 635,03 zt,

ptan 27 000,00 zl,

reatizacja 18 070,73 zl,

w tym: wynagrodzenia osobowe:

dodatkowe wynagrodzenie roczne:

sktadki na ubezpieczenia spoteczne:

sktadki na Fundusz Pracy:

wynagrodzenia bezosobowe :

2) Zakupy materiatow i wyposa2enia - ptan 249 633,00 zl,

reatizacja 243 703,76 zl,

w tym: Srodki piorEce i chemiczne, ochrony ro(lin - 73 898,28 zt,

mat. do remontu i konserw. sprzetu i urz4dzen, 20 695,01 zl,

patiwo i czqsci do samochodu 5225,67 zl,

materiaty biurowe, prenumeraty czasopism 10745,39 zl,

po6ciet, bietizna i rqczniki, mat. dla terapii zajqciowej i dekor. 6 284,19 zl,

ro2ne akcesoria komputerowe, oprogramowanie komputerowe 26 967,87 zl,

wyposa2enie: m.in. to2ka etektryczne (10 szt.), naczynia kuchenne, drobne

narzqdzia, czajniki bezprzewodowe, komputery (13 szt.), laptopy (4 szt.), telefony

bezprzewodowe, ci(nieniomierze, termosy do transportu 2ywnosci, niszczarka,

termometry bezdotykowe,

putsoksymetry, 99 887,35 zl,
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3) Artykuty zywno(ciowe - ptan

reatizacja

4) Zakup tekow i materiat6w medycznych - ptan

reatizacja

w tym: teki

materitay medyczne (pampersy, cewniki)

578 215,00 zt,

578 215,00 zl,

67 OOO,O0 zl,

60 085,87 zt,

29 030,99 zl,

31 054,88 zt,

594 340,O0 zl,

517 491,58 zl,
'188 068,40 zt,

280 015,45 zl,

49 407,73 zl,

5) Zakup energii -

w tym: energia elektryczna

energia cieptna

woda

8) Optaty, sktadki i podatki -

ptan

reatizacja

6) Zakup ro2nego rodzaju ustug - ptan 306 227,O0 zl,

reatizacja 299 739,O4 zl,

w tym: ustugi remontowe (konserwacje, przegtqdy, naprawy) - 59 584,20 zl,

remonty: (naprawy uszkodzonego dachu, us. nieszczetno6ci ) 17 615,80 zt,

odprowadzanie iciekow 82 949,97 zl,

ustugi pratnicze 99 864,00 zl,

dozor techniczny, monitoring p-po2, ekspertyzy, opinie 7 755,34 zl,

ustugi informatyczne 14 553,83 zt

ustugi pocztowe, optata RTV, 2988,9521,

ustugi, stusarskie, tetetechn., wywotywanie zdjqi z imprez 1 150,7621,

inne (transportowe, dezynfekcja, utytizacja odpad6w med.) 6 342,81 zl,

badania wody, badania irodowiska pracy, ogt. o naborze 1 018,96 zl,

ustugi warsztatow samochodowych 2 064,42 zl,

pogrzeby mieszkaric6w (bez prawa do 6wiadcze6 z ZUS) 3 850,00 zt,

7) Ustugi telekomunikacyjne - ptan

reatizacja

ptan

reatizacja

8 557,00 zt,

8 186,1421,

131 665,00 zl,

130 434,65 zl,

13 515,16 zl,

66 760,00 zl,

1 032,51 zl,

46 872,00 zl,

7 254,98 zl,

w tym: ubezpieczenia majqtkowe i OC

podatek od nieruchomosci

optata roczna z tytutu trwatego zarzqdu

optaty zawywoz odpad6w iin.
postepowania sqdowe i prokuratorskie
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9) R6zne (wiadczenia na rzecz pracownikow - ptan 274 981,00 zl,

reatizacja 271 946,57 zl,
w tym: odziei robocza, napoje profitaktyczne, doptaty do okutarow - 79 954,55 zl,

badania profitaktyczne pracownikow 11 345,00 zl,

podroze stu2bowe pracownikow 1 18,00 zt,

odpis za ZFSS 227 630,0?zl,

szkotenia pracownik6w 2 899,00 zl,

'10) Pozostate odsetki - optata za prolongatq sktadek ZUS - ptan

reatizacja

7 917,00 zl,

7 917,00 zl

ll. W 2020 roku, po ogtoszeniu w Potsce stanie epidemii, Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior"

w Rudzie Stqskiej uzyskat dodatkowe Srodki z bud2etu paristwa w ramach rezerwy cetowej

Z, 3 i 4, na przygotowanie i zabezpieczenie domow pomocy spotecznej przed wzrostem

zaka2en wywotanych wirusem SARS-CoV-2, oraz biorqc udziat w ogtaszanych projektach

partnerskim i grantowych, adresowanych do domow pomocy spotecznej,

wsp6tfinansowanych ze 6rodk6w unijnych i budzetu panstwa:

1. z bud2etu panstwa, w ramach rezerwy celowej, zprzeznaczeniem na dofinansowanie

bie2qcej dziatatno6ci dom6w pomocy spotecznej - 80 % kosztu reatizacji zadania

pokrywata dotacja, 20%koszlu reatizacji zadania przyznato Miasto Ruda StEska

- Rezerwa nr 2 - dotacja w wysokosci 67 067,00 zl, przyznane dofinansowanie

z bud2etu Miasta 16 767 ,00 zt - srodki przeznaczono na gratyfikacje dta pracownikow;

- Rezerwa nr 3 - dotacja w wysoko6ci 89 964,0 zl, przyznane dofinansowanie z bud2etu

Miasta 22 491,0 zl - irodki przeznaczono na sktadki na ZUS 65 000,0 zl, zakup srodkow

czystosci i Srodkow dezynfekujqcych 20 355,0 zl, zakup zywno(ci dla mieszkaricow

Domu 15 000,0 zt, zakup ustug pratniczych 12100,021;

- Rezerwa nr 4 - dotacja w wysokosci 83 084,0 zl, przyznane dofinansowanie z bud2etu

Miasta 20 771,0 zl - srodki przeznaczono na gratyfikacje dta prracownik6w, na sktadki

na ZUS 15 033,0 zl, zakup srodkow czystosci i 6rodk6w dezynfekujqcych 2 124,0 zl:,

2. w Projekcie partnerskim pn. ,,Stqskie Pomaga" - uzyskano 83 000,00 zl (70 550,0 6rodki

UE, 17450,0 zt bud2et paristwa) na zakup (rodkow ochrony indywiduatnej (odziez

ochronna i 5rodki dezynfekujqce), oraz na zakup sprzqtu niezbqdnego do watki

z epidemiE wirusa SARS-CoV-2 (tampy bakteriob6)cze, dozowniki tokciowe, t62ka

rehabititacyjne do izolatek, termometry bezdotykowe);

3. w Projekcie grantowym pn. ,,Stqskie Kadry DPS" - uzyskano 571 606,91 zl (481750,3

Srodki UE, 89 856,61 zl budzet pa6stwa) na dodatkowe wynagrodzenie (wraz

z pochodnymi) dta pracownik6w Domu wykonujqcych ustugi spoteczne (w tym
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opiekunek, pokojowych, rehabititantow, i innych pracujqcych bezpo5rednio

z mieszkahcami w ramach watki tub przeciwdziatania COVID-19), w zwiqzku

ze zwiqkszon4 ito6ciE pracy i ryzykiem wynikajqcym z sytuacji zagro2enia

epidemiotogicznego;

4. w Projekcie grantowym pn. ,,Zapewnienie bezpieczehstwa i opieki pacjentom oraz

bezpieczenstwa personetowi zaktadow opiekunczo-teczniczych, domow pomocy

spotecznej, zaktad6w pietqgnacyjno-opiekuriczych i hospicj6w na czas COVID-19" -

uzyskano 59 875,28 zt (50 397,07 Srodki UE,9 478,26 zt bud2et paristwa) na dodatkowe

wynagrodzenie dta pietqgniarek, oraz na dofinansowanie zakupu - przeznaczonych

dta nich - (rodk6w ochrony osobistej i 6rodk6w do dezynfekcji.

Razem, wartosi dodatkowych Srodkow otrzymanych w 202Qr na watkq z pandemiq

wyniosta 1 014 626,19 ztotych.

DYITE I t,r{

engrJcJ.antr

ll



spRAwozDANrE z DzrALALNoScr ozteNNeco DoMU ,,sENtoR - wlcoR"

w RUDZTE Sr-4srcel zA 2o2o R.

l. INFORIviACJE OGOLNE

Dzienny Dom "senior - WIGOR" w Rudzie Staskiej jest jednostkq bud2etowa dziatajaca jako jednostka

organizacyjna pomocy spotecznej Miasta Ruda St4ska. Siedziba Dziennego Domu znajduje sig

w Rudzie Staskiej przy ut. Jadwigi Markowej 20a.

Dzienny Dom prowadzi swojE dziatatno5i na podstawie obowiEzujqcych przepis6w,

a w szczegotno6ci:

r ustdwY o samorz4dzie gminnym,

. ustawy o finansach pubticznych,

. ustawy o pomocy spotecznej,

. ustavvy o rachunkowo(ci,

. ustawy Prawo zamowie6 pubticznych,

o statutu.

II. ZADANIA STATUTOWE REALIZOWANE PRZEZ DZIENNY DOM

Cetem dziatatno6ci Dziennego Domu jest zapewnienie wsparcia Seniorom oraz kompensowanie

skutkow samotno6ci, niesamodzielnoSci i niepetnosprawno:ici poprzez propagowanie modetu godnego

2ycia w wieku senioralnym poprzez:

1) przeciwdziatanie izotacji i marginatizacji os6b starszych,

2) ograniczanie skutk6w niepetnosprawnofci fizycznej,

3) opiekg i pomoc w rozwiqzywaniu codziennych probtemow utrudniaj4cych funkcjonowanie

w spoteczefistwie,

4) aktywizowanie osob starszych do datszego podejmowania wysitku w codziennym iyciu

i koordynowanie tych przejaw6w aktywnoSci w zate2no5ci od kondycji psychologiczno- fizycznej,

5) organizowanie program6w dziatan poSwiqconych rozwojowi Senior6w poprzez poputaryzacjg

interesujacych ich zagadnie6,

6) stwarzanie warunkow sprzyjajqcych samoreatizacji, wykorzystania tkwiAcych w uczestnikach

potencjat6w wiedzy i umiejqtnoSci wptywaj4cych korzystnie na wzrost poczucia wtasnej wartoSci

oraz utrzymywanie i rozwijanie sprawno6ci psychofizycznej



7) zapewnienie co najmniej 8 godzinnej oferty ustug w dniach od porriedziatku do piqtku za

wyjqtkiem dni ustawowo wotnych od pracy.

III. PODSTAWOWY ZAKRES USLUG SWIAOCZONYCH PRzEz DzIENNY DoM "sENloR - WIGoR'.:

- socjatne, w tym 2 positki (Sniadanie i obiad),

- edukacyjne,

- kutturalno - o5wiatowe,

- aktywno6ci ruchowej lub kinezyterapii,

- sportowo- rekreacyjne,

- terapii zajgciowej.

Dzienny Dom ,,Senior - WIGOR" jest ptac6wkq wsparcia dziennego, przeznaczon4 dla senior6w

powy2ej 60 roku 2ycia, nieaktywnych zawodowo, o zmniejszonej sprawno6ci psychofizycznej oraz

znajdujEcych sig w trudnej sytuacji materiatnej. Ptac6wka zapewnia 8-godzinnE oferte ustug

w dniach od poniedziatku do piqtku.

Cetem dziatatno6ci dziennego domu jest w szczeg6tnoSci umo2tiwienie seniorom korzystania

ze spotecznej aktywizacji, w tym oferty: prozdrowotnej, edukacyjnej, kutturatnej, rekreacyjnej

iopiekuficzej oraz innych ustug wspomagajqcych, dostosowanych do potrzeb i mo2liwo5ci senior6w.

Dzienny Dom ,,Senior-WlGOR", nie odrywaj4c cztowieka od Srodowiska rodzinnego, pomaga

podopiecznym w zaspokajaniu codziennych potrzeb. Obok wyiywienia, rehabititacji i terapii

zajgciowej zapewnia ciekawe formy rekreacji, zajgcia na basenie, spacery z kijami do nordic

walking, retaks w grocie solnej, zabawy przy muzyce czy wycieczki krajozrrawcze. Dta senior6w to

miejsce, w kt6rym podtrzymujq kontakty towarzyskie, nawiqzuj4 nowe znajomoSci i przyjalnie,

mito i aktywnie spqdzajE czas. W ptac6wce obchodzone sq urodziny senior6w, organizowane sq

uroczysto:ici z okazji 6wiqt i innych wydarzefi.

Prowadzona terapia zajgciowa pozwata seniorom na realizowanie sig w r62nych dziedzinach:

teatralnych, plastycznych, muzycznych. Poprzez uczestnictwo w zajqciach seniorzy przeciwdziatajE

swojej samotno6ci, sE motywowani do aktywno6ci intelektuatnej i ruchowej. Uczestniczqw szeregu

dziatari aktywizujqcych na rzecz Srodowiska lokalnego oraz anga2ujq sie w dziatania

samopomocowe.

IV. ZASADY DZIALANIA I ORGANIZACJI

Seniorzy korzystaj4cy z Dziennego Domu majq prawo do samorz4dowego organizowania siq, w cetu

reprezentowania swoich interesow i podtrzymania wta6ciwych form wspotpracy z personetem Domu.

Samorzqd tworza wszystkie osoby korzystajEce ze 6wiadczefi Dziennego Domu. Organem

samorzqdowym jest Rada Domu wybierana spoSr6d os6b korzystajqc,Tch z Dziennego Domu

w wyborach powszechnych, bezpoSrednich i r6wnych, w gtosowaniu tajnym.
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Dzienny Dom ,,Senior- WIGOR" funkcjonuje przezcaly rok w dniach od poniedziatku do piqtku.

Z uwagi na pandemig koronawirusa ptac6wka byta zamknigta w okresie od 12 marca do 3 [ipca oraz

od 20 pa2dziernika do 31 grudnia 2020r., jednak dyrektor i pracownicy podejmowati szereg

inicjatyw i dziatari zmierzaj4cych do zapewnienia Podopiecznym poczucia bezpieczeistwa,

mo2tiwo6ci zapomnienia o samotno6ci w czasach izotacji .

Podczas zawieszenia dziatatnoSci ptac6wki, z uwagi na COVID-19 utrzymywano staty kontakt

z Podopiecznymi. Poprzez rozmowy tetefoniczne przekazywano niezbgdne informacje na temat

pandemii, ttumaczono koniecznoSc zachowywania dystansu i przestrzegania wta:iciwej higieny

osobistej, zwracano uwage na koniecznoSc pozostawania w domu. Pracownicy pomagati w ustataniu

terminow teteporad tekarskich, w zatatwianiu spraw urzqdowych oraz udzietali wsparcia

i pomocy w odzyskaniu r6wnowagi psychicznej u os6b wykazuj4cych obni2enie nastroju w zwiqzku

z odosobnieniem. Seniorzy mogti tak2e ticzyi na pomoc w zakupach. Dostarczano 2ywno6c,

lekarstwa, 6rodki czysto6ci. Wsp6tpracowano z Biurem Porad Obywatetskich - umawiano

indywiduatne porady prawne. W ramach terapii zajgciowej, przy zachowaniu re2imu sanitarnego,

dostarczano materiaty do indywiduatnych prac recznych iptastycznych, ksi42ki, Spiewniki, gry itp.

W bezpo6rednim kontakcie, udzietano porad i doskonatono umiejgtnoSci poruszania sig w :iwiecie

cyfrowym, uczono poruszania sig po stronach internetowych, kontaktowania sig przez portate

spoteczno6ciowe i komunikatory, uczono korzystania z tetefon6w kom6rkowych, smartfon6w,

co w czasie pandemii COVID-19 byto bezpieczn4 formq utrzymywania kontaktu migdzy seniorami.

W okresie Bo2ego Narodzenia z uwagi na brak mo2tiwo6ci zorganizowania Wigitii zaplanowano,

przygotowano i dostarczono wszystkim Podopiecznym paczki 6wiqteczne z zywno5ciE

i 6rodkami ochrony osobistej. Seniorzy w ramach arteterapii dzigki dostarczonym materiatom

wykonywati kartki 6wi4teczne, ktore p62niej zostaty przekazane wraz z 2yczeniami wszystkim

Podopiecznym.

Po wznowieniu dziatatno6ci ptac6wki, z zachowaniem zasad re2imu sanitarnego, odbywaty sig

pretekcje i pogadanki zwi4zane z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwatczaniem COVID-19,

podkre6lano koniecznoic zachowania dystansu, stosowania zasad higieny osobistej, przypominano

o ograniczaniu wychodzenia z domu do niezbgdnego minimum. Odbywaty siq treningi higieniczne

potegaj4ce na nauce prawidtowego mycia i dezynfekcji r4k, wyrabianiu nawykow zastaniania ust

i nosa, uczono prawidtowego zaktadania i zdejmowania maseczek oraz jednorazowych rgkawiczek.

Z uwagi na COVID-19 wszystkie zajgcia i formy terapii prowadzone byty przy uwzgtqdnieniu

bezpiecznej odtegto6ci, w ograniczeniu ito(ci os6b przebywaj4cych jednocze6nie w pomieszczeniu,

z wykorzystaniem materiat6w i pomocy, kt6re mo2na poddac dezynfekcji.

7e iwiadczefi Dziennego Domu mogE korzystac osoby skierowane na podstawie decyzji

administracyjnej wydanej przez Dyrektora Miejskiego 06rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej.

Nadz6r nad dziatatnoSciq Dziennego Domu sprawuje Prezydent Miasta Ruda Stqska przy pomocy

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie (taskiej.
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V. SPRAWOZDANIE OPISOWE

Plac6wka przeznaczona jest dta 60 senior6w skierowanych na podstawie decyzji Miejskiego O6rodka

Pomocy Spotecznej.

W 2020 roku objgtych wsparciem byto 67 senior6w. W ramach dziata6 socjatnych wszystkie osoby

(67) korzystaty z wy2ywienia (2 positki dziennie), a 38 os6b z trudnoiciarni ruchowymi korzystato

z dowozu z miejsca zamieszkania i z powrotem.

Ptac6wka prowadzi dodatkowo Ktub Seniora przeznaczony dta os6b samotnych, emeryt6w

i rencist6w, potrzebujecych wsparcia i kontaktu z innymi tud2mi, jednak z uwagi na pandemig od

potowy marca dziatalno6c klubu zostata zawieszona do odwotania. Udziat w zajgciach Ktubu

zapobiega samotno6ci, izotacji, umo2liwia podtrzymywanie sprawnoSci fizycznej i intetektualnej
poprzez zajgcia ruchowe, cwiczenia manuatne, zachqcanie do czytelnictwa, udziat w konkursach

itp. Ktub Seniora dziatat 1 razw tygodniu w godzinach popotudniowych.

Klub oferowat zajgcia rozwijajqce zainteresowania i zdotnoici. Ktubowicze taiczq, :ipiewajq,

cwiczq, uczestniczq te2 w 2yciu kulturatnym bior4c udziat w koncertach, chodz4c do kina, teatru.

Spotkania stu2q integracji cztonkow Ktubu z podopiecznymi Dziennego Dornu Senior - Wigor przez

wsp6[ne uroczysto6ci i wyjazdy.

W 2020 r. liczba os6b uczgszczaj4cych na zajgcia Klubu wynosita 25 .

W 2020 r. w Dziennym Domu ,,Senior - WIGOR" zatrudnionych byto'12 pracownik6w, tj. 10,5 etat6w,

w tym: starszy technik fizjoterapii, starszy instruktor terapii zajgciowej, 2 sprz4taczki, kucharka,

pomoc kuchenna, dw6ch pracownik6w biurowych (wykonujqcych r6wnie2 czynnoici dietetyka,

intendenta, zaopatrzeniowca), pracownik ds. kadr i ptac (1 /2 etatu), gt6wny ksiggowy (1 /2 etatu),

pracownik gospodarczy (1 /2 etatu) oraz dyrektor.

V!. STRUKTURA WYDATKOW DZIENNEGO DOMU ,,SENIOR - WIGOR" W 2O2O ROKU.

Srodki z Bud2etu Miasta: 625 740,55 zl,

Srodki z Bud2etu Paristwa - Program ,,Senior+": 216 000,00 zt.

Razem: 841 740.55 zl

Od 2015 roku Dzienny Dom ,,Senior - WIGOR" aptikuje o dodatkowe irodki na funkcjonowanie

ptac6wki w ramach Wietotetniego Programu RzEdowego ,,Senior+" na lata 2015 - 2020. W 2020 r.

uzyskat kotejne dofinansowanie na swojq dziatatno6i w maksymatnej wysoko5ci 216 000 zt, tj.
300,00 zt na jednego seniora na miesiqc. Dzigki tym 5rodkom zakupiono materiaty do terapii,

zrealizowano inne niezbqdne potrzeby ptac6wki oraz poszerzono ofertg zajgc dta senior6w.
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OSrodek lnterwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej udziela pomocy psychologicznej, prawnej,

socjalnej osobom i rodzinom, kt6re znalazly siq sytuacji kryzysowej. Adresatami pomocy sq osoby

doSwiadczajqce przemocy w rodzinie, doznajqce utraty, Smierci bliskich, zagro2one samob6jstwem,

dotkniqte naglq chorobq lub niepelnosprawno6ciq i innymi zdarzeniamitraumatycznymi.

O5rodek czynny jest od poniedzialku do piqtku od godziny 8.00 do 20.00

l. Stan zatrudnienia

Oirodek zatrudnia pracownik6w merytorycznych: psycholog6w i starszego pracownika

socjalnego, a tak2e pracownik6w administracyjnych. Stan zatrudnienia na koniec 2020 roku wyni6st 14

os6b, w ramach 1.7.625 etatu.

ll. Budiet

planowany bud2et na rok 2020: 999.736 zl.

wykonanie bud2etu na koniec roku 2020 789.537,L221.

Ni2sze ni2 planowano wykonanie (rodk6w bud2etowych wynika z wprowadzonych zmian

w regulaminie wynagradzania w tutejszym O6rodku, obejmujqcych przeniesienie terminu wyplaty

wynagrodzenia z ostatniego dnia miesiqca, na termin do 10 dnia miesiqca nastepnego.

Plan wynagrodzed zostal pomniejszony o kwotq wynikajqcq z wprowadzonej zmiany.

pozyskane Srodki zewnetrzne (dotacja Slqskiego Urzqdu Wojew6dzkiego) 9.522 zl.

wykonanie dotacji na koniec roku 2020 3.429 zl.

Ni2sze ni2 planowano wykonanie pozyskanych Srodk6w zewnqtrznych (dotacja Slqskiego

Urzqdu Wojew6dzkiego) wynika z wprowadzonego stanu epidemii na terenie kraju,

a wiqc braku mo2liwo6ci realizacji wcze6niej planowanych i przygotowanych zada6. W paidzierniku

2O2O roku przerwano Progrom korekcyjno edukocyjny dla os6b stosujqcych przemoc

w rodzinie, na kt6rego realizacjq pozyskano Srodkidotacyjne. Powodem przerwania byla niemo2no6i

prowadzenia zajqt. w grupie przekraczajqcej 5 os6b. Srodki w kwocie 5S22 zl. zostaly zwrocone

w calo6ci. Planowane wznowienie Programu nastqpi w 2O2L roku po uchyleniu wprowadzonych

ogranicze6.
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1il. Zadania realizowane przez O6rodek lnterwencii Kryzysowei.

Pomoc psychologiczna:

indywidualne spotkania konsultacyjne dla os6b pozostajqcych w kryzysie, w szczeg6lno6ci

d la os6b doSwiadczajqcych przemocy

prowadzenie spotkaf grupowych dla ofiar przemocy domowej

prowadzenie interwencji psychologicznejw sytuacji pojawienia siq my6li samob6jczych

prowadzenie indywidualnej igrupowej pracy ze sprawcq przemocy, poprzez realizacjq miqdzy

innymi Progromu korekcyjno - edukocyjnego dlo os6b stosujqcych przemoc w rodzinie.

prowadzenie spotkari dla mal2eristw i par prze2ywajqcych kryzys w swoim zwiqzku

pomoc w prze2ywaniu 2aloby

pomoc osobom zaburzonym psychicznie w zakresie dzialaf interwencyjnych

towarzyszenie Wzy skladaniu zezna1 na Policji, w Sqdzie i Prokuraturze osobom

do6wiadczajEcym przemocy,

Pomoc socjalna:

sporzqdzanie formularza Niebieskie Karty - wszczqcie procedury

sporzqdzanie zawiadomief o mo2liwo5ci popelnienia przestqpstwa

sporzqdzanie wniosku do Sqdu Rejonowego o wglqd w sytuacjq rodziny I dziecka

sporzqdzanie wniosku o leczenie bez zgody wobec os6b dotkniqtych problemem alkoholowym

udzielano pomocy w uzyskaniu schronienia osobom do6wiadczajqcym przemocy

Pomoc prawna:

udzielanie indywidualnych porad prawnych klientom O5rodka

sporzqdzanie na wniosek klienta dokument6w, min. wniosk6w rozwodowych, o alimenty,

o opuszczenie mieszkania, rozdzielnoSi majqtkowq, innych uzale2nionych od sytuacjiosoby

sporzqdzanie odpowiedzi na pozwy w formie pism procesowych

Ponadto do zadah OSrodka nale2y:

pozostawanie w gotowoSci w przypadku konieczno3ci udzielania pomocy psychologicznej

na wypadek katastrof masowych

prowadzenie poradnictwa telefonicznego rozumianego, jako zdalne udzielanie wsparcia

osobom niewymagajqcym kontaktu osobistego

prowadzenie statystyk, analiz i sprawozdawczo5ci.

Dodatkowo:

Przeprowadzenie prelekcji, wyklad6w i szkole6 zwiqzanych z tematykq dzialalnoSci 06rodka -
na wniosek organizacji lub instytucji.

1)

2l

3)

4l

s)
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Liczba przyjqtych klient6w objqtych wsparciem psychologicznym: 410 osoby (liczba uslug lqczna:1797,

stacjonarnie !778,w terenie 19).

Zadania realizowane przez Osrodek lnterwencji Kryzysowej w Rudzie Slqskiej wpisujq siq w zalo2enia

miqdzy innymi o Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, Programu

Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w mieicie Ruda Slqska,

a tak2e Miejskiej Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych w Rudzie Slqskiej, czy tei Programu

Zapobiegania Przestqpczo6ci oraz Ochrony Porzqdku Publicznego i Bezpieczefistwa Obywateli.

Szczeg6lowa statystyka udzielanej pomocy:

1) Zglaszane problemy:

PR (przemoc): ll7
,/ ofiary przemocy: 92

/ sprawcy przemocy: 23

/ Swiadkowieprzemocy:2

PM (problemy mal2eiskie): 51

PRO (problemy rodzinne): 36

PE (problemy emocjonalne): 78

KO (kryzysy osobiste): 71

UZ (uzale2nienie): 9

I (inne, np. problemy socjalno - bytowe, prawne itp.): 8

AGR (agresja): 1

PED (problemy emocjonalne dziecka): 22

PW (problemy wychowawcze): 16

CHR (choroba):0

PS (choroba psychiczna): 3

WS (wykorzystanie seksualne): 4

G (gwaft):1

K (wypadek, katastrofa): 1
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2l Grupa wsparcia dla kobiet do5wiadczaiqcych i zagroionych przemocq:

Od 4.O2,2O20 r. do 10.03.2020 r. odbylo siq 5 spotkari Grupy Wsparcia. Wziqlo w nich udzial

9 os6b. Spotkania grupy zostaly zawieszone z uwagi na sytuacjq epidemicznq. Czq6i spo6r6d

uczestniczek zajqi grupowych pozostawata w kontakcie indywidualnym z psychologiem

prowadzqcym zajqcia.

3) Program korekcyjno - edukacyjny dla os6b stosujqcych przemoc w rodzinie:

Program korekcyjno-edukacyjny rozpoczql siq 21.09.2020 r., odbylo siq 5 spotkai (ostatnie

t9.tO.2O2O r.); realizacja programu zostala wstrzymana z uwagi na sytuacjq epidemicznq.

Planowane jest wznowienie zawieszonych zajqf w 2021 roku, wraz z uchyleniem zakazu

spotkafi przekraczajqcych 5 os6b. tqcznie podpisanych zostalo 7 kontrakt6w, z czego udzial

w zajqciach kontynuowalo 5 os6b.

4) Praca z parq

22 osoby / LLpary

5) Pracaz rodzicem idzieckiem

rodzice: 30 osob / 38 uslugi

dzieci: 26 os6b / 80 uslugi

6) Osoby kierowane do zabezpieczenia schronienia z uwagi na przemoc

liczba os6b zabezpieczonych: 5

/ kobiety: 3

'/ mq2czyini: 1

,/ dzieci: 1

7l Udzial w grupach roboczych i zespolach interdyscyplinarnych:

liczba zalo2onych niebieskich kart: 34

liczba rodzin wobec, kt6rych prowadzona jest procedura NK. 31

liczba grup roboczych: 132 (w tym w OIK: 128, poza OIK: 4)

8) Pisma kierowane do Sadu, Prokuratury i na Policjq:

doniesienie o mo2liwo6ci popelnienia przestepstwa znqcania siq nad rodzinq: 39

wniosek o wglqd w sytuacjq rodziny / dziecka: 2l

4



9) Uslugiprawne:

llo5i os6b: 79, w tym wylqcznie os6b uwiklanych w przemoc: 21

Liczba uslug prawnych udzielona klientom OIK: 152, w tym wylqcznie osobom uwiklanym

w przemoc: 32

10) Towarzyszenie klientowi podczas zezna6 w Sqdzie, Prokuraturze i na Policji: 1 przypadek.

11) Prowadzenie szkoleri, prelekcji i wyklad6w.

Przeprowadzono prelekcjq w Szkole Podstawowej Nr 18 w Rudzie Slaskiej na temat zachowad

suicydalnych, autoagresji, samookalecze6. Prelekcje odbywaty siq w czterech klasach, w ka2dej

klasie osobno.
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NOCLEGOWNIE MIEJSKIE
w Rurlzic Slaskicj

SPRAWOZDANIE

z DZ|ALALNOSCT NOCLEGOWNI MIEJSKICH W RUDZIE st-4SXle.l

zA 2020 ROK

Noctegownie Miejskie w Rudzie Staskiej w ZOTO roku udzietity wsparcia osobom

bezdomnym w formie tymczasowego schronienia w:

1. Noclegowni dta mqiczyzn:

- 127 mqilczyznom, kt6rym udzielono noctegu 13.165 razy,

2. Noctegowni dta kobiet:

- 18 kobietom, kt6rym udzietono noclegu 1.510 razy;

3. Ogrzewatni:

- 40 osobom, kt6rym udzietono pomocy 1OB razy.

Og6tem: udzietono Swiadczei 175 osobom, kt6re skor4ystaty z form pomocy Swiadczonych przez

Noctegownie Miejskie 14.783 raq.

Poniesione koszty anri4zane z prowadzonq dziatatno6ciq wyniosty w 2020 roku: 557.403 zt.

Noctegownie Miejskie w Rudzie StEskiej zatrudniaty na dzieri 31 grudnia 2020 roku: 11 pracownik6w

na 6,8 etatu.

W 2020 roku poza statutowymi dziataniami, starati(my sig wspierai osoby bezdomne bqd4ce

w potrzebie, kt6re intenrencyjnie c4y regutarnie korzystajq z oferty noctegu w naszej ptac6wce,

po1zez wsp6tpracg z miejskimi instytucji, rudzkimi przedsigbiorcami, szkotami, organizacjami

pozarzqdowymi, parafiami, mieszkaicami Rudy Staskiej i miast o6ciennych. Wspomniani wyiej

przedstawiciete r62nych grup spolecznych, doktadati wszetkich stara6, aby te dni w Noclegowniach

Miejskich ptyngty naszym podopiecznym wesetej, szybciej i w bardziej komfortowej atmosferze.

Tym wsparciem byty spotkania (profitaktyczne, edukacyjne i duchowe), dodatkowe ciepte positki,

dary w postaci produkt6w spo2ywczych, higienicznych i kosmetycznych, bietizny, ubra6 i but6w, itp.


