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I. INFORMACJE OGOLNE

1. Status prawny:
Osrodek Adaptacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych w Rudzie Slaskiej jest jednostka

budzetowa i dziata jako jednostka organizacyjna pomocy spotecznej Miasta Ruda Slaska.

2. Podstawa prawna realizowanych zadan:

- Uchwata nr 212/XV/99 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 25.10.1999r. w sprawie
utworzenia jednostek organizacyjnych miast, prowadzacych dziatalnos¢ w formie jednostki
budzetowej,

- ustawy z dnia 09 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Z pozniejszymi zmianami,

- ustawy z dnia 08.03.2004r. o samorzadzie gminnym,

- ustawy z dnia 26.11.1998r. o finansach publicznych,

- Ustawy z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci ,

- ustawy z dnia 29.01. 2004r. Prawo zamowien publicznych,

- ustawy z dnia 24.04.2004r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

- kodeks postepowania administracyjnego,

- statut Osrodka,

- inne akty prawne
Il. CHARAKTERYSTYKA REALIZOWANYCH ZADAN:

Osrodek jest placowka wsparcia dziennego, o charakterze specjalistycznym i jako taki,
realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz przepisach wydanych na jej podstawie. Osrodek wspiera rodzine
wychowujaca dziecko niepetnosprawne w zakresie realizacji programu rehabilitacji
ruchowej wspomagajacej (hipoterapia, muzykoterapia, integracja sensomotoryczna,
choreoterapia, terapia dnia codziennego, samoobstuga, terapia przez zabawe, jaskinia
solna), psychologicznej, logopedycznej, pedagogicznej oraz pielegnacji. Zatem w 2018 roku,

placowka realizowata cele i zadania statutowe w zakresie:



1. zapewnienie dzieciom odpowiedniej, statej opieki podczas pobytu w Osrodku,

2. prowadzenie rehabilitacji wspomagajacej (jak wyzej),

3. umozliwienie przygotowania przedszkolnego na poziomie specjalnym i powszechnym
(oddelegowany nauczyciel przedszkolny) oraz nauki systemem indywidualnym (odpowiedni
nauczyciele ze szkot),

4. zapewnienie wyzywienia, bielizny oraz - gdy konieczne - odziezy podczas pobytu w
Osrodku,

5. zapewnienie niezbednych lekéw i artykutdéw sanitarnych w postepowaniu profilaktycznym
i udzielaniu pierwszej pomocy,

6. zapewnienie dowozu dzieci do Osrodka i ich odwozu,

7. udzielania porad rodzicom jak pielegnowac dziecko niepetnosprawne, jak je wspierac w

rehabilitacji ruchowej, pedagogicznej i logopedycznej.
[1l. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE:

W 2019 roku z ustug naszej placéwki skorzystato 105 dzieci. W placowce dziata oddziat
popotudniowy na ktory w ciagu roku uczeszczato 60 dzieci, natomiast na oddziat stacjonarny
w ciagu roku uczeszczato 45 podopiecznych . Na dzien 31.12.2019, zapisanych 88 dzieci w
przedziatach wiekowych od 1 do 2 r.z.- 11, od 3do 4 r.z. - 17, od 5 do 6 r.Z. - 19, powyze]
6 r.z. - 41 (w tym dzieci z oddziatu popotudniowego).

W minionym 2019 roku uczestniczylismy, badz byliSmy wspétorganizatorami nastepujacych

wydarzen:
1.styczen 2019r.

- koledowanie przy stajence w Kosciele sw. Barbary,
- koledowanie z rodzicami w Osrodku Adaptacyjnym wraz z zespotem Tolerancja,
- jasetka przygotowane przez pracownikow i dzieci z Oérodka dla rodzicéw oraz MP17,MP 41
MP 31 ,MP 47
- festiwal Sopelek -laureaci
-jasetka w Przedszkolu nr17
-finat konkursu Kartka Swigteczna
- ,Bal przebierancow” - na terenie Osrodka zabawa karnawatowa dla dzieci z oddziatu
dziennego 05.01. oraz popotudniowego z rodzicami 08.01.2019
- dzien babci w Os$rodku Adaptacyjnym

- Filharmonia Przedszkolaka



2. luty 2019r.

- zajecia z Swietlica CIS Bykowina w Osrodku
kulig na SKALCE w Swietochtowicach,

-wspolne zajecia z Przedszkolem nr31

- Filharmonia Przedszkolaka

- wyjazd do biblioteki w N. Bytomiu
3. marzec 2019r

-wspolne zajecia w Szkole nr 12 Bielszowice
-Filharmonia przedszkolaka

-wyjazd do Szkoty Specjalnej -wspoélne zajecia
-zajecia w szkole muzycznej

-Topienie Marzanny- przywitanie wiosny

-Dzien Otwarty w Osrodku Adaptacyjnym- ,,Wiosna”

4.kwiecien 2019r.
- zajecia muzyczne w Osrodku z dzie¢mi przedszkola nr 17,

- wyjazd do biblioteki w N. Bytomiu
-wyjazd na bajke w Przedszkolu nr 47 Wrozka Pani Wiosny

-wspolne zajecia z Przedszkolem 31 w Osrodku

- Filharmonia przedszkolaka

5. maj 2019r.
- inauguracja Tygodnia Godnosci Osob Niepetnosprawnych,
- Festyn Rodzinny na terenie Os$rodka w ramach obchodéw Tygodnia Godnosci Osob

Niepetnosprawnych
-pochéd Godnoéci Zespotu Szkét Specjalnych Sw. tukasza
- Olimpiada Radosci w Halembie,
- zajecia w szkole Specjalnej
- konkurs recytatorski w Przedszkolu nr 47

-zajecia w Bibliotece N. Bytom



6. czerwiec 2019r.

msza $wieta w intencji Osrodka Adaptacyjnego potaczona z pozegnaniem dzieci
odchodzacych z Osrodka.
- organizacja Dnia Dziecka dla podopiecznych Osrodka, Swigtowane wspolnie z rodzicami.
-pomoc Stowarzyszeniu na Rzecz Dzieci i Osob Niepetnosprawnych ,Jaskotka” w organizacji
wyjazdu na turnus rehabilitacyjny,
- grupa wsparcia dla rodzicéw podopiecznych Osrodka Adaptacyjnego.
-wyjazd do Strazy Pozarnej
-Filharmonia Przedszkolaka
- wspdlne zajecia z Przedszkolem nr 31

-, Aniotki w Pizamkach” wspdlne zajecia
7. lipiec 2019r.

-wyjazd na Przystan w lasach kochtowickich

- Wyjécia na spacer i wyjazdy na okoliczne place zabaw
8. sierpien 2019r.,

-wyjazdy do lasu Kochtowickiego na Rybaczowke .
-spacery i wyjécia na place zabaw

- wyjazd na basen miejski Nowy Bytom
9. wrzesien 2019r.

- grupa wsparcia dla rodzicéw podopiecznych Osrodka Adaptacyjnego

- udziat w Olimpiadzie Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej, organizator: Miejski Osrodek
Sportu i Rekreacji, nagrody: medale i dyplomy indywidualne

-wyjazd do parku w Kochtowicach-kasztany

-wspolne zajecia w Osrodku z Przedszkolem nr43

-wspolne zajecia w Osrodku z Przedszkolem nr31

- Wieczér Harcerski z ogniskiem .Wspdlna zabawa z zaproszonymi gos¢mi - osoby

niepetnosprawne z Miasta Ruda Slaska, przy wspotudziale Harcerzy



10. pazdziernik 2019r.

- wyjazd do Chorzowskiego ZOO

- wyjazd do Biblioteki N. Bytom

-Bal ,,Wszystkich Swietych”

-Dzien Otwarty w Osrodku Adaptacyjnym
-wspdlne zajecia z przedszkolami nr 17 oraz 43

-wyjazd do parku w N. Bytomiu

11. listopad 2019r.

-wyjazd do Biblioteki w N.Bytomiu

- teatrzyk w Przedszkolu nr 31

-Koncert muzyczny w MDK Dzieci-Dzieciom

- grupa wsparcia dla rodzicow podopiecznych Osrodka Adaptacyjnego.

- Obchody Dnia Gornika w Osrodku wspolnie z dzie¢mi z oddziatéw integracyjnych
Przedszkoli nr 43 i 47 wraz z zaproszonymi gornikami KWK Pokdj oraz wystepy dzieci z

Osrodka i Przedszkoli

-Dzien Autyzmu w Przedszkolu nr 47

-Wyjazd do Przedszkola nr 31 dzien Pluszowego Misia

12. grudzien 2019r

-Mikotajki-zabawa integracyjna organizowana we wspotudziale ze Stowarzyszeniem
Jaskotka, spotkanie z Mikotajem,

- Mikotaj w Osrodku Adaptacyjnym

- Wystepy w przedstawieniu Jasetkowym organizowanych w MCK przez przedszkole nr 43

- wyjazd na jasetka w przedszkolu nr25 w Katowicach

- Jasetka zorganizowane przez Osrodek Adaptacyjny- zaproszeni MP 31,MP 17 MP 43 MP 47

- spotkanie wigilijne dla dzieci.

Ponadto w 2019 roku prowadzona byta rehabilitacja wspomagajaca dla oddziatu
stacjonarnego i popotudniowego:, hydroterapia -nieodptatne korzystanie z basenu krytego,
Agadrom (x9), Jaskinia Solna (x3), wyjazdy na terapie przez zabawe do ,Urwisa” i
Bawilandia ,wyjazdy do Mc Donald's (nieodptatnie) - integracja, uspotecznienie (x35),
wspolne zajecia z Przedszkolem nr 47( x4), Przedszkolem nr 43 (x4) oraz Przedszkolem nr 17
(x5) i Przedszkolem nr 31 (x7) cykliczne spotkania w Bibliotece Miejskiej oraz szkole
muzycznej .
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH
OBSLUGIWANYCH PRZEZ
CENTRUM ADMINISTRACYJINE OBSLUGI PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH

I. Zestawienie wydatkéw i dochodéw

ZA ROK 2019

WYDATKI BUDZETOWE

Plan na 2019 rok

Wykonanie Planu 2019

Plan na 2020 rok

4051 493,21 zt

3798 820,32 zt

4102 632,00 zt

Ogotem

Rozdziat 85156 5 970,60 zt 5914,80 zt 10 110,00 zt
Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 1 223,20 zt 223,20 zt 1 685,00 zt
Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 2 613,80 zt 558,00 zt 1 685,00 zt
Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 3 2 064,60 zt 2 064,60 zt 1 685,00 zt
Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 4 1 841,40 zt 1 841,40 zt 1 685,00 zt
Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 5 -zt zt 1 685,00 zt
Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie 1227,60 zt 1227,60 zt 1 685,00 zt
Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekurczo g - e

- Wychowawczych

Rozdziat 85510

4045 522,61 zi

3792 905,52 zt

4092 522,00 zt

Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 1

431 888,00 zt

411 942,31 zt

457 563,00 zt

Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 2

454 873,61 zt

421 633,70 zt

457 106,00 zt

Placdwka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 3

435 523,00 zt

393 075,67 zt

437 817,00 zt

Placéwka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 4

432 394,00 zt

410 083,40 zt

453 439,00 zt

Placowka Opiekuiiczo - Wychowawcza Nr 5

358 193,00 zt

342 678,59 zt

444 322,00 zt

Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie

436 943,00 zt

403 708,33 zt

501 826,00 zt

Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekuriczo
- Wychowawczych

1495 708,00 zt

1409 783,52 zt

1 340 449,00 zt

DOCHODY BUDZETOWE

Plan na 2018 rok

Wykonanie Planu 2018

Plan na 2019 rok

Ogotem

92 329,61 zt

111 600,98 zt

87 500,00 zt

Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 1

-zt

500,02 zt

2 060,00 zt




Placéwka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 2 2 329,61 zt 2 649,66 zt 2 060,00 zt
| i —

Placowka Opiekuniczo - Wychowawcza Nr 3 -z 1 299,68 zt 2 060,00 zt
Placowka Opiekuniczo - Wychowawcza Nr 4 -zt 1.296,43 zt 2 060,00 zt
Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 5 - ozt 49,00 zt 2 060,00 zt
Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie 90 000,00 zt 103 841,40 zt 75 500,00 zt
Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekuriczo . 3 1964.79 2t 1 700.00 zt
- Wychowawczych i ’

.

Charakterystyka realizowanych zadan

Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej, Placéwka Opiekuriczo - Wychowawcza
Nr 1, Nr 2, Nr 3, Nr 4, Nr 5 s3 jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej - placowkami opiekunczo - wychowawczymi typu socjalizacyjnego taczacymi, zadania
placéwki socjalizacyjnej i interwencyjnej, w szczegdlnosci:

- zapewniaja dzieciom catodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokajaja ich niezbedne potrzeby,
w szczegolnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne,

- zapewniaja dorazna opieke nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej.

Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekuriczo - Wychowawczych jest jednostka
organizacyjna Miasta Ruda Slaska i do jego podstawowych zadan nalezy obstuga placowek -
ekonomiczna, administracyjna, organizacyjna, techniczna oraz obstuga specjalistow (psychologow,

pracownikow socjalnych, gtoéwnego specjalisty) realizujgcych zadania z zakresu instytucjonalnej

pieczy zastepczej.

Sprawozdanie merytoryczne

Ogotem placowki dysponowaty 64 miejscami (wedtug stanu na dzien 31.12.2019 r.).

W 2019 r. w placéwkach przebywato ogétem 82 dzieci z 50 rodzin.

Wedtug stanu na 31.12.2019 r. w placowkach przebywato ogdotem 60 dzieci z 34 rodzin.
W 2019 r. do placowek zostato przyjetych 21 dzieci z 15 rodzin.

Wykorzystano ogotem 17 084 osobodni przy stawce zywieniowej - 12 zt/dzien.

Dane liczbowe dotyczace poszczegolnych placowek zostaty zawarte w tabeli ponizej




Stan na e

Liczba miejsc 31.12.20191.
Poszczegolne placowki stan na

31.12.2019r. Liczba dzieci
Placowka Opiekunczo - 10 14
Wychowawcza Nr 1
Placowka Opiekunczo - 10 11
Wychowawcza Nr 2
Placowka Opiekunczo - 10 10
Wychowawcza Nr 3
Placowka Opiekunczo - 10 10
Wychowawcza Nr 4
Placowka Opiekunczo - 10 0
Wychowawcza Nr 5
Oérodek Pomocy Dzieciom 14 15
i Rodzinie w Rudzie
Slaskiej

Dane dotyczace wieku dzieci przebywajacych w placowkach wedtug stanu na dzien 31.12.2019 r.

w tabeli ponizej (wiek wedtug roku urodzenia)

Wiek dzieci Liczba dzieci
stan na 31.12.2018 r.
4-6 lat 1
7-13 lat 28
14-17 lat 28
18 - 24 lat 3
Ogotem 60

Przyczyny umieszczenia dzieci przedstawia tabela ponizej

Przyczyna umieszczenia Liczba dzieci
stan na 31.12.2019 r.

Uzaleznienie rodzicow 25
Przemoc w rodzinie 14
Bezradnosc opiekunczo - wychowawcza 11
Niepetnosprawnos¢ rodzicow 2
Inne 8

Ogotem 60

Dzieci przebywaty w pieczy zastepczej w okresie od 3 miesiecy do powyzej 3 lat

Okres pobytu Liczba dzieci
stan na 31.12.2019 r.
Do 3 miesiecy 0
Powyzej 3 do 6 miesiecy 1
Powyzej 6 do 12 miesiecy 6
Powyzej roku do 2 lat 8
Powyzej 2 lat do 3 lat 12
Powyzej 3 lat 33
Ogotem 60



Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 r. - na 60 dzieci przebywajacych w placowkach uczeszczato:
do szkot podstawowych - 33 , do szkot podstawowych specjalnych - 10 , do szkot zawodowych - 9,
do specjalnych szkot zawodowych - 1, do szkoét srednich (technikum, liceum) - 3, do przedszkola - 2.
Promocje do nastepnej klasy w roku szkolnym 2018/2019 uzyskato 53 wychowankow, nie uzyskato
promocji do nastepnej klasy - 5 wychowankow. W roku szkolnym 2019/2020 dwoch wychowankow

nie realizowato obowiazku szkolnego - 1 z powodu dtugotrwatej ucieczki, 1 z powodu pobytu

w Osrodku Terapii Uzaleznien.

Ze wzgledu na objawy demoralizacji oraz niedostosowania spotecznego 8 wychowankow
przebywato zgodnie z postanowieniem Sadu w Miodziezowych Osrodkach Wychowawczych,
2 wychowankow kontynuowato nauke w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym,
1 wychowanek zostat umieszczony w Miodziezowym Osrodku Socjoterapii, 1 wychowanka
przebywata w Osrodku Terapii Uzaleznien.

Z kazdym wychowankiem prowadzona byta praca wychowawcza wedtug indywidualnych planow
pomocy. Regularnie zwotywano posiedzenia zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
z udziatem rodzicéw oraz specjalistdw zaangazowanych w prace z dzieckiem i rodzing - odbyty sie
93 posiedzenia zespotow.

Wychowawcy na biezaco kontaktowali sie z szkotami, do ktorych uczeszczali wychowankowie -
odbyto si¢ 899 konsultacji z pedagogami, wychowawcami klasy, nauczycielami. W zwiazku
z problemami zdrowotnymi dzieci odbyto sie 586 konsultacji z lekarzami. Odbywaty sie rowniez
konsultacje z innymi przedstawicielami stuzb dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny - ogotem
odbyto sie 307 konsultacji.

Wedtug stanu na 31.12.2019 r. - 13 wychowankéw placéowek posiadato orzeczenie

o niepetnosprawnosci, leczonych psychiatrycznie byto 19 wychowankow.

W czasie ferii zimowych oraz wakacji letnich organizowano na terenie placowek czas wolny m.in.
wyjscia na basen, do kina, wycieczki, ponadto w czasie wakacji 39 wychowankéw uczestniczyto

w zorganizowanych, sponsorowanych formach wypoczynku (kolonie, obozy).

W placowkach realizowano zajecia profilaktyczne, edukacyjne, socjoterapeutyczne m.in.:

- Zajecia prozdrowotne propagujace zdrowe odzywianie i aktywny styl Zycia - ,, Zdrowe odzywianie -
co znaczy fit”, ,Little Chef”, ,,Podréze kulinarne”, ,Warto zy¢ na sportowo”;

- Zajecia na temat zagrozen zwiazanych z korzystaniem z Internetu i cyberprzemocy - ,,”Wirtualny
swiat korzysci i zagrozen”, ,,Bezpieczny w sieci”, ,,Po drugiej stronie komputera”;

- zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy - ,Przemoc nie poptaca do agresora wraca”,
»Przyjazn i kolezenstwo zamiast agresji i przemocy”, ,Agresja i przemoc u dzieci i mtodziezy”;

- zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien - ,Mtodos¢ bez uzaleznien”, ,Narkotyki - po co mi to 2”,

»Badz asertywny powiedz natogom Nie”, ,Jestem super nie zazywam?”;



- zajecia z zakresu przeciwdziatania handlowi ludzmi - ,Handel ludzmi”, ,Nie jeste$ na sprzedaz”;

- zajecia rozwijajace umiejetnosci spoteczne - Krotki program o emocjach”, L1yj w zgodzie

z o . i i 2 v re
z innymi”, ,,ByC pewnym siebie”, ,Jak zy¢ z ludzmi”, ,Tolerancja na co dzien".

dziny mieli mozliwosc utrzymywania statego kontaktu z dziecmi
na terenie domu

Rodzice i cztonkowie ro
placowce w formie odwiedzin na terenie placéwki,

przebywajacymi w
larnie w urlopowaniu.

rodzinnego lub w formie urlopowania - 41 wychowankow uczestniczyto regu
Wedtug stanu na dzien 31.12.2019 r. w przypadku 29 dzieci sad ustanowit opiekuna prawnego,
funkcje ta petnito 18 oséb (w tym: 7 pracownikow placéwek, 1 pracownik Centrum).

Dzieci z uregulowang sytuacja prawng zostaty zgtoszone do Wojewoédzkiego Osrodka Adopcyjnego -

w 2019 r. wystano 4 zgtoszenia; do rodzinnej pieczy zastepczej W 2019 r. zgtoszono

1 wychowanka.

Wychowankowie rozwijali swoje zainteresowania podczas zajec organizowanych na terenie
poszczegdlnych placowek m.in. zaje¢ plastycznych, zajec czytelniczych, sportowych,
filmowych, tanecznych oraz podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza placowka.
W zajeciach odbywajacych si¢ poza placowka, uczestniczyto 11 dzieci byty to m.in. treningi pitki

noznej, zajecia na sitowni, udziat w chorze, uprawianie wspinaczki.

Liczba dzieci, ktore opuscity placowki obstugiwane przez Centrum w 2019 r.. w tym:
14 wychowankéw do 18-tego roku zycia: 7 - powr6t do rodziny naturalnej, 4 - umieszczenie
w rodzinie zastepczej, 2 - przekazanych do innej placowki, 1 - inne; 8 wychowankow powyzej 18-

tego roku zycia: 2 - powrot do rodziny naturalnej, 6 - inne (4 - do ,,mieszkania chroniongo™)

Zespot ds. Wspierania Dziecka i Rodziny dziatajacy w strukturze Centrum Administracyjnego
Obstugi Placowek Opiekuriczo - Wychowawczych zapewniat placowkom obstuge specjalistow.
Regularnie odbywaty sie spotkania konsultacyjno - superwizyjne ze specjalistami - odbyto sie 70
zebran konsultacyjno - superwizyjnych.

Dzieci korzystaty ze statej lub dorainej pomocy psychologow. W statym kontakcie
z psychologiem byto 20 wychowankéw (ogolna liczba sesji wyniosta 237 ), doraznie z pomocy
psychologicznej skorzystato 25 wychowankow (ogblna liczba sesji wyniosta 114),
3 wychowankéw Kkorzystato z zaje¢ ogolnorozwojowych prowadzonych przez pracownikow
socjalnych (ogolna liczba zajeé¢ wyniosta 48 ), 7 wychowankow uczestniczyto w indywidualnych
zajeciach korekcyjno - kompensacyjnych i ogélnorozwojowych prowadzonych przez gtownego
specjaliste (ogotem odbyto sie 105 zajec).

Ponadto psycholodzy sporzadzili 142 diagnozy. Odbywaty sie rowniez indywidualne spotkania
pracownika socjalnego z usamodzielnianymi  wychowankami - ogotem 14 spotkan

z 6 wychowankami. Sporzadzono 5 Indywidualnych Programéw Usamodzielniania.



Pracownicy socjalni w ramach pracy z rodzinami przeprowadzili - 100 konsultacji z rodzicami,
137 wizyt w Srodowisku. Rodzice uczestniczyli rowniez w spotkaniach z gtéwnym specjalista
miaty one charakter gtownie konsultacyjny i informacyjny - odbyto sie 77 konsultacji.

Sposrod 22 rodzicow, ktorzy podjeli stata wspotprace - 6 podjeto leczenie w zwiazku
z uzaleznieniem; ponadto 6 oséb korzystato z konsultacji u lekarza psychiatry, Z osoby
korzystaly z pomocy psychologicznej w Osrodku Interwencji Kryzysowej, 1 osoba ukoniczyta
program korekcyjno - edukacyjny dla osob stosujacych przemoc realizowany w Osrodku
Interwencji Kryzysowej, 1 osoba brata udziat w cyklu spotkan ,Szkota dla rodzicow”

realizowanych w Poradni Pedagogiczno - Psychologicznej.

Specjalisci prowadzili rowniez zajecia grupowe m.in.:
- ,ZtoS¢ i agresja - co to takiego ?” - zajecia profilaktyczne dla wychowankow Osrodka Pomocy
Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej,

»Nasze zmysty” - zajecia ogdlnorozwojowe dla wychowankow Placowki Opiekuiczo -
Wychowawczej Nr 3,

»Hejt w Internecie” zajecia profilaktyczne dla wychowankéw Placowki Opiekuficzo -
Wychowawczej Nr 4,
- »Wpadaj, siadaj, opowiadaj” - zajecia o charakterze ogolnorozwojowym dla wychowankow
Osrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie, Placowki Opiekunczo - Wychowawczej Nr 1, Nr 2, Nr 3.

We wspoéipracy z Stowarzyszeniem na Rzecz Pomocy Dzieciom i Miodziezy ,,Pomocni” w 2019 r.
zostat zrealizowany projekt ,,Zagospodarowanie czasu wolnego rodzin oraz dzieci i mtodziezy” -

w ramach projektu zorganizowano m.in. wycieczke do Bielska Biatej dla 38 uczestnikéw.

We wspéipracy z Fundacja ING Dzieciom realizowano projekt pt. ,,Akademia mézdzkéw” - m.in.
spotkania z ciekawymi ludzmi, warsztaty ,myslenia wizualnego”, warsztaty wykonywania ozdéb

swiatecznych dla wszystkich wychowankoéw placowek.

Dzigki wspétpracy z Fundacja im. Gen. Zigtka ,Nasz $Slask” i akcji ,,Ztombol” wszystkie placowki
zostaty doposazone w nowe meble, sprzet RTV, AGD, artykuty dekoracyjne - ogolna wartosc
darowizny rzeczowej wyniosta 141 821,50 zt, ponadto ufundowane zostaty kolonie i obozy dla 31

wychowankow - ogblna wartosé 44 340 zt.

Dzieki wspotpracy ze Stowarzyszeniem na rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodziezy , Pomocni” oraz
PEPCO Sp. z o0.0. zostat przeprowadzony remont (wymiana podtogi, malowanie $cian, dekoracja
wnetrz) w Placéwce Opiekunczo - Wychowawczej Nr 2 - ogdlna wartoéé: 10 343,44 zi;
ponadto zorganizowano Dzieri Dziecka oraz dwie wycieczki do Krakowa (34 uczestnikéw), do

Ustronia (34 uczestnikow) - na ogdlna kwote 5 000 zt.



W okresie od pazdziernika do grudnia 2019 r. wychowankowie placowek uczestniczyli w projekcie
»,Nowy Wymiar integracji spotecznej. Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom
wykluczonym spotecznie i zawodowo” realizowanym przez Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej we wspélpracy z partnerem - Osrodkiem dla Oséb
Niepetnosprawnych Najéwietsze Serce Jezusa. Do udziatu w projekcie zostato zgtoszonych 25
wychowankéw. W ramach projektu dzieci braty udziat m.in. w wycieczkach do Krakowa

i Wroctawia, wyjsciach do kina,, zajeciach sportowych, zajeciach manualnych.

W miesiacu grudniu 2019 r. wychowankowie placowek uczestniczyli w spotkaniu organizowanym
przez Fundacje ,,Mtodziez z Misja” pt. ,Gwiazdkowa Niespodzianka”, podczas ktorego otrzymali
éwiateczne paczki oraz w wystawie owczarkéw niemieckich organizowanej przez ,Fan Klub
Owczarka Niemieckiego”, ktdry przekazat na rzecz wychowankow artykuty spozywcze, owoce oraz

kosmetyki.

Firma Rossman Supermarkety Drogeryjne w ramach akcji ,,Pomagamy jak umiemy” przekazata na
rzecz Osrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie m.in. $rodki czystosci i higieny osobistej o wartosci

28 900,08 zi.

Firma Jeronimo Martins Polska S.A. przekazata na rzecz placowek m.in. stodycze, zabawki,

artykuty gospodarstwa domowego, srodki czystosci o wartosci: 19 143,63 zi.

Ogolna warto$¢ pozostatych darowizn rzeczowych (m.in. artykuty gospodarstwa domowego,

zabawki dla dzieci, sprzet sportowy, artykuty spozywcze) wyniosta: 8 333,15 zt.

Wychowankowie Osrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej brali udziat w konkursie
,Domy Pozytywnej Energii” organizowanym przez Fundacje Tauron, otrzymali nagrode w kwocie

10 000 zt, ktora zostanie przeznaczona m.in. na organizacje wycieczek, wyjs¢ do kina, na basen.

Programem ,,Dobry Start” zostato objetych 60 dzieci - ogdlna kwota przyznanych srodkow
wyniosta 18 000 zt.
$wiadczenia z tytutu dodatku dodatku wychowawczego (tzw. 500+) otrzymato 61 dzieci - ogolna

kwota przyznanych srodkow wyniosta 176 201,61 zt.

DYREKTOR
Centrum Administracyjnego Obstugi Placdwek
Opiekuficzo-Wychowawezych
gr Janina Szwedka



Placéwka Wsparcia Dziennego
w Rudzie Slaskiej
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ZA ROK 2019
7 DZIALALNOSCI PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO W RUDZIE SLASKIEJ

Placowka Wsparcia Dziennego w Rudzie Slaskiej w 2019 prowadzita dwie Swietlice
Socjoterapeutyczne - w dzielnicy Ruda oraz Nowy Bytom. Swietlica Socjoterapeutyczna w Rudzie
dysponowata 40 miejscami dla dzieci w wieku 6 -16 lat, natomiast Swietlica Socjoterapeutyczna w Nowym
Bytomiu dysponowata 45 miejscami - 10 miejsc dla dzieci w wieku 3-5 lat uczeszczajacych do grupy
profilaktyczno- rozwojowej oraz 40 miejsc dla dzieci w wieku 6-16 lat uczeszczajacych na zajecia
popotudniowe.

Placowka Wsparcia Dziennego w Rudzie Slaskiej prowadzona byta w formie specjalistycznej, zgodnie
z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011r. w szczegolnosci:

- organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne,
- realizuje indywidualny program korekcyjny, program psychokorekcyjny, psychoprofilaktyczne,
w szczegolnosci terapie pedagogiczna, psychologiczna i socjoterapie.

Lacznie dziatalnoscia Swietlic Socjoterapeutycznych w 2019 roku objetych byto 112 dzieci z 68
rodzin. Stan na 31 grudnia 2019 roku wynosit 76 dzieci.

Dzieci uczeszczajace na zajecia korzystaty z positkow przygotowywanych na miejscu tj. kanapki,

tosty, serki, jogurty, dwa razy w tygodniu zupa - w trakcie roku szkolnego. W okresie wakacji letnich obiady

dostarczane byty przez firme cateringowa. W ciagu catego roku wydano 15 428 positkow.

Wspotpraca z rodzicami:

Do pracy nad trudnosciami dzieci witaczani byli rodzice. Z naszych do$wiadczen wynika, ze praca
socjoterapeutyczna przynosi najwigksze efekty wowczas, gdy uczestnicza w niej rodzice. Wychowawcy
organizowali indywidualne spotkania z rodzicami, podczas ktérych prezentowali plan pracy z dzieckiem,
motywowali do wspotpracy i ustalali jej zasady. Rowniez organizowano systemowe spotkania z rodzicami,
w ktorych uczestniczyli takze inni specjalisci zaangazowani w prace z rodzing (np. pracownik socjalny,
psycholog). tacznie odbyto sie 969 takich spotkan.

Ponadto rodzice mieli takze mozliwosc konsultacji z psychologiem/ terapeuta, w trakcie ktorych omawiana
byta praca psychologiczna z dzieckiem. Udzielano porad rodzicom w sprawach opiekunczo - wychowawczych.
Dodatkowo odbywaty sie zebrania z rodzicami, ktorych w roku sprawozdawczym byto 4. Zebrania te miat
charakter informacyjny. Rodzice brali rowniez udziat w uroczystosciach oraz imprezach organizowanych na
terenie Swietlic. Zapraszani byli min. na $niadanie wielkanocne oraz optatkowe. Dodatkowo zorganizowano
spotkania i imprezy o charakterze integracyjnym - Dzien Rodziny w swietlicach socjoterapeutycznych
i grupie profilaktyczno - rozwojowej, zabawe taneczna, andrzejkowe wrozby, strojenie piernikow,
wykonywanie kartek $wiatecznych, pieczenie ciasta na spotkanie wigilijne. Ponadto rodzice uczestniczyli
w warsztatach organizowanych na terenie Swietlicy w Nowym Bytomiu, wyjsciu do sali zabaw Basniogrod
z dzie¢mi z grupy profilaktyczno - rozwojowej. Najatrakcyjniejsza forma wzajemnej wspotpracy byta
wycieczka zorganizowana w czerwcu do Krakowa. Rodzice w wtasnych funduszy zarezerwowali sobie rejs po
Wisle w Krakowie, ktory okazat sie wspaniata atrakcja dla uczestnikow wyjazdu.

Wyzej opisane dziatania pozwalaty nawiaza¢ z rodzicami wychowankow bliskie, serdeczne relacje.

1



Przyczynity sie do przychylnego spojrzenia rodzicow na dziatania jakie prowadzi Placowka. Dzigki temu
pracownicy $wietlic odbierani byli jako sprzymierzencu wspierajacy ich w procesie wychowania wtasnych
dzieci. W zwiazku z podejmowanymi dziataniami 9 rodzicow byta na state zaangazowanych w dziatalnosc
naszej placowki - rodzice wtaczali si¢ m in. w wystepy przygotowywane na spotkania swiateczne,
wspomagali biezaca dziatalno$¢ placowki, piekli ciasto itp.

Podsumowujac catoroczng wspotprace z rodzicami stwierdzi¢ mozna iz jest grupa rodzicow, ktorzy
zwiekszyli swoja wydolno$¢ opiekunczo - wychowawcza wobec swoich dzieci: poprawity sie relacje pomigdzy
cztonkami rodziny, wzrosty ich kompetencje wychowawcze. Dzigki statej, systematycznej wspotpracy
z nasza placowka mieli mozliwos¢ doswiadczenia alternatywnych form spedzania czasu wolnego oraz
zdrowego stylu zycia. Do statej wspétpracy udato sie pozyskac 45 rodzicow, 11 rodzicow kontaktowato sie
z reguty na prosbe wychowawcy. Mimo usilnych staran nie udato sie nawiaza¢ wspotpracy lub wspotpraca
zostata przerwana z 12 rodzicow oraz w przypadku 2 dzieci z 2 rodzin mieliSmy do czynienia
z ich zabezpieczeniem w pieczy zastepczej w wyniku toczacego sig postgpowania w Sadzie Rodzinnym oraz
w drugim przypadku z powodu przeprowadzonej w rodzinie interwencji z uwagi na problem alkoholowy.
Wspétpraca z innymi specjalistami:

Na terenie Placowki Wsparcia Dziennego regularnie odbywaty sie konsultacje indywidualne
z pracownikami socjalnymi, szkota, kuratorami i innymi specjalistami zaangazowanymi w prace
z dzieckiem i rodzina. Podczas konsultacji omawiano prace z dzieckiem, rodzing, wymieniano

i weryfikowano informacje o rodzinie. Takich rozmow odbyto sie 466 (w tym z pracownikami socjalnymi,

asystentami - 144, szkota - 201, pracownikami sadu, policjg - 121).

Okazja do planowania dziatan systemowych staty sie spotkania zespotow do spraw okresowej oceny sytuacji
dzieci, w trakcie ktorych przygotowano m.in. plany pracy z rodzinami oraz wymieniano informacje na temat
ich realizacji. Podczas spotkan zajmowano sie rowniez: ustaleniem wspdlnego kierunku pracy miedzy
osobami pracujacymi z rodzing, uzgadnianiem sposobu kompleksowej opieki nad rodzinami, poszukiwaniem
sposobow nawigzywania i utrzymywania kontaktu z rodzinami, ocenianiem zasadnosci dalszego pobytu
dzieci w placowce. Odbyto sie 148 spotkan zespotow do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci oraz 25
spotkan zespotu na okoliczno$é¢ przyjecia dziecka do Swietlicy.

W ramach procedury Niebieska Karta pracownicy wzieli udziat w 12 spotkaniach dotyczacych zgtoszonej

przemocy w przypadku 4 rodzin.

W ramach wspotpracy interdyscyplinarnej sporzadzano pisma do instytucji:

- Sadu Rodzinnego wystosowano 15 pism dotyczacych 11 wychowankow - prosby o wglad w sytuacje rodziny,
zgtoszenie problemu z zachowaniem dziecka (demoralizacja), przekazanie informacji, zmiana zarzadzen
opiekunczych,

- Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wystosowano 9 pism dotyczacych 10 wychowankdw - na wniosek

MOPS, '

Praca z zespotem wychowawcéw:

Istotnym elementem w pracy socjoterapeutycznej byto stworzenie dzieciom poczucia bezpieczenstwa,
ktore staralismy sie osiggac dzieki statej, odpowiednio przygotowanej kadrze pracujacej z grupami
socjoterapeutycznymi. Kazdy wychowawca prowadzit swoja grupe socjoterapeutyczng - liczaca od 12 do
15 osob. Grupa miata charakter koedukacyjny, posiadata wtasne terytorium wyznaczone poprzez sale

zajeciowa. Warunki te umozliwiaty nawiazanie pozytywnych, bliskich relacji oraz wiezi emocjonalnych,
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ponadto pozwalaty na zdobycie korektywnych doswiadczen w pracy nad negatywnym zachowaniem dziecka

oraz wtasnymi trudnosciami. Z naszych dtugoletnich doswiadczen wynika, iz lepsze efekty

socjoterapeutyczne osiaga si¢ majac dobrze, odpowiednio przygotowana kadre pracownikdw. Wychowawcy

z naszych $wietlic posiadaja wyksztatcenie pedagogiczne, czesto uzupetnione studiami podyplomowymi z

zakresu socjoterapii oraz licznymi kursami, szkoleniami z zakresu pracy z dzieckiem. Nie bez znaczenia jest

rowniez dtugoletnie doswiadczenie w pracy socjoterapeutycznej. W codziennej pracy duzy nacisk ktadziony
byt na prace nastawiong na wtasny rozwoj, dzielenie sie do$wiadczeniem, wzajemna wymiane informacji
oraz opinii na dany temat. Na terenie naszej Placowki w 2019 roku systematycznie odbywaty sie konsultacje
zespotu wychowawcow z psychologiem/ terapeuta, ktore miaty charakter superwizyjno - konsultacyjny.

Podczas tych spotkan omawiano problemy pracy z grupami dzieciecymi, planowano prace indywidualng z

dziecmi, z rodzicami. tacznie odbyto sie 50 konsultacji. Dodatkowo Kierownik Swietlicy spotykat sie na

biezaco z podlegtymi sobie wychowawcami udzielajac im rad, wskazéwek do dalszej pracy lub kontrolujac
prowadzong przez wychowawce dokumentacje.

Prace wychowawcow wspomagat psycholog, ktéry obejmowat dzieci indywidualng pomoca
psychologiczng -  przygotowywanie  diagnozy  dzieci lub  prowadzenie jego  terapii.
W 2019r. objetych zostato takim wsparciem 14 dzieci. Liczba indywidualnych spotkan psychologa/ terapeuty
z dzieckiem wyniosta 126. Ponadto psycholog starat sie pracowac z rodzicami dzieci, udzielajac im wsparcia
w wychowaniu dzieci, pomocy w sytuacjach kryzysowych itp. tacznie w 2019r., udato sie przeprowadzié
11 spotkania o takim charakterze.

Realizowane programy w 2019 roku:

Analiza problemow wystepujacych w rodzinach dzieci oraz objawoéw prezentowanych przez dzieci
byta punktem wyjscia do opracowywania i realizowania programéw korekcyjnych, psychokorekcyjnych,
profilaktycznych.

W 2019 roku w Swietlicach Socjoterapeutycznych realizowano nastepujace:

- Catoroczny program socjoterapeutyczny min. bloki »Wspolnie bawimy sie

i pracujemy”, ,Swietny ze mnie dzieciak”, nKazdy co$ przezywa”, W swiecie tradycji
i wartosci” itd. - realizowany w okresie od stycznia do czerwca oraz wrzesnia do grudnia we
wszystkich grupach wiekowych. W 358 zajeciach z tego programu uczestniczyto 78 dzieci.

- Programy logopedyczne (”Logopedyczne zabawy grupowe”, ,, Madra gtowa dobrze wie, jak sie mowi,
a jak nie!” ,, Gimnastyka buzi stonogi Zuzi”) - realizowane w grupach mtodszych oraz grupie
profilaktyczno - rozwojowej. Odbyto sie 60 spotkan, w ktorych uczestniczyto 43 dzieci .

- Programy higieniczno - pielegnacyjne (,Czyscioch”, ,, Salon urody”, ,, Czyscioszek”, ,, Szop Henio
nam powie, jak zadbac o zdrowie” ) realizowane na kazdej swietlicy, ktorych celem byto zwrécenie
uwagi wychowankow na wyglad fizyczny, dbatoici o higieng osobista itp. Podczas realizacji zajec
z tej tematyki dzieci miaty mozliwoéé skorzystania z kapieli na terenie Swietlic.
W programach tych aktywnie uczestniczyto 54 dzieci w ramach 69 zajec.

- Programy z zakresu profilaktyki uzaleznien (»Spotkania z misiami PARPusiakami”, ,, NieBoTak”,
ow”, ,, Otworz oczy”, , Mtodos¢ bez uzaleznier;” » » Niezalezni”, ,, Log out”, ,, Dzieciaki - sieciaki”,

» Dokuczacz i oduczacz” . Programy tematyka nawigzujace do problemu uzaleznienia od alkoholu,

srodkéw psychoaktywnych, nikotyny, internetu itp. realizowane w kazdej ze Swietlic. tacznie w

59 zajeciach uczestniczyto 62 dzieci.



Programy psychoprofilaktyczne ktorych tematyka obejmowata zjawisko przemocy ,, Przemoc

znaczy Niemoc”. tacznie w 17 spotkaniach uczestniczyto 21 dzieci.

Programy zajec o charakterze psychoedukacyjnym (,, Czasoumilacz”, ,, Tolerancja to jest cos$, co
zrozumie fajny gos¢”, ,, | LOVE ME! Mowie Ci”, ,, Mali chemicy w naszej $wietlicy”, Wiewiorka
Hania uczy nas pisania”, ,Sowa Frania nam powie, jak mie¢ wiecej w gtowie”, ,, Bajkowy gtos,
dziecieca moc” ,, Badz soba”. Dzigki tym programom dzieci poznawaty nowe umiejetnosci ponadto
szczegolny nacisk ktadziono na stymulowanie sfery poznawczej wychowankow oraz kompensacje
deficytow rozwojowych. Razem odbyto sie 120 zajeé z w/w programoéw, w ktorych uczestniczyto 71
dzieci.

Program pod nazwa , Urodzinki $wietlicowej rodzinki”, ktorego celem byto korygowanie
negatywnych wzorcow obchodzenia uroczystosci  rodzinnych wyniesionych  przez dzieci
z domu rodzinnego poprzez stworzenie uroczystego klimatu, w postaci odswietnie przybranego stotu,
éwieczek, przygotowanie urodzinowego tortu, odspiewanie tradycyjnego ,5to lat”, wreczenie
drobnych upominkow solenizantom. W roku sprawozdawczym program realizowany byt w Swietlicy

w Rudzie. tacznie odbyto sie 22 takich spotkan urodzinowych .

Ponadto dzieci ze Swietlicy w Nowym Bytomiu aktywnie uczestniczyli w organizowanych na terenie osiedla

w rozgrywkach pitki noznej w ramach programu aktywnosci lokalnej ,Asfalciok Liga Foosball”, ktore

odbywaty sie w okresie od maja do pazdziernika 2019r.

Jak co roku w Swietlicach realizowano dla dzieci programy wypoczynku:

zimowego w okresie od 11 lutego do 22 lutego pod hastem ,, Beskid i Borana szukaja pomocy! Do
Wisty przybedzie, kto dzielny i ochoczy” dla 42 wychowankow Placowki . Byta to nagroda na
wyjazd na Turnus Usmiechu organizowany przez fundacje ING Dzieciom. W trakcie pobytu
dwutygodniowego w Wisle wychowankowie brali udziat w roznych atrakcjach tj. pobyt w Muzeum
Beskidzkim, Chacie Hawuloka, na basenie, wycieczka autokarowa do Trojwsi, teatr Banialuka.
Podsumowaniem pobytu byt kulig w Wisle - Czarne potaczony z pieczeniem kietbasek przy palenisku.
Transport w obie strony, zakwaterowanie, wyzywienie oraz zapewnione atrakcje byt w catosc
finansowany przez organizatora - Fundacje ING Dzieciom w siedzibie w Wisle.

letniego w okresach od 1 lipca do 19 lipca uczestniczyto 77 dzieci pod hastem ,, Akademia
Superbohateréw”, , Wakacje z Panem Kostkiem”. W ramach realizowanych programow
zorganizowano wyjazdy i wyjscia min. do: Ogrodu Zoologicznego, sali zabaw ,,Urwis”, kregielni, na
kapielisko letnie itp. Najciekawsza atrakcja podczas realizacji tego programu byto wyjscie do Parku

Linowego oraz parku trampolin Hopsa w Chorzowie oraz wycieczka do Jura Parku w Krasiejowie.

Ponadto dzieki srodkom pozyskanym w drodze konkurséw ofert organizowanych przez Miasto Ruda Slaska

Stowarzyszenie pozyskato $rodki na zrealizowanie w Swietlicach programu z zagospodarowania czasu

wolnego rodzin oraz dzieci i mtodziezy pod hastem ,, Ni ma to jak familijo” zaktadat aktywne wtaczenie

rodzicow naszych podopiecznych w dziatalno$c Swietlic realizowany w okresie od kwietnia do grudnia 2019r.

W ramach tego programu odbywaty sie projekcie rodzinne, warsztaty dla rodzicow dotyczace problematyki

uzaleznienia od internetu, zabawy andrzejkowe, strojenie piernikow. Najwieksza atrakcja byta wycieczka

wychowankow oraz rodzicow do Krakowa, podczas ktorej odbyt sie rejs po Wisle.



Na terenie $wietlic prowadzono zajecia dzieciecych kotek zainteresowan:

- Kulinarne (,,Klub kulinarnych smakoszy” , ,Ugotowani”) - odbyty sie 41 spotkania, podczas realizacji
tych kétek przygotowywano desery i poczestunki, ktorymi czestowaty sie wszystkie dzieci w ramach
podwieczorku. Dzieci, majac mozliwosc dzielenia sie, doznawaty satysfakcji ze zrobienia czegos dla
innych. Ponadto chwalone wzmacniaty swojg samooceng.

- Artystyczne, teatralne (,, Dramai Ty”, ,, Maskarada”) odbyto sie 28 spotkan podczas, ktorych dzieci
przygotowywaty wystepy na spotkania $wiateczne, uczyty sie uktaddéw tanecznych, wykorzystywaty
wytwory plastyczne do rozwoju kreatywnosci.

- Plastyczne ,, Malujemy i tanczymy, kreatywnos¢ wyzwolimy” odbyto sie 25 spotkan podczas ktorych
dzieci przygotowywaty dekoracje, laurki, plakaty itp.

- Sportowe, aktywizujaco - ruchowe (, Cwicze rozum, ¢wicze ciato - dobrej formy zawsze mato” ,
,0limp”) Razem odbyto sie 45 spotkan o tym charakterze. W tej formie zaje¢ dzieci mogty wykazac
sie umiejetnoéciami sportowymi, odbywaty sie rozgrywki sportowe, sztafety, gry zespotowe; dzieci
miaty mozliwo$¢ uczenia sie zasad zdrowej rywalizacji, wspotpracy.

Uczestniczac w zajeciach klubowych dzieci mogty miedzy innymi poznawac wtasne emocje, uczyc sie

konstruktywnego wyrazania negatywnych emocji, odreagowywac napiecia, poznawac swoje mocne strony,

podnosi¢ poczucie wtasnej wartosci, uczy¢ sie wrazliwosci i pewnosci siebie oraz podnosic kulture osobista.

Na terenie $wietlic prowadzono rowniez dziatania zmierzajace do zwigkszenia motywacji do nauki,
pokonywania trudnosci szkolnych. W zwigzku z tym praca wychowawcza koncentrowata sie na:
- wyrabianiu nawykow systematycznej nauki poprzez codzienne odrabianie zadan domowych,
- zachecaniu dziecka do rozwijania aktywnosci poznawczej poprzez zabawe rozwijajace myslenie,
wyobraznie, tworczosc,
- pokonywanie niecheci do nauki i szkoty poprzez pozytywne wzmacnianie dziecka
w Swietlicy, przekazywanie pochwat rodzicom, nauczycielom i pedagogom szkolnym,
- prowadzeniu zaje¢ usprawniajacych procesy poznawcze i grafomotoryke utatwiajacych dziecku
przyswajanie materiatu szkolnego.
Dzieki statej systematycznej pracy nad materiatem szkolnym przewazajaca grupa dzieci otrzymata
promocje do nastepnej klasy na 75 dzieci (stan na 19.06.2019r.) tylko 2 dzieci nie udato sig uzyskac promocji
do nastepnej klasy, 4 dzieci z pomyslnoscia po koniec wakacji zdata egzamin poprawkowy, 3 dzieci zas$
kontynuuje nauke w przedszkolu. Sposrod dzieci uczeszczajacych do grupy profilaktyczno -rozwojowej (stan
na 19.06.2019r. wynosit 11 uczestnikow), 4 dzieci w nowym roku szkolnym rozpoczeta edukacje

w przedszkolu miejskim.

Sporzadzono dnia 6 lutego 2020 e
(podpis osoby sporzadzajacej)
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Placowka Wsparcia Dziennego
.......... w Rudzie S"W":ﬁ_(:]"' nma ZALACZNlK
pieczatkaiPogdmioturrealizujacego;zadanie
NIP 6412529842, REGON 243140630
tol, 32/340-40-53

do sprawozdania merytorycznego

SPRAWOZDANIE DOTYCZACE REALIZACJI ZADANIA
ZA OKRES OD 01.01.2019r. DO 31.12.2019r.

1. Podstawowe dane dotyczace realizowanego zadania:

Liczba miejsc w placowce wsparcia dziennego 85
1
w tym w grupie profilaktyczno - rozwojowej 10
2 Liczba dzieci objetych pomoca w okresie 112
od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. w tym:
dzieci w wieku 3 — 5 lat 19
dzieci w wieku 6 — 10 lat 46
dzieci w wieku 11 - 16 lat 47
3. Liczba rodzin objetych pomoca w okresie 50
od 01.01.2019r. do 31.12.2019r.
4, Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 1
5. | Liczba rodzin objetych nadzorem kuratora 10
6 Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny i 11
; nadzorem kuratora
7. LICZBA RODZIN WIELODZIETNYCH 27
8. | LICZBA RODZIN NIEPELNYCH 15
9. | Liczba dzieci stan na 31.12.2019r. i
w tym w grupie profilaktyczno - rozwojowej 11
2. Specyfika dysfunkcji w rodzinach (na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spotecznej):
Dysfunkcje wystepujace w Liczba rodzin Liczba dzieci
rodzinach
1 Ubdstwo 20 30
2. Bezdomnosé 0 0
3 Bezrobocie 29 55
4, Niepetnosprawnos¢ dziecka
; S 12 13
(uczeszczajacego do swietlicy)
5. Niepetnosprawnosc¢ rodzica/rodzicow 10 16
6. Dtugotrwata lub cigzka choroba 14 21
7. Przemoc w rodzinie (tylko Niebieska 8 4
Karta)
8. Bezradnosc¢ w sprawach opiekunczo
— wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego, zgtasza w b7 96
rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych
9. Alkoholizm lub narkomania’ 21 40
10. Zte warunki mieszkaniowe 26 53
ifi 1 RODZINY WIELOPROBLEMOWE? 31 62
(3 i wiecej dysfunkcii)




' Rodziny gdzie jest diagnoza OTU lub z innych dokumentéw wyraznie wynika, ze w rodzinie wystepuje problem alkoholowy.
Ujmujemy réwniez rodziny, w ktérych problem uzaleznienia wystepowat a uzalezniony cztonek rodziny wyprowadzit sie (nie

mieszka aktualnie z dzieckiem).

prosze o ujecie rodziny wieloproblemowej w pozycji 10, jak rowniez w pozycjach od 1 do 10 w zaleznosci od dysfunkgji
wystepujacych w rodzinie.

Inne Liczba rodzin Liczba dzieci
1. Zagrozenie alkoholizmem lub
. 10 16
narkomanig
2: Zagrozenie innym uzaleznieniami - 13
(jakimi?) od internetu

3. Dane dotyczgce konsultacji zespotowych pracownikow placowki:

Rodzaje konsultacji zespotowych Liczba spotkan/konsultacji

Zespoly interdyscyplinarne Odbylo sig 25 Zespotow,
(udziat w spotkaniach zespotow interdyscyplinarnych oraz inicjowanie zespotéw ktore dotyczyty 27 dzieci
interdyscyplinarnych) z 14 rodzin.

Odbyto sie 148 Zespotow

Zespot do Spraw Okresowe] Oceny Sytuacji Dziecka dotyczacych 104 dzieci
z 90 rodzin
Qdbylo sie 25 Zespotdw
Zespdt na okoliczno$é przyjecia dziecka do Placowki dotyczacych 25 dzieci
z 18 rodzin
4. Konsultacje indywidualne pracownikow placowki:
Konsultacje indywidualne —specjalisci Liczba konsultacji
2 s s 3 ; Odbyio sie 144 konsultacji,
MOPS pracownicy socjalni/ asystenci rodziny ktére dotyczyt 48 dziec
Kuratorzy, policja Odbyto sie 121 konsultaciji,

ktére dotyczyty 34 dzieci

Szkota - wychowawcy, nauczyciele, psycholog/pedagog Odbyto sie 201 konsultacji,
ktére dotyczyly 48 dzieci

Odbylo sie 0 konsultacji,

Inni (np. placowki stuzby zdrowia). Wymieni¢ jakie.
i B y b A J ktore dotyczyty 0 dzieci




5. Przeprowadzone zajecia indywidualne dla dzieci:

Rodzaj zajec Liczba Liczba dzieci, ktore
przeprowadzonych wziely udziat w
zajec zajeciach
Zajecia z logopeda 0 0
Zajecia z psychologiem 126 14
Inne (jakie?) zajecia z wolontariuszem 18 9
Ogodtem 144 23
6. Przeprowadzone zajecia grupowe dla dzieci:
Rodzaj zajec Liczba Liczba dzieci objetych
przeprowadzonych zajeciami
zajec
Zajecia plastyczne w formie klubu zainteresowan 25 4.
Zajecia kulinarne w formie klubu zainteresowarn M 24
Zajecia artystyczne w formie klubu zainteresowan 28 19
Zabawy i zajecia sportowo — ruchowe w formie klubu 45
zainteresowan 30
Wyjscia (np. kino, teatr, sala zabaw, basen, muzeum itp.) 11
w trakcie roku szkolnego
Wyjscia (np. kino, teatr, sala zabaw, basen, muzeum itp.) s
W trakcie wypoczynku 28
Wyjazdy (wycieczki)
112

5
Zajecia filmowe/ projekcje grupowe i ogolno$wietlicowe 36 110
Programy realizowane w Swietlicy
Catoroczny Socjoterapeutyczny
Program , Urodzinki Swietiicowej Rodzinki”

22 71
Programy higieniczno- pielegnacyjne

54 69
Programy profilaktyczne obejmujace tematyke uzaleznien od
alkoholu, substancji psychoaktywnych, internetu 59 62
Programy logopedyczne 60

43




Programy edukacyjne

gramy Y 120 -
Programy psychoprofilaktyczne obejmujace zjawisko
przemocy, agresji i 21
Programy wypoczynku zimowego i letniego

58 79

Program , Ni ma to jak familjo” podczas realizacji ktérego
dziatania obejmowaly zaangazowanie rodzicow w 16 70
dziatalnos¢ Swietlic
Liczba wydanych positkéw 15428 112

Liczba dzieci/rodzin, ktére uczeszczaly do Placowki i decyzjg Sadu umieszczone zostaty
W pieczy zastepczej:

I, /2

Sprawozdanie sporzadzono na podstawie nastepujgcej dokumentacji placowki:

Sprawozdanie sporzadzono na podstawie nastepujgcej dokumentacji placowki: zeszyt osobodni,
sprawozdania z plandw pracy grup, rejestr dzieci, karty wyjsc, statystyka miesieczna itp.,

Pieczatka i podpis Kierownika Placowki



) DOM POMOCY 5170 = Ne M SENIOR"
W RUDZIE SLESKIES
41-704 Ruda Siaska, ul. Puszkina 7
tel. 32 248-17-74, 32 248-13-55, 32 248-13-37

Regon 001245504

PKD 87907

NIP 641-14-20-623 Sprawozdanie z dziatalnosci

Domu Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej
za rok 2019

I. Status prawny
Dom Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej jest jednostka organizacyjna Miasta Ruda

Slaska, o zasiegu ponadgminnym, dziatajaca w formie jednostki budzetowej w ramach zadan

powiatu,

Il. Podstawa prawna realizowanych zadan

Dom dziata w szczegolnosci w oparciu o nastepujace przepisy

1)

6)

7)

10)
11)

Zarzadzenie Wojewody Katowickiego Nr 32/86 z dnia 19 czerwca 1986 r. w sprawie
utworzenia Panstwowego Domu Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej oraz Zarzadzenia
Nr19/92 Wojewody Katowickiego z dnia 10 lutego 1992 r. w sprawie zmiany nazwy
Panstwowego Domu Pomocy Spotecznej dla Dorostych w Rudzie Slaskiej - Orzegowie

Statut nadany Domowi Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej Uchwata Nr
902/XLVII1/2005 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 27.10.2005 r. z p6zn.zm.

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

(tekst jednolity Dz.U. 20198 r., poz. 1507 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(tekst jednolity Dz.U. 2019 r., poz. 506 z pozniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym

(tekst jednolity Dz.U. 2019 r., poz.511 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych

(tekst jednolity Dz.U. 2019 r., poz. 1843),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz.U. 2019 r., poz. 869 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci

(tekst jednolity Dz.U. 2019 r., poz. 351 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami

(tekst jednolity Dz.U. 2020 r., poz. 65),

Kodeksu postepowania administracyjnego,

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie

domoéw pomocy spotecznej (Dz.U.2018 r., poz. 734),

lil. Charakterystyka realizowanych zadan
Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior” w Rudzie Slaskiej jest jednostka statego pobytu, przeznaczong

dla 180 osdb przewlekle somatycznie chorych.
Dom swiadczy ustugi okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz.U.2018 r., poz. 734)



IV. Realizacja zadan statutowych

Dom Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej efektywnie realizowat zadania i cele
statutowe, polegajace na zapewnieniu catodobowej opieki, $wiadczeniu ustug bytowych,
wspomagajacych i edukacyjnych na rzecz mieszkancow.

Ustugi byly $wiadczone z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych mieszkancow a takze praw cztowieka, w tym szczegdlnosci praw do godnosci,
wolnosci, intymnosci ipoczucia bezpieczenstwa. Opracowujac indywidualne plany wspierania
mieszkancow, uwzgledniano dysfunkcje mieszkancow i ich zdolnos¢ do samoobstugi;

Zgodnie ze Statutem, zakres ustug swiadczonych przez Dom obejmowat:

1. Ustugi bytowe, polegajace na zapewnieniu miejsca zamieszkania, wyzywienia, odziezy
i obuwia, utrzymania czystosci.

2. Ustugi opiekuncze, polegajace na udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach
zyciowych, pielegnacji, niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych (dostosowane do
poziomu sprawnosci mieszkancow).

3. Ustugi wspomagajace, polegajace miedzy innymi na:

1) umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej,

2) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow,

3) umozliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,

4) zapewnieniu warunkow do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,

5) stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing

i srodowiskiem,

6) dziataniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkanca, w miare jego mozliwosci,

7) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania srodkow pienieznych i przedmiotow

wartosciowych,

8) pokryciu, w miare mozliwosci, mieszkancowi nie posiadajacemu wtasnego dochodu,

wydatkow na niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nie przekraczajacej
30% zasitku statego, o ktorym mowa w ustawie o pomocy spotecznej,

9) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow oraz dostepnosci do informacji o tych

prawach,

10) sprawnym zatatwianiu skarg i wnioskow mieszkancow.

11) stymulowaniu nawigzania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznoscig

lokalna.
Nadrzedne miejsce w strukturze organizacyjnej Domu zajmuje Dziat Ustug Opiekunczo-
Terapeutycznych, ktorego zadaniem jest podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie
mieszkancom ustug odpowiadajacym obowiazujacym standardom, oraz state dazenie do podnoszenia
jakosci tych ustug. W sktad tego dziatu wchodza miedzy innymi pracownicy sekcji rehabilitacji, terapii

zajeciowej oraz sekcja pielegniarek.



Jednym z podstawowych zadan realizowanych przez Sekcje terapii zajeciowej jest organizowanie
czasu wolnego dla mieszkancéw, nauczanie takich umiejetnosci, ktore pozwalaja na akceptacje
siebie, swojego wygladu i satysfakcje z posiadanych umiejetnosci, nabywania nowych w celu
petniejszej samorealizacji pomimo istniejacej niepetnosprawnosci.

Sekcja terapii zajeciowej prowadzita w 2019 roku nastepujace formy zajec:

o zajecia plastyczne, manualne dla os6b o réznej sprawnosci manualnej i intelektualnej - odbyto
sie 21 zajeé z udziatem 49 mieszkancow

 zajecia poprawiajace sprawnos¢ umystowa, gry logiczne, trening prokognitywny - odbyto sie
33 zajec z udziatem 101 mieszkancow,

e zajecia umuzykalniajace, zespot ,Jarzebinki” - odbyto sie 77 zajec¢ z udziatem 90
mieszkancow,

« gryplanszowe (scrabble, warcaby, bingo, szachy, rummikub) - odbyto sie 172 zajec z udziatem
85 mieszkancow,

e gry karciane (skat, remik) - odbyto sie 165 zajec z udziatem 27 mieszkancow,

o zajecia sportowo-zrecznosciowe dostosowane do poziomu sprawnosci fizycznej mieszkancow
- odbyto sie 27 zajec¢ z udziatem 66 mieszkancow,

e terapia indywidualna dedykowana osobom lezacym, pozostajacym w pokojach - odbyto sie
148 zajec , objetych terapia zostato 140 mieszkancow,

e biblioterapia - korzystanie z zasobow Domu, wydawanie biuletynu ,,Senior”, ktory zawiera
informacje dotyczace wydarzen majacych sie odby¢ w Domu w danym miesigcu.

e kotko kosmetyczne - praktyczne zajecia dotyczace pielegnacji paznokci - odbyto sie 49 zajec
z udziatem 43 mieszkanek,

¢ klub kibica, liga typeréw - odbyto sie 36 spotkan z udziatem 20 mieszkancow

e klub filmowy - odbyto sie 5 seansow z udziatem 18 mieszkancow,

¢ organizowanie konkursow, olimpiad na terenie Domu - odbyto sie 7 konkursow z udziatem 21
mieszkancow,

e organizowanie imprez okolicznosciowych i spotkan integracyjnych na terenie Domu (bale
karnawatowe, biesiada slaska, wieczorki poetycko-muzyczne, wieczorki koledowe, koncert
zespotu ,Dajmy Ludziom Radosc”, uroczystosci urodzinowe mieszkancow i wiele innych)
cieszg sie ogromnym zainteresowaniem i stanowig wazny element w realizowaniu planéw

wsparcia-- odbyto sie 42 spotkan/imprez z udziatem 156 mieszkancow.

Sekcja terapii zajeciowej w ciagu 2019 roku prowadzita réwniez rehabilitacje spoteczna poprzez
organizacje wyjazdow na wycieczki plenerowe, pielgrzymki, imprezy kulturalno-rozrywkowe (76
wyjazdow, w ktorych tacznie uczestniczyto 195 mieszkancow).

Zajecia odbywaja sie zgodnie z miesiecznym planem dziatan terapeutycznych, majg charakter
dobrowolny i sa dostepne dla wszystkich mieszkancow.

Wszystkie podejmowane dziatania maja na celu aktywizacje mieszkancow, zaspokojenie potrzeb

kontaktu, integracji oraz samorealizacji z uwzglednieniem stanu psychofizycznego mieszkanca.



W naszym Domu kazdy mieszkaniec ma mozliwos¢ polepszenia lub utrzymania swoje]
sprawnosci ruchowej poprzez korzystanie z usprawnienia fizycznego w formie ¢wiczen
ogolnokondycyjnych oraz indywidualnych zabiegow zlecanych przez lekarzy.

W ciagu roku z ustug rehabilitacyjno - usprawniajacych skorzystato 158 mieszkancow, wykonano
21478 zabiegow z zakresu kinezyterapii, hydroterapii i masazu. Wazna grupa ustug swiadczonych na
rzecz mieszkancow sa ¢wiczenia ogolno usprawniajace z wykorzystaniem sprzetu pomocniczego (ugul,
rower, atlas). Cwiczeniami czynnymi zostata objeta najwieksza liczba mieszkancow (262 osoby, z
ktorymi wykonano tacznie 11716 ¢wiczen), co wynika z niesprawnosci oraz ograniczen w poruszaniu
sie mieszkancow Domu. Zabiegi wykonywane byty zarowno w pomieszczeniach rehabilitacji jak
rowniez w pokojach mieszkancow (w przypadku osob lezacych). Cwiczenia te aktywizuja osoby
niepetnosprawne, poprawiaja kondycje i podnosza ich sprawnosc funkcjonalna, ogélnie decyduja o

jakosci zycia mieszkanca domu pomocy spotecznej.

Dom umozliwia i organizuje mieszkanicom pomoc W korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych.
Wszyscy mieszkanicy objeci sa opieka lekarzy Podstawowej Opieki Zdrowotnej i maja ztozone opcje
w nastepujacych przychodniach:

e Przychodni Rejonowej SPZOZ ul. Lipa 3,

o Poradni Medycyny Rodzinnej Szpakmed ul. Goduli 34

e Przychodni Rejonowej SPZOZ ul. Gierattowskiego 29

e Poradnia Medycyny Rodzinnej Tegramed ul. Piaseczna 10

e Przychodnia Specjalistyczna SPZOZ ul. Niedurnego 50d

W 2019 roku lekarze podstawowej opieki zdrowotnej przeprowadzili 598 wizyt domowych.
Mieszkancy w ciagu roku odbyli 741 konsultacji specjalistycznych. Na konsultacje specjalistyczne
wyjezdzali samochodem stuzbowym pod opieka personelu lub transportem na zlecenie. tacznie
odbyto sie 157 wyjazdow na zlecenie transportem sanitarnym. Z leczenia szpitalnego skorzystaty 94
osoby.

Z analizy danych dotyczacych konsultacji specjalistycznych wynika, ze najwiecej mieszkancow Domu
wymagato konsultacji chirurgicznej - 131 o0sob, dalej konsultacji psychiatrycznej - 94 osoby, nastepnie
konsultacji okulistycznej - 84 osoby, oraz konsultacji stomatologicznej - 64 osoby.

Mieszkancy Domu sa rowniez objeci opieka pielegniarki dtugoterminowej - ta forma opieki objetych
jest 12 mieszkancow. Ponadto mieszkancy Domu maja mozliwos¢ korzystania z wizyt domowych
lekarzy specjalistow z zakresu psychiatrii oraz maja mozliwos¢ wyjazdu samochodem stuzbowym na
wizyty do Poradni Zdrowia Psychicznego.

Mieszkancy naszego Domu maja zapewniong opieke psychologiczna.

Spotkania z psychologiem obejmowaty indywidualne rozmowy z mieszkancami i odbywaty sie
w zaleznosci od potrzeb mieszkancow - cyklicznie lub doraznie. Celem dziatan psychologa byta pomoc
konkretnym jednostkom w rozwigzaniu konfliktow intrapsychicznych, radzeniu sobie z trudnymi
emocjami, niwelowaniu poczucia osamotnienia, opuszczenia, odizolowania oraz wspieranie

w trudnych i kryzysowych sytuacjach.



Formy pomocy i dziatania psychologiczne na rzecz mieszkancow obejmowaty:

rozmowy z mieszkancami o charakterze wspierajacym - 383 spotkan; rozmowy z elementami terapii
indywidualnej (spotkania z mieszkancami) - 251 spotkan; pomoc personelowi w radzeniu sobie
z mieszkancami trudnymi - uzaleznionymi - 30 spotkan; terapie grupowa - 27 spotkan; uczestniczenie
w przeprowadzanych wywiadach przed przyjeciem nowego mieszkanca - 15 wywiadow; prowadzenie
poradnictwa dla rodzin mieszkancow - 14 spotkan; prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin
mieszkancow z choroba Alzheimera - 6 spotkan; wspotpraca z instytucjami dziatajacymi w srodowisku:
7 lekarzem psychiatra - 9 spotkan; z Osrodkiem terapii Uzaleznien - 10 spotkan; z Klubem Abstynenta
- 4 spotkania.

Gwarantem wysokiej jakosci realizowanych przez Dom Pomocy Spotecznej ySenior” w Rudzie
Slaskiej ustug jest wykwalifikowany i oddany personel. Na dzien 31 grudnia 2019 r. w Domu Pomocy
Spotecznej pracowato 136 osob zatrudnionych w wymiarze 134 etatow.

Ponadto Dom korzysta z pracy wolontariuszy. W 2019 roku z naszymi mieszkancami pracowato
7 wolontariuszy, ktorzy prowadzili zajecia nordic walking, sprawowali opieke podczas wycieczek,
pomagali w organizacji imprez na terenie Domu oraz zagospodarowaniu czasu wolnego naszych
podopiecznych.

Duzym problemem staje sie bardzo duza fluktuacja kadr. W ciagu 2019 roku zostato przyjetych do
pracy 24 pracownikow. Z 26 osobami rozwigzano stosunek pracy.

Ten ruch kadrowy dotyczy gtéwnie personelu opiekunczego (opiekunek i pielegniarek). Coraz trudniej
znalez¢ chetnych do tej trudnej, wymagajacej i odpowiedzialnej pracy. Nowi pracownicy wymagaja

przeszkolenia i wdrazania do pracy a czesto po krotkim czasie odchodza.
V. Realizacja wydatkéw budzetowych
W 2019 roku plan wydatkéw w Domu Pomocy Spotecznej ,,Senior” w Rudzie Slaskiej opiewat na kwote

9 006 218,60 ztotych, z czego wykorzystano 8 532 694,67 zt, tj. 94,74 %.

$rodki te zostaty przeznaczone na:

1) Wynagrodzenia i pochodne - plan 6913 021,60 zi,
realizacja 6 527 296,91 z,
w tym: wynagrodzenia osobowe: plan 5505 775,60 zt,
realizacja 5223 824,63 =t,
dodatkowe wynagrodzenie roczne: plan 398 531,00 zt,
realizacja 398 529,78 zt,
sktadki na ubezpieczenia spoteczne: plan 872 469,00 zt,
realizacja 805 479,38 =,
sktadki na Fundusz Pracy: plan 113 646,00 zt,
realizacja 77 943,52 zt,
wynagrodzenia bezosobowe: plan 22 600,00 zt,

realizacja 21 519,60 zt,



2)

Zakupy materiatow i wyposazenia - plan 245 334,00 zt,
realizacja 236 156,55 zt,

w tym: srodki piorace i chemiczne 51 619,91 =,
mat. do remontu i konserw. sprzetu i urzadzen, 28 652,89 zt,
paliwo i czesci do samochodu 9 857,32 z,

materiaty biurowe, prenumeraty czasopism i akcesoria komputerowe 11 119,63 zt,
posciel, bielizna i reczniki, materiaty dla terapii zajeciowej 9 333,87 zt,
wyposazenie: m.in. tozka elektryczne, szafki przytézkowe, szafy ubraniowe dla
mieszkancow, meble do pokoju rehabilitacji, szafki do recepcji, wozek serwisowy, mikser
reczny, naczynia kuchenne, wozki dwupotkowe do przewozenia zywnosci, narzedzia,
czajniki bezprzewodowe, rotor elektryczny, parasole i namioty ogrodowe, dmuchawa do

lisci, monitor, niszczarka, wentylatory, termometry bezdotykowe; 115 572,93 zt,

zakup lasera medycznego (zakup inwestycyjny) 10 000,00 zt,

Artykuty Zzywnosciowe - plan 517 000,00 zt,

realizacja 513 054,73 zt,

Zakup lekow i materiatow medycznych - plan 59 000,00 zt,

realizacja 58 051,99 zt,

w tym: leki 26 506,72 zt,
materiaty medyczne (pampersy, cewniki) 31 545,27 =,

Zakup energii - plan 527 000,00 zt,

realizacja 472 703,35 zi,

w tym: energia elektryczna 146 293,73 zt,
energia cieplna 275 530,55 zt,
woda 50 879,07 zt,

Zakup roznego rodzaju ustug - plan 387 774,00 zt,

realizacja 374 234,04 zt,

w tym: ustugi remontowe (konserwacje, przeglady, naprawy) - 55 357,99 zt,

remonty: (remont 2 tazienek w pokojach mieszkancow, naprawa uszkodzonego

dachu, wymiana drzwi w kuchni,) 99 373,64 zt,
odprowadzanie Sciekow 86 762,30 zt,
ustugi pralnicze 72 814,95 zt,
dozor techniczny, monitoring p-poz, ekspertyzy, opinie 7 373,84 zt,
ustugi informatyczne 9 766,87 zt
ustugi pocztowe, RTV, 3 242,97 zt,

ustugi szklarskie, slus. teletechn., wywotywanie zdjec¢ z imprez 3 376,58 zt,
inne (transportowe, dezynfekcja, utylizacja odpadow med.) 3627,15 zt,
wyk. i montaz szaf wnek., mebli biur., rolet materiatowych, 22 376,61 zt,
badania wody, badania srodowiska pracy, ogt. o naborze 6 848,13 zt,
ustugi warsztatow samochodowych 1613,01 zt,

pogrzeby mieszkancow (bez prawa do swiadczen z ZUS) 1 700,00 zt,



7) Ustugi telekomunikacyjne - plan 7 700,00 zt,
realizacja 7 282,06 zt,
8) Optaty, sktadki i podatki - plan 127 833,00 zt,
realizacja 127 703,11 &,

w tym: ubezpieczenia majatkowe ioC 15 452,60 zt,
podatek od nieruchomosci 65 610,00 zt,
podatek od $rodkéw transportowych 800,00 zt,
optata roczna z tytutu trwatego zarzadu 1 032,51 zt,
optaty za wywoz odpadow i in. 44 280,00 =t,
postepowania sadowe i prokuratorskie 528,00 zt,

9) Rézne $wiadczenia na rzecz pracownikow - plan 221 556,00 zt,

realizacja 216 211,93 zt,

w tym: odziez robocza, napoje profilaktyczne, doptaty do okularow - 18 337,23 zt,

badania profilaktyczne pracownikow 7 950,00 zt,
podréze stuzbowe pracownikow 819,20 zt,
odpis za ZFS$S 182 856,00 zt,
szkolenia pracownikow 6 249,50 zt,

W 2019 roku Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior” w Rudzie Slaskiej otrzymat dotacje ze Slaskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Katowicach w wysokosci 61 329,60 zt. Srodki te zostaty wykorzystane na remont
2 tazienek (razem wyremontowano 4 tazienki), oraz na zakup 8 tozek elektrycznych, 10 szaf

ubraniowych oraz 2 klimatyzatorow do magazynow artykutow spozywczych.




SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI DZIENNEGO DOMU ,SENIOR - WIGOR” W RUDZIE SLASKIEJ
ZA 2019 R.

I. INFORMACJE OGOLNE

Dzienny Dom "Senior - WIGOR" w Rudzie Slaskiej jest jednostka budzetowa dziatajaca jako jednostka
organizacyjna pomocy spotecznej Miasta Ruda Slaska. Siedziba Dziennego Domu znajduje sie

w Rudzie Slaskiej przy ul. Markowej 20a.

Dzienny Dom prowadzi swoja dziatalnos¢ na podstawie obowiazujacych przepisow,

a w szczegolnosci:
e ustawy o samorzadzie gminnym,
e ustawy o finansach publicznych,
e ustawy o pomocy spotecznej,
e ustawy o rachunkowosci,
e ustawy Prawo zamowien publicznych,

e statutu.

Il. ZADANIA STATUTOWE REALIZOWANE PRZEZ DZIENNY DOM

Celem dziatalnosci Dziennego Domu jest zapewnienie wsparcia Seniorom oraz kompensowanie
skutkéw samotnosci, niesamodzielnosci i niepetnosprawnosci poprzez propagowanie modelu godnego

zycia w wieku senioralnym poprzez:
1) przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji osob starszych,
2) ograniczanie skutkow niepetnosprawnosci fizycznej,

3) opieke ipomoc w rozwiazywaniu codziennych probleméw utrudniajacych funkcjonowanie

w spoteczenstwie,

4) aktywizowanie o0sob starszych do dalszego podejmowania wysitku w codziennym zyciu

i koordynowanie tych przejawow aktywnosci w zaleznosci od kondycji psychologiczno- fizycznej,

5) organizowanie programow dziatan poswieconych rozwojowi Senioréw poprzez popularyzacje
interesujacych ich zagadnien,

6) stwarzanie warunkow sprzyjajacych samorealizacji, wykorzystania tkwigcych w uczestnikach

potencjatow wiedzy i umiejetnosci wptywajacych korzystnie na wzrost poczucia wtasnej wartosci

oraz utrzymywanie i rozwijanie sprawnosci psychofizycznej oraz

7) zapewnienie co najmniej 8 godzinnej oferty ustug w dniach od poniedziatku do piatku za

wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
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I1l. PODSTAWOWY ZAKRES UStUG SWIADCZONYCH PRZEZ DZIENNY DOM "SENIOR - WIGOR™:
- socjalne, w tym 2 positki ($niadanie i obiad),
- edukacyjne,
- kulturalno - oswiatowe,
- aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
- sportowo- rekreacyjne,
- terapii zajeciowej.

Dzienny Dom ,Senior - WIGOR” jest placowka wsparcia dziennego, przeznaczong dla seniorow
powyzej 60 roku zycia, nieaktywnych zawodowo, o zmniejszonej sprawnosci psychofizycznej oraz
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej. Placowka zapewnia 8-godzinng oferte ustug

w dniach od poniedziatku do piatku.

Celem dziatalnosci dziennego domu jest w szczegolnosci umozliwienie seniorom korzystania
ze spotecznej aktywizacji, w tym oferty: prozdrowotnej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej

i opiekunczej oraz innych ustug wspomagajacych, dostosowanych do potrzeb i mozliwosci seniorow.

Dzienny Dom ,Senior-WIGOR”, nie odrywajac cztowieka od s$rodowiska rodzinnego, pomaga
podopiecznym w zaspokajaniu codziennych potrzeb. Obok wyzywienia, rehabilitacji i terapii
zajeciowej zapewnia ciekawe formy rekreacji, zajecia na basenie, spacery z kijami do nordic
walking, relaks w grocie solnej, zabawy przy muzyce czy wycieczki krajoznawcze. Dla senioréw to
miejsce, w ktorym podtrzymuja kontakty towarzyskie, nawigzuja nowe znajomosci i przyjaznie,
mito i aktywnie spedzaja czas. W placowce obchodzone sa urodziny seniordow, organizowane sa
uroczystosci z okazji swigt iinnych wydarzen.

Prowadzona terapia zajeciowa pozwala seniorom na realizowanie sie w roznych dziedzinach:
teatralnych, plastycznych, muzycznych. Poprzez uczestnictwo w zajeciach seniorzy przeciwdziataja
swojej samotnosci, sa motywowani do aktywnosci intelektualnej i ruchowej. Uczestnicza w szeregu
dziatan aktywizujacych na rzecz srodowiska lokalnego oraz angazuja sie w dziatania

samopomocowe.

IV. ZASADY DZIALANIA | ORGANIZACJI

Seniorzy korzystajacy z Dziennego Domu maja prawo do samorzadowego organizowania sie, w celu

reprezentowania swoich interesdw i podtrzymania wtasciwych form wspotpracy z personelem Domu.

Samorzad tworza wszystkie osoby korzystajace ze sSwiadczen Dziennego Domu. Organem
samorzadowym jest Rada Domu wybierana sposrod osob korzystajacych z Dziennego Domu
w wyborach powszechnych, bezposrednich i rownych, w gtosowaniu tajnym.

Dzienny Dom ,,Senior- WIGOR” funkcjonuje przez caty rok w dniach od poniedziatku do piatku.

Ze S$wiadczen Dziennego Domu moga korzysta¢ osoby skierowane na podstawie decyzji
administracyjnej wydanej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.



Nadzér nad dziatalnoscia Dziennego Domu sprawuje Prezydent Miasta Ruda Slaska przy pomocy

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

V. SPRAWOZDANIE OPISOWE

Placowka przeznaczona jest dla 60 senioréw skierowanych na podstawie decyzji Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej.

W 2019 roku objetych wsparciem byto 72 senioréw. W ramach dziatan socjalnych wszystkie osoby

(72) korzystaty z wyzywienia (2 positki dziennie), a 37 osob z trudno$ciami ruchowymi korzystato

z dowozu z miejsca zamieszkania i z powrotem.

Placowka prowadzi dodatkowo Klub Seniora przeznaczony dla oso6b samotnych, emerytow
i rencistow, potrzebujacych wsparcia i kontaktu z innymi ludzmi. Udziat w zajeciach Klubu
zapobiega samotnosci, izolacji, umozliwia podtrzymywanie sprawnosci fizycznej i intelektualnej
poprzez zajecia ruchowe, cwiczenia manualne, zachecanie do czytelnictwa, udziat w konkursach

itp. Klub Seniora dziata 1 raz w tygodniu w godzinach popotudniowych.
W 2019 r. liczba osob uczeszczajacych na zajecia Klubu wynosita 29.

W 2019 r. w Dziennym Domu ,,Senior - WIGOR” zatrudnionych byto 12 pracownikow, tj. 10,5 etatow,
w tym: starszy technik fizjoterapii, starszy instruktor terapii zajeciowej, 2 sprzataczki, kucharka,
pomoc kuchenna, dwdch pracownikow biurowych (wykonujacych rowniez czynnosci dietetyka,
intendenta, zaopatrzeniowca), pracownik ds. kadr i ptac (1/2 etatu), gtowny ksiegowy (1/2 etatu),

pracownik gospodarczy (1/2 etatu) oraz dyrektor.
V1. STRUKTURA WYDATKOW DZIENNEGO DOMU ,,SENIOR - WIGOR” W 2019 ROKU.

$rodki z Budzetu Miasta: 630 313,70 zt,

Srodki z Budzetu Panstwa - Program ,Senior+”: 216 000,00 zt.

Razem: 846 313.70 zt

Od 2015 roku Dzienny Dom ,Senior - WIGOR” aplikuje o dodatkowe srodki na funkcjonowanie
placowki w ramach Wieloletniego Programu Rzadowego ,Senior+” na lata 2015 - 2020. W 2019 r.
uzyskat kolejne dofinansowanie na swoja dziatalnos¢ w maksymalnej wysokosci 216 000 zt, tj.
300,00 zt na jednego seniora na miesigc. Dzigki tym srodkom zakupiono materiaty do terapii,

zrealizowano inne niezbedne potrzeby placowki oraz poszerzono oferte zajec dla seniorow.
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Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej ul. Ballestremow 16

Oérodek udziela niezbednej pomoacy - psychologicznej, prawnej i socjalnej, osobom
i rodzinom, ktore znalazty sie w sytuacji kryzysowej. Adresatami sa osoby doswiadczajace
przemocy w rodzinie, doznajace utraty, smierci bliskich, zagrozone samobojstwem,

dotkniete nagta choroba lub niepetnosprawnoscia i innymi zdarzeniami traumatycznymi.
Osrodek czynny byt przez 7 dni w tygodniu od godziny 8,00 - 20,00.

Zatrudnionych byto 17 0sob z czego 10 0sob to pracownicy merytoryczni jak: psycholodzy
i pracownicy socjalni, ktorzy obowiazki zawodowe wykonywali w ramach 7,25 etatu.

Pozostaty personel to pracownicy administracji oraz obstuga techniczna.
Planowany budzet na rok 2019 r. - 1026993,00 zt.

Wykonanie budzetu na koniec 2019 r. - 1003338,90 zt.

Pozyskane $rodki zewnetrzne - Slaski Urzad Wojewddzki - 12690,00 zt.
Wykonanie - 5922,00 zt.
Osrodek Interwencji Kryzysowej realizowat nastepujace zadania:

— udzielanie wsparcia psychologicznego poprzez towarzyszenie przy sktadaniu zeznan
na Policji, w Sadzie i Prokuraturze, osobom doswiadczajacym przemocy, zawiadamianie
o popetnieniu przestepstwa na Policji lub w Prokuraturze,

— pomoc w uzyskaniu schronienia osobom doswiadczajacym przemocy,

~  prowadzenie grupy wsparcia dla osob doswiadczajacych przemocy,

— indywidualng terapie dla osdb doswiadczajacych przemocy,

~ indywidualna prace ze sprawca przemocy, prowadzenie grupy edukacyjnej dla sprawcow
przemocy (Program korekcyjno - edukacyjny dla osob stosujqcych przemoc w rodzinie Program
Pomocy Osobom Stosujqcym Przemoc),

- prowadzenie pracy z matzenstwami i parami przezywajacymi kryzysy w swoim zwiazku

- pomoc w formie interwencji psychologicznej wobec o0sob doswiadczajacych utraty,
w zatobie,

— pomoc w formie interwencji psychologicznej wobec zachowan samobojczych,

— udzielanie wsparcia osobom dotknigtym problemem alkoholowym,

— pomoc osobom niepetnosprawnym fizycznie w kryzysie,

—  pomoc osobom zaburzonym psychicznie w zakresie dziatan interwencyjnych,

- poradnictwo prawne,



e telefonu zaufania W rozumieniu udzielania wsparcia i informacji dla klientow

—  prowadzeni
7 zewnatrz, a nie wymagajacych kontaktu osobistego,
ych,

gotowos¢ udziatu w przypadku katastrof masow

~  prowadzenie statystyki.

A statusowych realizowane byty zadana profilaktyczne wpisujace si¢ W Krajowy Program
ktory naktada obowiazek realizowania zadan przeciw przemocowych.
dkoéw oraz pozyskanych ¢érodkow zewnetrznych.

Oprocz zada
Przeciwdziatania Przemocy,

7adanie te realizowane byty W ramach wtasnych $ro
szkolenia w ramach posiadanych ¢rodkow dotyczace realizowania pomocy W zakresie przeciwdziatania

przemocy w rodzinie byty prowadzone Z pracownikami stuzby zdrowia i oswiaty.

Liczba ogolnie przyjetych klientow: 563 osoby ( 2357 ustug z cz€go 2291 stacjonarnie, 66 W ternie).

ZGLASZANE PROBLEMY:
PR (PRZEMOC): 137

PM (PROBLEMY MALZENSKIE): 94

PRO (PROBLEMY RODZINNE): 66

PE (PROBLEMY EMOCJONALNE): 80

KO (KRYZYSY OSOBISTE): 105

UZ (UZALEZNIENIE): 5

| (INNE, NP. PROBLEMY SOCJALNO-BYTOWE, PRAWNE. [TP.): 11
AGR (AGRESJA): 3

PED (PROBLEMY EMOCJONALNE DZIECKA): 24

PW (PROBLEMY WYCHOWAWCZE): 16

CHR (CHOROBA): 6

PS (CHOROBA PSYCHICZNA): 10

WS (WYKORZYSTANIE SEKSUALNE): 3

G (GWALT): 3

K (WYPADEK, KATASTROFA): 0

RAZEM: 563

GRUPA WSPARCIA DLA KOBIET DOSWIADCZAJACYCH | ZAGROZONYCH PRZEMOCA:
0d 22.01.2019 r. do 18.06.2019 r. odbyto si¢ 20 spotkan Grupy Wsparcia. Wzigto w nich

udziat 9 osob.



PROGRAM KOREKCYJNO-EDUKACYJNY DLA OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC W RODZINIE:

Program Korekcyjno-edukacyjny odbywat sie w okresie 9.09.2019r. - 16.12.2019 r. Odbyto
sie 15 spotkan grupowych trwajacych po 4 godziny (razem 60 godzin). Podpisanych zostato
7 kontraktéw. Program ukonczyly 4 osoby (3 osoby zostaty skreslone z listy uczestnikow

z powodu niedotrzymania zasad kontraktu - przekroczyty liczbe dozwolonych nieobecnosci).

PRACA Z PARA
68 0SOB/ 34 PAR

PRACA Z RODZICEM | DZIECKIEM
RODZICE: 22 OSOBY/ 31 USLUG
DZIECI: 23 OSOBY/ 175 USLUG

OSOBY KIEROWANE DO ZABEZPIECZENIA

LICZBA OSOB KIEROWANYCH DO ZABEZPIECZENIA: 13
W TYM: 6 KOBIET, 6 DZIECI, 1 MEZCZYZNA

ILOSC ZALOZONYCH NIEBIESKICH KART
LICZBA RODZIN, WOBEC KTORYCH JEST PROWADZONA PROCEDURA NK: 50
LICZBA NK WSZCZETYCH W 2019 R : 24

UDZIAL W GRUPACH ROBOCZYCH | ZESPOLACH INTERDYSCYPLINARNYCH:
ILOSC GRUP ROBOCZYCH: 177 (POZA SIEDZIBA OIK: 20, W OIK: 157)

WNIOSKI DO MKRPA

POMOC KLIENTOWI W SPORZADZENIU WNIOSKU DO MKRPA: 2

PISMA DO SADU | PROKURATURY
DONIESIENIE O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA ZNECANIA SIE NAD RODZINA: 25



WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE RODZINY/DZIECKA: 16

USLUGI PRAWNE
ILOSC USLUG: 190 (W TYM USLUGI NA RZECZ 0SOB UWIKLANYCH W PRZEMOC: 70)
ILOSC OSOB: 94 ( W TYM OSOBY UWIKLANE W PRZEMOC: 39)
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NOCLEGOWNIE MIEJSKIE

w Rudzie Slaskiej

SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI NOCLEGOWNI MIEJSKICH W RUDZIE SLASKIEJ
ZA 2019 ROK

Noclegownie Miejskie w Rudzie Slaskiej w 2019 roku udzielity wsparcia osobom
bezdomnym w formie tymczasowego schronienia w:
1. Noclegowni dla mezczyzn:
- 130 mezczyznom, ktérym udzielono noclegu 11.945 razy,
2. Noclegowni dla kobiet:
- 22 kobietom, ktorym udzielono noclegu 1.085 razy;
3. Ogrzewalni:
- 37 osobom, ktérym udzielono pomocy 82 razy.

Ogdtem: udzielono $wiadczenn 165 osobom, ktore skorzystaty z form pomocy swiadczonych przez

Noclegownie Miejskie 13.112 razy.
Poniesione koszty zwigzane z prowadzong dziatalnoscia wyniosty w 2019 roku: 617.217 zt.

Noclegownie Miejskie w Rudzie Slaskiej zatrudniaty na dzien 31 grudnia 2019 roku: 11 pracownikdéw

na 6,65 etatu.

W 2019 roku poza statutowymi dziataniami, staraliSmy sie wspiera¢ osoby bedace
w potrzebie, ktore interwencyjnie czy regularnie korzystaja z oferty noclegu w naszej placowce,
poprzez wspotprace z miejskimi instytucji, rudzkimi przedsiebiorcami, szkotami, organizacjami
pozarzadowymi, mieszkaricami Rudy Slaskiej i miast ociennych. Wspomniani wyzej przedstawiciele
roznych grup spotecznych, doktadali wszelkich staran, aby te dni w Noclegowniach Miejskich ptynety
naszym podopiecznym weselej, szybciej i w bardziej komfortowej atmosferze. Tym wsparciem byty
spotkania (profilaktyczne, edukacyjne i duchowe), dodatkowe ciepte positki, dary w postaci
produktéw spozywczych, higienicznych i kosmetycznych, bielizny, ubrar i butéw, itp.

DYRERXOR NOCLEGOWNI MIEJSKICH

/ RUDZIE SLASKIE)
v Y
InZ. Patndcja Pluta-Sz¢rhajda




