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Sprawozdania
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SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI OSRODKA ADAPTACYJNEGO DLA DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH
W RUDZIE SLASKIEJ
ZA 2022 ROK

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Status prawny:
Osrodek Adaptacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych w Rudzie Slaskiej jest jednostka

budzetowga i dziata jako jednostka organizacyjna pomocy spotecznej Miasta Ruda Slaska.

2. Podstawa prawna realizowanych zadari:
- Uchwata nr 212/XV/99 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 25.10.1999r. w sprawie

utworzenia jednostek organizacyjnych miast, prowadzacych dziatalnosé¢ w formie jednostki
budzetowej,

- ustawy z dnia 09 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
Z pézniejszymi zmianami,

- ustawy z dnia 08.03.2004r. o samorzadzie gminnym,

- ustawy z dnia 26.11.1998r. o finansach publicznych,

- Ustawy z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci ,

- ustawy z dnia 29.01. 2004r. Prawo zamowien publicznych,

- ustawy z dnia 24.04.2004r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

- kodeks postepowania administracyjnego,

- statut Osrodka,

- inne akty prawne

Il. CHARAKTERYSTYKA REALIZOWANYCH ZADAN:

Osrodek jest placowka wsparcia dziennego, o charakterze specjalistycznym i jako taki,
realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz przepisach wydanych na jej podstawie. Osrodek wspiera rodzine
wychowujaca dziecko niepetnosprawne w zakresie realizacji programu rehabilitacji
ruchowej wspomagajacej (hipoterapia, muzykoterapia, integracja sensomotoryczna,
choreoterapia, terapia dnia codziennego, samoobstuga, terapia przez zabawe, jaskinia
solna), psychologicznej, logopedycznej, pedagogicznej oraz pielegnacji. Zatem w 2021

roku, placowka realizowata cele i zadania statutowe w zakresie:



1. zapewnienie dzieciom odpowiedniej, statej opieki podczas pobytu w Osrodku,

2. prowadzenie rehabilitacji wspomagajacej (jak wyzej),

3. umozliwienie przygotowania przedszkolnego na poziomie specjalnym i powszechnym
{oddelegowany nauczyciel przedszkolny) oraz nauki systemem indywidualnym (odpowiedni
nauczyciele ze szkét),

4. zapewnienie wyzywienia, bielizny oraz - gdy konieczne - odziezy podczas pobytu w

Osrodku,
5. zapewnienie niezbednych lekdw i artykutow sanitarnych w postepowaniu

profilaktycznym i udzielaniu pierwszej pomocy,
6. zapewnienie dowozu dzieci do Osrodka i ich odwozu,
7. udzielania porad rodzicom jak pielegnowac dziecko niepetnosprawne, jak je wspierac w

rehabilitacji ruchowej, pedagogicznej i logopedycznej.

IIl. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE:

W 2022 roku z ustug naszej placowki skorzystato 109 dzieci. W placowce dziata oddziat
popotudniowy na ktory w ciagu roku uczeszczato 56 dzieci, natomiast na oddziat
stacjonarny w ciagu roku uczeszczato 53 podopiecznych . Na dzien 31.12,2022,
zapisanych 93 dzieci w przedziatach wiekowychod 1do2rz.-7, od 3do4rz. - 19, od 5
do 6 r.z. - 24, powyzej 6 r.z, -43 (w tym dzieci z oddziatu popotudniowego).

W minionym 2022 roku uczestniczylismy, badz bylimy wspétorganizatorami nastepujacych

wydarzen:
1.styczen 2022r,

- koledowanie przy stajence w Kosciele sw. Barbary,
- koleda i jasetka w Osrodku
- dzien babci w Osrodku Adaptacyjnym

- Filharmonia Przedszkolaka

2. luty 2022r.
- »Bal przebierancow"” - na terenie Osrodka zabawa karnawatowa dla dzieci.



3. marzec 2022r
-dzien otwarty w Osrodku Adaptacyjnym -relacja z zaje¢ na facebooku .

- Filharmonia Przedszkolaka

4.kwiecien 2022r.
- Zajecia otwarte Zz M.P.43 i M.P.47

5. maj 2022r.
-Wyjazd do Laséw Panewnickich
- Hipoterapia rozpoczecie cyklu terapeutycznego

6. czerwiec 2022r,
-Dzien dziecka w Osrodku
- Tydzien Godnosci Osob z Niepetnosprawnosciami- festyn w Osrodku
- Olimpiada Radosci
- Do-Re -Mi udziat w festiwalu
- Pozegnanie dla dzieci odchodzacych z Placowki- msza swieta i przedstawienie

7. lipiec 2022r.
- Wyjscia na spacer i wyjazdy na okoliczne place zabaw

8. sierpien 2022r.,
-wyjazdy do lasu Kochlowickiego na Rybaczowke .

-spacery 1 wyjscia na place zabaw

9. wrzesien 2022r.

- spacery i wyjazdy do lasow Panewnickich
-Bajkowe Skarbki Slaska przedstawienie w Osrodku
- Filharmonia przedszkolaka

10. pazdziernik 2022r.
- wyjazd do Chorzowskiego Z0O
- Filharmonia Przedszkolaka

- Festiwal Jesienne Klimaty



11. listopad 2022r.
- Filharmonia Przedszkolaka

12. grudzien 2022r

- Mikotaj w Osrodku Adaptacyjnym

- spotkanie wigilijne dla dzieci.

-Mikotaj Mc Donalds w Osrodku Adaptacyjnym
-Filharmonia Przedszkolaka

- udziat w konkursie plastycznym Bozonarodzeniowym

Ponadto w 2022 roku prowadzona byta rehabilitacja wspomagajaca dla oddziatu
stacjonarnego i popotudniowego:, wyjazdy na terapie przez zabawe do ,Urwisa” i
Bawilandia (x12), wyjazdy do Mc Donald’s (nieodptatnie) - integracja, uspotecznienie
(x7), wspolne zajecia z Przedszkolem nr 47( x1), Hipoterapia(x20) basen- Hallwick(

x22) Jaskinia Solna (x5)



Centrum Administracyjne Obsiugl
Placowsk Opierunczo-Wychowaweych
41-717 Ruda SI.. 1t Plebiscytowa 12

NIP §41-25-44-553, REGON 33141489
tel, 32/240-90-07, fax 32/240-90-49

D.0%..7T Jo23
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSC!
PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH

OBSLUGIWANYCH PRZEZ
CENTRUM ADMINISTRACYJINE OBSLUGI PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH
ZA ROK 2022

. Zestawienie wydatkdéw i dochoddow

[ WYDATKI BUDZETOWE

Plan na 2022 rok

Wykonanie Planu

Plan na 2023 rok

Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych

2022
Ogolem 4 844 600,24 zt 4 603 220,69 z¢ 4 537 785,00 zt
Rozdziat 85156 7 644,60 zt 6 863,40 zi 0,00 zt
Placowka Opiekunczo - 0,00 zt 0,00 =zl zl
WychowawcCza Nr 1
Placowka Opiekunczo - 1 339,20 zt 1339,20# zt
Wychowawcza Nr 2
Placowka Opiekuriczo - 1 395,00 zi 1171,80 zt zt
Wychowawcza Nr 3
Placowka Opiekunczo - 3013,20 zt 2511,00 2 zt
Wychowawcza Nr 4
Placowka Opiekunczo - zt zt zt
Wychowawcza Nr 5
Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie 1 897,20 zt 1 841,40 zt zt
Centrum Administracyjne Obsiugi 7 zt z

Rozdziat 85510

4786 123,64 zt

4 545 525,49 zt

4 537 785,00 zt

Placowka Opiekunczo -
Wychowawtza Nr 1

550 244,00 zt

521 241,40 =zl

508 749,00 zt

Placowka Opiekunczo -
Wychowawcza Nr 2

590 430,00 zt

569 050,98 zt

520 299,00 zt

Placowka Opiekunczo -
Wychowawcza Nr 3

573 474,00 z

552 010,95 zt

497 199,00 zt

Placdéwka Opiekunczo -
Wychowawcza Nr 4

551 606,00 zt

516 183,89 =

523 764,00 zt

Placowka Opiekurczo -
Wychowawcza Nr 5

39 434,00 zt

25 045,64 =zt

zt

Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie

597 365,00 zt

527 397,40 zt

578 049,00 zt

Centrum Administracyjne Obslugi
Placowek Opiekunczo
Wychowawczych

1 883 570,64 zt

1834 595,23 zt

1909 725,00 zt




Rozdzial 85595 50 832,00 z 50 831,80 zi| zt
Osrodek Pomocy Dzleciom | Rodzinie 50 832,00 zt 50 831,80 2 R
DOCHODY BUDZETOWE ‘Plan na 2022 rok Wykonanie Planu Plan na 2023 rok
2022

133 842,64 zt 88 112,84 21| 88 901,00 zi
Placowka Opiekunczo - 2 100,00 zt 377,67 zt = 100,00 zt
Wychowawcza Nr 1 |
Placwka Opiekuriczo - 3 997,52 zt 3 861,27 2t 3 900,00 t
Wychowawcza Nr 2
Placéwka Opiekunczo - ~2100,00 zt 5 638,80 zt 4 500,00 zt
Wychowawcza Nr 3
Placéwka Opiekuricze - 2 100,00 =zt 4 777,82 zt 2 300,00 zt
Wychowawcza Nr 4
Placowka Opiekunczo - 19 636,50 zt 19 636,50 zl . Z{I]
Wychowawcza Nr 5
Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie 96 708,62 zi 49 103,42 zt 75 851,00 zt
Centrum Administracyjne Obstugi 7 200,00 zt 4 717,36 zt 250,00 =zt
Placowek Opiekuriczo -
Wychowawczych |

|

ll. Charakterystyka realizowanych zadan

Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej, Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza
Nr 1, Nr 2, Nr 3, Nr 4, Nr 5 s3 jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej - placowkami opiekuriczo - wychowawczymi typu socjalizacyjnego taczacymi zadania
placowki socjalizacyjnej i interwencyjne}, w szczegalnosci:

- zapewniajg dzieciom catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokajaja ich niezbedne potrzeby,
w szczegolnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i religijne,

- zapewniaja dorazng opieke nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej.

Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 5 nie prowadzila dziatalnosci, dnia 31.12.2022 r. zostata
zlikwidowana zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.154.2022 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 24.11.2022 r.
w sprawie likwidacji jednostki budzetowej pod nazwa Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 5
w Rudzie Slaskiej.

Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekunczo - Wychowawczych jest jednostka
organizacyjng Miasta Ruda Slaska i do jego podstawowych zadan nalezy obstuga placowek -
ekonomiczna, administracyjna, organizacyjna, techniczna oraz obstuga specjalistéw (psychologéw,
pracownika socjalnego, gtéwnego specjalisty) realizujacych zadania z zakresu instytucjonalnej pieczy

zastepczej.



Nl. Sprawozdanie merytoryczne

Ogotem placowki dysponowaty 54 miejscami (wedtug stanu na dzien 31.12.2022 r.).
Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 5 nie prowadzila dziatalnosci, zostata zlikwidowana z dniem
31.12.2022 r.

W 2022 r. w placéwkach obstugiwanych przez Centrum przebywato ogétem 83 dzieci z 50 rodzin.
Wedtug stanu na 31.12.2022 r. w placowkach przebywalo ogotem 54 dzieci z 30 rodzin.

W 2022 r. do placdwek obstugiwanych przez Centrum zostato przyjetych 29 dzieci z 18 rodzin.

Wykorzystano ogotern 14 422 osobodni przy stawce zywieniowej - 12 zt/dzien do 30.04.2022 r., 15 zt
0d 1.05.2022 r.

Dane liczbowe dotyczace poszczegolnych placdéwek zostaly zawarte w tabeli ponizej

| Stan na I
Liczba miejsc | 31.12.2022 r.
Poszczegolne placowki stan na -
31.12.2022 r. ' Liczba dzieci
|
Placowka Opiekunczo 10 10
Wychowawcza Nr 1
Placowka Opiekuhczo - 10 10 -
| Wychowawcza Nr 2
Placowka Opiekunczo o 10 10
| Wychowawcza Nr 3 ' .
Placowka Opiekunczo 10 10
Wychowawcza Nr 4 |
Qsrodek Pomocy Dzieciom 14 14 ‘
Li_R_odzim‘e | 3 o

Dane dotyczace wieku dzieci przebywajacych w placowkach wedtug stanu na dzien 31.12.2022 r.

w tabeli ponizej (wiek wedtug roku urodzenia)

| Wiek dzieci Liczba dzieci
stanna 31.12.2022 r.
4.6 lat 2
7-13 lat B 22
14-17 lat I S, ]
| 18 - 24 lat 3
: Ogolem 54
Przyczyny umieszczenia dzieci przedstawia tabela ponizej o )
Przyczyna umieszczenia Liczba dzieci
stan na 31.12.2022 r.
Uzaleznienie rodzicow 21 ]
' Przemoc w rodzinie - 19
| Bezradnosc opiekunczo - wychowawcza : 6
‘Niepetnosprawnos¢ rodzicow I 2 B
Inne 6
o ~ Ogotem | 54 ]




Dzieci przebywaty w pieczy zastgpczej w okresie od 3 miesiecy do powyzej 3 lat

Okres pobytu Liczba dzieci
stanna 31.12.2022 r.
Do 3 miesiecy - 10
| Powyzej 3 do 6 miesiecy S 0
Powyzej 6 do 12 miesigcy - 4
j_gowli_ej roku do 2 lat 8
| Powyzej 2 lat do 3 lat ) o 2 .
| Powyzej 3 lat B 30 ]
| _ Ogdlem 54

Wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r. - na 54 dzieci przebywajacych w placéwkach uczeszczato:
do szkdt podstawowych - 22, do szkdl podstawowych specjalnych - 13, do szkét zawodowych - 10,
do specjalnych szkot zawodowych - 4, do szkot érednich {technikum, liceum) - 2, do przedszkola - 2.
W roku szkolnym 2022/2023 1 wychowanka nie realizowata obowiazku szkolnego z powodu
dtugotrwatej ucieczki.

Promocje do nastepnej klasy w roku szkolnym 2021/2022 uzyskato 47 wychowankow, nie uzyskato
promocji do nastepnej klasy - 5 wychowankow (wedlug stanu wychowankéw na 31.12.2022 r.).

Ze wzgledu na objawy demoralizacji oraz niedostosowania spotecznego 3 wychawankéw przebywato
Zzgodnie z  postanowieniem Sadu w  Miodziezowych Osrodkach  Wychowawczych,
wychowankéw (w tym: 1 wychowanka przebywata na dtugotrwatej ucieczce z Mtodziezowego
Osrodka Wychowawczego), 6 wychowankow kontynuowato nauke w Specjalnym Oérodku Szkolno -
Wychowawczym, 1 wychowanek realizowat cbowiazek szkolny w ramach Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii, 1 wychowanek - w Specjalnym Oérodku Wychowawczym (wedtug stanu na
31.12.2022 r.).

Z kazdym wychowankiem prowadzona byta praca wychowawcza wedtug indywidualnych planéw
pomocy.

Regularnie zwotywano posiedzenia zespotow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
z udzialem rodzicow oraz specjalistow zaangazowanych w prace z dzieckiem i rodzing - odbylo sie
77 posiedzen zespotow.

Wychowawcy na biezaco kontaktowali sie z szkotami, do ktorych uczeszczali wychowankowie - adbylo
sie 655 konsultacji z pedagogami, wychowawcami klasy, nauczycielami. W zwiazku
z problemami zdrowotnymi dzieci odbyto sie 611 konsultacji z lekarzami. Odbywaly sie rowniez
konsultacje z innymi przedstawicielami stuzb dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny - ogotem
odbylo sie 34B konsultacji.

Wedtug stanu na 31.12.2022 r. - 22 wychowankow placéwek posiadato orzeczenie

o niepetnosprawnosci, leczonych psychiatrycznie byto 13 wychowankéw.

W czasie ferii zimowych oraz wakacji letnich organizowano na terenie placowek czas wolny m.in.
wyjscia na basen, do aqudromu, do kina, na kregielnie, do wrotkarni, Laserhause, Freestyle Parku,
do Alpaka Farm, schroniska Fauna; organizowano wycieczki m.in. do WPKiW Chorzow - zwiedzanie

skansenu, planetarium, zoo; spacery po gorze Antonia, wycieczki do ogroddow botanicznych, muzedw,



wycieczki rowerowe m.in. do Gliwic - Lesne kapielisko, wycieczka nad jezioro Czechowickie, do
stadniny koni, papugarni, do Nadlesnictwa w Katowicach, na stadion w Zabrzu. Ponadto w czasie
wakacji 22 wychowankow uczestniczyto w zorganizowanych formach wypoczynku (kolonie, obozy},
a w czasie ferii - 1 wychowanek.

Ponadto 12 wychowankéw uczestniczylo w roznych formach pétkolonii, w tym: 7 wychowankow
w pobtkoloniach ,,Gdrnicze Miasto Dzieci” organizowanych przez Muzeum Gornictwa Weglowego
w Zabrzu, 3 wychowankaw - ,Wakacyjni odkrywcy” - Dom Kultury w Bielszowicach, 1 wychowanka -
Studio kutinarne ,Przystanek”, 1 wychowanek - oboz pitkarski w formie stacjonarnej- KS Wawel-
Wirek. W zielonych/biatych szkotach” uczestniczylo 3 wychowankow, w sanatorium przebywata 1

wychowanka.

Ponadto dla 32 wychowankow zorganizowano wycieczke do Twin Pigs, dla 18 wychowankow do

Krakowa, dla 13 wychowankow do Legendii - oplacone gtéwnie Bonem Turystycznym.

W placowkach realizowano zajecia profilaktyczne, edukacyjne, socjoterapeutyczne m.in.:

- zajecia prozdrowotne propagujace zdrowe odzywianie, aktywny styl Zycia, dbato$C o siebie,
rozwijajace zainteresowania - ,Trening Jacobsona”, ,W zdrowym ciele zdrowy mézg”, ,Salon
czyscioszka”, ,Potrafie pomédc”, ,Hobby - sposdb na nude”, ,Zumba Class”, ,Smaki Europy”,
~Edukacja seksualna”, ,Poznajemy swiat poprzez literature, muzyke i potrawy”, ,Papieroplasyka”,
»Hola Amigos”;

- zajecia na temat zagrozen zwiazanych z korzystaniem z Internetu i cyberprzemocy - ,,Cyberprzemoc
- Bezpieczenstwo cyfrowe. Wirtualny swiat - potrzeba czy zagrozenie”, ,Cyberprzemoc i jak sobie
z nig radzic¢”, ,,Cyberprzemoc - bezpieczni w Internecie”, ,Stop cyberprzemocy”, .. Komputer, Internet
- STOP cyberprzemocy”;

- zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy - ,Rodzaje przemocy w srodowisku rodzinnym,
spotecznym oraz grupie rowiesniczej - sposoby przeciwdziatania i", ,Wychowanie bez agresji”, ,.Zycie
w zgodzie i radosci”,

- zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien - ,,Wplyw naduzywania alkoholu i Srodkéw psychoaktywnych
na relacje rodzinne i spoleczne”, ,Uzywki - Nie, dziekuje”, ,Wolni od uzaleznien”, ,Odmow, nie
bierz”;

- zajecia z zakresu przeciwdziatania handlowi ludzmi - ,Handel ludzmi - formy, rozpoznawanie
i zapobieganie zjawisku”, ,Handel ludimi”, , Handel ludzmi - to mnie nie dotyczy”;

- zajecia rozwijajace umiejetnosci spoleczne - ,Nie ma ztych emocji - poznajemy siebie”, ,Relacje

interpersonalne a procesy porozumiewania sie z ludzmi”, ,Jestes wart wiecej”.

Rodzice i czionkowie rodziny mieli mozliwos¢ utrzymywania statego kontaktu z dziecmi
przebywajacymi w placéwce w formie odwiedzin na terenie placowki, na terenie domu rodzinnego
lub w formie urlopowania - 21 wychowankow (wedtug stanu wychowankéw na 31.12.2022 r.)

uczestniczyto regularnie w urlopowaniu.



Wedlug stanu na dzien 31.12.2022 r. w przypadku 25 dzieci sad ustanowil opiekuna prawnego,
funkcje ta petnito 17 oséb (w tym: 10 pracownikow placowek, 1 pracownik Centrum). Ponadto
jeden z pracownikow placowek jest opiekunem tymczasowym dla umieszczonego w placowce
dziecka - obywatela Ukrainy.

Dzieci z uregulowana sytuacjg prawng zostaty zgloszone do Osrodka Adopcyjnege - w 2022 r.

wyslano 14 zgtoszen.

Wychowankowie rozwijali swoje zainteresowania podczas zajec organizowanych na terenie
poszczegolnych placowek m.in. zaje¢ plastycznych, zajeé czytelniczych, sportowych, filmowych,
tanecznych, kulinarnych oraz podczas zaje¢ odbywajacych sig¢ poza placowka.
W zajeciach odbywajacych sie poza placowka uczestniczyto 19 dzieci byty to m.in. treningi pitki
noznej, jujitsu, doskonalenie i nauka ptywania, zajecia taneczne w domach kultury oraz udziat w
kdlkach szkolnych m.in. polonistyczne, plastyczne, muzyczne, zajecia choru szkolnego, szkolnego

klubu sportowego oraz dogoterapii.

Liczba dzieci, ktére opuscity placowki obstugiwane przez Centrum w 2022 r. - 29 : w tym:
19 wychowankow do 18-tego roku Zycia: 10 - powrét do rodziny naturalnej, 2 - umieszczenie
w rodzinie zastepczej, 7 - przekazanych do innej placdwki; 10 wychowankéw powyiej 18-tego roku
zycia: 1 - powrot do rodziny naturalnej, 9 - inne (m.in. zatozenie wtasnego gospodarstwa domowego,

,mieszkanie chronione}).

Zespdt ds. Wspierania Dziecka i Rodziny dziatajacy w strukturze Centrum Administracyjnego Obstugi
Placowek Opiekunczo - Wychowawczych zapewniat placdwkom obstuge specjakistow. Regularnie
odbywaty sie spotkania konsultacyjno - superwizyjne ze specjalistami - odbylo sie 7 zebran
konsultacyjno - superwizyjnych oraz 339 indywidualnych konsultacji 2 wychowawcami.

Dzieci korzystaty ze statej lub doraznej pomocy psychologow. W statym kontakcie
z psychologiem byto 8 wychowankdw (ogdina liczba sesji wyniosla 120), doraznie z pomocy
psychologicznej skorzystato 16 wychowankéw (ogolna liczba sesji  wyniosta 27),
7 wychowankdw uczestniczyto w indywidualnych zajeciach korekcyjno - kompensacyjnych
i ogdlnorozwojowych prowadzonych przez gtdwnego specjaliste {ogotem odbylo sie 165 zajec).

Ponadto psycholodzy sporzadzili 121 diagnoz.

Specjalisci w ramach pracy z rodzinami przeprowadzili - 394 konsultacji z rodzicami, 30 wizyt

w Srodowisku.

Dzieki wspétpracy ze Stowarzyszeniem na rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodziezy ,Pomocni” oraz
PEPCC 5p. z o0.0. zostat przeprowadzony projekt o nazwie ,Plywac sie uczymy, umiejetnosci
doskonalimy” na ogdlna kwote 5 000 zt. W projekcie udzial wzielo 10 wychowankow. We wspotpracy

z Stowarzyszeniem przeprowadzono remont kuchni w Placowki Opiekuriczo - Wychowawczej



Nr 4 (przekazane meble, sprzet AGD, materiaty wykonczeniowe - wartosc: 18 908,12 zi),
stowarzyszenie pozyskato rowniez meble kuchenne dla Osrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie
(darowizna CASTORAMA - wartos¢: 8153,53 zt.)

W miesigcu grudniu wychowankowie ptacdwek uczestniczyli:

- w przedstawieniu teatralnym organizowanym przez Fundacje ,,Mlodziez z Misja” podczas ktorego
otrzymali swiateczne paczki,

- w Spotkaniu z Mikotajem w klubie Pulsar organizowane przez Esencje Smaku, dzieci otrzymaly
poczestunek, prezenty oraz uczestniczyty w seansie filmowym,

- w wystawie owczarkéw niemieckich odbywajgcej sie na Targowisku - Wirek zorganizowanej przez
Fanclub Owczarka Niemieckiego i Hodowle Banderoza, podczas wystawy otrzymali prezenty,

ponadto na rzecz placéwek przekazano owoce, artykuty spozywcze, artykuty szkolne, odziez.

Ogdlna wartoi¢ przekazanych na rzecz placowek m.in. artykutdow gospodarstwa domowego,
zabawek dla dzieci, odziezy, sprzetu sportowego, mebli, biletdw wstepu do kina, na basen,
artykutdw chemicznych, spozywczych itp. (darowizny przekazane m.in. przez Jeronimo Martins
Polska S.A., Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Pomocni, darczyncow

indywidualnych) wyniosta 81 826, 80 zt.

Programem ,,Dobry Start” zostato objetych 51 dzieci - ogdlna kwota przyznanych srodkow wyniosta

15 300 zt .

Swiadczenia z tytutu dodatku wychowawczego (tzw. 500+) otrzymato 74 dzieci - ogdlna kwota

przyznanych srodkow wyniosta 308 766,55 zi.



SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
ZA ROK 2022
Z DZIALALNOSCI PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO W RUDZIE SLASKIEJ

Placbwka Wsparcia Dziennego w Rudzie Slaskiej w 2022 prowadzita Swietlice
Socjoterapeutyczng w dzielnicy Nowy Bytom. Placowka dysponowata 40 miejscami dla dzieci
i mtodziezy w wieku 6-16 lat uczeszczajacych na zajecia popotudniowe. W uzasadnionych

przypadkach przedtuzano prace z dziecmi kontynuujacymi nauke do 17 roku zycia.

PRACA Z DZIECMI:

tacznie dziatalnoscia Placowki w 2022 roku objetych byto 58 dzieci z 36 rodzin.
Stan na 31 grudnia 2021 roku wynosit 39 dzieci. Jednej z podopiecznych umozliwilismy korzystanie
z oferty placowki do 17 roku Zycia.

Placéwka Wsparcia Dziennego w Rudzie Slaskiej prowadzona byta w formie opiekunczej
i specjalistycznej, zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9
czerwca 2011r. Zapewniano dzieciom opieke i wychowanie oraz organizowano zajecia, ktorych
celem byta profilaktyka zaburzen zachowania, przeciwdziatanie kryzysom szkolnym, rowiesniczym
oraz rodzinnym, pomoc w identyfikowaniu zachowan ryzykownych, poprawa funkcjonowania
w sferze spotecznej, wzmacnianie samooceny. W szczegolnosci:

- organizowano zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz
logopedyczne,

- realizowano indywidualne programy korekcyjne, psychokorekcyjne, oraz psychoprofilaktyczne,

- prowadzono terapie pedagogiczng, psychologiczng i socjoterapie.

Wszystkie dzieci uczeszczajace na zajecia korzystaly z positkow w formie dozywiania.
Serwowano m.in. kanapki, tosty, serki, jogurty a dwa razy w tygodniu przygotowywano ciepty
posilek. Na spotkanie optatkowe positek dla 39 dzieci i ich rodzicéw zostal zakupiony w firmie
cateringowej. Kilka razy w ramach nagrody dzieci wychodzity na positek do pobliskiej pizzerii oraz
do restauracji McDonad’s
tacznie wydano okoto 7650 positkow.

Dzieci uczeszczajace do Placowki otrzymywaty rowniez upominki z okazji Dnia Dziecka,
Dnia Kobiet, Dnia Chtopca, prezenty urodzinowe, Wielkanocne, Mikotajkowe i Bozonarodzeniowe.

W 2021 roku w Swietlicy Socjoterapeutycznej reatizowano nastepujace programy:

- Catoroczny program socjoterapeutyczny m.in. bloki ,Wspolnie bawimy sie i pracujemy”,
LSwietny ze mnie dzieciak”, ,Kazdy co$ przezywa”, ,W swiecie tradycji i wartosci” - realizowany
w okresach od stycznia do czerwca oraz od wrzesnia do czerwca, we wszystkich grupach

wiekowych. W 286 zajeciach uczestniczyto 53 dzieci.



- Program logopedyczny: ,,Poprawna gadka to nie zagadka”. Program realizowany byt na biezaco,

elementy programu wprowadzano kazdego dnia podczas codziennych czynnosci. W zajeciach
uczestniczyto 21 dzieci.

- Programy profilaktyczno - edukacyjne oraz psychoprofilaktyczne psychoprofilaktyczne,
dotyczace profilaktyki uzaleznien ,Uzalezniamy, alkohol i papierosy sie nazywamy”, ,, Nie spal sie
na starcie” - w ramach programéw odbyto sie 12 spotkan, w ktorych uczestniczyto 23 dzieci.

- Programy psychoprofilaktyczne i psychokorekcyjne dotyczace przemocy, agresji: ,,Bezpieczne
dzieciaki"”, ,,Felek nam powie co mu siedzi w gtowie” - w ramach realizowanych programéw odbyto
sie 17 spotkan, w ktorych uczestniczyto 23 dzieci.

- Programy profilaktyczno - edukacyjne, psychokorekcyjne, korekcyjno - edukacyjne oraz
psychoprofilaktyczne obejmujace tematyke kultury osobistej, tolerancji, integracji, regulacji
emocji, samooceny, doskonalenia umiejetnosci interpersonalnych: ,W glowie sie nie miesci”,
,BONTON”, ,Badzsobg”, ,Kultura i szacunek budujg pozytywny wizerunek - w ramach programoéw
zrealizowano 31 spotkan, w ktorych uczestniczyto 35 wychowankow.

- Programy profilaktyczno - edukacyjne, korekcyjne i edukacyjno - korekcyjne dotyczace
profilaktyki COVID 19, promujace zachowania prozdrowotne, dostarczajace wiedze na temat
dojrzewania: ,Razem ku dorostosci”, ,Badz ostrozny cate dnie - Covidowi powiedz NIE”, ,Salon
Urody”, ,,Grupa mtodsza zgrana paka - pogonimy Covidziaka” - w ramach programow zrealizowano
16 spotkan, w ktérych uczestniczyto 36 wychowankow.

- Program korekcyjny ,Urodzinki swietlicowej rodzinki”, ktorego celem byto korygowanie
negatywnych wzorcéw obchodzenia uroczystosci radzinnych wyniesionych przez dzieci z domu
rodzinnego poprzez stworzenie uroczystego klimatu, w postaci odswietnie przybranego stotu,
swieczek, przygotowanie urodzinowego tortu, od$piewanie tradycyjnego ,Sto lat”, wreczenie
drobnych upominkow solenizantom. tacznie odbyto sie 16 spotkan urodzinowych, ktore dotyczyty
46 dzieci.

W 2022 roku w placowce takze realizowano dla dzieci programy profilaktyczne realizowane
w okresie ferii zimowych oraz wakacji letnich:

- ,Mity, madry, uzdolniony, ten kto tapie pokemony”. Program realizowany byt w okresie od 14
do 25 lutego. Odbyto sie 10 zajed, w ktdrych uczestniczyto 41 dzieci. W ramach realizowanego
programu zorganizowano wyjscia do Parku Trampolin ,Hopsa”, Freestyle Parku, pizzerii
»Biesiadowo”, sali zabaw ,Maksymek”, Parku Wodnego ,,Aquadrom”, Muzeum Slaskiego, kina,
na lodowisko i kregielnie.

- ,Dodaj wakacjom koloru, wstap do Psiego Patrolu”. Program realizowany byt w okresie od
04 lipca do 22 lipca, zorganizowano 15 zajed, uczestniczyto w nich 41 dzieci.

W ramach realizowanego programu zorganizowano wyjscia do: Ogrodu Zoologicznego, skansenu,
kina, Parku Trampolin ,Hopsa”, ,Freestyle Parku”, sali zabaw ,, Maksymek”, , Laserhouse”
Laserowego Centrum Rozrywki, , Centrum rozrywki ,,Funzeum”, Parku Wodnego ,,Aquadrom”,
na kapielisko letnie oraz kompleks sportowy ,,Burloch Arena”, zorganizowano takze catodniowa

wycieczke do Brennej.



Poza okresem feryjnym i wakacyjnym w placéwce prowadzone byly zajecia klubowe. Podopieczni
mogli rozwija¢ swoje zainteresowania podczas zaje¢ klubu filmowego ,Zalukaj”, klubu
kulinarnego ,,Dzupla’s Kitchen”, klubu plastycznego ,,Cos z niczego” i klubu sportowego ,,Olimp”.
Dzieci same decydowaly, w zajeciach ktoérego klubu chcg uczestniczyc, pomagaty planowac
tematyke, zgtaszaly co chca robic. Miedzy innymi podczas zajec klubu plastycznego dzieci
przygotowaly prezenty dla rodzicow z okazji Swiat Bozego Narodzenia, zas w ramach akcji
Mikotajkowej ,,Empatii moc w grudniowa noc” kartki swiagteczne dla senioréw z osiedla Kaufhaus.
Podczas zajec klubu kulinarnego dzieci przygotowywaty stodkie i slone poczestunki, ktére
podawano na imprezach ogolnoswietlicowych lub spozywano na podwieczorek. Odbylto sie po 18
spotkan klubu sportowego i plastycznego. Odbyty sie 3 spotkania klubu filmowego - wychowawca
prowadzacy te zajecia poszedt na zwolnienie lekarskie. Nowy wychowawca prowadzit zajecia
kiubu kulinarnego, ktorych odbylo sie 11. Z zajec klubowych skorzystalo 52 dzieci.
Na terenie Swietlicy prowadzono rowniez dziatania zmierzajace do zwiekszenia motywacji
do nauki, pokonywania trudnosci szkolnych. Praca wychowawcza koncentrowala sie na:
- wyrabianiu nawykow systematycznej nauki poprzez codzienne odrabianie zadan domowych,
- zachecaniu dzieci do rozwijania aktywnosci poznawczej poprzez zabawy rozwijajace myslenie,
wyobraznie, tworczosc,
- pokonywaniu niecheci do nauki i szkoly poprzez pozytywne wzmacnianie dziecka w swietlicy,
przekazywanie pochwat rodzicom, nauczycielom i pedagogom szkolnym,
- prowadzeniu zajec usprawniajacych procesy poznawcze i grafomotoryke, utatwiajacych
dziecku przyswajanie materiatu szkolnego,
- wspieraniu w przezwyciezaniu lekow zwigzanych ze szkota,
- ksztaltowaniu nawykow i postaw w celu osiagniecia wigkszej samodzielnosci w wypetnianiu
obowiazkow ucznia,
- motywowaniu dzieci i ich rodzicow do zmiany szkoty, w celu dostosowywania programu
nauczania do mozliwosci intelektualnych i fizycznych dzieci.
Dzieki staiej systematycznej pracy nad materiatem szkolnym i przedszkolnym 35 dzieci
uczeszczajacych do szkoty otrzymato promocje, 1 przedszkolak we wrzesniu rozpoczeto nauke
w szkole. Ze wzgledu na duze zaleglosci szkolne i deficyty rozwojowe 2 osoby powtarzaja klase.
Prace wychowawcow w okresie od lutego do lipca wspomagat psycholog ktory cbejmowat
dzieci indywidualna pomoca psychologiczng - diagnozowat dzieci, prowadzit ich terapie, wspieral.
W 2022 r. takim wsparciem objeto 17 dzieci. tacznie odbyto sie 105 indywidualnych spotkan

psychologa z dzieckiem.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI:
Brak checi wspétpracy ze strony rodzicow znacznie zmniejsza mozliwos¢ oddziatywania
placowki na dziecko i uniemozliwia wspieranie rodziny. Z doswiadczen placowki wynika, ze praca

socjoterapeutyczna przynosi najwieksze efekty wowczas, gdy uczestnicza w niej rodzice. Dlatego
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wychowawcy organizowali indywidualne spotkania z rodzicami, podczas ktorych prezentowali plan
pracy z dzieckiem, motywowali do wspotpracy iustalali jej zasady, wspierali w zwigzku
Z trudnosciami, pandemia, motywowali do przestrzegania zasad sanitarno - epidemiologicznych.
Organizowano rowniez systemowe spotkania z rodzicami, w ktérych uczestniczyli takze inni
specjalisci zaangazowani w prace z rodzing (m.in. pracownik socjalny, psycholog, kurator, pedagog
szkolny). Ltacznie odbylo sie 885 konsultacji, interwencji i spotkan systemowych.

Wychowawcy przygotowywali takze na wniosek rodzica pisma z informacjami o funkcjonowaniu
dzieci i wspotpracy z rodzina.

W okresie luty - lipiec rodzice mieli takze mozliwosc konsultacji z psychologiem, w trakcie ktorych
omawiana byta praca psychologiczna z dzieckiem. Umozliwiono rowniez przeprowadzenie
konsultacji w sprawach opiekunczo - wychowawczych. Z mozliwosci takiej skorzystat 1 rodzic.

Po okresie, w ktorym z powodu obostrzen sanitarno - epidemiologicznych wprowadzonych
w zwigzku z epidemiq koronawirusa nie mozna byto organizowac spotkan z rodzicami w wiekszym
gronie, zaczeto odbudowywac te forme wspotpracy. Rodzice brali udziat w nastepujacych
imprezach oraz uroczystosciach organizowanych w swietlicy:

- ,Kaufhaus jest goscinny, kiedy festyn trwa rodzinny” - Il edycja integracyjnej zabawy dla
uczestnikow zaje¢ swietlicowych, ich rodzin oraz mieszkancow osiedla Kaufhaus.
- ,Sport to zdrowie” - Dzief Sportu zorganizowany dla uczestnikow zajec swietlicowych, ich
rodzin oraz mieszkancow osiedla Kaufhaus.

- ,,Blisko taty, blisko mamy bajke wspéinie ogladamy” - rodzinna projekcja filmowa przy ciastku
i herbatce.

- ,Swieta tuz, tuz - wez rodzine i do pracy rusz” - warsztaty $wiateczne dla dzieci i rodzicéw
podczas, ktérych wspolnie dekorowano pierniki i rozmawiano o tradycjach swiatecznych.

- ,Rodziny moc w swigteczna noc™ - uroczyste spotkanie wigilijne dla dzieci i rodzicow.
Imprezy ,Kaufhaus jest goscinny, kiedy festyn trwa rodzinny” oraz ,Sport to zdrowie”
pracownicy placowki zorganizowali wraz z Miejskim QOsrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slaskiej.

Wyze] opisane dziatania przyczynity sie do nawiazania i utrzymania pozytywnych relacji
z rodzicami wychowankow. W 2022 roku wytonila sie grupa rodzicow, ktorzy wypracowali
prawidtowe relacje pomiedzy cztonkami rodziny, a takze wzrosty ich kompetencje wychowawcze.
Na szczegélne uznanie zastuguje rowniez fakt, iz czes¢ rodzicow bylo na state zaangazowanych
w dziatalnosc naszej placowki - rodzice wtaczali sie m in. w wystepy przygotowywane na spotkania
swiateczne, wspomagali biezaca dziatalnosc placowki, piekli ciasta. Do statej wspotpracy udato
sie pozyskac 23 rodzicow, 6 rodzicow kontaktowato sie z wychowawca na jego prosbe. Mimo

usilnych staran nie udato sie nawiazac wspotpracy lub wspétpraca zostata przerwana z 7 rodzicami.

WSPOLPRACA INTERDYSCYPLINARNA:
Biorac pod uwage dobro dziecka i rodziny wspotpracowalismy z innymi instytucjami,

organizacjami i zatrudnionymi w nich pracownikami realizujacymi dziatania w obszarze wsparcia
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dzieci i rodziny, m.in. szkotami, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej, sadami, sanepidem,
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng. Regularnie odbywaty sie konsultacje i interwencje
indywidualne z pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny, pedagogami i wychowawcami
szkolnymi, kuratorami i innymi specjalistami. Uczestniczono oraz inicjowano spotkania zespotow
interdyscyplinarnych oraz systemowych. Organizowano zespoty do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka. Wspotpracowano w zakresie dostosowania oferty programowej do potrzeb dzieci i ich
rodzin.

Konsultacje i interwencje dotyczyly m.in. sytuacji dziecka i zasobow rodziny. Odbyty sie
tacznie 373 spotkania, wtym 117 z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny, 180
z pracownikami oswiaty , 75 z pracownikami sadu i policjg oraz 1 z sanepidem.

Zespoty do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci oraz spotkania zespotow interdyscyplinarnych
daty mozliwosc planowania dziatan systemowych w zwiazku z prowadzona praca z rodzina. Podczas
spotkan przygotowywano m.in. plany pracy z rodzinami oraz analizowano stopien ich realizacji,
ustalano wspdlny kierunek pracy, uzgadniano sposob kompleksowej opieki nad rodzinami,
poszukiwano sposobow nawigzywania i utrzymywania kontaktu z rodzinami, oceniano zasadnosé
dalszego uczestniczenia dzieci w zajeciach organizowanych przez Placowke.

W 2022 roku odbylo sie 51 spotkan zespotdw do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci.

W 2022 roku pracownicy Placowki w miare potrzeb uczestniczyli réwniez w realizacji procedury
»Niebieska Karta” oraz w ramach wspotpracy interdyscyplinarnej sporzadzali pisma do instytucji
wspierajacych dziecko i rodzine.

W efekcie na biezaco budowano zintegrowany, lokalny system wsparcia dla dziecka

i rodziny w miescie.

PRACA Z ZESPOLEM WYCHOWAWCOW:

Istotnym elementem w pracy socjoterapeutycznej byto stworzenie dzieciom poczucia
bezpieczenstwa, ktore starano sie osiggaC dzieki stalej, odpowiednio przygotowanej kadrze
pracujacej z grupami socjoterapeutycznymi. W roku 2022 dziataty trzy grupy wiekowe: mtodsza,
$rednia i starsza. Kazdy wychowawca prowadzil swojg grupe socjoterapeutyczna - liczaca od 12
do 15 o0séb. Grupa miala charakter koedukacyjny, posiadata wtasne terytorium wyznaczone
poprzez sale zajeciowa. Takie warunki umozliwialy nawigzanie pozytywnych, bliskich relacji oraz
wiezi emocjonalnych pomiedzy wychowawca a podopiecznymi niezbednymi do efektywnej pracy
socjoterapeutycznej. Ponadto pozwalaty na zdobycie dzieciom korektywnych doswiadczen w pracy
nad negatywnym zachowaniem oraz wtasnymi trudnosciami. Z diugoletnich doswiadczen wynika,
iz jakosc i skutecznoSC pracy z dziecmi i rodzing zalezy od odpowiednio przygotowanej kadry.
Wychowawcy zatrudnieni w Placowce posiadaja wyksztalcenie pedagogiczne, czesto uzupetnione
studiami podyplomowymi z zakresu socjoterapii oraz licznymi kursami, szkoleniami z zakresu pracy
z dzieckiem. Nie bez znaczenia jest rowniez dtugoletnie doswiadczenie w pracy
socjoterapeutycznej oraz che¢ do ciagtej pracy nad soba i samodoskonalenia. W pracy

wychowawcy istotne znaczenie ma wtasny rozwdj, dzielenie sie doswiadczeniem oraz wzajemna
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wymiana informacji. Na terenie Placdwki systematycznie odbywaly sie konsultacje zespotu
wychowawcaw z kierownikiem, a od lutego do lipca takze z psychologiem, ktore miaty charakter
superwizyjno - konsultacyjny. Podczas tych spotkan omawiano problemy pracy z grupami

dzieciecymi, planowano prace indywidualng z dzie¢mi oraz rodzicami.

Placowka Wsparcia Dziennego w Rudzie Slaskiej w 2022 roku obejmowata wsparciem dzieci
z rodzin wieloproblemowych, przezywajacych trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu
potomstwa. Pracownicy merytoryczni w zindywidualizowany sposob traktowali kazde dziecko.
Wspierali, uczyli i wzmacniali umiejetnosci utatwiajace dzieciom i mtodziezy funkcjonowanie
w spoteczenstwie. Pokazywali alternatywny swiat, w ktorym istnieja jasne granice, czytelne normy
i pozytywne wzorce. Dzieki zaangazowaniu, uwaznosci i empatii wszystkich pracownikow nasi

podopieczni i ich rodzice czuli sie w $wietlicy dobrze i bezpiecznie.

KIERQWN

Sporzadzono dnia 20 luty 2023r. {podpis osoby sporzadzajacej)

Dodatkowe informacje z dziatalnosci Placowki w zataczniku
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ZALACZNIK

pieczatka Podmiotu realizujacego zadanie do sprawozdania merytorycznego

SPRAWOZDANIE DOTYCZACE REALIZACJI ZADANIA
ZA OKRES OD 01.01.2022r. DO 31.12.2022r.

1. Podstawowe dane dotyczace realizowanego zadania:

1. | Liczba miejsc w placowce wsparcia dziennego | 40
2 Liczba dzieci objetych pomoca w okresie | 58
od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. w tym:
dzieci w wieku 6 - 10 lat 25
dzieci w wieku 11 - 17 lat 33 |
3. Liczba rodzin objetych pomocg w okresie 36
| od 01.01.2021r. do 31.12.2021r.
4. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 8
| 5. | Liczba rodzin objetych nadzorem kuratora 14
| 6 Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny i 6
" | nadzorem kuratora
7 | LICZBA RODZIN WIELODZIETNYCH 18
8. || LICZBA RODZIN NIEPELNYCH 13
9. Liczba dzieci stan na 31.12.2021r. 39

2. Specyfika dysfunkcji w rodzinach (na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spolecznej):

DYSﬂkacJe wystepujace v Liczba rodzin Liczba dzieci
rodzinach |
1, UbéGstwa 7 15
2. ' Bezdomnos¢ 0 0
I 3. Bezrobocie 13 19
4, Niepetnosprawnosc dziecka 5 o
l | (uczeszczajacego do swietlicy)
|' i) Niepetnosprawnos< 7 12
l rodzica/rodzicow '
.[_6__ Dtugotrwala lub ci¢zka choroba 8 13
[ 7. Przemoc w rodzinie {tylko Niebieska 8 q
Karta) i |
8. Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego, zgltaszana 23 42
w rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych
9. | Alkoholizm lub narkemania’ | 23 1} 39
10. Zte warunki mieszkaniowe | 15 : 26
| 11. | RODZINY WIELOPROBLEMOWE! 13 ' o
{3 i wiecej dysfunkciji)

"Rodziny gdzie jest diagnoza OTU lub z innych dokumentow wyraznie wynika, ze w rodzinie wystepuje problem atkoholowy.
Ujmujemy rowniez rodziny, w ktdrych problem uzaleznienia wystepowal a uzalezniony czionek rodziny wyprowadzit sig (nie
mieszka aktualnie z dzieckiem).

!prosze o ujecie rodziny wieloproblemowej w pozycji 10, jak rowniez w pozycjach od 1 do 10 w zaleznosci od dysfunkcji
wystepujacych w rodzinie.



| Inne | Liczba rodzin i Liczba dzieci
1. | Zagrozenie alkoholizmem lub
| . 36 58
| narkomanig | |
2. | Zagrozenie innym uzaleznieniami ‘ o ' 5
{ (jak_in}i?) od inter_nftu | B 1 - o

3. Dane dotyczace konsultacji zespotowych pracownikéw placéowki:

Rodzaje konsultacji zespotowych

Liczba spotkan/konsultacji

Zespoly interdyscyplinarne
{udzial w spotkaniach zespotow interdyscyplinarnych oraz inicjowanie zespolow
interdyscyplinarnych)

Odbyly sie 4 Zespoly, ktore
dotyczyty 3 dzieci
z 3 rodzin,

Zespot do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka

QOdbyto sie 37 Zespolow
dotyczacych 37 dzieci
z 27 rodzin

Zespdt na okolicznosé przyjecia dziecka do Placowki

_—= ==

Odbyto sie 14 Zespotow
dotyczacych 14 dzieci
z 10 rodzin

4, Konsultacje indywidualne pracownikow placowki:

Konsultacje indywidualne -specjalisci

Liczba spotkan/konsultacji

MOPS - pracownicy socjalni/ asystenci rodziny

Odbyto sie 117 konsultacji,
ktére dotyczyly 42 dzieci
z 32 rodzin

Kuratorzy, policja

Odbyto sie 75 konsultacji,
ktére dotyczyly 18 dzieci
z 13 rodzin

Szkota - wychowawcy, nauczyciele, psycholog/pedagog

Odbyto sie 180 konsultacji,
ktore dotyczyly 46 dzieci
z 32 rodzin

tnni {np. placowki stuzby zdrowia). Wymienic jakie.
Sanepid

Odbyla sie 1 konsuitacja,
ktdra dotyczyta 1 dziecka
z 1 rodziny




5. Przeprowadzone zajecia indywidualne dla dzieci:
S = | .
Rodzaj zajec Liczba Liczba dzieci,
przeprowadzonych ktore wziely
zajec udziat w zajeciach
i ?
| Zajecia z logopeda 0 0
Zajecia z psychologiem 105 17
Inne (jakie?) zajecia z wolontariuszem 0 o f
Ogdlem 105 17
6. Przeprowadzone zajecia grupowe dla dzieci:
Rodzaj zajed Liczba Liczba dzieci
przeprowadzony objetych
ch zajec zajeciami
Zajecia plastyczne w formie klubu zainteresowan 18 14
Zajecia filmowe w formie klubu zainteresowan 3 11
Zajecia kulinarne w formie klubu zainteresowan 10 11
Zabawy i zajecia sportowo - ruchowe w formie klubu 18 27
zainteresowan
Wyjscia (np. kino, teatr, sala zabaw, basen, muzeum itp.) i 44
w trakcie roku szkolnego
Wyjscia (np. kino, teatr, sala zabaw, basen, muzeum
itp.) w trakcie zajec feryjnych i wakacyjnych 29 45
= - B 1 39
Wycieczki
Zabawy i zajecia ogdlnoswietlicowe
42 53
Programy realizowane w Swietlicy i
Catoroczny Program Socjoterapeutyczny _ 286 53




| Program korekcyjny ,, Urodzinki Swietlicowej Rodzinki" ! 16 46

" Programy profilaktyczno z edukacﬁne oraz
psychoprofilaktyczne obejmujace tematyke uzaleznien 23
od alkoholu, substancji psychoaktywnych, internetu: 12
LUzalezniamy, alkohol i papierosy sig nazywamy",

«Nie spal sie na starcie”. _ |

l;rogram logaﬁe_dyczny: Elementy- = |
wPoprawna gadka to nie zagadka"” programu 21
[ realizowano
codziennie
| Programy profilaktyczno - edukacyjne, psychokorekcyjne, | N
| korekcyjno - edukacyjne oraz psychoprofilaktyczne |
| obejmujace tematyke kultury osobistej, tolerancji, |
integracji, regulacji emocji, samooceny, doskonalenia I 31 ! 35 :
umiejetnosci interpersanalnych: !
W glowie sie nie miesci”, '
| ,BON TON", ,Badz soba”, ‘
LKultura i szacunek buduja pozytywny wizerunek™.
' Programy |:>_5y_cF|oprofilaktyczne i psychokorekcyjne B |
obejmujace zjawisko przemocy, agresji: 5 =

.Bezpieczne dzieciaki”,

«Felek nam powie co mu siedzi w glowie.
' Pﬁ)gramy profilaktyczno-edukacyjne, korekcyjne,
edukacyjno-korekcyjne promujace zachowania !
prozdrowotne, profilaktyke COVID 19, dostarczajace '
wiedze na temat dejrzewania:, 16 ‘ 36

»Grupa mtodsza zgrana paka- pogonimy Covidziaka”,
.Badz ostrozny cate dnie - COVIDowi powiedz NIE",
»Razem ku dorostosci”, ,,Salon Urody”.

Programy profilaktyczne realizowane w czasie ferii
zimowych oraz wakacji letnich: 45

/2
» Mity, madry, uzdolniony, ten kto tapie Pokemony”, 2
nDodaj wakacjom koloru, wstap do Psiego Patrolu™. ! :
| Liczba wydanych positkéw | 7605 58

Liczba dzieci/rodzin, ktdre uczeszezaty do Placowki i decyzja Sadu umieszczone zostaly
w pieczy zastepczej: 1

Sprawozdanie sporzadzono na podstawie nastepujgcej dokumentacji Placowki: zeszyt osobadni,
sprawozdan z plandw pracy grup, rejestru dzieci w kontakcie indywidualnym z psychologiem,
rejestru dzieci uczeszczajacych na zajecia, dokumnentacji grupowe]j prowadzonych zajec, kart
wyjsc, statystyk miesiecznych.

ROWNIK

I’
I hndrk Krd

Pieczatka i podpis Kierownika Placowki




Sprawozdanie z dziatalnosci
Domu Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej

- zarok 2022

1) Status prawny

Dom Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej jest jednostka organizacyjna Miasta

Ruda Slaska, o zasiegu ponadgminnym, dzialajaca w formie jednostki budzetowej

w ramach zadan powiatu.

2) Podstawa prawna realizowanych zadan

Dom dziata w szczegolnosci w oparciu o nastepujgce przepisy

1)

2}

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10}
1)

Zarzadzenie Wojewody Katowickiego Nr 32/86 z dnia 19 czerwca 1986 r. w sprawie
utworzenia Panstwowego Domu Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej oraz
Zarzadzenia Nr19/92 Wojewody Katowickiego z dnia 10 lutego 1992 r. w sprawie
zmiany nazwy Panstwowego Domu Pomocy Spotecznej dla Dorostych w Rudzie
Slaskiej - Orzegowie

Statut nadany Domowi Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej Uchwala
Nr 902/XLVIII/2005 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 27.10.2005 r. z pézn.zm.
Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

(Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z pdzn. zmianami),

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(tekst jednolity Dz.U. 2021 r., poz. 1372 z pozn. zm.),

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym

(tekst jednolity Dz.U. 2020 r., p0oz.920 z pézn. zm),

Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych

(Dz.U. 2021 r., poz. 1129 z pozniejszymi zm.)

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz.U. 2021r., poz. 305 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci

(tekst jednolity Dz.U. 2021 r., poz. 217 z pozniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami

(tekst jednolity Dz.U. 2021 r., poz. 1899.),

Kodeksu postepowania administracyjnego,

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.

w sprawie domow pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz.U.2018 r., poz. 734),



3) Charakterystyka i realizacja zadarn statutowych

Dom Pomocy Spotecznej ,Senior” w Rudzie Slaskiej jest jednostka statego pobytu,
przeznaczong dla 180 osob przewlekle somatycznie chorych. Mieszkancy maja zapewnione

ustugi opiekuncze, pielegnacyjne, rehabilitacyjne i szereg ustug wspomagajacych.

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica wynosit w 2022 r. - 5156,19 zt
(Zarzadzenie Nr SP.0050.2.64.2022 Prezydenta Miasta Ruda Slaska z dnia 7 marca 2022r.)

Gtéwnym narzedziem do realizacji zadan statutowych pozostaje dopasowana
do realnych potrzeb struktura organizacyjna Domu. Nadrzedne miejsce zajmuje w niej Dziat
Ustug Opiekunczo-Terapeutycznych w skiad, ktérego wchodzi migedzy innymi Zespot Ustug
Wspomagajgcych.

Do Zespotu tego naleza pracownicy sekcji terapii zajeciowej, rehabilitacji,
pielegniarki, psycholog, kapelan.

Dbajac o ciagtosc ustug na poziomie obowiazujacego standardu, dzialania Zespotu
Ustug Wspomagajacych skierowane byly przede wszystkim na zapewnienie bezpieczenstwa

zdrowotnego mieszkancow, ich komfortu psychicznego oraz kontaktu z drugim cztowiekiem.

Sekcja terapii zajeciowej prowadzita w 2022 roku nastepujace formy zajec:

« gry planszowe (scrabble, warcaby, bingo, szachy, rummikub) - odbyto sie 164 zajec,
w ktorych uczestniczyto lacznie 399 mieszkancow,

e zajecia poprawiajace sprawnos¢ umystowa, gry logiczne - odbylo sie 163 zajed,
w ktérych wzieto udzial 437 mieszkancow,

e zajecia manualne - odbylo sie 37 zajec, w ktorych uczestniczyto 93 mieszkancow,

¢ muzykoterapia w tym:

- proby zespotu ,Jarzebinki” - odbylo sie 51 zaje¢, w ktorych bralo udziat 170
mieszkancow,

- zajecia umuzykalniajace (w tym karaoke) - odbyto sie 8 spotkan w ktérych wzieto
udziat 128 mieszkancow,

e terapia indywidualna dedykowana osobom lezacym, pozostajagcym w pokojach -

odbyto sie 150 zajec, a objeto nig 458 mieszkancow,

« biblioterapia - oprocz korzystania przez mieszkancow ze zbiorow ksiazek o réznej
tematyce stanowiacych wyposazenie Domu, mieszkancy mieli mozliwosé
wypozyczanie ksigzek z biblioteki miejskiej,

* klub kibica, liga typeréow - odbylo sie 40 zajec¢, w ktorych wzieto udziat 158
mieszkancow,

» dla poprawienia kondycji mieszkancow prowadzono zajecia sportowo-zrecznosciowe

- odbylo sie 9 zajec, w ktorych uczestniczyto tacznie 130 mieszkaricow.

S ]



Na prosbe mieszkancow zostat wykonany bullodrom do gry w petanque,
Nowoscia w terapii zajeciowej byto wprowadzenie zaje¢ dedykowanych dla osob
z demencjg oraz chorobg Alzheimera - odbyly sie 3 zajecia, w ktorych uczestniczyto 9 osdb.

Na przestrzeni 2022r. pracownicy terapii zajeciowej organizowali mieszkancom
wyjazdy plenerowo-rekreacyjne, wyjazdy na pielgrzymki.

Z ustug terapeutyczno-zajeciowych w 2022r. skorzystato tacznie 175 mieszkancow.

W miesigcach: marcu, kwietniu, maju i sierpniu mieszkancy uczestniczyli
w pielgrzymkach min. do Piekar Slaskich, Czestochowy - Przeprosnej Goérki, Lesniowa,
Bujakowa, Kochtowic - w sumie odbyto sie 5 wyjazdow, w ktorych wzieto udziat tacznie 44
mieszkancow.

Mieszkancy mieli rowniez mozliwos¢ korzystania z roznych wyjazdow i wycieczek
m.in. do Ogrodow Kapias w Goczatkowicach (2 wyjazdy - tacznie 11 mieszkancow), Palmiarni
w Gliwicach (2 wyjazdy - tacznie 10 mieszkancow), Groty Solnej w Zabrzu (3 wyjazdy -
tacznie 19 mieszkancow), Tezni solankowej w Katowicach (3 wyjazdy - lacznie 16
mieszkancow), Pszczyny - Zagrody Zubréw, Skansen (1 wyjazd - 5 mieszkancow),
Planetarium w Chorzowie (1 wyjazd - 6 mieszkancow), Fabryki Bombek w Miechowie
(1 wyjazd - 6 mieszkancow),
do Parku §laskiego w Chorzowie, do Kalet, na wystawe Van Gogha do Katowic, do Muzeum
Ognia w Zorach, do Muzeum PRL-u w Rudzie Slaskiej, na kregle do Katowic, na mecz Gornika
Zabrze w Zabrzu, na seanse filmowe (2 wyjazdy- 10 mieszkancow), wyjazdy do Miejskiego
Centrum Kultury w Nowym Bytomiu, do Domu Kultury w Bielszowicach oraz do Centrum
Inicjatyw Spotecznych w Orzegowie na roznego rodzaju koncerty i przedstawienia.

Z wyjazdow skorzystato tacznie 202 mieszkancow.

W miesigcach: kwietniu, maju, czerwcu, wrzesniu i pazdzierniku odbyty sie wyjazdy
integracyjne mieszkancéw do DPS $w. Jozefa w Kochtowicach, do Dziennego Domu Senior
Wigor w Nowym Bytomiu, DPS Opoka w Gliwicach, DPS w Gorzycach, brali udziat w Dniach
Otwartych Rudzkiego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej.

W wyzej wymienionych wyjazdach wzieto udziat tacznie 67 mieszkancow.

Pracownicy terapii zajeciowej wychodzac naprzeciw dodatkowym potrzebom
i oczekiwaniom naszych mieszkancow, wyjezdzali z nimi na zakupy, na lody w okresie letnim,
do pizzerii.

W naszym Domu odbywaly sie rowniez imprezy okolicznosciowe (25 spotkan),
w ktorych uczestniczyto srednio 70 mieszkancow. Byty to comiesieczne uroczystosci
urodzinowe naszych mieszkarncow obchodzacych urodziny w danym miesigcu, imprezy
z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dnia Matki i Ojca, zabawa walentynkowa, Andrzejki, Mikotaj,
wspolna wigilia mieszkancow z personelem Domu, wspolne koledowanie, zabawa

sylwestrowa, biesiady.

Lo



W ramach obchodow XVIII Tygodnia Geodnosci Oséb z Niepelnosprawnosciami
dnia 3 czerwca 2022 roku organizowalismy w naszym Domu XVII Turniej Skata i Remika,
w ktorym wzieto udziat 33 graczy z placowek z terenu Rudy Slaskiej i miast osciennych.

Wszystkie podejmowane inicjatywy miaty na celu aktywizacje mieszkancow,

zaspokajanie potrzeb kontaktu i integracji.

Rehabilitacja

W ciagu roku z ustug rehabilitacyjno - usprawniajacych skorzystato 164 mieszkancow.
Wykonano 16934 zabiegi z =zakresu kinezyterapii (12693), hydroterapii (43)
i fizykoterapii (3641), masazu {555). Wazna grupa ustug swiadczonych na rzecz mieszkancow
byty ¢wiczenia ogdlno - usprawniajace (ugul, rower, atlas, cwiczenia czynne i bierne).
Zabiegi wykonywane byty w pomieszczeniach rehabilitacji oraz w pokojach mieszkancéw.

W 2022 r. mieszkancy mieli mozliwos¢ skorzystania z dodatkowej rehabilitacji
w warunkach domowych. Zabiegi rehabilitacyjne byty $wiadczone przez firme zewnetrzng
NZOZ Centrum Rehabilitacji ,Kobra” Sp.z o0.0. z Myslowic i skorzystalo z nich 28

mieszkancow.

Sekcja pielegniarek

Dom umozliwia i organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze Swiadczen
zdrowotnych.
Wszyscy mieszkancy objeci sa opieka lekarzy Podstawowej Opieki Zdrowotnej i maja ztozone

opcje w nastepujacych przychodniach na terenie Rudy Staskiej:

e Przychodni Medycyny Rodzinnej ,Med.-Dental” ul. Harcerska 3
¢ Poradni Medycyny Rodzinnej ,,Szpakmed™ ul. Goduli 34

» Przychodni Rejonowej SPZOZ ul. Gierattowskiego 29

e Poradni Medycyny Rodzinnej ,,Tegramed” ul. Piaseczna 10

e Przychodni Specjalistycznej SPZOZ ul. Niedurnego 50d

W 2022 roku lekarze podstawowej opieki zdrowotnej przeprowadzili 503 wizyty
domowe lub teleporady.

Mieszkancy w ciggu roku odbyli 612 konsultacji specjalistycznych. Korzystali z ustug
specjalistow m.in. psychiatry (84 wizyty domowe i wyjazdowe), okulisty (65 konsultacji),
stomatologa (52 konsultacji), chirurga (41 konsultacji), kardiologa (53 konsultacji), ortopedy
{41 konsultacji), diabetologa (21 konsultacji), dermatologa {15 konsultacji), endokrynologa
(10 konsultacji), laryngologa (25 konsultacji), onkologa (7 konsultacji), neurologa
(35 konsultacji), i innych specjalizacji wg zlecen lekarskich oraz w ramach kontynuacji

leczenia.



Na konsultacje specjalistyczne wyjezdzali samochodem stuzbowym pod opieka
personelu lub transportem na zlecenie. tacznie odbyto sie 59 wyjazdow na zlecenie
transportem sanitarnym.

Na leczeniu szpitalnym przebywato 67 oséb, 2 osoby byty na turnusie rehabilitacyjnym
z NFZ,- w tym 1 mieszkanka dwukrotnie, 2 mieszkancow skorzystalo z turnusu
usprawniajacego po przebytym covidzie w ramach rehabilitac}i pocovidowej zorganizowanej
przez ROPS.

Majac na uwadze zdrowie naszych mieszkancow oraz zagrozenia zwigzane z wirusem
SARS-CoV2, zostaty przeprowadzone szczepienia uzupetniajace naszych mieszkancow.
W wyniku podjetych dziatan na koniec 2022 roku mieli§my zaszczepionych czwartg dawka
103 mieszkancow.

W pazdzierniku oraz listopadzie przeprowadzone zostalo szczepienie profilaktyczne
p/grypie. Zaszczepito sie 59 mieszkancow.

W 2022 roku 28 mieszkancow wzielo udziat w bezptatnych badaniach przesiewowych
w kierunku gruzlicy (badania byty zorganizowane przez Szpital Choréb Pluc im. Sw. Jozefa

w Pilchowicach).

Duzym wsparciem dla mieszkancow Domu sg kontakty z psychologiem.
Celem dzialan psychologa jest pomoc mieszkancom w radzeniu sobie z trudnymi emocjami,
niwelowaniu poczucia osamotnienia, opuszczenia, odizolowania oraz wspieranie w trudnych
i kryzysowych sytuacjach.
Spotkania obejmowaty rozmowy o charakterze wspierajacym - 999 spotkan, rozmowy
z elementami terapii indywidualnej (spotkania z mieszkancami) - 378 spotkan,
w diadzie/grupie, najczesciej dotyczyty pracy nad konfliktem pomigedzy mieszkancami -
16 spotkan, udzielano pomocy personelowi w radzeniu sobie z mieszkancami trudnymi
i uzaleznionymi - odbyto sie 352 spotkan. Udzielano rowniez wparcia emocjonalnego
i informacyjnego rodzinom naszych mieszkancéw - 42 spotkania z rodzinami.
Prowadzone byly réwniez ¢wiczenia logopedyczne z trzema mieszkancami, poprzedzone
wyjazdami na konsultacje do lekarza logopedy- 39 spotkan.
Prowadzono réwniez wspotprace z instytucjami dziatajagcymi w srodowisku np. z lekarzem

psychiatra - 36 konsultacji, z Klubem Abstynenta- 3 spotkania.

Na realizacje zadan Domu ma réwniez duzy wplyw praca innych dziatow.

Dziat Organizacji i Spraw Pracowniczych

Na dzien 31 grudnia 2022 roku w Domu Pomocy Spotecznej ,,Senior” pracowaly 142

osoby zatrudnione w wymiarze 139,75 etatdw.



Duzym problemem pozostaje wysoka fluktuacja kadr. W ciagu 2022 roku zostato przyjetych
do pracy 17 pracownikow. Z 19 osobami rozwiazano stosunek pracy:

~ 6 0s0b - wypowiedzenie przez pracownika,

— 3 osoby - z powodu niezdolnosci do pracy i dtugiej choroby,

— 1 osoba - z uptywem czasu na jaki zawarto umowe,

— 2 osoby - przejscie na emeryture,

— 3 osoby - za porozumieniem stron (na wniosek pracownika),

— 2 osoby - przejscie na urlop wychowawczy,

— 2 osoby - porzucenie pracy.

Ten ruch kadrowy dotyczy gtownie personelu opiekunczego. Opiekunki z wyksztatceniem
w zawodzie opiekuna medycznego coraz czedciej przechodza do pracy w szpitalach, ktére
oferujg duzo wyzsze zarobki. Sa to osoby, ktore czesto podwyzszaty swoje kwalifikacje
podczas pracy w naszej placowce, tutaj zdobywaty doswiadczenie i uczyty sie zawodu.
W dalszym ciggu w Domu pozostajg nieobsadzone stanowiska pracy pielegniarek,
co spowodowane jest brakiem chetnych osob do pracy w domu pomocy spotecznej.

Wskaznik zatrudnienia w Dziale Ustug Opiekuiczo-Terapeutycznym na koniec 2022 r.
wynosit- 0,53

W 2022 roku Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior” podpisat porozumienie z Powiatowym
Urzedem Pracy w Rudzie Slaskiej o dofinansowanie kosztéw zatrudnienia dla 4 osdb.
W ramach porozumienia zatrudniono na okres 1 roku 2 pokojowe i 2 opiekunki, a 90 % ich
kosztow zatrudnienia pokrywa Urzad Pracy.

W 2022 roku 32 pracownikow Domu wzigto udziat w 17 szkoleniach. Dwa z tych
szkolen zorganizowano w ramach wspotpracy z Torunskimi Zaktadami Materiatow

Opatrunkowych.

BHP
Pracownik stuzby bhp w naszym Domu petni funkcje doradcza, nadzorujaca i kontrolna.
W istocie czesto sprowadza sie to do kontroli warunkow pracy w zakladzie oraz
przestrzegania przepisow i zasad bezpieczeiistwa i higieny pracy.
Wszyscy pracownicy przed dopuszczeniem do pracy podlegaja szkoleniu wstepnemu w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej.

W 2022 r. przeprowadzono:
s 21 - szkolen wstepnych dla osob podejmujacych prace/przenoszonych na inne
stanowisko/odbywajacych praktyki w Domu Pomocy Spotecznej ,,SENIOR™ ,

e 27 - szkolen okresowych.



Nad pracownikami Domu Pomocy Spotecznej” SENIOR” w Rudzie Slaskiej w 2022 roku

profilaktyczna opieke zdrowotna sprawowata Fundacja ,,UNIA BRACKA” z siedziba w Rudzie

Slaskiej.
W ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej w 2022 r. wykonano:

e badan wstepnych: 17

¢ badan okresowych: 55

* badan kontrolnych: 15

» badan przy zmianie stanowiska: 1

o badan sanitarno-epidemiologicznych: 81

» refundacji okularow: 9

Przeprowadzono rowniez

-badania srodowiska pracy:

¢ mikroklimat na stanowiskach: kucharz, pomoc kuchenna.

* pomiary wydatku energetycznego przeprowadzone metoda Lehmana

-badania techniczne dla:

- dzwigu w samochodzie,

- dzwigdw osobowych,

- 6 statych zbiornikow cisnieniowych, stanowigcych integralna czes¢ instalacji solarnej.

—kontrole okresowe:

¢ badanie zabezpieczen roznicowopradowych, rezystancji izolacji obwoddw TN-C-S oraz
ochron przed porazeniem przez samoczynne wytaczenie (TN) wykonano
w pomieszczeniach o podwyzszonym zagrozeniu porazeniowym,

e badanie przeciwpozarowego wytacznika gtownego pradu we wszystkich obiektach,

¢ badanie elektronarzedzi i urzadzen elektrycznych,

e badanie instalacji elektrycznej stacji solarnej,

s przeglad roczny obiektu budowlanego,

+ sprawdzenie technicznej instalacji hydrantowe] wewnetrznej i zewnetrznej
(dokonano préb cisnieniowych wezy hydrantow wewnetrznych),

= okresowy przeglad stanu technicznego podrecznego sprzetu gasniczego,

« kontrola przewodow kominowych, dymowych, wentylacyjnych, spalinowych,

s przeglad systemu sygnalizacji pozarowej,

» kontrola (Panstwowa Inspekcja Sanitarna) stanu wody pod katem wystepowania bakterii

Legionella.

Dziat Techniczno-Zaopatrzeniowy
W ramach ,Funduszu Przeciwdziatania Covid 19 dla domdw pomocy spolecznej”



doposazono zaklad w sprzet utatwiajacy opieke nad mieszkancami w przypadku pojawienia
sic epidemii. Zakupiono: 18 tozek rehabilitacyjnych z napedem elektrycznym do pokoi
mieszkalnych, aparat do drenazu limfatycznego, reczny zamglawiacz, 3 wozki kapielowe,
oczyszczacz powietrza, doposazono izolatki w zakup dwdch telewizordw oraz dwéch
routerow do internetu.

Dom otrzymat rowniez darowizny:

- z Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach: maseczki, rekawiczki jednorazowego uzytku,

plyny do dezynfek¢ji,

— z Fundacji Biedronka: 4 tablety dla mieszkancow, oraz paczki swiateczne.

Ponadto w 2022 roku na potrzeby Domu zakupiono:
- 8 par noszy sanitarnych, 2 ssaki medyczne, masazer akumulatorowy do masazu
wibracyjnego, 4 fotele z funkcja rozkladania do pokoi dziennych, kose spalinowa, 25 szaf
wolnostojacych i pod zabudowe do pokoi mieszkancow, urzadzenie do zabezpieczenia sieci
informatycznej, rower elektryczny ze wspomaganiem. Ponadto zainstalowane zostaty
cztery klimatyzatory z funkcja grzania w pomieszczeniach kuchni (dwa na kuchni , jeden
w biurze, jeden w pokoju socjalnym).
Przeprowadzono nastepujace prace remontowe:

— remont dwoch tazienek w pokojach mieszkalnych,

- kompleksowy remont pomieszczenia biurowego dziatu kadr,

- odnowiono pomieszczenie recepcji w ramach likwidacji skutkow zalania,

- wymieniono lampy oswietleniowe na energooszczedne (zakupiono 79 paneli

oswietleniowych LED i zalozono na korytarzach oraz klatkach schodowych),

— zatozono regulatory temperatury na grzejnikach (na taczniku i swietlicy) - 9 sztuk.

W 2022 roku wykonane byty rowniez biezace naprawy sprzetow: kuchennych,
kserokopiarki, maszyny czyszczacej. Wykonano takze renowacje 10 foteli na holu.

W okresie od 7 marca 2022 r. do 31 marca 2022 r. Dom Pomocy Spolecznej ,Senior” przyjat
40 osob z Ukrainy, ktérym zapewniono noclegi, wyzywienie, oraz pomoc w zatatwianiu spraw

urzedowych.

W lipcu 2022 roku ztozono do ZUS ,Wniosek ptatnika sktadek o dofinansowanie
projektu dotyczacego utrzymania zdolnosci do pracy przez caly okres aktywnosci
zawodowej” o dofinansowanie zakupu podnosnika podsufitowego LUNA, pionizatora oraz
elektrycznego wozka paletowego w celu poprawy warunkdw bezpieczenstwa i higieny pracy
fizjoterapeutow oraz konserwatoréw. Wniosek (po uznaniu ztozonego odwolania) jest

w trakcie weryfikacji przez ZUS.



4) Realizacja wydatkow budzetowych - Dziat Finansowo-Ksiegowy

|. W 2022 roku plan wydatkow w Domu Pomocy Spotecznej ,.Senior” w Rudzie Slaskiej
opiewat na kwote 11 821 187,13 zlotych, z czego wykorzystano 11 670 884,57 zt, tj.
98,73 %.
Srodki te zostaty przeznaczone na:

1) Wynagrodzenia i pochodne - plan 8 905 251,57 zi,
realizacja 8 898 997,98 zt,
w tym: wynagrodzenia osobowe: plan 7 073 403,00 zi,
realizacja 7 072 163,55 zt,
dodatkowe wynagrodzenie roczne: plan 448 516,00 zt,
realizacja 448 515,01 =t,
sktadki na ubezpieczenia spoteczne: plan 1222 445,00 zt,
realizacja 1222 150,68 =,
sktadki na Fundusz Pracy: plan 129 260,42 zt,
realizacja 128 815,66 zt,
wynagrodzenia bezosobowe: plan 23 300,00 zt,

realizacja 19 016,15 =,

wplaty na PPK fin. przez pracodawce: plan 8 327,15 zt,
realizacja 8 296,93 zt,
2) Zakupy materiatow i wyposazenia - plan 281 250,43 =z,
realizacja 279 142,58 zi,
w tym: srodki piorace i chemiczne, ochrony roslin - 77 413,22 zt,

mat. do remontu i konserw. sprzetu i urzadzen, czesci do samoch. 21 775,73 zt,

paliwo do samochoddow Peugeot i Panda 12 220,75 21,
materiaty biurowe, prenumeraty czasopism 13 491,71 2,
posciel, bielizna i reczniki, mat. dla terapii zajeciowej i dekor. 17 320,22 zt,
rézne akcesoria komputerowe, oprogramowanie komputerowe 2 226,37 zi,

wyposazenie: m.in. tozka elektryczne (18 szt.), nosze sktadane (8 szt), ssaki
elektryczne (2 szt.) telewizory i routery do izolatek (2szt.), zamgtawiacz, oczyszczacz
powietrza, dozowniki lokciowe, podajniki na rekawice, koszyczki na leki, wozki
kapielowe (3 szt.), fotele do pokoi dziennych (4szt.), aparat do drenazu
limfatycznego, cisnieniomierz, laptop na spot. |, kosa spalinowa, lodowka, zelazko,
suszarki, drobne narzedzia, telefony bezprzewodowe, niszczarki (3 szt.), meble
biurowe dia DOSP, drobne wyposazenie kuchni, ostrzatka do nozy, pistolet do masazu,
oprawy ewakuacyjne, urzadzenie do kompleksowego zabezpieczenia sieci

komputerowej 134 694,58 zi,



3) Artykuty Zywnosciowe -

4) Zakup lekow i materiatow medycznych -

w tym: leki

plan
realizacja
plan

realizacja

materiaty medyczne (pampersy, cewniki)

5) Zakup energii -

w tym: energia elektryczna
energia ciepina
woda

6) Zakup réznego rodzaju ustug -

plan

realizacja

plan
realizacja

w tym: ustugi remontowe (konserwacje, przeglady, naprawy)

898 300,00 zt,
833 287,99 zt,
67 400,00 zt,
66 576,21 zt,
29 691,41 zt,
36 884,80 zt,
575 968,13 zt,
534 189,74 zl,

192 060,69 zt,
288 137,10 zt,
53 991,95 zt,
586 456,00 zt,
575 241,73 zt,
77 709,82 z,

remonty: (uszkadz. dachu, rem.tazien.,biura DOSP, aneksu kuch) 128 779,98z,

odprowadzanie sciekow,

ustugi pralnicze,

dozor techniczny, monitoring p-poz, ekspertyzy, analizy

ustugi informatyczne,
ustugi pocztowe, optata RTYV,

transportowe, dezynfekcja, utylizacja odpadow med.,

ustugi $lusarskie, teletechn., wywotywanie zdjec z imprez,
badania wody, badania srodowiska pracy, ogt. o naborze,

wykonanie szaf, mebli kuchennych na wymiar, ustugi tapicerskie,

95 634,87 zt,
109 448,44 2,
12 665,44 zt,
19 065,13 zt,
2 692,88 zt,
6 355,42 24,
843,71 =,
1324,21 zt,
60 416,75 zt,

dostawa, montaz z petna instal.klimatyz., paneli led, regul.grzejnik.56 645,09 zt,

wycinka i usuniecie drzew, wykonanie nowej instal.el.w DOSP,

ustugi warsztatow samochodowych,

7) Ustugi telekomunikacyjne -

8) Oplaty, skladki i podatki -

w tym: ubezpieczenia majatkowe i OC
podatek od nieruchomosci
optata roczna z tytutu trwatego zarzadu
optaty za wywoz odpadow i in.
postepowania sadowe i prokuratorskie

9) Roézne swiadczenia na rzecz pracownikow -

plan
realizacja
plan

realizacja

plan
realizacja

2 984,00 zl,
675,99 zt,
7 788,00 zt,
7 788,00 zt,
155 493,00 zi,
152 981,57 zl,
13 359,81 ,
73 010,00 zt,
1 032,51 24,
63 810,00 zt,
1769,25 zt,
307 680,00 zi,

305 878,78 zt,
10



w tym: odziez robocza, napoje profilaktyczne, doplaty do okularow - 34 012,43 zt,

badania profilaktyczne pracownikow 13 468,00 =i,
podroze stuzbowe pracownikow 941,40 zi,
odpis za ZFSS 250 535,00 zt
szkolenia pracownikow 6 921,95 zt,
10) Zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych -  plan 35 600,00 zi,
realizacja 16 799,99 zi,
w tym:
1. zadanie Zakup kserokopiarki plan 16 600,00 zt,

realizacja 0,00 zt,
nie zrealizowano tego zadania, gdyz oferent dostarczyt sprzet niezgodny z opisem
przedmiotu zaméwienia - brak finiszera wewnetrznego. Z uwagi na wysokg cene
finiszera firma nie dostarczyla brakujacego elementu, kserokopiarka zostata

zwrocona.

2. zadanie Zakup elektrycznego rotora rehabilitacyjnego: plan 19 000,00 zt,
realizacja 16 799,99 zi,
w ramach zadania zakupiono elektryczny rotor rehabilitacyjny, urzagdzenie do terapii

ruchowej konczyn dolnych na rehabilitacje dla mieszkancow Domu.

Il. W 2022 roku kolejnym po ogloszeniu w Polsce stanu epidemii, Dom Pomocy Spotecznej
JSenior” w Rudzie Slaskiej uzyskat dodatkowe érodki z budzetu panstwa w ramach
rezerwy celowej (poz.25) na przygotowanie i zabezpieczenie domow pomocy spotecznej
niezbednych w przeciwdziataniu skutkom rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2
w wysokosci 159 010 zt. wyptaconych w dwoch transzach :

v | transza uzyskano srodki w wysokosci 114 266 zt - przeznaczono je na zakup
niezbednego sprzetu i wyposazenia (80947,08 zt - telewizory, uchwyty
do mocowania na scianie tych telewizorow, routery, tozka elektryczne (18 szt),
zamgtawiacz elektryczny, filtry do oczyszczacza powietrza, dozowniki tokciowe,
srodki do zamgtawiacza i dezynfekcji powierzchni, posciel, kotdry i reczniki), oraz
na dodatki do wynagrodzen z pochodnymi (33 318,92 zt) - srodki uwzglednione juz
w pkt. [;

v |l transza uzyskano srodki w wysokosci 44 744 zt - przeznaczono je na zakup
niezbednego sprzetu i wyposazenia (11 364,35 zl - aparat do drenazu limfatycznego,
podajniki do rekawiczek, dozowniki tokciowe), oraz na dodatki do wynagrodzen

z pochodnymi (33 379,65 zt) - srodki uwzglednione juz w pkt. I.



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSC| DZIENNEGO DOMU ,,SENIOR - WIGOR” W RUDZIE SLASKIEJ
ZA 2022 R.

I. INFORMACJE OGOLNE

Dzienny Dom "Senior - WIGOR™ w Rudzie Slaskiej jest jednostka budzetowa dziatajaca jako jednostka
organizacyjna pomocy spotecznej Miasta Ruda Slaska. Siedziba Dziennego Domu znajduje sie w Rudzie
Slaskiej przy ul. Jadwigi Markowej 20a.
Dzienny Dom prowadzi swoja dziatalnos¢ na podstawie obowigzujacych przepiséw, a w szczegolnosci:
+ ustawy o samorzadzie gminnym,
¢ ustawy o finansach publicznych,
* ustawy o pomocy spotecznej,
» ustawy o rachunkowosci,
s ustawy Prawo zamowien publicznych,

* statutu.

Il. ZADANIA STATUTOWE REALIZOWANE PRZEZ DZIENNY DOM

Celem dziatatnoici Dziennego Domu jest zapewnienie wsparcia Seniorom oraz kompensowanie skutkow

samotnosci, niesamodzielnosci i niepetnosprawnosci poprzez propagowanie modelu godnego zycia

w wieku senioralnym poprzez:

1) przeciwdzialanie izolacji i marginalizacji osob starszych,

2} ograniczanie skutkdw niepetnosprawnosci fizycznej,

3} opieke ipomoc w rozwigzywaniu codziennych problemdw utrudniajacych funkcjonowanie
w spoteczenstwie,

4) aktywizowanie oséb starszych do dalszego podejmowania wysilku w codziennym Zyciu
i koordynowanie tych przejawow aktywnosci w zaleznosci od kondycji psychologiczno- fizycznej,

5) organizowanie programow dziatan poswieconych rozwojowi Seniorow poprzez popularyzacje
interesujacych ich zagadnien,

6) stwarzanie warunkow sprzyjajacych samorealizacji, wykorzystania tkwigcych w uczestnikach
potencjaloéw wiedzy i umiejetnosci wptywajacych korzystnie na wzrost poczucia wtasnej wartosci
graz utrzymywanie i rozwijanie sprawnosci psychofizycznej,

7) zapewnienie co najmniej 8 godzinnej oferty ustug w dniach od poniedziatku do piatku za wyjatkiem

dni ustawowo wolnych od pracy.

Il. PODSTAWOWY ZAKRES USLUG SWIADCZONYCH PRZEZ DZIENNY DOM "SENIOR - WiGOR™:
- socjalne, w tym 2 positki (Sniadanie i obiad),
- edukacyijne,
- kulturalno - oswiatowe,
- aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,

- sportowo- rekreacyjne,



- terapii zajeciowej.

Dzienny Dom ,.Senior - WIGOR” jest placdwka wsparcia dziennego, przeznaczona dla seniorow powyzej
60 roku Zycia, nieaktywnych zawodowo, o zmniejszonej sprawnosci psychofizycznej oraz
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej. Placowka zapewnia 8-godzinna oferte ustug w dniach
od poniedziatku do piatku.

Celem dziatalnosci Dziennego Domu jest w szczegoinoici umozliwienie Seniorom korzystania
ze spotecznej aktywizacji, w tym oferty: prozdrowotnej, edukacyjnej, kutturalnej, rekreacyjnej
i opiekunczej oraz innych ustug wspomagajacych, dostosowanych do potrzeb i mozliwosci Seniorow.
Dzienny Dom ,Senior-WIGOR”, nie odrywajac cztowieka od $rodowiska rodzinnego, pomaga
podopiecznym w zaspckajaniu codziennych potrzeb. Obok wyzZzywienia, rehabilitacji i terapii
zajeciowej zapewnia ciekawe formy rekreacji, zajecia na basenie, spacery z kijami do nordic walking,
relaks w grocie solnej, zabawy przy muzyce czy wycieczki krajoznawcze. Dla Seniordw to miejsce,
w ktorym podtrzymuja kontakty towarzyskie, nawiazuja nowe znajomosci i przyjaznie, mito i aktywnie
spedzaja czas. W placowce obchodzone sg urodziny Seniordw, organizowane sg uroczystosci z okazji
$wiat i innych wydarzen.

Prowadzona terapia zajeciowa pozwala Seniorom na realizowanie sie w roznych dziedzinach:
teatralnych, plastycznych, muzycznych. Poprzez uczestnictwo w zajeciach Seniorzy przeciwdziataja
swojej samotnosci, sa motywowani do aktywnosci intelektualnej i ruchowej. Uczestnicza w szeregu

dzialan aktywizujacych na rzecz srodowiska lokalnego oraz angazujq sie w dziatania samopomocowe.

IV. ZASADY DZIALANIA [ ORGANIZACJI

Seniorzy korzystajacy z Dziennego Domu maja prawo do samorzadowego organizowania sie, w celu
reprezentowania swoich interesow i podtrzymania wtasciwych form wspotpracy z personelem Domu,
Samorzad tworza wszystkie osoby korzystajace ze swiadczen Dziennego Domu, Organem
samorzadowym jest Rada Domu wybierana sposrod osob korzystajacych z Dziennego Domu
w wyborach powszechnych, bezposrednich i rownych, w glosowaniu tajnym.

Dzienny Dom ,,Senior- WIGOR" funkcjonuje przez caty rok w dniach od poniedziatku do piatku.

Z uwagi na pandemie koronawirusa w placowce byly zawieszone zajecia dla Seniordéw w okresie od
1-9 stycznia 2022 roku. W tym czasie utrzymywano staty kontakt z Podopiecznymi i podejmowano
dzialania zmierzajace do zapewnienia im poczucia bezpieczenstwa.

Ze swiadczen Dziennego Domu korzystaja osoby skierowane na podstawie decyzji administracyjnej
wydanej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Nadzor nad dziatalnoécia Dziennego Domu sprawuje Prezydent Miasta Ruda Slaska przy pomocy
Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskiej.

V. SPRAWOZDANIE OPISOWE
Placowka przeznaczona jest dla 60 Seniorow skierowanych na podstawie decyzji Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej.



W 2022 roku objetych wsparciem byto 71 Seniorow. W ramach dziatan socjalnych wszystkie osoby (71)

korzystaty z wyzywienia (2 positki dziennie}, a 40 osob z trudnosciami ruchowymi korzystalo

z dowozu z miejsca zamieszkania i z powrotem.

W 2022 roku Seniorzy w ramach pobytu w placowce skorzystali z nastepujacych zajeé oferowanych

przez Dom:

1. Zajecia edukacyjne:

a)

b)

)

d)

Prelekcje potaczone z prezentacjami multimedialnymi dotyczacymi wiedzy o problemach

zdrowotnych w jesieni zycia: ,Otepienie””, ,Sen i jego znaczenie w Zyciu seniora”, ,Mity
i fakty picia kawy”, ,,W zdrowym ciele zdrowy duch”, ,Co o $nie i spaniu senior wiedzied
powinien” podczas ktorych Seniorzy wtaczaja sie w dyskusje i wymieniaja dotychczasowe
doswiadczenia.

Cykl wiedzy o swiecie, podczas ktorych zajec seniorzy zapoznali sig z kultura, tradycjami
i najpiekniejszymi zakatkami Chorwacji, poznali Sandomierz i nasze miasto.

Treningi funkcjonowania w Swiecie cyfrowym, gdzie podczas indywidualnych zajec Seniorzy
ucza sie i utrwalajg umiejetnosci korzystania z réznych nowych technologii (smartfonow,
telefondw komorkowych, laptopow, tabletow), programéw komputerowych, komunikatoréw
i portali spotecznosciowych. Przy wspolpracy z Rudzkim Kontem Pomocy odbyto sie na terenie
Domu Spotkanie Informatykiem w ramach realizacji projektu ,Rudzki Senior IT"

Prelekcje zdrowotne w zakresie fitoterapii potaczone z wyjazdem do Muzeum Miejskiego im.

M. Chroboka w Rudzie 5l. na warsztaty ziolowe

2. Zaijecia kulturalno - oSwiatowe:

a)
b)
<)

d)

Wyjazd do Muzeum Polskiej Piosenki w Opolu
Wyjazd do Muzeum Rzemiosl Dawnych w Zarkach.
Dzieki wspotpracy Miejskim Centrum Kultury im. H. Bisty, Seniorzy korzystaja
7 proponowanego repertuaru, W roku 2022 byty to: spektakl ,,Zycie od nowa”,- spotkanie
edukacyjno-muzyczne ,Filharmonia Seniora”, koncert ,Muzyka w ciemnosci”, spektakl
taneczno-muzyczny ,Szkota tafnca”, spektakl ,Heksy z Hotdy”
Integracyjne i miedzypokoleniowe spotkania z dzie¢mi z przedszkoli, spotkania z dziecmi i
mtodzieza niepetnosprawna:
s wizyta nauczycieli i uczniow ze Szkoty Podstawowej nr 35 Specjalnej w ramach akcji
.Herbatka dla babci i dziadka"”
o wizyta dzieci z Miejskiego przedszkola Nr 47 z oddzialami integracyjnymi z wystepem
pt.: W poszukiwaniu teczy”
s wizyta dzieci z Miejskiego Przedszkola Nr 4 z zyczeniami i upominkami w ramach akcji

»Herbatka dla babci i dziadka"”, wspolne koledowanie
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¢ wyjazd do Osrodka Sw. Elzbieta na Turniej Warcabowy organizowany w ramach
Tygodnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoséciami

e wyjazd na koncert ,Muzyka taczy” do Domu Pomocy Spotecznej Sw. Jozef

s« udziat w Konkursie Wokalnym organizowanym w ramach Tygodnia Godnosci osob
z Niepetnosprawnosciami,

e wyjazd do Domu Pomocy Spolecznej ,Senior” na Turniej Remika organizowany
w ramach Tygodnia Godnosci Osdb z Niepetnosprawnosciami,

« wyjazd do Oérodka Sw. Elzbieta na Turniej Gier Planszowych,

e« koncert gosci z Uniwersytetu Trzeciego Wieku z Bytomia - zespolu ,,Studio Piosenki
60-tka”,

» Wyjazd do Domu Pomocy Spotecznej ,,Senior” na impreze ,Pozegnanie lata”

3. Zajecia aktywnosci ruchowej:

Seniorzy uczestnicza w codziennych indywidualnych zajeciach ruchowych, gimnastyce grupowej oraz

zabiegach. Korzystaja ze sprzetu rehabilitacyjnego i przybordw do éwiczen - drazkow, pitek

rehabilitacyjnych, tasm oporowych, tasm TRX, biezni, kijkow trekkingowych itp. Ponadto Seniorzy

korzystali z mozliwoéci uczestnictwa w zajeciach organizowanych dla seniorow przez Fundacje Zapasy

Sportem Wszystkich Dzieci. Na terenie placéwki zorganizowane zostaty turnieje gry w Bocce, Darta

oraz ,,Serso”.

4, lajecia sportowo - rekreacyjne:

a)

b}

c)

d)

e)

Zajecia z instruktorem Nordic Walkingu, ktore odbywaja sie raz w tygodniu.

Wyiazd do Ozarowic na spotkanie integracyjne potaczone z zawodami sportowymi ,,Silver Run
20227, ktory umozliwil pensjonariuszom sprawdzenie swoich mozliwosci i integracje
Z seniorami innych ptacéwek.

Wyjazd na kryty basen (do Aquadromu), na kregielnie, do Jaskini Solnej i tezni solankowej
to dla senioréw dobry wypoczynek, zabawa i poprawa kondycji fizycznej.

Iwiedzanie Kanatu Gliwickiego.

Uczestnictwo w Rudzkiej Senioradzie

5. Zajecia aktywizujace spotecznie:

a)

Dzigki wspaotpracy z Biurem Porad Obywatelskich seniorzy korzystali z bezptatnych porad
prawnych, uczestniczyli w prelekcjach organizowanych na terenie placowki dotyczacych
upadtosci konsumenckiej, dtugéw i przedawnier, zajecia w ramach projektu ,Zycie zaczyna
sie po 60-tce” oraz wzieli udziat w wycieczce do Warszawy, gdzie zwiedzali min. Siedzibe
Parlamentu,



b)

c)

d)

Spotkanie z Dzielnicowymi Komendy Miejskiej Policji w Rudzie $laskiej w czasie ktorego
przypomniano seniorom zasady prawidtowego zachowania w domu i na ulicy

Dzien otwarty w Polskim Zwiazku Niewidomych ,Koto”, podczas ktérego Seniorzy zdobyli
wiedze na temat nowoczesnych udogodnien dla oséb niewidomych i niedowidzacych.

W ramach miedzypokoleniowych spotkan integracyjnych seniorzy wzieli udziat w Turnieju
Remika organizowanym przez DPS ,Senior” oraz w Konkursie Piosenki organizowanych
w ramach Tygodnia Godnosci Osob z Niepelnosprawnosciami, spotkali sie z miodzieza
niepetnosprawng z Osrodka Najswietsze Serce Jezusa podczas zabawy z okazji Dnia Seniora,
a takze skorzystali z warsztatow zorganizowanych przez wolontariuszki - uczennice z Zespotu
Szkol Nr 1 w Rudzie Staskiej oraz uczennic 8 klasy szkoty podstawowej.

Wyjazd do Rudzkiego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej podczas ktorego Seniorzy zwiedzili

szwalnie, pralnie, pracownie dekoratorska i rehabilitacje

6. Terapia zajeciowa:

a)

b)

)

d)

e)

f)

g)

W ramach arteterapii seniorzy wzieli udziat w warsztatach florystycznych oraz rekodziela,
wykonywali szereg prac plastycznych. Tego typu zajecia pozwalaja na poznanie roznych
technik, narzedzi i materiatow oraz sluza poprawie nastroju i zapobiegaja bezczynnosci.
W ramach arteterapii zorganizowany zostatl wyjazd do Osikowej Doliny w Kozieglowach, gdzie
Seniorzy wysluchali prelekcji z projekcja filmu na temat obrébki drewna osikowego, zwiedzili
Osikowag, Doline i samodzielnie wykonali osikowy bajkowy kwiat

W ramach choreoterapii wprowadzono zajecia taneczne, podczas ktorych Seniorzy uczyli sie
prostych uktadéw choreograficznych, tancow integracyjnych w kole i liniowych, a takze
nauczyli sie tafnca ,Aspen tree dance” i ,Spekerina” z okazji dnia chorwackiego i ,,Lasowiaka”
z okazji dnia sandomierskiego.

W ramach filmoterapii seniorzy mieli zorganizowany wyjazd do kina na film: ,,Johnny”
i ,Ania”.

W ramach ergoterapii seniorzy wykonywali drobne prace w ogrodzie i krawieckie (szyli,
reperowali stroje, serwetki, firany i itp.), przygotowywali dekoracje placdwki na kazda pore
roku,

W ramach muzykoterapii poprzez czynne i bierne zajecia muzyczne seniorzy éwiczyli poczucie
rytmu, umiejetnosci koordynacji wzrokowo-ruchowej, poprawiali nastrdj, relaksowali sie,
odkrywali i doskonalili umiejetnosci wokalne-instrumentalne.

W ramach biblioterapii odbywaly sie pogadanki i dyskusje na temat zdrowia w oparciu
o artykuty z prasy i Internetu. Seniorzy mogli rowniez korzystac z biblioteczki Dziennego Domu
takze w trakcie zawieszenia dziatalnosci placowki.

W ramach ludoterapii Seniorzy doskonalili umiejetnosci zdrowej rywalizacji, koncentracje
i pamie¢. Samodzielnie dobierali si¢ w grupy i grali w ulubione gry: ,remik”,,rummikub”,

Jchinczyk”, ,mtynek”, ,super pamieé”, ,warcaby”, ,szachy”, ,domino”, ,uno”, ,bingo”,

N



»connect 4", remik liczbowy”, ,triominos”. Brali tez udzial w wewnetrznych turniejach
WBINGO”.

h) W ramach socjoterapii seniorzy ucza sie spotecznie akceptowanych zachowan, maja
mozliwos¢ dostrzegania swoich mocnych i stabszych stron, nad ktdrymi moga pracowac.
Z pomoca terapeutow wypetniaja druki urzedowe..

i) W ramach psychoterapii z uwagi na duze zainteresowanie ze strony Sentorow i potrzebe
wsparcia psychologicznego w placéwce odbywaty sie indywidualne konsultacje z psychologami
w ramach wspdtpracy z Oérodkiem Interwencji Kryzysowej i kantynuacji realizowanego w 2021
roku ,Programu profilaktycznego niwelujacego skutki izolacji wywolanej pandemia

z uwzglednieniem problemu uzaleznienia od alkoholu”.

Placowka prowadzi dodatkowo Klub Seniora przeznaczony dla osdb samotnych, emerytéw
i rencistow, potrzebujacych wsparcia i kontaktu z innymi ludzmi, jednak z uwagi na pandemie od
1 stycznia do 30 czerwca oraz od 8 do 31 grudnia dziatalno$¢ klubu zostata zawieszona. Udziat
w zajeciach Klubu zapobiega samotnosci, izolacji, umozliwia podtrzymywanie sprawnosci fizycznej
i intelektualnej poprzez zajecia ruchowe, ¢wiczenia manualne, zachecanie do czytelnictwa, udziat
w konkursach itp. Klub Seniora dzialat 1 raz w tygodniu w godzinach popotudniowych.

Klub oferowal zajecia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci. Klubowicze tancza, spiewaja, ¢wicza,
uczestnicza tez w zyciu kulturalnym biorac udziat w koncertach, chodzac do kina, teatru.

Spotkania stuza integracji cztonkow Klubu z podopiecznymi Dziennego Domu Senior - Wigor przez
wspolne uroczystosci i wyjazdy.

W 2022 r. liczba oséb uczeszczajacych na zajecia Klubu wynosita 19.

W 2022 r. w Dziennym Domu ,Senior - WIGOR” zatrudnionych byto 12 pracownikow, tj. 10,5 etatow,
w tym: starszy technik fizjoterapii, starszy instruktor terapii zajeciowej, 2 sprzataczki, kucharka,
pomoc kuchenna, dwoch pracownikdw biurowych {wykonujacych rowniez czynnosci dietetyka,
intendenta, zaopatrzeniowca), pracownik ds. kadr i plac (1/2 etatu), gltowny ksiegowy {1/2 etatu),

pracownik gospodarczy (1/2 etatu} oraz dyrektor.

VI. STRUKTURA WYDATKOW DZIENNEGO DOMU ,,SENIOR - WIGOR” W 2022 ROKU.

Srodki z Budzetu Miasta: 1 005 132,08 zt,

Srodki z Budzetu Panstwa - Program ,Senior+”: 233 280,00 zt.

Razem: 1 238 412,08 z|

0d 2015 roku Dzienny Dom ,,Senior - WIGOR” aplikuje o dodatkowe $rodki na funkcjonowanie placowki

w ramach Wieloletniego Programu Rzadowego ,Senior+”. W pierwszej edycji Programu na lata 2015
- 2020 oraz w aktualnej edycji Programu na lata 2021-2025.

W 2022 roku uzyskano dofinansowanie na dziatalnoic¢ placowki w wysokosci 233 280 zt. Dzieki tym
srodkom zakupiono materiaty do terapii, zrealizowano inne niezbedne potrzeby placowki oraz

poszerzono oferte zajec dla seniorow.



" Osrodek Interwencii Kryzysowej w Rudzie Slaskiej, ul. Ballestremow 16.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej udziela pomocy psychologicznej, prawnej,
socjalnej osobom i rodzinom, ktore znalazty sie sytuacji kryzysowej. Adresatami pomocy sa osoby
doswiadczajace przemocy w rodzinie, doznajace utraty, $mierci bliskich, zagrozone samobodjstwem,

dotkniete nagta chorobg lub niepetnosprawnoscia i innymi zdarzeniami traumatycznymi.
Osrodek czynny jest od poniedziatku do pigtku od godziny 8.00 do 20.00.
L. Stan zatrudnienia

Osrodek zatrudnia pracownikow merytorycznych: psychologow i starszego pracownika
socjalnego, a takze pracownikow administracyjnych. Stan zatrudnienia na koniec 2022 roku wyniost

13 osob, w ramach 11,5 etatu.

il. Budzet
1) Planowany budzet O$rodka Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej w 2022 roku:

—  $rodki samorzadowe  R.85220 1.018.500,00
— dotacja Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego R.85205 10.800,00
Lacznie: 1.029.300,00

2) Pozyskane srodki zewnetrzne w 2022 roku:
- dotacja Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego R.85205 19.200,00
- $rodki z Funduszu Pomocy obywatelom Ukrainy R.85295 12.953,00

3} Wykonanie budzetu Osrodka Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej na koniec 2022 roku:

- srodki samorzadowe  R.85220 1.022.297,87

— dotacja Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego R,85205 19.200,00

- srodki z Funduszu Pomocy obywatelom Ukrainy R.85295 12.952,81
Lacznie: 1.054.450,68

4) Wykorzystanie srodkow zewnetrznych w Osrodku Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej
na koniec 2022 roku:
- realizacja zadan na rzecz pomocy Ukrainie (pomoc psychologiczna) -R.85295: wykorzystano
99,99 % srodkdw przeznaczonych na ten cel.
- Realizacja Programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujacych przemoc w rodzinie -

R.85205: dotacje wykorzystanoc w 100%.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej zwrdcit sie z prosba o dokonanie zwiekszenia
wydatkow w planie finansowym na 2022 rok w dziale 852,rozdziale 85220,w zwigzku z zatrudnieniem

osoby pochadzenia ukrainskiego jako psychologa na umowe zlecenie,



1)

4)

3)

Zadania realizowane przez Osrodek Interwencji Kryzysowej.

Pomoc psychelogiczna:

indywidualne spotkania konsultacyjne dla oséb pozostajacych w kryzysie, w szczegolnosci
dla os6b doswiadczajacych przemocy

prowadzenie spotkan grupowych dla ofiar przemocy domowej

prowadzenie interwencji psychologicznej w sytuacji pojawienia sie mysli samoboéjczych
prowadzenie indywidualnej i grupowej pracy ze sprawca przemocy, poprzez realizacje miedzy
innymi Programu korekcyjno - edukacyjnego dla oséb stosujqcych przemoc w rodzinie.
prowadzenie spotkan dla matzenstw i par przezywajacych kryzys w zwigzku

pomoc w przezywaniu zatoby

pomoc oscbom zaburzonym psychicznie w zakresie dziatan interwencyjnych

skladaniu zeznan na Policji, w Sadzie i Prokuraturze w sprawie oséb doswiadczajacych

przemocy, takZe towarzyszenie tym osobom podczas sktadanych zeznan.

Pomoc socjalna:

sporzadzanie formularza Niebieskie Karty - wszczecie procedury

sporzadzanie zawiadomien o mozliwosci popetnienia przestepstwa

sporzadzanie wniosku do Sadu Rejonowego ¢ wglad w sytuacje rodziny / dziecka
sporzadzanie wniosku o leczenie bez zgody wobec oséb dotknietych problemem alkoholowym

udzielano pomocy w uzyskaniu schronienia osobom doswiadczajacym przemocy

Pomoc prawna:

udzielanie indywidualnych porad prawnych klientom Qsrodka

sporzadzanie na wniosek klienta dokumentow, min. wnioskdw rozwodowych, o alimenty,
o0 opuszczenie mieszkania, rozdzielnos¢ majatkows, innych uzaleznionych od sytuacji osoby

sporzadzanie odpowiedzi na pozwy w formie pism procesowych

Ponadto do zadan Osrodka nalezy:

pozostawanie w gotowosci w przypadku koniecznosci udzielania pomocy psychologicznej
na wypadek katastrof masowych

prowadzenie poradnictwa telefonicznego rozumianego, jako zdalne udzielanie wsparcia
osobom niewymagajacym kontaktu osobistego

prowadzenie statystyk, analiz i sprawozdawczosci.

Dodatkowo:
Przeprowadzenie prelekcji, wykladdw i szkolen zwigzanych z tematyka dziatalnosci Osrodka

- na wniosek organizacji lub instytucji.



Zadania realizowane przez Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej wpisuja sie w zatozenia
miedzy innymi o Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w mieécie Ruda
Slaska, a takze Miejskiej Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych w Rudzie Slaskiej,
czy tez Programu Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Porzadku Publicznego i Bezpieczenstwa

Obywateli.

Iv. Charakterystyka dziatania Osrodka Interwencji Kryzysowej w Rudzie $laskiej.

1. Zgtaszane problemy:

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej objat wsparciem psychologicznym tacznie 533
asoby, ktorym udzielono 2.523 ustug psychologicznych. Problemy jakie zostaty zgloszone

psychologom zamieszczono ponizej:

PR {przemoc): 158
¥v'  ofiary przemocy: 86
¥ sprawcy przemocy: 48
v Swiadkowie przemocy: 24
PM (problemy matzenskie): 57
PRO (problemy rodzinne): 39
- PE {problemy emocjonalne): 60
KO (kryzysy osobiste): 176
UZ (uzaleznienie): 4
| (inne, np. problemy socjaino - bytowe, prawne itp.): 14
AGR (agresja): 0
PED (problemy emocjonalne dziecka): 27
PW (problemy wychowawcze): 23
CHR (choroba): 6
PS (choroba psychiczna): 5
WS (wykorzystanie seksualne): 2
~ G (gwalt): 1
- K {wypadek, katastrofa): 1

W praktyce ilos¢ zglaszanych problemow jest wieksza niz liczba oséb objetych wsparciem, gdyz
jedna osoba moze sygnalizowal wiecej niz jeden problem. Dla potrzeb sprawoczdawczych

wykazano 533 osoby, ktore zgtosity 572 problemy.



2) Ustugi psychologiczne.
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej swiadczy indywidualne i grupowe poradnictwo
psychologiczne wobec osdb znajdujacych sie w rdznych sytuacjach kryzysowych., W 2022 roku
533 oschom udzielono tacznie 2.523 rdznych ustug psychologicznych (z czego ustug w terenie
147). W zdecydowanej wiekszosci byty to konsultacje indywidualne, ktorych odbyto sie 2.288.
Konsultacje miaty charakter jednorazowy jak rowniez z uwagi na ztozonosé problemu obejmowaty
kilka, a nawet kilkanascie spotkan. Wsparciem obejmowano osoby doroste, a takze dzieci: 27
(do 18 roku zycia} oraz seniorow 48 (osoby w wieku 60+). Szczegdlng forma ustugi psychologicznej
jest ,interwencja kryzysowa” rozumiana jako udzielanie natychmiastowej pomocy
psychologicznej osobom zgtaszajacym kryzys. W 2022 roku w tutejszym Osrodku udzielono lacznie
93 tego typu ustug. Interwencje dotyczyly zaréwno sytuacji zwiazanych z dodwiadczaniem
przemocy, jak réowniez mySlami samobdjczymi, chorobami psychicznymi, czy tez kryzysami
emocjonalnymi. W czesci sposrod sytuacji interwencyjnych koniecznym byto wzywanie sluzb

ratujacych zycie; Pogotowia Ratunkowego, czy tez Policji.

2. Grupa wsparcia dla kobiet doswiadczajacych i zagrozonych przemoca.
Ustugi psychologiczne udzielane sa takze w formie grupowej. Osrodek kazdego roku organizuje
wsparcie dla kobiet ktore doswiadczaty przemocy lub nadal sa w zwiazkach przemocowych.
Idea prowadzonych spotkan jest dzielenie sie wsparciem przez osoby w podobnej sytuacji.
Spotkania w ramach grupy wsparcia odbywaty sie w okresie od 28.03.2022 do 20.06.2022 r,

t acznie zorganizowano 11 spotkan, w ktdrych udziat wzieto 6 kobiet.
3. Grupa profilaktyczno - edukacyjna dla kobiet zagrozonych przemoca.

Zajecia adresowane si do Pan zagrozonych przemocy lub przemocy doswiadczajacych.
Zajecia poza charakterem wspierajacym majg walor edukacyjny, ucza sprawstwa w bardzo
konkretnych sytuacjach. Psycholog wspolprowadzi zajecia z pracownikiem socjalnym,
czy tez prawnikiem, gdzie omawiane sa bardzo konkretne rozwigzania i mozliwosci.
Czesto uczestnicy spotkan grupowych decyduja sie po zakonczeniu zajeC na dalszy kontakt
indywidualny z psychologiem. Spotkania w ramach grupy profilaktyczno - edukacyjnej odbywaty
sie w okresie od 17.10.2022 do 19.12.2022 r. Lacznie zorganizowano 10 spotkan, w ktorych udziat

wzieto 8 kobiet.
4. Program korekcyjno - edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie.

Program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie jest oferta Osrodka
adresowang do sprawcow przemocy oraz ich rodzin. Celem prowadzonych zajec jest ograniczenie
przemocy w rodzinie, poprzez wywolanie zmiany w postepowaniu sprawcy w taki sposob,
aby wyeliminowac¢ jego przemocowe przekonania i zachowania, zastepujac je wiasciwymi

i pozadanymi. W roku 2022 zorganizowano tacznie dwa programy korekcyjno - edukacyjne {PKE}:

I PKE w okresie 0d 5.03.2022 do 16.07.2022 roku,
Il PKE w okresie od 27.08.2022 do 3.12.2022 roku.
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Lacznie odbylo sie 35 spotkan, do ktorych poprzez podpisanie kontraktu przystapito 31 sprawcow.

Program ukonczyto 12 osdb,

5. Spotkania konsultacje dla par i matzenstw.
Ustugi psychologiczne adresowane sa takze do par i matzefdstw przezywajacych kryzys
w zwiazku. Celem prowadzonych spotkan jest najczesciej poprawa relacji partnerow poprzez
wypracowanie wtasciwych kanatow komunikacyjnych, a takze okreslenie wspolnych wartosci
i wypracowanie obopolnego szacunku jako podstaw prawidtowych relacji.
tacznie z konsultacji skorzystalo: 41 par, a wiec wsparciem objeto: 82 osoby.

6. Praca z rodzicem i dzieckiem.
Szczegdlng grupa obejmowang wsparciem sa dzieci. W 2022 roku Qsrodek Interwencji Kryzysowej
w Rudzie Slaskiej objal wsparciem 27 dzieci, udzielajac im tacznie 126 ustug. Kazda konsultacja
z dzieckiem byta poprzedzona spotkaniem z rodzicem lub rodzicami. Lacznie w konsultacjach

rodzinnych wzieto udziat 30 rodzicow lub opiekunow prawnych, ktorym udzielono 38 ustug.

7. Wsparcie psychologiczne dla obywateli Ukrainy.
Wsparciem psychologicznym w 2022 roku byli takie obejmowani obywatele Ukrainy bedacy
w kryzysie uchodzczym w zwigzku z wojna. W ramach Osrodka zostat zatrudniony na umowy
Zlecenie psycholog swiadczacy pomoc obywatelom Ukrainy w ich ojczystym jezyku. Z wsparcia

psychologa skorzystato tacznie 39 uchodzcow, ktérym udzielono 171 konsultacji.

8. Udzial w grupach raboczych i zespotach interdyscyplinarnych.
W 2022 roku w Osrodku Interwenciji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej prowadzono tacznie 45 procedur
Niebieskie Karty, z czego 28 wszczeto w 2022 roku, natomiast 17 stanowito kontynuacje
z poprzedniego roku. Dodatkowo w zwigzku z nowymi zdarzeniami przemocowymi spisano
dodatkowo 6 nowych czesci ,A” do juz prowadzonych procedur. W tutejszym Osrodku odbylo sie
tacznie 111 grup roboczych (w tym w OIK: 108, poza OIK: 3.

9. Osoby kierowane do zabezpieczenia schronienia z uwagi na przemoc:

Z uwagi na przemoc domowa, oraz koniecznos¢ opuszczenia w zwiazku z nig miejsca
zamieszkania, pomocy udzielono 1 osobie. Zabezpieczono schronienie w Specjalistycznym
Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy (K:1, M:0, Dz:0)

10. Pisma kierowane do Sadu, Prokuratury i na Policje:
— doeniesienie 0 mozliwosci popetnienia przestepstwa znecania sie nad rodzing: 37

— wniosek o wglad w sytuacje rodziny / dziecka: 17



11.

12,

13.

Ustugi prawne:

Bezptatne poradnictwo prawne jest swiadczone w Qsrodku Interwencji Kryzysowej w Rudzie
Slaskiej raz w tygodniu. Porady maja charakter indywidualny i bezposredni, jednak z uwagi
na stan epidemii, a nastepnie zagrozenia epidemiologicznego okresowo odbywaly sie zdalnie.
Osoby korzystajace z poradnictwa poza uzyskaniem porady mogg liczy¢ na przygotowanie pism
procesowych, a takze odpowiedzi na nie, pozwdw 0 alimenty, czy tez wnioskow o eksmisje
sprawcy przemocy. W 2022 roku z pomocy prawnej skorzystato: 97 osdb, ktdérym udzielono 177
ustug prawnych. Sposrdd osob ktére skorzystaty z pomocy prawnej byto tacznie 29 os6b uwiktanych

w przemoc, ktorym udzielono: 58 porad prawnych.

Prowadzenie szkolen, prelekcji i wyktadow.

Przeprowadzono jedno szkolenie dla pracownikow stuzby zdrowia. Problematyka szkolenia
dotyczyla przemocy w rodzinie, a takze wszczynania i prowadzenia procedury Niebieskie Karty.

W zajeciach wzieto udziat 3 pracownikow stuzby zdrowia,
Akcje informacyjne dotyczace przemocy

W 2022 roku opracowano i dystrybuowano 3000 ulotek informujacych o mozliwosci skorzystania
z oferty tutejszego Osrodka, w zakresie dostepnych ustug psychologicznych. Materiaty
informacyjne dystrybuowano w Liceach Ogolnoksztatcacych oraz Zespolach 5zkét na terenie Rudy
Slaskiej. Materiaty udostepniono po konsultacji z dyrektorami szkét lub szkolnymi psychologami
i pedagogami. Ulotki przekazano takze do Szpitala Miejskiego w Rudzie Slaskiej Goduli oraz
Bielszowicach, a takze do wybranych przychodni z terenu Miasta. Osobno informowano takze
instytucje wspolpracujace z tutejszym OIK-iem o organizowanym wsparciu dla obywateli Ukrainy
w ich ojczystym jezyku, a takze o prowadzonych naborach do dwoch programow korekcyjno -

edukacyjnych dla sprawcow przemocy.

i
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NOCLEGOWNIE MIEJSKIE

w Ruekanr Slgskin f

SPRAWOIZDANIE
Z DZIALALNOSCI NOCLEGOWN MIEJSKICH W RUDZIE SLASKIEJ
ZA 2022 ROK

Noclegownie Miejskie w Rudzie Slaskiej w 2022 roku udzielily wsparcia osobom
bezdomnym w formie tymczasowego schronienia w:
1. Noclegowni dla mezczyzn:
- 119 mezczyznom, ktérym udzielono noclegu 12.040 razy,
2. Noclegowni dla kobiet:
- 18 kobietom, ktorym udzielono noclegu 2.116 razy;
3. Ogrzewalni:

- 1 osobie, ktérej udzielono raz pomocy.

Ogotem: udzielono swiadczen 137 osobom, ktore skorzystaty z form pomocy éwiadczonych przez
Noclegownie Miejskie 14.156 razy.

Poniesione koszty zwiazane z prowadzona dziatalnoscia wyniosty w 2022 roku: 809.063 zt.
Noclegownie Miejskie w Rudzie Slaskiej zatrudniaty na dzien 31 grudnia 2022 roku:

11 pracownikéw na 6,8 etatu.

Noclegownie Miejskie w Rudzie Slaskiej w 2022 roku, poza statutowymi dziataniami, staraty
sie wspiera¢, na jak najwyiszym poziomie, osoby bezdomne bedace w potrzebie, ktore
interwencyjnie czy regularnie korzystajg z oferty schronienia w naszej placéwce. Przede wszystkim
podjety dziatania, nakierowane na wspétprace z miejskimi instytucji, rudzkimi przedsiebiorcami,
szkotami, organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami, parafiami, mieszkancami Rudy Slaskiej
i miast osciennych. Wspomniani wyzej przedstawiciele roznych grup spotecznych, doktadali
wszelkich staran, aby dni w placowkach plynety naszym podopiecznym weselej, szybciej
i w bardziej komfortowej atmosferze. Tym wsparciem byty spotkania (profilaktyczne, edukacyjne
i duchowe), dodatkowe ciepte positki, dary w postaci produktéw spozywczych, higienicznych
i kosmetycznych, bielizny, ubran i butow, itp.

Nadal w zwiazku z wystepujaca epidemia koronawirusa SARS-CoV-2 Noclegownie zajmowaty
sie szeregiem dziatan zwiazanych z przeciwdziataniem rozprzestrzenianiu sig wirusa oraz
podejmowaty szczegdlne starania w celu zwigkszenia bezpieczenstwa zdrowotnego 0sob

bezdomnych.
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