Ciechandéw, dnia 16.10.2017 r.
Ogtoszenie o naborze na stanowisko opiekunki domowej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Ciechanowie

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ciechanowie
ogtasza
nabér na stanowisko opiekunki domowej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Ciechanowie

Forma zatrudnienia: umowa o prace —4 petne etaty, planowany termin zatrudnienia listopad 2017 r.
1.Wymagania niezbedne:

a)Obywatelstwo polskie,

b)Korzystanie z petni praw publicznych,

c)Nieposzlakowana opinia,

d)Niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umyslinie,

e)Posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
f)Wyksztatcenie minimum podstawowe,

g)Kurs potwierdzajgcy kwalifikacje do wykonywania opieki nad osobami starszymi i
niepetnosprawnymi lub doswiadczenie w opiece nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi,
h) Réwnowaga emocjonalna.

2. Wymagania dodatkowe:

a)Umiejetnosc¢ organizacji pracy w domu podopiecznego,

b)Samodzielnosé, obowigzkowosé, cierpliwos¢, empatia,

c)Odpowiedzialnosé,

d)Odpornos¢ na stres,

e)Wysoka kultura osobista

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Zadania gtéwne:

a)czynnosci pielegnacyjno-opiekuncze,

b)czynnosci gospodarcze,

c)przygotowywanie positkow,

d)czynnosci aktywizujgce spotecznie,

e)prowadzenie niezbednych dokumentow,

f)inne zadania zlecone przez bezposredniego przetozonego.

4. Szczegdtowe uprawnienia i obowigzki:

a) kierowanie sie zasadami etyki zawodowej, poszanowania godnosci i prawa oséb do
samostanowienia,

b) zachowanie tajemnicy stuzbowej.

5. Informacja o warunkach zatrudnienia:

a) umowa o prace na czas prébny,

b) prace w srodowisku, w miejscu zamieszkania podopiecznego.

6. Wymagane dokumenty:

1.List motywacyjny.

2.2yciorys /CV/.

3.Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.

4 Kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe,
5.0swiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku ( w
przypadku zatrudnienia zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do
zatrudnienia na danym stanowisku pracy).

6.0swiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych i o
niekaralnosci .

7.Podpisana klauzula ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych




w ofercie pracy do potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 2016.poz. 922)”

Dodatkowe informacije:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 25 pazdziernika 2017 r. do godz. 14:00 w siedzibie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, ul. Sienkiewicza 32D.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 23 672-20-91 wew. 19.

O wynikach naboru, ewentualnej rozmowie kwalifikacyjnej, kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Dyrektor MOPS
Matgorzata Szerszen



