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1.  REALIZACJA ZADAŃ SYSTEMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

1.1.  Liczba  i typy rodzin objętych pomocą społeczną. 

Liczbę rodzin i osób objętych działaniami systemu pomocy społecznej w roku 2019 

przedstawia poniższa tabela. 
 

Tabela 1 

Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą społeczną 

 
 

Wyszczególnienie 

Liczba osób, 

którym decyzją 

przyznano 

świadczenie 

 

Liczba rodzin 

 

Liczba osób w 

rodzinach 

 

Dynamika/ 

liczba osób/ 

kontraktów/ 

projektów 

Świadczenia przyznane  

w ramach zadań zleconych 

i zadań własnych (bez 

względu na ich rodzaj, 

formę, liczbę oraz źródło 

finansowania) 

 

 

903 

 

 

650 

 

 

1389 

 

 

 

spadek o 87 

w tym:  

świadczenia pieniężne 

 

582 

 

561 

 

1157 

 

spadek o 23 

 

świadczenia niepieniężne 

 

391 

 

271 

 

774 

 

spadek o 59 

Świadczenia przyznane  

w ramach zadań zleconych 

bez względu na ich rodzaj, 

formę i liczbę 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

spadek o 1 

Pomoc udzielona  

w postaci pracy socjalnej - 

ogółem 

 

X 

 

635 

 

1400 

 

wzrost o 63 

 

Praca socjalna 

prowadzona w oparciu o: 

 

kontrakt socjalny  

 

Liczba kontraktów socjalnych/ 

projektów socjalnych 

 

Liczba osób objętych 

kontraktami 

socjalnymi/projektami 

socjalnymi 

 

 

22 

 

10 wzrost o 12 

 

projekt socjalny 

 

7 

 

423 

 

wzrost o 1 
Źródło: opracowanie  na podstawie danych MOPS. 

 

1.2. Przyczyny trudnej sytuacji życiowej klientów.  

  

 Najpoważniejsze problemy i trudności występujące u klientów korzystających  

z pomocy MOPS przedstawia poniższa tabela: 
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Tabela 2 

Powody przyznania pomocy 

 
 

Powód trudnej sytuacji życiowej 

 

Liczba rodzin 

 

Liczba osób w 

rodzinach 

 

Dynamika/ 

liczba rodzin 

Ubóstwo 301 562 wzrost o 3 

Sieroctwo 0 0 bez zmian 

Bezdomność   25 25 spadek o 1 

Potrzeba ochrony macierzyństwa  w tym:  

wielodzietność  

77                        

33 

345        

185 

wzrost o 3 

spadek o 2 

Bezrobocie 280 635 spadek o 15 

Niepełnosprawność  215 387 wzrost o 15 

Długotrwała lub ciężka choroba 300 506 wzrost o 23 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego w tym:                              

Rodziny niepełne                                 

Rodziny wielodzietne 

213 

 

125                               

  31 

630 

 

380                    

159 

wzrost o 18  

 

wzrost o 4 

wzrost o 1 

Przemoc w rodzinie 15 38 spadek o 3 

Potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi 0 0 bez zmian 

Alkoholizm 102 166 spadek o 4 

Narkomania 6 10 wzrost o 1 

Trudności w przystosowaniu do życia po 

opuszczeniu  Zakładu Karnego 

23 34 bez zmian 

Trudności w integracji osób, które 

otrzymały status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą 

3 15 bez zmian 

Zdarzenie losowe 2 2 spadek o 2 

Sytuacja kryzysowa 2 5 wzrost o 2 

Klęska żywiołowa lub ekologiczna 0 0 bez zmian 

Źródło: opracowanie  na podstawie danych MOPS. 

 Z przedstawionych danych wynika, że dominującymi powodami utrudniającymi lub 

uniemożliwiającymi prawidłowe funkcjonowanie osób i rodzin jest ubóstwo, długotrwała 

lub ciężka choroba, bezrobocie, niepełnosprawność, bezradność w sprawach opiekuńczo 

- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, rodziny niepełne oraz 

alkoholizm. 
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1.3. Świadczenia pieniężne i w naturze z pomocy społecznej. 

1.3.1. Zasiłek stały 

Zasiłki stałe w 2019 r. otrzymało 139 osób w tym: 111 to osoby samotnie 

gospodarujące oraz 28 to osoby pozostające w rodzinie. Ogólna liczba udzielonych świadczeń 

tego typu wyniosła 1405 na kwotę 730.742,00 zł. W tym 1140 świadczeń wypłaconych 

zostało osobom samotnym na kwotę 645.447,00 zł i 265 wypłaconych osobom w rodzinie na 

kwotę 85.295,00 zł. Jest to wzrost wydatków o 80.646,00 zł w stosunku do roku 2018 oraz 

spadek liczby beneficjentów. 

 

1.3.2. Zasiłek okresowy. 

W 2019 roku wypłacono 43 zasiłki okresowe na kwotę 14.787,00 zł w tym 

pochodzących ze środków własnych – 5.145,00 zł, a z dotacji Wojewody – 9.642,00 zł. Jest 

to wzrost wydatków o 4.599,00 zł w stosunku do roku 2018. W roku 2019 z tej formy 

pomocy skorzystało 17 osób. Jest to wzrost liczby beneficjentów w stosunku do roku 2018. 

 

1.3.3. Zasiłek celowy  

W roku 2019 na zasiłki celowe wydatkowano kwotę 940.616,00 zł. Ogółem z  formy 

pomocy skorzystało 529 rodzin. Jest to spadek wydatków o 7.981,00 zł w stosunku do roku 

2018 oraz spadek liczby rodzin. 

 

1.3.4. Dożywianie dzieci. 

        W roku 2019 łączna liczba dożywianych dzieci wyniosła 379, w tym liczba dzieci 

dożywianych w ramach realizacji Wieloletniego Rządowego Programu „Posiłek w szkole 

i w domu” wyniosła 325, a 54 dzieci żywionych było poza programem. Wydatki na realizację 

tego zadania ogółem wyniosły 202.088.00 zł. Zrealizowano również pomoc dla 5 dzieci na 

łączną kwotę 1.253,00 zł bez konieczności przeprowadzania wywiadu środowiskowego  

i wydawania decyzji administracyjnej. Jest to spadek wydatków o 41.033,00 zł oraz spadek 

liczby świadczeniobiorców w stosunku do roku 2018. 

 

1.3.5. Kierowanie do Domów Pomocy Społecznej. 

Na dzień 31 grudnia 2019 r. w domach pomocy społecznej przebywało 34 

mieszkańców miasta Mińsk Mazowiecki. Roczny koszt ich pobytu w placówkach w roku 

2019, to  kwota 1.000.591,00 zł. Jest to wzrost wydatków o 761.655,00 zł w stosunku do 

roku 2018. 

 

1.3.6. Usługi opiekuńcze. 

 

Usługi opiekuńcze świadczyło 12 opiekunek środowiskowych zatrudnionych  

w ośrodku, których zadaniem jest:  

1)  udzielanie pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb, 

2)  zapewnienie podstawowej opieki higienicznej, 

3)  pielęgnacja według wskazań lekarza, 

4)  zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 
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W 2019 r. usługami opiekuńczymi objęto łącznie 49 mieszkańców miasta na łączną kwotę 

377.631,00 zł. Jest to wzrost wydatków o 26.360,00 zł w stosunku do roku 2018 oraz spadek 

liczby świadczeniobiorców. 

 

1.3.7. Sprawienie pogrzebu 

 
Tabela 3 

Pogrzeby 

Rodzaj świadczenia Liczba 

osób 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń 

(zł) 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób   

w rodzinach  

Dynamika 

Sprawienie pogrzebu                

- ogółem 

4 4 9.170,00 4 4 spadek o 

3.502,00 zł 

w tym osobom 

bezdomnym 

0 0 0 0 0 spadek o 

5.668,00 zł 

Źródło: opracowanie  na podstawie danych MOPS. 

1.3.8.Wypoczynek letni dzieci i młodzieży. 

 

         W okresie wakacji MOPS w 2019 roku uczestniczył w pokryciu kosztów wypoczynku 

letniego dla dzieci i młodzieży.  
 

Tabela 4  

Wypoczynek letni 

 

Organizator 

Nazwa  

miejscowości 

Liczba 

dzieci  

Kwota            

zł 

Dynamika 

Związek Harcerstwa Polskiego – 

Hufiec Mazowsze Mińsk 

Mazowiecki 

Lubiatowo 19 19.950,00 spadek 

o 4 dzieci 

PCPR Mińsk Mazowiecki 

Chorągiew Mazowiecka ZHP 

Warszawa 

Lubiatowo  

„Pogodne lato” 

 

8 

 

wypoczynek 

bezpłatny 

bez zmian  

Źródło: Opracowanie własne 

              W okresie ostatnich kilku lat obserwujemy znaczny spadek liczby dzieci 

korzystających z wypoczynku letniego. W 2019 roku z tej formy pomocy skorzystało 27 

dzieci na  kwotę 19.950,00 zł. Jest to spadek o 4 dzieci, a wydatków o 3.050,00 zł w 

stosunku do roku 2018.  
 

1.3.9.  Jadłodajnia dla potrzebujących. 

 W roku 2019 z Jadłodajni skorzystało 49 osób, które spożyły łącznie 8300 posiłków. 

Jest to wzrost osób do roku poprzedniego o 11 osób, liczba wydanych posiłków wzrosła  

o 1126 w stosunku do roku 2018. 
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1.3.10. Dzienny Dom Pomocy dla Osób Starszych.  

 W ciągu całego 2019 roku z tej formy pomocy skorzystało 16 osób, które skorzystały 

z 2414 posiłków, terapii zajęciowej oraz innych form aktywności. Jest to wzrost o 505 

posiłków oraz wzrost liczby uczestników o 1 osobę w stosunku do roku 2018. 

 

1.3.11. Paczki świąteczne. 

W miesiącu grudniu 2019 z okazji Świąt Bożego Narodzenia MOPS zakupił dla dzieci 

podopiecznych łącznie 74 paczki świąteczne na łączną kwotę 8.378,28 zł. Jest to spadek 

liczby paczek o 86 w stosunku do roku 2018. 

 

1.3.12. Realizacja pracy socjalnej. 

  

      W roku 2019 pracą socjalną objęto 635 rodzin czyli 1400 osób w rodzinach. Jest to wzrost 

o 63 rodziny i o 104 osoby w rodzinach w stosunku do roku 2018. 
 

1.3.13. Bezdomność w mieście Mińsk Mazowiecki. 

 

    W roku 2019 do schronisk i noclegowni MOPS skierował decyzją administracyjną 25 

osób.  Jest to wzrost skierowanych o 5 osób w stosunku do roku 2018. Na ten cel została 

wydatkowana kwota 64.816,00 zł. 

     

1.3.14. Wolontariat. 

 W Ośrodku działa Wolontariat. W roku 2019 pracę w charakterze wolontariusza 

świadczyło 17 osób. Praca świadczona była w zakresie pomocy osobie starszej, pomocy przy 

dystrybucji żywności w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020 

FEAD oraz przygotowania warsztatów „Nuty dla ojczyzny” w ramach Mińskiej Akademii 

Seniora. 

 

1.3.15. Świadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze środków publicznych.   

W  roku 2019 wydano 74 decyzje umożliwiające korzystanie z bezpłatnych usług 

publicznej służby zdrowia. Jest to wzrost o 28 decyzji w stosunku do roku 2018. 

 

1.3.16. Stypendia szkolne. 

W roku szkolnym 2019/2020 142 uczniom mińskich szkół wypłacono stypendium 

szkolne na łączną kwotę 136.092,93 zł. Jest to spadek  wydatków o 5.353,63 zł w stosunku do 

roku 2018. Wypłacono również zasiłki szkolne dla 2 uczniów na łączną kwotę 1.200,00 zł. 

 

1.3.17. Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014 -2020. Podprogram 2018 r. 

 W ramach programu ośrodek dystrybuował żywność dla 460 osób. Łącznie wydano  

3571 paczek żywnościowych o wadze 20 ton i 16 kg, o wartości 60.000,00 złotych. 

 

1.3.18. Konsultacje psychologiczne. 

 

W 2019 roku Ośrodek świadczył pomoc psychologiczną w miejscu zamieszkania  

i Ośrodku dla mieszkańców Miasta Mińsk Mazowiecki, z której skorzystało 58 osób. Liczba 

przeprowadzonych konsultacji to 373.  
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1.3.20. Zespół Interdyscyplinarny. 

Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego w 2019 roku przedstawia następująca 

tabela: 

 

Tabela 8 

Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego w roku 2019. 

Lp. Wyszczególnienie Liczba 

1 Suma wszystkich aktualnie prowadzonych procedur na dzień 31.12.2019 r. 24 

2 Liczba spotkań Zespołu Interdyscyplinarnego  12 

3 Liczba szkoleń Zespołu Interdyscyplinarnego 2 

4 Liczba sporządzonych Niebieskich Kart A przez przedstawicieli 

poszczególnych podmiotów wszczynających procedurę w 2019 roku 
 

5 OGÓŁEM 102 

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej 6 

Policja 89 

Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 1 

Oświata 5 

Ochrona zdrowia 1 

6 Liczba Niebieskich Kart A, które zostały założone ponownie w 2019 roku 

w toku trwania tej samej procedury  
15 

7 Liczba powołanych Grup Roboczych w 2019 roku 79 

8 Liczba prowadzonych procedur z 2018 roku 24 

9 Liczba spotkań Grup Roboczych  261 

10 Liczba zakończonych procedur z 2018 roku 24 

11 Liczba zakończonych procedur z 2019 roku 90 

12 Liczba wydanych skierowań na zajęcia korekcyjno – edukacyjne dla 

sprawców przemocy 
10 

13 Osoby, którym zapewniono schronienie w ośrodkach wsparcia 3 

14 Przypadki odebrania dziecka z rodziny na podstawie art. 12 ustawy o 

przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
0 

15 Liczba eksmisji z lokalu w trybie art. 11a ustawy o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie 

0 

16 Liczba przekazanych przez Zespół Interdyscyplinarny/grupę roboczą 

zawiadomień do organów ścigania (policji, prokuratury) o popełnieniu 

przestępstwa w związku z użyciem przemocy w rodzinie 

4 

Źródło: Sprawozdanie ZI za 2019 r. 
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1.3.21. Działalność Klubu Integracji Społecznej „Aktywni”. 

 

Klub Integracji Społecznej „Aktywni” działa w strukturze Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Mińsku Mazowieckim od dnia 11 marca 2013 r. na podstawie Uchwały 

Nr XXVII/280/13 Rady Miasta Mińsk Mazowiecki. KIS „Aktywni” został wpisany do 

Rejestru klubów integracji społecznej województwa mazowieckiego pod numerem 11 od dnia 

08 kwietnia 2013 r. 

Głównym zadaniem Klubu Integracji Społecznej „Aktywni” jest reintegracja 

społeczna i zawodowa osób długotrwale bezrobotnych na terenie miasta Mińsk Mazowiecki, 

korzystających z pomocy społecznej, poprzez działania mające na celu podniesienie 

kwalifikacji zawodowych, poprawę sytuacji życiowej uczestników oraz ich rodzin.  

Głównym celem KIS jest uświadomienie  uczestnikom potrzeb takich jak: 

1) wzajemne wspieranie się w pokonywaniu barier i trudności życia codziennego,  

z którymi mają do czynienia w miejscu zamieszkania,  

2) samodzielne zdobywanie wiedzy, wymiany informacji i doświadczeń,  

3) ciągłej, nieustannej edukacji personalnej, zawodowej i społecznej będącej kluczem do 

podnoszenia własnej wartości na współczesnym, otwartym rynku pracy,  

4) konieczności osiągania samodzielności ekonomicznej oraz umiejętności 

gospodarowania własnymi dochodami.  

Reintegracja społeczna jest rozumiana jako działania mające na celu odbudowanie  

i podtrzymanie umiejętności uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej, pełnienia ról 

społecznych w miejscu zamieszkania. 

Reintegracja zawodowa to działania mające na celu odbudowanie i podtrzymanie 

zdolności do samodzielnego świadczenia pracy na rynku pracy.  

W roku 2019 w ramach działalności Klubu Integracji Społecznej „Aktywni” 

prowadzone były prace społecznie użyteczne na zasadach określonych w art. 2 ust. 1 pkt 23a, 

art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (Dz. U. 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz Rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy  

i Polityki Społecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac społecznie 

użytecznych (Dz. U z 2017 r., poz. 2447). Na podstawie Uchwały nr IV.29.2019 Rady Miasta 

Mińsk Mazowiecki z dnia 21 stycznia 2019 r. przyjęto roczny plan potrzeb w zakresie 

wykonywania prac społecznie użytecznych w 2019 roku na terenie Miasta Mińsk 

Mazowieckim. Realizatorem działań był Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Mińsku 

Mazowieckim.  

Prace społecznie użyteczne są wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do 

zasiłku, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, na skutek skierowania przez urząd 

pracy i ośrodka pomocy społecznej. Prace społecznie użyteczne wykonywane są w wymiarze 

10 godzin tygodniowo i 40 godzin miesięcznie. Bezrobotnemu przysługuje świadczenie  

w wysokości 8,50 zł za godzinę pracy. Prace społecznie użyteczne obejmują prace 

porządkowe na terenie miasta Mińsk Mazowiecki w obiektach użyteczności publicznej. 

Osoba bezrobotna jest zobowiązana do wykonywania prac społecznie użytecznych w 

miejscu, czasie i w sposób wskazany przez kierownictwo obiektów użyteczności publicznej. 

Osoba wykonująca prace społecznie użyteczne zachowuje status osoby bezrobotnej w 

okresie wykonywania prac. Od świadczenia pieniężnego z tytułu wykonywania prac nie jest 

odprowadzana składka na ubezpieczenie społeczne, wypadkowe ani zdrowotne. Nie jest 

także potrącana zaliczka na podatek. Bezrobotni są objęci ubezpieczeniem zdrowotnym oraz 

ubezpieczeniem wypadkowym z tytułu posiadania statusu osoby bezrobotnej w urzędzie 

pracy. Osoba, która nie zgłosiła się lub nie zgodziła się na podjęcie prac społecznie 

użytecznych traci status osoby bezrobotnej. Instrument ten jest cennym narzędziem 

aktywizacji społeczno zawodowej. Prace takie dają możliwość kontaktu z potencjalnymi 
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pracodawcami lub obserwacji postaw osób skierowanych. Prace społeczno użyteczne mają 

na celu aktywizację oraz motywację osób bezrobotnych do podjęcia pracy, a także do 

prowadzenia regularnego i systematycznego schematu dnia. 

Łącznie do prac społecznie użytecznych zostało skierowanych 21 osób bezrobotnych.  

Z tego 3 osoby przerwały prace ze względu za stan zły zdrowia, 2 osoby porzuciły pracę, 1 

osoba przerwała pracę ze względów osobistych, oraz 1 osoba podjęła pracę zarobkową. 

Ostatecznie prace społecznie użyteczne zakończyło 14 osób. Wypracowano łącznie 4658 

godzin.  

                 Zorganizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Mińsku 

Mazowieckim prace  społecznie użyteczne wykonywane były w następujących jednostkach 

organizacyjnych miasta: 

 

 

L.

p. 

Miejsce 

wykonywania pracy 

Liczba osób 

bezrobotnych 

 

Rodzaj wykonywanych prac  

1. Miejski Dom 

Kultury 
6 Proste prace porządkowe wokół   

i wewnątrz obiektu, prace pielęgnacyjne  

i nasadzania roślin. 

2. Muzeum Ziemi 

Mińskiej 
8 Proste prace porządkowe wokół obiektu, 

prace pielęgnacyjne i nasadzania roślin. 

3. Miejski Ośrodek 

Sportu i Rekreacji 
4 Proste prace porządkowe wokół   

i wewnątrz obiektu, prace pielęgnacyjne  

i nasadzania roślin. 

4. Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
3 Proste prace opiekuńcze wobec osób 

samotnych, starszych  

i niepełnosprawnych, pomoc w rodzinach 

beneficjentów świadczenia „Za życiem”. 

 

Prace społecznie użytecznie były wykonywane w okresie od dnia 1 marca 2019 r. do  

dnia 31 grudnia 2019 r. 

Realizacja prac społecznie użytecznych umożliwiła uzyskanie efektów społecznych takich 

jak: 

- łagodzenie negatywnych skutków bezrobocia, 

- wykonanie wielu prac na rzecz społeczności lokalnej, 

- szanse dla osób skierowanych do powrotu na rynek pracy, 

- uzyskanie przez w/w osoby dochodów dzięki własnym umiejętnościom, 

- aktywizacja bezrobotnych, 

- mobilizacja do wyjścia z domu. 

         

1.3.22. Liczba wydanych decyzji administracyjnych.       
 

W roku sprawozdawczym Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 2019 wydał łącznie 

17 727 decyzji administracyjnych.  

 

 

2. REALIZACJA PROJEKTÓW I PROGRAMÓW 

 

W roku 2019 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował następujące projekty: 

 

2.1.  Program Asystent rodziny w 2019 r. 
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Program Asystent rodziny realizowany był w ramach  Resortowego Programu 

Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej program „Asystent Rodziny 2019”. 

Łączna kwota przeznaczona na  realizację tego zadania 55.026,00 zł w tym: pochodzących  

z Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej – 7.344,00 zł i ze środków Miasta – 47.682,00 

zł. Program w mieście realizowało dwóch asystentów pracujących łącznie z 28 rodzinami.  

W rodzinach, z którymi współpracował asystent rodziny pozostawało 55 dzieci. Z 10 

rodzinami zakończono pracę.  

 

2.4. Programy realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej   

     w Mińsku Mazowieckim w 2019 r. 

 

 

L.P NAZWA PROGRAMU DZIAŁANIA 

 

1. „Miejski Program 

Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy na lata 

2017 – 2020 w Mieście 

Mińsk Mazowiecki”. 

Realizacja działań profilaktycznych w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie: 

1. Diagnozowanie i monitorowanie problemu przemocy  

w rodzinie. 

2. Zwiększenie dostępności poradnictwa w zakresie 

wzmacniania opiekuńczych i wychowawczych 

kompetencji rodziców, alternatywnych wobec stosowania 

przemocy w rodzinach zagrożonych przemocą. 

3. Zwiększenie wiedzy dotyczącej przemocy w rodzinie 

poprzez organizowanie prelekcji i pogadanek oraz 

upowszechnianie materiałów edukacyjno-informacyjnych 

o instytucjach udzielających pomocy. 

4. Aktywne uczestnictwo w programach oraz kampaniach 

informacyjnych i edukacyjnych poświęconych 

profilaktyce w zakresie przemocy w rodzinie. 

Zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony oraz 

wsparcia osób dotkniętych przemocą w rodzinie: 

1. Zwiększenie skuteczności działań Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie. 

2. Zapewnienie rodzinom i osobom wsparcia oraz pomocy 

finansowej i rzeczowej. 

3. Wspieranie rodzin dotkniętych przemocą poprzez pracę 

socjalną. 

4. Zwiększenie dostępności specjalistycznego poradnictwa 

dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie. 

5. Organizacja zajęć wspierających psychologiczno-

prawnych skierowanych do osób doznających przemocy 

w rodzinie. 

6. Upowszechnianie informatorów dotyczących możliwości 

uzyskania pomocy medycznej, psychologicznej, prawnej, 

socjalnej i zawodowej osobom dotkniętym przemocą. 

7. Zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie 

miejsc w ośrodkach wsparcia. 

Zwiększanie skuteczności oddziaływań wobec osób 

stosujących przemoc w rodzinie: 

1. Opracowanie informatorów o podmiotach realizujących 

programy oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie oraz bazy teleadresowej 

instytucji i organizacji pozarządowych realizujących 

oddziaływania wobec osób stosujących przemoc  
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w rodzinie.  

2. Współdziałanie służb w zakresie monitoringu zachowań 

osób stosujących przemoc. 

Zwiększenie poziomu kompetencji przedstawicieli 

instytucji realizujących zadania z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie w celu 

podniesienia jakości i dostępności świadczonych usług. 

1. Wdrożenie systemu wsparcia dla osób pracujących 

bezpośrednio z osobami dotkniętymi przemocą w rodzinie 

i z osobami stosującymi przemoc, w formie superwizji. 

2. Organizowanie szkoleń dla osób udzielających wsparcia 

osobom i rodzinom dotkniętym przemocą w rodzinie. 

2. „Program Wsparcia 

 i Aktywizacji Seniorów  

w Mieście Mińsk 

Mazowiecki na lata 2015-

2020”. 

W roku 2019 ośrodek przeprowadził następujące 

działania projektowe: 

1.  Spotkania w ramach cyklu „Zdrowy Senior”.  

2.  Warsztaty i trening „Bezpieczny Senior”.  

3.  Zajęcia rekreacyjno sportowe – Nordic Walking. 

4.  Gimnastyka dla seniorów z elementami rehabilitacji    

     Zdrowy Kręgosłup”. 

5.  Aktywizacja kulturalna seniorów. 

6.  Kampania społeczna „Seniorzy wśród nas”. 

7.  Zajęcia taneczne „Roztańczone pokolenia”. 

8.  Nuty dla ojczyzny. 

9. Specjalistyczne poradnictwo psychologiczne. 

3. „Program Wspierania 

Rodziny w Mieście Mińsk 

Mazowiecki na lata 2019 – 

2021”. 

Podnoszenie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych 

rodziny oraz promowanie jej prawidłowego modelu: 

1. Doskonalenie form pracy socjalnej z rodziną. 

2. Zapewnienie opieki ze strony asystenta rodziny. 

3. Monitorowanie rodzin niewydolnych wychowawczo. 

4. Ustanawianie w razie potrzeby rodzin wspierających dla 

rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych oraz organizowanie dla nich 

szkoleń. 

5. Zapewnienie dostępu do poradnictwa specjalistycznego, 

treningu umiejętności wychowawczych, terapii rodzinnej  

i mediacji. 

6. Tworzenie grup wsparcia dla rodzin, dla osób samotnie 

wychowujących dzieci. 

7. Wzmacnianie więzi rodzinnych poprzez organizowanie 

lokalnych imprez integracyjnych. 

8. Zapewnienie dostępu do szkoleń osobom świadczącym 

wsparcie interdyscyplinarne. 

9. Opracowywanie i realizacja programów na rzecz rodzin 

współfinansowanych z funduszy zewnętrznych. 

10. Wspieranie stałej współpracy podmiotów działających na 

rzecz rodziny i wypracowanie standardów działań. 

Wspieranie rodziny znajdującej się w trudnej sytuacji 

socjalnej bytowej: 

1. Udzielanie pomocy materialnej i rzeczowej rodzinom 

ubogim.  

2.  Realizacja programu Pomoc Miasta Mińsk Mazowiecki  

w zakresie dożywiania na lata 2014-2020. 

3.  Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży. 

4.  Rozwój budownictwa socjalnego. 

Wspieranie form organizacji wolnego czasu służących 

umacnianiu więzi rodzinnych: 
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1. Organizowanie festynów, imprez rekreacyjno-sportowych, 

w tym Mińskiego Dnia Rodziny. 

2. Wspieranie działań mających na celu organizację czasu 

wolnego. 

3. Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci 

i młodzieży. 

Współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej oraz 

umożliwienie im powrotu do rodzin biologicznych: 

1. Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinnej lub 

instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

2. Współpraca z instytucjami działającymi na rzecz powrotu 

dziecka z pieczy zastępczej do rodziny biologicznej. 

3. Współpraca z rodziną biologiczną w zakresie tworzenia 

planu pracy, zbieżnego z planem pomocy dziecku 

umieszczonemu w pieczy zastępczej. 

4.  „Strategia Rozwiązywania 

Problemów Społecznych 

Miasta Mińsk Mazowiecki 

na lata 2017 – 2021”. 

Przeciwdziałanie ubóstwu, bezrobociu i bezdomności 

oraz zapobieganie ich skutkom: 
1. Zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego. 

2. Wsparcie bezrobotnych i poszukujących pracy. 

3. Pomoc zagrożonym bezdomnością i bezdomnym. 

Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci  

i młodzieży: 

1. Wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich 

funkcjonowania. 

2. Wsparcie rodzin i osób dotkniętych problemami uzależnień 

i przemocy w rodzinie. 

3. Pomoc dzieciom i młodzieży w kształceniu  

i wszechstronnym rozwoju. 

Utrzymanie osób starszych i niepełnosprawnych  

w środowisku zamieszkania oraz umożliwienie im 

udziału w życiu społecznym: 

1. Usprawnianie osób starszych i zapewnienie im właściwej 

opieki. 

2. Ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz 

aktywizacje społeczna i zawodowa osób 

niepełnosprawnych. 

Podniesienie poziomu bezpieczeństwa publicznego: 

1. Przeciwdziałanie przestępczości, w tym wśród nieletnich. 

2. Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa mieszkańców. 

 Rozwój kapitału społecznego i ludzkiego: 

1. Doskonalenie kadr i służb pomocowych oraz rozwijanie 

infrastruktury socjalnej. 

2. Rozwój społeczeństwa obywatelskiego. 

5. Organizowanie 

Społeczności Lokalnej w 

ramach realizacji Programu 

Aktywności Lokalnej na 

lata 2019 – 2020 w Mieście 

Mińsk Mazowiecki. 

W roku 2019 ośrodek przeprowadził następujące działania: 

1. Sportowa sobota. 

2. Święto Rodziny. 

3. Klub Fajnych Matek. 
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3. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU ŚWIADCZEŃ RODZINNYCH  

I  ALIMENTACYJNYCH 

 

3.1. Dodatki mieszkaniowe. 

W 2019 roku naliczono 2828 dodatków mieszkaniowych na kwotę 562.233 zł, wydano 

542 decyzje. Jest to spadek o 580 dodatków oraz wydatków o 45.525 zł w stosunku do roku 

2018. 

 

3.2. Dodatki energetyczne. 

 

W 2019 roku naliczono 422 dodatki energetyczne na kwotę 5.243 zł, wydano 85 decyzji. Jest 

to spadek o 55 dodatków oraz wydatków o 1.451 zł w stosunku do roku 2018. 

 

3.3. Świadczenia rodzinne. 

Świadczeniami rodzinnymi są: 

1. Zasiłek rodzinny. 
W 2019 roku naliczono 21407 zasiłków na ogólną kwotę 2.407.821,39 zł (spadek zasiłków  

o 1548 oraz wydatków o kwotę 173.095,08 zł w stosunku do roku 2018) oraz dodatki do 

zasiłku rodzinnego z tytułu: 

- urodzenia dziecka - naliczono 107 dodatków na kwotę 82.093,12 zł (spadek dodatków  

    o 56 i spadek wydatków o kwotę 13.234,70 zł w stosunku do roku 2018), 

-  opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego - naliczono 772  

    dodatki na kwotę 291.451,24 zł (spadek dodatków o 133 oraz wydatków o kwotę 48.009,64 

zł w stosunku do roku 2018), 

- samotnego wychowywania dziecka - naliczono 1051 dodatków na kwotę 196.494,38 zł   

  (spadek dodatków o 62 oraz wydatków o kwotę 21.589,13 zł w stosunku do roku 2018), 

- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego - naliczono 988 dodatków na    

 kwotę 100.435,91 zł (liczba dodatków spadła o 99, spadek wydatków  o kwotę 11.496,44 zł 

w stosunku do  roku 2018), 

- rozpoczęcia roku szkolnego - naliczono 2134 dodatki na kwotę 114.301,94 zł (spadek  

 dodatków o 373 oraz wydatków o kwotę 10.176,42 zł w stosunku do roku 2018), 

- podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania - naliczono 211 dodatków na 

kwotę 14.754,14 zł (wzrost dodatków o 12 oraz wzrost wydatków o kwotę 150,84 zł w 

stosunku do roku 2018), 

- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej - naliczono 3004 dodatki na kwotę 

278.868,95 zł (wzrost dodatków o 117 oraz wydatków o kwotę 12.503,12 zł w stosunku do 

roku 2018), 

- świadczenia rodzicielskie – liczba decyzji – 106, naliczono 1085 świadczeń na kwotę 

998.639,50 zł, 

- świadczenie „Za życiem” – liczba decyzji – 5, naliczono – 5 świadczeń na kwotę, na kwotę 

20.000 zł.  
2. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka - naliczono 329 zapomóg na kwotę  

    329.000 zł (spadek o 24 świadczenia oraz spadek wydatków o kwotę 24.000 zł w stosunku 

do roku 2018). 

3. świadczenie pielęgnacyjne - naliczono 1544 świadczenia na kwotę 2.432.481,40 zł 

(wzrost świadczeń o 130 oraz wydatków o kwotę 349.297,40 zł w stosunku do roku 2018). 

4. zasiłek dla opiekuna - naliczono 2 zasiłki na kwotę 1.240 zł (spadek zasiłków o 22 oraz 

wydatków o kwotę 11.640 zł w stosunku do roku 2018). 
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5. specjalny zasiłek opiekuńczy - naliczono 228 zasiłków, na kwotę 140.464,70 zł (spadek 

zasiłków o 47 oraz wydatków o kwotę 6.235,30 zł w stosunku do roku 2018). 

6. zasiłek pielęgnacyjny - naliczono 8356 zasiłków na kwotę 1.575.836,50 zł (wzrost 

zasiłków o 316 oraz wydatków o kwotę 304.927,86 zł w stosunku do roku 2018). 

Ogółem w sprawach świadczeń rodzinnych wydano 2387 decyzji. Jest to spadek o 672 

decyzje. 

 

3.4. Fundusz alimentacyjny. 

 

W 2019 roku naliczono 3286 świadczeń z funduszu alimentacyjnego na kwotę 1.372.862 zł, 

wydano 202 decyzje. 

Ponadto w dziale prowadzone jest postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych. 

Do podstawowych zadań działu w zakresie prowadzenia postępowań należy: 

1. przeprowadzanie wywiadów alimentacyjnych i odbieranie oświadczeń majątkowych 

od dłużników,  

2. występowanie do Powiatowego Urzędu Pracy o aktywizację zawodową dłużnika, 

3. występowanie do prokuratury o ściganie dłużnika za przestępstwa określone w art. 

209 kk, 

4. występowanie do starosty o zatrzymanie lub zwrot prawa jazdy dłużnikowi, 

5. współpraca z komornikami sądowymi w sprawach dłużników, 

6. przekazywanie do Biura Informacji Gospodarczej informacji o zobowiązaniach 

dłużników, 

7. wszczynanie postępowań, wydawanie decyzji dotyczących uznania dłużnika za 

uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych, 

8. zobowiązania dłużnika alimentacyjnego do zarejestrowania się w urzędzie pracy jako 

bezrobotny albo poszukujący pracy. 

W 2019 roku po wszczęciu postępowań wydano 15 decyzji uznających dłużnika za 

uchylającego się od płacenia zobowiązań oraz podjęto ogółem 1792 działania wobec 

dłużników alimentacyjnych. 

Na koniec 2019 roku łączny stan należności wraz z odsetkami od dłużników alimentacyjnych 

wynosił 20.505.246,69 zł, spłacone wraz z odsetkami – 3.797.527,33 zł, pozostało – 

16.709.679,55 zł. 

Liczba złożonych zawiadomień o popełnieniu przestępstwa z art. 209 kk wyniosła 217. 

 

3.5. Świadczenia wychowawcze. 

 

W 2019 roku wypłacono 78829 świadczeń wychowawczych na łączną kwotę 39.259.471,28 

zł dla 9552 dzieci. 

 

3.6. Świadczenie  Dobry Start 

 

Rządowy Program „Dobry Start” jest realizowany na podstawie rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego 

programu „Dobry Start”. W 2019 r. wypłacono 5397 świadczeń z ww. programu na łączną 

kwotę 1.618.350 zł. 
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4. STRUKTURA FINANSÓW MOPS 

4.1. Wykonanie budżetu w zakresie dochodów i wydatków. 

4.1.1. Wydatki. 

Plan – 60.955.724,00 zł.      Wykonanie – 60.366.923,08 zł. 

Zadania własne 

Rozdział 85508 – Rodziny zastępcze. 

Plan – 323.000,00 zł. 

Wykonanie – 317.141,90 zł  tj. 98,19 % 

W rozdziale tym wykonuje się wydatki z tytułu współfinansowania pobytu dziecka  

w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej. 

Rok 2019 był kolejnym rokiem, w którym MOPS współfinansował pobyt dzieci w pieczy 

zastępczej.  

Rozdział 85504 -  Wspieranie rodziny. 

Plan – 102.012,00 zł.   

Wykonanie – 91.931,02 zł  tj. 90,12 %. 

Wydatki ze środków budżetu państwa -  7.344,00 zł, wydatki ze środków z budżetu miasta – 

84.587,02 zł. 

Zostały poniesione wydatki na wspieranie rodziny zgodnie z ustawą z dnia 9.06.2011 r.  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej m.in. na asystentów rodziny i rodziny 

wspierające. 

W roku 2019 w ramach bezosobowego funduszu płac zatrudnionych było dwóch asystentów 

rodziny. 

 

Rozdział 85213 - składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby, pobierające 

niektóre świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz osoby 

uczestniczące w zajęciach w centrum integracji społecznej. 

Plan – 67.322,00 zł.   

Wykonanie – 62.343,15 zł tj. 92,60 % 

Wydatki ze środków budżetu państwa – 51.322,00 zł., wydatki ze środki z budżetu miasta – 

11.021,15 zł. 

Składka na ubezpieczenie zdrowotne opłacana za podopiecznych pobierających zasiłki stałe. 

Wypłacono 1260 świadczeń dla 120 osób. 

 

Rozdział 85214 - zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie emerytalne  

i rentowe.  
Plan – 2.342.762,00 zł. 

Wykonanie – 2.108.380,83 zł  tj. 90,00 %  

Wydatki  ze środków budżetu państwa na zasiłki okresowe – 9.642,00 zł. 

Rozdział 85215- dodatki mieszkaniowe. 

Plan – 568.000,00 zł. 

Wykonanie – 562.232,61 zł  tj. 98,98 % 

Rozdział 85216 - zasiłki stałe. 

Plan – 763.583,00 zł. 

Wykonanie – 730.741,91 zł tj. 95,70 % 
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Wydatki ze środków budżetu państwa – 614.239,00 zł, wydatki ze środków budżetu miasta – 

116.502,91 zł. 

Rozdział 85219 – Ośrodki pomocy społecznej. 

Plan – 3.565.665,00 zł. 

Wykonanie – 3.421.591,10 zł  tj. 95,96 % 

Wydatki ze środków budżetu państwa – 308.393,00 zł, wydatki ze środków budżetu miasta – 

3.113.198,10 zł. 

Wydatki na wynagrodzenia osobowe z pochodnymi – 2.799.507,58 zł. 

Pozostałe wydatki rzeczowe – 622.083,52 zł. 

 

Rozdział 85230 – Pomoc w zakresie dożywiania. 

Plan – 75.950,00 zł 

Wykonanie – 74.998,98 zł  tj. 98,75 % 

Wydatki ze środków budżetu państwa – 44.999,40 zł, wydatki ze środków budżetu miasta – 

29.999,58 zł. 

Rozdział 85295 - pozostała działalność. 

Plan – 148.721,00 zł. 

Wykonanie – 123.686,47 zł  tj. 83,17 % 

 

- prace społecznie użyteczne – 44.804,30 zł. 

- zespół interdyscyplinarny – 9.620,00 zł. 

- schronisko dla bezdomnych – 69.262,17 zł.  

Rozdział 85395 - pozostała działalność. 

Plan – 77.005,00 zł. 

Wykonanie – 58.146,89 zł  tj. 75,51 % 

 

- Klub Integracji Społecznej – 14.927,93,44 zł. 

- wynagrodzenie bezosobowe – superwizor – 8.222,00 zł. 

- realizacja programu „Stop przemocy” – 21.846,16 zł. 

- pomoc żywnościowa „FEAD”, programy strategiczne – 4.662,00 zł. 

- punkt „Wsparcia dziecka i rodziny” – 8.488,80 zł. 

 

Rozdział 85415 - pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym. 

Plan – 234.294,00 zł. 

Wykonanie – 136.092,93 zł tj. 58,09 % 

Wydatki ze środków budżetu państwa – 70.470,00 zł, wydatki ze środków budżetu miasta – 

65.622,93 zł. 

 

Zadania zlecone 

 

Rozdział 85195 – pozostała działalność. 

Plan – 3.844,00 zł. 

Wykonanie – 3.759,88 zł  tj. 97,81 % 

 

Rozdział 85231 – pomoc dla cudzoziemców. 

Plan – 3.765,00 zł. 

Wykonanie – 3.733,00 zł  tj. 99,15 % 

 

Rozdział 85501 – świadczenie wychowawcze. 
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Plan – 39.750.000,00 zł.   

Wykonanie – 39.747.320,36 zł  tj. 99,99 % 

- świadczenia wychowawcze – 39.259.471,28 zł. 

- obsługa świadczenia – 487.849,08 zł. 

 

Rozdział 85502 - świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz 

składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego. 

Plan – 11.157.000,00 zł. 

Wykonanie – 11.154.696,67 zł  tj. 99,98 % 

- świadczenia rodzinne, alimentacyjne i „za życiem”  – 10.321.906,65 zł. 

- składki na ubezpieczenie społeczne – podopieczni – 524.908,79 zł. 

- wynagrodzenia wraz z pochodnymi – 275.158,19 zł. 

- wydatki rzeczowe – 32.723,04 zł. 

 

Rozdział 85504 – świadczenie „Dobry Start”. 

Plan – 1.671.925,00 zł. 

Wykonanie – 1.671.838,41 zł  tj. 99,99 % 

- świadczenie „Dobry Start”  – 1.618.350,00 zł.  

- wynagrodzenia wraz z pochodnymi – 48.094,53 zł. 

- wydatki rzeczowe – 5.393,88 zł. 

 

Rozdział 85513 - składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające 

niektóre świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz  za osoby 

uczestniczące w zajęciach w centrum integracji społecznej.  

Plan – 94.078,00 zł.   

Wykonanie – 92.352,06 zł  tj. 98,17 % 

 

4.1.2. Dochody. 

 

Zadania własne 
Plan – 111.000,00 zł. 

Wykonanie – 126.314,84 zł  tj. 119,87 % 

 

 
Opracowanie: 

Koordynator  KIS „Aktywni” 

Justyna Zalewska 

 

ZATWIERDZIŁ: 

Elżbieta Kowalik-Wirowska 

Dyrektor 

MOPS w Mińsku Mazowieckim 
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