
Piła, 20-05-2024 r.

K.1100.3.4.2024/ES

INFORMACJA 
Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pile

w sprawie obsadzenia stanowiska urzędniczego:
podinspektor w zespole ds. kadr i płac

(dotyczy ogłoszenia z dnia 18.04.2024 r.)

Informuję, że na podstawie § 14 ust. 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska 

urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze w Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Pile, ustalonego Zarządzeniem Nr 22/2023 Dyrektora Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Pile z dnia 7 czerwca 2023 r. na w/w stanowisko została wybrana 

Pani Karolina Chochoł, zamieszkała w Pile.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

W wyniku naboru na stanowisko podinspektora w zespole ds. kadr i płac została  

wybrana  Pani  Natalia  Drzewicka.  Kandydatka  zrezygnowała  z  przyjęcia  propozycji  

zatrudnienia na przedmiotowym stanowisku.

W myśl § 14 ust. 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym  

kierownicze  stanowiska urzędnicze  w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  w Pile,  

ustalonego  Zarządzeniem  Nr  22/2023  Dyrektora  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  

Społecznej w Pile z dnia 7 czerwca 2023 r., w przypadku rezygnacji przez wybranego  

kandydata z przyjęcia propozycji zatrudnienia, dyrektor Ośrodka może zaproponować  

zatrudnienie na stanowisku, na który był prowadzony nabór, kolejnemu kandydatowi,  

który otrzymał największą liczbę punktów.

Pani Karolina Chochoł była kolejnym kandydatem spośród osób wskazanych w  

protokole naboru na w/w stanowisko.

Dyrektor MOPS w Pile
     /-/ Marzena Amza


