Pita, 20-05-2024 r.
K.1100.3.4.2024/ES

INFORMACJA
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pile
w sprawie obsadzenia stanowiska urzedniczego:
podinspektor w zespole ds. kadr i plac
(dotyczy ogloszenia z dnia 18.04.2024 r.)

Informujg, Ze na podstawie § 14 ust. 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Pile, ustalonego Zarzadzeniem Nr 22/2023 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Pile z dnia 7 czerwca 2023 r. na w/w stanowisko zostata wybrana

Pani Karolina Chochol, zamieszkata w Pile.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

W wyniku naboru na stanowisko podinspektora w zespole ds. kadr i ptac zostata
wybrana Pani Natalia Drzewicka. Kandydatka zrezygnowala z przyjecia propozycji
zatrudnienia na przedmiotowym stanowisku.

W mysl § 14 ust. 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Pile,
ustalonego Zarzgdzeniem Nr 22/2023 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pile z dnia 7 czerwca 2023 r., w przypadku rezygnacji przez wybranego
kandydata z przyjecia propozycji zatrudnienia, dyrektor Osrodka moze zaproponowac
zatrudnienie na stanowisku, na ktory byl prowadzony nabor, kolejnemu kandydatowi,
ktory otrzymat najwigkszq liczbe punktow.

Pani Karolina Chochot byta kolejnym kandydatem sposrod osob wskazanych w

protokole naboru na w/w stanowisko.

Dyrektor MOPS w Pile
/-/ Marzena Amza



