Ogloszenie z dnia 27 czerwca 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO:
instruktor ds. kulturalno-oswiatowych w Dziennym Domu Pomocy

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pile, ul. Kwiatowa 5

1. Wymagania niezbe¢dne:

a. obywatelstwo polskie,

b. wyksztalcenie §rednie — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie
branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2023 r. poz. 900), o odpowiednim profilu umozliwiajacym
wykonywanie zadan na przedmiotowym stanowisku,

c. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peilni praw

publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

a. mile widziane wyksztatcenie pedagogiczne lub kulturoznawcze, umozliwiajace
wykonywanie zadah na stanowisku, w tym znajomos$¢ technik i metod pracy z
grupami oraz tworzenia projektéw edukacyjnych w oparciu o potrzeby grupy,

b. umiejetno$¢ tworzenia i organizacji zaj¢¢ oraz dziatan kulturalnych i edukacyjnych
dla r6znych grup wiekowych,

C. umiejegtnos¢ obstugi komputera w zakresie Excel i Word,

d. predyspozycje osobowosciowe: tatwos¢ komunikowania si¢, umiejetnos¢
budowania dobrej atmosfery w pracy i wzajemnego zaufania, umiejetnose
wlasciwego reagowania w sytuacji kryzysowej, umiejetno$¢ rozwiazywania
konfliktow w zespole, odpowiedzialna, zyczliwa, kolezenska, sumienna i

rzetelna.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a. powotywanie grup 1 sekcji zainteresowan zgodnie z oczekiwaniami
podopiecznych nie wykraczajagcymi poza mozliwosci placowki,

b. kierowanie i opieka nad przyporzadkowanymi sekcjami dziatajacymi w osrodku,



c. prowadzenie codziennych — statych zaje¢ kulturalno-o$wiatowych w statych
grupach i sekcjach zainteresowan,

d. koordynowanie zaje¢ w poszczegdlnych sekcjach celem najefektywniejszego
wykorzystania zaplecza i czasu pracy,

e. prowadzenie dokumentacji z zaj¢¢ z okresleniem 1 potwierdzeniem uczestnictwa
i efektow koncowych,

f. prowadzenie i organizowanie imprez okolicznosciowych, spotkan i §wigt w
osrodku,

g. opracowywanie materiatow reklamowych dotyczacych réznych uroczystosci i

imprez organizowanych w DDP.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a. miejsce pracy: Pila, ul. Spacerowa 23 - budynek z winda oraz ul. Okolna 32a —
budynek z winda.
b. liczba 1 wymiar etatu: 2 etaty, w pelnym wymiarze czasu pracy,
c. charakter pracy: prowadzenie dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej z obsluga
monitora ekranowego,
d. wynagrodzenie: 4.600,00 zt + dodatek za wieloletnig prace (w przypadku

posiadania minimum 5 lat stazu pracy).

5. Wymagane dokumenty:

a. list motywacyjny,

b. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

c. klauzula informacyjna wobec kandydata ubiegajacego si¢ o pracg, o tresci
zgodnej z zatgcznikiem do ogloszenia,

d. oswiadczenia kandydata o:
- posiadanym obywatelstwie,
- posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych,

- korzystaniu z petni praw publicznych.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych:

wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Pile w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych w maju 2024 r. wynosit powyzej 6%.



Dodatkowe informacje dotyczace naboru:
- kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej,
- informacje w sprawach zwigzanych z ogloszeniem o naborze mozna uzyska¢ pod nr
tel. 67 352-84-46 lub 67 352-84-48.

Wybrani kandydaci na rozmowe kwalifikacyjng beda zobowigzani dostarczy¢
swiadectwa pracy, kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,
doswiadczenie, kwalifikacje.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Osrodka (w
pokoju 210) w zamknietych kopertach lub pocztag/kurierem na adres Osrodka z
dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko instruktora ds. kulturalno-o$wiatowych
w Dziennym Domu Pomocy w terminie do 10 lipca 2024 r.

Dokumenty mozna sktada¢ rdwniez za posrednictwem elektronicznej skrzynki ePUAP
Osrodka na adres: /mopspila/SkrytkaESP.

Oferty, ktore wptyna do Osrodka po wyzej okreslonym terminie lub niewtasciwym
kanalem komunikacji, nie b¢da rozpatrywane.

Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyzszych terminéw ma data wptywu
oferty do siedziby Osrodka, a nie data jej wystania przesylka pocztowa czy kurierska.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mopspila) oraz na tablicy informacyjnej w

siedzibie Osrodka.

Dyrektor MOPS w Pile

/-/ Marzena Amza


http://www.biuletyn.abip.pl/mopspila

