Zatacznik nr 3
do Ogtoszenia o naborze partnera do projektu
z dnia 24.11.2017r.

Regulamin konkursu

Gmina Miasto Plock - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku oglasza otwarty nabér
Partnera spoza sektora finanséw publicznych do projektu przygotowywanego w ramach konkursu
zamknietego nr RPMA.09.02.01-1P.01-14-059/17 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa IX Wspieranie wtaczenia
spotecznego i walka z ubéstwem, Dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej,

Poddziatanie 9.2.1 Zwickszenie dostepnosci ustug spotecznych.

Konkurs prowadzony jest zgodnie z postanowieniami art. 33 ustawy z dnia 11.07.2014r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowej w perspektywie finansowej 2014 -
2020 (Dz. U. 2017 poz. 1460).

I. Opis projektu
Celem projektu jest podniesienie jakosci Zzycia i funkcjonowania o0séb niesamodzielnych
mieszkajacych na terenie m. Plocka oraz gminy Stupno zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym poprzez zwiekszenie zakresu i jakosci ustug spotecznych éwiadczonych w lokalnej
spotecznosci w okresie realizacji projektu.

Il. Cel partnerstwa i zasady wspétpracy

1. Celem partnerstwa jest podjecie wspdlnych dziatan majacych na celu przygotowanie i realizacje
projektu dotyczacego dziatar na rzecz wiaczenia spotecznego utatwiajacych dostep do ustug
spotecznych poprzez zwigkszenie zakresu i jakosci ustug $wiadczonych w lokalnej spotfecznosci.

2. Wsparcie projektowe skierowane bedzie do 0séb niesamodzielnych zagrozonych ubéstwem lub/i
wykluczeniem spofecznym, w tym: 0s6b z niepetnosprawnoéciami i zaburzeniami psychicznymi.

3. Projekt realizowany bedzie przez Gming Miasto Ptock - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Ptocku - Lidera projektu, z udziatem dwéch Partneréw: Gminy Stupno - Gminnego Osrodka
Pomocy Spotfecznej w Stupnie oraz partnera z sektora spotecznego dziatajacego na terenie miasta
Ptocka.

4. Planowany zakres zadan Partnera z sektora spotecznego:

- wspotpraca w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu,

- wspotpraca w realizacji projektu oraz zarzadzaniu projektem,

- organizacja i realizacja poradnictwa specjalistycznego dla oséb niesamodzielnych oraz
opiekunéw faktycznych, wsparcia terapeutycznego oséb niesamodzielnych, aktywizacji
spotecznej i edukacyjnej oséb niesamodzielnych,

- wspblpraca w  podejmowaniu  dziatan  informacyjno - promocyjnych  oraz
upowszechniajgcych,

- wspotpraca przy obstudze logistyczno - organizacyjnej projektu.



lll. Kryteria wyboru partnera
1. Kryteria oceny formalnej (spetnia/nie spetnia):

-  oferte ztozono we wskazanym terminie,

- profil dziatalnosci potencjalnego partnera zgodny jest z celem partnerstwa,

- potencjalny partner dziata w sektorze spotecznym,

- sytuacja ekonomiczno - finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidiowe
wykonywanie zadan w projekcie,

- potencjalny partner wraz z ofertg ztozyt wszystkie wymagane dokumenty wymienione w pkt
5 ogtoszenia o naborze partnera,

- oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.

2. Kryteria oceny merytorycznej:

. WKEAD WHASNY

A) Potencjalny partner deklaruje gotowos¢ wniesienia wkiadu wiasnego (w sytuacji wniesienia
wkiadu wtasnego w ofercie nalezy zawrze¢ réwniez metodologie wyliczenia tego wkiadu w
oparciu o stawki rynkowe oraz zgodnie z zasadami kwalifikowalnosci wydatkéow na lata 2014 -
2020):
- wktad wtasny - 3pkt
- brak wktadu wtasnego - Opkt

B) Potencjalny partner dysponuje lokalem badZ o$wiadcza, Zze w okresie realizacji projektu bedzie
dysponowat lokalem dostosowanym do potrzeb i liczby grupy docelowej bioracej udziat w
dziataniach przez niego realizowanych oraz wskazat jego doktadna lokalizacje na terenie miasta
Plocka (lokal dostosowany do potrzeb o0séb niesamodzielnych, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami).
- dysponuje/bedzie dysponowat lokalem - 1pkt
- nie dysponuje/nie bedzie dysponowat lokalem badz lokal nie spetnia wymagan - Opkt

C) Potencjalny partner dysponuje potencjatem technicznym niezbednym do realizacji projektu:
- dysponuje potencjatem technicznym - 2pkt
- nie dysponuje potencjatem technicznym - Opkt

|l. DOSWIADCZENIE PARTNERA

A) Potencjalny partner posiada do$wiadczenie w pozyskiwaniu érodkéw finansowych na realizacje
lub do$wiadczenie w realizacji projektéw lub innych dziatah w obszarze pomocy spofecznej
skierowanych do oséb wykluczonych Ilub zagrozonych wykluczeniem spofecznym i/lub
ubostwem.
- posiada doswiadczenie - 1pkt
- nie posiada doswiadczenia - Opkt

B) Potencjalny partner posiada doéwiadczenie w realizacji  dziatar realizowanych w
partnerstwie/wspotpracy z samorzadem/JST.
- posiada doswiadczenie - 1pkt
- nie posiada do$wiadczenia - Opkt

C) Potencjalny Partner posiada doéwiadczenie w realizacji dziatan ukierunkowanych na aktywizacje
edukacyjna osob wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym i/lub ubéstwem:
- posiada doswiadczenie - 3pkt
- nie posiada doswiadczenia - Opkt

1ll. KONCEPCJA UDZIAYU PARTNERA

Proponowana koncepcja udzialu potencjalnego partnera w projekcie z uwzglednieniem
szczegbtowego opisu proponowanego zakresu merytorycznego, atrakcyjnosci proponowanych
dziatan, szczegbtowego budzetu (w tym racjonalnoéé niezbednych wydatkow w relagji
naktad/rezultat), harmonogramu dziatan oraz przewidywanych rezultatow.




IV. POTENCJAY KADROWY PARTNERA

A) Potencjalny partner dysponuje kadra majaca doswiadczenie w przygotowaniu wnioskéw o
dofinansowanie projektu wspétfinansowanego ze srodkéw EFS (min. 1 osoba).
- dysponuje kadra - 1pkt
- nie dysponuje kadra - Opkt

B) Potencjalny partner dysponuje kadra majaca doswiadczenie w realizacji projektéw w obszarze
dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (min. 1 osoba).
- dysponuje kadra - 1pkt
- nie dysponuje kadrg - Opkt

IV. Sposéb przygotowania i ztozenia oferty

1. Wymagane dokumenty (w oryginale lub uwierzytelniona kserokopia):

Karta zgtoszenia partnera podpisana przez osobe/osoby uprawnione do reprezentowania
podmiotu - Zatacznik nr 1 do niniejszego Ogloszenia.

Oferta partnerstwa zlozona na Formularzu oferty podpisana przez osobe/osoby uprawnione
do reprezentowania podmiotu, parafowana na kazdej stronie - Zatacznik nr 2 do niniejszego
Ogtoszenia.

Aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub inny dokument potwierdzajacy status prawny
podmiotu i umocowanie os6b reprezentujacych go.

Aktualny Statut podmiotu.

Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok - zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29.09.1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 2016 poz. 1047) lub - w przypadku instytucji
niezobligowanych do sporzadzenia w/w dokumentu - uproszczone sprawozdanie
finansowe/uproszczony bilans oraz rachunek zyskow i strat.

Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktérym mowa w
art. 207 ust. 4 - 6 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2017 poz.
2077), art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15.06.2012r. o skutkach powierzenia wykonywanej
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium RP (Dz. U. 2012r. poz.
769), art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28.10.2002r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (t.j. Dz. U. 2016 poz. 1541).
Petnomocnictwo do sktadania o$wiadczen woli (w sytuacji podpisywania umowy przez osoby
inne niz uprawnione do reprezentowania podmiotu zgodnie ze statutem i odpisem KRS).
Oséwiadczenie o gotowosci do wniesienia wktadu wtasnego finansowego lub niefinansowego
w wysokosci okreslonej w Formularzu oferty.

Dokumenty potwierdzajace posiadanie potencjatu kadrowego (CV oséb).

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem konkursu i o braku uwag do niniejszego
Regulaminu.

Inne niz w/w dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty (réwniez rekomendacje).

2. Termin i sposob sktadania ofert:

Oferty nalezy ztozy¢ na Formularzu oferty stanowigcym Zatacznik nr 2 do niniejszego
Ogtoszenia.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja: +Otwarty nabdr partnera w
projekcie w ramach konkursu zamknietego RPMA.09.02.01-1P.01-14-059/17 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020,
Os priorytetowa IX Wspieranie wiqczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.2
Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej, Poddziatanie 9.2.1 Zwiekszenie dostepnosci ustug
spotecznych”.



10.

11.

- Oferty nalezy sktadac osobiscie w siedzibie MOPS w Ptocku, ul. Stanistawa Zgliczynskiego 4 -

SEKRETARIAT pokdj nr 25, w godzinach 8.00 - 15.00 lub listownie na powyzszy adres.

- Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15.12.2017r. do godz. 12.00

(decyduje data wptywu do siedziby MOPS w Ptocku).

- Oferty zlozone po wyznaczonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.
- Otwarcie ofert nastapi dnia 15.12.2017r. o godzinie 12.30.
- Wyniki naboru zostang opublikowane na stronie internetowej MOPS w Plocku:

www.mopsplock.eu

Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11.07.2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. 2017 poz. 1146)
oferty przyjmowane s3 przez okres 21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego ogfoszenia.
Na potrzeby konkursu przyjmuje sie, ze wskazany okres bedzie liczony w dniach kalendarzowych.
Ostatnim dniem jest 21 dzier od dnia opublikowania przedmiotowego ogtoszenia.

V. Procedura konkursowa
Informacja o naborze Partnera i Regulamin konkursu zamieszczone s3 na stronie internetowe;j:

www.mopsplock.eu
W ramach konkursu zostanie wytoniony jeden Partner z sektora spotecznego dziatajacego na
terenie miasta Ptocka.

Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa, zwana dalej ,Komisja”.

Komisje konkursowa, w tym Przewodniczacego Komisji Konkursowej, Sekretarza Komisji
Konkursowej oraz Cztonka Komisji, Zarzadzeniem powotuje Dyrektor MOPS w Plocku.

Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania. Jej praca kieruje Przewodniczacy Komisji
Konkursowej, ktéry ustala plan pracy, wyznacza terminy posiedzen, przewodniczy posiedzeniom,
reprezentuje Komisje w kontaktach zewnetrznych przed wnioskodawcami oraz innymi
podmiotami, udziela informacji o przebiegu i wynikach oceny.

Obecnos¢ cztonkéw Komisji na jej posiedzeniu jest obowigzkowa.
Komisja podejmuije rozstrzygniecia w zakresie wyboru oferty zwykta wiekszoécia gtoséw.

Cztonkowie Komisji pozostajacy z podmiotami sktadajacymi oferty w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, Ze istniejg uzasadnione watpliwosci, co do ich bezstronnoéci, majg obowigzek
poinformowac o tym Przewodniczacego i pozostajg wytaczeni z udziatu w ocenie danej oferty.

Cztonek Komisji podlega wytaczeniu z udziatu w pracach Komisji, gdy w organach oferenta i
partneréw zasiada:

- cztonek Komisji,

- jegowspotmatzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

- osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

- osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednoéci stuzbowe;j,

- osoba, ktorej wspotmatzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nig z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w
stosunku nadrzednosci stuzbowe;.

W pierwszym etapie konkursu Komisja: stwierdza liczbe zlozonych ofert, otwiera koperty z

ofertami, ocenia oferty pod wzgledem formalnym na podstawie Karty oceny formalnej (Zatacznik

nr 1 do Regulaminu), odrzuca oferty nie spetniajace kryteriéw formalnych.

W drugim etapie konkursu Komisja: ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym na podstawie

Karty oceny merytorycznej (Zatacznik nr 2 do Regulaminu), przyznaje punkty, wskazuje najwyzej



ocenione oferty, przeprowadza ewentualne negocjacje z dwoma najwyzej ocenionymi
Oferentami celem konkretyzacji zasad wspotpracy, rozstrzyga konkurs i wytania partnera.

12. Z przebiegu konkursu Komisja sporzadza protokét zawierajacy: imiona i nazwiska czionkow
Komisji, liczbe zgtoszonych ofert, wskazanie najkorzystniejszej oferty, uwagi cztonkow Komisji.

13. Komisja ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wytonieniu Partnera.
14. Ogflaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

VI. Procedura odwotawcza.

1. Podmiotowi, ktéry nie zostat wybrany do petnienia funkcji Partnera w projekcie, przystuguje
odwotanie od decyzji dotyczacej wyboru Partnera.

2. Odwotanie powinno zostac¢ wniesione w terminie 1 dnia roboczego od zamieszczenia informacji o
wynikach postepowania konkursowego na stronie www.mopsplock.eu.

3. Odwotanie nalezy dostarczy¢ osobiscie lub listownie do siedziby MOPS w Ptocku: 09-400 Ptock ul.
Stanistawa Zgliczynskiego 4, z adnotacja ,,Odwotanie od decyzji wyboru Partnera w projekcie w
ramach konkursu zamknietego nr RPMA.09.02.01-1P.01-14-059/17".

4. Odwotanie ztozone po uptywie terminu nie bedzie rozpatrywane.

Do weryfikacji odwotan zostanie powotana Zarzadzeniem Dyrektora MOPS Komisja Odwotawcza,
w skiad ktérej wejda niezalezni cztonkowie, niewchodzacy w sktad Komisji Konkursowe;j.

Komisja Odwotawcza rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania.
Komisja Odwotawcza podejmuje rozstrzygniecia zwykta wiekszoscia glosow.
Pracg Komisji Odwotawczej kieruje Przewodniczacy.

0 e N o

Podmiot sktadajacy odwotfanie zostanie pisemnie poinformowany o wynikach postepowania
odwotawczego w ciggu 5 dni roboczych od ogtoszenia wynikéw konkursu.

10. Decyzja Komisji Odwotawczej jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

Ptock, dn. 23.11.2017r.
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu konkursu

KARTA OCENY FORMALNEJ
Instytucja przyjmujaca oferte: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku
Nazwisko i imie cztonka Komisji dokonuUjaCego 0CENY: .......cocevieeeiiieeeririnerereerrenesrsnsssnensseeasesesenns

DAta WPIYWLL ettt ettt e s s e e e sm e eneseneaenteam e s se s ana e seenn s asan e et esmeeers e e et e sn e s nneeneeanes
Nazwa podmiotu skiadajaCego OFErte: ...ttt sb e as s snestssessaenens

kryterium tak | nie uwagi

czy oferte ztozono we wskazanym terminie

Statutowa dziatalnoé¢ potencjalnego partnera zgodna jest z celem
partnerstwa

A | potencjalny partner dziata w sektorze spotecznym

sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na
prawidlowe wykonywanie zadan w projekcie

Potencjalny partner wraz z ofertg ztozyt wszystkie wymagane
dokumenty wymienione w pkt 5 ogtoszenia o naborze partnera

oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania
podmiotu

Decyzja Komisji Konkursowej w/s poprawnosci oferty tak | nie uwagi

Czy oferta spetnia wszystkie kryteria i moze zostac przekazana do oceny
merytorycznej?

Data i podpis cztonka Komisji dokonujacego oceny:




Zatacznik nr 2
do Regulaminu konkursu

KARTA OCENY MERYTORYCZNE)J

Instytucja przyjmujaca oferte: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku

Nazwisko i imie czlonka Komisji dOKONUJGCEE0 OCENY: ....coviciiiieeeeiiieiciiiaeereisesessssssssssessseresansansnsnns
DAT@ WPDIYWUL ettt st e et e ee et e s e et ese e et et e eneaneeee e e e et e ensemnemseameemsemeemesesaensesnsassansessaenes
Nazwa podmiotu SKIadajaCego OFEITE: ..ottt ese et e e et e st e et esesaaeenaens
DAtA AOKONERIRIOETIVG savcssonnsinsss vussauinssssiniss s v e oS S s seos s AR vt
Nr . " 5 ¢
- Nazwa kryterium Liczba przyznanych punktow uwagi
A cisissnesplet
razem:
1 WKEAD WEASNY B) .oooooeo...pkt
it
Q) oo pkt
A).........pkt
; razem:
2 DOSWIADCZENIE PARTNERA B) ...........pkt
....pkt
Q) oo pkt
razem:
3 KONCEPCJA UDZIAtU PARTNERA sssssessrpkt
....pkt
razem:
4 POTENCJAL KADROWY PARTNERA | A =Pkt
B) .pkt pkt
EACZNA LICZBA OTRZYMANYCH PUNKTOW: ceereeneen. Pkt

Data i podpis cztonka Komisji dokonujacego oceny:



