Dziat I1I
UMOWA

UMOWA ADM.2200........ 2021

zawarta w dniu ..., r. w Ptocku pomiedzy:

Gming - Miasto Plock, pl. Stary Rynek 1, 09-400 Ptock, zwang dalej ,Zamawiajacym”,
reprezentowang przez:

Pana Mirostawa Chybe - Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku
dziatajagcego na podstawie Petnomocnictwa Prezydenta Miasta Plocka nr 4/2013 z dnia
03.01.2013r.

a

........................................ .zwanym dalej ,Wykonawca”

W wyniku rozstrzygniecia przetargu nieograniczonego przeprowadzonego na podstawie
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamédwien publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz.
1129, zwana dalej: ,ustawg - Prawo zamodwien publicznych”) na wykonywanie ustug
opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych (z wytaczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi) oraz ustug interwencyjnych dla
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku w okresie styczen 2022
roku - grudzien 2024 roku - Strony zawierajg umowe o nastepujacej tresci:
g1

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania na terenie Gminy

Miasto Ptock ustug:

a) opiekunczych (tzw. zwyktych);

b) specjalistycznych ustug opiekunczych (z wylaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi);

C) ustug interwencyjnych;

zwanych dalej ,ustugami”.

Ustugi bedg $wiadczona na rzecz oséb, o ktérych mowa w art. 50 i 50a ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 z pdézn. zm.),
zwanych w dalszej czesci ,podopiecznymi”; w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31
grudnia 2024 roku; zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia.

2. Zakres ustug opiekunczych zwyktych okresla Zatacznik nr 1 do Uchwaty
nr 413/XXIV/2020 Rady Miasta Ptocka z 29.10.2020r. w sprawie ustalenia
szczegotowych warunkdw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegdétowych warunkéw czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od opfat, jak rowniez tryb ich pobierania.

3. Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych okresla Rozporzadzenie Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych
(Dz. U. z 2005r, nr 189, poz. 1598 ze zm.), zwane w dalszej czesci ,Rozporzadzeniem
w sprawie SUO".

4. Zakres ustug interwencyjnych okresla Zatacznik Nr 1 do niniejszej Umowy

5. Wykonawca wykonywac bedzie ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 na rzecz oséb, ktorym
pomoc Ww postaci ustug opiekunczych przystuguje na podstawie decyzji
administracyjnych wydanych przez Zamawiajacego i w wymiarze godzin wynikajacym
z tych decyzji (z wytgczeniem ustug interwencyjnych).



Wykonawca wykonywa¢ bedzie przedmiot umowy z udziatem pracownikow
posiadajgcych kwalifikacje do wykonywania ustug opiekuriczych przez co Zamawiajacy
rozumie, iz co najmniej 30% zatrudnionej kadry bedzie posiadato ukonczong szkote
policealng na kierunku opiekun medyczny, opiekun osoby starszej badz pokrewnym.
Dla o0s6b z kwalifikacjami nizszymi, Wykonawca przeprowadzi podstawowy kurs
dotyczacy czynnosci zwigzanych z realizacjg ustug opiekunczych. Do realizacji
specjalistycznych ustug opiekunczych, o ile Zamawiajacy takie zleci, Wykonawca
zobowigzuje sie zatrudni¢ osoby posiadajgce kwalifikacje, o ktdrych mowa w § 3 ust. 1
Rozporzadzenia w sprawie SUO.

Wykonawca $wiadczy¢ bedzie ustugi, o ktdrych mowa w § 1 ust. 1 niniejszej Umowy
przez 5 dni w tygodniu, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach tj. gdy brak
realizacji ustug moze spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia réwniez w soboty,
niedziele i dni Swigteczne, a ustugi interwencyjne catodobowo.

§2

Wykonawca bedzie s$wiadczy¢ ustugi opiekuniicze zwykle, ustugi opiekuncze
przyznawane w trybie pilnym oraz ustugi interwencyjne na podstawie zlecenia
obejmujacego:

a) imie i nazwisko $wiadczeniobiorcy;

b) adres zamieszkania (pobytu) $wiadczeniobiorcy;

¢) zakres ustugi;

d) okres swiadczenia ustugi;

e) wymiar $wiadczenia ustugi;

a w przypadku specjalistycznych ustug opiekunczych ustugi bedg $wiadczone zgodnie
ze zleceniem Zamawiajacego oraz zaswiadczeniem lekarskim wystawionym przez
lekarza kierujacego.

Ze wzgledu na dobro i potrzeby oséb, na rzecz ktérych Swiadczone sg ustugi bedace
przedmiotem niniejszej Umowy, w wyjatkowych przypadkach Zamawiajacy dopuszcza
mozliwos$¢ ustnego (np. telefonicznego) i pisemnego (w tym za pomoca Srodkéw
przekazu elektronicznego) poinformowania Wykonawcy o terminie rozpoczecia lub
przerwania realizacji ustugi ze wskazaniem przyczyn takiej decyzji.

Wykonawca zobowigzuje sie swiadczy¢ ustugi opiekuncze na rzecz osd6b wymienionych
w zleceniach, o ktérych mowa w ust. 1. W przypadku zmiany miejsca pobytu osob
uprawnionych do ustug opiekunczych, wymiaru tych ustug lub ich zakresu Zamawiajacy
sporzadzi aktualizacje zlecenia, ktérg przekaze niezwtocznie Wykonawcy.

W zwigzku z zapewnieniem bezpieczenstwa wykonania niniejszego zamoéwienia przez
Wykonawce, Zamawiajacy bedzie przekazywa¢ dane o0séb korzystajgcych
z ustug w niezbednym zakresie, w sposob okreslony w odrebnej umowie w/s
powierzenia przetwarzania danych osobowych, w rozumieniu art. 28 ust.1 i 3
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych; Dz. U. UE. L. 2016, poz. 119.1)
- Zalacznik nr 2 do Umowy.

§3

Zamawiajacy przewiduje, iz w okresie obowigzywania niniejszej Umowy $wiadczonych



bedzie ok. 249 760 godzin ustug opiekunczych rocznie, w tym 10.500 w formie
specjalistycznych ustug opiekuniczych i ok. 1 200 godzin w formie ustug interwencyjnych,
a faktyczna ilos¢ zrealizowanych godzin ustug opiekunczych wynika¢ bedzie z
dokumentu pn: ~Wykaz przepracowanych godzin ustug opiekunczych
zwyktych/specjalistycznych/interwencyjnych w m-cu ...” sktadanego przez Wykonawce
po zakonczeniu kazdego m-ca — Zatacznik Nr 3 do Umowy.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo:

a) zmniejszenia z przyczyn obiektywnych liczby godzin ustug opiekunczych do 200 000
godzin rocznie.
3. W przypadku wykonania przez Wykonawce w okresie obowigzywania niniejszej umowy
ustug opiekuriczych w wymiarze nie nizszym niz 200 000 godzin rocznie, Wykonawcy
nie przystuguja z tego tytutu zadne roszczenia od Zamawiajacego.

§4

1.Wykonawca oswiadcza, ze wszystkie osoby skierowane do realizacji zamowienia:
1) spetniajg wymagania, o ktérych mowa w § 1 ust. 6 Umowy;

2) ztozyty pisemne o$wiadczenie o niekaralnosci i podpisaty zobowigzanie do zachowania
w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w trakcie realizacji ustug;

3) posiadajq aktualne badania profilaktyczne do pracy na stanowisku opiekunki (w tym
negatywny wynik badania na nosicielstwo) a w przypadku osob, ktore wykonywac bedg
prace polegajace na myciu okien réwniez badania wysokosciowe;

4) ukonczyty podstawowy kurs pierwszej pomocy.

2. Wykonawca os$wiadcza ,ze w chwili zmiany osoby na stanowisku: koordynatora do
prowadzenia Punktu Obstugi Klienta, przedstawi kandydature odpowiadajacg tresci
rozdziatu XIV pkt. 3) SWZ. Zmiana osoby, o ktérej mowa w ust. 2, w trakcie realizacji Umowy,
musi by¢ uzasadniona przez Wykonawce na pismie i wymaga pisemnego zaakceptowania przez
Zamawiajgcego. Osoba zaproponowana przez Wykonawce na stanowisko dotychczasowego
koordynatora, powinna spetnia¢ warunki okreslone dla danego stanowiska/funkcji w SWZ w tym
wymagana liczbe punkéw. Zamawiajgcy dokona pisemnej akceptacji lub ztozy sprzeciw do
proponowanej zmiany osoby, o ktérej mowa w ust. 1, w terminie 7 dni od dnia ztozenia do
Zamawiajgcego kompletnego wniosku przez Wykonawce, wraz z dokumentami
potwierdzajgacymi/niepotwierdzajgcymi spetnienie przez osoby proponowane na dane
stanowisko, wymagan wynikajgcych z SWZ,.

§5

1) Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca zatrudniat na podstawie stosunku pracy w
zakresie i w okresie realizacji niniejszego zamoéwienia, koordynatora Punktu Obstugi
Klienta jako wymagajacg zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w sposéb okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. z 2020
roku, poz. 1320 ze zm.).

2) Zakres czynno$¢ Koordynatora:

- przyjmowanie zlecen,

- koordynowanie i nadzér nad prawidtowym wykonywaniem ustug opiekunczych,

-prowadzenie ewidencji czasu pracy opiekunek oraz nadzorowanie zadan
wynikajacych z opisu przedmiotu zamowienia,



- prowadzenie rozliczenia kart czasu pracy opiekunek,
- sporzadzanie sprawozdan z wykonywanych ustug opiekunczych,

- kontrola rzetelnosci i ciggtosci realizacji ustug opiekuniczych oraz reagowanie na
zgtaszane uwagi dotyczace realizacji ustug.

3) W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, o ktdrym mowa
ust.1

4) Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania os$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow

i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.

wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia;

4) W trakcie realizacji zaméwienia, Wykonawca zobowigzany jest, na kazde wezwanie
Zamawiajacego w terminie przez niego wskazanym w wezwaniu — nie krétszym niz 3 dni
- przedfozy¢ Zamawiajgcemu w jego siedzibie, badz innym miejscu przez niego
wskazanym, wybrane przez Zamawiajacego, nizej wymienione dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu, o ktorym mowa w ust. 1, tj.:

1) oswiadczenia Wykonawcy Ilub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na

podstawie umowy o prace - w odniesieniu do 0s6b wykonujacych czynnosci, o ktdrych
mowa w ust. 1, ktorych dotyczy wezwanie. Os$wiadczenie to powinno zawiera¢ w
szczegolnosci:
a) okreslenie podmiotu skfadajacego oswiadczenie,
b) date ztozenia o$wiadczenia,
c) wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o
prace oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub podwykonawcy,
2) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem - odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce - kopie umowy/umow o prace zatrudnionych pracownikow
wykonujgcych w trakcie realizacji zamoéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww.
o$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres
czynnosci/obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony).
3) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacenie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na umowe o prace za ostatni okres rozliczeniowy;
4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce Ilub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen,
5) oswiadczenia zatrudnionego pracownika, w tym os$wiadczenie o zatrudnieniu
pracownika na podstawie umowy o prace - w odniesieniu do 0séb wykonujgcych
czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, ktorych dotyczy wezwanie. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:
a) okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie,
b) date ztozenia oswiadczenia,
c) wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonywane sg przez pracownika
zatrudnionego na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem, rodzaju umowy o
prace oraz podpisem zatrudnionego pracownika.
Zadane przez Zamawiajacego dowody, o ktdérych mowa powyzej beda zawieraty



informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow pracownika.

4. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwréci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§6

1. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiajacego za jakos$¢ i terminowos¢
realizowanych ustug a w przypadku zatrudnienia Podwykonawcy réwniez za jakos¢ i
terminowos¢ ustug realizowanych przez Podwykonawce. Ponadto Wykonawca jest
zobowigzany dopilnowac¢ aby Podwykonawca ztozyt oswiadczenia, o ktérych mowa w
§ 4 5 niniejszej Umowy.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli jakosci swiadczonych ustug, kwalifikacji
0s0b wykonujacych ustugi oraz zgtaszania stosownych uwag w tym zakresie. W tym
celu Wykonawca (oraz zatrudnieni przez niego Podwykonawcy) zobowigzany jest na
kazde zadanie udostepni¢ Zamawiajgcemu aktualny wykaz zatrudnionych oséb, a takze
okaza¢ dokumenty potwierdzajace kwalifikacje tych oséb, stan zdrowia oraz
niekaralnosé.

3. Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie, tj. w ciggu 3 dni roboczych, przestac¢
Zamawiajgcemu informacje o kazdej zmianie zyciowej i zdrowotnej podopiecznego,
ktora mogtaby mie¢ wptyw na ich realizacje (tj. rezygnacje z ustug, wyjazd, pobyt w
szpitalu, zamieszkanie w domu pomocy spotecznej, zmiana miejsca zamieszkania,
inne) - wg Zalacznika Nr 4 do Umowy.

§7
1. Wykonawca moze powierzy¢  wykonanie  czesci przedmiotu umowy
Podwykonawcom, przy czym odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za dziatania
lub zaniechania witasne.
2. Wykonawca przed przystapieniem do wykonania zamoéwienia objetego umowa,
poda Zamawiajacemu, nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli Podwykonawcow
zaangazowanych w realizacje ustug objetych umowa, jezeli sq juz znani. Wykonawca
powiadamia Zamawiajgacego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o ktérych
mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamodwienia, a takze przekazuje
Zamawiajgcemu wymagane informacje na temat nowych Podwykonawcow, ktérym w
pozniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustug objetych umowa.
3. W przypadku powierzenia wykonania czesci zamowienia Podwykonawcom
Wykonawca bedzie petnit funkcje koordynatora Podwykonawcéw podczas wykonywania
ustug i usuwania ewentualnych wad. Podwykonawce w stosunkach z Zamawiajacym
reprezentuje Wykonawca.
4, Jezeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktdérego
zasoby Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy -
Prawo zamowien publicznych, w celu wykazania spetnienia warunkéw udziatlu w
postepowaniu, Wykonawca jest obowigzany wykaza¢ Zamawiajacemu, ze proponowany
inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz
Podwykonawca, na ktoérego zasoby Wykonawca powofat sie w trakcie postepowania o
udzielenie zamowienia.
5. Wykonawca zobowigzany jest do przedktadania Zamawiajagcemu poswiadczonej za
zgodnosc z oryginatem kopii zawartej umowy o podwykonawstwo, ktérej przedmiotem sg
ustugi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia w odniesieniu do umoéw o podwykonawstwo.



6.

Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztattujacych prawa i

obowigzki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczgcych
warunkow wypfaty wynagrodzenia, w sposéb dla niego mniej korzystny niz prawa i
obowigzki Wykonawcy, uksztaltowane postanowieniami umowy zawartej miedzy
Zamawiajgacym a Wykonawcg przy czym umowa o podwykonawstwo z Podwykonawcg lub
dalszym Podwykonawcg powinna zwiera¢ zapisy, ze :

a)

b)

c)

d)

przedmiotem Umowy o podwykonawstwo jest wytacznie wykonanie, odpowiednio:
ustug, ktére scisle odpowiadajg czesci zamoéwienia okreslonego Umowg zawartg
pomiedzy Zamawiajacym a Wykonawcq (zakres ustug powierzonych Podwykonawcy,
stanowigcy czes¢ zamdwienia publicznego),

wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo zostaje okreslone na co najmniej
takim poziomie jakosci, jaki wynika z umowy zawartej miedzy Zamawiajgcym a
Wykonawcg i powinno odpowiada¢ stosownym dla tego wykonania wymaganiom
okreslonym w opisie przedmiotu zamowienia oraz standardom deklarowanym w Ofercie
Wykonawcy,

Podwykonawca Ilub dalszy Podwykonawca sg zobowigzani do przedstawiania
Zamawiajacemu na jego zadanie dokumentéw, oswiadczen i wyjasnien dotyczacych
realizacji umowy o podwykonawstwo,

kwota wynagrodzenia za ustugi nie moze by¢ wyzsza niz wartosc¢ tego zakresu ustug
wynikajaca z oferty Wykonawcy a suma ptatnosci Podwykonawcom za dang czes$é
dokonywanego odbioru ustug nie moze by¢ wyzsza niz przewidziane w niniejszej
umowie.

§8
Zgodnie ze zilozong ofertg Strony ustalaja nastepujace stawki za 1 godz.
poszczegdlnych rodzajéw ustug opiekunczych:

= ) S PLN brutto za jednga godzine ustug opiekunczych zwyktych
S (01100 11 );
b) PLN brutto za jedna godzine specjalistycznych ustug opiekunczych
S (01100 11 );
C) e PLN brutto za jedng godzine ustug interwencyjnych
LSS0 1Y 1= ).

Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy za dany miesigc wykonania umowy obliczone
bedzie jako iloczyn godzinowej stawki ustugi okreslonej w ust. 1 i liczby godzin
faktycznie zrealizowanych ustug opiekuriczych w danym miesigcu kalendarzowym.

Wyptata wynagrodzenia nastepuje z dotu w okresach miesiecznych za kazdy miesiac,
na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawce po wczesniejszym potwierdzeniu
i zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego dokumentu pn. ,Wykaz przepracowanych
godzin za m-c ...". Dokument ten Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ w terminie do 3
dni roboczych nastepnego miesigca po miesigcu przepracowanym, ze szczegétowym
podziatem na rodzaj wykonywanych ustug tj. ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi
opiekuncze oraz ustugi interwencyjne.

Fakture w wersji papierowej nalezy wystawi¢ wg wzoru:
Nabywca: Gmina - Miasto Ptock, PIl. Stary Rynek 1, 09-400 Ptock, NIP 774 313 57 12
Odbiorca/Platnik/Adresat: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku,



10.

ul. Zgliczynskiego 4, 09-402 Ptock.

Wyptata wynagrodzenia za okres miesigca nastepuje przelewem na konto Wykonawcy
wskazane w fakturze, w terminie 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego
poprawnie wystawionej faktury. Tres¢ faktury winna zawiera¢ podziat na rodzaj
wykonanych ustug, zgodnie z rozliczeniem, o ktéorym mowa powyzej.

Wykonawca o$wiadcza, ze wystawi fakture papierowa.

Zamawiajacy informuje, ze nie wyraza zgody na wysytanie innych ustrukturyzowanych
dokumentéw elektronicznych, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada
2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamodwieniach publicznych, koncesjach na
roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno - prywatnym (t. j. Dz. U. z
2020 r., poz. 1666 ze zm.). Przedmiotowy zapis nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku
przedtozenia wszystkich wymaganych niniejszg Umowg dokumentéw niezbednych do
prawidtowego rozliczenia Umowy.

Jezeli Wykonawca w trakcie realizacji Umowy podejmie decyzje o zmianie formy
rozliczenia na fakture ustrukturyzowang, zobligowany jest powiadomi¢ o tym fakcie
Zamawiajacego na adres e-mail: sekretariat@mopsplock.eu najpdzniej ostatniego dnia
przed wystawianiem faktury.

Powyzsze zapisy mozna stosowac¢ odpowiednio do podwykonawcow zgodnie z art. 2
pkt. 5d ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu
w zamoédwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno - prywatnym (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1666 ze zm.).

Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

§9

Wykonawca oswiadcza, ze jest ptatnikiem VAT.

Zamawiajacy oswiadcza, ze bedzie realizowad ptatnosci za faktury z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci tzw. split payment. Zaptate w tym systemie uznaje
sie za dokonanie ptatnosci w terminie ustalonym w § 8 ust. 5 Umowy.

Wykonawca os$wiadcza, ze numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich
fakturach, ktére bedg wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem, dla ktérego zgodnie
z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (t. j. Dz. U. z 2020
r., poz. 1896 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT oraz ze rachunek ten znajduje sie
w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towaréw i ustug (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 685 ze zm.) tzw. biatej liscie
podatnikéw VAT.

Jezeli Zamawiajacy stwierdzi, ze rachunek wskazany przez Wykonawce na fakturze nie
spetnia wymogow okreslonych w ust. 3 niniejszego paragrafu, Zamawiajacy wstrzyma
sie z dokonaniem zaptaty za realizacje przedmiotu umowy do czasu wskazania innego
rachunku przez Wykonawce, ktory bedzie spetniat warunki okreslone w ust. 3. W takim
przypadku Wykonawca zrzeka sie prawa do zadania odsetek za opdznienie ptatnosci za
okres od pierwszego dnia po uptywie terminu ptatnosci wskazanego w § & 8 ust. 5 do
7-go dnia od daty powiadomienia Zamawiajacego o numerze rachunku spetniajgcego
wymogi z ust. 3.

Wykonawca ponosi wytaczng odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody poniesione przez
Zamawiajacego w przypadku, jezeli oswiadczenia i zapewnienia zawarte w ust. 3 oraz
ust. 4 okazg sie niezgodne z prawda.

Wykonawca zobowigzuje sie zwrdéci¢ Zamawiajgcemu wszelkie obcigzenia natozone
z tytutu szkdd, o ktérych mowa w ust. 5 na Zamawiajgcego przez organy administracji
skarbowej oraz zrekompensowac¢ szkode, jaka powstata u Zamawiajacego, wynikajacg
w szczegolnosci, ale nie wytacznie, z zakwestionowanych przez organy administracji
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skarbowej prawidtowosci odliczen podatku VAT na podstawie wystawionych przez
Wykonawce faktur dokumentujacych realizacje przedmiotu umowy.
§ 10
Wartos¢ umowy stanowi kwota bedaca sumg iloczynu ceny brutto za 1 godz. ustug
opiekunczych zwyktych i ilosci godzin tych ustug na okres obowigzywania niniejszej umowy
oraz iloczynu ceny brutto za 1 godz. specjalistycznych ustug opiekuriczych i ilosci godzin
tych ustug na okres obowigzywania niniejszej umowy oraz iloczynu ceny brutto za 1 godz.
ustug interwencyjnych i ilo$ci godzin tych ustug przypadajacych na okres obowigzywania
niniejszej umowy tj. do  Kkwoly .iiieierereresesenes PLN brutto (stownie:
....................................... ztotych).
§ 11
1. Wynagrodzenie wykonawcy moze zosta¢ skorygowane w celu uwzglednienia zmiany

(wzrostu lub zmniejszenia) cen kosztdw zwigzanych z realizacjg Przedmiotu umowy
zgodnie z ponizszymi postanowieniami (dalej: ,Waloryzacja”):

a) Waloryzacja bedzie sie odbywaé w oparciu o podany w niniejszych postanowieniach
wskaznik, ustalany w oparciu o Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych ogdétem publikowany przez Prezesa GUS.

b) Wysokos$¢ wskaznika waloryzacji wynagrodzenia po uptywie pierwszych 12 miesiecy

umowy ustala sie na podstawie wzoru:

Wn = [(CPI, / CPI,) *100] - 100

Gdzie:

o Wn - wskaznik waloryzacji wynagrodzenia po uptywie pierwszych 12 miesiecy
obowigzywania umowy,

. CPI, -Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem
ustalony na kolejny rok kalendarzowy po roku, w ramach zawartej umowy,

. CPI, -Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem
ustalony na rok kalendarzowy, w ramach zawartej umowy.

o Jezeli zawarcie umowy nastgpito po 180 dniach od dnia skfadania ofert jako CPIo

nalezy przyja¢ Srednioroczny wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych
ogd6tem ustalony na rok otwarcia oferty w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego.

c) Z uptywem kazdych kolejnych 12 miesiecy obowigzywania umowy ustala sie
wspotczynnik waloryzacji dla kolejnych 12 miesiecy obowigzywania umowy wediug w/w
wzoru dla wskaznika Wn, z tym ze:

Wn = [(CPI, / CPIn-1) ¥100] - 100

Gdzie :

o Wn - wskaznik waloryzacji wynagrodzenia po uptywie kolejnych 12 miesiecy
obowigzywania umowy,

. CPIn -Srednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogdtem

ustalony na rok kalendarzowy, w ktérym uptywa kolejne 12 miesiecy
obowigzywania umowy,

. CPIn-1 -Srednioroczny wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych ogoétem
ustalony w roku poprzednim.

d) Wskaznik Wn (wyrazony w %) zaokragla sie do drugiego miejsca po przecinku.

e) W przypadku likwidacji wskaznika, o ktérym mowa w niniejszym punkcie lit. a) lub
zmiany podmiotu, ktéry urzedowo go ustala, mechanizm, o ktérym mowa w niniejszym
punkcie lit. b) i c) stosuje sie odpowiednio do:

- wskaznika, ktéry zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy

wskaznik lub podmiot,

- innego wskaznika najbardziej zblizonego do zastosowanego w niniejszej Waloryzacji,

publikowanego przez Prezesa GUS.

f) Waloryzacja moze zostaC przeprowadzona po uptywie kazdych kolejnych 12
miesiecy (dalej: "Okres rozliczeniowy”) obowigzywania Umowy. Waloryzacja



g)

h)

i)

k)

D)

wynagrodzenia przeprowadzona bedzie przy kazdym poziomie zmiany wysokosci
wskaznika waloryzacji.

Wynagrodzenie bedzie Waloryzowane do wysokosci +/- 5% wynagrodzenia
tacznego okreslonego w § 10 umowy, co oznacza, ze zmiana wynagrodzenia w
skutek zastosowania Waloryzacji (tj. maksymalne podwyzszenie lub obnizenie
wynagrodzenia) nie moze przekroczy¢ tego progu.

Waloryzacji podlega wynagrodzenie Iub jego cze$¢, ktore zgodnie z
postanowieniami umowy nalezne jest z uptywem termindéw uprawniajacych do
dokonania waloryzacji, okreslonych w niniejszym punkcie w lit. g).

W przypadku, gdy nastgpito przekroczenie terminu realizacji umowy, z powodu
okolicznosci, za ktére Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢, wynagrodzenie za
ustugi wykonane po terminie umownym, nie bedzie podlega¢ waloryzacji.

Z uwagi, iz publikacja wskaznikdw w biuletynie GUS odbywa sie z opdznieniem,
waloryzacja wynagrodzenia dla biezacego Okresu rozliczeniowego zostanie
wyliczona, gdy Prezes GUS ogtosi wskazniki dla danego okresu objetego faktura.
Wykonawca w terminie 30 dni od opublikowania wskaznika GUS dla Okresu
rozliczeniowego objetego waloryzacja ma prawo doreczy¢ Zleceniodawcy
pisemne zawiadomienie ze wskazaniem: (i) wartosci wskaznika
waloryzacji dotyczacego wynagrodzenia za dany Okres rozliczeniowy, (ii)
wartosci waloryzacji obliczonej zgodnie ze wzorem okreslonym w
niniejszym punkcie lit. b) i c) oraz (iii) faktury VAT obejmujacej
wynagrodzenie podlegajace waloryzacji (dalej: ,Zawiadomienie o
waloryzacji”). Zawiadomienie o waloryzacji podlega pisemnej akceptacji
Zleceniodawcy. Po akceptacji Zawiadomienia o waloryzacji Wykonawca
wystawi korekte do faktury, ktérej waloryzacja dotyczy lub wystawi
fakture na uzgodniong przez Strony kwote waloryzacji.

Uchybienie przez Wykonawce terminowi doreczenia Zawiadomienia o Waloryzacji,
o ktérym mowa jest w lit. | oznacza, ze Wykonawca zrzeka sie roszczenia o
waloryzacje wynagrodzenia, za dany Okres rozliczeniowy.

m)W przypadku, gdy wartos¢ waloryzacji Wynagrodzenia w danym Okresie

rozliczeniowym, zgodnie ze wzorem okreslonym w niniejszym punkcie lit b i c,
bedzie miata wartos¢ ujemng, Wykonawca, na pisemne wezwanie Zleceniodawcy
okreslajace: (i) wartos$¢ wskaznika waloryzacji dotyczacego wynagrodzenia za dany
Okres rozliczeniowy, (ii) wartos¢ waloryzacji obliczonej zgodnie ze wzorem
okreslonym w niniejszym punkcie lit. b) i c) oraz (iii) fakture VAT obejmujacq
wynagrodzenie podlegajace korekcie z tytutu waloryzacji (dalej: ,,Wezwanie do
korekty”) zobowigzany jest do wystawienia w terminie 15 dni od otrzymania
Wezwania do korekty, korekty do faktury za okres rozliczeniowy objety korektg z
tytutu waloryzacji obnizajgc wynagrodzenie o warto$¢ waloryzacji obliczong zgodnie
ze wzorem z niniejszego punktu w lit. b) i c).

n) W przypadku uchybienia przez Wykonawce zobowigzaniu do obnizenia

wynagrodzenia z tytutu waloryzacji, Zleceniodawca uprawniony bedzie do zgdania
od Wykonawcy zaptaty kary umownej za nie wystawienie w terminie 15 dni od
ztozenia przez Zleceniodawce Wezwania do korekty faktury korygujgcej lub braku
wptaty kwoty okresdlonej w Wezwaniu do korekty na rachunek Zamawiajgcego, w
wysokosci 1% wynagrodzenia brutto objetego fakturg VAT, podlegajacego zmianie
z tytutu waloryzacji.

o) W przypadku faktury za ostatni okres rozliczeniowy, waloryzacja nie bedzie

dokonywana.

p) Celem unikniecia watpliwosci potwierdza sie, Zze postanowienia niniejszego

punktu umowy stanowia tzw. , klauzule automatyczna”, co oznacza, ze ich
zastosowanie stanowi zmiane umowy, bez potrzeby jej aneksowania.
§12

Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2022 r. na okres 36 miesiecy

§ 13

Integralng cze$¢ umowy stanowi oferta Wykonawcy ztozona w toku postepowania
0 zamowienie publiczne oraz opis przedmiotu zaméwienia.



8§ 14
1. Zamawiajgcy moze odstapi¢ od umowy:

5) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany
okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu;

6) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych okolicznosci:

a) dokonano zmiany tresci umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy -
Prawo zamdwien publicznych,

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art.
108 ustawy - Prawo zamowien publicznych,

c) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury
przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze
Rzeczpospolita Polska uchybita zobowigzaniom, ktére cigzg na niej na mocy
Traktatéw, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy
2009/81/WE, z uwagi na to, ze Zamawiajacy udzielit zamdwienia z naruszeniem
prawa Unii Europejskiej.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a), Zamawiajacy odstepuje od czesci
umowy, ktérej zmiana dotyczy.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgda¢ wytacznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

4. Zamawiajacy ma prawo odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku naruszenia postanowien warunkéw umowy przez Wykonawce,
w szczegolnosci w sytuacji:

a) wielokrotnego stwierdzenia uchybien dotyczacych standardu $wiadczonych ustug
(przez co Zamawiajacy rozumie powstanie co najmniej dwdch protokotéow
pokontrolnych zawierajgcych negatywng ocene $wiadczonych ustug),

b) naruszenia terminu rozpoczecia realizacji zleconej ustugi u osoby uprawnionej a
takze liczby zleconych godzin bez uzasadnionej przyczyny,

c) nie wywigzania sie z postanowien niniejszej umowy,

d) samowolnego zaprzestania Swiadczenia ustug opiekunczych u ktéregokolwiek z
podopiecznych na okres dtuzszy niz 2 dni bez usprawiedliwienia,

€) naruszenia postanowien umowy dot. powierzenia przetwarzania danych osobowych
zawartej na okolicznos$¢ realizacji niniejszej umowy.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania umowy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, postanowieniami umowy oraz z zachowaniem nalezytej starannosci
i poszanowaniu godnosci oséb objetych ustugami.

6. Odstgpienie od umowy winno nastgpi¢ pisemnie pod rygorem niewaznosci, a
o$wiadczenie woli w tym zakresie sktada sie po uptywie 7 dni od daty ustalenia
okolicznosci bedacych przyczyna odstgpienia.
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§ 15
1. Wykonawca zobowigzuje sie do bezwzglednego zachowania w poufnosci wszelkich
informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem umowy dotyczacych
Zamawiajacego i jego Klientow.

2. Przez obowigzek, o jakim mowa w ust. 1 rozumie sie w szczegdlnosci zakaz:

a) zapoznania sie przez Wykonawce z dokumentami, analizami, zawartoscig dyskow
twardych i innych nos$nikéw informacji itp. - nie zwigzanymi ze zleconym zakresem
ustug,
b) zabierania, kopiowania oraz powielania dokumentéw i danych, a w szczegdlnosci
udostepniania ich osobom trzecim, informowania oséb trzecich o danych objetych
nakazem poufnosci.
3. Wykonawca obowigzany jest do zapewnienia, aby jego pracownicy, a takze osoby
trzecie, przy udziale ktorych wykonuje ustugi, przestrzegali tych samych regut poufnosci
okreslonych w niniejszym dokumencie. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za nalezyte
wypetnienie zobowigzania wskazanego w zdaniu poprzedzajacym, a za dziatania lub
zaniechania os6b trzecich odpowiada jak za swoje wiasne.
4, Wykonawca obowigzany jest rowniez do podjecia pozytywnych dziatan zmierzajacych
do ochrony informacji poufnych Zamawiajacego i podopiecznych, o ile w trakcie
wykonywania umowy mogtoby dojs¢ do ujawnienia takich informacji poza wiedza i zgodq
Zamawiajacego.
5. Postanowienia ust. 1-4 nie bedg miaty zastosowania do informacji, ktére:
a) zostaty opublikowane lub staty sie jawne bez naruszenia niniejszej umowy;
b) zostaty ujawnione przez osoby trzecie bez naruszenia zasady poufnosci okreslonej
niniejszg umowg;
¢) zostaty ujawnione na podstawie odpowiedniego przepisu prawa, wyroku sgdowego lub
decyzji administracyjnej.
§ 16
1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy na rzecz
ktéregokolwiek z podopiecznych Zamawiajacego, ktérych dotyczg ustugi stanowigce
przedmiot umowy, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej :

a) w wysokosci 500 zt za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania
przedmiotu umowy z jego winy,

b) w razie stwierdzonego 5-krotnego niewykonania lub nienalezytego wykonania
przedmiotu umowy z winy Wykonawcy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy i domagac
sie kary umownej w wysokosci 50 000 zt.

c) Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 200 zt za kazdy przypadek wykonywania
ustug, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, przez osobe na innej podstawie niz zatrudnienie na
umowe o prace.

d) Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 500 zt za kazdy przypadek utrudniania
lub uniemozliwiania czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w § 5 ust. 3 oraz § 6 ust. 2.

e) Wykonawca zapfaci kare umowng w wysokosci 200 zt za kazdy dzien zwtoki w
przedtozeniu Zamawiajgcemu dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4.

f) Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 500 zt ,gdy nie zmieni wynagrodzenia
Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy zgodnie z § 11.

2. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kary umownej z przystugujacego
wynagrodzenia, a w przypadku braku mozliwosci potracenia Wykonawca zobowigzuje sie
do zaptaty w terminie 7 dni od dnia wezwania do zaptaty.

3. Kary umowne z tytutlu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy oraz
odstgpienia od umowy podlegajg taczeniu.

4. Kary umowne nie wykluczajac mozliwosci domagania sie od Wykonawcy odszkodowania
na zasadach ogolnych, przewyzszajacego wysokos$¢ kar umownych.
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5. taczna wysokos$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 0,5% wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 10.
§17
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci niniejszej umowy mogg by¢ dokonane za zgoda
obu stron wyrazone na pismie w formie pisemnego aneksu podpisanego przez strony pod
rygorem niewaznosci.
2. Zamawiajacy dopuszcza zmiany umowy w przypadkach okreslonych w art. 455 ust. 1
pkt 2-6 ustawy - Prawo zamoéwien publicznych oraz dokonana w umowie nastepujacych
istotnych zmian:
1) wynagrodzenia w przypadku:
a) zmiany stawki podatku od towardw i ustug (VAT), wynagrodzenie nalezne
Wykonawcy zostanie odpowiednio zmienione w stosunku wynikajacym ze
zmienionej stawki podatku od towardw i ustug (VAT),

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c) zasad podlegania ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenia zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o
ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach
kapitatowych

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez
Wykonawce.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie winno ulec zmianie na podstawie wskazanych
przepisow sktada wniosek do Zamawiajacego, w ktorym okresla przyczyny wptywu
zmiany przepisow lub wzrostu kosztow na realizacje zamoéwienia. Zamawiajacy
dokona zmiany umowy w terminie 14 dni od daty przedtozenia nalezycie
uzasadnionego wniosku. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania
dodatkowych wyjasnien oraz dokumentéw w celu ustalenia przyczyn warunkow
zmiany umowy.

e) zaistnienia dziatan wojennych, aktow terroryzmu, rewolucji, przewrotu wojskowego
lub cywilnego, pandemii/epidemii, wojny domowej, skazen radioaktywnych, z
wyjatkiem tych ktére moga by¢ spowodowane uzyciem ich przez Wykonawce,

f) zaistnienia kleski zywiotowej, jak huragany, powodzie, trzesienie ziemi, bunty,
niepokoje, strajki,

2) terminu wykonania przedmiotu umowy w przypadku:
a) zaistnienia dziatan wojennych, aktéw terroryzmu, rewolucji, przewrotu wojskowego
lub cywilnego, pandemii/epidemii, wojny domowej, skazen radioaktywnych, z
wyjatkiem tych ktére mogg by¢ spowodowane uzyciem ich przez Wykonawce,

b) zaistnienia kleski zywiotowej, jak huragany, powodzie, trzesienie ziemi, bunty,
niepokoje, strajki,

c) skorzystania z okolicznosci okreslonych w art. 214 ust. 1 pkt 7 ustawy - Prawo
zamowien publicznych;

3) sposobu wykonania $wiadczenia w przypadku zmiany przepisow;
4) sposobu wystawiania faktur przez Wykonawce (zmiana z formy papierowej na
ustrukturyzowangq);

§ 18
1. Gmina Miasto Ptock — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku, zgodnie z art. 13
ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
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kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,

str. 1), dalej ,RODOQ", informuje, ze:

a) administratorem danych osobowych Wykonawcy lub Podwykonawcy (dalszego
Podwykonawcy) jest Gmina Miasto Plock — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej; 09-
400 Ptock, ul. Zgliczyniskiego 4;

b) dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej: iodo@mopsplock.eu;

2. Dane osobowe Wykonawcy lub Podwykonawcy (dalszego Podwykonawcy) przetwarzane
bedq na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o
udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego pn. ,,Organizowanie i Swiadczenie
na terenie miasta Plocka ustug opiekunczych w latach 2022 - 2024". Odbiorcami
danych osobowych Wykonawcy lub Podwykonawcy (dalszego Podwykonawcy) beda
osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w
oparciu o art. 74 - ustawy - Prawo zamowien publicznych.

3. Dane osobowe Wykonawcy lub Podwykonawcy (dalszego Podwykonawcy) bedg
przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy - Prawo zamowien publicznych, przez
okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia.

4. Obowigzek podania przez Wykonawce lub Podwykonawce (dalszego Podwykonawce)
danych osobowych bezposrednio dotyczacych Wykonawcy lub Podwykonawcy (dalszego
Podwykonawcy) jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy - Prawo
zamowien publicznych, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamédwienia
publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajq z ustawy - Prawo
zamowien publicznych.

5. W odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy lub Podwykonawcy (dalszego
Podwykonawcy) decyzje nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany,
stosowanie do art. 22 RODO.

6. Wykonawca lub Podwykonawca (dalszy Podwykonawca) posiada:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych swoich osobowych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych*;

C) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy Wykonawca Ilub Podwykonawca (dalszy Podwykonawca) uzna, ze
przetwarzanie danych osobowych dotyczacych jego narusza przepisy RODO;

7. Wykonawcy lub Podwykonawcy (dalszego Podwykonawcy) nie przystuguje:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktdrym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania
danych osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do  sprostowania nie  moze  skutkowa¢ zmiang  wyniku postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawq, Pzp oraz nie moze naruszac integralnosci
protokotu oraz jego zatacznikdéw.
** Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania
ze $rodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego
Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.
§ 19

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majq zastosowanie przepisy Kodeksu
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cywilnego, ustawy o pomocy spotecznej, ustawy Prawo zamodwien publicznych oraz
przepisy o ochronie danych osobowych.

8§ 20
Spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez Sad witasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 21
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAIJACY

ZALACZNIKI

Zafacznik nr 1 - Zakres ustug interwencyjnych

Zafacznik nr 2 - Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

Zatacznik nr 3 - Wykaz przepracowanych godzin ustug opiekunczych zwyktych/specjalistycznych/

interwencyjnych ... W m-cu

Zatacznik nr 4 - Informacja o przyczynach niezrealizowania ustug opiekunczych zwyktych/ specjalistycznych/interwencyjnych w
m-cu ...
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Zatacznik nr 1 do Umowy

ADM.2200...... 2021 z dnia .....oceeeee

..... r.

WYKAZ CZYNNOSCI
WYKONYWANYCH W RAMACH UStUG OPIEKUNCZYCH INTERWENCYJINYCH

1. Zapewnienie positku

1) Przygotowywanie biezacych positkéw (w tym minimum jednego goracego) oraz,

jesli zachodzi taka koniecznos$¢ positkbw na pozostatg czesS¢ dnia,

uwzglednieniem zalecanej diety i zachowaniem dbatosci o higiene zywnosci.
Ustuga realizowana jest wytacznie w stosunku do osoby objetej opieka.

2) Pomoc w spozywaniu positku lub karmienie podopiecznego.

3) Dokonywanie zakupow i dostarczanie niezbednych do codziennej egzystencji
artykutdw (spozywczych; higienicznych; czystosci) ze s$rodkdédw finansowych
odbiorcy ustug, w sklepach potozonych najblizej jego miejsca

zamieszkania.

4) Dostarczanie obiadu z wyznaczonego punktu gastronomicznego.

z

2. Czynnosci higieniczno-pielegnacyjne

1) Podawanie lekéw zgodnie z zaleceniami lekarskimi.

2) Utrzymanie higieny osobistej: toaleta poranna; kapiel w wannie; mycie ciata w
t6zku (dotyczy osob catkowicie lezgcych); czesanie; obcinanie paznokci; golenie.

3) Pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych (w tym zmiana

pampersa/pieluchomajtek).
4) Pomoc w ubieraniu sie, zmiana odziezy, bielizny osobistej.
5) Stanie t6zka, zmiana poscieli.
6) Uktadanie w tézku i pomaganie przy zmianie pozycji.

7) Zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzen.

3. Czynnosci gospodarcze
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1) Przynoszenie opatu, wody, palenie w piecu, wynoszenie popiotu.

2) Utrzymanie w czystosci najblizszego otoczenia odbiorcy ustug z wylaczeniem
ciezkich prac porzadkowych (sprzatanie przy uzyciu sprzetu zmechanizowanego)
oraz utrzymanie w czystosci urzadzen sanitarnych. W zakres wchodza max.
trzy pomieszczenia: pokdj podopiecznego, kuchnia, toaleta.

3) Utrzymanie w czystosci naczyn stotowych i kuchennych, z ktérych korzysta
podopieczny.

16



Zalacznik nr 2 do umowy
ADM.2200...... 2021 z dnia .oeeenveniinnnn r.

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
zawarta dnia  pomiedzy:
(zwana dalej ,Umowgq”)

UMOWA
dot. powierzenia przetwarzania danych osobowych
zawarta w dniu ... r. w Ptocku pomiedzy:
........................... z siedzibg w Ptocku 09-400 przy ul. ....................reprezentowanym przez:
[ o4 ] 3 - T — Dyrektora .....ccciicicrcrniirerec, w Plocku
dziatajacego na podstawie Petnomocnictwa .........ccccceeeieeeennenen, Zdniae .
zwanym dalej ,,Administratorem”,
a
.................................................... .Z siedzibg w ........................ reprezentowanym przez:
Pana ...ccivciirini i — Dyrektora ......ccocvrerimirrsn s w
Ptocku dziatajqcego na podstawie Petnomocnictwa ... z
dnia....ccccoeveiiieeins . zwanym dalej ,,Procesorem”.

Administrator oraz Procesor w dalszej czesci niniejszej umowy sg zwani tacznie ,Stronami”,
z osobna zas - ,Strong”.

PREAMBULA

1. Majac na uwadze Umowe ................ z dnia ............. . Procesor bedzie realizowat dla
Administratora zadania w zakresie ........ccccoceveevceeecciee e

2. W zwigzku z realizacia ww Umowy Procesor de2|e przetwarzat dane osobowe
................................................... zwanych dalej: ,osobami, ktdrych dane dotyczg”.

3. Administrator os$wiadcza, ze petni funkcje administratora danych osobowych w
rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.
UE seria ,L”" z 2016 r. Nr 119, poz. 1 z dnia 04 maja 2016 r.), zwanym dalej RODO, w
stosunku do danych powierzonych Procesorowi.

4. Procesor os$wiadcza, iz opracowat i wdrozyt u siebie Polityke Bezpieczenstwa Danych
Osobowych oraz stosuje odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne w celu
zapewnienia zgodnego z RODO przetwarzania danych osobowych.

Majac powyzsze na uwadze oraz dbajac o legalnos¢ przetwarzania danych osobowych,
jak réwniez ochrone praw i wolnos¢ osob, ktorych dane dotycza, zgodnie z art. 28 ust. 1-
4 RODO Strony postanowity zawrzec¢ niniejszg umowe o powierzenie przetwarzania danych
osobowych.

Przedmiot umowy.
Charakter i cel przetwarzania danych osobowych

g1

1. Dziatajac zgodnie z art. 28 RODO, Administrator powierza Procesorowi przetwarzanie
danych osobowych w zakresie i w celu nalezytego $wiadczenia przez Procesora ustugi

2. Procesor zobowigzuje sie przetwarzac powierzone mu dane osobowe, wytacznie celem
realizacji ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy.
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3. Procesor bedzie przetwarzat powierzone dane osobowe w formie papierowej i
elektronicznej z wykorzystaniem edytora teksStu ...: corcrvererersereresssserarsssarrassnsarasannns
4. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji umowy, o ktérej mowa w Preambule ust. 1,
Procesor moze powierzy¢, w ramach pisemnej umowy, przetwarzanie czesci
powierzonych danych osobowych podwykonawcy $wiadczgcemu ustugi opiekuncze na
rzecz mieszkancéw miasta Ptock.

5. Administrator wyraza zgode aby Procesor podpowierzyt wykonanie zadan, o ktérych
mowa w §1 ust. 4 pod warunkiem, ze:

N

a)
b)

c)

d)
e)

zakres i cel podpowierzenia nie bedzie szerszy niz wynikajgcy z niniejszej Umowy;
przedmiot i czas trwania przetwarzania, charakter i cel przetwarzania, rodzaj
danych osobowych oraz kategorie osdb, ktérych dane dotycza, obowigzki i prawa
Administratora zostang zachowane w umowie podpowierzenia odpowiednio do
warunkow, opisanych w niniejszej Umowie;

podpowierzenie bedzie niezbedne dla realizacji celéw zwigzanych z procesami
lub projektami wynikajacymi z niniejszej Umowy;

podpowierzenie nie naruszy interesow Administratora;

umowa podpowierzenia zostanie zawarta z podprzetwarzajagcym na pismie, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami dotyczgacymi powierzania przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem, ze wszelkie obowigzki Procesora wynikajace z
niniejszej Umowy, zostang odpowiednio zastosowane do podprzetwarzajgcego w
umowie powierzenia;

Procesor nie ma prawa przekaza¢ podprzetwarzajgcemu catosci wykonania Umowy.

Rodzaj danych osobowych i kategorie oséb,
ktéorych dane dotycza

§2

. Przedmiotem przetwarzania danych osobowych na podstawie niniejszej umowy sg dane
osobowe 0s06b, ktore Administrator objat ustugami opiekuriczymi, specjalistycznymi
ustugami opiekunczymi (z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi) oraz ustugami interwencyjnymi.

. Rodzaj danych osobowych powierzonych Procesorowi do przetwarzania:

a) dane zwykte: imie i nazwisko; adres zamieszkania; ........cccccooveieiniiiin i, ;
b) dane wrazliwe dot. stanu zdrowia oKre$lone Wi........cccoceoieiiieieiicice e e .

Oswiadczenia i obowiazki Procesora

§3

. Procesor os$wiadcza i zapewnia, ze:

a)

b)

c)
d)

f)

bedzie przetwarza¢ dane osobowe wytgcznie w zakresie ustalonym w Umowie
........................ z dnia ............. lub na udokumentowane polecenie Administratora
- co dotyczy tez przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej — chyba ze obowigzek taki naktada na niego prawo
Unii Europejskiej lub prawo polskie; w takim przypadku przed rozpoczeciem
przetwarzania podmiot przetwarzajacy poinformuje Administratora o tym
obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi
na wazny interes publiczny;

osoby dopuszczone przez Procesora do przetwarzania powierzonych danych
osobowych otrzymajg od Procesora pisemne upowaznienie oraz ztozg w formie
pisemnej oswiadczenie o zachowaniu w poufnosci powierzonych im danych
osobowych;

podejmuje wszelkie srodki wymagane na mocy art. 32 RODO;

w przypadku zamiaru skorzystania z ustug innego podmiotu przetwarzajacego
(z wytaczeniem ustug, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 niniejszej umowy) bedzie
przestrzegat warunkéw, o ktérych mowa w art. 28 ust. 2 i 4 RODO;

biorgc pod uwage charakter przetwarzania, w miare mozliwosci bedzie pomagat
Administratorowi poprzez odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne wywigzac
sie z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotyczg, w
zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale III RODO;

uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostepne mu informacje, bedzie
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pomagat Administratorowi wywigza¢ sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36
RODO z uwzglednieniem zapiséw § 4 niniejszej umowy;

g) po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem, zaleznie od decyzji
Administratora, usunie lub zwrdci mu wszelkie dane osobowe (oraz wszelkie
istniejace kopie), chyba ze prawo Unii Europejskiej lub prawo polskie nakazujgq
przechowywanie danych osobowych;

h) udostepni Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia

obowigzkéw okreslonych w art. 28 RODO oraz umozliwi Administratorowi lub
audytorowi upowaznionemu przez Administratora przeprowadzanie audytéw, w tym
inspekcji, i przyczynia sie do nich.
W zwigzku z obowigzkiem okreslonym w ust. 1 pkt h) Procesor niezwiocznie
poinformuje Administratora, jezeli jego zdaniem wydane mu polecenie stanowi
naruszenie RODO, innych przepiséw Unii Europejskiej lub prawa polskiego o
ochronie danych.

2. Procesor zobowigzuje sie do przetwarzania przekazanych mu przez Administratora
danych osobowych w sposdb zabezpieczajacy je przed udostepnieniem ich osobom do
tego nieuprawnionym. Procesor zobowigzany jest do zapobiegania zbieraniu przez
osoby do tego nieuprawnione danych osobowych przekazanych Procesorowi przez
Administratora oraz zapobiegania ich niezgodnemu 2z prawem przetwarzaniu,
nieuprawnionej ich zmianie, uszkodzeniu lub zniszczeniu.

§4

1. W razie stwierdzenia naruszenia ochrony powierzonych danych osobowych Procesor
niezwtocznie, jednak nie pdézniej niz w terminie 48 godzin od wykrycia naruszenia,
poinformuje o tym Administratora.

2. Zgtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1 musi co najmniej:

a) opisywac¢ charakter naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miare
mozliwosci wskazywac kategorie i przyblizong liczbe oséb, ktérych dane dotycza,
oraz kategorie i przyblizong liczbe wpiséw danych osobowych, ktérych dotyczy
naruszenie;

b) zawiera¢ imie i nazwisko oraz dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub
oznaczenie innego punktu kontaktowego, od ktérego mozna uzyska¢ wiecej
informacji;

c) opisywac¢ mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych;

d) opisywac srodki zastosowane lub proponowane przez Procesora w celu zaradzenia
naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach $rodki w
celu zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkdéw.

3. W celu realizacji obowigzkdéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Procesor jest zobowigzany
do dokumentowania wszelkich okolicznoséci i zebrania wszelkich dowodoéw, ktore
pomogg Administratorowi wyjasnic¢ szczegdty naruszenia, w tym jego charakter, skale,
skutki, czas zdarzenia, osoby odpowiedzialne, osoby poszkodowane.

Prawa i obowiazki Administratora
§5

1. Administrator ma prawo kontroli realizacji przez Procesora obowigzkdw, o ktdrych mowa
w § 3 niniejszej umowy. Kontrola moze zosta¢ przez Administratora przeprowadzona w
kazdym czasie i w kazdej formie. Kontrola bedzie odbywac¢ sie zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Administrator udziela Procesorowi na jego zadanie niezbednych informacji w celu
wykonywania niniejszej Umowy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym w
szczegoblnosci zgodnie z RODO i innymi przepisami dotyczacymi ochrony danych
osobowych.

Czas trwania przetwarzania danych osobowych

§6
1. Czas trwania przetwarzania danych jest zgodny z okresem obowigzywania Umowy
...................... . z dnia ...
2. Administrator ma prawo rozwigza¢ Umowe w trybie natychmiastowym, gdy Procesor:
a) wykorzystuje dane osobowe w sposéb niezgodny z UmMOWG .......ccceeeeeeverecrecreenennen. . Z
dnia ..cooceeveeiee ,
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vk

b) nie zaprzestanie niewtasciwego przetwarzania danych osobowych, na co
Administrator zwréci Procesorowi uwage na pismie, a Procesor w wyznaczonych
przez Administratora terminie nie usunie wskazanych naruszen.

Odpowiedzialnos¢ Procesora
§7

Procesor odpowiada za szkody majatkowe lub niemajatkowe jakie powstaty wobec
Administratora lub os6b trzecich w wyniku przetwarzania danych osobowych
niezgodnego z niniejszg Umowga lub obowigzkami natozonymi przez RODO lub inne
przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.
Administrator odpowiada za szkody majatkowe lub niemajatkowe, jakie powstaty
wobec 0s6b trzecich w wyniku przetwarzania danych naruszajagcego RODO lub inne
przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.
Strony sg zwolnione z odpowiedzialnosci wynikajacej z ust. 1 i 2, jezeli udowodnig,
ze zdarzenie, ktére doprowadzito do powstania szkody, jest przez nie niezawinione.
Jezeli w tym samym przetwarzaniu biorg udziat obie Strony i sgq odpowiedzialne za
szkode spowodowang przetwarzaniem zgodnie z ust. 1 i 2, ponoszg one
odpowiedzialnos¢ solidarna.
Strona, ktéra zaptacita odszkodowanie za catg wyrzadzong szkode, ma prawo zadania
od drugiej Strony, ktéra uczestniczyta w tym samym przetwarzaniu, zwrotu czesci
odszkodowania odpowiadajgcej czesci szkody, za ktdora ponosi odpowiedzialnosg,
zgodnie z warunkami okreslonymi w ust. 1 i 2.

Postanowienia koncowe

§8
W razie sprzecznosci pomiedzy postanowieniami niniejszej Umowy powierzenia
a uUmowg ...occoeeeeiiieeee e .zdnia ............. , pierwszenstwo majg postanowienia Umowy

powierzenia.

Kwestie dotyczace przetwarzania danych osobowych pomiedzy Administratorem
a Procesorem beda regulowane poprzez zmiany niniejszej Umowy lub w wykonaniu
jej postanowien.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa majg zastosowania przepisy kodeksu
cywilnego, RODO oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

Zmiana niniejszej Umowy moze nastgpic tylko w formie pisemnego aneksu.

Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

§9

Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania
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Zalacznik nr 3 do umowy
ADM.2200...... 2021 z dnia e r.

Pieczec firmowa Wykonawcy

ROZLICZENIE GODZINOWE

Z REALIZACJI USLUG OPIEKUNCZYCH/ SPECJALISTYCZNYCH USLUG
OPIEKUNCZYCH/ SWIADCZONYCH PRZEZ:

.......................................... W MIeSIgCU ...ceooveveevieeiieenieeneees. 2022 1
(stownie)
N?Z\-NISkO i |_m|¢ Adres Ustugi _
Lp Swiadczenio- . L Zlecone Wykonane Uwagi
. Swiadczenio-biorcy . .
biorcy godziny ustug | godziny ustug
1 2 3 4 5 8

podpis i imienna pieczatka osoby reprezentujacej Wykonawce

*Zastosowac wlasciwe
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Piecze¢ firmowa Wykonawcy

Zatacznik nr 4 do umowy
ADM.2200...... 2021 Z dnia .eveeieennnnenen r.

Informacja dotyczaca przyczyny niezrealizowania ustug opiekunczych zwyktych/specjalistycznych/interwencyjnych

T a1 =T oL U

(stownie)

Imie i Nazwisko,

Przyczyny niezrealizowania ustugi

Lp adres zam. Rodzaj ustugi
$wiadczeniobiorcy Pobyt w szpitalu Wyjazd DPS, ZOL Rezygnacja Zmiana miejsca zam. Inne
(data) (data, gdzie?) (data) (data) (data) (podac jakie)
podpis i imienna pieczatka osoby reprezentujacej Wykonawcy (Data)

*Zastosowac wiasciwe







