DZIAL 11
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest zapewnienie tj. przygotowywanie i wydawanie goracych positkéw,
w formie dwudaniowego obiadu na rzecz klientow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
prowadzonej przez Wykonawce jadtodajni/barze na terenie miasta Ptocka. Positki sq zapewniane
osobom posiadajacym decyzje administracyjng wydang przez Prezydenta Miasta Ptocka, ktora
uprawnia do korzystania w ramach programu "Positek w szkole i w domu".

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej tj. (Dz.U. z 2020 r. poz.1876 z
pozn. zm).

2. Uchwata nr 140 Rady Ministréw z dnia 15.10.2018r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzagdowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023 (M. P. 2018, poz.
1007).

3. Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia tj. ( Dz. U. 2020,
poz. 2021).

Odbiorcy - grupa docelowa:

Osoby, ktére wiasnym staraniem nie sg w stanie zapewni¢ sobie jednego dwudaniowego
Cieptego positku.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku planuje, iz w 2022r. pomoc ta bedzie przyznana
ilosci 65 700 positkéw dla ok. 180 os6b miesiecznie. Przewidywalna ilo$¢ wydawanych
positkow w miesigcu to ok. 5 580 sztuk. Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany w zakresie
zamowienia ilosci obiadéw w stosunku miesiecznym, ze wzgledu na potrzeby sSrodowiska.
Jednakze Zamawiajacy przewiduje, ze miesieczna ilo$¢ osob nie bedzie nizsza niz 150 oraz
ilos¢ obiaddw nie bedzie mniejsza niz 4200 sztuk.

Miejsce realizacji :

1. Wykonawca starajacy sie o udzielenie zamodwienia musi posiadaé¢ jadtodajnie/bar w
centrum miasta Ptocka (osiedla: Stare Miasto, Tysigclecia, Miodowa, Dworcowa, Miedzytorze,
Wyszogrodzka, Kolegialna) z dogodnym potgczeniem Komunikacji Miejskiej oraz zapleczem
kuchennym umozliwiajacym przygotowywanie positkow.

2. Wykonawca musi zapewnic fgcznie min. 60 miejsc siedzacych.
3. W lokalu Wykonawca musi zapewni¢ bezptatny dostep do WC wraz z umywalka.
4, Przynajmniej jeden lokal winien mie¢ zapewniony swobodny dostep dla o0so6b

niepetnosprawnych (zniesione bariery architektoniczne).
Termin realizacji:

1. Ustuga bedzie realizowana od dnia 1 stycznia 2022r. do dnia 31 grudnia 2022r.

2. Obiady wydawane beda od poniedziatku do piatku w godzinach 11.15 - 15.00,
w soboty i niedziele w godzinach 11.15-14.00 (bez wzgledu na ustanowione dni
swiateczne)

Wymagania z zakresie positkow:

1. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowywania positkdw zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia tj. ( Dz. U. 2020 poz. 2021) oraz
normami systemu HACCP.

2. Kazdy positek musi sktadac sie z dwoch dan obiadowych: zupy i dania drugiego o wartosci
odzywczej i kalorycznej zgodnej z wymogami obowigzujacymi w zywieniu oraz powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie.



Minimalna ilo$¢ skiadajaca sie na jeden positek:

pierwsze danie:
- zupa - minimum 450 ml
drugie danie:
- ziemniaki, kasza, ryz, makaron — minimum 390g
- dania miesne/rybne - minimum 250g (bez kosci, sosu, panierki, po obrébce termicznej)
- dania miesno - warzywne, jarskie (np. pierogi) - minimum 350g
- suréwka, gotowane warzywa — minimum 250g
3.Positki muszg by¢ urozmaicone, nie mogg powtarzad sie czesciej niz co 7 dni.

4. Positki muszg by¢ przygotowywane w dniu ich wydawania. Niedopuszczalne jest wczesniejsze
przygotowywanie positkdw i wydawanie ich w kolejnych dniach.

Wymagania wobec Wykonawcy:

1. W sytuacji gdy Wykonawca w jadtodajni/barze nie bedzie mégt wydac¢ obiaddéw, z przyczyn
od siebie niezaleznych, wydany zostanie suchy prowiant bedacy rdéwnowartoscig obiadu
okreslonego w ofercie, po wczesniejszym pisemnym uzgodnieniu tego faktu z Zamawiajacym.

2. Koordynator/menedzer lokalu musi sporzadzac¢ liste oséb oddzielnie dla kazdego Zespotu
Pracy Socjalnej, zawierajacq: pesel, imie i nazwisko osoby uprawnionej do spozywania
positkdw, taczng ilos¢ spozytych obiaddw w danym miesigcu rozliczeniowym. Liste o0séb
spozywajacych obiady wraz =z wiasnorecznym podpisem klienta, potwierdzajacym
spozycie positku w danym dniu (ewentualnie odebranie suchego prowiantu). Wpisanie na
liste 0os6b uprawnionych do pobierania positkow odbywac sie bedzie za okazaniem decyzji
administracyjnej wydanej przez Prezydenta Miasta Plocka oraz dokumentu tozsamosci.
Pracownik Wykonawcy ma prawo zadac¢ okazania dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ osoby
uprawnionej do pobierania positkdw.

3. Niedopuszczalne jest:
a) wydawanie zalegtych (nieodebranych) positkéw w formie obiadu lub suchego prowiantu;

b) wydawanie positkédw z gbéry na nastepne dni (nie dotyczy to suchego prowiantu wydawanego
za zgodg Zamawiajgcego)

4. W razie stwierdzenia przez Zamawiajacego, iz positki wydawane sg niezgodnie z opisem
przedmiotu zamdwienia, badz to w formie suchego prowiantu bez zgody Zamawiajacego, badz
innego ekwiwalentu, Zamawiajacy ma prawo odmowic zaptaty za wydane w ten sposob positki.
Wykonawca jest zobowigzany do wywieszenia jadtospisu na dany dzien w miejscu ogodlnie
dostepnym dla kazdego.

5. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania decyzji o mozliwosci wydawania positkow
wiasciwego inspektora sanitarnego, uprawniajacej go do prowadzenia dziatalnosci w zakresie
zywienia zbiorowego zgodnie z wymogami przepisow prawa lub zaswiadczenie o wpisie do
zaktaddw podlegajacych urzedowej kontroli organdéw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej.

6. Pracownicy Wykonawcy, ktérzy beda wydawac¢ positki w ramach realizacji zlecenia
sq zobowigzani do posiadania aktualnych orzeczen lekarskich dla celéw sanitarno -
epidemiologicznych o braku przeciwskazan do wykonywania pracy.

7. W lokalu podczas wydawania positkéw Wykonawca ma obowigzek zapewnienia i udostepnienia
$rodkow do dezynfekcji rgk w miejscu dostepnym dla kazdego. Ponadto Wykonawca powinien
stosowac sie do obowigzujacych przepiséw i zalecen sanitarnych wydawanych przez wiasciwe
podmioty w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19.



