NIEPUBLICZNA WYZSZA SZKOEA MEDYCZNA
we Wroclawiu

50-340 Wroclaw ul. Nowowiejska 69

tel. 71 322 1548, 713211154

e
Zatacznik nr 1 do Uchwaty Senatu nr 5/2025 z dnia 10 stycznia 2025r.

WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA W NWSM WE WROCLAWIU
REGULAMIN

System powstat w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia, postanowienia Deklaracji
Bolonskiej oraz w przekonaniu, ze wewnetrzna samoocena, dialog i wspétpraca spotecznosci

akademickiej bedg gwarancijg ciggtego podnoszenia poziomu ksztatcenia w Uczelni.

§1
Zasadniczym celem Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ktérego
organem wykonawczym jest Uczelniana Komisja ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia) jest:
- systematyczne doskonalenie jakosci ksztatcenia
- podnoszenie efektywnosci procesu ksztatcenia w Uczelni
- tworzenie procedur oceny poziomu i warunkow ksztatcenia
- tworzenie procedur analizujgcych i oceniajgcych programy studiow
- wspomaganie kadry i studentow w rozwoju i osigganiu lepszych wynikéw ksztatcenia

- podnoszenie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej NWSM we Wroctawiu.

§2
1. System jest realizowany przez dziatania diagnostyczno-oceniajgce i wspomagajgce w
procesie planowanej i systematycznej wspotpracy wtadz Uczelni, nauczycieli akademickich i
studentow.
2. Dziatania diagnostyczno-oceniajgce obejmujg w szczegdlnosci:
- systematyczne kontrolowanie przestrzegania przepiséw prawa w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej i statutowej Uczelni
- diagnozowanie dziatalnosci dydaktycznej ze szczegdlnym uwzglednieniem osigganych
efektow ksztatcenia
- monitorowanie procesu nhauczania oraz warunkow majgcych wpltyw na realizacje zadan

statutowych Uczelni



- ocene efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci ze szczegdélnym uwzglednieniem
praktycznego przygotowania do zawodu
- gromadzenie informacji o pracy nauczycieli akademickich, niezbednych do dokonania
okresowej oceny.

3. Dziatalnos¢ diagnostyczno-oceniajgca realizowana jest przez:

- samokontrole na kazdym stanowisku pracy

- sprawowanie nadzoru i kontroli wewnetrznej przez dziekana i prodziekanow

- badanie wybranych obszaréw funkcjonowania Uczelni przez Kierunkowe zespoty ds. jakosci
ksztatcenia.

4. Dziatalnosci diagnostyczno-oceniajgcej w szczegolnosci podlegaja:

- stan i warunki dziatalnosci dydaktycznej

- zgodnos¢ zatrudnienia nauczycieli akademickich z wymaganiami kwalifikacyjnymi

- przestrzeganie zasad stosowania ECTS oraz systemu oceniania studentéw

- przestrzeganie Statutu Uczelni oraz Regulaminu studiéw

- udzielanie pomocy nauczycielom akademickim w realizacji ich zadanh i obowigzkow.

5. Dziatalnos¢ wspomagajgca doskonalenie jakosci ksztatcenia polega na:

- inspirowaniu nauczycieli akademickich do wdrazania zmian i innowacji pedagogicznych,
metodycznych, organizacyjnych

- wspieraniu nauczycieli w ich rozwoju zawodowym i naukowym

- organizowaniu szkoleh wewnetrznych

- zapewnieniu biezgcej informac;ji o aktualnych problemach Uczelni i szkolnictwa wyzszego oraz
przepisach prawa zewnetrznego i wewnetrznego

- promowaniu szczegolnie wyrdzniajgcych sie nauczycieli akademickich

- upowszechnianiu i wdrazaniu rozwigzan stuzgcych skutecznej realizacji zadan Uczelni w

szczegolnosci poprzez promowanie przyktadéw dobrych praktyk.

§3
Dziatalno$¢ diagnostyczno-oceniajgca jest dokonywana z uwzglednieniem zasad:
- jawnosci wymagan i sposobu kontroli ich realizacji
- obiektywnej i petnej oceny wybranych obszaréw funkcjonowania Uczelni
- wspotdziatania pomiedzy podmiotami sprawujgcymi nadzér a nauczycielami akademickimi i
studentami

- sprzyjania i wyzwalania aktywnosci, samodzielnosci i odpowiedzialnosci za efekty wtasnej

pracy.

§4

W dziatalnosci diagnostyczno-oceniajgcej sg wykorzystywane nastepujgce procedury:
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3.

- badanie i analizowanie dostepnej w Uczelni dokumentac;i

- prowadzenie hospitacji zaje¢ dydaktycznych

- prowadzenie kontroli wewnetrznych

- systemowe i regularne prowadzenie badan ankietowych wsréd spotecznosci akademickiej

ze szczegolnym uwzglednieniem studentow.

§5

. System badan ankietowych stanowi integralng czes¢ systemu zapewnienia jakosci, jako

wazne zrédto pozyskiwania obiektywnej informacji zwrotne;.

. Badania ankietowe prowadzone sg z poszanowaniem zasad etyki badanh spotecznych, a w

szczegolnosci dobrowolnosci, anonimowosci, poufnosci badan oraz jawnosci uogélnionych
wynikow.

Badania ankietowe prowadzone sg z wykorzystaniem:

a) Ankiety ogodlnouczelnianej

b) Ankiety dotyczacej specyfiki kierunku

4.

3.
4.

Za konstrukcje narzedzi badawczych o ktérych mowa w ust. 3 odpowiadajg Kierunkowe
zespoty ds. jakosci ksztatcenia.
§6
. Instrumentem istotnym oceny jakosci ksztatcenia sg hospitacje zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli akademickich ze studentami, polegajgce na bezposredniej ich obserwaciji.
. Celem hospitacji jest uzyskanie informacji zwrotnych do diagnozy lub oceny efektéw
ksztatcenia oraz oceny pracy nauczycieli akademickich.
Hospitacje zaje¢ dotyczg wszystkich nauczycieli akademickich.
Hospitacje prowadza:
- rektor
- dziekan

- prodziekani ds. dydaktyki, ds. studentéw, koordynator ds. praktyk zawodowych,

- nauczyciele akademiccy wyznaczeni przez Dziekana ze wzgledu na ich kwalifikacje i

kompetencije.

. Oméwienie hospitacji powinno sie odby¢ w dniu jej przeprowadzenia, a w uzasadnionych

przypadkach nie pézniej niz 5 dni po jej przeprowadzeniu.

. Hospitacje sg dokumentowane w postaci protokotu wg wzoru stanowigcego zatgcznik do

regulaminu okresowej oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w Niepublicznej
Wyzszej Szkole Medycznej we Wroctawiu.
Dziekan wraz z prodziekanem ds. dydaktyki na poczatku kazdego roku akademickiego

przygotowujg ramowy plan hospitaciji.



§7
1. Dziatalnos¢ diagnostyczno-oceniajagcg w Uczelni, w ramach wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia prowadzg:
- 0soby wymienione w §6 ust. 4
- Uczelniana Komisja ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
- Kierunkowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia
2. Catosciowy nadzoér nad Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sprawuje

dziekan.

§8

1. Uczelniang Komisje ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, o ktorej
mowa w §7 pkt 1 powotuje Senat na wniosek rektora.

2. W sktad Komisji wchodza:

- przewodniczacy

- 5 cztonkdow sposrod nauczycieli akademickich reprezentujgcych poszczegdine Kkierunki
ksztatcenia

- przedstawiciel Samorzgdu Studentow.

3. Do zadan Uczelnianej Komisji ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
nalezy:

- ustalanie harmonogramu prac witasnych i zatwierdzanie planu prac Kierunkowych Zespotéw ds.
jakosci ksztatcenia

- informowanie dziekana i rektora o wynikach kontroli

- ocenianie pracy petnomocnika rektora badajgcego kariery absolwentow

- kontrola pracy Kierunkowych Zespotdéw ds. Jakosci Ksztatcenia

- ustalanie zasady gromadzenia, analizowania i wykorzystywania informacji na temat poziomu i
efektow ksztatcenia

- przygotowanie rocznego raportu z przeprowadzonych badanh wraz z wnioskami do wprowadzenia

zmian stuzgcych doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

§9
1. Z Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i pracami Uczelnianej Komisji
ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia integralnie zwigzane sa
Kierunkowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia, o ktérych mowa w §7 pkt 1.
2. Kierunkowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia powotuje Dziekan.
3. W sktad Kierunkowego zespotu ds. jakosci ksztatcenia wchodza:

- przewodniczgcy



- dwéch do czterech cztonkéw zaproponowanych przez przewodniczacego
- w sprawach dotyczacych studentéw przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.
4. Do zadan Kierunkowych zespotéw ds. jakosci ksztatcenia nalezy w szczegodlnosci:
- przygotowanie ankiet oceniajgcych przebieg ksztatcenia dla studentéw, w tym: organizacje
zaje¢ dydaktycznych, realizacje standardéw ksztafcenia, realizacje planéw i programéw
ksztatcenia, sposobu i metod prowadzenia zajec
- przeprowadzanie badan ankietowych
- wspotpraca z Samorzadem Studenckim
- wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi
- przedstawianie Uczelnianej Komisji ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia raportu z oceny jakosci ksztatcenia na kierunku
- formutowanie wnioskéw z oceny jakosci ksztatcenia
- uzgadnianie z Uczelniang Komisjg ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia harmonogramu i tematyki badania jakosci ksztatcenia.
5. Nadzér nad prawidiowoscig dziatania Kierunkowych Zespotéw ds. Jakosci Ksztatcenia
sprawuje Uczelniana Komisja ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
6. Catosciowy nadzér nad Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

sprawuje dziekan.

§10
1. Jednostkg powotang w celu rozpatrywania odwotan i sporéw dotyczacych decyzji
podejmowanych przez organy i zespoty odpowiedzialne za jakos¢ ksztatcenia na uczelni jest
Odwotawcza Komisja ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, zwana
dalej "Komisjg Odwotawczg".
2. Komisjg Odwotawczg kieruje Rektor.
3. Komisja Odwotawcza rozpatruje odwotania zwigzane z:
- decyzjami Uczelnianej Komisji ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
- decyzjami Kierunkowych zespotow ds. jakosci ksztatcenia
- innymi decyzjami wynikajgcymi z wdrazania i realizacji Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia, ktére budzg watpliwosci merytoryczne, proceduralne lub naruszajg
zasady regulaminu.
4. Komisja analizuje zgtoszone wnioski pod katem zgodnosci z obowigzujgcymi regulacjami
oraz standardami jakosci ksztatcenia.
5. Komisja rekomenduje dziatania naprawcze w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub
uchybien.

§11



Uczelniany System ds. Wewnetrznego Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest wykorzystywany
do wprowadzenia zmian stuzgcych:

- statemu doskonaleniu warunkéw realizacji procesu dydaktycznego

- opracowywaniu i wdrazaniu nowych kierunkéw ksztatcenia

- promowaniu Uczelni i studentéw w srodowisku lokalnym i akademickim

§12
Analizy i oceny funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
dokonuje corocznie Senat NWSM we Wroctawiu, na pierwszym w danym roku akademickim

posiedzeniu na podstawie sprawozdania dziekana.



