Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze z dnia 25.08.2022 r.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Myszkowie
42-300 Myszkow ul. Partyzantow 21.
ogfasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
Aspirant pracy socjalnej
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Myszkowie
W wymiarze czasu pracy — peten etat

I. Wymagania niezbedne

1/ ma obywatelstwo polskie,

2/ ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3/ brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4/ posiada nieposzlakowang opinie,

5/ wyksztatcenie Srednie

II. Wymagania dodatkowe

1/ komunikatywnos¢, odpowiedzialno$¢, samodzielno$é, wysoka kultura osobista,

2/ umiejetno$¢ interpretowania przepiséw prawa i zdolnoS¢ analitycznego myslenia, znajomos¢
postepowania z dokumentacjg,

3/ znajomos¢ przepisdw ustaw i zwigzanych z nimi aktow wykonawczych: Ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, Kodeks postepowania
administracyjnego, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie turnuséw
rehabilitacyjnych, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie okreslenia
rodzajow zadan powiatu, ktére mogg by¢ finansowane ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, Ustawa o pomocy spotecznej,

4/ znajomosc¢ przepisdw dotyczacych ochrony danych osobowych,

5/ umiejetnos¢ pracy w zespole,

6/ znajomosS¢ obstugi komputera.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

Terminowe oraz prawidtowe wykonywanie pod wzgledem merytorycznym i formalnym

powierzonych zadan stuzbowych, w szczegdlnosci:

1/ Analiza i kwalifikacja wnioskdw 0sob niepetnosprawnych ubiegajgcych sie o dofinansowanie ze
$rodkéw PFRON do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych
przygotowanie projektow uméw w w/w zakresie.

2/ Analiza i weryfikacja wnioskdéw osdb niepetnosprawnych w sprawie dofinansowania
ze $rodkéw PFRON do turnusoéw rehabilitacyjnych oraz przygotowywanie projektéw
o dofinansowaniu.

3/ Analiza sktadanych wnioskéw o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji

i turystyki oséb niepetnosprawnych, przygotowywanie stosownych projektéw uméw



cywilnoprawnych.

4/ Weryfikacja wnioskow skfadanych przez instytucje oraz osoby niepetnosprawne
o dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych oraz Srodkéw
pomochniczych, przygotowywanie stosownych projektdw uméw cywilnoprawnych.

5/ Realizacja programéw specjalnych PFRON oraz obowigzujgcej w tym zakresie
sprawozdawczosci.

6/ Opiniowanie wnioskéw z zakresu pilotazowego programu ,, Aktywny samorzad” z PFRON.

7/ Obstuga Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osdb Niepetnosprawnych.

8/ Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach mieszkaficom powiatu.

9/ Archiwizacja zakonczonych spraw oraz terminowe przekazywanie dokumentacji do archiwum
zakfadowego.

IV. Warunki pracy

1/ Praca na stanowisku urzedniczym

2/ praca w wymiarze petnego etatu

3/ praca w systemie jednozmianowym

4/ Praca przy monitorze komputera powyzej 4 godzin dziennie, pomieszczenie biurowe spetniajgce
wymagania bhp,

V. W miesigcu poprzedzajacym date ogtoszenia niniejszego naboru wskaznik zatrudnienia

0sob niepetnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Myszkowie, w rozumieniu

przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych

wynosi powyzej 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

1/ List motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie o to stanowisko,

2/ Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, uwzgledniajacy przebieg kariery
zawodowej,

3/ Kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje,

4/ Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia
potwierdzajgce trwajgce zatrudnienie,

5/ Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

6/ Os$wiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7/ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

8/ Oswiadczenie RODO — klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wtasnorecznie podpisane, a ztozone kserokopie
dokumentéw poswiadczone wiasnorecznym podpisem przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.



VII. Termin i miejsce skiadania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej hastem:
.NABOR — Aspirant pracy socjalnej” w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Myszkowie 42-300 Myszkdéw ul. Partyzantow 21 /sekretariat I pietro pokdj nr 6/ lub pocztg na
adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 42-300 Myszkdw ul. Partyzantow 21. z dopiskiem :
,NABOR — Aspirant pracy socjalnej” /decyduje data wptywu listu poleconego do PCPR/.

Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 05.09.2022 r. o godzinie 14.00.

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

VIII. Inne informacje

Dokumenty aplikacyjne osob, ktore nie spetnity wymagan formalnych oraz nie zostaty wybrane
do zatrudnienia beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od daty ogtoszenia informacji
o wynikach naboru. W okresie tym w/w osoby, ktére braty udziat w procedurze naboru maja
prawo ich odbioru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Myszkowie, na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Myszkowie.

IX. Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni o terminie i miejscu przeprowadzenia testu i rozmowy kwalifikacyjnej
indywidualnie — droga telefoniczna.

Myszkéw, dnia 25.08.2022 r.

Dyrektor
Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Myszkowie
mgr Agnieszka Sionek



