ZARZADZENIE NR 2/2018
Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drog i Transportu w Lowiczu
z dnia 07 lutego 2018 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej dla naboru na stanowisko Zaste¢pcy Dyrektora
ds. Inwestycji, Zarzgdzania Drogami, Organizacji i Bezpieczenstwa Ruchu
w Powiatowym Zarzgadzie Drég i Transportu w Lowiczu.

Na podstawie art. 11. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2016 1., poz. 902 ze zm.) oraz § 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Zarzadu
Drég i Transportu w Lowiczu zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuj¢ Komisj¢ Rekrutacyjna, zwang dalej Komisja, w celu przeprowadzenia
czynnosci naboru na stanowisko Zastgpcy Dyrektora ds. Inwestycji, Zarzadzania Drogami,
Organizacji i Bezpieczefistwa Ruchu w Powiatowym Zarzadzie Drog i Transportu w Lowiczu
w skladzie:

1) Mirostaw Karcz — Przewodniczacy Komisji,
2) Ewelina Legat — Sekretarz Komisji,
3) Ryszard Rybarczyk — Czlonek Komisji.

2. Czynnosci Komisji sa wazne, jezeli w jej posiedzeniach uczestniczy co najmniej
2 cztonkow.

§ 2. 1. Postgpowanie w sprawie czynnosci naboru na stanowisko jak w § 1 zostanie
przeprowadzone w oparciu o Ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
oraz o ogloszeniu o naborze z dnia 07 lutego 2018 r.

2. Komisja sporzadza protokét z czynnosci.
3. Termin zakofczenia prac Komisji wyznaczam na dzien 22 lutego 2018 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREEKAOR

PZDiT w Zw/iu.iu

Zenon/Dgbrowskt



Lowicz, dnia 07 lutego 2018 r.

OGLOSZENIE

O NABORZE KANDYDATOW W DRODZE OTWARTEGO KONKURSU NA WOLNE
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE - Z-CA DYREKTORA ds. INWESTYCJI,
ZARZADZANIA DROGAMI, ORGANIZACJI I BEZPIECZENSTWA RUCHU
W POWIATOWYM ZARZADZIE DROG I TRANSPORTU W LOWICZU

1. Nazwa i adres jednostki:

POWIATOWY ZARZAD DROG I TRANSPORTU W LOWICZU
UL. JANA PAWLA 11 173/175, 99-400 LOWICZ

OGLASZA NABOR
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
7-ca Dyrektora ds. Inwestycji, Zarzadzania Drogami, Organizacji i Bezpieczenstwa Ruchu
w Powiatowym Zarzadzie Drog i Transportu w Lowiczu
1 etat — pelny wymiar czasu pracy na czas nieokreslony

2. Wymagania niezb¢dne:

1) spetnienie przez kandydatow wymogow okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.), tzn. kandydat powinien

posiadac:

a) obywatelstwo polskie,

b) pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ w pelni z praw publicznych,

¢) wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym,

d) kwalifikacje zawodowe: do$wiadczenie W administracji publicznej i samorzadowej,

e) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

~ f) nieposzlakowana opinig,

g) co najmniej 3 letni staz pracy w administracji samorzadowej lub wykonywal przez
co najmniej 3 lata dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe:
1) znajomo$¢ problematyki organizacji i zarzadzania drogami publicznymi,
2) znajomo$¢ przepisoOw ustaw w szczegolnosci:
- 0 samorzadzie powiatowym,
- 0 pracownikach samorzadowych,
- o drogach publicznych,
- prawo o ruchu drogowym,
- o finansach publicznych,
- prawo ochrony $rodowiska,
- prawo zamowien publicznych,
- Kodeks Postepowania Administracyjnego,
- 0 ochronie danych osobowych,
- 0 dostepie do informacji publicznej,



- prawo budowlane
- Kodeks Cywilny
oraz przepisow wykonawczych wydawanych na podstawie ww. ustaw.
3) minimum 3 lata pracy w administracji samorzadowej na stanowisku kierowniczym.
4) wyksztatcenie wyzsze o kierunku administracja, zarzgdzanie, prawo.
5) ogdlna znajomos¢ planowania budzetowego,
6) umiejetno$é zarzadzania i kierowania zespotem pracownikéw, zdolnosci organizacyjne,
odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, odpornos¢ na stres,
7) umiejetno$é interpretowania przepisow i wykorzystania ich w praktyce,
8) wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢ i elokwencja,
9) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku,
10) posiadanie uprawnien do kierowania pojazdem-kat. B,
11) podstawowa znajomos¢ obstugi komputera.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, szczegélnosci:

1) przygotowywanie i wykonywanie w ramach przyznanych $rodkéw budzetowych oraz zlecen
obcych robét dotyczacych utrzymania, modernizacji i ochrony drég i obiektow mostowych
na terenach objetych zakresem dziatania PZDiT;

2) programowanie i opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drogowej i jej modernizacji
ze wzgledu na potrzeby ruchu, rozstrzygnigcia techniczne i wdrazanie postepu;

3) organizacja ruchu na drogach bgdgcym w terytorialnym zasi¢gu dziatania PZDiT;

4) odbiér robét drogowych i mostowych wraz z urzadzeniami;

5) komunalizacja mienia i gospodarka gruntami w granicach pasa drogowego drég powiatowych;

6) pozyskiwanie funduszy zewngtrznych na realizacj¢ planowanych zadan;

7) wsp6lpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie ustalania przebiegu drog i zmian
zarzadcow;

8) kontrola zgodnos$ci wykonywania robot w pasie drogowym;

9) uzyskiwanie wymaganych zezwolen na realizacj¢ robot budowlanych;

10) nadz6r nad poprawnoscia wykonania prac projektowych, prac geodezyjnych powykonawczych
i inwentaryzacyjnych prowadzonych remontow i inwestycji;

11) nadzér nad prowadzeniem spraw dotyczacych opracowan dokumentacyjno — technicznych,
koncepcji i projektéw oraz uzgodnien tych projektow dla inwestycji realizowanych przez
PZDiT oraz zewnetrznych inwestorow;

12) sporzadzanie informacji i gromadzeniem danych o sieci drog, prowadzeniem i obiektow

~ inzynierskich;

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca w wymiarze pelnego etatu, na czas nieokreslony.

2. Praca administracyjna zwigzana z wykonywaniem obowigzkow kierowniczych i zarzadczych
wykonywana w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drog i Transportu w Lowiczu oraz w terenie
wynikajaca ze specyfiki dziatania jednostki.

3. Praca samodzielna i w zespole wymagajgca;

a) czestego kontaktu z ludZmi,
b) obstugi urzadzen biurowych, komputera i programow komputerowych,
¢) kierowania samochodem stuzbowym lub prywatnym w celach stuzbowych.

6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W styczniu 2018 r. tj. miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia o naborze,
wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych jest mniejszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:



1. List motywacyjny.

. Zyciorys (curriculum vitae) — ze szczegdlnym okresleniem przebiegu pracy.

. Kserokopie dyploméw lub dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

. Kserokopie $wiadectw pracy, a w przypadku prowadzenia dzialalnosci gospodarczej — wypis

z KRS albo wydruk CEIDG.

6. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach uprawnieniach zawodowych i umiej¢tnosciach —

kserokopie.

7. Kserokopie posiadanych referencji i opinii;

8. Kserokopia prawa jazdy kat. B oraz dowodu osobistego lub paszportu kandydata.

9. O$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

10. O$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych oraz ze nie toczy si¢ wobec niego postepowanie karne,.

11. oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w ustawie o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz 1311 ze zm.);

12. o$wiadczenie o niekaralno$ci kandydata za przestepstwa o ktérych mowa art. 54 ust. 2 pkt. 3
ustawy o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz 2077);

13. o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska;

14. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ kandydata, ktéry zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 ., poz. 902ze zm.);

B W

UWAGA:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglgdnieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj.Dz. U.. z 2016 r., poz. 922 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. tj. z 2016 r., poz. 902 ze zm.)”, doktadny telefon kontaktowy
oferenta.

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegbtowe CV, kwestionariusz oraz
wymagane o$wiadczenia dla swojej waznosci muszg by¢ odrecznie podpisane przez osobg
ubiegajacg si¢ o zatrudnienie.

3. Wszystkie kopie dokumentoéw musza by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢

z oryginalem.

4. O$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 7, kandydat moze ztozy¢ na pismie w formie przez siebie

wybrane;j:

a) samodzielne sporzgdzenie o$wiadczen indywidualnych lub

b) o$wiadczenia tacznego albo

¢) poprzez wypekienie o§wiadczenia zatgczonego do ogloszenia o naborze.

5. Wszystkie dokumenty sporzadzone w j¢zyku obcym muszg by¢ przetlumaczone na jgzyk polski

przez thumacza przysigglego.

6. Osoba wyloniona na stanowisko okreslone w ogloszeniu, zobowigzana bgdzie przed podpisaniem
umowy, przedstawi¢ oryginaly dokumentéw oraz zaswiadczenie o niekaralnosci wydane przez
Krajowy Rejestr Karny oraz zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza uprawnionego do
przeprowadzania badan z zakresu medycyny pracy.

8. Sposob zlozenia dokumentéw, terminy:
Wymagane dokumenty, nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podaniem nazwiska i adresem



kandydata oraz z dopiskiem ,,Nabér stanowisko Z-cy Dyrektora ds. Inwestycji, Zarzadzania
Drogami, Organizacji i Bezpieczeiistwa Ruchu w Powiatowym Zarzgdzie Drég i Transportu w
Lowiczu — NIE OTWIERAC” osobiscie w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drég i Transportu w
Lowiczu przy ulicy Jana Pawta II 173/175 w Sekretariacie, w godzinach pracy PZDiT lub przesta¢
listem poleconym na adres Powiatowy Zarzad Droég i Transportu, ul. Jana Pawla II 173/175,
99-400 Lowicz w terminie do dnia 19 lutego 2018 r. do godz. 10*,

Aplikacje, ktore wpltyng do Powiatowego Zarzadu Drog i Transportu w Lowiczu po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane (liczy si¢ data faktycznego wplywu do siedziby PZDiT
w Lowiczu).

9. Inne informacje:

Postepowanie konkursowe na ww. wolne stanowisko urzednicze przeprowadza Komisja
Rekrutacyjna powolana przez Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drog i Transportu w Lowiczu lub
inng uprawniong osobe.

Ww. postgpowanie bedzie si¢ sktadac z II etapow:

I etap — kwalifikacja formalna, tzn. ztozone oferty beda badane pod wzglgdem kompletnosci

i spetnienia ww. wymagan przez kandydatow na ww. stanowisko kierownicze.

Lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze, zostanie
ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej PZDiT w Lowiczu.

O terminie i miejscu przeprowadzenia II etapu naboru osoby, ktére spelnily wymogi formalne
zostang powiadomione indywidualnie drogg telefoniczna.

II etap — kwalifikacja merytoryczna — rozmowa kwalifikacyjna Komisji Rekrutacyjnej

z kandydatami podczas ktorej sprawdzana bedzie wiedza merytoryczna. Kandydatom moze by¢
przedstawiony do rozwigzania test z wiedzy specjalistycznej lub test umiej¢tnosci wymaganych na
danym stanowisku.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do postepowania
sprawdzajacego (z wyjatkiem listu motywacyjnego) nalezy odebra¢ osobiscie w terminie trzech
miesiecy po zakoficzeniu procesu rekrutacji, po tym okresie oferty zostang zniszczone.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej, stronie internetowej PZDiT oraz na tablicy informacyjnej PZDiT przy ul. Jana Pawta II
173/175 w Lowiczu.

W toku naboru komisja wylania nie wiecej niz trzech najlepszych kandydatéw, spetniajacych
wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe, ktérych

przedstawia Kierownikowi jednostki celem zatrudnienia wybranego kandydata.

Osoba upowazniong do udzielenia informacji o naborze jest pani Ewelina Legat.




OSWIADCZENIE

1. Podane przeze mnie dane w dokumentach aplikacyjnych na wolne Kierownicze
Stanowisko Urzednicze — Z-ca Dyrektora ds. Inwestycji, Zarzadzania Drogami,
Organizacji | Bezpieczenistwa Ruchu w Powiatowym Zarzadzie Drog i Transportu w
Lowiczu s3g zgodne z prawda.

towiczdn. ..o
Miejscowosc/data czytelny podpis

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb tej rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.).

bowicz, dn. ..o e
Miejscowosc¢/data czytelny podpis

3. Oséwiadczam, ze nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe oraz za przestepstwa o ktorych jest mowa w art. 54 ust. 2 pkt 3 usawy o
finansach publicznych (Dz. U. Z 2017 r., poz. 2077).

FOWICZ, AN, covscoennmevmmens L spmasiassemmene sesessem
Miejscowosé/data czytelny podpis

4. Oswiadczam, ze posiadam peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystam
z pelni praw publicznych oraz nie toczy si¢ wobec mnie postepowanie karne.

EOWICZ, AN, ccovaspmmmsnenses . suasasmmesmsses syassewese
Miejscowosé/data czytelny podpis

5. Oéwiadczam, ze nie bylem karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w ustawie o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1311 ze zm.);

Lowicz, dn. ...cooveveeieee e
Miejscowosé/data czytelny podpis

6. Niniejszym o$wiadczam, ze moj stan zdrowia pozwala na zatrudnienie mnie na
stanowisku Z-ca Dyrektora ds. Inwestycji, Zarzadzania Drogami, Organizacji
i Bezpieczenstwa Ruchu w Powiatowym Zarzadzie Drég i Transportu w towiczu

fowicz, dn. ....ooooeeeeee
Miejscowosc¢/data czytelny podpis



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA

Zgodnie z trescig art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm) informuje, ze Powiatowy Zarzad Drog i
Transportu w towiczu ul. Jana Pawta Il 173/175 jest administratorem danych osobowych
os6b ubiegajgcych sie o zatrudnienie w Urzedzie. Kazda osoba, ktorej dane s3
przetwarzane, ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

STANOWISKO Z-ca Dyrektora ds. Inwestycji, Zarzadzania Drogami, Organizacji
( NAZWA ZGODNA | i Bezpieczenistwa Ruchu w Powiatowym Zarzadzie Drog
Z OGLOSZENIEM) | i Transportu w Lowiczu

| INFORMACJE OSOBOWE

IMIE, | NAZWISKO

MIEJSCE
ZAMIESZKANIA/
ADRES DO
KORESPONDENCJI

TELEFON
KONTAKTOWY

MAIL

OBYWATELSTWO

Il WYKSZTALCENIE

NAZWA ( SZKOLY,
UCZELNI I/LUB
STUDIOW
PODYPLOMOWYC
H , DATA
UKONCZENIA,
SPECJALNOSC,
TYTUL NAUKOWY/
ZAWODOWY

Il KURSY | SZKOLENIA

NAZWA KURSU
( MIEJSCE,
ORGANIZATOR,
DATA
UKONCZENIA)

IV UMIEJETNOSCI ZAWODOWE ( samoocena, wpisanie odpowiedniej cyfry
oznaczajacej stopien opanowania danej umiejetnosci: 0- nie znam , 1- minimalna, 2-
podstawowa, 3- érednia , 4 -dobra, 5- bardzo dobra )

Zakres Nazwa Ocena

Znajomost
oprogramowania
biurowego

Obstuga urzadzen
biurowych




Znajomos¢ jezykdw
obcych

( jakie? w jakim
stopniu)

V PRZEBIEG DOTYCHCZASOWEGO ZATRUDNIENIA

Lp Nazwa pracodawcy Stanowisko Okres Sposéb
zatrudnienia rozwigzania
stosunku pracy




