KOMPETENCJE ZASTEPCY DYREKTORA
DS. EKONOMICZNO - FINANSOWYCH

Wyciqg z Regulaminu Porzqdkowego SWZPZPOZ w Warszawie

Zastepca Dyrektora ds. Ekonomiczno — Finansowych podlega bezposrednio Dyrektorowi

SWZPZPOZ w Warszawie.

Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno — Finansowych podlegaja bezposrednio:

= Dziat Finansowo — Ksiggowy
= Dziat Ekonomiczny
= Dzial Administracyjno — Gospodarczy

= Kancelaria Ogélna

Do podstawowych zadan Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych nalezy:

= organizowanie i prowadzenie dziatalnosci pionu ekonomiczno - finansowego zgodnie
z obowiazujacymi przepisami,

= sprawowanie nadzoru nad sprawnym wykonaniem zadan przez komorki organizacyjne
wchodzace w sktad podleglego pionu,

= prowadzenie gospodarki finansowej Zespotu zgodnie z obowiazujacymi zasadami,

= racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na wykonanie
zadan wynikajacych z planéw rzeczowo-finansowych,

= opracowywanie planu finansowego oraz kontrola jego realizacji przez Zespot,

= kontrola poprawnosci dokonywanych w ksiggach rachunkowych zapiséw zdarzen w
ujeciu chronologicznym i systematycznym,

= sporzadzanie oraz kontrola sprawozdan finansowych,

= wykonywanie dyspozycji sSrodkami pieni¢znymi,

= analiza mozliwosci uzyskania dochodéw z dziatalnosci Zespolu i opracowanie
sposobow ich zagospodarowania,

= sporzadzanie sprawozdawczosci z wykonania planéw rzeczowo-finansowych,

= organizowanie i sprawowanie wewnetrznej kontroli nad finansami Zespotu,

= zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidtowosci uméw zawieranych przez

Zespot,



akceptowanie wszelkich uméw dotyczacych zobowiazan finansowych zawieranych
przez Zespot,

przedstawianie Dyrektorowi Zespotu okresowych sprawozdan w zakresie spraw
finansowo-ksiggowych i przeprowadzonych analiz ekonomicznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztaltowania si¢ kosztow wedlug miejsc ich powstawania oraz
biezace sygnalizowanie probleméw wynikajacych z tych analiz,

sprawowanie nadzoru nad realizacja przez poszczegllne komorki organizacyjne
kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia i przedstawianie Dyrektorowi opinii w
tym zakresie,

nadzér nad dziatalno$cia zwiazana z administrowaniem obiektami Zespotu,
magazynowaniem 1 zarzagdzaniem powierzonym mieniem, eksploatacja pomieszczen i
terenéw w poszczegdlnych obiektach,

przedstawianie Dyrektorowi Zespotu wnioskéw w sprawie przyjmowania, zwalniania,
przenoszenia, awansowania, karania, wyrdzniania nagrodami oraz szkolenia
pracownikow pionu ekonomiczno - finansowego,

wspotpraca z pionem technicznym w zakresie zapewnienia srodkéw finansowych na
zaplanowane inwestycje i remonty,

wspOlpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi w zakresie problematyki
finansowo-ekonomicznej poszczegdlnych komorek,

kontrola i nadzér nad wtasciwym prowadzeniem i przechowywaniem dokumentacji

dotyczacej dziatalnosci pionu ekonomiczno — finansowego.



