DYREKTOR WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO
IM. BLOGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI
WE WLOCLAWKU

dziatajgc na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnoéci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz.
160 z pdin. zm.) oraz art. 146 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1938 wraz z poin. zm.),

1.

OGLASZA
KONKURS OFERT NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

POSTEPOWANIE nr 26/2018

PRZEDMIOTEM KONKURSU SA SWIADCZENIA ZDROWOTNE UDZIELANE PRZEZ LEKARZA W RODZAJU LECZENIE
SZPITALNE | AMBULATORYINE W ZAKRESIE KARDIOLOGII W ODDZIALE KARDIOLOGII ORAZ PORADNI
KARDIOLOGICZNEJ | KONTROLI STYMULATOROW.

PRZEDMIOTEM KONKURSU SA SWIADCZENIA ZDROWOTNE UDZIELANE PRZEZ LEKARZAW RODZAJU LECZENIE
SZPITALNE | AMBULATORYJNE W ZAKRESIE KARDIOLOGII W ODDZIALE KARDIOLOGII, PORADNI KARDIOLOGICZNE)
I KONTROLI STYMULATOROW WRAZ Z POWIERZENIEM OBOWIAZKOW KOORDYNATORA PRACOWNI
ELEKTROFIZJOLOGII | ELEKTROTERAPII,

Zaméwienie skiada sig z 2 ww. czesci, dopuszczalne jest zlozenie ofert czesciowych wraz z wyborem wykonywanych
czynnosci.

Nazwa i kod CPV: Specjalistyczne ustugi medyczne 85121200-5, Ogélne ustugi lekarskie 85121100-4, Ustugi leczenia

ambulatoryjnego 85112200-9,85121220-1 Ustugi kardiologiczne lub specjalistyczne ustugi pulmonologiczne.

Warunki udziatu w postepowaniu: Udzielajgcy zamdwienia wymaga, aby lekarz udzielajacy $wiadczer spetniat warunki

okreslone w Szczegdétowych Warunkach Konkursu Ofert oraz:

1

posiadat tytut specjalisty lub specjalisty I, I stopnia lub byt w trakcie specjalizacji (w zakresie choréb wewnetrznych,
kardiologii) odwiadczenie, ze liczba godzin udzielania $wiadczen zdrowotnych w miesigcu wynosié bedzie minimum
90 godz.- czesc 1,

posiadat tytut specjalisty lub specjalisty Il stopnia (w zakresie choréb wewnetrznych, kardiologii) oraz posiadat
udokumentowane doswiadczenie w wykonywaniu i interpretacji badah w zakresie elektrofizjologii i elektroterapii,
oswiadczenie, e liczba godzin udzielania $wiadczeri zdrowotnych w miesigcu wynosié bedzie minimum
90 godz. - cze$¢ 2.

Umowy na wvkonywanie w/w $wiadczeh zdrowotnych zostana zawarte na okres 36 miesiecy.

Sposdéb okreélenia wynagrodzenia:

1. Oddziat Kardiologii oraz Poradnia Kardiologiczna i Kontroli Stymulatoréw - stawka brutto w zt za 1 godzine

udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00, stawka brutto w zf za
1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni
wolne od pracy, niedziele i $wigto w godzinach 8.00-8.00, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do
wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora, wielkoéé % stawki badania zleconego (odptatnego), w Pracowni
Elektrofizjologii i Elektroterapii - % wartosci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokosci limitu ustalonego
przez Dyrektora stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne -czeéé 1,

Stronalz5




2. Oddziat Kardiologii oraz Poradnia Kardiologiczna i Kontroli Stymulatoréw - stawka brutto w zt za 1 godzing
udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00, stawka brutto w zf za
1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobotg, dni
wolne od pracy, niedziele i éwieto w godzinach 8.00-8.00, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do
wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora, wielkodé % stawki badania zleconego (odptatnego), w Pracowni
Elektrofizjologii i Elektroterapii - % wartoéci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokosci limitu ustalonego
przez Dyrektora, stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne, stawka brutto w zt ryczattu miesigcznego za
petnienie ohkowigzkéw Koordynatora- cze$é 2.

Dokumenty, ktére nalezy ztoiyé wraz z oferty: zgodnie ze Szczegétowymi Warunkami Konkursu Ofert oraz w czesci 2:
dokumenty potwierdzajace doswiadczenie w zakresie wykonywania i interpretacji badarn w zakresie elektrofizjologii
i elektroterapii.

Kryteria oceny ofert:

A) Dodwiadczeniez5%

Dla poréwnania ofert przyjety zostanie stai czynnej pracy/udzielanych $wiadczeri zdrowotnych oferenta zgodniez
zatozeniami:

Staz czynnej pracy /udzielanych $wiadczer zdrowotnych Liczba punktow
Do 2 lat czynnej pracy/udzielanych $wiadczen zdrowotnych 5
Od 2 do 10 lat czynnej pracy/udzielanych $wiadczen zdrowotnych 10
Powyzej 10 lat czynnej pracy/udzielanych $wiadczen zdrowotnych 15

B) Dostepnosé 25%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie iloéé godzin oferowana przez oferenta w formularzu ofertowym zgodnie z
zatozeniami:

lloé¢ godzin oferowana przez oferenta Liczba punktow
90-120 5
121-160 10
powyiej 160 15

C) Cena 50%

Czesc 1

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: - stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeni zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczerh zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto w godzinach
8.00-8.00, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora, wielko$¢ %

stawki badania zleconego (odptatnego) , % wartoéci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokosci limitu ustalonego
przez Dyrekiora, stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne gdzie:

Cl - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczerh zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00 (ranga 30%),

C2 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczert zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto w godzinach
8.00-8.00 (ranga 30%),

C3 - liczba punkidw uzyskana w kryteriumstawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci limitu ustalonego
przez Dyrektora (ranga 10%).

C4 - liczba punktow uzyskana w kryterium: wielkoéé % stawki badania zleconego (odptatnego) (ranga 10%)

C5 - liczha punktéw uzyskana w kryterium: % wartoéci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokosci limitu
ustalonego przez Dyrektora {ranga 10%).
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C6 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne (ranga 10%).

Analiza ofert nastapi wedtug wzordw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00
Cl= x 10x0,30
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00,
sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto w godzinach 8.00-8.00
C2= x 10x0,30
stawka brutto w zf poréwnywanej oferty za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00,
sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto w godzinach 8.00-8.00

najnizsza oferowana stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni
do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora
3= mmemen x 10 x0,10
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 punkt wykonany w Poradni
do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora

najnizsza oferowana wielkos¢ % stawki badania zleconego (odptatnego)
ca

n

x 10 x0,10
wielkos¢ % stawki badania zleconego (odptatnego)

najnizszy oferowany % wartosci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora
C5= e - x 10 x0,10
% wartosci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora

najnizszy oferowana stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne
C6 = x 10 x0,10
stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne

Obliczenie ilodci punktow przyjetych do poréwnania ofert nastgpi przez zsumowanie czterech wartosé
(C1+ C2+C3+C4+C5+C6).

Czesc 2

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: - stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto w godzinach
8.00-8.00, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokoéci limitu ustalonego przez Dyrektora, wielkoéé¢ %
stawki badaniz zleconego (odptatnego) , % wartosci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokogci limitu ustalonego
przez Dyrektora, stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne gdzie:

C1 - liczba punkidw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00 (ranga 30%),

C2 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto w godzinach
8.00-8.00 (ranga 20%;,

C3 - liczba punkidw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosdci limitu
ustalonego przez Dyrektora (ranga 10%).

C4 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: wielkoé¢ % stawki badania zleconego {odptatnego) (ranga 10%)

C5 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: % wartoéci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokosci limitu
ustalonego przez Dyrektora (ranga 10%).
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C6 - liczba punkidvr uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne (ranga 10%).

C7- liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt ryczattu miesigcznego za petnienie obowigzkdw

Koordynatora (ranga 10%).

Analiza ofert nastapi wedlug wzordw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczerh zdrowotnych w Oddziale

od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00

Cle senssamnas x 10x0,30
stawka krutio w 2t pordwnywanej oferty za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale

od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych
w Odaziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00,
sobote, dni wolne od pracy, niedziele i swieto w godzinach 8.00-8.00

(o P e x 10x0,20
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzine udzielania $§wiadczen zdrowotnych w Oddziale

od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00,
sobote, dni wolne od pracy, niedziele i $wieto w godzinach 8.00-8.00

najnizsza oferowana stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni
do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora

C3= e e x 10 x0,10

stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 punkt wykonany w Poradni
do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora

najnizsza oferowana wielkos$é % stawki badania zleconego (odptatnego)

C4= x 10 x0,10

wielkosc % stawki badania zleconego (odptatnego)

najnizszy oferowany % wartoéci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokoéci limitu ustalonego przez Dyrektora
C5= x 10 x0,10

% wartosci za 1 zabieg z zakresu elektroterapii do wysokoéci limitu ustalonego przez Dyrektora

najnizszy oferowana stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne

C6 = x 10 0,10
stawka brutto w zt za 1 badanie echokardiograficzne
najnizsza oferowana stawka brutto w zt ryczattu miesiecznego
za petnienie obowigzkéw Koordynatora
C7= - - x 10 x0,10

stawka brutto w zt poréwnywanej oferty ryczattu miesiecznego
za petnienie obowigzkéw Koordynatora

Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastgpi przez zsumowanie czterech wartoéé
(C1+ C2+C3+C4+C5+CH+LT).

Ocena koncowsa cferty zostanie wyliczona wg nastepujacego wzoru:
AB=D*25%+Ds.*25%+\W *50%

gdzie:

AB- ocena koricowa,

D- przyznana ilod¢ punktdw za dosdwiadczenie,

Ds.- przyznana ilosé punktow za dostepnosé,

W- przyznana ilo5¢ punitéw za proponowana cene
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Szczegdtowych informacji o przedmiocie konkursu udziela Zastepca Dyrektora Ds. Lecznictwa oraz Kierownik Dziatu
Kadr.
Oferty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku, ul. Wieniecka 49,
Administracja, Budynek Gtéwny, Il pietro, pok. 5 :
* na formularzach dostgpnych w Dziale Kadr (pokéj 7) i na stronie internetowej:
http://www.biuletyn.abip.pl/szpitalwloclawek/,
= wzamknietych kopertach z dopiskiem:
- ,Konkurs - postepowanie nr 26/2018”,
" wterminie do dnia 22.05.2018r. do godz. 10.00

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 22.05.2018r.0 godz.11.00 w Budynku Gtéwnym, Administracja, Il pietro, pokdj nr 2
Wojewddzkiege Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku, przy ul. Wienieckiej 49.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu ofert Komisja Konkursowa ogtosi na tablicy ogtoszen w siedzibie Udzielajgcego
zamowienia oraz na stronie internetowej Udzielajgcego zaméwienia w dniu 24.05.2018r.
Dyrektor Wojewédzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku zastrzega sobie prawo odwotania konkursu w catoéci

lub czgéci oraz przesuniecia terminu sktadania i otwarcia ofert, a takze przesuniecia terminu rozstrzygniecia konkursu
ofert.

Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego zamowienia zasad

przeprowadzania postepowania konkursowego, przystuguje prawo wniesienia protestu i odwotania na zasadach
okreslonych w Szczegdtowych Warunkach Konkursu Ofert.

Zataczniki do ogfoszenia stanowia:
1} Szczegdtewe Warunki Konkursu Ofert —zatacznik nr 1,
2)  Formulars Ofzriowy — zatgeznik nr 2-3,
3) Wzdr umowy — zatgcznik nr 4-5.

Wioctawek, dn. 18.05.201.8r.

Woje dz_l_fjgago
im. blogggpY TR
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