DYREXTOR WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECJIALISTYCZNEGO
IM. BEOGOSLAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI
WE WEOCLAWKU

dziatajgc na podstawie art. 26127 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci lecznicze] {t.j. Dz. U. 2 2018r. poz. 2190
z pGén. zm.) oraz art. 146 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
érodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2018r. poz.1510 2 péin. zm.}

OGLASZA

KONKURS OFERT NA UDZIELANIE $WIADCZEN ZDROWOTNYCH
POSTEPOWANIE nr 34/2019

PRZEDMIOTEM KONKURSU SA SWIADCZENIA ZDROWOTNE UDZIELANE PRZEZ LEKARZY SPECJALISTOW W RODZAJU
LECZENIE SZPITALNE | AMBULATORYJNE W ZAKRESIE OKULISTYK! W ODDZIALE OKULISTYKI | PORADNI
OKULISTYCZNEL.

Zaméwienie skfada sie z 1 czesci.

Nazwa i kod'= CPV: Specjalistyczne ustugi medyczne 85121200-5, Ogélne ustugi lekarskie 85121100-4, Ustugi leczenia
ambulatoryjnego 85112200-9,Specjalistyczne ustugi chirurgiczne 85121300-6.

Warunki udzialu w_postepowaniu: Udzielajacy zamowienia wymaga, aby lekarze udzielajacy éwiadczen spetniali
warunki okre¢ione w Szczegétowych Warunkach Konkursu Ofert oraz: posiadali tytut specjalisty, specjalisty 1 lub 1l
stopnia.

Umowy na wykonywanie w/w $wiadczenr zdrowotnych zostang zawarte na okres 36 miesigcy .

Sposéb okreflenia wynagrodzenia:

- stawka brutto w z za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania éwiadczen zdrowotnych(za wezwanie do
udziefania $wiadczen w siedzibie Udzielajacego zaméwienia Przyjmujacemu zaméwienie przystuguje wynagrodzenie jak
za udzielanie $wiadczeh zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i Swigto w godzinach
8.00-13.00) ,stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania éwiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele, dni
wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00, stawka brutto w zi za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
ryczattu ustalonego przez Dyrektora(nie dotyczy pakietu dilo kt6rego limit okreslany jest przez NFZ), stawka brutto w 24
za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowe] w leczeniu wysiekowej postaci AMD w ramach programu lekowego
i prowadzenie sprawozdawczosci w internetowym ,systemie monitorowania programéw terapeutycznych — SMPT” do
wysokoscl limitu okreslonego przez Dyrektora, stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usuniecie zaémy
powiklanej z jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokogci limitu okredlonego przez Dyrektora— operator,
stawka brutto w 2 za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usunigcie zaémy niepowiktanej z jednoczesnym wszczepieniem
soczewki do wysokoéci fimitu okreélonego przez Dyrektora— operator.

Przyjmujgcemu zamdwienie nie przysfuguje wynagrodzenie wedlug stawki godzinowej za czas wykonywania:
zabiegéw oraz udzielania $wiadczeit Poradni.

Dokumenty, ktére nalezy ztoiyé wraz z oferty: zgodnie ze SzczegStowymi Warunkami Konkursu Ofert.
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Kryteria oceny ofert:
A) Doéwiadczenie25%

Dla poréwnania ofert przyjety zostanie stai czynnej pracy/udzielanych $wiadczerh zdrowotnych oferenta zgodnie z

zatozeniami:
Stai czynnej pracy fudzielanych $wiadczer zdrowotnych Liczba punktdw
Do 2 lat czynnej pracy/udzielanych $wiadczen zdrowotnych 5
0d 2 do 10 lat czynnej pracy/udzielanych swiadczeri zdrowotnych 10
Powyie] 10 lat czynnej pracy/udzielanych $wiadczen zdrowotnych 15
B} Dostepnoé€ 25%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanle ilosé godzin oferowana przez oferenta w formularzu ofertowym zgodnie z
zatozeniami:

llo$é podzin oferowana przez oferenta Liczba punktow
70-120 5
powyzej 120 10

C] Cena 50%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zt za 1 godzine pozostawania w gotowos$ci do udzielania
éwiadezen zdrowotnych(za wezwanie do udzielania $wiadczen w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia Przyjmujacemu
zamdwienie przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie $wiadezef zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedzielg, dni
wolne od pracy i $wigto w godzinach 8.00-13.00), stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania §wiadczen zdrowotnych w
Cddziale w so"botq, niedziele, dni wolne od pracy i éwieto w godzinach 8.00 - 13.00, stawka brutto w zt za 1 punkt
wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu ustalonego przez Dyrektora {nie dotyczy pakietu dilo kiérego limit okreslany
jest przez NFZ), stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysigkowej postaci AMD w ramach
programu lekowego i prowadzenie sprawozdawczo$ci w internetowym ,systemie monitorowania programow
terapeutycznych — SMPT” do wysokoéci limitu okreslonego przez Dyrektora, stawka brutto w 24 za 1 wykonany zabieg
okulistyczny - usuniecie zaémy powiklane] z jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokosel limitu okreslonego
przez Dyrektora— operator, stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usunigcie zaémy niepowikianej z
jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora) —operator, gdzie:

Cl= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzing pozostawania w gotowosci do udzielania
éwiadczert zdrowotnych(za wezwanie do udzielania éwiadczer w siedzibie Udzielajacego zaméwienia Przyjmujgcemu
zaméwienie przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie $wiadczed zdrowotnych w Qddziale w sobote, niedziele, dni
wolne od pracy | éwieto w godzinach 8.00-13.00), {ranga 20%),

C2= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2t za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
w sobote, niedziele, dni wolne od pracy | éwigto w godzinach 8.00 - 13.00 {ranga 20%),

C3= stawka brutto w zt za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu ustalonego przez Dyrektora {nie dotyczy
pakietu dilo ktérego limit okredlany jest przez NFZ) {ranga 10%),

C4 = liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekgji doszklistkowej w leczeniu
wysiekowe] postaci AMD w ramach programu lekowego i prowadzenie sprawozdawczosci w internetowym ,systemie
monitorowania programéw terapeutycznych — SMPT” do wysokosci limitu okres$lonego przez Dyrektora {ranga 10%}

C5 = liczba punktéw uzyskana w-kryterium: liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 wykonany
zabieg okulistyczny - usuniecie zaémy powiklanej z jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokosci limitu
okredlonego przez Dyrektora— operator{ranga 20%),

C6= liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usunigcie zaémy
niepowikianej z jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora— operator
{ranga 20%), °
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Analiza ofert nastapi wedtug wzoru:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine
pozostawania w gotowoéci do udzielania $wiadczen zdrowotnych

Cl x 10x 0,20

stawka brutto w zt pordwnywanej oferty za 1 godzine
pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczen zdrowotnych

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale
w scbote, niedziele, dni wolne od pracy i swieto w godzinach 8.00 - 13.00
C2= % 10x 0,20
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale
w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu
ustalonego przez Dyrektora (nie dotyczy pakietu dilo ktérego limit okreslany jest przez NFZ)
C3= x 10x 0,10
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokoéci ryczattu
ustalonego przez Dyrektora (nie dotyczy pakietu dilo ktorego limit okreslany jest przez NFZ)

najniisza oferowana stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysiekowej postaci AMD
w ramach programu lekowego i prowadzenie sprawozdawczosci w internetowym ,systemie monitorowania
programéw terapeutycznych — SMPT” do wysokoéci limitu okreslonego przez Dyrektora
C4= x 10 x0,10
stawka brutto w zI poréwnywanej oferty za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysiekowe] postaci
AMD w ramach programu lekowego i prowadzenie sprawozdawczosci w internetowym ,systemie
monitorowania programéw terapeutycznych — SMPT” do wysokosci limitu okre$lonego przez Dyrektora

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usuniecie za¢my powikfanej
jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokosgci limitu okreslonego przez Dyrektora— operator
C5= x 10 x0,20
stawka brutto w zt poréwnywanej oferty za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usunigcie zaémy powikfanej z
jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokoéci limitu okreélonego przez Dyrektora— operator

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usunigcie zaémy niepowiktanej z
jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora— operator
Co= x 10x0,20
stawka brutto w zt poréwnywane] oferty za 1 wykonany zabieg okulistyczny - usunigcie zaémy niepowikianej z
jednoczesnym wszczepieniem soczewki do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora— operator

Obliczenie iloéci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastgpi przez zsumowanie szeéciu
wartosci{C1+C2+C3+C4+C5+C6).

Ocena koricowa oferty zostanie wyliczona wg nastepujgcego wzoru;
AB=D*25%Ds.25%+W*50%

gdzie:

AB- ocena koficowa,

D- przyznana iloé€ punktéw za do$wiadczenie,

Ds.-przyznana ilosé punktéw za dostgpnosé,

W- przyznana ilo$é punktdw za proponowang ceng
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Szczegolowyceh informacji o przedmiocie konkursu udziela Zastepca Dyrektora Ds. Lecznictwa oraz Kierownik Dziatu
Kadr.

Oferty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wiloctawku, ul. Wieniecka 49,
Budynek Gtéwny Administracja, |l pietro, pok. nr 5:

* na formularzach dostgpnych w Dziale Kadr Budynek 9 {pokéj 2006) i na stronie internetowej:

http://www.biuletyn.abip.pl/szpitalwloclawek/,

®  wzamknietych kopertach z dopiskiem:
- wKONKUIS - e postepowanie nr 34/2019”",

"  wterminie do dnia 7.05.2019 r. do godz. 9.00

Otwarcie ofert nastqpi w dniu 7.05.2019r. o godzinie 10.00 w Sali konferencyinej {(Budynek 9} Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego' we Wioctawku, przy ul. Wienieckiej 49.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu ofert Komisja Konkursowa oglosi na tablicy ogloszer w siedzibie Udzielajacego
zamdwienia oraz na stronie internetowej Udzielajacego zaméwienia w dniu 8.05.2019r.

Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku zastrzega sobie prawo odwotania konkursu w catosci
lub czesci oraz przesuniecia terminu sktadania i otwarcia ofert, a takie przesuniecia terminu rozstrzygniecia konkursu
ofert.

Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego zamdwienia zasad
przeprowadzania postepowania konkursowego, przystuguje prawc wniesienia protestu i odwofania na zasadach
okreslonych w Szczegdtowych Warunkach Konkursu Ofert,

Zataczniki do ogtoszenia stanowia:
1) Szczegélowe Warunki Konkursu Ofert —zalgcznik nr 1,
2) Formularz Ofertowy ~ zatacznik nr 2
3} Wzdér umowy — zatgcznik nr 3.

Wioctawek, dn. 29.04.2019r.

Dyrektor

Wojewddzkiego Szpitala Specialistycznego

« 15
izkiean Szpita'albpepialistydznego
eg:in bgr Zh\ e JegoP pietuszid

lek.med, Marek Bruzdowicz
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