WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
IM. BLOGOSEAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI WE WLOCEAWKU

DYREKTOR WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECIALISTYCZNEGO
IM. BLOGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI
WE WLOCLAWKU

dziatajac na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatainosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2020r. poz.
295 z pdén. zm.) oraz art. 146 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (t.j. Dz.U. z 2019r. poz.1373z p6in. zm.)

OGLASZA
KONKURS OFERT NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
POSTEPOWANIE nr 28/2020

przedmiotem konkursu sg $wiadczenia 2drowotne udzielane przez lekarzy w rodzaju leczenie szpitalne |
ambulatoryjne w zakresie: .
1. chirurgii w Oddziale i Poradni z powierzeniem obowiazkéw Kierownika Oddziatu Chirurgii Ogélnej,

2. okulistyki w Oddziale i Poradni z powierzeniem obowigzkéw Kierownika Oddziatu Okulistyki,

3. okulistyki w Oddziale i Poradni,

4. okulistyki w Oddziale i Poradni z wykonywaniem obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnosci
Kierownika Oddziatu,

5. wykonywania zbiegéw okulistycznych: zaéma powiklana, zaéma niepowiktana, witrektomii, zabieg
trabekulektomii, zabieg laserowy na ciele rzgskowym, zabieg chirurgiczny plastyki powiek i skrzydlika.

w nastepujgcych komédrkach organizacyinych:
1. w Oddziale Chirurgii Ogélnej i Poradni,

2. w Oddziale Okulistykii Poradni.
Zaméwienie skfada sig z 5 czesci, dopuszczalne jest ztozenie ofert czgéciowych{czeéé 3, 5} wraz z wyborem czynnogci.

Udzielanie swiadczerl zdrowotnych odbywa sie:

Kierownik Oddziatu Chirurgii Ogdlnej | Poradni -cze$é 1 - od poniedziatku do piatku za wyjatkiem dni dodatkowo
woinych od pracy i $wigt w godz. 8.00 — 15.00 tj. 7godz.; w dni powszednie od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-
8.00 tj. 17 godz.; w soboty, dni wolne od pracy, niedziele i $wieta{w tym Wigilia, Sylwester) w godz. 8.00-8.00 tj.
24godz.

W Poradni Chirurgii Ogélnej od poniedziatku do pigtku w godzinach jej pracy, zgodnie z harmonogramem.- cze$¢ 1,
Oddziat Okulistyki i Poradnia- cze$é 2,3,4,5:

-od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem dni dodatkowo wolnych od pracy i $wigt w godz. 8.00 — 14.00 tj. 6godz.;
-przez pozostawanie w gotowosci do udzielania $wiadczer zdrowotnych w dni powszednie od poniedziatku do piatku
w godz, 14.00-8.00 tj. 18godz.,

-w soboty, dni wolne od pracy, niedziele i Swigta w godz. 13.00-8.00 tj. 19godz.; w soboty, dni wolne od pracy,
niedziele j Swigta miedzy godzing 8.00-13.00 tj. 5 godz.,

-Iniekcje doszklistkowe wykonywane sg w dniach i godzinach zgodnie z harmonogramem sporzadzonym przez
Kierownika Oddziatu.,

-w Poradni Okulistycznej — od poniedziatku do pigtku w godzinach jej pracy, zgodnle z harmonogramem nie mniej niz
4 godz. w tygodniu,

-Zabiegi operacyjne wykonywane s w dniach i godzinach uzgodnionych z Kierownikiem Oddziatu.
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Nazwa i kod CPV: Specjalistyczne usfugi medyczne 85121200-5, Ogdlne ustugi lekarskie 85121100-4, Ustugi leczenia
ambulatoryjnego 85112200-9, Ustugi szpitalne chirurgiczne 85111100-1, Specjalistyczne ustugi chirurgiczne
85121300-6.

Warunki udziaty_ w postepowaniu: Udzielajgcy zamowienia wymaga, aby lekarze udzielajacy Swiadczen spetniali

warunki okreslone w Szczegdtowych Warunkach Konkursu Ofert oraz:

1. posiadali tytut specjalisty iub specjalisty Il stopnia w/w dziedzinie — cze$¢ 1, 2, 4,5

2. posiadali tytul specjalisty, specjalisty | lub Il stopnia lub byli w trakcie specjalizacjiilwymagane oswiadczenie
Kierownika specjalizacji potwierdzajace podsiadanie uprawnieri do samodzielnych dyzuréw) w/w dziedzinie -
czesé 3;

Umowy na wykonywanie w/w $wiadczer zdrowotnych zostang zawarte na okres 36 miesiecy.

Sposdb okrestenia wynagrodzenia:
czeéé 1 - stawka brutto w z# za 1 godzing udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale i wykonywania obowigzkéw

Kierownika Qddziatu od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem dni dodatkowo wolnych od pracy i Swigt w godz. 8.00-

15.00; stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w

godz. 15.00-8.00; stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote, dni wolne

od pracy, niedziele, $wigto (w tym Wigilia, Sylwester) w godzinach 8.00-8.00; stawka brutto za 1 punkt wykonany w

Poradni do wysokosci ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji swiadczeri przez NFZ { nie

dotyczy pakietu dilo, ktérego limit okreslany jest przez NFZ).

s Przyjmujacemu zamowienie nie przystuguje wynagrodzenie wedtug stawki godzinowej za czas udzielania
Swiadczen Poradni.

¢ Dodatkowo Przyjmujgcemu zaméwienie przystuguje udzial 1,75% prowizji naliczonej od wartoéci zrealizowanych
$wiadczer zdrowotnych w ramach limitu/ryczaftu ckreslonego umowg z NFZ. Prowizja obejmuje nastepujgce
sktadniki kontraktu z NFZ w zakresie: chirurgia ogdlna—- — hospitalizacja, chirurgia ogélna — hospitalizacja —
iwiadczenia poza pakietem onkologicznym oraz udziat w 10% prowizji naliczonej od wartosci zrealizowanych
dwiadczei w ramach limitu okreslonego umowg z NFZ w zakresie: chirurgia ogdlna — hospitalizacja - pakiet
onkologiczny. Prowizja, réwniez zostanie naliczona za nadwykonania po rozliczeniu Swiadczen przez NFZ.
Dyrektor ustala kwote prowizji po zakoriczonym miesigcu po potwierdzeniu realizacji swiadczen przez NFZ. Za
podzial prowizji w Oddziale odpowiada osoba upowazniona przez Dyrektora.

czesc 2, 3 - stawka brutto w 2t za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku
z wyjatkiem Swiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z harmonogramem, stawka brutto w zi za
1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczen zdrowotnych od poniedziatku do piatku 14.00-8.00 i w
soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wieta 13.00 — 8.00 {za wezwanie do udzielania swiadczefi w siedzibie
Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujgcemu zamdwienie przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie Swiadczen
zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00), stawka brutto w
zt za 1 godzine udzielania swiadczer zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i swieto
miedzy godzing 8.00 a 13.00, stawka brutto w zf 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu ustalonego
przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczeri przez NFZ { nie dotyczy pakietu dilo, ktorego limit okreslany
jest przez NFZ), stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84, stawka brutto w
2zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu zaémy, stawka brutio w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowe] w leczeniu
wysickowej postaci AMD w ramach programu lekowego.

czest 4- stawka brutto w 21 za 1 godzine udzielania swiadczenr zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku z
wyjatkiem $wiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z harmonogramem, stawka bruttow zt za 1
godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do piatku z wyjatkiem Swiat i dni wolnych od
pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z harmonogramem w przypadku wykonywania obowigzkow kierownika w
czasie nieobecnodci Kierownika Oddziatu, stawka brutto w 2t za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania
$wiadczefi zdrowotnych od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne’ od pracy i $wieta
13.00 — 8.00 {za wezwanie do udzielania $wiadczeri w siedzibie Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujgcemu
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zamoéwienie przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie $wiadczer zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele,
dni wolne od pracy i swieto w godzinach 8.00 - 13.00), stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczer
zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i $wieto miedzy godzing 8.00 a 13.00, stawka
brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokoséci ryczaftu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu
realizacji Swiadczeri przez NFZ { nie dotyczy pakietu dilo, ktdrego limit okreslany jest przez NFZ), stawka brutto w zt
za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84, stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu
zaémy, stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysiekowej postaci AMD w ramach
programu lekowego.

Przyjmujgcemu zamowienie nie przystuguje wynagrodzenie wedtug stawki godzinowej za czas udzielania
Swiadczen: w Poradni, wykonywania iniekeji doszklistkowych, wizyty kontrolnej po zabiegach zaémy.

cze$€ 5 - stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie zaémy powiktanej (do wysokosci limitu
okreslonego przez Dyrektora) — operator, stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie zaémy
niepowiktanej (do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora}- operator, stawka brutto w zt za 1 wykonany
zabieg witrektomii (do wysokosci limitu okreélonego przez Dyrektora) — operator, stawka brutto w 2t za 1 wykonany
zabieg trabekulektomii (do wysokoéci limitu okreslonego przez Dyrektora)-operator, stawka brutto w zt za 1
wykonany zabieg laserowy na ciele rzeskowym(do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora)-operator, stawka
brutto w zf za 1 zabieg chirurgiczny plastyki powiek i skrzydlika{do wysokosci limitu okreélonego przez Dyrektora) —
operator

Dokumenty, ktére nalezy zloiyé wraz z oferty: zgodnie ze Szczegdtowymi Warunkami Konkursu Ofert w
szczegodlnosci wydruk z CEiDG {data wydruku nie moze byé péZniejsza niz dwa dni przed terminem zloZenia oferty).

Kryteria oceny ofert: Cze$¢ 1,2
A) Doswiadczenie 20%

Dla poréwnania ofert przyjety zostanie doswiadczenie w zakresie kierowania oddzialem szpitalnym przez Oferenta
zgodnie z zatozeniami:

Doswiadczenie w zakresie kierowania oddziatem - Liczba punktéw
szpitalnym .
Do 2 lat 5
Od 2do 10 lat 10
Powyzej 10 lat 15

B) Koncepcja organizacji i zarzadzania Oddziatem (przedstawiona w formie pisemnej) 20%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie warto$é obliczona przez zsumowanie trzech wartosci punktowych
uzyskanych w wyniku oceny przedstawionej w formie pisemne] koncepcja organizacji i zarzgdzania Oddziatem,
zgodnie z zatoieniami:

Koncepcja organizacii | zarzadzania Oddzialem zloiona Liczba punktéw
w formie pisemnej

Plan rozwoju Oddziatu z uwzglednieniem posiadanego
sprzetu i dostepnego personelu przez pryzmat 0-5
rozwigzan organizacyjnych i wazrostu efektywnosci
funkcjonowania Qddziatu

Poprawa sytuacji finansowej Oddziatu z zastosowaniem

m. In. poprawnosci rozliczania procedur medycznych z 0-5
NFZ:
Kiawy 3 'ﬁr Kifwelo Pomersblc: .
POMORZE . ul. Wieniecka 49, 87 - 300 Wioctawek
i NIP: 888 311 78 73; REGON; 341411727
www.szpital.wioclawek.pt; sekretariat@szpital. wioclawek pl
e s e verien tel, 54 412 90 00

Strona3z 14




WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
IM. BLOGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI WE WEOCELAWKU

Przedstawienie organizac}i pracy wlasnej i pozostatego
personelu ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji
obowigzkéw w zakresie prowadzenia dokumentaci
medycznej oraz przestrzegania praw pacjenta

0-5

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi
15.

C) Dostepnosé 20%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie ilos¢ dni {okreslona przez Oferenta w formularzu ofertowym} w miesigcu w
ramach, ktérych Oferent bedzie udzielat $wiadczen w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00,
sobote, dni wolne od pracy, niedziele, swieto w godzinach 8.00-8.00, zgodnie z zalozeniami:

lio$€ dni okreslona przez Oferenta Liczba punktow
1 5
2-4 10
powyzej 4 15
D} Cena 40%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w 2zt za 1 godzine udzielania swiadczeri zdrowotnych w
Oddziale i wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem dni dodatkowo
wolnych od pracy i swigt w godz. 8.00-15.00; stawka brutto w 2t za 1 godzine udzielania swiadczert zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00; stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczer
zdrowotnych w Oddziale w sobote, dni wolne od pracy, niedziele, swieto (w tym Wigilia, Sylwester) w godzinach
8.00-8.00; stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu ustalonego przez Dyrektora po
potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ (nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit okreslany jest przez NFZ), gdzie:

Cl=liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczel zdrowotnych w
Oddziale i wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem dni
dodatkowo wolnych od pracy i $wigt w godz. 8.00-15.00 {ranga 30%),

C2=liczba punktdow uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, {ranga 30%),

C3= liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w
Oddziale w sobote, dni wolne od pracy, niedziele, swieto {(w tym Wigilia, Sylwester} w godzinach 8.00-8.00,
(ranga 20%),

CA= liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu
ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ ({nie dotyczy pakietu dilo, ktérego
limit okreslany jest przez NFZ), (ranga 20%).

Analiza ofert nastapi wedtug wzoréw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zf za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w QOddziale i wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do piatku
za wyjatkiem dni dodatkowo wolnych od pracy i $wiat w godz. 8.00-15.00
Cl= % 10x 0,30
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczeri zdrowotnych
w Qddziale i wykonywania obowigzkdw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do pigtku
za wyjatkiem dni dodatkowo wolnych od pracy i $wiat w godz. 8.00-15.00

Ltm Y s , b sl .
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poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00

C2= x 10x 0,30
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00
najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania Swiadczen zdrowotnych
w Oddziale w sobote, dni wolne od pracy, niedziele, $wigto (w tym Wigilia, Sylwester) w godzinach 8.00-
8.00,
C3= x 10x 0,20

stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w Oddziale
w sobote, dni wolne od pracy, niedzielg, swieto (w tym Wigilia, Sylwester) w godzinach 8.00-8.00,
pordwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
_ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzehiu realizacji $wiadczen przez NFZ
. {nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit okreslany jest przez NFz)
Ca= : % 10x 0,20
stawka brutto w z za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ
{nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit okreslany jest przez NFZ} poréwnywanej oferty

Obliczenie ilosci punktdw przyjetych do pordéwnania ofert nastgpi przez zsumowanie czterech wartosci (Cl+
C2+C3+C4)}.

Czedt 2

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zi za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem $wigt i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z
harmonogramem, stawka brutto w zt za 1 godzine pozostawania w gotowoici do udzielania $wiadczeri zdrowotnych
od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wieta 13.00 - 8.00 (za wezwanie do
udzielania $wiadczen w siedzibie Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujgcemu zamdwienie przystuguje wynagrodzenie
jak za udzielanie swiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i $wieto w godzinach
8.00 - 13.00), stawka brutto w 2} za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w QOddziale w sobote, niedziele, dni
wolne od pracy i swieto miedzy godzing 8.00 a 13.00, stawka brutto w 2t 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
ryczattu ustalonego przez Dyrekiora po potwierdzeniu realizacji $wiadczeri przez NFZ (nie dotyczy pakietu dilo, ktérego
limit okreslany jest przez NFZ), stawka brutto w 21 za wykonanie ¢ iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84,
stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu za¢my, stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej
w leczeniu wysiekowe] postaci AMD w ramach programu lekowego gdzie:

C1 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczer zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem $wiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z
harmonogramem — ranga 20%,

C2 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zf 2a 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania
Swiadczen zdrowotnych od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i swieta
13.00 - 8.00 {za wezwanie do udzielania swiadczefi w sledzibie Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujacemu
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zamdwienie przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie $wiadczert zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele,
dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00} — ranga 20%,

€3 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w
Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i wigto miedzy godzing 8.00 a 13.00 - ranga 20%,

C4 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu
ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczeti przez NFZ ( nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit
okreslany jest przez NFZ) — ranga 10%,

C5 - liczhba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach
procedury B84 — ranga 10%,

€6 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu za¢my — ranga 10%

C7- liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2l za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu
wysiekowej postaci AMD w ramach programu lekowego— ranga 10%.

Analiza_ofert nastgpi wedtug wzoru:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczer zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjgtkiem swiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00
zgodnie z harmonogramem
% 10x 0,20

Cl

stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjgtkiem swiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00
zgodnie z harmonogramem poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczen
zdrowotnych od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i swieta 13.00 — 8.00
{za wezwanie do udzielania $wiadczen w siedzibie Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujgcemu zamowienie
przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie Swiadczen zdrowotnych w Cddziale w sobote, niedzielg,
dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00)
c2= x 10x 0,20
stawka brutto w 2t za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczer zdrowotnych od poniedziatku
do piatku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wigta 13.00 — 8.00 (za wezwanie
do udzielania swiadczen w siedzibie Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujacemu zaméwienie przystuguje
wynagrodzenie jak za udzielanie dwiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedzielg,
dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00) poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote,
niedziele, dni wolne od pracy i $wieto miedzy godzing 8.00 a 13.00
C3= x 10% 0,20
stawka brutto w 21 za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote,
niedziele, dni wolne od pracy i $wigto miedzy godzing 8.00 a 13.00 poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosc
ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ
{ nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit okreslany jest przez NFZ}
Ca= x 10x 0,10
stawka brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji Swiadczen przez NFZ
{ nie dotyczy pakietu dilo, ktGrego limit okreélany jest przez NFZ) poréwnywanej oferty
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najnizsza oferowana stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84
C5= x 10x 0,10
stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowe] w ramach procedury B84 poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka bruttow ztza 1 w;izyte kontrolng po zabiegu zacmy
Co

x 10x 0,10
stawka brutto w 2t za 1 wizyte kontrolng po zabiegu zaémy poréwnywanej oferty

najniisza oferowana stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysickowej postaci AMD
w ramach programu lekowego
C7= x 10x 0,10
stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysiekowe]j postaci AMD w ramach programu
lekowego poréwnywane] oferty

Obliczenie ilosci punkidw przyjetych do pordwnania ofert nastgpi przez zsumowanie siedmiu wartosci
(C1+C2+C3+CA+C5+C6+CT).

Ocena koricowa oferty zostanie wyliczona wg nastepujacego wzoru:

AB= D*20%+K*20%+ Ds.*20%+W*40%

gdzie:

AB- ocena koricowa,

D - przyznana ilos¢ punktéw za doswiadczenie,

K- koncepcja organizacji i zarzadzania Oddziatem,
Ds.- przyznana ilos¢ punktéw za dostepnosé,

W- przyznana ilos¢ punktéw za proponowang cene.

Kryteria oceny ofert: Czedé 3,4
A) Dostepnoéé 25%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie ilos¢ godzin oferowana przez oferenta w formularzu ofertowym zgodnie 2z
zalozeniami:

lloé¢ godzin oferowana przez oferenta Liczba punktdw
72-100 5

101-160 10

powyzej 160 15

B) Do$wiadczenie 25%

Dia poréwnania ofert przyjety zostanie staz czynnej pracy/udzielanych swiadczen zdrowotnych przez oferenta
zgodnie z zatozeniami:

Staz czynnej pracy /udzielanych swiadczer zdrowotnych . Liczba punktow
Do 10 lat czynnej pracy/udzielanych $wiadczen | 10
zdrowotnych
Powyiej 10 lat czynnej pracy/udzielanych $wiadczen | 15
zdrowotnych
Bro, b Wl
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C) Cena 50%

Czeéc 3

Dla poréwnania ofert przyjgta zostanie: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem $wiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z
harmonogramem, stawka brutto w zt za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczeri zdrowotnych
od poniedziatku do piatku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wieta 13.00 - 8.00 (za wezwanie do
udzielania $wiadczeri w siedzibie Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujgcemu zamoéwienie przysfuguje wynagrodzenie
jak za udzielanie swiadczeri zdrowotnych w Oddziale w sobotg, niedzielg, dni wolne od pracy i $wigto w godzinach
8.00 - 13.00), stawka brutto w 2t za 1 godzine udzielania wiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedzielg, dni
wolne od pracy | swieto miedzy godzing 8.00 a 13.00, stawka brutto w 2t 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ {nie dotyczy pakietu dilo, ktdrego
limit okreslany jest przez NFZ), stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84,
stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu zaémy, stawka brutto w zi za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowe;j
w leczeniu wysickowe] postaci AMD w ramach programu lekowego gdzie:

C1 - liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w zf za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do piatku z wyjatkiem swiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z
harmonogramem - ranga 20%,

C2 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania
$wiadczen zdrowotnych od poniedziatku do piatku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i swigta
13.00 - 8.00 {za wezwanie do udzielania $wiadczert w siedzibie Udzielajgcego zamodwienia Przyjmujacemu
zamdwienie przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie swiadczer zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele,
dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00) — ranga 20%,

C3 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania Swiadczeh zdrowotnych w
Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i $wieto miedzy godzing 8.00 a 13.00 - ranga 20%,

C4 - liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu
ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji swiadczen przez NFZ ( nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit
okreflany jest przez NFZ) — ranga 10%,

C5 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach
procedury B84 — ranga 10%,

C6 - liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w zi za 1 wizyte kontrolng po zabiegu zaémy — ranga 10%

C7- liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu
wysickowej postaci AMD w ramach programu lekowego— ranga 10%.

Analiza ofert nastgpi wediug wzoru:

najniisza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem swigt i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00
zgodnie z harmonogramem
Cl= 2 x 10x 0,20
stawka brutto w 2t za 1 godzine udzielania swiadczefi zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjgtkiem $wiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00
zgodnie z harmonogramem poréwnywane] oferty
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najnizsza oferowana stawka bruttow ziza 1 gbdzine pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczen
zdrowotnych od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wieta 13.00 — 8.00
(za wezwanie do udzielania swiadczen w siedzibie Udzielajagcego zaméwienia Przyjmujgcemu zaméwienie
przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie swiadczefi zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele,
dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00)
C2= ' : - x 10x 0,20
stawka brutto w 2t za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczer zdrowotnych od poniedziatku
do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wigta 13.00 - 8.00 (za wezwanie
do udzielania $wiadczeri w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia Przyjmujacemu zaméwienie przystuguje
wynagrodzenie jak za udzielanie swiadczen zdrowotnych w QOddziale w sobote, niedzielg,
dni wolne od pracy i $wigto w godzinach 8.00 - 13.00) poréwnywane] oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote,
niedziele, dni wolne od pracy i Swieto miedzy godzing 8.00 a 13.00
c3= - % 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania Swiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote,
niedziele, dni wolne od pracy i $wieto miedzy godzing 8.00 a 13.00 poréwnywanej oferty

.najnizsza oferowana stawka brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysoko$é
ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ
; { nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit okreslany jest przez NFZ)
Ca= - ; X 10x 0,10
stawka brutto w z} 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczeri przez NFZ
( nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit okreslany jest przez NFZ) pordwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84
Ch= X 10x 0,10
stawka brutto w zt za wykonanie.l_ iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84 pordwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu zacmy
Ce= x 10x 0,10
stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu zac¢my poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysiekowej postaci AMD
w ramach programu lekowego
C7= : % 10x 0,10
stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysiekowej postaci AMD w ramach programu
lekowego pordwnywanej oferty

Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastapi przez zsumowanie siedmiu wartosci
(C1+C2+C3+CA+C5+C6+C7).

Czesc 4
Dla porownania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych w QOddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem $wigt i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z
harmonogramem, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczerh zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do
pigtku z wyjatkiem swiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z harmonogramem w przypadku
wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnosci Kierownika Oddziatu stawka brutto w zt za 1 godzine
pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczen zdrowotnych od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 | w soboty,
niedziele, dni wolne od pracy i swieta 13.00 — 8.00 (za wezwanie do udzielania swiadczen w siedzibie Udzielajacego
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zamodwienia Przyjmujagcemu zamodwienie przysiugUJe wynagrodzeme jak za udzielanie Swiadczenn zdrowotnych w
Oddziale w sobote, niedziele, dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00), stawka brutto w zt za 1 godzing
udzielania $wiadczer zdrowotnych w Qddziale w scbote, niedziele, dni wolne od pracy i swieto miedzy godzing 8.00 a
13.00, stawka brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokodci ryczaftu ustalonego przez Dyrektora po
potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ (nie dotyczy pakietu dilo, kiérego limit okredlany jest przez NFZ), stawka
brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowe] w rarmach procedury B84, stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng
po zabiegu zaémy, stawka brutto w z} za wykonanie'1 |n|ekc1| doszklistkowej w leczeniu wysickowe] postaci AMD w
ramach programu lekowego gdzie: - ' -

C1 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zi za 1 ‘godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem swiat i dnl wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z
harmonogramem - ranga 20%,

C2 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem swiat. i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z
harmonogramem w przypadku wykonywania obowiazkéw kierownika w czasie nieobecnosci Kierownika Oddziatu —
ranga 20%,

C3 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzing pozostawania w gotowosci do udzielania
swiadczeri zdrowotnych od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i swieta
13.00 — 8.00 (za wezwanie do udzielania $wiadczern w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia Przyjmujgcemu
zamdwienie przystuguje wynagrodzenie jak za udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedzielg,
dni wolne od pracy i $wieto w godzinach 8.00 - 13.00) — ranga 10%,

C4 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczeri zdrowotnych w
Oddziale w sobote, niedzielg, dni wolne od pracy i Swieto miedzy godzinag 8.00 a 13.00 — ranga 10%,

C5 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci ryczattu
ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ ( nie dotyczy pakietu dilo, ktérego limit
okreslany jest przez NFZ) — ranga 10%,

C6 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach
procedury B84 —ranga 10%,

C7 - liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu za¢my —ranga 10%

C8- liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu
wysiekowej postaci AMD w ramach programu lekowego—ranga 10%.

Analiza ofert nastgpi wedtug wzoru:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem $wigt i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00
zgodnie z harmonogramem’
Cl= : x 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku z wyjgtkiem $wiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00
zgodnie z harmonogramem poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od
poniedziatku do piatku z wyjatkiem swigt i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z harmonogramem
w przypadku wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnosci Kierownika Oddziatu
Cz2= x 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku z
wyjatkiem $wiat i dni wolnych od pracy w godzinach 8.00-14.00 zgodnie z harmenogramem w przypadku
wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnosci Kierownika Oddziatu poréwnywanej oferty
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najnizsza oferowana stawkafbrutto w zt za 1 godzine pozostawania w gotowoscl do udzielania $wiadczen
zdrowotnych od poniedziatku do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wieta 13.00 — 8.00
(za wezwanie do udzielania $wiadczei w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia Przyjmujgcemu zamdwienie
przystuguje wynagrodzeme jak za udzielanie éwiadczer zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele,
: dni wolne od pracy i éwicto w godzinach 8. 00 13.00)
C3= %x 10x 0,10
stawka brutto w zt za' 1 godzine pozostawania w gotowosici do udzielania $wiadczen zdrowotnych od poniedziatku
do pigtku 14.00-8.00 i w soboty, niedziele, dni wolne od pracy i $wieta 13.00 — 8.00 {za wezwanie
do udzielania $wiadczen w siedzibie Udzielajcego zaméwienia Przyjmujacemu zaméwienie przystuguje
wynagrodzenie jak za udzielanie $wiadczer zdrowotnych w Oddziale w sobote, niedziele,
dni wolne od pracy i $wigto w godzinach 8.00 - 13.00} poréwnywane] oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania swiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote,
niedziele, dni wolne od pracy i $wigeto miedzy godzing 8.00 2 13.00
Ca= — e x 10x 0,10
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote,
niedziele, dni wolne od pracy i swieto miedzy godzing 8.00 a 13.00 pordwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto \"N zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokos¢
ryczattu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ
{ nie dotyczy pakietu dilo, kiérego limit okreslany jest przez NFZ)
Cs :

x 10x 0,10
stawka brutto w zt 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
ryczaltu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji wiadczeri przez NFZ
{ nie dotyczy pakietu dilo, ktdrego limit ckreslany jest przez NFZ) poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84
Ce= x 10x 0,10
stawka brutto w zt za wykonanle 1 iniekcji doszklistkowej w ramach procedury B84 poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wizyte kontroing po zabiegu za¢my
Cc7

x 10x 0,10
stawka brutto w zt za 1 wizyte kontrolng po zabiegu zaémy poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zi za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysiekowej postaci AMD
w ramach programu lekowego
8= x 10x 0,10
stawka brutto w zt za wykonanie 1 iniekcji doszklistkowej w leczeniu wysigkowej postaci AMD w ramach programu
lekowego poréwnywanej oferty

Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastapi przez zsumowanie o$miu wartosci
(C1+C2+C3+C4+C5+C6+C7+C8).

z 5

Czesc 5

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie 2aémy
powiktanej {do wysokosci limitu okredlonego przez Dyrektora} — operator, stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg
okulistyczny — usuniecie za¢my niepowikianej {do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora)— operator, stawka
brutto w zt za 1 wykonany zabieg witrektomii (do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora)- operator , stawka
brutto w 21 za 1 wykonany zabieg trabekulektomii {(do wysokosci limitu okreélonego przez Dyrektora}-operator,
stawka brutto w zi za 1 wykonany zabieg laserowy na ciele rzeskowym{do wysokosci limitu okreélonego przez
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Dyrektora)-operator, stawka brutto w zt 2a 1 zabieg chiru_rgiczpy plastyki powiek i skrzydlika(do wysokosci limitu
okreslonego przez Dyrektora) — operator

gdzie:

C1 - liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutte w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie zacmy
powiktanej (do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora).— operator (ranga 20%),

C2 - liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2} za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie zaémy
niepowiklanej {do wysokosci limitu okrellonego przez Dyrektora)— operator (ranga 20%),

C3 - liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2t za 1 wykonany zabieg witrektomii (do wysokosci limitu
okreslonego przez Dyrektora)- operator (ranga 20%); ,

C4- liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg trabekulektomii {do wysokosci
limitu okreslonego przez Dyrektora)-operator (ranga 20%),:

C5- liczba punktéw uzyskana w kryterium :stawka brutto w 2t za 1 wykonany zabieg laserowy na ciele rzeskowym(do
wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora)-operator (ranga 10%),

C6- liczba punktéw uzyskana w kryterium:stawka brutto wzt za 1 zabieg chirurgiczny plastyki powiek i skrzydlika(do
wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora) —operator {ranga 10%).

Analiza_ofert nastapi wedtug wzoru:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie zaémy powikfanej
{do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora) — operator
x 10x 0,20

Cc1

stawka bruttow ztza 1 wy'konany zabieg okulistyczny — usuniecie za¢my powikiane]
(do wysokosci limitu okreslonego.przez Dyrektora) — operator pordwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie zaémy niepowikfanej
{do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora) — operator
C2= : x 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg okulistyczny — usuniecie za¢my niepowikianej
(do wysokosci limitu okreélbnego przez Dyrektora) — operator poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zi za 1 wykonany zabieg witrektomii
{do wysokosci limitu okreélonego przez Dyrektora)- operator
C3= : : x 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg witrektomii
{do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora}- operator poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg trabekulektomii
{do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora}-operator
Cd= % 10x 0,20
stawka brutto w 2} za 1 wykonany zabieg trabekulektomii
(do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora)-operator poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 wykonany zabieg laserowy na ciele rzeskowym
{do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora}-operator
C5= % 10x 0,10
stawka brutto w zi za 1 wykonany zabieg laserowy na ciele rzeskowym
{do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora)-operator operator poréwnywane]j oferty
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najnitsza oferowana stawka brutto w zl za 1 zabieg chirurgiczny plastyki powiek i skrzydlika
{do wysokosci limitu okreslonego przez Dyrektora) — operator
Ce= x 10x 0,10
stawka brutto w zt za 1 zabieg chirurgiczny plastyki powiek i skrzydlika
(do wysokosci limitu okreélonego przez Dyrektora) — operator poréwnywane]j oferty

Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastpi przez zsumowanie szesciu wartosci
(C1+C2+C3+C4+C5+CB).

Ocena koricowa oferty zostanie wyliczona wg nastepujacego wzoru:
AB=Ds.*25%+D*25%+W*50%

gdzie:

AB- ocena koricowa,

Ds.~ przyznana ilos¢€ punktdw za dostepnodé,

D - przyznana ilos¢ punktow za doswiadczenie,

W- przyznana ilo$¢ punktéw za proponowang cene.

Szezegdiowych informacji o przedmiocie konkursu udziela Zastepca Dyrektora ds.-Lecznictwa oraz Kierownik Dziatu
Kadr, nr tel: 54-412-96-55, e-mail: akoliun®szpital.wloclawek.pl. Oferty nale?y sktadaé w Sekretariacie
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku ul. Wieniecka 49, Administracja - Budynek 9 , Il pietro,
pok. nr 209:

® na formularzach dostepnych w Dziale Kadr Administracja - Budynek 9, Il pietro, pokéj 201
i na stronie internetowej: http://www.biuletyn.abip.pl/szpitalwloclawek/,
* wzamknietych kopertach z dopiskiem:
- ,Konkurs - postepowanie nr 28/2020”,
=  wterminie do dnia 15.06.2020r. do godz. 9.00

Otwarcie ofert nastapi w dniu 15.06.2020r r. o godz. 10.00 w Sali konferencyjnej (Administracja Budynek 8) , Iil
pigtro Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku, ul. Wienieckiej 49.

Informacijg o rozstrzygnieciu konkursu ofert Komisja Konkursowa oglosi na tablicy ogtoszen w siedzibie Udzielajacego
zamdwienia oraz na stronie internetowej Udzielajgcego zamdwienia w dniu 22.06.2020r.

Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku zastrzega sobie prawo odwotania konkursu w
calosci lub czeéci oraz przesunigcia terminu skfadania | otwarcia ofert, a takie przesuniecia terminu rozstrzygniecia
konkursu ofert.

Oferentom, ktérym interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego zaméwienia zasad
przeprowadzania postepowania konkursowego, przystuguje prawo wniesienia protestu i odwolania na zasadach
okreslonych w Szczegdtowych Warunkach Konkursy Ofert.
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Zataczniki do ogloszenia stanowia:
1} Szczegdtowe Warunki Konkursu Ofert —zatgcznik nr 1,
2) Formularz Ofertowy — zatacznik nr 2-6,
Pozostate dokumenty dia Oferentéw do wgladu w Dziale Kadr WSS pok. 201.

Wioctawek, dn. 29.05.2020r.

mgr Barbara Trzaska
Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. blogosiawionego ksiedza Jerzego Popietuszki
we Wioclawku
Na podstawie Zarzadzenia Wewnetrznego nr 85/2020
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