WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
IM. BLOGOSLAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI WE Wt OCEAWKU

DYREKTOR WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECIALISTYCZNEGO
IM. BEOGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZK!
WE WEtOCLAWKU

dziatajgc na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej {t.}. Dz.U. z 2020r. poz.
295 z po6in. zm.) oraz art. 146 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (t.). Dz.U. z 2019r. poz. 1373 z pdn. zm.)

OGLASZA
KONKURS OFERT NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

POSTEPOWANIE nr 50/2020
przedmiotem konkursu sg Swiadczenia zdrowotne udzielane przez leka};y specjalistow w rodzaju leczenie szpitalne i
ambulatoryjne w Oddziale Urologii i Poradni Urologicznej Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im.
Blogostawionego ksiedza ferzego Popietuszki we Wioctawku w zakresie: .

1. urologii w Oddziale i Poradni z powierzeniem wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu,

2. urologii w Oddziale i Poradni z powierzeniem wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnoéci
Kierownika Oddziatu, '

3. urologii w Oddziale | Poradni.

Zamowienie sktada sig z 3 czedci.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odbywa sie:

Czes€ 1 - od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00 — 15.00
tj. 7 godz.; od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00 tj. 17 godz.; w soboty, dni wolne od pracy, niedziele i $wieta
w godz. 8.00-8.00 tj. 24 godz. (zgodnie z harmonogramem);

Czes¢ 2 - od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00 — 15.00
tj. 7 godz. z powlerzeniem wykonywania obowiazkéw kierownika w czasie niecbecnosdci Kierownika Oddziatu; od
poniedziatku do pigtku za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wiat w godz. 8.00 - 14.00 tj. 6 godz.; od
poniedziatku do pigtku w godz. 14.00-8.00/15.00-8.00; w soboty, dni wolne od pracy, niedziele i Swieta w godz. 8.00-
8.00 t]. 24 godz. (zgodnie z harmonogramemy};

Czeé¢ 3 - od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wiat w godz. 8.00—14.00
tj. 6 godz.; od poniedziatku do pigtku w godz. 14.00-8.00 tj. 16 godz.: w soboty, dni wolne od pracy, niedziele i éwieta
w godz. 8.00-8.00 tj. 24 godz. (zgodnie z harmonogramem);

w Poradni Urologii - od poniedziatku do pigtku w godzinach jej pracy, zgodnie z harmonogramem — {czeéé¢ 1, 2 i 3).

Nazwa i kod CPV: Specjalistyczne ustugi medyczne 85121200-5, Ogélne ustugi lekarskie 851211004, Ustugi leczenia
ambulatoryjnego 85112200-9, Ustugi urologiczne 85121292-6.

Warunki udziatu w postepowaniu; Udzielajacy zamdwienia wymaga, aby lekarze udzielajacy Swiadczer spetniali
warunki okreslone w Szczegétowych Warunkach Konkursu Ofert oraz:
e posiadali tytut specjalisty lub specjalisty | lub Ii stopnia w/w dziedzinie — {czesé 1,2, 3).

Umowy na wykonywanie w/w swiadczeri zdrowotnych zostana zawarte na okres 36 miesigcy.

Sposéb okreélenia wynagrodzenia:
W czeéci 1

1.;;‘:!;;; ul. Wieniecka 48, 87 - 800 Wioctawek
NIP: 888 311 78 73; REGON: 341411727
- www.szpital. wioctawek.pl; sekretariat@szpital wioclawek.pl
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- stawka brutto w 21 za 1 godzing udzielania $wiadczer zdrowotnych w Qddziale z powlerzeniem wykonywania
obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i
Swigt w godz. 8.00.00-15.00,

- stawka brutto w 2l za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz.
15.00-8.00,

- stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w Oddziale sobote, dni wolne od pracy,
niedziele i Swigto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem),

- stawka brutto za 1 badanie cystoskopil wykonane na zlecenie podmictu zewnetrznego,

- % ceny badania ptatnego,

- stawka brutto za 1 godzing pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczen w przypadku petnienia dyzuru przez
lekarza bez specjalizacji/osobe wymagajgcg nadzoru specjalisty,

- stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysckosci limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu
realizacji wiadczen przez NFZ {nie dotyczy pakietu DILO, ktdrego limit jest okreslany przez NFz).

Przyjmujgcemu zamdéwienie nie przystuguje wynagrodzenie wedtug stawki godzinowej za czas udzielania $wiadczen
w Poradni.

W czesci 2

- stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale z powierzeniem wykonywania
obowigzkdw kierownika w czasie nieobecnosci Kierownika Oddziatu od poniedziatku do pigtku, za wyjgtkiem sobot,
dni wolnych od pracy, niedziel i $wiat w godz. 8.00.00-15.00,

- stawka brutto w zf za 1 godzing udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtky, za
wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wiat w godz. 8.00.00-14.00

- stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz.
14.00-8.00/15.00-8.00,

- stawka brutto w zt za 1 godzineg udzielania swiadczen zdrowotnych w Oddziale w sobote, dni wolne od pracy,
niedziele i Swieto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem),

- stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu zewnetrznego,

- % ceny badania ptatnego,

- stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczert w przypadku petnienia dyzuru przez
lekarza bez specjalizacji/osobge wymagajaca nadzoru specjalisty,

- stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokoséci limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu
realizacji $wiadczer przez NFZ (nie dotyczy pakietu DILO, ktérego limit jest okreslany przez NFZ).

Przyjmujacemu zamdwienie nie przystuguje wynagrodzenie wedlug stawki godzinowej za czas udzielania swiadczer
w Poradni.

W czesci 3 - stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale od poniedzialku do
pigtku, za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel | $wigt w godz. 8.00.00-14.00 stawka bruttow ztza 1
godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz, 14.00-8.00, sobote, dni
wolne od pracy, hiedziele i $wigto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem), stawka brutto za 1 badanie
cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu zewnetrznego, % ceny badania ptatnego, stawka brutto za 1 godzine
pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczerh w przypadku peinienia dyzuru przez lekarza bez
specjalizacji/osobe wymagajacq nadzoru specjalisty, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ (nie dotyczy pakietu DILO,
ktorego limit jest okreslany przez NFZ).

Przyjmujgcemu zamdwienie nie przystuguje wynagrodzenie wedlug stawki godzinowej za czas udzielania $wiadczer
w Poradni.

Dodatkowo w cz. 1, 2 i 3 - Przyjmujgcemu zamdwienie przystuguje 10 % prowizji naliczonej od wartoéci
zrealizowanych swiadczeri w ramach limitu okreslonego umowg z NFZ w zakresie: urologia- hospitalizacja- pakiet
onkologiczny Dyrektor lub osoba upowaziniona przez Dyrektora ustala kwote prowizji po zakoficzonym miesigcu po
potwierdzeniu $wiadczeri przez NFZ, Za podziat prowizji odpowiada Kierownik Oddziatu lub osoba upowainiona
przez Udzielajgcego zamdwienia.

Dokumenty, ktére naleizy zloiyC wraz z oferta: zgodnie ze Szczegétowymi Warunkami Konkursu Ofert, w
szczegdlnodci wydruk z CEIDG (data wydruku nie moze by¢ péZniejsza niz dwa dni przed terminem ztozenia oferty)
oraz:

- Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie specjalizacji.

Kryteria oceny ofert:

LAWY ) o e oo
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Czesc 1
A) Doswiadczenie 20%

Dla poréwnania ofert przyjety zostanie doswiadczenie w zakresie kierowania Oddziatem Urologii przez Oferenta
zgodnie z zatozeniami:

Doswiadczenie w zakresie kierowania oddziatem Liczba punktéw
Do 2 lat 5
Od 2 do 10 lat 10
Powyzej 10 lat 15

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie wartosé obliczona przez zsumowanie trzech wartoéci punktowych
uzyskanych w wyniku oceny przedstawionej w formie pisemnej koncepcja organizacji i zarzagdzania Oddziatem,
zgodnie z zatoZeniami:

Koncepcja organizacji i zarzgdzania Oddziatem zlozona w Liczba punktéw
formie pisemnej

Plan rozwoju Oddziatu z uwzglednieniem posiadanego sprzetu i

dostepnego personely przez pryzmat rozwigzan 0-5
organizacyjnych i wzrostu efektywnosci funkcjonowania

Oddziatu

Poprawa sytuacji finansowej Oddziatu z zastosowaniem m. In. 0-5

poprawnosci rozliczania procedur medycznych z NFZ:

Przedstawienie organizacji pracy wlasne] | pozostatego
personeiu  ze szczegélnym  uwzglednieniem realizacji
obowigzkdw w zakresie prowadzenia dokumentacji medyczne]
Oraz przestrzegania praw pacjenta

0-5

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania
wynhosi 15,

C) Dostepnos$é 20%

Dla poréwnania ofert przyjete zostang kwalifikacje oferenta zgodnie z zatozeniami:

lloéé godzin oferowana przez oferenta Liczba punktéw
72-100 5
101-160 10
powyzej 160 15
D) Cena 40%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w
Oddziale z powierzeniem wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem

13;3::;“ ﬁt’ H— ul. Wieniecka 49, 87 - 800 Wioctawek
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sobot, dni wolnych od pracy, niedziel i §wigt w godz. 8.00.00-15.00, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania
$wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, scbote, dni wolne od pracy,
niedziele i Swieto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem), stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane
na zlecenie podmiotu zewnetrznego, % ceny badania ptatnego, stawka brutto za 1 godzine pozostawania w
gotowosci do udzielania $wiadczery w przypadku peinienia dyiuru przez lekarza bez specjalizacjifosobe wymagajaca
nadzoru specjalisty, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora
po potwierdzeniu realizacji $wiadczer przez NFZ {(nie dotyczy pakietu DILO, ktérego limit jest okreélany przez NFZ).
Przyimujgcemu zamdwienie nie przystuguje wynagrodzenie wedtug stawki godzinowej za czas udzielania swiadczen
w Poradni, gdzie:

Cl1= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania Swiadczerh zdrowotnych w
Oddziale z powierzeniem wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do pigtku za
wyjatkiem schét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00.00-15.00 {ranga 40%),

C2= liczha punktdéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w z} za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele, Swieto w
godzinach 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem), (ranga 20%),

C3=liczba punktdw uzyskana w kryterium; stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu
zewnetrznego, (ranga 10%),

C4= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania
swiadczen w przypadku petnienia dy2uru przez lekarza bez specjalizacji/osobe wymagajgca nadzoru specjalisty,

C5= liczha punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci limitu
ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczeri przez NFZ, {ranga 10%),

C6= liczba punktdw uzyskana w kryterium: % wartosci brutto badania ptatnego (ranga 10%).

Analiza ofert nastapi wedlug wzoréw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych

w Qddziale z powierzeniem wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do piatku

za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i Swigt w godz. 8.00-15.00

Cl= x 10x 0,40
stawka brutto w zi za 1 godzine udzielania Swiadczen zdrowotnych

w Oddziale z powierzeniem wykonywania obowigzkéw Kierownika Oddziatu od poniedziatku do piatku

za wyjgtkiem sobdt, dni wolnych od pracy, niedziel i $wiat w godz. 8.00-15.00

poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy,
niedziele, $wieto w godz. 8.00-8.00 {zgodnie z harmonogramem)
C2= x 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy,
niedziele, $wieto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem) poréwnywanej oferty

najnizszy oferowana stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu

zewnetrznego
C3= x10 x 0,10

stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu
zewnetrznego poréwnywanej ceny

najnizszy oferowana stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczeri w
przypadku petnienia dyzuru przez lekarza bez specjalizacji/osobe wymagajaca
nadzoru specjalisty
CA= x10x 0,10

KUlawy %* mm
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stawka brutto za 1 godzing pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczeri w przypadku
peinienia dyzuru przez lekarza bez specjalizacji/osobg wymagajaca nadzoru specjalisty
poréwnywanej ceny

najnizsza oferowana stawka brutto w 2t za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji éwiadczeri przez NFZ
C5= x 10x 0,10

stawka brutto w zt za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci

fimitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczer) przez NFZ

poréwnywanej oferty
najnizszy oferowany % wartosci brutto ceny badania ptatnego
C6= x10x 0,10

wartosc poréwnywanego % wartosci brutto badania pfatnego

Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastapi przez zsumowanie szedciu  wartoéci (C1+
C2+C3+C4+C54C6).

Ocena koricowa oferty zostanie wyficzona wg nastepujgcego wzoru:

AB= D*20%+K*20%+ Ds.*20%+W*40%

gdzie:

AB- ocena koncowa,

D - przyznana ilos¢ punktdw za doswiadczenie,

K- koncepcja organizacji | zarzgdzania Oddziatem,
Ds.- przyznana iloé¢ punktéw za dostepnoéé,

W- przyznana ilos¢ punktéw za proponowang ceng.

Kryteria oceny ofert:
Czesé 2
A} Dostepnos$é 20%

Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie iloéé godzin oferowana przez oferenta w formularzu ofertowym zgodnie z
zatozeniami:

lloé¢ godzin oferowana przez oferenta Liczba punktow
72-100 5

101-160 10

powyzej 160 15

B) Doswiadczenie 20%

Dla pordwnania ofert przyjety zostanie sta? czynnej pracy/udzielanych $wiadczess zdrowotnych przez oferenta
zgodnie z zatozeniami:

Staz czynnej pracy /udzielanych wiadczeri zdrowotnych Liczba punktow
Do 2 lat czynne] pracy/udzielanych $wiadczend | 5
zdrowotnych
Od 2 de 10 lat czynnej pracy/udzielanych Swiadczer | 10
zdrowotnych

L.Si::‘;'m ary ul. Wieniecka 49, 87 - 800 Wioctawek
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Powyzej 10 lat czynnej pracy/udzielanych jwiadczen | 15
zdrowotnych

€) Kwalifikacje 20%

Dia poréwnania ofert przyjete zostang kwalifikacje oferenta zgodnie z zatozeniami:

Kwalifikacje oferenta Liczba punktéw

Tytut specjalisty lub specjalisty I lub 1l stopnia (do 2 lat} 2

Tytuf specjalisty lub specjalisty | lub Il stopnia (powyiej 2
lat}

D) Cena 40%
Czes$t 2

Dia poréwnania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w
Oddziale z powierzeniem wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnosci Kierownika Oddzialu od
poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem sobdt, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00.00-15.00, stawka
brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem
s0bdt, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00.00-14.00, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania
Swiadczen zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 14.00-8.00/15.00-8.00, sobote, dni wolne od
pracy, niedziele i $wigto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem), stawka brutto za 1 badanie cystoskopii
wykonane na zlecenie podmiotu zewnetrznego, % ceny badania ptatnego, stawka brutto za 1 godzine pozostawania
w gotowosci do udzielania swiadczeri w przypadku petnienia dyzuru przez lekarza bez specjalizacji/osobe
wymagajacg nadzoru specjalisty, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokoéci limitu ustalonego
przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji éwiadczen przez NFZ (nie dotyczy pakietu DILO, ktérego limit jest
okresdlany przez NFZ).

Przyjmujgcemu zamdwienie nie przystuguje wynagrodzenie wedtug stawki godzinowej za czas udzielania $wiadczer
w Poradni, gdzie:

Cl=liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka bruttc w zf za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w
Oddziale z powierzeniem wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnosci Kierownika Oddziatu od
poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem sobdt, dni wolnych od pracy, niedziel i swigt w godz. 8.00.00-15.00 (ranga
30%),

C2= liczba punktdw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku, za wyjgtkiem sobdt, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00.00-
14.00 {ranga 20%]},

C3=liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w 2! za 1 godzine udzielania swiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do piatku w godz. 14.00-8.00/15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedziele,
swieto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem), {ranga 10%),

C4=liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu
zewnetrznego {ranga 10%),

C5= liczba punktdw uzyskana w kryterium: % ceny badania ptatnego {ranga 10%),

C6= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania
Swiadczeri w przypadku pefnienia dyiuru przez lekarza bez specjalizacji/osobe wymagajacg nadzoru
specjalisty{ranga 10%j},

C7= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci limitu
ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji éwiadczen przez NFZ, (ranga 10%).

Analiza ofert nastapi wediug wzorow:
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WOJEWODZK! SZPITAL SPECJALISTYCZNY
IM. Bt OGOSLAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI WE WL OCLAWKU

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania ¢wiadczen zdrowotnych

w Oddziale od poniedziatku do pigtku z powierzeniem wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnosci

Kierownika Oddziatu za wyjgtkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i Swigt w godz. 8,00-15.00
Cl= x 10x 0,30
stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczets zdrowotnych

w Oddziale od poniedziatku do pigtku z powierzeniem wykonywania obowigzkéw kierownika w czasie nieobecnoéci

Kierownika Oddziatu za wyjgtkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i Swigt w godz. 8.00-15.00
poréwnywane] oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00-14.00
2= x 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku za wyjgtkiem sobét, dni waolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00-14.00
poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 14.00-8.00/15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy,
niedziele, $wigto w godzinach 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem)
C3= ¥ 10x 0,10
stawka brutto w 21 za 1 godzine udzielania swiadczer zdrowotnych w Qddziale
od poniedziatku do piatku w godz. 14.00-8.00/15.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy,
niedzielg, Swieto w godzinach 8.00-8.00(zgodnie z harmonogramem) poréwnywanej oferty

najnizszy oferowana stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu
zewnetrznego

c4 x10 x 0,10
stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu

zewnetrznego poréwnywanej ceny

najnizszy oferowany % wartoéci brutto ceny badania ptatnego
C5= x10 % 0,10
wartosc poréwnywanego % wartosci brutto badania platnego

najnizszy oferowana stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania swiadczer w przypadku
petnienia dyzuru przez lekarza bez specjalizacji/osobe
wymagajaca nadzoru specjalisty
C6= x10 x 0,10
stawka brutto za 1 godzing pozostawania w gotowosci do udzielania éwiadczer w przypadku petnienia dyzuru przez
tekarza bez specjalizacji/osobe wymagajaca
nadzoru specjalisty zewnetrznego poréwnywanej ceny

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFZ
C7= % 10x 0,10
stawka brutto w zt za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczen przez NFz
pordwnywanej oferty

‘:mwv ﬁ% e -
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Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastapi przez zsumowanie siedmiu wartodci (Cl+

C2+C3+C4+C5+C6+C7).

Ocena kolicowa oferty zostanie wyliczona wg nastepuijace

AB= D*20%+K*20%+ Ds.*20%+W*40%

gdzie:

AB- ocena kohicowa,

D - przyznana ilo$¢ punktéw za do$wiadczenie,

K- przyznana ilod¢ punktéw za kwalifikacje,

Ds.- przyznana ilosé punktdw za dostepnosé,

W- przyznana ilos¢ punktéw za proponowang cene.

Kryteria oceny ofert:
Cze$c 3
A) Dostepnosé 20%

wzoru:

Dla pordéwnania ofert przyjeta zostanie ilos¢ godzin oferowana przez oferenta w formularzu ofertowym zgodnie z

zatozeniami:

llos¢ godzin oferowana przez oferenta

Liczba punktéw

72-100 5
101-160 10
powyiej 160 15

B) Dedwiadczenie 20%

Dla pordwnania ofert przyjety zostanie stai czynnej pracy/udzielanych $wiadczen zdrowotnych przez oferenta

zgodnie z zatozeniami:

Staz czynnej pracy /udzielanych $wiadczen zdrowotnych

Liczba punktow

Do 2 lat czynnej pracy/udzielanych S$wiadczen { 5
zdrowotnych
Od 2 do 10 lat czynnej pracy/udzielanych Swiadczed | 10
zdrowotnych
Powyziej 10 lat czynnej pracy/udzielanych swiadczeri | 15

zdrowotnych

C) Kwalifikacje 20%

Dla poréwnania ofert przyjete zostang kwalifikacje oferenta zgodnie z zatozeniami:

Kwalifikacje oferenta Liczba punktdéw
Tytut specjalisty 1ub specjalisty { lub Il stopnia (do 2 lat) 2
Tytut specjalisty lub specjalisty | lub Il stopnia (powyzej 2 3
lat)
D) Cena 40%
KUJawWY 25 e shic
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WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
IM. BtOGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZK! WE WEOCLAWKU

Czeéé 3

Dla pordownania ofert przyjeta zostanie: stawka brutto wzt za 1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00.00-
14.00, stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczer zdrowotnych w Oddziale od poniedziatku do piatku w
godz. 14.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy, niedzielg i Swigto w godz. 8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem),
stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu zewnetrznego, % ceny badania pfatnego,
stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania éwiadczer w przypadku petnienia dyiuru przez
lekarza bez specjalizacji/osobe wymagajaca nadzoru specjalisty, stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do
wysokosci limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji $wiadczer przez NFZ (nie dotyczy pakietu
DILO, ktérego limit jest okreslany przez NFz).

Przyjmujgcemu zaméwienie nie przystuguje
w Poradni, gdzie:

hagrodzenie wedtug stawki godzinowej za czas udzielania swiadczeri

Cl=liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczeri zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku, za wyjgtkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00.00-
14.00 {ranga 40%),

C2=liczba punktow uzyskana w kryterium: stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w
Oddziale od poniedziatku do pigtku w godz. 14.00-8.00, sobotg, dni wolne od pracy, niedziele, $wieto w godz.
8.00-8.00 (zgodnie z harmonogramem), {ranga 20%),

C3=liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu
zewnetrznego {ranga 10%),

C4= liczba punktéw uzyskana w kryterium: % ceny badania ptatnego {ranga 10%),

C5= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowoéci do udzielania
$wiadczen w przypadku pelnienia dyiuru przez lekarza bez specjalizacji/osobe wymagajacy nadzoru
specjalisty{ranga 10%),

Cé= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka brutto za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci limitu
ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji éwiadczeri przez NFZ, (ranga 10%).

Analiza ofert nastgpi wediug wzordw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do pigtku Oddziatu za wy|atkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz.
8.00-14.00
Cl= x 10x 0,40
stawka brutto w 2 za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do za wyjatkiem sobét, dni wolnych od pracy, niedziel i $wigt w godz. 8.00-14.00
poréwnywanej oferty

najnizsza oferowana stawka brutto w 21 za 1 godzine udzielania éwiadczen zdrowotnych
w Oddziale od poniedziatku do piagtku w godz. 14.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy,
niedzielg, $wigto w godzinach 8.00-8.00 {zgodnie z harmonogramem)
c2= x 10x 0,20
stawka brutto w zt za 1 godzine udzielania éwiadczeri zdrowotnych w Oddziale
od poniedziatku do piatku w godz. 14.00-8.00, sobote, dni wolne od pracy,
niedzielg, swigto w godzinach 8.00-8.00{zgodnie z harmonogramem) poréwnywanej oferty

najnizszy oferowana stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu
zewnetrznego
= x10 x 0,10
stawka brutto za 1 badanie cystoskopii wykonane na zlecenie podmiotu
zewngtrznego poréwnywanej ceny
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WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
IM. Bt OGOStAWIONEGO KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI WE WELOCEAWKU

najnizszy oferowany % wartosci brutto ceny badania ptatnego
C4= x10x 0,10
wartosé poréwnywanego % wartosci brutto badania ptatnego

najnizszy oferowana stawka brutto za 1 godzing pozostawania w gotowosci do udzielania $wiadczen w przypadku
petnienia dyzuru przez lekarza bez specjalizacjifosobe
wymagajaca nadzoru specjalisty
5= x10x 0,10
stawka brutto za 1 godzine pozostawania w gotowosci do udzielania §wiadczer w przypadku petnienia dyzuru przez
lekarza bez specjalizacji/osobe wymagajacg
nadzoru specjalisty zewnetrznego poréwnywanej ceny

najnizsza oferowana stawka brutto w 21 za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokoéci
limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji Swiadczer przez NFZ
Ce= x 10x 0,10
stawka brutto w 21 za 1 punkt wykonany w Poradni do wysokosci
limitu ustalonego przez Dyrektora po potwierdzeniu realizacji swiadczen przez NFZ
pordwnywanej oferty

Obliczenie ilosci punktéw przyjetych do poréwnania ofert nastapi przez zsumowanie sze$ciu wartosci (Cl+
C2+C3+CA+C5+CB).

Ocena kornicowa oferty zostanie wyliczona wg nastepujacego wzoru:

AB= D*20%+K*20%+ Ds.*20%+W*40%

gdzie:

AB- ocena koncowa,

D - przyznana ilos¢ punktow za doswiadczenie,

K- przyznana ilo$é punktéw za kwalifikacje,

Ds.- przyznana iloé¢ punktdw za dostepnosé,

W- przyznana ilosé punktdw za proponowang cene.

Szczegbtowych informacji o przedmiocie konkursu udziela Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa nr tel: 54—412-94-61,
e-mail: sekretariat@szpital.wloclawek.pl. Oferty nalezy skiada¢ w Sekretariacie Wojewaddzkiego Szpitala
Specjalistycznego we Wioctawku ul. Wieniecka 49, Administracja - Budynek 9, |l pietro, pok. nr 209:

= naformularzach dostepnych w Dziale Kadr Administracja - Budynek 9, |l pigtro, pokdj 207
i na stronie internetowej: http://www.biuletyn.abip.pl/szpitalwloclawek/,
= wzamknietych kopertach z dopiskiem:
- »Konkurs - postepowanie nr 50/2020”,
=  w terminie do dnia 30.11.2020r. do godz. 9.00

Otwarcie ofert nastapi w dniu 30.11.2020r. o godz. 10.00 w Sali konferencyjnej (Administracia Budynek 9), Ill pietro
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku, ul. Wienieckiej 49.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu ofert Komisja Konkursowa ogfosi na tablicy ogloszefi w siedzibie Udzielajgcego
zamdwienia oraz na stronie internetowe] Udzielajacego zamodwienia w dniu 07.12.2020r.
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Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku zastrzega sobie prawo odwotania konkursu w
catodei lub czedci oraz przesunigcia terminu sktadania i otwarcia ofert, a takze przesuniecia terminy rozstrzygniecia
konkursu ofert.

Oferentom, ktérym interes prawny doznatf uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego zaméwienia zasad
przeprowadzania postepowania konkursowego, przystuguje prawo wniesienia protestu i odwofania na zasadach
okreslonych w Szczegétowych Warunkach Konkursy Ofert.

Zataczniki do ogloszenia stanowia:
1} Szczegbtowe Warunki Konkursu Ofert ~zafacznik nr 1;
2) Formularz Ofertowy — zatacznik nr 2-4;
Pozostate dokumenty dla Oferentow do wgladu w Dziale Kadr WSS pok. 201.

Wioctawek, dn. 23.12.2020r.

mgr inz. Karolina Welka
Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Spedjalistycznego
im. blogostawionego ksiedza Jerzego Popietuszki
we Wioclawku
Na podstawie Zarzgdzenia Wewnetrznego nr 183/2020
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