Zatacznik nr 4 do Ogtoszenia

WYKAZ ZADAN LEKARZA KOORDYNUJACEGO NPL
DEFINICJE
llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

Udzielajacym Zamdwienia - rozumie sie przez to Wojewddzki Szpital Specjalistyczny we Wioctawku reprezentowany
przez Dyrektora

Przyjmujacym Zamoéwienie - rozumie sie przez to - podmiot prowadzacy dziatalnos¢ lecznicza
w formie wskazanej w art.4 ust.1 ustawy , O dziatalnosci leczniczej” z dnia 15.04.2011 oraz spetniajacy wymagania
opisane w Szczegdtowych Warunkach Konkursu Ofert

Umowie - rozumie sie umowe zawartg pomiedzy Udzielajgcym Zamdwienia a Przyjmujgcym zamodwienia

I Do obowigzkéw Koordynatora Ambulatorium Ogdlnego Nocnej i Swiatecznej Opieki Lekarskiej
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku zwanym dalej NPL) nalezy koordynowanie i
zarzadzanie Nocng i Swigteczng Opieka Zdrowotna, a w szczegdlnosci:

1. przedktadanie Udzielajgcemu Zamdwienia harmonogramu pracy lekarzy, pielegniarek oraz innego personelu
(w zakresie innym niz harmonogram lekarzy Koordynator NPL wspotpracuje z Pielegniarkg Naczelng,
Kierownikiem Stacji Pogotowia Ratunkowego i innymi osobami merytorycznymi), a takze harmonogramow
ostatecznych i sprawozdan koricowych — zgodnie z zapisami Umowy;

2. nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem Ambulatorium Ogdlnego Nocnej i Swigtecznej Opieki Lekarskiej
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wtoctawku oraz koordynowanie jego pracy w sposob
zapewniajacy terminowg i prawidtowa realizacje zadan wynikajacych z Umowy i zgodnie z jej zapisamidbaé
o0 organizacje sprawnego przebiegu procesu diagnozowania i leczenia pacjentéw w Nocnej i Swigtecznej
Opiece Zdrowotnej;

3. przygotowanie we wspodtpracy z Petnomocnikiem ds Jakosci Udzielajgcego Zamowienia Regulaminu Pracy NPL
wraz ze szczegétowym opisem obowigzkdw cztonkéw nadzorowanego zespotu lekarzy (ze szczegdlnym
uwzglednieniem zapisdw umowy) i przedtozenie opracowania Udzielajgcemu Zamdwienie do akceptacji w
terminie 60 dni od dnia zawarcia umowy;

4. racjonalne planowanie ilosciowego zabezpieczenia osobowego dla celéw zgodnej z Umowa realizacji
udzielania $wiadczen w NPL ze szczegblnym uwzglednieniem kosztéw w/w zabezpieczenia,

5. nadzér nad realizacjg strategii dziatalnosci Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej w zakresie bilansu
finansowego (miesiecznego i rocznego) oraz kierunku rozwoju,

6. nadzér nad wdrazaniem nowoczesnych rozwigzan teleinformatycznych, medycznych, logistycznych,
zarzadczych;

7. planowaé, koordynowaé i kontrolowaé prawidtowy tok organizacji pracy Nocnej i Swigtecznej Opieki
Zdrowotnej, ustala¢ zakres prac podlegtego personelu;

8. sprawowac nadzoér i kontrole nad realizacjg kontraktu zawartego z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz
innych umoéw podpisanych przez Szpital na wykonywanie Swiadczed zdrowotnych w ramach Nocnej
i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej, przestrzega¢ miesiecznej wysokosci iloéci limitéw udzielanych $wiadczen;

9. sporzadza¢ miesieczne harmonogramy dla lekarzy, pielegniarek oraz kierowcéw udzielajgcych swiadczen
zdrowotnych w Nocnej i Swigtecznej Opiece Zdrowotne]j, sprawowaé nadzér nad ich realizacjg i sktada¢
miesieczne sprawozdanie z wykonania harmonogramu;

10. ustalac¢ i koordynowad zadania dla poszczegdlnych lekarzy, pielegniarek oraz pozostatego personelu;

11. sprawowa¢ nadzér i kontrole nad prawidtowym prowadzeniem wszelkiej dokumentacji dotyczacej
funkcjonowania Nocnej i Swiagtecznej Opieki Zdrowotnej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
wymogami ptatnika NFZ oraz Szpitala;

12. sprawowa¢ nadzér merytoryczny nad dokumentacja medyczna Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej;

13. systematycznie kontrolowaé historie choroby oraz pozostata dokumentacje medyczng Nocnej i Swigtecznej
Opieki Zdrowotnej, pod katem jej zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami;

14. braé aktywny udziat w szkoleniach organizowanych przez Udzielajgcego zamdwienia;
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dbaé, by chorzy w komodrce byli leczeni zgodnie z najnowszg wiedzg lekarskg oraz mieli zapewniong
prawidtowg opieke;

udziela¢ informacji o stanie zdrowia pacjenta, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

nadzorowaé¢ i kontrolowa¢ gospodarke lekami i artykutami medycznymi. Dba¢ o prawidtowe ich
zabezpieczenie. Dbaé o racjonalng gospodarke lekami. Podpisywaé receptariusz Nocnej i Swigtecznej Opieki
Zdrowotnej;

nadzorowad prawidtowe przechowywanie, ewidencje i rozchdd srodkéw odurzajacych;

sprawowac kontrole i nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem, wykorzystaniem
i zabezpieczeniem aparatury i sprzetu medycznego znajdujacego sie w Nocnej i Swigtecznej Opiece
Zdrowotnej;

dbac o odpowiednie wyposazenie komorki w leki, sprzet i aparature medyczng;
nadzorowa¢ w Nocnej i Swigtecznej Opiece Zdrowotnej realizacje uméw z NFZ i innymi $wiadczeniobiorcami;

analizowa¢ koszty leczenia pacjentdow oraz nadzorowaé i kontrolowaé koszty generowane w Nocnej
i Swiagtecznej Opiece Zdrowotnej, dazy¢ do ich minimalizacji i osiggania zréwnowazonego rachunku
ekonomicznego, dokonywa¢ miesiecznej analizy rachunku kosztéw wraz z wnioskami,

zatwierdza¢ rozliczenie czasu pracy w Nocnej i Swigtecznej Opiece Zdrowotnej i nadzorowaé dyscypline pracy
w tym zakresie;

opracowywac plany szkolen wewnatrz komorki;
odpowiadac za utrzymanie komérki w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym;

czuwaé nad zapewnieniem bezpieczeristwa chorych w Nocnej i Swigtecznej Opiece Zdrowotnej oraz
kontrolowa¢ wykonanie wydanych w tym przedmiocie zarzadzen;

dopilnowaé, aby z Zarzadzeniami Dyrektora Szpitala i innymi pismami dotyczacymi funkcjonowania Nocnej
i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej i Szpitala zapoznani byli wszyscy pracujacy w niej lekarze, pielegniarki oraz
kierowcy;

prowadzi¢ korespondencje Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej, przygotowywaé odpowiedzi na skargi,
opracowywac wyjasnienia dla Dyrekcji Szpitala, sporzgdzac konieczne zestawienia statystyczne oraz prowadzic
w komdrce wszelka inng dziatalno$¢ o charakterze administracyjnym;

zapewniac¢ konieczne warunki i nadzér nad przestrzeganiem praw pacjenta i bezpieczeristwem pacjenta
w Nocnej i Swiagtecznej Opiece Zdrowotnej;

bezzwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora o kazdym wykroczeniu zawodowym, nieprzestrzeganiu zasad etyki
lekarskiej oraz naruszeniu dyscypliny pracy;

bra¢ czynny udziat w pracach nad weryfikacjg ilosci pacjentow niewymagajgcych hospitalizacji i Swiadczen
SOR, t.j. zgtaszajgcych sie do innych niz NPL komodrek Szpitala z problemami wtasciwymi dla NPL lub POZ
poprzez m.in.:

a. biezaca analize ilosci pacjentdw korzystajgcych w Izby Przyjec¢ Pediatrycznej, a nie zgtaszajacych sie do
NPL

b. biezaca analize odpiséw z Gtodwnej Izby Przyjec
c. przedktadac Udzielajgcemu Zamdwienie comiesieczng informacje pisemng z wynikami analiz
d. wspdtprace z Udzielajgcym Zamowienie w zakresie optymalizacji realizacji $wiadczen w w/w

Udziatu w komisjach i zespotach, w tym miedzy innymi ds. zakazen szpitalnych, terapeutycznym, a takze
wynikajgcych ze standardow akredytacyjnych CMJ (m.in. zespole ds. jakosci, ds. analizy jakosci dokumentacji
medycznej).

przestrzeganie realizacji obowigzujacych norm jakosciowych w tym ISO;

bezzwtoczne zgtaszanie zdarzen niepozadanych zgodnie z obowigzujgcymi u Udzielajgcego Zamodwienia
zasadami;

zawiadamianie Udzielajgcego Zamdwienia lub osoby przez niego wyznaczonej badz innej wtasciwej osoby
o wydawanych przez siebie zarzadzeniach i istotnych poleceniach, majacych wptyw na organizacje udzielania
Swiadczen zdrowotnych w komadrkach medycznych objetych umowg i poza nimi;
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opiniowanie i przedktadanie do zatwierdzenia przez dyrektora ZOZ wszystkich decyzji wywotujgcych skutki
ekonomiczne;

niezwtoczne zawiadamianie Udzielajgcego Zamowienia lub osoby przez niego wyznaczonej badz innej
wtasciwej osoby o nagtej Smierci chorego w sytuacji mogacej budzi¢ watpliwosci celem prawidtowego
zabezpieczenia wszystkich materiatéw dotyczacych okolicznosci zgonu, a nastepnie analizy zgonu.

analizowanie potrzeb NPL i przedktadanie ich Udzielajgcemu Zamédwienia,

wspotpraca z Pielegniarka Epidemiologiczng (PE) w zakresie m.in. kontroli zakazen, schematéw postepowania,
organizacji pracy w szczegdlnosci w okresie pandemii, wypetnianie polecenn PE w zakresie bezpieczenstwa
epidemiologicznego w NPL, zasad postepowania epidemiologicznego, robienia testow i innych, zgtaszanie do
PE wszystkich przypadkow zakazen, obserwacji, spostrzezen i wnioskéw w tym zakresie;

wspotpraca z Naczelng Pielegniarka w zakresie wszystkich zagadnien zwigzanych
z zapewnieniem prawidtowej opieki pielegniarskiej oraz dziatan pomocniczego personelu medycznego
podejmowanych w obszarze dziatan oddziatu;

wspotpraca z Kierownikiem Stacji Pogotowia Ratunkowego w zakresie spraw transportowych oraz
ratownictwa medycznego;

wspotpraca z lekarzami Udzielajgcego Zamdwienia w zakresie wtasciwej obstugi pacjentow zgtaszajgcych sie
do Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, lzbiach Przyje¢, w celu zapewnienia chorym odpowiedniej opieki
lekarskiej,

wspotpraca z innymi komérkami medycznymi i niemedycznymi Udzielajgcego Zamowienia celem prawidtowej
realizacji zadan NPL;

realizacja decyzji i polecen kompetentnych stuzb w sytuacjach nadzwyczajnych zwigzanych z wystgpieniem
zagrozenia epidemiologicznego, kleskg zywiotowg, katastrofg, wypadkiem masowym, atakiem
terrorystycznym lub innymi zdarzeniami o podobnym charakterze,

udzielanie wyjasnien dotyczacych skarg i zazalen na dziatalnos¢ NPL;

dziatanie na rzecz Udzielajgcego Zamowienia, jak réwniez na rzecz jego dobrego imienia
i fachowosci oraz wysokiej jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych;

wykonywanie czynnosci nie objetych niniejszym zakresem, a wynikajgcych z instrukcji Z-cy Dyrektora ds.
lecznictwa, osoby przez niego wyznaczonej badz innej wtasciwej osoby, a wynikajacych ze specyfiki
wykonywanych czynnosci;

aktywnie uczestniczy¢ w kontrolach prowadzonych przez podmioty zewnetrzne oraz wewnetrzne;
przybywac do Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej na uzasadnione wezwanie Udzielajacego Zaméwienia;

wykonywac inne zadania wynikajgce z odrebnych przepiséw.

OSWIADCZENIE O PRZYJECIU FUNKCJI LEKARZA KOORDYNUJACEGO NPL

......................................................................................................... ( ),

........................................ , nr prawa wykonywania zawodu.............ccceccveeevevreeeenneeen..., NiNiejszym oswiadczam,

1. przyjmuje funkcje Lekarza Koordynujacego Ambulatorium Ogélnego Nocnej i Swigtecznej Opieki Lekarskiej (NPL)
Wojewaddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wtoctawku;

2. zapoznatem/tam sie z powyzszym Wykazem Zadarn Lekarza Koordynujgcego NPL, akceptuje je i nie wnosze
zastrzezen;

3. zapoznatem/tam sie z zapisami Umowy oraz Szczegétowych Warunkéw Konkursu Ofert na $wiadczenia
zdrowotne udzielane przez lekarzy/lekarzy specjalistow wraz z nadzorem nad prawidtowa organizacjg i
realizacja $wiadczer w rodzaju leczenie ambulatoryjne w Nocnej i Swiatecznej Opiece Zdrowotnej (zwane dalej
NPL) Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Btogostawionego ksiedza Jerzego Popietuszki we
Wioctawku, akceptuje je i nie wnosze zastrzezen w zakresie udzielanych przeze mnie Swiadczen;

data czytelny podpis
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